1/2020.

TARGYMUTATO

Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tandcs 2020. februar 7-ei
iilésének jegyzékonyvéhez

1/2020.(11.07.) sz. hat. Napirendek elfogadasardl

2/2020.(11.07.) sz. hat. A Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntartd Tarsulasi Tanacs 2020. évi
koltségvetésének jovahagyasarol

3/2020.(11.07.) sz. hat. A Csorba Mikro-térségi Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kézpont 2020. évi
koltségvetésének jovahagyasarol

4/2020.(11.07.) sz. hat. A Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntartdé Tarsulas 2020. évi éves
ellendrzési tervérol

5/2020.(11.07.) sz. hat. A Csorba Mikro-térségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpont Szakmai
Programjanak elfogadasarol



2

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandcs 2020.
februdr 7-ei iilésén.

Helye: Fegyvernek Varoshaza

Jelen vannak: Fegyvernek Véros Onkormanyzata részérél:
Tatar Laszl6é polgarmester
dr. Petd Zoltan jegyz6

Orményes Kézség Onkormanyzata részérol:

Kuncsorba Kézség Onkormdnyzata részérol:
Stassné Ullar Hajnalka polgarmester

Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Koézpont részérol:
Siposné Szabd Erzsébet intézményvezetod

Tatar Laszlo elnok: Koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a Tarsulasi Tanacs 2 tagja
jelen van, az tilést megnyitja.

Jegyzokionyv hitelesitésére Stassné Ullar Hajnalka polgarmestert jeloli ki.
Jegyzdkonyvvezetd: Schultz Ferencné titkarsdagi eléado

Tatar Laszlé elnok kéri a Tarsulasi Tanacs tagjait, hogy kézfeltartassal jelezzék, ha
egyetértenek a meghivoban feltiintetett napirendek targyalasaval.

A Tarsulés tagjai hozzaszolas nélkiil, 2 igen szavazattal a napirendeket az alabbiak szerint
fogadjak el:

1/2020.(11.07.) sz. hatarozat:
A napirendek elfogadasarol

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulasi Tandcs a meghivoban
feltlintetett napirendeket elfogadja.

Err6l értestil:
1.) Tatéar Laszld, Fegyvernek Varos Polgdrmestere
2.) Torok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere
3.) Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba Ko6zség Polgarmestere

1.) napirend: A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulasi
Tandcs 2020. évi koltségvetésének jovahagyasarol
Eléado: Tatar Laszld elndk

Siposné Szabo Erzsébet intézményvezeto: Elmondja, hogy a tervkoncepciohoz viszonyitva
mely adatok valtoztak.



A Tarsulds tagjai kérdés, észrevétel nélkiil, 2 igen szavazattal az alabbi hatarozat szerint
fogadjék el a Tarsulas 2020. évi koltségvetését:

2/2020.(11.07.) sz. hatarozat:

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2020. évi
koltségvetésének elfogadasarol

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulasi Tandcs az
allamhaztartasrél szolé 2011.évi CXCV. tv. 24.§ (3) bekezdése alapjan a Csorba
Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas 2020. évi koltségvetését a
melleklet szerint elfogadja.

Errél értesiil:

1./ Tatar Laszl6, Fegyvernek Varos Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgdrmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba K6zség Polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyzd

5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposn¢ Szabé Erzsébet a Csorba Mikro-térségi Szocilis Alapszolgaltatasi Kézpont
1gazgatoja

(A mellékletet a jegyzékonyv 1. sz. melléklete tartalmazza.)

2.) napirend: A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont 2020. évi
koltségvetésének jovahagyasarol
El6ado: Siposné Szabo Erzsébet intézményvezetd

A Tarsulas tagjai kérdés, észrevétel nélkiil, 2 igen szavazattal elfogadjik az intézmeény 2020.
évi koltségvetését s az alabbi hatarozatot hozzak:

3/2020.(11.07.) sz. hatarozat:

A Csorba Mikro-térségi Szociilis Alapszolgaltatasi Kézpont 2020. évi koltségvetésének
elfogadasarol

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tanacs a Csorba
Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kézpont 2020. évi koltségvetését az
allamhéztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. tv. 24. § (2) bekezdése alapjan az 1. sz.
melléklet szerint elfogadja.

Errdl értesiil:

1./ Tatar Laszlo, Fegyvernek Varos Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba Kézség Polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyzd

5./dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szab6 Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kazpont
igazgatdja

(4 hatarozat 1. sz. mellékletét a jegyzékonyv 2. sz. melléklete tartalmazza.)



3.) napirend: A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2020.
évi éves ellendrzési tervérdl
El6adoé: Tatar Laszld polgarmester

Siposné Szabé Erzsébet intézményvezeté: A Tarsulas belsd ecllendrzési feladatainak
elvégzésére drajanlatot kértek a Vincent Auditor Kft-t8l. A jelzett feladatot a Kft. 320.000,- Ft
+ AFA munkadijért tudja vallalni. Az arajanlat a koltségvetés elkészitése utan érkezett, ezért
azt a koltségvetés még nem tartalmazza, a legkdzelebbi mddositaskor szerepeltetni fogjak.

A Tarsulés tagjai hozzaszolas nélkil, 2 igen szavazattal egyetértenek a Tarsulas 2020. évi
¢ves ellendrzési tervével, amelyr6l az alabbi hatirozatot hozzak:

4/2020.(11.07.) sz. hatarozat:

Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2020. évi ellenérzési
tervének elfogadasarol

1.) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulasi Tandcs a hatarozat
mellékleteként jovahagyja a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté
Tarsulas 2020. évre vonatkozd belso ellenérzési titemtervét,

2.) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsuldasa 2020. évi belséd
ellendrzési feladatok elvégzésére bruttd 406.400,- Ft 6sszeget biztosit a tarsulas 2020.
évi koltségvetésében.

Errdl értestil:
1./ Tatar Lasz16, Fegyvernek Varos Polgarmestere
2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere
3./ StassnéUllar Hajnalka, Kuncsorba Kozség Polgarmestere
4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyzé
5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6
6./ Siposné Szabé Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
1gazgatoja
(4 hatdarozat mellékletét a jegyzGkonyv 3. sz. melléklete tartalmazza.)
4.) napirend: A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont Szakmai
Programjinak elfogadasarol

Eléadd: Tatar Laszlo elnsk

Siposné Szabé Erzsébet intézményvezetd: A torvény altal elirtakat tartalmazza a Szakmai
Program és aktualizalva vannak a ténylegesen szervezett szakmai feladatok, amelyet a
kluboknal és a szakfeladatoknal meg tudnak valositani.

A Tarsulas tagjai kérdés, észrevétel nélkiil, 2 igen szavazattal elfogadjak a szakmai
programot az alabbi hatarozat szerint:

5/2020.(11.07.) sz. hatarozat:



Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi Szakmai
Programjanak jovahagyasarol.

1.) A Csorba. Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandcs a
Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 94. §
(3) bekezdése alapjan a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Szakmai Programjat a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.

2.) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs a Csorba
Mikro-térségi  Szocialis  Alapszolgaltatdsi  Kozpont  13/2019.(IV.26.) sz
hatérozattal elfogadott Szakmai Programjat hatalyon kiviil helyezi.

Errol értesiil:

1./ Tatar Laszlo, Fegyvernek Véros Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba Kézség Polgérmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyz6

5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szabo Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont

1gazgatdja

(A szakmai programot a jegyzékonyv 4. sz. melléklete tartalmazza.)

Tatar Laszlo a Tarsuldsi Tanacs elnoke megkdszoni a részvételt, és az iilést 8,45 orakor
bezarja.

Kmft.
A S
Tatar L/aszlo Stassné Ullar-HajnalKa
Tarsulasi Tanacs elnoke jegyz6konyv-hitelesitd
TR
It g

Schultz Ferencné
Jjegyzokodnyv-vezetd
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CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS
ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT




CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS
ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
2020. EViSZAKMAI PROGRAMJA

Az intézmény Szakmai Programja a személyes gondoskodast nyuijté intézmények szakmai
feladatairol és mikodésiik feltételeirdl sz016 modositott 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 5./A §
(1) bekezdésének alapjan allitodott Gssze.

A Szakmai Program tartalmazza:

a)
b)
¢)
d)
€)
f)
g)

h)
i)

szolgéltatas céljat, feladatat;

a megvalositandé szolgaltatasok céljat;

a nyujtott szolgaltataselemek és tevékenységek leirasat;

mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés modijat;

az ellatando célcsoport jellemzdoit;

az ellatando célcsoport megnevezését;

azt, hogy a fenntarté a 2. § e) pontja szerinti szolgaltatdsi elemek koziil melyiket
biztositja;

az ellatasok igénybevételének modjat;

a szolgaltatorol szolo tajékoztatas helyi modiat.

A Szakmai Program az alabbi jogszabélyok figyelembevételével médosult:

A modositott 1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrol.

A modositott 1/2000. (1.7.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl.

2015. évi CXXXIIL térvény az egyes szocidlis- és gyermekvédelmi targyt torvények
modositasarol.

A modositott 9/1999. (X1.24.) rendelet a személyes gondoskodast nyiijto ellatasok
igénybevételérol.

A mddositott 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és gyamiigyi
1gazgatasrol.

A modositott 15/1998. (VI.30.) rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti gyermekvédelmi intézmények valamint személyek szakmai feladatairol
és mukodésiik feltételeirdl.

226/2006. (IX.21.) korm. rendelet a szocidlis intézmények, szolgaltatok Agazati
azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol.

A mddositott 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikségleten, valamint
egeszségi allapoton alapulo szocialis raszorultsag és igazolasok részletes szabalyairol.
1/2017. (11.14.) EMMI rendelet egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyt miniszteri
rendeletek modositasarol.



SZAKMAI PROGRAM

AZ INTEZMENY MEGNEVEZE§E: , ’ ’ ' i
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT

SZEKHELYE:
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173.

MUKODESI TERULETE:
Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba telepiilések kozigazgatasi teriilete.

GAZDALKODASI JOGKORE:
Onalloéan mikodo, gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv.

ALAPITOI JOGOKKAL FELRU,HAZ(')TT SZERV: ' ’ o ,
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS

Székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet tt 171.

IRANYITO SZERV: o ) ’ ’ o )
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS
Székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet tt 171.

I. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Szervezeti formaja: Mikro-térségi keretek kozott, integralt szervezeti formaban mikodé
személyes gondoskodast, azon beliil alapszolgaltatdsokat nyujto szocialis intézmény.

* Szervezeti abra (1. sz. melléklet)

SZERVEZETI EGYSEGEI:

Székhelye:5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet aut 173.
Telephelyei:
1.) Fegyvernek: Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173.
2.) Orményes: Napraforgd Gondozéasi Kézpont,V. sz. telephely
5222 Orményes, Iskola 1t 25.
- 3.) Kuncsorba: Alapszolgéltatasi Kozpont, VI. sz. telephely
5412 Kuncsorba, Dézsa Gy. at 35.

IL. SZERVEZETI EGYSEGEK BELSO TAGOZODASA, FEROHELYSZAMOK

I. FEGYVERNEKI TELEPHELY:
Szakmai egységek:
eNappali ellatas(dsszesen 90 f6)
- I.sz. Idosek Klubja, Annahaza(30 f3)
- [Lsz. Idések Klubja, thelep(j’O_ﬁi’)
- Il.sz. Idosek Klubja, Szaparfalu(30 15)
eEtkeztetés




e Hazi segitségnynjtas(29 15)
- SOS telefonos segélyhivo rendszer
o(salad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
elntézmenykozpont
- Igazgato
- Pénzkezeld munkatars
- Adminisztrator

11. ORMENYESI TELEPHELY:
e Etkeztetés
eHazi segitségnyujtas(7 /5)
eNappali ellatas(30 f5)

II1. KUNCSORBA TELEPHELY:

eEtkeztetés
eHazi segitségnyujtas(/4 fd)
eNappali ellatas(40 /)

Mikro-térségi szinten folyamatosan figyeli a telepiilések szocidlisan raszorult lakossagat.
Sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben éléknek onalld  életvitelik fenntartasaban,
cgyeszségi, mentdlis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban nyujt
segitséget az arra szocidlis, vagy egyéb okbdl raszoruloknak.

Az intézmény a szakmai munkat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal, valamint a
koltségvetéssel Gsszhangban végzi.

Az alapité onkormanyzatok minden évben sajat hataskorben hatarozzak meg az intézmények
teritési dijait, amely beépiil Fegyvernek Varos Képviseldtestiiletének helyi szocialis
rendeletébe.

FELADATKOROK, NYUJTOTT SZOLGALTATASOK, TEVEKENYSEGEK:
elegyverneken:
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas, SOS telefonos segélyhivé rendszer
- nappali ellatas idosek részére
- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

eOrményesen:
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
SR AT - nappali ellatasidések részére
eKuncsorban:

- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
- nappali ellatas idések részére



[V. MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO EGYUTTMUKODES MODJA

Az intézmény egyiittmiikodik az ellatasi teriileten mikodd més szocidlis-, egészségiigyi-,
oktatasi-, munkatligyi szolgaltatokkal és intézményekkel.

Kiilonosen:

- polgarmesteri hivatalok szocialis tigyintéz6i

- héaziorvosok, gyermekorvos, védonok

- apolasi otthonok, atmeneti elhelyezést biztosito intézmények :

- helyi szinten és a megyében mikddo bentlakasos szocialis intézmények

- civil szervezetek, alapitvanyok

- partfogdi feliigyelet, aldozatsegitd szolgalat

- jogi segitségnyujto szolgalat

- katolikus Karitasz fegyverneki csoportja

- fogyatékkal €16k segitését végzd civil szervezetek (Fegyverneki Mozgassériiltek
Egyesiilete)

- hajléktalan ellatast nyujté intézmények

- Voroskereszt helyi szervezete

- Polgéarérség helyi szervezete (SOS telefon szolgalat Fegyverneken)

- Prima-Protetika Kft. (gyogyaszati segédeszkozok, Orményes, Kuncsorba)

- Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont(Torokszentmiklos)

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Torokszentmiklosi Jarasi Hivatal

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Torokszentmikldsi
Tagintézménye Fegyverneki Telephelye

- Torokszentmiklos Rendoérkapitanysag Fegyverneki Rendérors

- Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

- Fegyvemneki Tiszavirag Ovoda és Béles6de

V. AZ ELLATANDO CELCSOPORT JELLEMZOI, DEMOGRAFIAI MUTATOK

Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba Kozigazgatasi teriiletén él6 olyan személyek, akiknek
koruk megromlott egészségi, mentélis és szocialis helyzetiik miatt sziikséges intézményiink
szocialis alapszolgaltatasainak igénybevétele.

Ellatandé célcsoport:

- 60 éven feliili idosek

- fogyatékkal ¢l6k (értelmi, latas, hallas, mozgas)

- szenvedélybetegségben szenvedok (alkohol, drog)

- hajléktalanok, hajléktalansaggal veszélyeztetettek

- roma kisebbségekhez tartozok

- gondnoksag ala helyezettek

- miikodési zavarral kiizd6 egyének és csaladok (Fegyverneken)

- 0-18 éves koru veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek (Fegyverneken)
- pszichiatriai betegségekkel kiizdok, enyhe fokti demenciaban szenveddk



Telepiilés Idéskoriaak Aktiv koruak Gyermekek
lakossagszam (60 éven feliil) (18-60 éves korig) (0-17 éves korig)
Fegyvernek 6693 6 1536 16 3817 1o 1340 16
Orményes 1017 £ 315 f6 - .
Kuncsorba 61216 159 f6 o -
Osszesen 8322 fo 201016 3817f6 1340 fo

A telepiilések lakossag és korcsoport szerinti megoszlasaban jelentés valtozas nem tortént az
elozo év adataihoz képest.

AZ INTEZMENY IDOSELLATASANAK MUTATOSZAMALI:

Igénybevevik 2019.01.01. 2020.01.01.
Fegyvernek 404 16 412 16
Orményes 90 6 90 16
Kuncsorba 97 16 104 {6
Osszesen 591 1o 606 fo

A szolgaltatast igénybevevok szama Osszességében novekedést mutataz elé6zd évhez
viszonyitva. A kovetkezo tablzat telephelyenként és szolgaltatasonként mutatja meg az
igénybevevok szamat.

IDOSELLATASMUTATOSZAMALI

Iddsek nappali ellitas o Hazi segitségnyujtas N
o = o Szocialis SOS Ossz.
Telepiilés =2 e -
i Nem ER Engedélyczett | Tényleges | Etkeztetés | telefon | ellitott
Fér6hely | Etkezo . = e 5
; éthkezo létszam ellatott

FEGYVERNEK
ke sl mappnt 066 | 29f | 4f6 | 336 296 29 £ oafs | 86fs | 242
ellatisa
Hhiex. HORpk RPN 30 £ 19t | 1365 | 326 735 105 £6
ellatdsa
MLz, idgsek nappall 30 6 14f6 | 18f6 | 3216 33 £ 65 16
ellitisa
Fegyvernek dsszesen 90 fo 62 fo 35 fé 97 fo 2916 29 fi 200 fé 86 fi 412 fo
ORMENYES
Iddsek nappali ellitdsa 30 fo 26 16 016 26 i 76 12 1 52 16 90 f
KUNCSORBA
Idések nappali ellitisa 40 to 29 16 9 fo 3816 14 f& 13 16 5316 104 f6
Intézmény dsszesen 160 fd 117 {6 44 16 16116 49 16 54 {6 305 f6 86 fo 606 fi

Fegyvernek vonatkozasdban az étkeztettetek szama nétt, az SOS segély hivorendszert igénybe
vevok szama csdkkent.

Orményesen az ellatottak szamaban nem volt valtozés

Kuncsorban nétt az étkeztetést igénybevevok szama.



I. A MEGVALOSITANI KIVANT PROGRAMOK BEMUTATASA

A fenntartd a személyes gondoskodést nyujtd ellatisok szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl sz616 modositott 1/2000. (I. 7.) SZCSN rendelet 2. § e) pontja szerinti
szolgaltatasi elemek koziil az aldbbiakat biztositja.

1.) NAPPALI ELLATAS

A nappali ellatds az igénybevevok részére szocidlis, egészségi és mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatdst nyujt. A helyi igényeknek megfeleld
kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit azok szémara. Biztositja, hogy a
szolgaltatas nyitott formaban az ellatotti kr és a lakossag altal egyaréant elérhetd legyen.

Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorban a nappali ellatison beliil Idések nappali ellitisa
mukdodik, mindharom telepiilésen azonos szolgaltatasi elemekkel, Ggymint:

b)

d)

a) tanacsadas

b) készségfejlesztés

¢) haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas

d) esetkezelés

e) feliigyelet

f) gondozas

g) kozosségi fejlesztés (szikség szerint)

h) étkeztetést (igény szerint helyben fogyasztassal vagy elvitellel)

Tanacsadas
Az igénybevevo élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld, magat az igénybevevét is
bevoné vélemény és javaslat, informacié atadés, veszélyhelyzetek elkeriilése.

Készségfejlesztés

Az igénybevevd tarsadalmi beilleszkedését segité készségek kialakitasa, kézmiives
programok, rendezvényekre miisorok dsszeallitasa (versek, tancos eldadasok, asztaldiszek
készitése), kartya- és domino jaték, keresztrejtvények fejtése, napilapok felolvasasa,
megbeszelés, ajandéktargyak és papirdiszek készitése, Fegyverneken az I. sz. Annahazi
Idosek Klubjaban Nagyi-net.

Haztartasi és haztartast potlo segitségnyijtas
Bevasarlas, gyogyszeriratds, mosas, vasalds (dgynemil), iigyintézések (postai
csekkbefizetés, levélfeladas, egyéb szocialis ligyintézés)

Esetkezelés
Az igénybevevd problémajanak ~ megoldasdra iranyulé  megallapodason  és
egyiittmikodésen alapuld segité kapcsolat, amely mozgésitia az igénybevevé sajat és
tamogatoi eréforrasait a cél érdekében.

Feliigyelet

Az id6sek klubjaiban lelki és fizikai biztonsagot nyujté szolgaltatasok, a benntartozkodas
ideje alatt fokozott figyelem. Aki SOS segélyhivo telefonnal rendelkezik, azok figyelmét
felhivni a telefonos rendszer 24 6rés, biztonsagot adé miikodésére is.



f) Gondozas

Testi-lelki gondozas, mentalis tamogatas egyrészt egészségiigyi problémak megelézése
érdekében (vércukor- és vérnyomdsmérés, testsuly rendszeres ellenérzése. haziorvossal,
kezelborvossal  kapcsolattartds, — szlrévizsgalatokhozvalé — hozzajutas elosegitése,
védGoltasok megszerzése, diétas tanacsok cukorbetegeknek). masrészt a mar meglévé
problémak egyensilyban tartasa érdekében tajékoztatas, eldadasok szervezése és orvoshoz
kisérés, aki igényli.

Ha sziikséges segitségnyijtas a flirdésben, havonta fodrész biztositasa Szaparfaluban.

g) Kozosségifejlesztés
Szabadidds tevékenységek szervezése a klubtagoknak, illetve egyes programokba a
lakosséagot is bevonjuk.

Kiemelked6 programok:

- farsangolasok telephelyenként

- Nemzetk6zi Nénap megiinneplése Szaparfaluban, Orményesen

- Osszevont Anydk Napja és ld6sek Napja rendezvények a fegyverneki harom
idosek klubjanak tagjai részére, Orményesen és Kuncsorbén telepiilés idés lakosai
részére

- strandolasok és fiird6zések a lakossag bevonasaval

- husvéti tinnepi szokdsok megérzése Orményesen és Kuncsorban

- kozos siiteménysiités Orményesen

- bogracsozasok, szabadtéri fézések klubonként

- névnapok, sziiletésnapok linneplése telephelyenként

- fellépések a Csorba Kupdn Kuncsorban, Falunapon  Orményesen,
Bogracstalalkozon, Karacsonyi sokadalmon

- adventi programsorozat az 6vodasokkal Kuncsorban

- télapovaras, kardcsonyi {linnepségek szervezése klubonként, mindharom
teleptilésen

- Fegyverneken X. Orszagos Nyugdijas KI-MIT-TUD-on valé részvétel

- egeészségligyi eldadas sorozat 2-szer 5 nap Orményesen, Fegyvernek

- Ormenyesen kirandulas a klubtagok részére

- [z6rz6k miisoraban valo részvétel. televizios szereplés az 6rményesi klubtagok
részvételével.

Egyeb Sfeladatok:
lakogylilések megszervezése, itt beszamolas az eltelt idészak alatt tortént
eseményekrol;
- szabadidés programokban az idosek kéréseinek figyelembevétele, bevondsuk a
szervezésifeladatokba;
- varhat6 feladatok megbeszélése;
- betegség esetén ebéd hazhozszallitésa.

Targyi feltételek biztositasa:
- nagytakaritasi és karbantartasi feladatok megszervezése;
- a naprakész adminisztrativ munkéak folyamatos vezetése (KENYSZI nyilvéntartasi
rendszer, latogatasi- és eseménynaplo);
- kapcsolattartas hozzatartozokkal;
- ebédszallitast végzo, tiszteletdijas gondozdndkkel kapesolattartas;
- szakmai forumokon, tovabbképzéseken vald részvétel.



Id6sek nappali ellatasanak nyitva tartasa
- L. Fegyvernek (a hét hat napjan nyujtanak szolgaltatast)
- Hétfotol-péntekig 8%-16% 6raig
- Szoembaton 10%-12% 6rai g

- II. Orményes ¢és Kuncsorba(a hét hat napjan nyujtanak szolgaltatast)

- Hétfotol-péntekig 82%-16™ 6raig
- Szombaton 10%.12% oraig

2.) HAZI SEGITSEGNYUJTAS

Célja: a hazi segitségnyijtas olyan szolgéltatas, amely az igénybevevd 6nallo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfeleléen — lakdsan, lakokdrnyezetében biztositja.

A hazi segitségnyljtas hozzdjarul, hogy az igénybevevé fizikai, mentalis, szocialis
szlikséglete

- sajat lakokornyezetében

- €életkordnak, élethelyzetének, egészségi allapotanak megfeleléen

- meglévo képességének fenntartasaval, felhasznalasdval, fejlesztésévelbiztositott legyen.

A hazi segitségnyujtds feladata, biztositisinak feltételei: a szoc. tv. 63. § (2)-(7) bekezdései
értelmében a gondozast igénybevevs részére két tipusu gondozasi format biztositunk,
gondozasi szlikséglete alapjan:
o szocidlis segités keretében haztartasi segitségnytjtast,
o személyi gondozas keretében gondozds és haztartasi segitségnyujtas szolgaltatasi
elemet.

Szocialis segités keretében:
- lakokornyezetében ahigiénia megtartaséban valé kézremiikodés
- takaritdas az életvitelszertien hasznalt helyiségekben (halo- és fiirdészoba,
illemhelyiség, konyha)
- mosas, vasalas (otthon vagy az intézményben)
- haztartasi tevékenységben valo kozremikodés
- bevasarlas (személyes sziikséglet)
- gyogyszer kivaltas
- ételkészités (ha sziikséges)
- mosogatas
- ruhajavités
- vizhordas
- tiizeld bekészités
- ho eltakaritas, sikossag mentesités
- orvoshoz kisérés (vagy egyéb, pl. fodrasz)
- bentlakésos otthonba torténd koltozés segitése.
Személyes gondozas keretében:
- segitd kapcsolat kialakitasa, fenntartasa
- informacio nyujtas, mentalis timogatas, tanacsadas
- csaladi kapcsolatok erdsitése, ismerésokkel valo kapesolattartas segitése
- szabadidds programokban valé kézremiikodés eldsegitése (konyvek, folydiratok, TV,
radio)



ugyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

gondozasi-dpolasi feladatok végzése (fiirdetés, dgyazas, személyi higiénia)
inkontinens beteg ellatisa

decubitus ellatasa

mozgatas az agyban

gyogyszerrel valo ellatas, adagolas, monitorozas

vernyomas €s vércukor mérés

hely- és helyzetvaltoztatas segitése

kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok biztositasa

haziorvosi terdpia kovetése, kapcsolattartas szakorvossal

az egészség megdrzésére iranyulo aktiv szabadidés tevékenységben vald
kozremtikddés

Gondozasi sziikségletre vonatkozo szabdlyok:

A hazi segitségnyuljtds igénybevételére vonatkozo kérelem benyujtisakor (amely
irasban torténik), az igénybevevét sajat otthonaban, a tobbszér modositott 36/2007.
(XI1.22.) SZMM-ben eldirt gondozasi sziikségletet értékeld adatlap alapjan mérjiik fol
¢s nyujtunk részére a gondozasi sziikségletének megfeleld szolgaltatast.

A gondozasi sziikséglet-felmérést az intézményvezetd és a hazi segitségnyujtasban
alkalmazott, ezzel a feladattal megbizott gondozéné,@nnényesen és Kuncsorban a
telephelyvezetok végzik.

Hazi segitségnyijtast a megallapitott gondozasi sziikségletnek megfelelé idétartamban
és a 9/1999. (X1.24.) Korm. rendelet 19. § szerint, az igénybevevével kotott
megallapodas alapjan nydjtunk.

Ha a gondozasi szikséglet a III. fokozatot eléri, tajékoztatjuk az igénybevevét a
bentlakasos otthoni lehetdségekrél, segitséget nyujtunk a megvaldsitasiban. Addig az
idépontig megéllapodas szerint nyujtunk segitséget szamara.

Gondozasi szikséglet vdltozasa esetén a gondozasi szikséglet-felmérést 1ijbol
elvégezziik.

Szakapolasi feladatok sziikségessége esetén felvessziik a kapcsolatot a telepiilésekhez tartozo
szakapolast nyujto szolgaltatokkal:

Fegyverneken a Sol Oriens Egészségiigyi Kft. (5200 Tordkszentmiklos, Tancsics M.
at 17.)

Orményesen a Borok Kft. (5411 Kétpo, Belteriilet 343.)

Kuncsorban Dr. Matuskané Hadobas Julianna (5400 Mez6tur, Szabadsag ut 7.)

Ha a szolgaltatas halaszthatatlan, gondozasi sziikséglet-felmérés folyamatéban is nyujthato 30
napos hatarozott id6tartamra, a felmérés bejegyzéséig.

Egyéb feladatok:

figyelemmel kisérjiik a telepiilés idéskoru lakossagat, allapot és szitkséglet felmérés a
60 evenfeliilieck részére, kiemelten a hozzatartozd nélkdil, egyediil éloket, illetve
azokat, akiknek gyermekeik tavolélnek;

tevekenységnaplo, havi zards, gondozottakkal kapcsolatos egyéb adminisztracio
vezetése;

téritési dijak havonkénti beszedése;

gondozott haldla esetén hozzéatartoz6 hianyaban ligyintézés;

kapcsolattartas a  kornyez6 idésotthonokkal, 4polasi  otthonokkal, kérhazak
szocialisnovéreivel;
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tarsadalmi  gondozonék és kozfoglalkoztatasban részesiilok szocialis segitoként
bevonasa agondozasba;

tiszteletdijas gondozonckkel (ebédhordas) kolcsonds egyiittmikodés az  idés
érdekében; :

szocialis  étkeztetésben részesiilok., havonkénti latogatisa, szilkség esetén mads
ellatasiformakhoz valé hozzajutas elésegitése;

szakmai forumokon, tovabbképzéseken részvétel;

minden évben, Kkardcsony el6tt Onkormanyzati ajandékcsomagok szétosztasa
(Fegyverneken a 80 éven feliilick, Orményesen a 60 éven feliilick, Kuncsorban az
1dOsek és a raszoruldk részére);

kapcsolattartds a fegyverneki Katolikus Karitasz szolgalattal;

kozvetitoi szolgaltatas miikddtetése (apolas, gondozis);

szoros egyiittmikddés a Mozgassériiltek Egyesiiletével Fegyverneken.

SOS telefonos segélyhivo rendszer

A hazi segitségnyujtas szakfeladaton beliil miiksdik, énként vallalt feladat, onkormanyzati
tamogatas keretében.

Feladatok:

helyi Polgarér Egyesiilettel kozos egyiittmiikodés;

lakossagi igények folyamatos figyelése, varakozo lista kialakitasa, ki- és belépdk
nyilvantartasa;

megallapodas koétés az igénybevevokkel;

munkanapokon 8%-16% éra kozitt a segélyhivasok fogadasa, kriziselharitas;

havonta egyszer a késziiléket hasznal6 latogatasa, a hasznalati dij beszedése;
hibaelharitas jelzése az 6nkormanyzat felé.

3.) ETKEZTETES

Az étkeztetés feladatainak ellatisa Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorban, az
idosek klubjanak keretén beliil torténik. Az étkeztetés biztositasa egyrészt az 1993. évi
II. tv. 62. § (1) bekezdése szerint, valamint a Fegyvernek Onkorméanyzat Képviseld
Testiletének 2/2018. (I1.16.) rendelete alapjan az alabbiak szerint igényelheté:

62 évet betdltétt személy;

18-62 év kozott haziorvosi igazolassal, egészségi allapotara tekintettel;

fogyatékossag, pszichiatriai betegségekre tekintettel, szakorvosi igazolas alapjan;
szenvedélybetegségekre tekintettel, szakorvosi igazolas alapjan;

hajl¢ktalansagra tekintettel, a csaladsegité szolgalatnal nyilvantartott személy;
atmenetileg olyan krizishelyzetbe keriilt személy, akinek az egyéni alapvetd
sziikségleteinemkielégitettek.

A szolgaltatas formai:

helyben fogyasztas az idosek klubjaban;

sajat  elvitellel az idések klubjabol, vagy Fegyverncken a Fegyverneki
Gyermekeélelmezési Konyhabol;

tiszteletdijas gondozdondkkel hazhoz szallitas.

A szolgaltatas rendszeressége:
az etkeztetés igénybe vehet a hét 6 napjan (hétf6tél-szombatig);
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Az ellatas igénybevételének modjai:

- az ellatas Onkéntes, a kérelmet irasban az intézményvezetéhoz, Orményesen és
Kuncsorbéna telephelyvezet6héz kell benytjtani;

- cselekvoképtelenség esetén, a kérelmet a gondozasra szoruld torvényes
képviseldjeterjesztheti eld.

4.) CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
1gazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény. 39. § (2)-(4) bekezdése, 40. §-a, valamint a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993, évi 111 térvény 64. §-a szerinti
feladatokat. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajekoztatas nydjtasaval,
szocidlis ~ segitdmunkdval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott
szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.

Veszélyeztetettséget észlelé és jelzé rendszert miitkodtet: a gyermek veszélyeztetettségét,
illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észleld rendszer mtikodtetése krében a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat

- figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek
eletkorilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis ellatasok,
szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozast
igénylo helyzetét;

- ajelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet
esetén utolagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
¢észlelése esetén az arrdl valé tajékoztatasra;

- tdjékoztatja a jelzorendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén
el személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetéségérél;

- fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairol tajékoztatast ad;

- aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében;

- veszélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartds vonatkozé
adatlapjait,

- az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye
ismert;

- a beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készit a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontnak:

- a  jelzorendszeri  szereplék  egyiittmiikodésének  koordinalasa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit;

- egy gyermek, egyén vagy csalad tigyében, a kijelslt jarasi jelzérendszeri tanicsadé
részvételével, lehetdség szerint az érintetteteket — beleérive az itéloképessége
birtokaban 1év6 gyermeket — és a velik foglalkozd szakembereket is bevonva
esetkonferenciat szervez; .

- a kapesolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos  kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld ¢és  Informacios
Telefonszolgalattal;

- a jelzorendszer tagjainak képvisel6i kozott, elore meghatirozott témakérben, évente
legalabb hat alkalommal szakmak6zi megbeszélést kell szervezni:
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¢ves jelzOrendszeri intézkedési tervet a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat az éves
szakmai tanacskozast kovetden minden év marcius 31-éig késziti el;

az éves szakmai tanicskozast minden év februar 28-aig kell megszervezni;

ha a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a jelzérendszer mikodtetése korében a
Csalad- ¢és Gyermekjaléti Kozpont feladatkorébe tartozo vagy szakmai tdmogatasat
igénylo esetré! szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzpontot.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat tdjékoztatdsi feladatai kérében szocidlis és egyéb
informdcios adatokat gyiijt, és tijékoztatia:

a szulét, illetve az itéloképessége birtokdban 1évé gyermeket mindazon jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki
egeészségének biztositdsaval, csaladban térténé nevelkedésének, vagy a gyermek
szamara sziikséges védelem biztositasanak elésegitésével;

a valsaghelyzetben Iévo varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol;

a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo, valsdghelyzetben 1évé varandos anyat
a nyilt és a titkos Orokbefogadis lehet6ségérol, joghatdsairl, valamint a nyilt
orokbefogadast elésegité kozhaszni szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast
elosegité  €s a titkos Orokbefogadast el6készité teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok tevékenységérdl és elérhetdségérol;

az orokbefogadd sziilét az orokbefogadas utan kovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utan kdvetést végzo szervezet felkeresését.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szocidlis segitomunka keretében:

segiti az igénybe vevoket a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok ellenstlyozasaban,
a csaladban €16 gyermek gondozasdban, ellatasanak megszervezésében;

az igénybe vevé sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldasa, céljai elérése
erdekében szamba veszi és mozgositia az igénybe vevé sajat és kornyezetében
Jelentkez6 eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatdsokat, amelyek bevonhatok a célok
elérésébe, Bjabb problémak megel6zésébe;

koordinalja az esetkezelésben kozremikodd szakemberek, valamint a kozvetitett
cllatasban, szolgaltatasban dolgozok egyiittmitkodését;

az eset szerinti aktualis probléma megoldasaban érintett dsszes szakember és a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Kozpont bevonasaval, a kozds problémadefinialas, a vallalt
feladatok tisztdzasa, a segitd folyamat egyiittes megtervezése érdekében
esetmegbeszélést, illetve a csalad problémaban, illetve a megoldasédban érintett
tagjainak, a lehetséges tdmaszt jelenté személyeknek, tovabba koratol, érettségétol
fiiggden az érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez;

a szolgédltatast igénybe vevé személy, csalad, illetve gyermek é&s  sziilo
kozremikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét; :

kozremikadik a valsaghelyzetben 1évé varandos anya problémainak rendezésében;

A szocidlis segitémunka sordn valamennyi csalad esetében legalabb havi harom
személyes talalkozast kell megszervezni és dokumentalni;

A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és stlyos veszély esetén a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat haladéktalanul, a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont értesitése mellett,
kozvetleniil tesz javaslatot a hatosag intézkedésére.



A Csalid- és Gyermekjoléti Szolgalat az ellatisokhoz, szolgdltatisokhoz valé hozzdjutds
érdekében:

- folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csaldd szolgaltatasok és ellatasok
rant sziikségleteit;

- a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kézvetitése
crdckeben egylttmiikodik a teriiletén talalhato szolgéltatokkal, segitséget nyujt a
szoigaltatasok, ellatasok igénylésében;

- a vdlsaghelyzetben lév6 varandds anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz.
szilkség esetén a csalddok &atmeneti otthonaban igénybe veheté ellatashoz vald
hozzajutasban;

- segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valé hozzijutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevé okok megsziintetésében. illetve eldsegiti a
gyvermek mielobbi hazakeriilését.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat a csalddban jelentkezé nevelési problémdk és
hianyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol:

- olyan szabadidés és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon valo részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1év6 sziilének ardnytalan nehézséget
okozna;

- kezdeményezi a kéznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozé szocilis és
kulturélis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont
szerinti programok megszervezeését;

- kozosségfejleszté  programokat  szervez, valamint egyéni és  csoportos
készségfejlesztést;

- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a
szenved€lybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve
egy€b szocidlisan raszorult személyek ¢és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat.

A hivatalos iigyek intézésében valo kizremiikidés kirében a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgadlat:

- segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok tigyeinek hatékony intézéséhez;

- tgjékoztatast nyujt az igénybe veheté jogi képviselet lehetdségérél;

- a gyamhivatal, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartas megfeleléo adatlapjat kitdltve kornyezettanulmanyt
készit;

- a gyamhivatal felkérésére tajékoztatast nyujt az drokbefogadott gyermek fejlodésérol,
koriilményeirdl és a csaladba valo beilleszkedésérol.

VIL. SZOEGALTATOROL SZOLO TAJEKOZTATAS MODJA

- Helyi ujsagban (Fegyverneken a Fegyverneki Hirmondo, Orményesen az Orményesi
Hirvivo, Kuncsorban hirdetéoszlopok)

- Jelz6rendszer tagjain keresztiil

- Honlapok (www.fegyvernek.hu, www.ormenyes.hu, www.kuncsorba.hu)

VIII. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA
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Az ellatas igénybevétele mindharom telepiilésen a Szocialis torvény 93. § (1) bekezdése,
94./B § (1) bekezdése, 119./C (1) § bekezdése alapjan, valamint a modositott 9/1999. ("(I 24.)
SZCSM rendelet jogszabalyi el6irasai, nyomtatvanyai szerint torténik.

A felvételi eljarast jovedelemvizsgalat elézi meg, rendszeres jovedelem alapjan a tériiési dijat
az onkormanyzatok rendelete szerint az igazgato és a telephelyvezetok allapitjak meg

Hazi segitségnyujtas felvételét gondozasi sziikséglet-vizsgalat elézi meg, melyet az i zazgaté
¢s a kijelolt gondozondk. valamint a telephelyvezetok végeznek a modositott 36/2007.
(XI1.22.) SZMM rendelet szerint. Az ellatas igénybevételét Fegyverneken az igazgatohoz,
Orményesen és Kuncsorban a telephelyvezetdkhoz kell benyujtani, akik dontenek, és a
Szocialis torvény 94./C § (3) bekezdése szerint megallapodast kdtnek az igénylével.

IX. HELYETTESITESEK RENDSZERE

A helyettesitéseket a munkakori leirasok tartalmazzak, amely az SZMSZ része.
Zaradék:aSzakmai Program 2020. mércius 1-jén 1ép hatalyba, melyet a fenntarté a szocialis

igazgatasrol és ellatasrol szolo 1993. évi III. térvény 92./B § c) pontja értelmében hagy jova,
melyet minden évben aktualizalni kell.

Fegyvernek, 2019. aprilis 9.

p.h.

Siposné Szabo Erzsébet
igazgato
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SZERVEZETI
ABRA

Pénzkezelb munkatars

Adminisztrator

Csaladsegité I.
Csaladsegité 11.
Szocidlis asszisztens

[. sz. id6sek nappali ellatasa
Nappali ellatas vezeto
Gondoz6

I1. sz. idések nappali ellatasa
Nappali ellatas vezetd
Gondozd

I11. sz. idosek nappali ellatasa
Nappali ellatas vezetd
Gondozo

Etkeztetés
Gondozo

Hazigondozo 1.
Hazigondozo I1.
Hazigondozé I11.

SOS koordinator

Nappali ellatas vezeté
Gondozé

Etkeztetés
Szocidlis segitd

Telephelyvezeto

Hazigondozo 1.
Hazigondoz6 I1.

Nappali ellatas vezet6
Gondozd

0)e3ze3]

Etkeztetés
Szocidlis segitd

Telephelyvezeto

Hazigondozo 1.
Hazigondozo I1.
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JELENLETI IV

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntartoé Tarsulasi Tandics
2020. januar 7-én tartott iilésérol

Fegyvernek Varos Polgarmestere

Tatar Laszlo

Orményes Kozség Polgarmestere
TorORTamas 3 = === Gcsmricssismsessremmmmennasmemememere

Kuncsorba Kozség Polgarmestere

Stassné Ullar Hajnalka o TEL j’,k\%/

Intézményvezeto

TR o el By o
Siposné Szabé Erzsébet ""W“\t ..... Q ‘[“\Cd"d”u ........
Jegyzo

dr. Varga Zsolt
Jegyzo

dr. Peto Zoltan

Fokonyvi konyvelo

Nahoczkiné Demeter AAFieNI ovivervrereesssessesesnnnnnnnnnnnnnns



CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS _ o
INTEZMENYFENNTARTO TARSULASI TANACS ELNOKETOL
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 171.

A Csorba

MEGHIVO

Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs 2020. februar 7-én

(pénteken) 8"%kezdéssel iilést tart, amelyre szeretettel meghivom.

Helye: Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal targyaloterme

Napirendi javaslat:

1.) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntartdo Tarsuldas 2020. évi
koltségvetésének jovéhagyasarol [Aht. 26. § (1) bekezdése alapjan].
Eloado: Tatar Lasz16 - Tarsulasi Tandcs elndke

2.) Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Kézpont 2020. évi
koltségvetésének jovahagyasarol [Aht. 26. § (1) bekezdése alapjan].
Eléadé: Siposné Szabo Erzsébet — Igazgato

3.) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2020. évi éves
ellenérzési tervérol.
El6ad6: Tatar Laszlo — Tarsulas Tanacs elndke

4.) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont Szakmai
Programjanak elfogadasarol.
El6ado: Siposné Szabo Erzsébet - Igazgato

1.) - 5.) napirendi pontokhoz meghivottak:

Tatar Léaszlo - Fegyvernek Varos polgarmestere

Térok Tamds - Orményes Kozség polgarmestere

Stassné Ullar Hajnalka - Kuncsorba Kozség polgarmestere

Tanacskozasi joggal meghivottak:

dr. Petd Zoltan- Jegyz6

dr.Varga Zsolt - Jegyz6

Siposné Szabé Erzsébet - Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont

igazgatoja

Fegyvernek, 2020. januar 30.

Tatar Laszlo
Tarsulasi Tanacs elndke
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CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS , o g
INTEZMENYFENNTARTO TARSULASI TANACS ELNOKETOL ;
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandes 2020. februar 7-
ei iilésére a Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds 2020. évi
koltségvetésének elfogadasarél

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

Az Intézményfenntartdo Tarsulas elkészitette sajat koltségvetését, ami tartalmazza az
onkorményzati kiegészitést, az allami tamogatast és a bankszamlavezetés miatti kiadast az 1.
sz. melléklet szerint.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tanacsot, hogy a Csorba Mikro-térségi Szocidlis
Intézményfenntartd Térsulas 2020. évre vonatkozé koltségvetését fogadja el az alabbi
hatarozati javaslat alapjan:

......... /2020.(11.07.) sz. hatarozati javaslat:

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds 2020. évi
koltségvetésének elfogadasarol

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulasi Tandcs az
allamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. tv. 24.§ (3) bekezdése alapjan a Csorba
Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarto Térsulds 2020. évi kéltségvetését a
melléklet szerint elfogadja.

Errdl értesiil:

1./ Tatar Laszlo, Fegyvernek Varos Polgarmestere

2./ Torok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere

3./ Stassné¢ Ullar Hajnalka, Kuncsorba Kozség Polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyz6

5./dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szabo Erzsébet a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
igazgatoja

Fegyvernek, 2020. januar 30.

Tatar Laszlo
Téarsulasi Tanacs elndke
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CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS , o
INTEZMENYFENNTARTO TARSULASI TANACS ELNOKETOL
5231 Fegyvemnek, Szent Erzsébet tit 171.

ELOTERJESZTES

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs 2020. februar 7-
ei iilésére a Csorba Mikro-térségi Szociilis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi
koltségvetésének elfogadasarol

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi koltségvetését
javaslom elfogadni az alabbiak szerint.

A koltségvetési javaslat szamszaki részét az 1. sz. mellékletek tartalmazzak.

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatdasi Kozpont 2020. évi koltségvetési
tervjavaslatat az aldbbiakkal indoklom.

1.) Az intézmény altal ellatottak szima, ebbdl étkezést igénybe vevok

Fegyvernek: 412 o 200 6 étkezo
Orményes: 90 fé 52 16 étkezo
Kuncsorba: 104 fé 53 f6 étkezo
Osszesen: 606 {6 305 16 étkezo

2.) Az ellatottak fébb csoportok szerinti megoszlasa

IDOSELLATAS:
Nappali ellatis Hazi ) .
segitségnyujtas Etkeztetés SOS Osszesen
. segély-
Klubtagok | pyyiehats v
Féréhel szdma ‘| Tényleges hive
wEARELY (nappali szempe e ellatottak
ellatis) k szima
sz, ldosek ; )
L,uiﬁa’ PR s0f | 33f6 | 29f6 | 2908 | 9415 866 242 £
11. sz. 1dések . i . -
Kiubja, 30 f6 32 £& 73 £6 105 6
I11. sz. Id6sek i . 5 "
Klubja, 30 £6 32 £6 33 £6 65 16
Fegyvernek | o, ¢ 976 | 2916 | 29f6 200 £6 86 £6 412 f6
0Ssszescn:
Orményes 30 £6 26 f& 7 6 12 6 52 f6 90 £6
Kuncsorba 40 6 38 16 14 16 1316 53 10 104 6
Intézmény | o | 1616 | sof6 | sS4t | 30566 | 866 606 £6
0sszesen:




CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT (FEGYVERNEK):

Ellatottak kére (szocialis segité munka keretében):

- szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk miatt rdszorult, vagy krizishelyzetben iévé
egyének, csaladok:

- fogyatékkal élok, pondnoksag ala helyezettek:

- hajléktalanok, hajleéktalansaggal veszélyeztetettek;

- pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, roma etnikum.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgédlat mutatoszamai:

Gyermekjolét Csaladsegités
Telepiilés 6
lakossagszdma 0-17 éves 18-60 éves koriiak Sszesen
koriak (aktiv koruak)

Fegyvernek 6693 {6 1340 fo 3817 fo 6693 16
P : 144 £ . 144 6
kiskoriak szama
gondoz?s'ban Ie’vo 18 ) i 36 366
éven feliiliek szama
Osszesen - 144 fo 5 fo 147 f6

3.) Feladatellatast végzo dolgozok létszama, vezeté szakdolgozok, technikai munkatars
csoportositasaban

2020. januar 1-jén:

A dolgozdk létszama Tényleges Statisztikai
Fegyvernek 17 16 16,375 16
Orményes 4 16 4 16
Kuncsorba 516 516
Osszesen: 26 f6 25,375 f6

(38



Cidlat- T TR Ossz.
Gyermekjoleti ldosellatas Ugyviteli csoport %
;—j Szolgalat (o)
- = o
g o £ E Q@ |l e@ x| T - = @ o £ ;
2 % €| ¢ |E£ B |E| 5 |s¢|E| & 2| 5| &
. g & g8 | 8 = 8 o =4 & ) y
=8 % o -8 <] (A <3 g @ 2.
Fegyvernek 0.5
A | Orményes
Kuncsorba
Fegyvernek
B | Orményes
Kuncsorba
Fegyvernek 2 1 1 4
C | Orményes 0.5 0.5 1 2
Kuncsorba 2 2
Fegyvernek I 255 0,5 0,875 4,875
D | Orményes
Kuncsorba 1 0.625 | 0375 2
Fegyvernek 1 2 1 4
E | Orményes
Kuncsorba 0,25 0,75 1
Fegyvernek 2 2
F | Orményes 1 1
Kuncsorba
Fegyvernek | | 1
G | Orményes 0,25 0,5 0,25 1
Kuncsorba
Ossz. (16) 1 0.5 2 1 5 | 4375 | 1,875 | 6,75 0,5 0,875 1 0,5 | 25375

4.) A rendelkezésre 4116 épiiletek szama, teriilete m*-ben, épiiletek allaganak minésitése,

alkalmasak-e a funkciéellatiasra

Féépiilet Melléképiilet Osszesen
Fegyvernek
I. sz. Klub, Szent Erzsébet ut 171. 325m° - 325 m’
11. sz. Klub, Szent Erzsébet 1t 40. 212,5m’ - 212,5m’
I1I. sz. Klub, Ady Endre ut 42. 200 m° 15m” 215m”
e 1o m’ : 110 m’
Fegyvernek dsszesen 847,5 m’ 15 m” 862.,5 m’
Orményes 87 m” - 87 m”
Kuncsorba 112 m” - 112 m?
Intézmény bsszesen 1046,5 m” 15 m’ 1061,5 m*

Az épiiletek allaga:

FEGYVERNEK

L sz. Annahazi Idosek Klubja:

A telephely az infrastrukturdlis felszereltsége miatt alkalmas a fogyatékkal él6k (mozgas,
latés, hallas) komplex elldtasara, és egyben a hazi segitségnyujtas székhelye is itt talalhato. A
szolgaltatas rendelkezik a szamitogépes jelentési rendszerhez megfelel$ eszkézellatottsaggal,
mindegyik gondozénd szolgélati kerékparral és a szakmai munkavégzéshez sziikséges




védoeszkozokkel. 2019-ben a fiités csohalozata falon kiviilre lett kiépitve vizelfolyas miatt.
Elkésziilt a telephely érintésvédelmi, tlizvédelmi és balesetvédelmi jegyzékonyve. A telephely
rendelkezik talalokonyhai kiilon engedéllyel.

2015-t6] hatarozatlan miik6dési engedéllyel rendelkezik.

11 sz. Ujtelepi Idések Klubja:

Az infrastrukturdlis ellatottsag jogszabalynak megfelel6.2019-ben elkésziilt a_ telephely
érintésvédelmi, tlizvédelmi ¢és balesetvédelmi jegyzékonyve. A telephely rendelkezik
talalokonyhai kiilon engedéllyel.

A telephely 2017. januar 1-jéto] hatarozatlan miikédési engedéllyel rendelkezik.

Il sz Szaparfalui Iddsek Klubja:

Infrastrukturalis ellatottsaga, az épiilet helyiségei a szakmai és egyéb jogszabalyoknak
megfelel6.2019-ben elkésziilt a telephely érintésvédelmi, tiizvédelmi és balesetvédelmi
Jjegyzokonyve. A telephely rendelkezik talalokonyhai kiilén engedéllyel, melyhez a talald
tisztasagi meszelése megtortén 2020-ban.

A telephely 2017. januar 1-jét6é] hatarozatlan miiksdési engedéllyel rendelkezik.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat:

Az épiilet egyben az intézmény kozpontja is, itt miikédik az igazgatosag. A Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat rendelkezik a szocidlis és gyermekvédelmi torvényben rogzitett
helyiséggel, a négyszemkozti szobaval. A targyi eszkdzok biztositjak a megfelelé szakmai
munkavégzést, minden csalddsegit6é rendelkezik kiilén asztali szamitogéppel, telefonnal és
szolgalati kerékparral. Az intézményben fénymasold és nyomtato rendelkezésre all. 2019-ben
az épiilet teljes kori feltjitasara palyazatot adtunk be.

A szolgalat 2017. januér 1-jétd] hatérozatlan miikodési engedéllyel rendelkezik.

ORMENYES

Az épilet teljes mértékben megfelel a szakmai jogszabalynak. Palyazati forrasbol feltjitasa
elkésziilt az intézménynek, hoszigetelés, nyilaszarok cseréje, akadalymentes mosdo, padozat
cseréje. A telephely rendelkezik tilalékonyhai kiilon engedéllyel, a hianypotlas, a mosogato
¢s a pult cseréje 2020-ban megtortént.

A telephely 2017. januar 1-jétél hatarozatlan mikodési engedéllyel rendelkezik.

KUNCSORBA
A telephely rendelkezik a szakmai jogszabalyban eloirt helyiségekkel. A telephely

rendelkezik talalokonyhai kiilon engedéllyel.
2015 novemberétdl hatarozatlan mikodési engedéllyel rendelkezik.

ETKEZTETES:

Az id6sek klubjaiban térténik.

A klubok rendelkeznek a HACCP-rendszernek megfelel6 talalokonyhdval, targyi
eszkozokkel. a kotelez6 oktatason a dolgozok 2019-ben résztvettek.

A szakfeladat 2017. januar 1-jét6l hatarozatlan miikddési engedéllyel rendelkezik.

5.) Az intézmény alapmiikidésével dsszefiiggé fébb események



Az alapmiikddéssel Osszefiiggd fobb események az intézmény Szakmai Programjéban
leirtakkal azonosak.

Intézményi szinten: — havonta vezet6i értekezlet:

Ossz. dolgozdi értekezletek:

- csoportértekezletek, megbeszéiések sziikség
szerint. :
félévente vagy sziikség szerint.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat: — esetmegbeszélések;

— jelzorendszer jelentések hetente;

— esetkonferencidk sziikség szerint;

— gyermekvédelmi szakmai tanacskozas évente
egyszer, februar 28-ig;

— jelzérendszeri intézkedési terv elkészitése
marcius 31-ig.

Idések klubjai:
Mikro-térség telepiilés idos klubjainak kzos rendezvényei:

kirandulasok, nyari strandolasok, fiirdézések, szabadidds programok szervezése.

Fegyvernek:

negyedévenként, illetve sziikség szerint lakogyilések az iddsek bevonasaval, nagyobb
rendezvények, aktualis problémak, programok megbeszélése;

kapesolattartis a  kistérségben 1évé nyugdijas klubokkal, idéseket ellatd
intézményekkel,

kiemelten a telepiilésen miikodé bentlakdsos idésotthonokkal, 4polast-gondozast
nyujtointézményekkel;

intézményi szinten klubjaink egymas kozotti latogatasa, ,.teadélel6ttok™ keretében:
csaladi napok, nyilt napok, szervezése a klubtagok és hozzatartozdk kozos
rendezvénye;

farsangolasok, klubonkénti rendezvény;

Osszevont ,,Anyak Napja™ és ..Idosek Napja” linnepségek;

[X. Orszagos Nyugdija KI-MIT-TUD-on valé részvétel, kiemelt arany és eziist
mindsitést kaptak fellépo nyugdijasaink.

bogracsolasok, szalonnastités;

névnapok, sziiletésnapok megiinneplése (kiemelten a 90 és 95 évesek);

egeszségiigyi szlirdvizsgalatok (latas, hallas, ortopédiai, szamitdgépes vizsgalatok);
fodrasz, pedikiirds biztositasa, egészségmegdrzé, megeldzé eléadasok szervezése.

Orményes:

kéthavonta egészségligyi eldadasok szervezése;

faluszintli Idések Napja rendezése;

névnapok, sziiletésnapok megtartasa (kiemelten a 90 évesek);
ortopédiai szlirés szervezése (Gyogycipd Kft.);

Orményesi pacsirtak énekkarral fellépések vallalasa
kirandulasok

Kuncsorba:

hasvéti szokasok megtartasa;
névnapok, sziiletésnapok megiinneplése;



— ..Idések Napjanak™ megrendezése;

- adventi programsorozat az dvodasokkal;
— karacsonyi linnepség;

— ortopédiai szirés szervezése faluszinten.

Hazi segitségnyujtas (mindhirom telephaiven)

Alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok végzése: |
e szocialis segités (tiszteletdijas, kozfoglalkoztatas)
e személyi gondozas (hivatdsos) keretében.

Az alapteveékenységen ¢és szolgaltatason tul szoros kapcsolat kiépitése és tartdsa a

csaladtagokkal. helyi és komyezé szocialis otthonokkal, idésotthonokkal, apolasi és

utdgondozoi részlegekkel, a teriiletileg illetékes kérhazak szocialis névéreivel, mas ellatdsi

formékhoz val6 hozzajutas eldsegitése.

- Gondozas folyamatos kiterjesztése fogyatékkal €16k, pszichidtria és szenvedélybetegek
részére,

- ellatasi formdkhoz valo hozzijutas elGsegitése, csaladorvosokkal, apoléndkkel szoros
egylttmuikodés.

A csak ¢tkeztetésben részesiilok havonta egyszeri latogatasa sziikséglet szerinti mas ellatasi

formakhoz juttatdsa, tanacsadas.

A hatékonyabb idésellatas érdekében tiszteletdijas gondozonék, Onkéntesek  és

kozfoglalkoztatottak bevonasa és koordindlasa, hogy az idés ember minél tovabb

lakokornyezetében maradhasson.

Otthonapolasi szolgélat keretében torténd ellatishoz valé hozzijuttatés sziikség esetén.

A helyi KARITASZ Szervezettel egyiittmikédés, egymas munkajanak segitése (Fegyvernek).

Fegyverneki Mozgaskorlatozottak Egyesiiletével szoros egyiittmiikdés.

SOS segélyhivo telefonrendszer (Fegyverneken)

~  Folyamatos igényfelmérések, a Fegyverneki Hirmondéban idészakonként tajékoztatas;
— nyilvantartas vezetése;

~ munkanapokon 8% - 16% 6raig segélyhivasok fogadasa;

— helyi Polgarérséggel szoros egyiittmiikdés:

— a rendszert hasznalok folyamatos latogatasa, sziikség esetén mas ellatasi forméhoz
juttatas

segitése (étkeztetés, hazi segitségnynjtas).

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat (Fegyverneken)
Feladatait szocidlis segit6i munkaval, szolgéltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.

Csaladsegités keretében:
— internetes allaskeresés, tanacsadas;
~  veszélyeztetettséget és krizishelyzetet érinté jelzrendszer miikodtetése, (egészségiigy.,
civilszervezetek, egyhazak, lakossag);
- szocialis, életvezetési, mentalhigiénés tanacsadas;
— csaladi krizishelyzetek, konfliktusok, miikodési zavarok megoldasanak el6segitése,
csaladgondozas, pszichologushoz és jogi segitségnyijto szervezetekhez tovabbitas;




alapitvanyokkal, katolikus karitdsz szervezettel, s egyéb civil szervezetekkel
kapcsolattartas;

fogyatékkal €10k, pszichiatriai betegek. szenvedélybetegek részére segitségnyuijtas;
gyiijtdakciok szervezése. természetbeni segitségnytjtas;

hajléktalanok, hajléktalansaggal veszélyeztetettek felkutatdsa, nyilvantartasa a
nyiregyhazi PEXIFERIA Egyesiilettel, a téii hénapokban éjjel-nappali krizisvonallal
kapcsolattartas;

t€li idészakban hajlékialanok, veszélyeztetett egyének ¢és csalddok folyamatos
figyelemmel kisérése. krizis helyzetek megoldasa. étkeztetés biztositasa, tiizeld
felajanlasa az 6nkormanyzat jovoltabdl;

pszicholdgus foglalkoztatasa;

partfogoi szolgalat részére helyiség biztositas;

Aldozatsegité Szolgalattal kapesolattartés;

a Magyar Csaladsegitok és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilettel
kapcsolattartas;

segélyakciok lebonyolitasa Orményesen és Kuncsorban;

Orményesen Borostyan Egyesiilettel, Polgarérséggel valo egyiittmikodés.

Gyermekjoléti szolgaltatas keretében:

alapszolgaltatasban veszélyeztetettséget észlelé és jelzérendszer miikodtetése, a
jelzbrendszeri  tagokkal  szoros  egyiittmikodés, hetente  jelzérendszeres
esetmegbeszElés tartasa, szervezése és lebonyolitasa;

a telepiilésen €16 veszélyeztetett kiskortiak folyamatos figyelemmel kisérése:
alapellatas keretén beliili csaladgondozés, csaladlatogatas;

rendszeres szoros kapcsolat a Jarasi Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserével;
gyermekveédelmi tanacskozas megszervezése és lebonyolitasa februar 28-ig;

preventiv célzatt szabadidés foglalkozas;

szabadid6s programok, kézmiives foglalkozasok szervezése a nyari hénapokban;
szakmai tovabbképzéseken, konferenciakon valo részvétel;

sziinidel gyermekétkeztetés szervezése.

Az intézmény valamennyi szakfeladatanal:

tovabbképzések szervezése helyben, a kérnyezo telepiilések bevonasaval;

pontgytjto rendszerli szakmai tovabbképzéseken a dolgozok részvételének biztositisa;
hianyzoé sziikségletek felmérése;

a teleptiléseken az alapellatashoz jutas kiterjesztése a lakossag részére;

szakmai féorumokon, regionalis talalkozasokon aktiv részvétel;

kapcsolattartds a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosiggal és a Magyar
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiiletével;

a dolgozdk szakirdnyu szakképesitésének eldsegitése, tanulmanyok tamogatésa,
szocialis szakvizsga megszerzésének biztositasa;

a szocialis szakképzésekben gyakorlati terepintézményként mikodés, kozép és
felsofoku szakképzések:

6.) Az intézmény pénziigyi tervében szereplo dsszegek

A tervezés mindharom telephelyen — Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba — a tervkoncepcio
szerinttortént.



A miikodési bevételeket varhato szinten tervezte meg az intézmény.

A miikédési bevételek alakuliasa

Az étkezési bevitelek tervezésénél figyvelembe vettiik az étkezok varhaté 1étszamat. Mind a
harom teleptilésen ndvekedett az igénybevevoklétszama. Intézményi szinten 2019-hez képest
48 fovel novekedett az étkezOk szama. :
Az egyéb bevételek koziil varhato szinten terveztiik. Ezek a bevételek a hazi gondozasi dij,
ebéd szallitasi dij és az SOS telefon téritési dija.

Az intézményfinanszirozasta tervkoncepcioban jovahagyottak alapjan tervezte az intézmény,
allami tamogatést, valamint onkorményzati kiegészitést tartalmaz. A normativ tamogatas
mérteéke a szolgaltatasoknal nétt, hazi segitségnyujtas 429.000 Fi/fo, étkeztetés 71.896 Ft/fo,
nappali ellatds 285.000 Ft/fo lett. Intézményi szinten az 4llami tdmogatas 2019.évhez képest
131%-kal nétt, a minimdlbér emelése miatt az 6nkormdanyzati kiegészités mindharom
telephelyen nétt.

A szocialpolitikai timogatas az ellatottak altal igénybe vett étkezés, valamint a jogszabaly
altal meghatarozottak fiiggvénye (napi 30% harmincad része). Mindhérom telephelyen a
szocialpolitikai tiamogatashoz dnkormanyzati kiegészités sziikséges.

Kiadasok

A személyi juttatdsokat mindharom telephelyen a tervkoncepcidban jovahagyott 1étszamra, a
kozalkalmazotti bértabla alapjan terveztiik. A minimalbér jelentés novelése emelte az
intézmény bérigényét, ami 195.000 ezer Ft-rol 210.600 Ft-ra emelkedett. Tovabb névelte a
szocidlis dgazati sszevont potlék Gsszege, amit az allam teljes egészében fedez.

A jarulékok tervezése a jarulékkoteles személyi juttatasok figyelembevételével, jogszabalyi
eléirasok szerint tortént.

A dologi kiadasokat a tavalyi év feliilvizsgalata alapjan tervezte az intézmény. Ez igaz az
energia ¢és az egyéb dologi kiadasokra is, az élelmezési kiadasokat varhaté szinten illetve
el6z6 évi tapasztalatok alapjan terveztik. A tervezett kiadasi elSiranyzatok valdsziniileg
fedezik a sziikséges koltségeket.

Az atadott pénzeszkozok a fegyverneki Polgarérségnek 4tutalt, az SOS telefonért beszedett
téritési dij, amibél levonjuk a telefon koltségeit.

A felhalmozasi kiaddsok mindhdrom telephelyen a mikodéshez, ellatashoz sziikséges
eszkozOk beszerzésének koltségeit illetve a fegyverneki l.szamu Annahazi klub felujitasi
koltségeit tartalmazza (fiités, festés).

Pénzmaradvany

Varhato 2019. évi pénzmaradvany 1.850.528 Ft, amelybél kotott
Fegyvemnek 2.934 Ft

Orményes 515.098 Ft

Kuncsorba ~ 472.857 Ft

7.) Osszefoglalva az intézmény tevékenysége a SZMSZ-el dsszefiiggésben

Az intézmény tevékenysége az SZMSZ-szel és a szakmai programokkal azonos. Ezzel a
koltségvetési javaslattal az intézmény fokozott takarékossaggal biztositani tudja ebben az
évben a miikodtetést.



Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandcsot a kdoltségvetési javaslatunk megvitatasara és
elfogadasara.

...... /2020.(11.07.) sz. hatarozati javaslat:

~A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 2020. évi kiltségvetisinsk
elfogadasardél

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulasi Tandcs a Csorba
Mikro-térségi  Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi koltségvetését az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. 24. § (2) bekezdése alapjan az 1. sz.
melléklet szerint elfogadja.

Errél értestil:

1./ Tatar Laszlo, Fegyvernek Véros Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgirmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba K6zség Polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan, jegyz6

5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szabé Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
1gazgatoja

Fegyvernek, 2020. januar 30.

Tatar Laszlo
Tarsulasi Tanacs elnoke
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CSORBAMIKRO-TERSEGI SZOCIALIS _ .
INTEZMENYFENNTARTO TARSULASI TANACS ELNOKETOL
5231Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 171.

ELOTERJESZTES

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandcs 2020. februar 7-
ei iilésére a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2020, évi éves
ellenorzési tervérol

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérol szolé 370/2011.
(XIL. 31.) Korm. rendelet 15. § (1) és az Aht. 70. § (1) bekezdése értelmében a belsd
ellenérzés kialakitasarol, megfelelé miikodtetésérdl és fliggetlenségének biztositasarol a
koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni, emellett koteles a belsé ellenérzés
miitkddéséhez sziikséges forrasokat biztositani.

A fent idézett Kormanyrendelet 15. § (7) bekezdése alapjan a helyi énkorményzat, a helyi
nemzetiségi Onkormanyzat, az onkormdanyzatok tarsuldsa, és az iranyitasuk ald tartozo
koltségvetési szervek belso ellendrzési feladatait a tarsulasi tanics dontése alapjan ellathatja
az 6nkormanyzati koltségvetési szerveknél a belsé ellenérzést ellathatja:

b) a tarsulds dltal foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban alkalmazott vagy polgari
jogi szerzddés keretében foglalkoztatott belsd ellendr.

A 16. § (2) bekezdése alapjan, ha a koltségvetési szerv nem foglalkoztat belsd ellenért, a
koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni a koltségvetési szerv belsd ellendrzési
tevékenységének kiilsé szolgaltatd bevonasaval torténd megszervezésérdl és ellatasarol.

Vincent Auditor Kft. 2020. évre megkiild6tt ajanlatuk alapjan Oket bizniank meg a
tevékenység elvégzésére.
Az ajanlat az alabbi feladatok ellatasardl szol:
1. Szocialis étkezési téritési dijak beszedésének, elszamolasanak, nyilvantartasanak
ellenérzése a Csorba Mikro-térségi  Szocialis ~ Alapszolgaltatasi  Kdzpont

vonatkozasaban (kb. 195 f6). ’ ,
A jelzett feladatot 320.000 Ft + AFA, azaz haromszazhuszezer forint + AFA

munkadijérttudjuk vallalni.

Ennek értelmében kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanéacsot, hogy a 2020. évi éves ellendrzési
tervet az elterjesztés melléklete szerint elfogadni sziveskedjen.

............ /2020.(11.7.) sz. hatarozati javaslat:

Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2020. évi ellenérzési
tervének elfogadasarol



1.) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs a hatdrozat
mellékleteként jovdhagyja a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntartd
Térsulas 2020. évre vonatkozo belsé ellendrzési iitemtervét.

2.) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis ‘Iniézményfenntartd Tarsulasa 2020. évi belsd
ellendrzési feladatok el egze:f:r. brutto 406.400,- Ft 6sszeget biztosit a tarsulas 2020.

¢évi koltségvetésében. e ¥ Ly

Errdl értesiil:

1./ Tatar Laszlo, Fegyvernek Varos Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere

3./ StassnéUllar Hajnalka, Kuncsorba K6zség Polgarmestere

4./ dr. Petd Zoltan, jegyz6

5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szabd Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont

igazgatoja
Fegyvernek, 2020. februar 4.

Tatar Laszlo
Tarsulasi Tanacs elnoke
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Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltat6 és Tanacsadé Kft.
Levelezési cim: 2373 Dabas, Tavasz utca 3.
Telefon:+36-70-575-9844 Email:vincentauditor@vincentauditor.hu
www.vincentauditor.hu

Csorba Mikro-Térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas

Tatar Laszlo
Elnék részére

Targy: arajanlat
Tisztelt Elnok Ur!

Megkeresésiikre hivatkozva éarajanlatot teszek a kovetkezd feladat ellatasara 2020. évre
vonatkozdan:

I. Szocialis ¢étkezési téritési dijak beszedésének, elszamoldsanak, nyilvantartasinak
ellenérzése a  Csorba  Mikro-Térségi  Szocialis  Alapszolgaltatisi  Kozpont
vonatkozasaban (kb. 195 {6)

A jelzett feladatot 320.000 Ft + AFA, azaz haromszazhiszezer forint + AFA munkadijért
tudjuk vallalni.

Az arajanlatunkban feltiintetett Gsszeg tartalmazza a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérél szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 22. §-
dban kotelezben eldirt belsé ellendrzési vezetéi feladatok ellatasat.

Bkr. 22. § (1) A belsé ellenérzési vezeto feladata:

a) a belso ellenorzési kézikonyv elkészitése;

b) a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek osszedllitisa, a koltségvetési
szerv vezetdjének - helyi onkormanyzatok esetén képviseld-testiilet - jovahagyasa utin a tervek
végrehajtasa, valamint azok megvaldsitasanak nyomon kévetése:

¢) a belsé ellenérzési tevékenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtasanak iranyitasa;

d) az ellenérzések Gsszehangoldsa;

e) amennyiben az ellendrzés sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hianyossag gyantja meriil fel, a koltségvetési szerv
vezetdjének, illetve a koltségvetési szerv vezetdjének érintettsége esetén az iranyitd szerv vezetdjének a
haladéktalan tdjékoztatasa ¢és javaslattétel a megfeleld eljarasok meginditasara; ;

/) a lezart ellendrzési jelentés, illetve annak kivonatanak a koltségvetési szerv vezetSje szamdra torténd
megkiildése a 43. § (4) bekezdésének megfelel6en;

g) az éves ellendrzési jelentés, illetve az Gsszefoglald éves ellenérzési jelentés 48. §-ban foglaltak szerinti
osszeallitasa.



Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltato és Tanacsadé Kft.
Levelezési cim: 2373 Dabas, Tavasz utea 3.
Telefon:+36-70-575-9844 Email:vincentauditor@vincentauditor.hu
www.vincentauditor.hu

Cégiink lehetdséget biztosit tovadbba tanacsadoi feladatok elldtiséra, a Megbizd igényeinek
megfeleléen szakértok helyszini biztositdsara a mikodés sordn felmeriilé gazdalkodéssal
Osszefliggd kérdésekben a gazdasigos és hatékony miikédtetés érdekében. A megrendelésre
keriild tandcsadds témakorét a Megbizo hatdrozza meg, melynek dijat cégiinkkel egyeztetni
sziikséges.
, Vincent Auditor Kit.
373 Dabas, Tavasz utca 3.
/ Adqs_zam; 13115214-2.13
/ ‘ Cégj.sz.: 13-09-120438

Tisztelettel: \/Vm&)\)m
Lisztes-Té6th Linda

Ugyvezetd igazgaté
Vincent Auditor Kft

Dabas, 2019. november 21.



CSORBAMIKRO-TERSEGI SZOCIALIS o ok
INTEZMENYFENNTARTO TARSULASI TANACS ELNOKETOL :
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs 2020. februar 7-
ei iilésére a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi Szakmai
Programjanak jovahagyasarol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont Szakmai Programjat minden
évben aktualizalni kell, az intézmény elkészitette a 2020. évi Szakmai Programjat.

A fentiek alapjan kérem a hatérozati javaslat alabbiak szerinti elfogadasat.

............ 12020.(11.7.) sz. hatarozati javaslat:

Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont 2020. évi Szakmai
Programjanak jovahagyasarol.

1.) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntartdé Tarsuldsi Tanics a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 94. §
(3) bekezdése alapjan a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Szakmai Programjat a hatarozat melléklete szerint jévahagyja.

2.) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldsi Tanacs a Csorba
Mikro-térségi  Szocialis  Alapszolgaltatasi Kozpont  13/2019.(1V.26.) sz
hatéarozattal elfogadott Szakmai Programjat hatalyon kiviil helyezi.

Errdl értesiil:

1./ Tatar Laszl6, Fegyvernek Varos Polgarmestere

2./ Térok Tamas, Orményes Kozség Polgarmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba K6zség Polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltéan, jegyz6

5./ dr. Varga Zsolt, jegyz6

6./ Siposné Szab6 Erzsébet, a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont
igazgatoja

Fegyvernek, 2020. januar 30.

Tatéar Laszlo
Téarsulasi Tanacs elnoke



CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS
ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT




CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS
ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
2020. EVISZAKMAI PROGRAMJA

Az intézmény Szakmai Programja a személyes gondoskodast nyijté intézmények szakmai
feladatairl és mikodésiik feltételeirél sz616 modositott 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 5./A §
(1) bekezdésének alapjan allitodott §ssze.

A Szakmai Program tartalmazza:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g

h)
i)

szolgaltatas céljat, feladatat;

a megvalositando szolgaltatasok céljat;

a nyujtott szolgaltataselemek és tevékenységek leirasat;

mas intézményekkel torténd egyiittmikodés modjat;

az ellatando célesoport jellemzoit;

az ellatando célcsoport megnevezését;

azt, hogy a fenntartd a 2. § e) pontja szerinti szolgaltatasi elemek koziil melyiket
biztositja;

az ellatasok igénybevételének modjat;

a szolgaltatorol szolo tajékoztatas helyi modjat.

A Szakmai Program az aldbbi jogszabalyok figyelembevételével modosult:

A mddositott 1993. évi IIL. térvény a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasrol.

A mddositott 1/2000. (I1.7.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast nyujto
szocialis intézmények szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl.

2015. évi CXXXIIL torvény az egyes szocialis- és gyermekvédelmi targyd térvények
modositasarol.

A modositott 9/1999. (X1.24.) rendelet a személyes gondoskodést nytjto ellatasok
igénybevételérol.

A modositott 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol.

A modositott 15/1998. (VIL.30.) rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti gyermekvédelmi intézmények valamint személyek szakmai feladatairol
¢s mikodésiik feltételeirdl.

226/2006. (IX.21.) korm. rendelet a szocialis intézmények, szolgaltatok &agazati
azonositojardl és orszagos nyilvantartasarol.

A modositott 36/2007. (X11.22.) SZMM rendelet a gondozési sziikségleten, valamint
egeszsegi allapoton alapuld szocialis raszorultsag és igazolasok részletes szabalyairdl.
1/2017. (I1.14.) EMMI rendelet egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu miniszteri
rendeletek modositasarol.



SZAKMAI PROGRAM

AZ INTEZMENY MEGNE\’EZE§E: ’ ’ , ’ i
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT

SZEKHELYE:
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet tit 173.

MUKODESI TERULETE:
Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba telepiilések kozigazgatasi teriilete.

GAZDALKODASI JOGKORE:
Onalloan miik6d6, gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv.

ALAPITOI JOGOKKAL FELRU,HAZ(,)TT SZERV: ) ’ o '
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS

Székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

IRANYITO SZERV: ’ ’ _ ’ ) o
CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS

Székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

I. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Szervezeti formaja: Mikro-térségi keretek kozott, integralt szervezeti formaban mukodo
személyes gondoskodast, azon beliil alapszolgaltatasokat nyujtd szocialis intézmény.

* Szervezeti abra (1. sz. melléklet)

SZERVEZETI EGYSEGEI:

Székhelye:5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173.
Telephelyei:
1.) Fegyvernek: Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173.
2.) Orményes: Napraforgd Gondozéasi Kézpont,V. sz. telephely
5222 Orményes, Iskola ut 25.
3.) Kuncsorba: Alapszolgaltatasi Koézpont, VI. sz. telephely
5412 Kuncsorba, Dézsa Gy. ut 35.

I1. SZERVEZETI EGYSEGEK BELSO TAGOZODASA, FEROHELYSZAMOK

I. FEGYVERNEKI TELEPHELY:
Szakmai egységek:
eNappali ellatas(osszesen 90 f3)
- I.sz. Idések Klubja, Annahaza(30 /)
- I1.sz. Idések Klubja, Ujtelep(30 f5)
- [1l.sz. 1d6sek Klubja, Szaparfalu(30 f5)
eFEtkeztetés




e Hazi segitségnyujtas(29 fo)
- SOS telefonos segélyhivo rendszer
e(Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
entézménykozpont
- [gazgatd
- Pénzkezel6 munkatars
- Adminisztrator

II. ORMENYESI TELEPHELY:
o Etkeztetés
eH4azi segitségnyujtas(7 fd)
eNappali ellatas(30 fo)

ITl. KUNCSORBA TELEPHELY:

eEtkeztetés
eHazi segitségnyujtas(/4 f5)
eNappali ellatas(40 f5)

Mikro-térségi szinten folyamatosan figyeli a telepiilések szocidlisan raszorult lakossagat.
Sajat otthonukban ¢és lakokomyezetiikben éléknek 6nallo életviteliik fenntartasaban,
egyeszségl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megolddsaban nyujt
segitséget az arra szocialis, vagy egyéb okbol raszoruldknak.

Az intézmény a szakmai munkat a Szervezeti és Mukodési Szabalyzattal, valamint a
koltségvetéssel osszhangban végzi.

Az alapito dnkormanyzatok minden évben sajat hataskorben hatarozzédk meg az intézmények
téritési dijait, amely beépiil Fegyvernek Viaros Képviselotestiiletének helyi szocidlis
rendeletébe.

FELADATKOROK, NYUJTOTT SZOLGALTATASOK, TEVEKENYSEGEK:
eFegyverneken:
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas, SOS telefonos segélyhivo rendszer
- nappali ellatas idosek részére
- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

eOrményesen:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- nappali ellatasidosek részére
eKuncsorban:

- cetkeztetés
- hazi segitségnyujtas
- nappali ellatas idosek részére



IV. MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO EGYUTTMUKODES MODJA

Az intézmény egyiittmikodik az ellatasi teriileten miikodé més szociélis-, egészségiigyi-,
oktatdsi-, munkatigyi szolgaltatokkal és intézményekkel.

Kiilénosen:

- polgarmesteri hivatalok szocialis ligyintézoi

- haziorvosok, gyermekorvos, védénok

- apolasi otthonok, atmeneti elhelyezést biztosito intézmények

- helyi szinten és a megyében miikdé bentlakasos szocidlis intézmények

- civil szervezetek, alapitvanyok

- partfogoi feliigyelet, dldozatsegité szolgalat

- jogi segitségnyujto szolgalat

- katolikus Karitasz fegyverneki csoportja

- fogyatékkal €lok segitését végzo civil szervezetek (Fegyverneki Mozgassériiltek
Egyesiilete)

- hajléktalan ellatast nydjté intézmények

- Viroskereszt helyi szervezete

- Polgarérség helyi szervezete (SOS telefon szolgélat Fegyverneken)

- Prima-Protetika Kft. (gyogyaszati segédeszkdzok, Orményes, Kuncsorba)

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont(Torokszentmiklos)

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Torokszentmiklosi Jarasi Hivatal

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Torokszentmiklosi
Tagintézménye Fegyverneki Telephelye

- Torokszentmiklos Rendérkapitanysag Fegyverneki Rendérérs

- Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

- Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde

V. AZ ELLATANDO CELCSOPORT JELLEMZOI, DEMOGRAFIAI MUTATOK

Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba Kozigazgatési teriiletén €16 olyan személyek, akiknek
koruk megromlott egészségi, mentélis és szocialis helyzetiik miatt sziikséges intézményiink
szocialis alapszolgaltatasainak igénybevétele.

Ellatandé célesoport:

- 60 éven feliili idosek

- fogyatékkal élok (értelmi, latas, hallas, mozgas)

- szenvedélybetegségben szenvedok (alkohol, drog)

- hajléktalanok, hajléktalansaggal veszélyeztetettek

- roma kisebbségekhez tartozdok

- gondnoksag ala helyezettek

- mukddési zavarral kiizdo egyének és csaladok (Fegyverneken)

- 0-18 éves koru veszélyeztetett, hatranyos helyzetii gyermekek (Fegyverneken)
- pszichiatriai betegségekkel kiizd6k, enyhe foku demencidban szenvedok



Telepiilés Idéskoruak Aktiv koriak Gyermekek
lakossagszdam (60 éven feliil) (18-60 éves korig) (0-17 éves korig)
Fegyvernek 6693 o 1536 1o 3817 16 1340 1o
Orményes 1017 £6 315 £ ; -
Kuncsorba 61216 159 6 - -
Osszesen 8322 f6 2010f6 38176 1340 6

A telepiilések lakossag és korcsoport szerinti megoszlasaban jelentos valtozas nem tortént az
el6z06 év adataihoz képest.

AZ INTEZMENY IDOSELLATASANAK MUTATOSZAMAI:

Igénybevevik 2019.01.01. 2020.01.01.
Fegyvernek 404 16 412 16
Orményes 90 f& 90 f6
Kuncsorba 97 1o 104 16
Osszesen 591 fo 606 6

A szolgéltatast igénybevevok szdma Osszességében ndvekedést mutataz el6zé évhez
viszonyitva. A kovetkez6 tablazat telephelyenként és szolgaltatdsonként mutatjia meg az
igénybevevok szamat.

IDOSELLATASMUTATOSZAMAI

Idések nappali ellitds " Hazi segitségnyijtas .
. PP & PSRy Szocidlis S0S Ossz.
Telepiilés = 2 . ) :
Féréh Etkezs Nem E Engedélyezett | Tényleges | étkeztetés | telefon | ellitott
ErOREly” | BAWERE | et Iétszdm clltott
FEGYVERNEK
loan Wit uappali 30 f6 29f6 | 4f6 | 33 29 fo 29 fo 94 £6 8616 | 2426
ellatasa
ez Iddsch pappall 30 f6 19f6 | 13/ | 3216 73 £ 105 fi
ellatasa
Ik ldsek nigpak 30 fo 14fs | 18f6 | 3216 3316 65 16
ellitisa
Fegyvernek 6sszesen 90 fo 62 fo 35 fo 97 fo 29 fo 29 {6 200 fo 86 fo 412 fi
ORMENYES
Iddsek nappali ellitisa 3016 26 f& 016 26 6 716 12 f6 52 16 90 1o
KUNCSORBA
Iddsek nappali ellitisa 40 fo 29 f6 Tofe c | 386 14 16 13 o 53 16 104 i
Intézmény dsszesen 160 fa 117 f6 ] 44 fo 16116 49 fo 54 o 305 fd 86 fo 606 fo

Fegyvernek vonatkozasaban az étkeztettetek szama nétt, az SOS segély hivorendszert igénybe
vevOk szama csokkent.

Orményesen az ellatottak szamaban nem volt valtozas

Kuncsorban nétt az étkeztetést igénybevevik szama.



/1. A MEGVALOSITANI KIVANT PROGRAMOK BEMUTATASA

A fenntarté a személyes gondoskodast nyujto ellatasok szakmai feladatairdl és miikadésiik
teltételeirl szolo modositott 1/2000. (I. 7.) SZCSN rendelet 2. § e) pontja szerinti
szoigaltatasi elemek koziil az alabbiakat biztositja.

1) NAPPALI ELLATAS

A nappali ellatds az igénybevevok részére szocialis, egészségi és mentalis allapotuknak
megfelelé napi életritmust biztositd szolgaltatast nydjt. A helyi igényeknek megfeleld
kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit azok szamara. Biztositja, hogy a
szolgaltatas nyitott formaban az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd legyen.

Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorban a nappali ellatason beliil Idések nappali ellatisa
mukddik, mindharom telepiilésen azonos szolgéltatasi elemekkel, ugymint:

b)

d)

a) tanacsadas

b) készségfejlesztés

c¢) haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas

d) esetkezelés

e) feliigyelet

f) gondozas

g) kozosségi fejlesztés (sziikség szerint)

h) étkeztetést (igény szerint helyben fogyasztassal vagy elvitellel)

Tanacsadas
Az igénybevevo élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld, magat az igénybevevét is
bevono vélemény és javaslat, informdcio atadas, veszélyhelyzetek elkeriilése.

Készségfejlesztés

Az igénybevevd tarsadalmi beilleszkedését segité készségek kialakitasa, kézmives
programok, rendezvényekre miisorok dsszeallitasa (versek, tancos eléadasok, asztaldiszek
készitése), kartya- és dominéd jaték, keresztrejtvények fejtése, napilapok felolvasisa,
megbesz¢les, ajandéktargyak és papirdiszek készitése, Fegyverneken az 1. sz. Annahazi
Iddsek Klubjaban Nagyi-net.

Hiztartasi és haztartast potlo segitségnyijtas
Bevasarlas, gyogyszeriratds, mosds, vasalds (dgynemil), {igyintézések (postai
csekkbefizetés, levélfeladas, egyéb szocialis ligyintézés)

Esetkezelés

Az  igénybevevd  problémdjanak megoldasara  iranyuld megallapodason  és
egyiittmikddésen alapuld segité kapesolat, amely mozgositja az igénybevevd sajit és
tamogatoi eréforrasait a cél érdekében.

Feliigyelet

Az idosek klubjaiban lelki és fizikai biztonsdgot nyujto szolgaltatasok, a benntartézkodas
ideje alatt fokozott figyelem. Aki SOS segélyhivo telefonnal rendelkezik, azok figyelmét
felhivni a telefonos rendszer 24 6ras, biztonsagot adé miikddésére is.



f) Gondozas

Testi-lelki gondozds., mentdlis tamogatds egyrészt egészségiigyi problémak megelzése
érdekében (vércukor- és vérnyomasmérés, testsuly rendszeres ellendrzése, haziorvossal,
kezelorvossal ~ kapesolattartas, — sziirdvizsgalatokhozvald  hozzajutas  elésegitése,
védboltasok megszerzése, diétas tandcsok cukorbetegeknek), masrészt a mar meglévo
problémak egyensulyban tartasa érdekében tdjékoztatas, eléadasok szervezése és orvoshoz
kisérés, aki igényli.

Ha sziikséges segitségnyjtds a fiirdésben, havonta fodrasz biztositasa Szaparfaluban.

g) Kozosségifejlesztés
Szabadidés tevékenységek szervezése a klubtagoknak, illetve egyes programokba a
lakossagot is bevonjuk.

Kiemelked6 programok:

- farsangolasok telephelyenként

- Nemzetkézi Nénap megiinneplése Szapérfaluban, Orményesen

- Osszevont Anydk Napja és Idések Napja rendezvények a fegyverneki harom
idések klubjanak tagjai részére, Orményesen és Kuncsorban telepiilés idés lakosai
részére

- strandolasok és fiird6zések a lakossag bevonasaval

- husvéti tinnepi szokdsok megérzése Orményesen és Kuncsorban

- kozos siiteménysiités Orményesen

- bogracsozasok, szabadtéri fézések klubonként

- nevnapok, sziiletésnapok linneplése telephelyenként

- fellépések a  Csorba Kupan Kuncsorban, Falunapon  Orményesen,
Bogracstalalkozon, Karacsonyi sokadalmon

- adventi programsorozat az 6vodasokkal Kuncsorban

- telapovaras, karacsonyi iinnepségek szervezése klubonként, mindharom
telepiilésen

- Fegyverneken X. Orszagos Nyugdijas KI-MIT-TUD-on valé részvétel

- egészségligyi el6adas sorozat 2-szer 5 nap Orményesen, Fegyvernek

- Onnenyesen kirandulas a klubtagok részére

- Izorzok misoraban valé részvétel, televizios szereplés az 6rményesi klubtagok
részvételével.

Egyeb feladatok:
lakogytilések megszervezése, itt beszamolds az eltelt idészak alatt tortént
eseményekrol;
- szabadidés programokban az idések kéréseinek figyelembevétele, bevonasuk a
szervezésifeladatokba;
- varhato feladatok megbeszélése;
- betegség esetén ebéd hazhozszallitasa.

Targyi feltételek biztositdsa:
- nagytakaritasi és karbantartasi feladatok megszervezése;
- a naprakész adminisztrativ munkak folyamatos vezetése (KENYSZI nyilvantartasi
rendszer, latogatasi- és eseménynaplo);
- kapcsolattartas hozzéatartozokkal;
- ebédszallitast végzo, tiszteletdijas gondozonokkel kapesolattartas;
- szakmai forumokon, tovabbképzéseken valo részvétel.



Id6sek nappali ellatasanak nyitva tartdsa
- L Fegyvernek (a hét hat napjan nyujtanak szolgaltatast)
- Hétf6t61-péntekig 82162 6raig
- Szombaton 10%-12% 6raig

- I1. Orményes és Kuncsorba(a hét hat napjan nyujtanak szolgaltatast)

- Héttotol-péntekig 82 16Y oraig
- Szombaton 10%-12% 6raig

2.) HAZI SEGITSEGNYUJTAS

Célja: a hazi segitségnyujtas olyan szolgaltatas, amely az igénybevevéd 6nallo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelelen — lakasan, lakokdrnyezetében biztositja.

A hazi segitségnyujtas hozzajarul, hogy az igénybevevé fizikai, mentalis, szocialis
sziikséglete

- sajat lakokornyezetében

- ¢letkoranak, élethelyzetének, egészségi allapotanak megfeleléen

- meglévo képességének fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésévelbiztositott legyen.

A hazi segitségnyujtds feladata, biztositasanak feltételei: a szoc. tv. 63. § (2)-(7) bekezdései
értelmében a gondozast igénybevevd részére két tipusi gondozasi format biztositunk,
gondozasi sziikséglete alapjan:
o szocidlis segités keretében haztartasi segitségnyijtast,
o személyi gondozas keretében gondozas ¢és haztartasi segitségnyujtds szolgaltatasi
elemet.

Szocialis segités keretében:
- lakokornyezetében ahigiénia megtartasaban valo kézremikodés
- takaritds az életvitelszerlien hasznalt helyiségekben (héalo- és fiirdészoba,
illemhelyiség, konyha)
- mosas, vasalas (otthon vagy az intézményben)
- haztartasi tevékenységben vald kézremukodés
- bevasarlas (személyes sziikséglet)
- gyogyszer kivaltas
- ételkészités (ha sziikséges)
- mosogatas
- ruhajavitas
- vizhordas
- tlzeld bekészités
- ho eltakaritas, sikossag mentesités
- orvoshoz kisérés (vagy egyéb, pl. fodrasz)
- bentlakésos otthonba torténé koltozés segitése.

Személyes gondozas keretében:
- segitd kapcsolat kialakitdsa, fenntartasa
- informacid nyujtas, mentalis timogatas, tanacsadas
- csaladi kapcsolatok erdsitése, ismer6sokkel valo kapcsolattartas segitése
- szabadidds programokban valé kozremiikodés eldsegitése (konyvek, folyoiratok, TV,
radio)



- Ugyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

- gondozasi-apolasi feladatok végzése (flirdetés, dgyazas, személyi higiénia)

- inkontinens beteg ellatasa

- decubitus ellatasa

- mozgatas az agyban

- gyogyszerrel valo ellatas, adagolas, monitorozas

- vérnyomas ¢€s vércukor mérés

- hely- és helyzetvéltoztatas segitése

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok biztositasa

- haziorvosi terapia kovetése, kapcsolattartas szakorvossal

- az egeszség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidés tevékenységben valo
kozremikodés

Gondozasi sziikségletre vonatkozo szabdlyok:

- A hazi segitségnyijtas igénybevételére vonatkozo kérelem benyujtasakor (amely
irasban torténik), az igénybevevot sajat otthonaban, a tobbszér madositott 36/2007.
(XI1.22.) SZMM-ben eldirt gondozasi sziikségletet értékeld adatlap alapjan mérjiik ol
€s nyujtunk részére a gondozasi sziikségletének megfeleld szolgaltatast.

- A gondoziasi sziikséglet-felmérést az intézményvezetd és a hazi segitségnytjtasban
alkalmazott, ezzel a feladattal megbizott gondozéné,Orményesen és Kuncsorban a
telephelyvezetok végzik.

- Hazi segitségnyujtast a megallapitott gondozasi sziikségletnek megfeleld idétartamban
¢s a 9/1999. (X1.24.) Korm. rendelet 19. § szerint. az igénybevevivel kotott
megallapodas alapjan nyujtunk.

- Ha a gondozasi sziikséglet a III. fokozatot eléri, tajékoztatjuk az igénybevevét a
bentlakdsos otthoni lehetdségekrdl, segitséget nydjtunk a megvaldsitasaban. Addig az
idépontig megallapodas szerint nyujtunk segitséget szamara.

- Gondozasi sziikséglet viltozasa esetén a gondozasi sziikséglet-felmérést 1jbol
elvégezzuk.

Szakapolasi feladatok sziikségessége esetén felvessziik a kapcsolatot a telepiilésekhez tartozd
szakapolast nynjt6 szolgaltatokkal:
- Fegyverneken a Sol Oriens Egészségiigyi Kft. (5200 Torokszentmiklos, Tancsics M.
0t 17.)
- Orményesen a Borok Kft. (5411 Kétp6, Belteriilet 343.)
- Kuncsorban Dr. Matuskané Hadobas Julianna (5400 Mezétar, Szabadsag ut 7.)

Ha a szolgéltatds halaszthatatlan, gondozasi sziikséglet-felmérés folyamataban is nyujthaté 30
napos hatdrozott idotartamra, a felmérés bejegyzéséig.

Egyéb feladatok:

- figyelemmel kisérjiik a telepiilés idoskort lakossagat, allapot és sziikséglet felmérés a
60 évenfeliiliek részére, kiemelten a hozzatartozo nélkiil, egyediil éloket, illetve
azokat, akiknek gyermekeik tavolélnek;

- tevékenységnapld, havi zaras, gondozottakkal kapcsolatos egyéb adminisztracio
vezetése;

- téritési dijak havonkeénti beszedése;

- gondozott halala esetén hozzatartozo hianyaban tigyintézés;

- kapcsolattartds a kornyezé iddsotthonokkal, dpolasi otthonokkal, korhazak
szocialisnévéreivel;



tarsadalmi gondozonok és kozfoglalkoztatasban részesiilok szocidlis segitdként
bevonasa agondozasba; :

tiszteletdijas gondozonékkel {(ebédhordas) kolesonds egyiittmiikodés az  1d6s
érdekében;

szocidlis ¢tkeztetésben részesiilok, havonkénti latogatasa, sziikség esetén mas
ellatasiformakhoz vald hozzajutas eldsegitése;

szakmai forumokon, tovabbképzéseken részvétel;

minden évben, kardcsony elott Onkormanyzati ajandékcsomagok szétosztasa
(Fegyverneken a 80 éven feliilick, Orményesen a 60 éven feliilick, Kuncsorban az
id6sek és a raszorulok részére);

kapcsolattartas a fegyverneki Katolikus Karitasz szolgalattal;

kozvetitoi szolgaltatas miikodtetése (dpolas, gondozas);

szoros egyiittmikodés a Mozgassériltek Egyesiiletével Fegyverneken.

SOS telefonos segélyhivo rendszer

A hazi segitségnyijtas szakfeladaton beliil mikadik, énként vallalt feladat, dnkormanyzati
tamogatas keretében.

Feladatok:

helyi Polgarér Egyesiilettel kozos egyiittmikaodés;

lakossagi igények folyamatos figyelése, varakozo lista kialakitasa, ki- és belépok
nyilvantartasa;

megallapodas kotés az igénybevevokkel;

munkanapokon 8216 6ra kézitt a segélyhivasok fogadasa, kriziselharitas;

havonta egyszer a késziiléket hasznalo latogatasa, a hasznalati dij beszedése;
hibaelharitas jelzése az 6nkormanyzat felé.

3.) ETKEZTETES

Az étkeztetés feladatainak ellatisa Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorban, az
1dések klubjanak keretén beliil torténik. Az étkeztetés biztositasa egyrészt az 1993. évi
IIL. tv. 62. § (1) bekezdése szerint, valamint a Fegyvernek Onkorményzat Képvisels
Testliletének 2/2018. (I1.16.) rendelete alapjan az alabbiak szerint igényelheto:

62 évet betoltott személy;

18-62 év kozott haziorvosi igazolassal, egészségi allapotara tekintettel;

fogyatékossag, pszichiatriai betegségekre tekintettel, szakorvosi igazolas alapjan;
szenvedélybetegségekre tekintettel, szakorvosi igazolas alapjan;

hajléktalansagra tekintettel, a csaladsegité szolgalatnél nyilvéantartott személy;
atmenetileg olyan krizishelyzetbe keriilt személy, akinek az egyéni alapvetd
sziikségleteinemkielégitettek.

A szolgaltatas formai:

helyben fogyasztas az idosek klubjaban;

sajat  elvitellel az id6sek klubjabol, vagy Fegyverneken a Fegyverneki
Gyermekeélelmezési Konyhabol;

tiszteletdijas gondozonokkel hazhoz szallitas.

A szolgaltatas rendszeressége:
az étkeztetés igénybe vehetd a hét 6 napjan (hétf6tél-szombatig);
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Az ellatas igénybevételének modjai:

- az ellatas Onkéntes, a kérelmet irasban az intézményvezetéhoz, Orményesen és
Kuncsorbana telephelyvezetdhoz kell benyuijtani;

- cselekvOképtelenség  esetén, a kérelmet a gondozasra szoruld térvényes
képviseldjeterjesztheti eld.

4.) CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatia a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6016 1997. évi XXXI. torvény. 39. § (2)-(4) bekezdése, 40. §-a, valamint a
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. térvény 64. §-a szerinti
feladatokat. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatas nyujtasaval,
szocidlis  segitémunkdval, valamint mas személy. illetve szervezet Altal nyujtott
szolgaltatasok, ellatdsok kozvetitésével latja el.

Veszélyeztetettséget észlelo és jelzd rendszert miikodtet: a gyermek veszélyeztetettségét,
illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észlelé rendszer mikddtetése korében a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat

- figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csalddok. gyermekek, személyek
cletkorilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis  ellatasok,
szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast
igénylo helyzetét;

- ajelzésre kiteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet
esetén utolagosan — tOrténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrol valo tajékoztatasra;

- tajékoztatja a jelz6rendszerben részt vev tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol;

- fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairol tajékoztatast ad;

- aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szilkségleteihez igazodé intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak
megelozése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

- veszélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartds vonatkozé
adatlapjait,

- az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevét, feltéve, hogy annak személye
ismert;

- a beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekrsl heti
rendszerességgel jelentést készit a Csalad- és Gyermekjéléti Kozpontnak;

- a jelzbrendszeri  szereplék  egyiittmilkodésének  koordinalasa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit;

- egy gyermek, egyén vagy csalad tigyében, a kijel6lt jarasi jelzérendszeri tandcsado
részvételével, lehet6ség szerint az érintetteteket — beleértve az itél6képessége
birtokdban 1évé gyermeket — és a velik foglalkozé szakembereket is bevonva
esetkonferenciat szervez;

- a kapcsolati erfszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos  kapcsolatot tart az  Orszagos Kriziskezelé és  Informacios
Telefonszolgalattal,

- a jelzbrendszer tagjainak képviseldi kozott, elére meghatarozott témakéorben, évente
legalabb hat alkalommal szakmak6zi megbeszélést kell szervezni:
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éves jelzOrendszeri intézkedési tervet a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az éves
szakmai tanacskozast kévetdéen minden év marcius 31-éi g késziti el;

az eves szakmai tanacskozést minden év februar 28-4ig kell megszervezni;

ha a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgédlat a jelzérendszer miikodtetése korében a
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatkorébe tartozd vagy szakmai tamogatéasat
1génylo esetrdl szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontot.

A Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgdlat tijékoztatdsi feladatai kérében szocidlis és egyéb
informdcios adatokat gyiijt, és tijékoztatja:

a szilot, illetve az itél6képessége birtokaban 1évé gyermeket mindazon jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefliggésben dllnak a gyermek testi, lelki
egeszségeének biztositdsaval. csaladban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek
szamara szlikséges védelem biztositasanak elésegitésével;

a valsaghelyzetben 1évé varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol;

a sziiletend6 gyermeke felnevelését nem vallalé, vélsaghelyzetben 1év6 varandos anyat
a nyilt ¢s a titkos Orokbefogadds lehetéségérdl, joghatésairol, valamint a nyilt
orokbefogadast eldsegité kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt orokbefogadast
elosegité €s a titkos oOrokbefogadast elokészitd teriileti  gyermekvédelmi
szakszolgalatok tevékenységérol és elérhetdségérol;

az Orokbefogadd sziilot az orokbefogadas utan kovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utan kovetést végzo szervezet felkeresését.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat a szocidlis segitomunka keretében:

segiti az igénybe vevoket a csalddban jelentkezé miikdési zavarok ellenstlyozaséban,
a csaladban €16 gyermek gondozésaban, ellatdsanak megszervezésében;

az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldasa, céljai elérése
crdekében szdamba veszi és mozgositja az igénybe vevéd sajat és kdrnyezetében
jelentkez6 erdforrasait, tovabba azokat a szolgéltatdsokat, amelyek bevonhatdk a célok
elérésébe, ujabb probléméak megel6zésébe;

koordinalja az esetkezelésben kozremilkodé szakemberek, valamint a kozvetitett
ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egyiittmiikodését;

az eset szerinti aktualis probléma megoldasaban érintett Gsszes szakember és a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Kozpont bevonasaval, a kézds problémadefinidlas, a vallalt
feladatok tisztizasa, a segité folyamat egyiittes megtervezése érdekében
esetmegbeszélést, illetve a csaldad problémadban, illetve a megolddsaban érintett
tagjainak, a lehetséges tamaszt jelenté személyeknek, tovabba koratol, érettségétol
fuggben az érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez;

a szolgaltatast igénybe vevé személy, csalad, illetve gyermek és sziild
kozremiikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét;

kézremikodik a vélsaghelyzetben 1évé varandds anya problémaéinak rendezésében;

A szocidlis segitémunka soran valamennyi csaldd esetében legalabb havi harom
személyes taldlkozast kell megszervezni és dokumentalni;

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és siilyos veszély esetén a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat haladéktalanul, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont értesitése mellett,
kozvetleniil tesz javaslatot a hatdsag intézkedésére.



A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat az elldtisokhoz, szolgdltatdsokhoz valé hozzdjutds
érdekében:

- folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csaldd szolgaltatasok és ellatasok
iranti sziikségleteit;

- a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatisck kozvetitése
¢rdekében egyiittmiikodik a teriiletén talalhatd szolgaltatdkkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében;

- a valsaghelyzetben lévé varandos anyat segiti a tamogatasokhoz,  ellatasokhoz,
szlikség esetén a csalddok &tmeneti otthondban igénybe veheté ellatashoz valo
hozzajutasban;

- segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a
gvermek mielébbi hazakeriilését.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat a csalddban jelentkezd nevelési problémik és
hianyossagok kdros hatdsainak enyhitése céljabol:

- olyan szabadidds €s kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon valo részvétel a rossz szocialis helyzetben 1évé sziilének aranytalan nehézséget
okozna;

- kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusiggal foglalkozé szocialis és
kulturalis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont
szerinti programok megszervezését;

- kozosségfejlesztd  programokat  szervez, valamint egyéni és  csoportos
készségfejlesztést;

- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiliek, az adoéssagterhekkel és lakhatéasi
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a
szenved¢lybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve
egyeb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat.

A hivatalos iigyek intézésében valo kiézremiikodés korében a Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat:

- segitséget nyujt a szolgéltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez;

- tajékoztatast nydjt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetéségérol;

- a gyambhivatal, valamint a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartds megfelelo adatlapjat kitdltve koérnyezettanulmanyt
készit;

- a gyamhivatal felkérésére tdjékoztatast nyajt az Srokbefogadott gyermek fejlddésérél,
koriilményeirdl és a csaladba val6 beilleszkedésérol.

VII. SZOLGALTATOROL SZOLO TAJEKOZTATAS MODJA

Helyi ujsagban (Fegyverneken a Fegyverneki Hirmondd, Orményesen az Orményesi
Hirvivé, Kuncsorban hirdetéoszlopok)

- Jelzérendszer tagjain keresztiil

- Honlapok (www.fegyvernek.hu, www.ormenyes.hu, www kuncsorba.hu)

.AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA




Az ellatas igénybevétele mindharom telepiilésen a Szocialis torvény 93. § (1) bekezdése,
94./B § (1) bekezdése, 119./C (1) § bekezdése alapjan, valamint a modositott 9/1999. (X1.24.)
SZCSM rendelet jogszabalyi eléirasai, nyomtatvanyai szerint térténik. .

A felvételi eljarast jovedelemvizsgalat el6zi meg, rendszeres j6vedelem alapjan a téritési dijat
az 6nkormanyzatok rendelete szerint az igazgato és a telephelyvezetdk allapitjak meg.

Hazi segitségnyujtas felvételét gondozasi sziikséglet-vizsgdlat-elézi meg, melyet az igazgatd
¢s a kijelolt gondozondék, valamint a telephelyvezetdk végeznek a moédositott 36/2007.
(XIL.22.) SZMM rendelet szerint. Az ellatas igénybevételét Fegyverneken az igazgatohoz,
Orményesen és Kuncsorban a telephelyvezetékhoz kell benytjtani, akik dontenek, és a
Szocialis térvény 94./C § (3) bekezdése szerint megéllapodast kétnek az igénylével.

IX. HELYETTESITESEK RENDSZERE

A helyettesitéseket a munkakori leirasok tartalmazzak, amely az SZMSZ része.

Zaradék:aSzakmai Program 2020. marcius 1-jén lép hatalyba, melyet a fenntarto a szocialis
igazgatasrol és ellatdsrol szol6 1993. évi II1. térvény 92./B § c) pontja értelmében hagy jova,
melyet minden évben aktualizalni kell.

Fegyvernek, 2019. aprilis 9.

p.h.

Siposné Szabo Erzsébet
igazgatd
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1. sz. melleklet



SZERVEZETI
ABRA

Pénzkezeld munkatars

Adminisztrator

Csaladsegito 1.
Csaladsegito I1.
Szocialis asszisztens

I. sz. idosek nappali ellatisa
Nappali ellatas vezetod
Gondozé

I1. sz. idosek nappali ellatasa
Nappali ellatas vezetd
Gondozo

I11. sz. idések nappali ellatasa
Nappali ellatas vezetd
Gondozd

Etkeztetés
Gondozo

Hazigondozo 1.
Hazigondozo I1.
Hazigondozo I11.

SOS koordinator

Nappali ellatas vezetd
Gondozo

Etkeztetés
Szocidlis segitd

Telephelyvezet6

Hazigondozo 1.
Hazigondozo II.

Nappali ellatas vezeto
Gondozo

ojegdzeg]

Etkeztetés
Szocialis segitd

Telephelyvezeto

Hazigondozd 1.
Hazigondozd I1.
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