9/2021.(V.27.) sz. Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntarto Tarsulasi Tanacs
hataskorében eljaro elnok hatarozata:

Beszamolo a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2020. évi
szakmai munkajarél

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulasi Tanacs hataskorében eljard
elnk a 27/2021.(1.29.) Kormanyrendeletben elrendelt veszélyhelyzet miatt a
katasztrofavédelemrél €s a hozza kapesolodo egyes torvények modositasardl szolo 2011, évi
CXXVIIL tv. 46. § (4) bekezdése alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulasi Tandcs a Szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993, évi Il1. tv. 92./B § (1) bekezdés d.)
pontja alapjan a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 2020. évi
tevékenységérdl késziilt beszamolot elfogadja, a szakmai munka eredményességét
jonak értekeli, egyattal megkészoni a személyes gondoskodasban dolgozék munkajat.

Errol értestil:

1./ Tatar LaszloTarsulasi Tanacs elndke

2 / Torok Taméas Orményes Kozség polgarmestere

3./ Stassné Ullar Hajnalka Kuncsorba Kozség polgarmestere

4./ dr. Pet6 Zoltan jegyz6

5./ dr. Varga Zsol tjegyz6

6./ Siposné Szabd Erzsébet Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont

igazgatdja
/
Tatén—f Zéizlé

TT elndk

Fegyvernek, 2021. majus 27.



Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont igazgatdjatél
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173.

Beszamol6 a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fegyverneki
telephelyének felnétt szociilis szolgaltatasairdl, az intézmény szakmai munkajarol.

A szocialis igazgatésrol és a szocidlis ellatasokrol sz6lo 1993. évi 111. térvény (tovébbiakban
szoc. tv.) 92./B § (1) bekezdés d) pontja irja el6, hogy a személyes gondoskodast nyujto
intézmény allami fenntartja ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét. 2013. jalius 1-jétél az intézmény fenntartéja a Csorba Mikro-térségi
Szocialis Intézményfenntarto Térsulds, a fegyverneki telephelyet illetéen egyes fenntart6i
feladatokban tovabbra is Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete dont.

2020. méjus 26-an Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiilete hataskérében eljard
polgarmester 36/2020.(V.26.) szamu hatarozataval fogadta el a beszamolot, feladatot nem
hatérozott meg.

I. AZ INTEZMENY SZEREPE, KAPCSOLATI RENDSZERE A HELYI ELLATO-
RENDSZERBEN

Az intézmény a telepiilésen személyes gondoskodasokat, azon beliil a szoc. tv. 57. § (1)
bekezdés €s az 59. § (1) bekezdésalapjan szocidlis alapszolgaltatasokat nyu;jto intézményként
miikddik. Az alapszolgaltatisok megszervezésével segitséget nyuijt a szocialisan raszoruldk
részére sajat otthonaikban és lakokdrnyezeteikben, 6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint
egeszségi-, €s mentélis allapotukbol vagy mas okbol szdrmazo problémaik megoldasaban.

Feladatellatasa érdekében kialakitott kapcsolatrendszere:

— helyi és kbrnyezé apolast-gondozast nytjté intézmények vezetdi, munkatarsai:
= haziorvosi, gyermekorvosi szolgalatok. védénok:

— jarasi hivatal tigyintézoi;

— helyi telepiilési 6nkormanyzatok ligyintézoi;

— megyében miikddo korhazak szocidlis novérei;

- Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont;

— hajléktalanokat segit6 intézmények, alapitvanyok, egyesiiletek:

= helyi polgarér egyesiilet;

— Voroskereszt helyi szervezete;

- mozgaskorlatozottak helyi csoportja;

— Magyar Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Orszagos Egyesiilete.

II. AZ INTEZMENYT MEGHATAROZO JOGSZABALYOK, AZ INTEZMENY
SZOLGALTATASAI

AZ INTEZMENY MUKODESET MEGHATAROZO JOGSZABALYOK:
- amodositott szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993, évi 11 térvény
(tovabbiakban szoc. tv.);
- a modositott 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto
intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl;
- 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok
igénybevételérol;




- 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
téritési dijarol;

- 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmeények, haldzatok hatosagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol:

- amddositott 257/2000.Korm. rendelet a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi
XXXIIL torvény a szocialis valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténod végrehajtasarol;

- 9/2000. (VIIL.4.)SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté személyek
tovabbképzésérdl és szocialis szakvizsgarol;

- 32/2012.(V1.01.) sz. helyi szocialis ellatasok szabalyozasarol szolo rendelet;

- 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoéi nyilvantartasrol és jelentési rendszerrdl;

- 2/2015. (L1.14.) EMMI rendelet egyes szocialis targyu miniszteri rendeletek
modositasarol;

- 55/2015. (X1.30.) EMMI rendelet egyes szocialis és gyermekjoléti targyt miniszteri
rendeletek modositasarol.

AZ INTEZMENY SZOLGALTATASAL:
A szoc. tv. 86. § (2) bekezdése alapjan Fegyvernek telepiilésnek az alabbi szocialis
alapszolgaltatasokat kell kételez6en mikodtetni:

- étkeztetést;

- hazi segitségnyujtast;

- nappali ellatast idéskoruak részére;

- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast.

Fegyverneken az eldirt alapszolgaltatisokat Fegyvernek Varos Onkormanyzat a Csorba
Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fenntartasaval biztositja a helyi lakossag
szamara. Az intézmény 3 telephelyen miikodtet idések klubjat, a jogszabaly alapjin 1
kotelezo, a masik két klub mikdodtetése 6nként vallalt feladat.
Az intézmény az aldbbi alapszolgéltatasokat nyujtja fegyverneki telephelyein:
- étkeztetés;
- hazi segitségnyujtas és
SOS segélyhivo telefonrendszer;
- iddskortak nappali ellatasa;
- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds (a szolgaltatasrol kiilon beszamold késziil a
gyermekvédelemmel egyiitt).

111. TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK

A fegyverneki intézményegység 4 telephelyen miikodik:
1.) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat / Intézmény K6zpont Fegyvernek, Szent Erzsébet utl 73.

2.) 1. sz. Annahézi Id6sek Klubja Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.
3.) 1. sz. Ujtelepi Idések Klubja Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 40.
4.) 1. sz. Szaparfalui 1d6sek Klubja Fegyvernek, Ady Endreut 42.

II1.1. Targyi feltételek
1. IDOSELLATAS

a) Etkeztetés



A talalokonyhak rendelkeznek a HACCP rendszer altal eloirt targyi feltételekkel,
eszkozokkel. Melegitépultok, kiilon hiitészekrények biztositottak az ételminta tarolasara.
2019-t61 rendelkeznek a talalokonvhak kiilon mikodési engedéllvel.

b) Nappali ellatas (idosek klubjai)

Mindharom épiilet rendelkezik a szakmai jogszabalyoknak megfelelé helyiségekkel, kiilso-
bels6 akadalymentesités biztositott. Az 1. sz. Annahdzi Idések Klubja infokommunikacios,
latas és hallas fogyatékkal ¢lok ellatasara is alkalmas. Mindharom épiilet, valamint a nappali
ellatas hatarozatlan mikodési engedéllyel rendelkezik 2017. januar 1-jétol.

Az 1doések klubjai rendelkeznek a szakmai munkavégzéshez sziikséges eszkozokkel.
Mindharom klubban van szamitogép €s internet hozzaftérés, az 1. sz. Annahazi Iddsek
Klubjaban és a II. szamu Uijtelepi Idések Klubjaban a nyilvantartasi rendszer hasznalatahoz
szamitogép mellett nyomtatd is biztositott, valamint az idosek részére is egy asztali
szamitogep internet-hasznalati lehetdsséggel.

¢) Hazi segitségnyujtas

Székhelye az 1. sz.Annahazi Idések Klubjaban van. Ahazi gondozé szolgéalat részére a
teladatellatashoz a sziikséges eszkozok biztositottak (szolgati kerékparok, automata mosogeép,
vérnyomas-  ¢ésvércukormérd  késziilékek,  szamitogép a  napi  elektronikus
jelentéshez)szolgalati mobiltelefon.Mindegyik gondozoné rendelkezik kiilon vérmyomas- és
vércukorméro késziilékkel. valamint szolgalati kerékparral.

d) SOS segélyhivo telefonrendszer

A hazi segitségnyujtason belil muikoédik. A szolgaltatashoz rendelkezésre all 2 db
segélyhivasokat fogadd mobiltelefon. A jelzérendszeri koordinédtor részére biztositottak a
mukodéshez sziikséges eszkozok.

2. CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Az épilet rendelkezik a mozgaskorlatozottak részére kialakitott akadalymentes feljaroval,
kliens mosdo és WC helyiséggel. A szolgalat ennek eredményeként hatarozatlan mikodési
engedéllyel rendelkezik 2017. januar 1-jét6l.

A szolgalat a szakmai jogszabdlyoknak megfeleléen rendelkezik {6 telefonvonallal,
fénymasoloval, nyomtatoval. Mind a kettd csaladsegito és egy fO szocidlis asszisztens kiilon
szamitogépen, telefonkésziléken tudja végezni a szakmai munkajat. A teriileti munkahoz
szolgalati kerékparok biztositottak. Az intézménykdzpont és a gazdasagi iroda is ebben az
¢épliletben van. Szintén biztositott a munkatarsak részére a személyi szamitogép, a nyomtatod
¢s a telefonkésziilék.

I11.2. Személyi feltételek:

Fegyverneki telephelyen foglalkoztatottak szama:

2020.januar 01-t61 2020. december 31-én
Tényleges: 17 16 17 {6
Statisztikai: 16,375 16,375 fo




Minden dolgozé 8 ordban van foglalkoztatva, kivéve a pénztarost, aki az intézménynél
részmunkaiddben, napi 7 érdban foglalkoztatott (1 éraban a Fegyverneki Miivelddési Kézpont
¢s Konyvtar alkalmazza), és az intézményi takaritot, aki napi 4 éraban van foglalkoztatva.

Hazi segitségnyujtas szakfeladatnal 1 f6 hatarozott idejli szerzédése lejart, munkaviszonya
nem lett meghosszabbitva.

e Foglalkoztatas szerint:

17 f6 szakdolgozo, ebbol
2 {6 gazdasagi dolgozo

e Szakdolgozdk:

4 {6 foiskolai diploma

2 16 fels6foku szocialisszakképesités

4 16 kozépfoku egészségligyi szakképesités

4 16 altalanosra €piilé kozépfoku szakképesités

I 16 diploma nélkiili szocialis segit6
1 16 altalanos iskolai végzettség

| 16 szakvégzett szocialis munkas
(igazgato)

1 16 szocialpedagogus
(csaladsegito)

1 {6 szocialis munkas
(csaladsegito)

1 {6 6vodapedagogus

(szocialis segitd)

1 foszocialis asszisztens

(terapias munkatars)

1 fogyogypedagogiai
munkatars)

(terapias munkatars)

2 féaltalanos apolo
(terapias munkatars, gondozdénd)
4 16 szocialis gondozo
(hazigondozo. gondozond)

1 f6 SOS-koordinator

1 {6 intézményi takarito

segito

A dolgozdk szakiranyu szakképesitése a jogszabalyoknak és munkakoritknek megfelelé.1 6,
az igazgato szocialis szakvizsgaval rendelkezik gyermekvédelembdl.

Jogszabalyi megfelelés:

Szemeélyes gondoskodast nyujtod intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételérol
szo6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 2. sz. melléklete alapjan napi 8 orara vetitve.

Hatalyos jogszabalyi kovetelmény Tényleges létszam .
Szakfeladat Kiilonbozet
2020. januar 2020. december Teljes / f6 | Statisztika
Etkeztetés 1 fo 16 1 fo 1 f6 .
Hazi segitségnynjtas 4 {6 4 16 4 16 4 16 -
Nappali ellatés i )
(3 iddsek klubja) s 15 610 616 -
Csalad- és Gyermekjoléti " - . i
Szolgalat 2 6 216 316 3 fo + 116
Osszesen 14 f6 14 f6 14 fo 14 6 +1f6

A +1 6 feladatkore a kivetkezoképpen alakul:



Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalatnal a +1 o a szocialis segitd munkakért télti be,
feladata hivatalos ligyek intézése, segélykérelmek megirasaban valé segitségnyijtas.

IV. A SZAKMAI MUNKA ERTEKELESE

Fegyvernek lakossdgdanak életkorszerinti megoszlisa:

Telepiilés Gyermekek Aktiv koriak Idéskoriak

lakossagszam , : . y ; )
(2020, januir 1) (0-18 éves korig) | (19-62 éves korig) (62 éves kor felett)

Fegyvernek 6633 16 1353 fo 3814 16 1466 1o
Idéselldatas mutatoszamai:
Nappali ellatas Hazi ) .
segitségnyujtas Etkeztetés SQS Osszesen
Klubtagok Elldthaté seg’el:v—
Fordhaly szama i Tényleges hivo
erohcely (nappali If"en",e _\le ellatottak
cll:’at:is) h SLZAN

1. . ldosek

oz OS50 1 3215 2966 | 2816 83 f& 64 f6 207 £6
Klubja,
11. sz. 1dések e .
Kljlfja_ o3¢ 30 £6 336 80 6 113 6
I11. sz. Id6sek ., . ,, .
Klubja, 30 16 32 16 64 1o 96 fo
Osszesen: 90 16 97 6 29 fo 28 16 227 1o 64 fo 416 fo
Etkeztetés

Az étkeztetés szakfeladat a nappali ellatason beliil mikodik, az adagszamnak megfelelen 1
f6 van ezen a szakfeladaton foglalkoztatva. Az id6s lakhelyéhez legkozelebb esé iddsek
klubjabol tortenik az étkeztetés biztositasa. Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendeletnek megfeleléen
biztositott helyben, az iddsek klubjaiban torténd elfogyasztassal, sajat elvitellel, illetve
hazhozszallitassal. Etkezének szamitanak a klub és hazi étkezok is. Az étkeztetést igénybe
vevokkel megkotott megéllapodasok szama névekedett, 2020. januar 1-jén 200 5 volt, amely
ev végére 227 fére nott, ennek kovetkeztében évkozben nem kellett normativa igényt
lemondani. Az ellatottak 6rémmel fogadtak az AB meniibdl torténéd valasztas bevezetését. A
napi nyilvantartas szerinti létszam 140 f6 volt. Szombatonként atlagosan 45 5 vette igénybe
ezt a szolgaltatasi format. Hazhozszallitast atlagosan 54 {6 igényelt, részikkre 5 f6
tiszteletdijas gondozd szallitja ki az ebédet.

Megallapodasok szama Napi igénybevétel Szombati étkeztetés
2016. 147 fo 91 fo 57 o
2017. 162 o6 115 f6 39 6
2018. 170 & 11516 44 16
2019. 200 f& 137 & 45 o
2020. 227 16 140 16 50 6

Hazi segitségnyujtas




Osszesen 45 {6 8 oras szakdolgozo latja el a feladatot, koziilik 1 6 vezeté gondozondi
feladatokat is ellat, tovabba az SOS segélyhivo telefonrendszer koordinatora.

2016. januar 1-t6] szocialis segités és személyi gondozasi feladatot latnak el a gondozonok.
Telepiilésiinkén minden ellatottunk mind a ketté ellatasi format igénybe veszi.

Gondozasi orak szama

szocialis segités, | 2018. 2019. 2020.
személyi gondozas 5091 6102 5758

A gondozottak atlagéletkora 80 év feletti, legtobb esetben gyermektelen, vagy tavollako
gvermekekkel rendelkez6 idosek. A hazi segitségnyljtas soran a gondozott egészségi
allapotanak és sziikségletének megfeleléen valtozik a gondozési tevékenység.
Gondozasi tevékenységek: orvossal kapcsolattartas, gyogyszerbeszerzés és gyogyszerezés,
agyban fekvé beteg flirdetése, pelenkdzas, személyi higiéné biztositasa, az idos
rehabilitacioja, vérnyomads- és vércukorhdztartas ellenérzése, mentélis gondozas, vasarlas,
hivatalos tigyek intézése, takaritas, mosas-vasalas, szakrendelésre kisérés.
Az ellatas az id6s kérelmére indul, majd az intézménnyel kotott megallapodas szerint torténik,
mely az idds allapota és sziikségletének valtozasa tiiggvényében modositasra kertil.
A vezetd hazi gondozond végzi a szakfeladat adminisztracios feladatait, koordindlja a
gondozasi tevékenységeket és a tiszteletdijas gondozondk munkajat. Szakértéként az
igazgatoval felméri az 0j igényeket, kapcsolatot tart a megyében miikodo korhazak szocialis
novéreivel, apolasi otthonokkal, bentlakasos idds otthonokkal, gydgyaszati segédeszkozoket
forgalmazd szervezetekkel a hatékonyabb ellatas érdekében.
A hazi gondozéndk havonta egyszer meglatogatjadk a csak étkeztetésben részesiiloket.
folyamatosan figyelemmel kisérik a teriiletiikh6z tartozo idéseket és a gondozasra szorulokat.
Gondozasi tevékenységiikrél, napi munkadraikrdl szigoru szamadasi tevékenységnaplot
vezetnek, amely alapjan fizetik az id6sek a gondozasi dijat.
2020-ban

- 355 16 80 éven feliili idosnek, illetve a kettd szocidlis bentlakasos otthon lakoi részére

készitettiik el, és vittiik ki az dnkormanyzat karacsonyi csomagjat
- 2 alkalommal keriilt atadasra a 70 éven feliiliek részére immunerdsités céljabol
homoktovis veld szintén az dnkormanyzat tamogatasaval.

A virushelyzet miatt a gondozondk részére biztositott védoéruha, szajmaszk, gumikeszty(. kéz-
¢s feliiletfertétlenito.

SOS segélyhivo telefon

Nem kételezd, onként vallalt feladat. 2012. marcius 1-jét6l mikodik a telepiilésen, az
onkormanyzat tamogatasaval. a polgardrség és az intézmény kozos mikodtetésében. A
szolgaltatas zavartalanul mikadik. Jelenleg 64, tobbnyire mobilkésziilék van bekédtve. A
telefonkésziilékek figyelemmel kisérése, felligyelete folyamatos, a karbantartasi feladatokat
rendszeresen biztositjuk (akkumulatorcsere, telefontsltok cseréje). A feltoltos kartyak éves
regisztracidjat szintén elvégezzik.

A hasznalok 500 Ft-ot fizetnek szolgaltatasi dijként, melyet a telefonszamlak dijanak levonasa
utdn a polgarérségnek utal at az intézmény havonta.

Nappali ellatas
Foglalkoztatottak 6sszesen 6 fo:
3 f68 oras klubvezet6 és
3 168 oras gondozond latja el a feladatot.



A héarom telephelyen miik6dé idosek klubjaban, éves dsszesitésben 97 £6 klubtagot lattak el a
gondozondk, a férohelyszam 120%-4t. Napi nyilvantartas szerint 88 6 veszi igénybe a
szolgaltatast. A klubok hétf6tdl szombatig tartanak nyitva, hétkdznap 8-16 éraig, szombaton
10-12° oraig. Az iddsek klubjainak alapfeladata az egyediil €16 idés személy tarsas
kapcsolatanak kialakitasa, a hidnyos csaldadi gondoskodas potlasa, és az egyediilléttel,
magannyal jar6 kdros hatdsok megsziintetése, egészségiigyi és higiénés viszonyok javitasa.
Ennek érdekében a Kklubvezetok folyamatosan szervezik a szabadidés programokat.
eléaddsokat, az idosek kérését figyelembe véve. Kapcsolatot tartanak a csaladdal.
haziorvossal.

Az 1dosek klubjaibol torténik az étkeztetés lebonyolitasa, melyet szintén a jogszabalyok és az
aktudlis eljarasrend betartasa mellett biztositottunk.

Kiemelkedo programjaink 2020-ban:

A Covid 19 miatt elrendelt veszélyhelyzet miatt 2020-ban az aktuilis eljarasrend és
jogszabalyok alapjan miikodott az intézmény. A beszamolasi idészakra elkészitett szakmai
programban tervezett rendezvényeket nem tudtuk megvalésitani.

2020. februar:
- klubokban megtartottuk a tél eltizését. farsangolast.
- X. Orszagos Nyugdijas KI-MIT-TUD elédonto, fellépdink tovabbjutottak a
kozépdontobe. mely sajnalatosan elmaradt.
2020. 03.17-t6] a nappali ellitis az ellatottak szaméara bezart, az ellatottakat sajat
otthonukban, személyesen, telefonon, internetes feliileteken kellett ellatni, étkeztetést
kiszallitassal kellett biztositani, hazi segitségnyujtis esetében fokozott higiénés szabalyok
betartasa mellett folyt a munka.
2020.06.18-t6] a klubtagok 50%-a bent tartozkodhatott az intézményen beliil a higiénés
szabalyok betartasa mellett.
2020. 09.22-161 testhdmérozés, kézfertGtlenités és egészségi allapotara vonatkozo nyilatkozat
megtételét kdvetden igénybe vehették az intézmény szolgaltatasat az ellatottaink.
2020. 6sz: klubokban kerti bogracsozas.
2020. december: klubtagok részére ajandékcsomag 6sszeallitasa, otthonukban torténé atadas.

Csaladsegités

A csaladsegités az 55/2015. (X1.30.) Korm. rendelet alapjan a gyermekjoléti szolgalattal egy
szakfeladaton mikodott, 2016. janudr 1-jétol csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas néven.

A gyermekjoléti szolgaltatassal egyiitt kerlil beszamolasra.

2019-ben TOP-4.2.1-15 koédszamon a szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak
bovitése, fejlesztése cimmel palyazatot lett benyujtva, mely soran az épiilet teljes Kkori
feltjitasa, korszerGsitése, infrastruktirdjanak fejlesztése és jarmibeszerzés (kisbusz)
megvasarlasa a cél.A palyazat pozitiv elbiralasat kvetéen 2021-ben megkezd6dott az épiilet
felajitasa.

V. A TARSULAS TAPASZTALATAI
2013. jolius 1-jét6l az intézmény fenntartdja a Csorba Mikro-térségi Szocialis

Intézményfenntarté Tarsulds, ide tartozik Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba idés ellatasa,
valamint Fegyvernek csaladsegito- és gyermekjoléti szolgdltatdsa. A tarsulason beliil



telepiilések kozott a kommunikacio zavartalan. Az intézmények miikodéséhez sziikséges
alapnormativakon kivil a kiegészitd normativa hozzajarul a gazdasagosabb mukddtetéshez.

Az alabbi tablazatban szeretném bemutatni 2016-2020 kozottaz alap és kiegészito allami
timogatiasokat (eFt):
2016 2017 2018 2019 2020

Telepiilés
alap | kieg. | alap | kieg. | alap | kieg. | alap kieg. alap kieg

Fegyvernek | 23.008 | 6.167 | 21.807 | 6.139 | 22.231 | 7.250 | 29.656 | 7.793 | 39.299 | 12.154

Orményes 5.619 1.943 5.572 1.855 6.231 1.999 | 6.869 2.193 9.346 3.381

Kuncsorba 8.383 3.326 8.383 2.988 8.730 4.901 10.512 | 3.599 14.522 5521

Osszesen 40.465 | 15.904 | 37.010 | 11.098 | 37.192 | 14.150 | 47.037 | 13.585 | 63.167 | 21.056

A normativa emelkedés oka, hogy novekedett az allami tdmogatas, illetve novekedett mind a
3 szakfcladaton az cllatotti Iétszam:

- nappali ellatas: +4 16

- étkeztetés: +23 o

- hazi segitségnyujtas: 5 0.
Mind a harom telepiilésen mikddik a szombati étkeztetés, amely tobblet normativa lehivast
eredményezett. Jelenleg az igényldk 50%-a kéri szombaton is a meleg ebédet.

Biztositottuk a tarsult telepiilések 6nallosagat (sajat szakmai program), a helyi sajatossagokat
figyelembe vettiik. Egységes dokumentacio vezetése folyik a telepiiléseken. Némely személyi
juttatast (pl. munkaruha) tovabbra is meghagytunk.

VI. OSSZEGZES

SZAKFELADATOK JOGSZABALYI VALTOZASAI

A beszamolasi idészakban az intézményt érintd jogszabalyok és eljarasrendek alapjan
veégeztik a szakmai munkat. A dokumentacional hasznalatos nyomtatvanyaink a
jogszabalynak megfelelé adattartalommal rendelkeznek.

TOVABBKEPZES

Minden szakdolgozo rendelkezik szocidlis szakképesitéssel. 2018 julius 1-t6l mindenki
tovabbképzési iddszaka UGjraindult, az addig megszerzett pontok beszamithatéak, aki
idokozben a tovabbképzési kitelezettségének eleget tett, ezen iddponttal Gjraindult az
id6szak.

IGENYBEVEVOI NYILVANTARTAS

Az intézmény elektronikus nyilvantartassal rendelkezik, amely kapcsolatban van a Nemzeti
Rehabilitacidés €s Szocialis Hivatallal (amely az intézmény ellenérzé szerve), valamint a
Magyar Allamkincstarral. Napi szinten kell jelenteni az idésellatasban és a csalad- és
gvermekjoléti szolgaltatasban megjelenteket, amely szigord, Osszehangolt szakmai munkat
kivan meg az intézmény dolgozoitdl. Az elektronikus nyilvantartashoz a targyi, szakmai és
személyi feltételek adottak.



ELLENORZES

A beszamolési idészakban a Vincent Auditor Kft. munkatarsa végezte el a belsé ellendrzést a
szocidlis étkezési téritési dijak beszedésének, elszamolasanak. nyilvantartasanak targyban. A
jelentés alapjan intézkedési terv elkésziilt, a végrehajtasrol a beszamolo el lett kiildve az
ellendrzést végzod cég részére.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztaly Szocialis Gyamiigyi
Osztdlya az intézmény minden szolgaltatisira kiterjedd hatosagi és kozegészseégiigyi
ellendrzést tartott. A helyszini ellenérzés soran megallapitasra keriilt, hogy az intézmény a
Jogszabalyokban meghatdrozott feladatokat ellatja, a kotelezden eléirt intézményi és ellatotti
dokumentéaciokkal, személyi feltételekkel rendelkezik, szakmailag j6 szinvonalon végzi
tevekenységeét. A szolgaltatasok mikddését veszélyeztetd hianyossagokat nem tartak fel.

VII. HIANYOSSAGOK FELSZAMOLASA

Az intézmény Gsszes telephelye hatérozatlan miikédési engedéllyel, kiilon talalo engedéllyel,
érintésvédelmi, tlizvédelmi és villiamvédelmi tandsitvanyokkal rendelkezik.

VIII. JAVASLATOK A HIANYOSSAGOK FELSZAMOLASARA, A SZAKMAI
MUNKA JAVITASARA

Az intézménynél minden targyi és személyi feltétel adott a szakmai munkavégzéshez. A
kotelezd alapszolgéltatasokon tal énként véllalt feladat két idések klubjanak, illetve az SOS
segélyhivo telefonszolgalatnak a mikddtetése.

A szakmal munka javitdsa érdekében 2020-ban az intézmény 3 f& kézfoglalkoztatott
alkalmazasdra kotott szerzodést a Jarasi Munkatigyi Kozponttal, melybol 2 fé vett részt a
teleptilésiinkon a szakmai munkaban, a nappali ellatast segitették.

IX. EGYEB OSSZEFOGLALAS

Osszességében az intézmény alapfeladatanak a valtozo jogszabalyok és a koltségvetés
figgvényében, 6sszehangolt szakmai munkéval jelenleg eleget tud tenni. Az intézményhez
beérkez6 kérelmeknek eleget tudtunk tenni, elutasitisra még nem keriilt sor. Jelenleg nincs
varakozasi lista, viszont vannak nehezen megoldhat6 problémak.

Az intézmény a koronavirus okozta veszélyhelyzetben kihirdetett szakmai jogszabalyok,
szakmai ajanlasok betartasaval latja el a szakmai munkat, a dolgozék és az ellatottak
egeészségeének megorzésének (védoeszkdzok) biztositdsaval. Az ellatottaink mellett a
segitsegre szorulo, karanténban 1évé személyeket, csaladokat is ellatjuk bevasarlas,
gyogyszeriratas, kivaltds, hivatalos tigyek intézésében, amennyiben nincs hozzétartozojuk.

Fegyvernek, 2021. majus 19.

Siposné Szabd Erzsébet
1gazgato





