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Fegyvernek Nagykozség Polgarmestere
Fegyvernek, Felszabadulas u. 171.

Tajékoztatd

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillet 2009. november 26-i (lésére a két (lés kozotti
eseményekrél, intézkedésekrol.

Tisztelt KépviselGtestilet!

A két lés kozotti események:

A Felszabadulds u. 169. sz. alatti helyiség (fényképész) ©nkormanyzat részére torténd
birtokbaadasa szeptember 24-én megtortént.

A Gacsi Ferencné és az dnkormanyzat kozotti perben az 1. foku birésag itéletet hozott, melyben
kotelezett benniinket 768.480.- Ft és ennek késedelmi kamaténak, valamint 211.485.- Ft
perkdltség megfizetésére. Az itéletet megfellebbeztik, mivel véleményink szerint
megalapozatlan, abban ellentmondasok talalhaték, ellentétes a belvizvédekezés szabdlyaival,
nem vette figyelembe a vismaior helyzetet és, hogy a felperes nem tett semmit a kara enyhitése
érdekében.

Az évente megrendezésre kerllé megyei kérustalalkozonak idén a Miivel6dési Haz adott helyet.
Tiz telepulésrél 13 kérus szinvonalas misorat lathatték, hallhattak a résztvevok.

Oktéber 8-an a 4. sz. fout kistjszallasi elkeril6 szakasz épitését végzG6 konzorcium
képvisel6jével targyaltam és megallapodtunk, hogy a 4. sz. félton torténd anyagszallitds miatt a
reggeli és a délutani 6rakban az iskolas gyerekekre fokozott figyelmet kell forditani. A kivitelezé a
szallitassal kozvetlendl érintett ingatlanok allapotfelmérését elvégzi, az Gtvonal eredeti allapotnak
megfeleld visszadllitdsarol gondoskodik.

e Oktdber 10-én sikeres volt a ,Fegyvernek szelleme pantheon” rendezvény.

e Oktdber 21-én és november 18-an az intézményvezetdkkel egyeztettilk az aktudlis feladatokat.

e November 10-én TISZK ulésen vettem részt.

e 17-én kistérségi Ulésen vettem részt.

e 18-an a Miivel6dési Hazban tartott eléadast Dr.Hamori J6zsef professzor.

e Az Orvosi Rendel6 bévitési munkai megkezdédtek.

e A Kozségi Sportegyesiilet Uj elndke Szabé Ferenc.

e Renddrségtdl kapott tajékoztatas:

Ho6 Ember6lés | Testi |Rablas | Gardzdasag |Bet.lopas | Lopas |Rongalas | Szolgalati

sért. 6ra
Augusztus 1 1 2 2 330
Szeptember 1 3 4 568
Oktéber 1 1 4 436

Atruhézott hataskérben hozott déntések

A.) Polgarmester doéntései:
1.) Az SZMSZ 11. §-&ban biztositott atruh&zott hataskdéromben hozott dontés:

- temetési segély 5
- kbztemetés -
- atéllasi tamogatas -
- lakasfenntartasi tamogatés 63
- lakésfenntart.tam.elutasitas 4

- lakasfenntartasi tam.megszint. -

B.) Bizottsag dontései:
A Szocidlis és Egészségugyi Bizottsdg a SZMSZ 12. 8. (2) bek.biztositott atruhazott
hataskorében hozott dontései:




- atmeneti segély megallapitas 1
- atmeneti segély elut. 5
- apolasi dij megallapitas -
- apolasi dij megsziinés -
- apolasi dij megall.eljaras megsziintetés -
- apolasi dij feltlvizsg. -
- apolasi dij tovabbfolyositas -
- apolasi dij elutasitas -
- szocidlis kolcson -
- szocidlis kolcson elutasitas -
- tlizel6 tam. -
- tlizel6 tdm.elutasitas -
- szaparfalui tanulok bérlet tam. -
- rendkivili gyvt. elutasitas -

. Polgarmesteri keret felhasznalas:
a beszamolasi id6szakban felhasznalas:

o testvértelepulés kuldottségének vendéglatasa 6.480.-
e Oktdber 22-i innepi Ulés koltségei: 31.180.-
maradvany: 357.213.- Ft.

V. Jogszabdlyok altal meghatarozott — képviselétestillet nem egyedi déntései alapjan meqitélt — 200
eFt. és az feletti tAmogatdsok méarcius hénapban. (SZMSZ 23. §. (4) bek. 1/b. pont)

e Vaéllalkozasok tAmogatasa: nemleges

e Lakascélu tamogatds: Navai Gabor és neje Fegyvernek, Berényi u. 97.
lakasépitéshez 300.000.- Ft

o KoOzmiivelédési Alap felosztasa:nemleges

e Sportkdr tAmogatasa: November hénapban 500 eFt

o Civil szervezetek tAmogatasa: nemleges

e Foglalkoztatas tamogatasa: 200 eFt. feletti tamogatas a beszamolasi id6szakban nem
volt.

e Netté Otmilli6 Ft-ot eléré vagy azt meghaladd arubeszerzés, épitési beruhazas,
szolgaltatds megrendelése, vagyon értékesités, vagyon hasznositas, vagyoni értéki
jog atadasa, koncesszidba adasra vonatkoz6 szerzédések:

Szerz6d6 fél Szerz.targya Ertéke eFt.(bruttd)
Fegyvernek 2009 Konzorcium | Orvosi Rendeld
(képviseli: Tatar  Jozsef | bévitése, felljitasa 60.223
egyéni véllalkozd)
Help Medic Bt Szolnok Orvosi miszerek
. 5.819
beszerzése

e 2006. évi belvizkarok miatt helyredllitasra kifizetett tamogatasok: NEMLEGES
V. Fontosabb jogszabalyok

e 212/2009.(1X.29:9 Korm.r. a vasarokrdl és piacokrél sz6l6 55/2009.(111.13.)
Korm.r.médositasarol

e 24/2009.(1X.30.) NFGM . a telekalakitasi és épitési tilalom elrendelésérél

e 218/2009.(X.6.) Korm.r. a terlletfejlesztési koncepcid, a teriletfejlesztési program és a
terlletrendezési terv tartalmai kévetelményeirdl, valamint illeszkedéstik, kidolgozasuk,
egyeztetésik, elfogadasuk és kozzétételik részletes szabalyairdl.

e 222/2009.(X.14.) Korm.r. az elektronikus kdzszolgéltatds mikodtetésérdl

e 223/2009.(X.14.) Korm.r. az elektronikus kdzszolgéltatas biztonsagarol

e 224/2009.(X.14.) Korm.r. a kozponti elektronikus szolgaltaté rendszer igénybevevéinek
azonositasarol és az azonositasi szolgaltatasrol

e 225/2009.(X.14.) Korm.r. az elektronikus kdzszolgéltatasrél és annak igénybevételérd|

e 228/2009.(X.16.) Korm.r. a jegyz6 hataskorébe tartozé birtokvédelmi eljarasrol



e 229/2009.(X.16.) Korm.r. a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv. végrehajtasardl rendelkezd
20/1997.(111.13.) Korm.r. médositaséardl

e 29/2009.(X.30.) OM r. az 6nkorméanyzati hivatalok egységes irattari tervének kiadasarol

e 2009. évi CVI. tv. a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv.mddositasarol

e 142/2009.(XI.3.) FVM . a halaszatrél és a horgaszatrél sz616 1997. évi XLI. tv.
végrehajtdséanak egyes szabalyairdl sz616 78/1997.(X1.4.) FM r. médositasarol

Fegyvernek, 2009. november 20.

Huber Ferenc
polgarmester



Fegyvernek Nagykozség Polgarmestere
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TAJEKOZTATO

Fegyvernek Nagykozség Onkorméanyzat Képviselgtestillet 2009. november 26-i (lésére az
Onkormanyzat 2009. évi kdltségvetésének I-111. negyedéves teljesitésérél

Tisztelt Képviselétestilet!

Az Allamhéztlgrtésrél sz6l6 tobbszor moédositott 1992. évi XXXVIII. tv.79.8. (1) bekezdése értelmében
Fegyvernek Onkormanyzat 2009. évi koltségvetésének  I-11l. negyed-éves teljesitésérol az alabbi
tajékoztatast adom:

A koltségvetés eredeti féosszege 1.939.727 eFt. Ez idaig a 2009. évi kéltségvetés két alkalommal keriilt
madositasra, melyek sordn a fédsszeg 308.082 eFt-tal emelkedett, igy a modositott koltségvetés
féosszege 2.247.809 eFt.

Az 6nalléan gazdalkodé intézményeknél az I-111. negyed évben sajat hataskorben elsiranyzat médositas nem
tortént.

A polgarmesteri hataskdrben végrehajtott feladatok az engedélyezett 2.000 eFt-os keret terhére a
kovetkezok voltak:

Feladat megnevezése

Osszeg (e

Ft)
POLGARMESTERI KERET +2.000
1. Szamitdgép vasarlas -105
2. |. szamu fogorvosi korzetbe kompresszor beszerzése -338
3. |. szamU fogorvosi  korzetbe holég-sterilizator -273
beszerzése
4. TISZK miikodési koltség hozzajarulas -47
5. TISZK muikddési koltség hozzajérulas tobblet személyi
kiadashoz -1
6. Kdzponti matrix- nyomtaté beszerzése -145
7. Temetési kolcson -133
8. Temetési kdlcson -139
9. Temetési kolcsén -170
10. 1 f8 részére szocialis kélcson -20
11. A Fegyverneki  Horgaszegyestilet — miikodési -20
koltségeinek timogatéasa (Virdgzo Tisza Napja)
12. 1 6 részére temetési kdlcson -167
13. Virdgvasarnapi Hangverseny koltségeihez hozzajarulas -29
14. Nemzetkdzi kerékparos verseny timogatasa

-100

15. 1 f6 részére temetési kdlcson nyljtasa -168
16. Kdlcsonbdl visszatériilés +250
Maradvany: 395

A bevételek és kiadasok alakulasat kiemelt eldiranyzatonként, 6nkorményzati szinten az 1. szamu
melléklet 21-22. oldala tartalmazza.

Osszegzés

Az Onkormanyzat kéltségvetésének 1-111. negyedéves teljesitése

Bevételek: Az odnkormanyzati szintli bevételek teljesitése 73,74%, mely 1,26%-kal maradt alatta az
iddaranyos teljesités szintjének.
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A miikddési bevételek teljesitése ezen beliil 71,33%-0s. Az 0Onalléan gazdalkod6 intézmények a
Fegyvernek-Orményes Korjegyzsség és az Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola miikédési bevételei
meghaladjak az iddaranyos szintet, a tobbi intézménynél idSaranyos szint alatti a teljesités. Ennek
elsédleges oka, hogy az étkezési bevételek kissé elmaradtak a tervezettsl. Az onkormanyzat sajatos
miitkddési bevételeinek alakulasa megfelels, iddaranyos szint feletti, 80,58% -0s. Ezen belil a helyi adokbol
iddaranyosan 11.353 eFt tobbletbevétel folyt be( a tervezett bevétel 95,39% -a). Az atengedett SZJA
bevételek és allami tdmogatasok a mindenkori finanszirozasi rend szerint alakultak. A p6tlék, birsag
bevételek is az idéaranyos szint felett teljestiltek. A felhalmozasi és téke bevételeknél is egy kisebb
mértékii elmaradés van (2,53%) az id6aranyos szinttél. A lakés- és telekértékesités bevételei nem a vartnak
megfelelen alakultak.
A tdmogatas értékii bevételeknél szereplé kistérségi hozzajarulasok, OEP finanszirozasok a finanszirozasi
rendnek megfeleléen alakultak.
A véglegesen atvett pénzeszkozok bevételeinek Gnkormanyzati szintii teljesitése 5,06 %-os, melynek oka,
hogy a felhalmozasi céli pénzeszkoz atvételeknél szerepeltetjik azokat a palyazati forrasokat, melyek
odaitélése még nem tortént meg.
Az Onkorményzat 2009. szeptember 30-an 104.209 eFt folydszamlahitelt vett igénybe, ami 77,52 %-0s
teljesitést jelent az eldiranyzathoz viszonyitva. A zavartalan miikddés biztositasa érdekében a beszamold
idépontjaig 83.000 eFt munkabér hitelt vett igénybe az Onkorményzat, A terv szerinti felnalmozasi
hitelekbdl 15,99%-ot hasznaltunk fel, a tovabbi hitelfelvételek a beruhazasok megvaldsulasanak illetve a
benyujtott hitelkérelmek elbiralasanak fiiggvénye.
Az el6z8 évi pénzmaradvany 96,33 %-ban felhasznalasra keriilt a beszamolé idépontjaig. A maradvany
1.668 eFt ,( szennyvizhal6zat befizetéseibdl 1023 eFt, kornyezetvédelmi alap 645 eFt). A  kélcsonok
visszatériilése, 78,46%-0s, idéaranyos szintet meghaladd.

Kiadasok: Az dnkormanyzat kiadasait 0sszességében 72,09%-ra teljesitette, iddaranyos szint alatt. A
személyi juttatasok teljesitése 74,32%-os, iddardnyosnak tekinthets. A jarulékok kiadasai is ennek
megfeleléen alakultak az I-11l. negyedévben. A dologi kiadasok Onkormanyzati szinti teljesitése
megkdzelitleg idéaranyos 74,25 %-0s. A pénzeszkdz atadasok is a idéaranyos szint felett
teljestiltek.(88,64%) Mig a mitkddési célu pénzeszkdzatadasok 87,80 %-ra teljesiiltek a felhalmozasi célu
pénzeszkozatadasokra tervezett kiadasok 100%-ban megvalésultak a beszamold idépontjaig.

Az egyéb tdmogatasok kifizetései 81,50% -osak, meghaladjék az idéaranyos szintet. Megnévekedtek a
keresé tevékenység mellett folyositott ellatasok, illetve az allaskeresék részére folyositott rendszeres
szocialis segélyek kifizetései.

Az ellatottak pénzbeni juttatasainak teljesitése 47,28 %-os, joval alatta marad az idéaranyos szintnek, mert a
kifizetések nagy része a beszamol6t kovetden esedékes. A felhalmozasi kiadasok alakulasat a palyazati
eredmények befolyasoltak, részletes értékelés az eldterjesztés tovabbi részében talalhato.

A hitel visszafizetés 132,46 %-0s . Az eldiranyzatot meghaladd teljesitést a célhiteltérlesztés okozza.
124597 eFt folyoszamlahitelt, az éves (temezésnek megfeleléen 20.602 eFt fejlesztési hitelt fizettiink
vissza a beszamolasi idészakban, ezen felll a 2008. évrgl athiizddd 15.000 Eft munkabérhitelt és a 2009.
évben igénybevett 83.000 eFt munkabérhitelbdl 60.000 eFt-ot. Az adott kdlcsonok elsiranyzatanak 61,87
%-a kerllt felhasznalasra. Ezen bell a dolgozdi lakasvasarlasra épitésre adott kélcsonok teljesitése 90.00 %-
0s, az Onkormanyzati helyi lakasvasarlasi és épitési kolcsonokbsl 11,33 % kerilt felhasznalasra, mig az
egyéb célokra folyositott kolcsondk eldiranyzathoz viszonyitott teljesitése 80,90%-0s volt a beszamolasi
idészakra. A vallalkozoknak nyujtott kolcsonokre tervezett 6sszeg 100 %-ban kiutalasra kerllt szeptember
30-ig.

A tdmogatas értékii kiadasok teljesitése igen magas 91,25 %. Ennek oka, hogy szeptember 30-ig, mar az
éves tagdijak, tamogatéasok kiegyenlitésre keriiltek.

Létszdm: Az 6nkormanyzati szintii teljesités 353,75 6, 98, % -4,9 fot jelent.

Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola -1,75 6
-Az Egységes Pedagégiai Szakszolgalat 2009.
szeptember 1-t] kezdte meg miikodését, év végére
az elsiranyzatnak megfeleléen fog alakulni a
létszam.

Fegyvernek-Orményes Korjegyzoség -1,40 f6
(Fegyverneki telephely) -az eltérést 1 f6 tartds keresdképtelensége és 16
betéltetlen allashely van




Polgarmesteri Hivatal-7518452- -0,75 8

Kdzhasznu foglalkoztatas szakfeladat - a foglalkoztatés év végére a terv szerint fog
alakulni

Gyermekélelmezési Konyha -1f6
-bet6ltetlen allashely

OSSZESEN: -4,90 fé

A 1V. negyed évben a kiadasok és bevételek alakulasdt az intézmények eldrejelzései alapjan a
koltségvetésben  mar meghatarozott feladatok végrehajtasa hatdrozza meg. Az intézmények az
intézményfinanszirozast érint6 mddositd javaslata nem varhaté.

1. CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT

Az intézmény dsszességében a bevételeit 70,53 %-ra, kiadasait 67,67 %-ra teljesitette.
Fegyvernek

Bevételek

Az intézményi miikodési bevételek, ezen belll az étkezési bevétel teljesitése elmarad a
modositott eldiranyzat idéaranyos részétél. Ennek tobb oka van. Tobb ellatott esetében nem
kérhettik a teljes téritési dijat, mivel az meghaladta jovedelmének a jogszabalyban eléirt 25-30 % .
Az alkalmazottaknal azért kevesebb a befizetés, mert volt olyan dolgoz6, aki a természetbeni
étkezés helyett az utalvanyt kérte. Az eléfizetéses étkezok kevesebh ebédet kértek az el6z6 évihez
képest, ami a tervezés alapja volt

Az egyéb bevételek hazi gondozasi, ebéd kiszallitasi és nappali ellatasi dijat tartalmaz. A hazi
gondozasért fizetett téritési dijra szintén igaz az étkezésnél leirt 25 % ( hazi gondozas ) 30 % ( hazi
gondozas és étkezés ) -os hatar, igy itt is kevesebb a téritési dij befizetés. Az ebéd kiszallitas
bevétele is ezen ok miatt marad el. Az idéaranyosnal magasabb teljesitést az okozza, hogy az egyéb
bevételeknél a nappali ellatasért fizetend6 téritési dijat nem terveztik. Ez az I-111.n. évben 372 e Ft.
Ennek egy része volt a fedezte a majusban megrendezett Anyak Napi és oktéberben az Idések Napi
Uinnepségnek, valamint az egyes klubok kiilén kis 6sszejoveteleinek.

Az intézményfinanszirozast a 2/2009.(111.02.) sz. énkormanyzati rendelet alapjan igény szerint
kérte az intézmény.

A tdmogatésértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas eldiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez az étkezési bevétel és kiadas fliggvénye. Ez elmarad az idéaranyostol, ez valdszintleg
év végéig nem valtozik.

A pénzmaradvanyt a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint az intézmény felhasznalta.

Kiadasok

A személyi juttatasokon beliil a bér felhasznalas megtakaritast mutat. Ennek tobb oka van. A
betegszabadsag és a tappénz csokkentette a bér felhasznalast, a tervezett jutalom nem kerilt
kifizetésre. A betegszabadsagra fizetett juttatas az egyéb személyi kiadasok kozott jelentkezik.

Az egyéb személyi juttatds megtakaritast mutat. Ez a tiszteletdijas gondozok részére ebéd
kiszallitasért kifizetendd tiszteletdij, valamint a képzésre betervezett kiadasok megtakaritasa.

A negyedik negyedévben varhaté a tanfolyamok indulasa. Ugyanakkor ndvelte az eldiranyzat
felhasznalast az itt elszamolt betegszabadsag.

A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakultak.
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A dologi kiadasoknal az elgiranyzat felhasznéalasa megtakaritast mutat.

A vésarolt élelmezés igénybevétele elmarad az idéaranyostol. Ennek két oka van. Az egyik, hogy az
élelmezési szamldkat utélag fizetjuk, igy ebben a félévben csak nyolc havi szamla keriilt
elszamolasra, a kdvetkez6 negyedévben pedig majd négy havi. A mésik ok az, hogy az igénybevétel
alatta marad a tervezettnek.

A kotott dologi kiadasok kozott az energia felhasznalds idéaranyos annak ellenére, hogy a
szolgaltatd valtds miatt még az elmult év oktdber és november havi szamlat is elsé negyedévben
fizettlk.

Az egyéb dologi kiadasoknal magasabb a felhasznalas a mddositott eldiranyzathoz képest. A
tervezett irodaszer felhasznalas, a postakoltség, a telefondij valamint a munkaltato altal fizetett
személyi jovedelemadd ( telefon hasznalat utan ) felhasznalasa meghaladta az egész évre tervezett
eldiranyzatot alultervezés miatt ( tervkoncepcio szerint ).

Beruhéazés:
Fénymasol6 vasarlas 373 eFt

A 145/2009.(V11.16.) r. szer.
A tartalékot az intézmény a 5/2009.(V.07. ) sz. 6nk. hatarozat szerint felhasznalta.

- Szabad pénzmaradvany 1.471 eFt
- Kotétt pénzmaradvany 385¢e Ft
0 2008 évi rehabilitaciés hozzajarulas 164 e Ft
0 2008 évi SZJA kulénbozet 217 e Ft
o Szallitoi szamla deFt
A létszam, bér, és jarulékok az I-111. n.évben a tervezett szerint alakult. Az élelmezési bevétel és

kiadas nem érte el a médositott eldiranyzat idéaranyos részét.
Tervezett szocialpolitikai tamogatés fedezi az évben varhaté tAmogatasi igényt.

Az intézményfinanszirozast érint6 eldiranyzat médosité javaslat :
Fénymasol6 vasarlasa 450 e Ft
A 145/2009.(VI11.16.) r. szerint

Orményes
Bevételek

Az intézményi miikodési bevételek, ezen belul az étkezési bevétel a tervezett eliranyzatnak
megfeleléen alakult. Az idéaranyosnal kissé alacsonyabb a bevétel, de a téritési dij valtozasa miatt
évvégére a téritési dij bevétel varhatdan teljesul.

Az egyéb bevétel hazi gondozési , ebéd kiszallitasi és nappali ellatési dijat takar. ez kissé
alacsonyabb az idéaranyostdl

Az intézményfinanszirozast a 3/2009.(111.02.) sz. énkormanyzati rendelet alapjan igény szerint
kérte az intézmény. Az alacsonyabb felhasznalast az okozta, hogy a 2008. évi pénzmaradvanyt vette
igénybe az intézmény a kiadasok fedezésére, mivel az intézményfinanszirozés eldiranyzatat a
pénzmaradvannyal csokkentettiik. Ebben az esetben a pénzmaradvany és az intézményfinanszirozas
felhasznalast egyditt kell kezelni.

A tdmogatasértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas elSiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez kissé alacsonyabb a modositott elsiranyzathoz képest, mivel a harmadik negyedévi
elszamolast még nem tartalmazza.
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A pénzmaradvanyt a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint az intézmény felhasznalta.
Kiadasok

A személyi juttatasok a tervezettnek megfeleléen alakult. Megtakaritas a ki nem fizetett jutalom.
A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakult.

A dologi kiadasokon beliil az élelmezési kiadas idéaranyosnak mondhat6. Az élelmezési szamlakat
utélag fizetjik, igy a beszamolasi idészakban csak nyolc havi szamla keriilt elszamolasra. A kotott
dologi kiadas az energia felhasznalas, ami megtakaritast mutat. Ennek oka, hogy a harmadik
negyedévben az energia szamlakat nem kaptuk meg. Az egyéb dologi kiadasnal is megtakaritas
mutatkozik.

A telephelyen sem beruhézés, sem feldjitds nem tortént

A tartalékot, pénzmaradvanyt az intézmény felhasznalta
a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatdrozat szerint 1.784 e F

A létszam, bér, és jarulékok és a dologi kiadas az I-111. n. évben a tervezett szerint alakult.
A tervezett szocialpolitikai timogatas val6sziniileg fedezi a kiadasokat.
Az intézményfinanszirozast érint6 eldiranyzat modositd javaslat nem varhat6.

Kuncsorba

Bevételek

Az intézményi miikddési bevételek, ezen bellll az étkezési bevétel alacsonyabb a mddositott
eldiranyzat idéaranyos részénél. Ennek oka, hogy év elején valtoztattuk a téritési dijat ( jogszabalyi
eldiras miatt), ami a nappali ellatottaknak csokkenést jelentett. Sajnos né a hatralékosok altal be
nem fizetett téritési dij is.

Az egyéb bevétel hazi gondozasi , ebéd kiszallitasi és nappali ellatési dijat takar.

Az intézményfinanszirozast a 3/2009.(111.02.). dnkormanyzati rendelet alapjan igény szerint kérte
az intézmény. Az alacsonyabb felhasznalast az okozta, hogy a 2008. évi pénzmaradvanyt vette
igénybe az intézmény a kiadasok fedezésére, mivel az intézményfinanszirozés eldiranyzatat a
pénzmaradvannyal csokkentettik. Ebben az esetben a pénzmaradvany és az intézményfinanszirozés
felhasznalast egyditt kell kezelni.

A tdmogatésértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas eldiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez idéaranyosnak mondhatd, mivel a harmadik negyedévi elszamolast még nem
tartalmazza.

A pénzmaradvanyt a 13/2008.(1V.30.) sz. 6nk. hatérozat szerint az intézmény felhasznalta.

Kiadasok

A személyi juttatasokon belll a bér a tervezettnek megfeleléen alakult. A jutalom még nem
kertilt kifizetésre.

Az egyéb személyi juttatdsok megtakaritasa az étkezési hozzajarulas megtakaritasa. A dolgozok a
természetbeni étkezés helyett az utalvanyt kérték .

A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakult.

A dologi kiadasok felhasznalasa Osszességében megtakaritast mutat. Az élelmezési kiadas
idéaranyos, mivel szamlakat utdlag fizetjik, igy ebben a beszdmolasi idészakban nyolc havi szamla
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keriilt elszamolasra. Eves szinten a tervezett kiadas varhatéan fedezi az igényelt étkezést. A kotott
dologi kiadas az energia felhasznalas, ami idéaranyosnak mondhatd. Az egyéb dologi kiadasnal
megtakaritas mutatkozik.

A telephelyen sem beruhazas, sem feldjitds nem tortént

A tartalékot,pénzmaradvanyt az intézmény felhasznalta
a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint 2.186 e Ft

A létszam, a kiadasok és bevételek az I-111.n..évben a tervezett szerint alakultak.
A tervezett szocialpolitikai timogatas varhatoan fedezi a kiadasokat.
Az intézményfinanszirozast érint6 eldiranyzat moédosité javaslat nem varhat6.

Az intézmény dsszességében a bevételeit 70,53 %-ra, kiadasait 67,67 %-ra teljesitette.
Fegyvernek

Bevételek

Az intézményi miikddési bevételek, ezen belll az étkezési bevétel teljesitése elmarad a
modositott eldiranyzat idéaranyos részétél. Ennek tébb oka van. Tobb ellatott esetében nem
kérhettik a teljes téritési dijat, mivel az meghaladta jovedelmének a jogszabalyban eléirt 25-30 % .
Az alkalmazottaknal azért kevesebb a befizetés, mert volt olyan dolgoz6, aki a természetbeni
étkezés helyett az utalvanyt kérte. Az eléfizetéses étkezok kevesebb ebédet kértek az el6z6 évihez
képest, ami a tervezés alapja volt

Az egyéb bevételek hazi gondozasi, ebéd kiszallitasi és nappali ellatasi dijat tartalmaz. A hazi
gondozasért fizetett téritési dijra szintén igaz az étkezésnél leirt 25 % ( hazi gondozas ) 30 % ( hazi
gondozas és étkezés ) -os hatar, igy itt is kevesebb a téritési dij befizetés. Az ebéd kiszallitas
bevétele is ezen ok miatt marad el. Az idéaranyosnal magasabb teljesitést az okozza, hogy az egyéb
bevételeknél a nappali ellatasért fizetend6 téritési dijat nem terveztik. Ez az I-111.n. évben 372 e Ft.
Ennek egy része volt a fedezte a majusban megrendezett Anyak Napi és oktéberben az Idések Napi
Uinnepségnek, valamint az egyes klubok kiilén kis 6sszejoveteleinek.

Az intézményfinanszirozast a 2/2009.(111.02.) sz. énkormanyzati rendelet alapjan igény szerint
kérte az intézmény.

A tdmogatésértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas eldiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez az étkezési bevétel és kiadas fliggvénye. Ez elmarad az idéaranyostol, ez valdszintileg
év végéig nem valtozik.

A pénzmaradvanyt a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint az intézmény felhasznalta.

Kiadasok

A személyi juttatasokon beliil a bér felhasznalas megtakaritast mutat. Ennek tébb oka van. A
betegszabadsag és a tappénz csokkentette a bér felhasznalast, a tervezett jutalom nem kerilt
kifizetésre. A betegszabadsagra fizetett juttatas az egyéb személyi kiadasok kozott jelentkezik.

Az egyéb személyi juttatds megtakaritast mutat. Ez a tiszteletdijas gondozok részére ebéd
kiszallitasért kifizetendd tiszteletdij, valamint a képzésre betervezett kiadasok megtakaritasa.

A negyedik negyedévben varhaté a tanfolyamok indulasa. Ugyanakkor ndvelte az eldiranyzat
felhasznalast az itt elszamolt betegszabadsag.

A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakultak.

A dologi kiadasoknal az elgiranyzat felhasznéalasa megtakaritast mutat.
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A vésarolt élelmezés igénybevétele elmarad az idéaranyostol. Ennek két oka van. Az egyik, hogy az
élelmezési szadmldkat utélag fizetjuk, igy ebben a félévben csak nyolc havi szamla keriilt
elszamolasra, a kdvetkez6 negyedévben pedig majd négy havi. A mésik ok az, hogy az igénybevétel
alatta marad a tervezettnek.
A kotott dologi kiadasok kozott az energia felhasznalds idéaranyos annak ellenére, hogy a
szolgaltatd valtds miatt még az elmult év oktdber és november havi szamlat is elsé negyedévben
fizettlk.
Az egyéb dologi kiadasoknal magasabb a felhasznalas a mddositott eldiranyzathoz képest. A
tervezett irodaszer felhasznalas, a postakéltség, a telefondij valamint a munkaltato altal fizetett
személyi jovedelemadd ( telefon hasznalat utan ) felhasznalasa meghaladta az egész évre tervezett
eldiranyzatot alultervezés miatt ( tervkoncepcio szerint ).

Beruhéazas:
Fénymasol6 vasarlas 373 eFt

A 145/2009.(V11.16.) r. szer.
A tartalékot az intézmény a 5/2009.(V.07. ) sz. 6nk. hatarozat szerint felhasznalta.

- Szabad pénzmaradvany 1.471 eFt
- Kotétt pénzmaradvany 385¢e Ft
0 2008 évi rehabilitaciés hozzajarulas 164 e Ft
0 2008 évi SZJA kulénbozet 217 e Ft
o Szallit6i szamla 4eFt
A létszam, bér, és jarulékok az I-111. n.évben a tervezett szerint alakult. Az élelmezési bevétel és

kiadas nem érte el a médositott eldiranyzat idéaranyos részét.
Tervezett szocialpolitikai timogatés fedezi az évben varhaté tAmogatasi igényt.

Az intézményfinanszirozast érint6 eliranyzat médosité javaslat :
Fénymasol6 vasarlasa 450 e Ft
A 145/2009.(VI11.16.) r. szerint

Orményes

Bevételek

Az intézményi miikodési bevételek, ezen belul az étkezési bevétel a tervezett eliranyzatnak
megfeleléen alakult. Az idéaranyosnal kissé alacsonyabb a bevétel, de a téritési dij valtozasa miatt
évvégére a téritési dij bevétel varhatdan teljesul.

Az egyéb bevétel hazi gondozési , ebéd kiszallitasi és nappali ellatasi dijat takar. ez kissé
alacsonyabb az id6aranyostdl

Az intézményfinanszirozast a 3/2009.(111.02.) sz. énkormanyzati rendelet alapjan igény szerint
kérte az intézmény. Az alacsonyabb felhasznalast az okozta, hogy a 2008. évi pénzmaradvanyt vette
igénybe az intézmény a kiadasok fedezésére, mivel az intézményfinanszirozés eldiranyzatat a
pénzmaradvannyal csokkentettiik. Ebben az esetben a pénzmaradvany és az intézményfinanszirozas
felhasznalast egyditt kell kezelni.

A tdmogatasértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas elSiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez kissé alacsonyabb a modositott eldiranyzathoz képest, mivel a harmadik negyedévi
elszamolast még nem tartalmazza.

A pénzmaradvanyt a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint az intézmény felhasznalta.



Kiadasok

A személyi juttatdsok a tervezettnek megfelelden alakult. Megtakaritas a ki nem fizetett jutalom.
A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakult.

A dologi kiadasokon beliil az élelmezési kiadas idéaranyosnak mondhat6. Az élelmezési szamlakat
utélag fizetjik, igy a beszamolasi idészakban csak nyolc havi szamla keriilt elszamolasra. A kotott
dologi kiadas az energia felhasznalas, ami megtakaritast mutat. Ennek oka, hogy a harmadik
negyedévben az energia szamlakat nem kaptuk meg. Az egyéb dologi kiadasnal is megtakaritas
mutatkozik.

A telephelyen sem beruhazas, sem feldjitds nem tortént

A tartalékot, pénzmaradvanyt az intézmény felhasznalta
a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatdrozat szerint 1.784 e F

A létszam, bér, és jarulékok és a dologi kiadas az I-111.n..évben a tervezett szerint alakult.
A tervezett szocialpolitikai timogatas val6sziniileg fedezi a kiadasokat.
Az intézményfinanszirozast érint6 eldiranyzat modositd javaslat nem véarhat6.

Kuncsorba

Bevételek

Az intézményi miikddési bevételek, ezen bellll az étkezési bevétel alacsonyabb a mddositott
eldiranyzat idéaranyos részénél. Ennek oka, hogy év elején valtoztattuk a téritési dijat ( jogszabalyi
eldiras miatt), ami a nappali ellatottaknak csokkenést jelentett. Sajnos né a hatralékosok altal be
nem fizetett téritési dij is.

Az egyéb bevétel hazi gondozasi , ebéd kiszallitasi és nappali ellatési dijat takar.

Az intézményfinanszirozast a 3/2009.(111.02.). dnkormanyzati rendelet alapjan igény szerint kérte
az intézmény. Az alacsonyabb felhasznalast az okozta, hogy a 2008. évi pénzmaradvanyt vette
igénybe az intézmény a kiadasok fedezésére, mivel az intézményfinanszirozés eldiranyzatat a
pénzmaradvannyal csokkentettiik. Ebben az esetben a pénzmaradvany és az intézményfinanszirozas
felhasznalast egyditt kell kezelni.

A tdmogatésértékii bevétel a szocialpolitikai tdmogatas eldiranyzatat és annak felhasznalasat
mutatja. Ez idéaranyosnak mondhatd, mivel a harmadik negyedévi elszamolast még nem
tartalmazza.

A pénzmaradvanyt a 13/2008.(1V.30.) sz. 6nk. hatérozat szerint az intézmény felhasznalta.

Kiadasok

A személyi juttatasokon belll a bér a tervezettnek megfeleléen alakult. A jutalom még nem
kertilt kifizetésre.

Az egyéb személyi juttatdsok megtakaritasa az étkezési hozzajarulas megtakaritasa. A dolgozok a
természetbeni étkezés helyett az utalvanyt kérték .

A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmeknek megfeleléen alakult.

A dologi kiadasok felhasznalasa Osszességében megtakaritast mutat. Az élelmezési kiadas
idéaranyos, mivel szamlakat utdlag fizetjik, igy ebben a beszdmolasi idészakban nyolc havi szamla
keriilt elszamolésra. Eves szinten a tervezett kiadas varhatéan fedezi az igényelt étkezést. A kotott
dologi kiadas az energia felhasznalas, ami idéaranyosnak mondhatd. Az egyéb dologi kiadasnal
megtakaritas mutatkozik.
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A telephelyen sem beruhazés, sem feldjitas nem tortént

A tartalékot,pénzmaradvanyt az intézmény felhasznalta
a 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint 2.186 e Ft

A létszam, a kiadasok és bevételek az I-111.n..évben a tervezett szerint alakultak.
A tervezett szocialpolitikai timogatas varhatéan fedezi a kiadasokat.
Az intézményfinanszirozast érint6 eldiranyzat moédosité javaslat nem varhat6.

11. TISZAVIRAG NAPKOZI OTTHONOS OVODA ES BOLCSODE
Fegyverneki Ovodéak
1.) Az intézmény koltségvetési elGiranyzatainak idéaranyos alakulasa.
Az eredeti eldiranyzathoz képest a modositott eldiranyzat 109,9 %-ra valtozott.
a. Az intézményi miikddési, és szoc.pol.bevételi elsiranyzatok 2009. jaliustél AFA 5
9%-0s ndvekedése,valamint a 2008 évi AFA visszaigénylés miatt valtoztak.
b. Az egyéb miikodési célu bevételi eléiranyzatok =véglegesen atvett pénzeszkdz
Ovodék esetében a sziilsk és maganszemély éltal befizetett 772 e Ft, alapitvanytol
atvett (Uszésoktatasra ) 80 e Ft.
Az intézményfinanszirozas valtozasat a dolgozok kereset kiegészitésére kapott
(2009. jan. 30-ig),energia tobblet koltség, céljelleggel kapott IPR palyazati
pénzeszkdz novekedés jelenti, valamint a dolgozdk év kozbeni mozgésa (GYES-rél
visszajévé - helyette alkalmazott elmens, egyéb atsorolasok), az AFA
visszaigényléshdl szarmazé bevétel csdkkentette 1.047 e Ft-al a finanszirozast.
¢. Tovabbi eldiranyzat valtozas volt az el6zg évi jovahagyott pénzmaradvany .
(1 sz. melléklet szerint)
A kiadasi elsiranyzatok valtozasai a fentiekben emlitett bevételi novekedésekkel
dsszhangban van.

2.) A tartalék felhasznalasa

Az intézménynek nem volt Ggynevezett tartaléka. A pénzmaradvanya az ami tartalékként
jelenhetne meg, de az teljes egészében kotelezettséggel terhelt, igy jovahagyast kdvetéen
atcsoportositasra keriilt a jogcimekhez (bér-jarulék, szilok altal befiz. eszkdz beszerzésre.)
Felhasznalasa megtortént.2009. julius I-t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-0s jarulék
kulénbozetet tartalékba helyeztiik, mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék
fedezetét ez képezi.

3.) Hiany/tdbblet 6sszegének alakulasa
Kéltségvetésiinket feliilvizsgalva megallapitottuk, hogy Fegyvernek esetében hiannyal, illetve
tobblettel nem szdmolunk.

4.) AKkoltségvetés teljesiilésének alakuldsa

A bevételek teljesitése idéaranyos.

o A sajat bevételek esetében igaz ugyan, hogy 64,72 % a teljesités, mely abbdl adddik, hogy
az élelmezés igénybevétele nyari hdnapokban igen kismértéki volt.

e Téamogatésértéki bevételek kozill a szoc.pol. tdmogatés teljesitése dvodaknal 57,85 %,
eltér a tervezettsl,melynek oka sajat bevételeknél leirtak, valamint a Ill. n. évi elszamolas
athuzodik a V. n. évre.

e Véglegesen atvett pénzeszkdzok meghatarozott feladatokhoz teljesitésre keriiltek az
eldiranyzatoknal leirt feladatokra.
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e Az intézményfinanszirozas teljesitése idéaranyos a médositott eldiranyzathoz viszonyitva,
figyelembe véve az egyszeri kifizetéseket.
o Az elézé évi pénzmaradvany az Onkormanyzat altal jovahagyott, igénybevétele megtértént.

A kiadasok teljesitése dsszességében vizsgalva idéaranyos.

e A személyi juttatdson bellll a bérfelhasznalas 6vodaknal 76,74 %, A bérfelhasznalas
teljesitése is tiikrozi, hogy személyi feltételek biztositva voltak.  Targyév folyaman is
magas a betegszabadsagra kifizetett 6sszeg 373 e Ft, melyet a bérmegtakaritdas fedez.
A jogszabaly altal elsirt kereset-kiegészités kifizetése folyamatos. (2009. julius I-t6l
véltozott) 2009. évben az Onkormanyzat palyazatot nyujtott be a 9/2008.(111.29.) OKM
rendelet alapjan az évodai fejleszté program tdmogatasara, mely sikeres volt. A palyazott
0sszeg bér része teljes mértékben felhasznalasra keriilt. Kiemelkedd munkaért jaré kereset
kiegészités tervezett 0Osszege iddaranyosan felhasznalasra keriilt, részben havi
rendszerességgel, részben pedig alkalmanként egy-egy célfeladat elvégzése utan. Az eléz6
évi pénzmaradvany bér része is itt kertilt felhasznalasra - MIP csoport tagjainak

o Az egyéb személyi jellegli juttatdsok teljesitése alacsonyabb az idéaranyostol oka
jubileumi jutalom kifizetése IV. n. évi feladat, az O6vodai fejleszté programmal
oOsszefiiggésben tovabbképzések dologi kiadasként lettek kifizetve.

o A jarulékok a személyi jellegii juttatasok jarulékkoteles részének fiiggvénye. 2009. julius I-
t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék killdnbozetet tartalékba helyeztiik,
mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék fedezetét ez képezi.

e Dologi kiadasokon belil a vésarolt élelmezés teljesitése kismértékben eltér az
idéaranyostol, melynek oka a bevételeknél elemzésre kerdilt.

o A céljelleggel biztositott 6sszegek(lszasoktatas, nyari tabor, 6vénsk tovabbképz.IPR.I.
palyézati része) teljes mértékben felhasznalasra kerdilt.

A szilok altal befizetett 6sszegek szakmai feladatokra folyamatosan kerl felhasznalésra.

e Az egyéb dologi kiadasok teljesitése magasabb az iddaranyostol, ebben kozrejatszik az
évkozben jelentkezé plusz  kiadasok, melyeknek fedezetét még ezt kovetsen kell
megoldanunk pl. rehabilitaciés hozzajarulas, gépkarbantartasok-feliilvizsgalatok sth. Az
energia koltségek teljesitése iddaranyos. 1. sz melléklet tartalmazza kiemelten.

A legsziikségesebb karbantartasi feladatokat elvégeztettiilk. Az Annahazi dvodaegységben
a folyos6-61t6z6 mennyezetének javitasat, belsé festés, parkettacsiszolas-lakkozast
elvégeztettiik.

Az évek Ota problémat jelents Szaparfalui 6vodaegység lapos tet6 szerkezete, valamint
viz-szennyviz vezetékek rossz allapotabdl adodé gondok megoldddtak. Az Onkormanyzat
palyézat Utjan nyert 6sszeghol ezeket elvégezte,ill. elvégeztette .

e Szakmai kiadasok elsésorban a szildi munkakdzosségek befizetéseibdl torténtek. A
tagévodak az el6z6 évi szakmai pénzeszkdz maradvanyukat 100%-ban felhasznaltak.

e 2009. évi beruhazasi feltjitasi feladatot nem hajtottunk végre, mivel ehhez anyagi
lehetségeink nincsenek.

5.) Az év végéig varhato bevételek és kiadasok.
A IV.n. évi varhat6 bevételeink az eredetileg tervezett bevételeken tdl, IPR. Il. palyazaton,
eszkozpalyazatokon nyert pénzeszkdzok elSiranyzatositasa. Varhat6 kiadasok: az
intézmény koltségvetésében meghatarozott feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtott
feladatok fedezetének rendezése.
Szocialpolitikai tdmogatassal dsszefliggésben modositast terveziink. Az ezzel kapcsolatos
modositasi igény december elejére valik ismertté.(tAmogatasban részesilék miatt).

Bolcséde
1.) Az intézmény koltségvetési eldirdnyzatainak idéaranyos alakulasa.
Az eredeti eldiranyzathoz képest a modositott eldiranyzat 106,1 %-ra valtozott.
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a. Az intézményi miikddési, és szoc.pol.bevételi elsiranyzatok 2009. jaliustdl AFA 5
%-0s ndvekedése miatt valtoztak.

b. Az intézményfinanszirozas valtozasat a dolgozok kereset kiegészitésére kapott
(2009. jan. 30-ig),energia tobblet koltség pénzeszkdz ndvekedés jelenti.

¢. Tovabbi eldiranyzat valtozas volt az el6z6 évi jovahagyott pénzmaradvany .
(1 sz. melléklet szerint)
A kiadasi elsiranyzatok valtozasai a fentiekben emlitett bevételi ndvekedésekkel
dsszhangban van.

2.) A tartalék felhasznalasa

Az intézménynek nem volt Ggynevezett tartaléka. A pénzmaradvanya az ami tartalékként
jelenhetne meg, de az teljes egészében kotelezettséggel terhelt, igy jovahagyast kovetden
atcsoportositasra keriilt a jogcimekhez ( eszkdz beszerzésre.) Felhasznalasa megtortént.2009.
jalius I-t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék kilonbozetet tartalékba
helyeztiik, mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék fedezetét ez képezi.

3.) Hiany/tébblet 6sszegének alakulasa
Koltségvetésiinket felilvizsgalva megallapitottuk, hogy a Bolcséde esetében hidnnyal, illetve
tobblettel nem szdmolunk.

4.) A koltségvetés teljestilésének alakulasa

A bevételek teljesitése idéaranyos.

e A sajat bevételek esetében 77,67 % a teljesités, mely abbdl adddik, hogy az élelmezés
igénybevétele a tervezettél nagyobb mértékii volt.

e Tamogatasértékii bevételek kozil a szoc.pol. tdmogatas teljesitése 63,05 %, eltér a
tervezett6l,melynek oka, a 1. n. évi elszamolas athizédik a V. n. évre.

e Az intézményfinanszirozas teljesitése idéaranyos a médositott eldiranyzathoz viszonyitva,
figyelembe véve az egyszeri kifizetéseket.

e Az el6zé évi pénzmaradvany az Onkormanyzat altal jovahagyott, igénybevétele megtortént.

A kiadasok teljesitése dsszességében vizsgalva idéaranyos.

o A személyi juttatason belll a bérfelhasznalas 72,52 %, A bérfelhasznalas teljesitése is
tikrozi, hogy személyi feltételek biztositva voltak. A jogszabaly altal eléirt kereset-
kiegészités kifizetése folyamatos. (2009. julius I-tél valtozott).

o Az egyéb személyi jellegii juttatasok teljesitése iddaranyos.

o A jarulékok a személyi jellegii juttatasok jarulékkoteles részének fiiggvénye. 2009. julius I-
t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék kiillonbozetet tartalékba helyeztiik,
mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék fedezetét ez képezi.

e Dologi kiadasokon belil a vésarolt élelmezés teljesitése kismértékben eltér az
idéaranyostol, melynek oka a bevételeknél elemzésre kerdilt.

e Az egyéb dologi kiadasok teljesitése magasabb az id6aranyostol, ebben kozrejatszik az
évkozben jelentkezé plusz  kiaddsok, melyeknek fedezetét még ezt kovetéen kell
megoldanunk pl. tisztitészer stb. Az energia koltségek teljesitése idéaranyos. 1. sz melléklet
tartalmazza kiemelten.

o A legsziikségesebb karbantartasi feladatokat elvégeztettiik.

5.) Az évvégéig varhat6 bevételek és kiadasok.
A 1V.n. évi varhatd bevételeink az eredetileg tervezett bevételek teljesitése. Varhat6
kiadasok: az intézmény kdltségvetésében meghatéarozott feladatok végrehajtasa.
Orményes Napsugar 6voda

1.) Az intézmény koltségvetési eldirdnyzatainak idéaranyos alakulasa.
Az eredeti eldiranyzathoz képest a modositott eldiranyzat 107,4 %-ra valtozott.
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a. Az intézményi miikddési, és szoc.pol.bevételi elsiranyzatok 2009. jaliustél AFA 5
%-0s ndvekedése,valamint a 2008 évi AFA visszaigénylés miatt valtoztak.

b. Az egyéb miikodési céli bevételi eléiranyzatok =véglegesen atvett pénzeszkdz
Ovoda esetében a sziilék és maganszemély éltal befizetett 118 e Ft.
Az intézményfinanszirozas valtozasat a dolgozok kereset kiegészitésére kapott
(2009. jun. 30-ig) kapott pénzeszkdz novelte a finanszirozast

¢. Tovabbi eldiranyzat valtozas volt az el6zg évi jovahagyott pénzmaradvany .
(1 sz. melléklet szerint)
A kiadasi elsiranyzatok valtozasai a fentiekben emlitett bevételi novekedésekkel
dsszhangban van.

2.) A tartalék felhasznalasa

Az intézménynek (gynevezett tartaléka a 2008. évi I. rész AFA visszaigényléshél van, mely az
allami normativa csokkenés ellensulyozasara szolgal. A pénzmaradvanya az ami tartalékként
jelenhetne meg, de az teljes egészében kotelezettséggel terhelt, igy jovahagyast kdvetéen
atcsoportositasra keriilt a jogcimekhez (bér-jarulék, szilok altal befiz. eszkdz beszerzésre.)
Felhasznalasa megtortént.2009. julius I-tél a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-0s jarulék
kulénbozetet tartalékba helyeztiik, mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék
fedezetét ez képezi.

3.) Hiany/tébblet 6sszegének alakulasa

Kéltségvetésiinket feliilvizsgalva megéllapitottuk, hogy Orményes esetében hiannyal, illetve
tobblettel nem szamolunk. A gyermeklétszdm alakulasa- csokkenése- miatt azonban belsé
atcsoportositasokra lesz sziikség.

4.) A koltségvetés teljesiilésének alakulasa

A bevételek teljesitése idéaranyos.

o A sajat bevételek esetében igaz ugyan, hogy 65,77 % a teljesités, mely abbdl adodik, hogy
az élelmezés igénybevétele nyari hdnapokban igen kismértéki volt.

o Téamogatésértéki bevételek kozill a szoc.pol. tdmogatés teljesitése dvodaknal 53,53 %,
eltér a tervezettsl,melynek oka sajat bevételeknél leirtak, valamint a Ill. n. évi elszdmolas
athuzodik a IV. n. évre.

e Véglegesen atvett pénzeszkdzok meghatarozott feladatokhoz teljesitésre keriiltek az
eldiranyzatoknal leirt feladatokra.

e Az intézményfinanszirozas teljesitése idéaranyos a médositott eldiranyzathoz viszonyitva,
figyelembe véve az egyszeri kifizetéseket.

e Az el6zé évi pénzmaradvany az Onkormanyzat altal jovahagyott, igénybevétele megtortént.

A kiadasok teljesitése dsszességében vizsgalva idéaranyos.

e A személyi juttatdson bellll a bérfelhasznalas 6vodaknal 73,81 %, A bérfelhasznalas
teljesitése is tukrozi, hogy személyi feltételek biztositva voltak. A jogszabaly altal elgirt
kereset-kiegészités kifizetése folyamatos. (2009. julius I-t6l valtozott) Kiemelkedd
munkaért jard kereset kiegészités tervezett dsszege idéaranyosan felhasznalasra kerdilt,
részben havi rendszerességgel, részben pedig alkalmanként egy-egy célfeladat elvégzése
utan. Az eléz6 évi pénzmaradvany bér része is itt keriilt felhasznalasra - MIP csoport
tagjainak

e Az egyéb személyi jellegii juttatasok teljesitése alacsonyabb az idéaranyostol oka a
dolgozok étkezési hozzajarulast nem vették teljes mértékben igénybe.

o A jarulékok a személyi jellegii juttatasok jarulékkoteles részének fiiggvénye. 2009. julius I-
t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék killdnbozetet tartalékba helyeztiik,
mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék fedezetét ez képezi.
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e Dologi kiadasokon belil a vasarolt élelmezés teljesitése kismértékben eltér az
idéaranyostol, melynek oka a bevételeknél elemzésre kerdilt.

e Az egyéb dologi kiadasok teljesitése alacsonyabb az idéaranyostol, ebben kozrejatszik az

évkozben jelentkezé plusz feladatok elmaradasa. Az energia koltségek teljesitése
idéaranyos. 1. sz melléklet tartalmazza kiemelten.
A legsziikségesebb karbantartasi feladatokat elvégeztettik. Az elézéekben utalds tortént
feladat elmaradasra, mely karbantartési jellegii (WC-k mosdék cseréje). Az év masodik
felében ismerté valt, hogy az 6voda felUjitasi palyazaton nyert, igy a feladat ezéltal
megoldodik.

o Szakmai kiadasok elsésorban a sziiléi munkakozosségek befizetéseibsl torténtek. Az dvoda
az el6z6 évi szakmai pénzeszkdz maradvanyukat 100%-ban felhasznaltak.

e 2009. évi beruhédzasi felujitasi feladatot nem hajtottunk végre, mivel ehhez anyagi
lehetségeink nincsenek.

5.) Az évvégéig varhatd bevételek és kiadasok.
A IV.n. évi varhatd bevételeink az eredetileg tervezett bevételek teljesitése. Varhato
kiadasok: az intézmény koltségvetésében meghatarozott feladatok végrehajtasa, illetve a
végrehajtott feladatok fedezetének rendezése.
A gyermeklétszam alakulasa- csokkenése- miatt belsd atcsoportositasokra lesz sziikség,
mely szdmitasok szerint élelmezési normativa nélkil -577 e Ft.

Szocialpolitikai tamogatassal dsszefliggésben modositast terveziink. Az ezzel kapcsolatos
modositasi igény december elejére valik ismertté.(tdAmogatasban részesiilok miatt).

Kuncsorbai 6voda

1.) Az intézmény koltségvetési elSirnyzatainak idéaranyos alakulasa.
Az eredeti eldiranyzathoz képest a modositott eldiranyzat 106,3 %-ra valtozott.
d. Az intézményi miikddési, és szoc.pol.bevételi elsiranyzatok 2009. jaliustél AFA 5
9%-0s ndvekedése,valamint a 2008 évi AFA visszaigénylés miatt valtoztak.
e. Az intézményfinanszirozas valtozésat a dolgozok kereset kiegészitésére kapott
(2009. jan. 30-ig) kapott pénzeszkdz ndvelte a finanszirozast.
f. Tovabbi elsiranyzat valtozas volt az el6z6 évi jovahagyott pénzmaradvany .
(1 sz. melléklet szerint)
A kiadasi elsiranyzatok valtozasai a fentiekben emlitett bevételi ndvekedésekkel
dsszhangban van.

2.) A tartalék felhasznalasa

Az intézménynek nem volt Ugynevezett tartaléka. A pénzmaradvanya az ami tartalékként
jelenhetne meg, de az teljes egészében kotelezettséggel terhelt, igy jovahagyast kovetden
atcsoportositasra keriilt a jogcimekhez (bér-jarulék, sziilok altal befiz. eszkdz beszerzésre.)
Felhasznalasa megtortént.2009. julius I-tél a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék
kulénbozetet tartalékba helyeztiik, mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék
fedezetét ez képezi.

3.) Hiany/tdbblet 6sszegének alakulasa

Kéltségvetésiinket felulvizsgalva megallapitottuk, hogy Kuncsorba esetében hiannyal, illetve
tobblettel nem szamolunk. A gyermeklétszdm alakulasa- csdkkenése- miatt azonban belsé
atcsoportositasokra lesz sziikség.

4.) AKkoltségvetés teljesiilésének alakulasa

A bevételek teljesitése idéaranyos.
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A sajat bevételek esetében igaz ugyan, hogy 41,13 % a teljesités, mely abbél adédik, hogy
az élelmezés igénybevétele nyari honapokban igen kismértékii volt. Az iskolatdl kapott 562
e Ft 0sszeg ugyan itt kerillt megtervezésre viszont teljesitése tdmogatasértékii bevételek
kozott szerepel ez torzitja egy kissé a 1. n évi teljesitést.
Tamogatasértékli bevételek koziil a szoc.pol. tdmogatas teljesitése 6vodaknal 55,23 %,
eltér a tervezettsl,melynek oka sajat bevételeknél leirtak, valamint a Ill. n. évi elszamolas
athuzodik a V. n. évre.
Az intézményfinanszirozas teljesitése idéaranyos a modositott eléiranyzathoz viszonyitva,
figyelembe véve az egyszeri kifizetéseket.
Az el6z6 évi pénzmaradvany az Onkormanyzat altal jovahagyott, igénybevétele megtortént.

A kiadéasok teljesitése dsszességében vizsgalva idéaranyos.

A személyi juttatason beliil a bérfelhasznalas 6vodaknal 75,31 %, A bérfelhasznalas
teljesitése is tukrozi, hogy személyi feltételek biztositva voltak. A jogszabaly altal elgirt
kereset-kiegészités kifizetése folyamatos. (2009. jdlius I-t6l valtozott) 2009. évben az
Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a 9/2008.(111.29.) OKM rendelet alapjan az 6vodai
fejleszté program tdmogatasara, mely sikeres volt. A palyazott 6sszeg bér része teljes
mértékben felhasznélasra kerullt.  Kiemelkedé munkéért jard kereset kiegészités tervezett
Osszege idéaranyosan felhasznalasra kerlilt, részben havi rendszerességgel, részben pedig
alkalmanként egy-egy célfeladat elvégzése utan. Az el6z6 évi pénzmaradvany bér része is
itt kerilt felhasznalasra - MIP csoport tagjainak

Az egyéb személyi jellegii juttatasok teljesitése alacsonyabb az idGaranyostdl oka a
dolgozok étkezési hozzajarulast nem vették teljes mértékben igénybe.

A jarulékok a személyi jellegti juttatasok jarulékkoteles részének fliggvénye. 2009. jalius I-
t6l a jarulék valtozasok miatt a szamitott 5 %-os jarulék killdnbozetet tartalékba helyeztiik,
mivel a jogszabaly szerint a kereset kiegészités bér és jarulék fedezetét ez képezi.

Dologi kiadasokon belill a vasarolt élelmezés teljesitése kismértékben eltér az
idéaranyostol, melynek oka a bevételeknél elemzésre kerdilt.

A céljelleggel biztositott 6sszegek( 6vondk tovabbképz.IPR.I. palyazati része) teljes
mértékben felhasznalasra keriilt.

Az egyéb dologi kiadasok teljesitése alacsonyabb az idéaranyostol, ebben kozrejatszik az
évkozben jelentkezé plusz  kiaddsok, melyeknek fedezetét még ezt kovetéen kell
megoldanunk pl. rehabilitdciés hozzéjarulas, gépkarbantartasok-feliilvizsgalatok stb. Az
energia koltségek teljesitése idéaranyos. 1. sz melléklet tartalmazza kiemelten.

A legsziikségesebb karbantartasi feladatokat elvégeztettiik.

Szakmai kiadasok Az évoda az el6zé évi szakmai pénzeszkdz maradvanyat 100%-ban
felhasznélta..

2009. évi beruhazasi felljitasi feladatot nem hajtottunk végre, mivel ehhez anyagi
lehetségeink nincsenek.

5.) Az évvégéig varhat6 bevételek és kiadasok.

A 1V.n. évi varhatd bevételeink az eredetileg tervezett bevételek teljesitése. Varhat6
kiadasok: az intézmény koltségvetésében meghatarozott feladatok végrehajtasa, illetve a
végrehajtott feladatok fedezetének rendezése.

A gyermeklétszam alakulasa- csokkenése- miatt belsé atcsoportositasokra lesz szilikség,
mely szdmitasok szerint élelmezési normativa nélkil -264 e Ft.

Szocialpolitikai tdmogatassal dsszefliggésben modositast terveziink. Az ezzel kapcsolatos
modositasi igény december elejére valik ismertté.(tAmogatasban részesilék miatt).

I1l. ORCZY ANNA ALTALANOS ISKOLA, SZAKISKOLA ES EGYSEGE PEDAGOGIAI
SZAKSZOLGALAT
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Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola
Intézményeqgyséq

Az intézményegység a 2009. I-Ill. n.évi bevételét a modositott elsiranyzathoz viszonyitva
82,69 %-ra, kiadasat pedig 77,55 %o-ra teljesitette.
Az I-lll. név folyaman az intézmény miikddési bevételei 10,5%-kal magasabbak az

idéaranyosnal, mert a tovdbbszdmlazott szolgaltatasok (villamosenergia) és egyéb sajat
bevételek eléirdnyzatositisa még nem tortént meg, az étkezési bevételek a tényleges
igénybevétel ndvekedése miatt haladjak meg az idéaranyos mértéket.

A tdmogatasértékii bevételek miikddési céli része nagysagrendileg a tervnek megfeleléen
alakult, a HEFOP palyazat elszamolasa megtortént, kisebb palyazatok folyamatban vannak.
A szocidlpolitikai tdmogatas 63,61%-0s teljesitése az id6aranyosnal alacsonyabbnak
mutatkozik, azonban a Il1. n.évi elszamolast a kdnyvelés még nem tartalmazza.

A miukodési célra véglegesen atvett pénzeszkdzok esetében egy alapitvany és egy
maganszemély realizalt tdmogatasat még nem tartalmazza az el6iranyzat, a felhalmozési célu
bevételek teljesitése a még nem tervezett, de mar befolyt szakképzési hozzajarulasokbol all.

Az intézményfinanszirozas 82,94 %-os teljesitése meghaladja az idéaranyos mértéket, ez
egyben jelzi, hogy a kiadasok egyes elemei is meghaladjak az idéaranyos mértéket.

A személyi juttatdsok 76,53 %-os, valamint a jarulékok 77,86 %-os teljesitése latsz6lag
Osszhangban van a jelenlegi tervezett szamokkal, azonban a dologi kiadasok kozoétt kimutatott
oktatasi szolgaltatasok és a szamlazott szellemi tevékenység (éves szinten 3-4 millié Ft.)
fedezete is a személyi juttatds, ezért igen feszitettnek mutatkozik a kiemelt eldiranyzat
tarthatésaga.

A vasarolt élelmezési kiadasok 63,73 %-0s mértéke alacsonyabb az iddaranyosnal, de a
szocialpolitikai tamogatassal dsszhangban van, és egyenlétlen az étkezési napok éven beliili
megoszlasa.

Az energia kiadasok teljesitésének rendkivili, 144,26%-0s mértékét tobb tényezé okozza. Az
el6z6 évrél harom honapot idén szdmlazott az el6z6 aramszolgaltatd, az Gj szolgaltaté (E-on)
jelentésen magasabb tarifaval dolgozik. Természetes mértékegységben a géazenergia esetében
szeptember végén mar meghaladtuk a 2008. évi teljesitést, villamos energia esetében pedig mar
tébb mint a duplajat szdmlaztdk a szolgaltatok (évkozi oOradllds diktalasra nincs lehetdség
(valésziniileg a 2010 éprilisi elszamolésnél visszaigénylok lesziink). Az arak és az AFA
emelkedett évkozben. Szamitasaink szerint kb. 3 millié Ft-tal tallépjik év végére az eredeti
eldiranyzatot.

Az egyéb dologi kiadasok elsiranyzatat mar most talléptik 3,5 millié Ft-tal. A szamlazott
szellemi  tevékenységek (6raadasok) és szakmai szolgaltatasok  bérbdl  torténs
atcsoportositasaval, valamint a tovabbszamlazott szolgaltatasok (aram) bevételével 4-4,5 millié
Ft-tal javul a pozicid, azonban év végére kalkulacionk szerint 1 millié Ft-os tallépés varhato.
Az el6zd években a HEFOP palyazat keretein bellil 6-800 eFt koltséget el tudtunk szamolni
ezen az eldiranyzaton, a Budakalasz Gimnazium 2-400 eFt-os terembérlet bevétele is p6tlolagos
forrést jelentett, ezek hianyat tovabb fokozza az év kdzbeni AFA emelkedés.

A kotott dologi kiadasok alacsony 27% os teljesitésének oka, hogy a tankdnyvek szdmlazésa,
utérendelése most van folyamatban.

Az ellatottak pénzbeli juttatdsa 58,03 %-o0s alulteljesitésének oka, hogy az ingyenes
tankdnyvek elszamolasa még nem tortént meg.

A felhalmozasi kiadasoknal a beruhdzasok a moédositott terv 32,34%-aban teljesiiltek, a
szakképzési hozzajarulasokbol allé elsiranyzatot december végéig fel kell hasznalnunk.
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e Az engedélyezett létszam évkdzben tobbszor modosult, az atlagos allomanyi létszam 56 f6 volt
az idészakban.
Eqységes Pedagéaiai Szakszolgalat
Intézményeqyséq

A vizsgalt idészakban a pénziigyi — gazdasagi tevékenység mértéke (bér kifizetés sem tortént) nem
teszi lehet6vé értékelhets beszamold készitését.

e Az engedélyezett 1étszam szeptember 1-t61 5 6, az atlagos allomanyi létszam nem kimutathatd
az idészakban.

Mora Ferenc Altalanos Iskola Tagintézmény

o A tagintézmény 2009. I-111. n.évi bevételét és kiadasat a médositott eldiranyzathoz viszonyitva
76,25 %-ra teljesitette, tehat idéaranyosnak mondhatd.

e Az I-1ll. n.év folyaman az intézmény miikodési bevételei magasabbak az idéaranyosnal, mert
az egyéb sajat bevételek eldiranyzatositasa még nem tortént meg, mig az étkezési bevételek a
tényleges igénybevétel ndvekedése miatt haladjak meg az idéaranyos mértéket.

o A tdmogatasértékii bevételek miikddési célu része nagysagrendileg a tervnek megfeleléen
alakult, a szocialpolitikai timogatas 69,12%-os teljesitése is id6aranyosnal mutatkozik, azonban
a lll. n.évi elszamolast a kényvelés még nem tartalmazza.

e Az intézményfinanszirozas 76,31 %-os teljesitése megfelel az idéaranynak.

o A személyi juttatdsok 78,57 %-os, valamint a jarulékok 79,67%-os teljesitése kicsit magasabb
a jelenlegi tervezett szamoknal, reméljik az év hatralévé részében a tervezett keretek kozott
tarthat6 az elsiranyzat.

e Avasarolt élelmezési kiadasok 67,49 %-os mértéke idéaranyosnak mutatkozik, igaz a
koényvelés még nem tartalmazza a szeptember havi elszdmolast sem.

e Azenergia kiadasok magas, 79,39%-0s mértékét tobb tényez6 egyittesen okozza. Az el6z6
évben 1,1 milli6 Ft-tal meghaladtuk a kiillén kezelt el6iranyzatot, de az altalanyban fizetett
gazfogyasztas idei elszdmoléasanal visszakaptunk 730 eFt-ot. Emelkedett a legnagyobb
fogyasztasi helyen az alapdij éves szinten 460 eFt-tal. A villamosenergia fogyasztasi helyek egy
részében harom el6z6 évi honapot idén szamlazott az el6z6 dramszolgaltato, az Uj szolgéltato
(E-on) jelentésen magasabb tarifaval dolgozik, emelkedtek az arak és az AFA is évkdzben.
Szamitasaink szerint kb. 500 eFt-tal tlllépjiik év végére az eredeti eldiranyzatot.

e Az egyéb dologi kiadasok elsiranyzatat mar most talléptiik 600 eFt-tal. A szamlazott szellemi
tevékenységek (6raadasok) és szakmai szolgaltatasok bérbdl torténd atcsoportositasaval, 300
eFt-al javul a pozicié, a HHH-s palyazat elszamolasanal (ellatottak pénzbeli tAmogatasabdl)
atcsoportositunk kb. 600 e Ft-ot, de az év végére kalkulacionk szerint 500 eFt-os tullépés
varhato.

o A kotott dologi kiadasok alacsony 10,11% os teljesitésének oka, hogy a tankdnyvek
szamlazasa, utorendelése most van folyamatban.

o Az ellatottak pénzbeli juttatasa 31,63 %-os teljesitésének oka az imént emlitett 600 eFt
atcsoportosithat6saga, valamint az, hogy az ingyenes tankdnyvek elszdmolasa még nem tértént
meg.

o A felhalmozasi kiadasok a vizsgalt idészakban nem voltak tagintézményben.
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Az engedélyezett Iétszam nyugdijazés és az EPSZ megalakulasa miatt 38 férél 36,75 fore
csokkent, az atlagos allomanyi létszam 38 6 volt az id6szakban.

Szalai Sandor Altalanos Iskola Tagintézmény

A tagintézmény 2009. I-111. félévi bevételét és kiadasat a modositott eldiranyzathoz
viszonyitva 74,25 %-ra teljesitette, tehat idéaranyos mértéki.

Az I-111. n.év folyaman az intézmény miikddési bevételei magasabbak az idéaranyos
eldiranyzatndl, hiszen a 84,78%-0s teljesités meghatarozé eleme az étkezési bevétel, és az
étkezést ténylegesen igénybe vevok létszama meghaladja a tervezettet.

A tdmogatésértékii bevételek mitkddési célu részének 75,07 %-os teljesiilése idéaranyosnak
tlinhet, azonban a szocialpolitikai timogatas emelkedésével szdmolunk, hiszen a kdnyvelés még
nem tartalmazza a Ill. n.évi elszamolast.

A miikddési és felhalmozasi célra véglegesen atvett pénzeszkdz a tagintézményben a vizsgalt
idészakban nem volt.

Az intézményfinanszirozas 72,26 %-os teljesitése — a kiadasok mértékének megfeleléen —
idéaranyosnak tekinthet.

A személyi juttatasok 75,16 %-os, valamint a jarulékok 78,59%-o0s teljesitése megfelel az
eldiranyzatoknak, ekkor is, ha mas tagintézménybdél ,,attanit6” pedagdgusok bérkdltségének
rendezése arnyaltabba teszi ezt az ardnyt, igy az év hatralévé részében a tervezettnek megfelels
alakulast véarunk.

A vasarolt élelmezési kiadasok 72,39 %-o0s mértéke — bevételeknél és a szocpol-nal leirtaknak
megfeleléen — az idéaranyosnal magasabb mértékii -, hiszen a konyvelés még nem tartalmazza a
szeptember havi elszamolast.

A kiilon kezelt energia kiadasok 80,71 %-os teljesitése igaz hogy meghaladja az idéaranyos
mértéket, de a flitéskorszertisitési beruhazas hatasara az eredeti elgiranyzatot meg nem haladé
éves teljesitésre szamitunk.

A kotott dologi kiadasok (tankonyv, iskolabusz) 36,64 %-os alulteljesitése miatt évvégi
maradvany képzédhet, de az egyéb dolgi kiadasok poétldlagos forrast igényelnek.

Az egyéb dologi kiadasok 83,48 %-os alakulasa magasabb az idéaranyosnal, azonban az év
hatralévé részében szigord kiadaskorlatozassal és mas eldiranyzatok fel nem hasznalt
maradvanyanak atcsoportositasaval szamitasaink szerint ez a kiemelt eléiranyzat dsszességében
a modositott terv mértékét megkdzelitéen realizalédhat.

Az ellatottak pénzbeli juttatdsa alacsony, 44,49 %-os teljesitésének oka, hogy az ingyenes
tankdnyvek elszamolasa még nem tortént meg.

A felhalmozasi kiadasok a vizsgalt idészakban nem voltak tagintézményben.

Az engedélyezett Iétszam évkodzben tobbszor mddosult, az atlagos allomanyi létszam 12 f6 volt
az idészakban.

Altalanos Iskola Tagintézmény Kuncsorba

Az intézmény 2009. I-111. n.évi bevételét és kiadasat a modositott elsiranyzathoz viszonyitva
76,21 %-ra, teljesitette, tehat idéaranyos mértékii.

Az I-111. n.év folyaman az intézmény miikddési bevételei sokkal magasabbak az idéaranyos
eldiranyzatnal. A 172,63%-o0s teljesités meghatarozo eleme az étkezési bevétel, az étkezést
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ténylegesen igénybe vevo didkok létszama meghaladja a tervezettet, az alkalmazottak is
zOmében attértek az étkezés igénybevételére, a napkozi otthonos ellatas bevezetésével az
étkezési ellatasok szama is gyarapodott. Az egyéb bevételek 156,94%-0s teljesitésének oka,
hogy a tagintézményvezeté telefonhasznalat téritése nem szerepel az eldiranyzatban.

o A tadmogatasértékii bevételek mitkddési célu része a terv idéaranyosnak tiinik, de a
szocialpolitikai tamogatas 64,63%-os teljesitése nem iranymutato, hiszen a Ill. n.évi elszamolast
a konyvelés még nem tartalmazza, és a bevételeknél leirtak kdvetkeztében az eldiranyzat
jelentds novelésével szamolunk.

o A miikodési és felhalmozasi célra véglegesen atvett pénzeszkoz a tagintézményben a vizsgalt
idészakban nem volt.

e Az intézményfinanszirozas 75,5 %-0s teljesitése — a kiadasok mértékének megfeleléen —
megfelel az idéaranynak.

e A személyi juttatdsok 77,05 %-os, valamint a jarulékok 80,4%-0s teljesitése megfelel az
idéaranynak, tekintettel arra, hogy a takaritéi allas 0,75 f6-rol 0,5 f6-re csokkent. Az év
hatralévé részében a tervezettnek megfelels alakulast varunk.

e Avasarolt élelmezési kiadasok 69,95 %-0s mértéke az idéaranynak tiiné mértéke — a
bevételeknél leirtak alapjan - jelentésen valtozik az év hatralévé részében, és a kdnyvelés még
nem tartalmazza a szeptember havi elszamolast sem.

e AKkilon kezelt energia kiadasok 88,58 %-0s teljesitése igaz hogy meghaladja az idéaranyos
mértéket, de a szerkezetatalakitas kovetkeztében a telephely energia kdltségei jelentésen
csokkentek, ezért az eredeti elGiranyzatot kezelheté mértékben meghaladé éves teljesitésre
szamitunk.

e Az egyéb dologi kiadasok ,7 %-os alakulasa alacsonyabb az idéaranyosnal, azonban az energia
koltségek tallépésének finanszirozasat err6l az eldiranyzatrdl torténé atcsoportositassal
tervezzik kezelni.

o A kotott dologi kiadasok alacsony 5,75% os teljesitésének oka, hogy a tankdnyvek szamlazasa,
utérendelése most van folyamatba .

o Az ellatottak pénzbeli juttatasanak eddigi 16 %-os teljesitése az ingyenes tankdnyvek
elszdmolasakor ,,rendezédik”.

o A felhalmozasi kiadasok a vizsgalt idészakban nem voltak tagintézményben.

o Az engedélyezett 1étszam évkdzben 2,75 forél 2,5 fére csokkent, az atlagos allomanyi létszam
2,75 f6 volt az idészakban.

IV. MOVELODESI HAZ ES KONYVTAR

Az intézmény dsszességében bevételeit 83,53 %-ra, kiadasait 75,81 %-ra teljesitette.

BEVETELEK

Az intézményi sajat bevételek teljesitése kissé alacsonyabb az idéaranyost6l. Ezen belul az étkezési
bevétel elmarad a tervezett elSiranyzattol, mivel évkdzben a természetbeni étkezés helyett étkezési
utalvanyt kértek a dolgozok. Az egyéb bevételek kozott kiesést jelentett, hogy esé miatt elmaradt a
Viragzo Tisza Napja rendezvényiink masodik napja.

Az intézményfinanszirozast az intézmény a 2/2009.(111.02.) sz. 6nkormanyzati rendelet alapjan
szlikség szerint kérte. Az idéaranyosnal magasabb teljesitést az okozta, hogy az egyszeri (Majélis,
Didk-Gulyasfesztival, Gyermekszinjatszd Talalkoz6, Virdgz6 Tisza Napja) rendezvények erre az
idoszakra estek.



19
A tdmogatésértékii bevételek palydzaton nyert tamogatést tartalmaznak. A Gyermekszinjatsz6
Talalkozora és képzeési koltségre.

A véglegesen atvett pénzeszkozok a lakossagi befizetéseket mutatjak.
A pénzmaradvanyt az intézmény az 5/2009.(V.07.) sz. hatarozat szerint felhasznalta.

KIADASOK

A személyi juttatasok, ezen belll a bér felhasznalasa kisebb megtakaritast mutat. Ennek oka, hogy
a koltségvetésben tervezett jutalom nem keriilt kiosztasra. A megbizéasi dijak nem mutatnak
megtakaritast annak ellenére, hogy a szakkdrvezeték kozétt van olyan, aki szdmlat ad. Ennek oka, a
szakkori 6rak alultervezése.

A jarulékok a jarulékkoteles jovedelmek szerint alakultak.

A dologi kiadasok teljesitése 6sszességében tobbletfelhasznalast mutat.

Az élelmezési kiadas a tervezett elSiranyzat iddaranyos részénél kevesebb, ennek okat a
bevételeknél leirtuk.

A kavéhazi arukészlet beszerzését az értékesités befolyasolja. Az arubeszerzésre forditott kiadas
bevételaranyos.

A kotott dologi kiadasok kozott az énkormanyzat altal vallalt, az intézmény altal tervezhetd
tobbletfeladatok mar megval6sultak, ezek a Weores Sandor O. Gyermekszinjatsz6 Talalkozo, a
Majalis, a Diak-Gulyasfesztival, a Virdgzo6 Tisza Napja, Gtikoltség.

Az energia felhasznalas idéaranyosnak mondhatd, mivel az idészakban a villamos energia
szolgaltatd valtas miatt az el6zé év elmaradt szamlait is fizetni kellett. Valészintileg az éves
sziikségletet fedezni fogja. Az egyéb dologi kiadasok tébbletfelhasznalast mutatnak alultervezés
miatt. llyenek az irodaszer, tisztitoszer, postakdltség, karbantartasi anyagok.

Tobbletfelhasznalast mutatnak a dologi kiadasok azért is, mert van olyan szakkorvezet6, aki szamlat
ad, amit itt kell elszamolni a személyi kiadasok helyett.

A felhalmozasi kiadas, beruhazas a mddositott eldiranyzat szerint alakult.

A tartalékot, pénzmaradvanyt az intézmény 5/2009.(V.07.) sz. 6nk. hatarozat szerint felhasznélta.

Energia visszafizetés 301leFt
Eqgyéb dologi 13eFt
Osszesen: 3l4eFt

A testiileti dontésbol adéddan kiemelt eldiranyzatok felhasznalasa:
Kotott felhasznalasa kiadasok:

- Energia (villany, gaz ) 2.047 e Ft
Onkormanyzat altal véllalt tobbletfeladatra intézménynél tervezhets:
- Weores S. Orsz. Gyermekszinjatszo6 Tal. 200 e Ft
- Viragzé Tisza Napja 1.000 e Ft
- Didk-Gulyasfesztival 600 e Ft
- Majalis 200 e Ft
- Utikéltség 80eFt
Osszesen 2.080 e Ft

Az intézmény mukodési bevétele évvégére varhatdan a jelenlegi modositott eldiranyzatnak
megfeleléen alakul. A kiadasok dsszességében szintén a mddositott elgiranyzat szerint alakulnak.
Az egyéb dologi kiadasok dsszege szigoru takarékoskodassal reményeink szerint tarthato lesz.
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Az intézményfinanszirozést érint6 modositd javaslat vérhatéan a Karacsonyi készilédés
rendezvény koltségeinek eldiranyzatositasa lesz.

V. FEGYVERNEK-ORMENYES KORJEGYZJSEG

1. Az I-111. negyedéves gazdalkodas alakulasa:

Az intézmény miikddése zavartalan volt az I-111 negyedévben, a koltségvetéshen meghatérozott
idéaranyos bevételeink fedezték a kiadasainkat. Likviditasi gondjaink nem voltak, a szallitoink felé
mindig hatéridére teljesitettik a kifizetéseket.

2. Mddositott tervtél valo eltérés okai:

2009. I-111. negyedévi teljesitése :
- Bevételi: 79,01%-ban,
- Kiadasi: 74,89%-ban teljestlt

A bevétel teljesitése Gsszességében idéaranyosnak mondhat6. A bevételeken beliil a mitkddési
bevétel teljesiilése 188,55 %, ennek oka a 2008.évre tortént kozlony megrendeléstinkre utélagosan
kapott arkedvezmény, mely 2009-ben realizalédott.

A tdmogatas értékii milkodési bevétel 100 %-ra teljestilt, mely az Eurépai Parlamenti Valasztasok

lebonyolitaséra kapott kozponti tAmogatast tartalmazza.

INTEZMENY Fegyvernek Orményes Osszesen
F'NAQ‘AS?RO' Eredeti | Mod. | Teljesi- Eredeti | Mod. | Teljesi- Eredeti | Mé6d. | Teljesi-
eléir. Eldir. tés % eléir. | Eldir. tés % eldir. ElGir. tés %
1.) Finansziro-
z4as dsszesen 105442 | 109080 | 86167 78,99% 17000 18673 14102 | 75,52% 122442 | 127753 | 100269 78,49%
- allami
tamogatas 3600 3600 3108 86,33% 0 0 44 0 3600 3600 3152 87,56%
= korjegy-
z6ség 3600 3600 2779 77,19% 0 0 3600 3600 2779 77,19%
=13. havi
illetmény 0 0 329 0 0 0 44 0 0 0 373 0
onkorméanyza-
ti tamogatas 101842 | 102345 80439 78,60% 17000 18134 13607 | 75,04% 118842 [ 120479 94046 78,06%
keresetkiegészi
tés 0 3135 2620 83,57% 0 539 451 | 83,67% 0 3674 3071 83,59%
2.) Egyéb
tdmogatas 0 1296 1296 100,00% 0 300 300 | 100,00% 0 1596 1596 | 100,00%
- népszava-
zésra kapott
tdmogatés 1296 1296 100,00% 0 300 300 | 100,00% 0 1596 1596 | 100,00%
3.) Intézményi
sajat
bevételek 150 166 236 142,17% 0 0 77 0 150 166 313 | 188,55%
4.) Pénzforga-
lom nélkli
bevételek 712 712 100,00% 0 0 0 0 0 712 712 | 100,00%
- El6z6 évi
pénzmarad-
vany 712 712 100,00% 0 0 0 0 0 712 712 | 100,00%
Bevétel
Osszesen: 105592 | 111254 | 88411 79,47% 17000 18973 14479 | 76,31% 122592 | 130227 | 102890 79,01%

Az intézményfinanszirozas 78,49 %-ra teljesilt. A finanszirozéas a kiadasok felmertilésével azonos
mértékben kerlilt felhasznalasra. Ezen jogcimen beliil a kdrjegyzéségre kapott allami tAmogatas a
217/1998. évi kormanyrendeletben foglaltak szerint folyésitottadk, a 13.havi illetmény 2008 évi
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elszamolas kulldnbozetét a 2009. februar havi allami timogatés tartalmazta. A kereset kiegészités I.
félévi kiadasara fedezetet nyujtott az erre a célra bérpolitikai intézkedések cimén kapott
kozpontositott eléiranyzat. 2009.07.01-t6] érvényes add és jarulék jogszabaly valtozas
kovetkeztében julius hotdl ezen jogcimen a korjegyzéség nem részesil finanszirozasban, mivel a
kereset-kiegészités kifizetéséhez nydjtott tamogatasbél levonasra keriil a munkaltatéi bérjarulékok
mérséklésébsl szarmazo kiadasi megtakaritds. A népszavazasra biztositott kdzponti timogatast a
képviselotestilet kdltségvetési rendelete alapjan 360 eFt egészitette ki, melybdl 265 eFt személyi
juttatasokra, 81 eFt munkaaddkat terheld jarulékokra és 14 eFt dologi kiadasokra forditottunk.

A pénzforgalom nélkili bevétel - el6z6 évi pénzmaradvany- 100%-ban felhasznalasra kertilt az I-
111. negyedév soran.

A kiadasok teljesitése Osszességében vizsgalva idéaranyos. A személyi juttatasok 75,77%-os, a
jarulékok 77,88%-o0s teljesitése dsszhangban van a jelenleg tervezett szamokkal.

A dologi kiadasok 68,74%-ra teljesiiltek, mely 6,3%-al marad el az iddaranyos eléiranyzattol. A
készlet beszerzés megtakaritast mutat, mely abb6l adddik, hogy a kényv, folydirat beszerzésnél a
kozlony elsfizetés a IV. negyedévben realizalodik. A szolgaltatasok és az egyéb folyd kiadasok
idéaranyosan alakultak.

Az Eurtpai Parlamenti vélasztasok lebonyolitésa soran felmerilt kiadasok az eléiranyzatnak
megfelelen keriltek felhasznalasra.

Fegyvernek Orményes Osszesen
Megnevezés . | Médosi- i . | Médosi- T .| Médo i
{¢] Ereﬂell tott TeI!eS| % Ereﬂell tott Telj’eS| % Ere"qetl si-tott TeIJ’eS|
el6ir. tés el6ir. -tés eléir. tés
eléir. eléir. eléir.
KIADAS
1.) Személyi
juttatas 74249 77705 | 58727 75,58% 11207 | 12659 9742 76,96% 85456 90364 | 68469 75,77%
2.) Jarulékok 22164 22151 | 17232 77,79% 3438 3705 2905 78,41% 25602 25856 | 20137 77,88%
3.) Dologi kiadas 9179 10338 6659 64,41% 2355 2450 2132 87,02% 11534 12788 8791 68,74%
4.)Tartalék 0 924 0,00% 0 159 0,00% 1083 0,00%
5.) Felhalmozasi
kiadasok 0 136 136 | 100,00% 0 0 0 0,00% 0 136 136 | 100,00%
- Beruhazés 0 136 136 | 100,00% 0 0 0 0,00% 0 136 136 | 100,00%
Kiadas dsszesen | 105592 | 111254 | 82754 74,38% 17000 | 18973 | 14779 77,89% | 122592 | 130227 | 97533 74,89%

A felhalmozési kiadas 100%-ra teljesilt. Marcius honapban nyomtat6 vasarlasa valt szilkségessé, a
beszerzésre a dologi kiadasokbol torténd atcsoportositas nydjtott fedezetet.

3. 1V. negyedévben varhaté bevételek és kiadasok:

Az intézmény bevételei és kiadasai a V. negyedévben az elsiranyzatnak megfeleléen alakulnak,
elére lathatolag beruhazéasra nem kertil sor.

4. Felhalmozasi kiadasok feladatonként és célonként:

Az addcsoportnal az éves elsirasokrol szol6 hatarozatok, egyenlegkozlok idében torténd
kézbesitéséhez szlikségessé valt nagyobb teljesitményt nyomtatd beszerzése.
adatok ezer Ft-ban

2009. évi 20009. évi 2009. I-111.
Megnevezés eredeti médositott negyedév Teljesités %-ban
eldiranyzat el6iranyzat teljesitése
1. Nyomtat6 vasarlas 0 136 136 100
Beruhazasok @ssz. 0 136 136 100
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5. Kiemelten:

A létszam-, bér-, jarulék-, és dologi kiadasok az I-111. negyedévben a fent leirtak szerint teljestiltek,
a IV. negyedévben varhatéan a mddositott elsiranyzatnak megfeleléen alakulnak.
A koltségvetés 2.sz. modositas soran a jogszabaly valtozashol adodo jarulék megtakaritas 6sszege
tartalékot képez, mely varhatoan a kereset-kiegészités kifizetésére nyujt fedezetet.

A feladat ellatast végzo dolgozok tervszerinti létszama 41 6, ebbdl Fegyverneknél 35 £6,
Orményesnél 6 6. A teljesitett Iétszam: 39,06 f6, ebbdl Fegyverneknél 33,06, Orményesnél 6 6. A
tervezett létszamtdl valo eltérést 1f6 tartds keresoképtelensége, valamint 1 betoltetlen allashely
eredményezte.

6. Az intézmény miikddésének rovid dsszefoglalasa:

A személyi és targyi feltételek a zavartalan mitkddéshez biztositottak voltak. Az intézménynek
kintlévésége nincs.

VI. POLGARMESTERI HIVATAL

Az intézmény 2009. évi koltségvetésének modositott bevételi eldiranyzata (hitel eléiranyzatokkal
egyutt szdmolva) 1818.833 eFt. A tervezett bevételek 75,18 %-a teljesilt, ami 6sszességében a
bevételek idéaranyos teljesitését jelenti. Az intézmény modositott kiadasi eldiranyzata 1.809.781
eFt, kiadasait a Polgarmesteri Hivatal a beszamolasi idészakban 73,01%-ra teljesitette.

A bevételek és kiadasok szakfeladatonkénti alakulasat az alabbiakban részletezzik:
Parkgondozas

Bevételek: -

Kiadasok: A szakfeladaton tervezett kiadasok dsszességében 72,34 %-ban idéaranyos szint alatt teljesultek.
Ezen belill a személyi juttatasok teljesitése idéaranyos 75,21 % , a jarulékok kiadasai is ennek megfeleléen
alakultak. A dologi kiadasok ezzel szemben nem érik el az iddaranyos szintet 67,75 %-ra teljesiltek. (a
munkaruha nem kerilt beszerzésre a beszdmol6 idépontjaig)

Létszam: 1 6 -100% eltérés nincs.

NGvénytermesztés

Bevételek : A tervezett bevételeknek dsszességében 54,14 %-a folyt be a beszamol6 idépontjaig. Ezen belil
az intézményi miikodési bevételekbol 62,33% , a tdmogatas értéki bevételekbdl 30,12% teljesilt. Az
iddaranyos teljesitéstsl vald eltérést egyrészt az okozza, hogy a miikddési bevételeknél a napraforgd
bevétele a beszamol6 idépontjat kovetéen kertilt kiegyenlitésre , masrészt a tdmogatés értékii bevételeknél
mutatkozé iddaranyos bevételkiesés, melynek oka, hogy az allami tdmogatasok kozill csak a 2008. évrél
athiz6do foldalapy tAmogatas és gazolaj timogatas érkezett meg,

Kiadasok : A kiadasok teljesitése a szakfeladaton 6sszességében 73,77%, iddaranyos szintnél alacsonyabb.
A személyi juttatasok teljesitése ezen beliil 72,96%-0s. A jarulék kiadasok teljesitése ennek megfelels . A
dologi kiadasok 73,63%-0s teljesitést mutatnak szintén az iddaranyos szint alatt teljestiltek. Az eltérést a
feladatok litemezése okozza.

A tervezett felhalmozési kiadasok kozil megvételre keriilt a vetdgép, a szarz(z6 és a permetezd.
Osszességében a teljesités 75%-0s. Az erdételepitéshez kapcsolddd tuskdzés nem valdsult meg szeptember
30-ig.

Létszam: 4 f3-100% eltérés nincs.

Mezdéri tevékenység
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Bevételek : Osszességében a teljesités 87,67%-o0s az idéaranyos szint feletti. Ezen beliil a timogatés értékii
bevételek kozott kimutatott allami tdmogatas 80,36%-0s, mig a mitkodési célra atvett pénzeszkozok kozott
kimutatott mez86ri jarulékbol tervezett 6sszeg megkozeliti a 2009. évre tervezett eldiranyzatot-94,69%.
Kiadasok : A kiadasok 77,42 %-a valésult meg. Ezen belll a személyi juttatdsok idéaranyos szintnek
megfeleléen alakultak 75,38 %-o0s teljesuilést mutatva. A jarulék kiadasok teljesitése ennek megfeleléen
76,79%-0s idéaranyosnak mondhat6. A dologi kiadasok sszességében meghaladjak az idéaranyos szintet,
85,40 %-os teljesitést mutatnak. Ennek oka, hogy a beszamolasi idészakban megvalésult a munkaruha
beszerzés , valamint a 2009. évre tervezett szakmai anyag el8iranyzata is felhasznalasra ker(ilt.
Létszam: 4 f6-100% eltérés nincs.

Kozutak létesitése, felGjitasa

Bevételek: A 2009. évi koltségvetésben nem tervezett bevételként jelentkezik a Marx Karoly atig hizédd
jarda épitéshez kapcsolodé AFA bevétele. (forditott AFA)A koltségvetés mddositasakor a bevételi
eldiranyzatot ezzel az 6sszeggel ndvelni kell.

Kiadasok: A kiadasok szakfeladat szintii teljesitése 18,89 %-os, ami a felhalmozasi kiadasok teljesitését is
jelenti egyben. Koltségvetésben tervezett feldjitasi feladatok teljestiltek a jarda feldjitasokra az elsiranyzott
kiadason feltl 71 eFt kerilt elszdmolasra (jarda feltjitasok). A tervezett (33.422 eFt) beruhdzasokra
elszamolt 6sszeg 4.402 eFt- 13,17 %. A TEKI palyazatos Ut épitések kozil csak a Zalka M. Gt palyazata
zérult sikerrel, az eredménytelen palyazatokhoz kapcsolddé beruhdzasok eldiranyzatat —koltségvetés
mddositasakor rendezni kell.

Kozutak tzemeltetése

Bevételek: -

Kiadasok : A kiadasok szakfeladat szintii teljesitése 82,82 %-o0s, meghaladja az idéaranyos szintet. Ennek
oka, hogy a dologi kiadasokra tervezett 6sszeg 85,46 %-a felhasznalasra kertilt szeptember 30-ig. A dologi
kiadasokon belill a szolgéltatasoknél jelentkeztek tobbletkiadésok 102 eFt+Afa (foldszallitas, fuvardijak,
belteriileti utak karbantartasi kiadasai). A kiemelt eliranyzatok kozul a személyi juttatasok tervhez
viszonyitott teljesitése idéaranyos 74,83 %-0s, a jarulék kiadasok teljesitése 76,86 %, szintén idéaranyosnak
tekintheto.

Létszam: 2 f3-100% eltérés nincs.

Ingatlan hasznositas

Bevételek : Ezen a szakfeladaton a bevételeket teljes egészében intézményi miikodési bevételek teszik ki
(beruhazas és feljitasi kiadéasokhoz kapcsolédd AFA visszatériilések valamint az egyéb helységek
bérbeadasabél szarmazé AFA bevételek ), melyek a tervhez viszonyitva az éves el8iranyzatot meghaladva
104,05 %-ban teljestiltek.

Kiadasok: A kiadasok teljesitése dsszességében 33,46 %-0s, ami joval alatta marad az idéaranyos szintnek.
A kiadasokon beliil a személyi juttatasok teljesitése 76,01 % , kis mértékben meghaladja az idéaranyos
teljesités szintjét. A bér ezen belll idéaranyos kiadasi szinten van, az egyéb személyi juttatdsok kozul az
étkezési hozzajarulas kifizetései a tervezett kiadasok 96,66% -at teszik ki a beszamolé idépontjaban. A
jarulék kiadasok a személyi juttatasokkal aranyosan teljestiltek . A dologi kiadasok az éves el8iranyzaton tul
teljestiltek (110,97%) . Az eldiranyzat tllépésének oka, az egyéb készletbeszerzések, a gazenergia
szolgaltatas dijanak és egyéb (izemeltetés elsiranyzatainak (illetve ehhez kapcsolddé Afa kiadasok)
tullépése. (ragcsalo irtas, mérdora le szerelés, szennyvizszippantés, Felszabadulas Gt 161. kémiives munkai)
Az egyéb folyd kiadasok(6nkormanyzati lakasok biztositasi dijai )teljesitése 85,37% -0s. A tervezett
beruhazéas 100,00% -ban megvalésult a beszamolési idészakban. A felljitasok 1,39%-a valésult meg a
beszamolasi idészakban. (az Annahazi Idések Klubjanak feltjitasa)

Létszam: 2 f6-100% eltérés nincs

lgazgatas
Bevételek : Szeptember 30-ig a moédositott elsiranyzathoz képest a bevételek 46,89 %-ban teljesultek. Az

intézményi mitkddési bevételek teljesitése ezen belill 95,48 % , iddaranyos szint feletti. (tébbletbevételként
jelentkezik a helyszini birsagokbol szarmazo bevétel, belvizkolcson torlesztések, lakasépitési szamla kamata
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, melyeket nem lehet elére megtervezni, valamint a Kételki Onkorményzat altal atvallalt védénsi koltségek)
A felhalmozasi és tokebevételeknél tervezett bevétel (allamkotvény bevaltasa) realizalédott. A tdmogatas
értékii bevételeknél dsszességében a teljesités 71,25 %. Ezen beliil a miikddési céli bevételeknél a teljesités
76,33%, mig a felhalmozasi céli tadmogatds értékii bevételeknél 62,05%. A véglegesen atvett
pénzeszkozoknél a teljesités 1,53 %-os ez joval alatta marad az idaranyos teljesitésnek. Ennek oka, hogy a
felhalmozasi célli pénzeszkdz atvételeknél a beszdmolasi idészakban nincs teljesités. Itt szerepel a
koltségvetéshen a tervezett beruhazasok palyazott, de még meg nem itélt forrasai- a soron kovetkezd
modositaskor az eldiranyzatokat rendezni kell a palyazati eredmények szerint. A miikodési célu
pénzeszkozoknél a teljesités 72,21 %-os, a kozcéld érdekeltségi hozzajarulasbdl idsaranyosan kevesebb
bevétel folyt be 88.022 Ft-tal szeptember 30-ig,
Az el6z6 évi pénzmaradvany 96,33%-ban kertilt felhasznalasra. (maradvany 1.668 e Ft — ebbdl az dsszegbdl
1.023 eFt a lakossagi szennyviz befizetések dsszege , a fennmaradd Osszeg a kérnyezetvédelmi alapban
képzodott )
A kolcsénok visszatérillése az eldiranyzott bevételhez viszonyitva 78,46%-0s, iddaranyos szint feletti
teljesitést mutat.
Kiadasok: Osszességben a tervezett kiadasok 31,36 %-a teljesiilt, joval az iddaranyos szint alatt. Ezen beliil
a személyi juttatasok tervezett Gsszegének 81,21%-a kertilt felhasznalasra a beszamolé idépontjaig. Az
idéaranyos felhasznalastol vald eltérést az okozza, hogy amig a bér jellegti kifizetések iddaranyosan
alakultak, az egyéb személyi juttatdsoknal a teljesités 84,50% . Az iddaranyostol eltérd teljesités abbdl
adddik, hogy az onkormanyzati dij és a szerzéi jogdij kifizetés 100%-ban teljestilt. A jarulékok ezen
kiadasoknak megfelelden és aranyosan keriiltek felhasznalasra(81,95%). A dologi kiadasok teljesitése
84,85% %, iddaranyos szint feletti felhasznalast mutat. Ezen beliill a készletbeszerzések kiadasai
megkdzelitik az éves eldiranyzatot (86,50%) Nem tervezett kiadasként jelentkezett irodaszer, nyomtatvany,
szakkonyv, folyoirat véasarlas. A szolgaltatdsok kiadasai is meghaladjak a szakfeladaton a 2009. évre
eldiranyzott 6sszeg idéaranyos részét. Ezen belll a telefondijak, az Internet szolgaltatas dija,a villamos
energia kiadasai, az egyéb Uzemeltetési fenntartasi kiaddsai meghaladjak a tervezett ¢sszeget. A soron
kovetkezé koltségvetés modositaskor az eldiranyzatokat rendezni kell. Az AFA kiadasok is ennek
megfeleléen magasabb teljesitést mutatnak. Az atadott pénzeszkdzok kiadasai 6sszességében 84,72% -ban
teljestiltek. Ezen beliil a miikodési célli pénzeszkdz atadasok teljesitése 83,10 %. A felhalmozasi célu
pénzeszkoz atadas teljesitése a modositott eldiranyzathoz képest 100 %-os.
A felhalmozasi kiadasok teljesitése 30,92 %. A tervezett beruhazasokbdél a beszdmolasi idészak végéig
50.669 eFt realizalodott. —31,44 %. A fel(jitasokbol 29,00 % valdsult meg. — 12.737eFt. Koltségvetés
madositaskor az eredményteleniil zarult palyazatokhoz kapcsol6 beruhazésok osszegével a koltségvetési
eldiranyzatot csokkenteni kell.
Az adott kolcsonok elsiranyzata 61,87 %-a kerlilt felhasznalasra. Ezen bellil a dolgozéi lakasvasarlasra,
épitésre adott kolcsonok teljesitése 90,00 %-os, az onkormanyzati helyi lakas vasarlasi és épitési
kolcsénokbdl 11,33% kerlilt felhasznalasra, mig az egyéb célokra folyésitott kdlcsonok eldiranyzathoz
viszonyitott teljesitése 80,90%-0s a beszamolasi idészakban. A felhalmozasi céll, vallalkozéknak nyujtott
kéleson tervezett 6sszege teljes egészében felhasznalasra keriilt.
Létszam: 1 6 teljesités 100%-os.

Vizkar elharitas

Bevételek : -

Kiadasok: A tervezett kiadasok dsszességében 84,37%-0s teljesitést mutatnak. Nem tervezett kiadasként
jelentkezik a személyi juttatasoknal 3 e Ft, ami a telefondij személyi juttatast képezd része. A dologi
kiadasoknal a teljesités 82,63 % , Nem tervezett telefondij, készletbeszerzés( sziir, fiimag, seprti) kiadasai
novelik a felhasznalast. A beruhazasi feladat 100%-ban megval6sult a szakfeladaton.

Piac, vasar

Bevételek : A tervezett bevételek 37,31 %-a folyt be az els¢ félévben. Az aranytalansag oka, hogy a Vendel
napi blcst bevételei teszik ki a szakfeladat miikédési bevételének tébb mint felét, amely oktéber hénapban
fog realizalédni.

Kiadasok: Osszességében a kiadasok 34,08 %-a teljesiilt a beszamolasi idészakban, amely egyuttal a
tervezett dologi kiadasok teljesitését is jelenti. A kiadasoknal is hasonl6képpen a bevételekhez, az idéaranyos
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teljesitéstol eltérnek a kiadasok, mert a Vendel napi blcsthoz kapcsol6dé kiadasok teljesitése is a
beszamolasi idészak utan mertil fel.

Kozhasznd mv. foglalkoztatasa

Bevételek : Az I-11l. negyedévben a timogatés értékii bevételeknél 207 eFt, a miikodési bevételeknél 4 eFt
étkezési bevételt teljestilt melyeket az eldiranyzat nem tartalmaz. A soron kovetkezd koltségvetés
madositaskor eldiranyzatositani kell.

Kiadasok: A szakfeladat szintii kiadasok teljesitése 24,37%. A kiadasokon belill a személyi juttatasok
teljesitése 61,68 %-0s, mert az év elsd honapjaiban nem volt foglalkoztatas- az Ut a munkahoz program
aprilis hénapban indult. A jarulékok alakulésa is ennek megfelels 31,61 %. Dologi kiadasra tervezett 6sszeg
99,69%-ban felhasznalasra keriilt. ( gyogyszer, munkaruha, egyéb készlet beszerzések). A tervezett
beruhézas fejlesztési hitel, palyazati sszeg bevonasaval fog megvaldsulni a negyedik negyed évben.
Létszam : eldiranyzat 51,75 f6 (teljesités 51 f6 - év végére a teljesités az eldiranyzatnak megfeleléen fog
alakulni)

januar hénapban 6 f6

februar hénapban 6 f6

marcius hénapban 2416

aprilis honapban 69f6  ebbdl 2 f6 iranyitd
majus hénapban 69f6 ebbsl3fs ,,
janius hénapban 7216 ebbsl3f6 ,,
jalius hénapban 73f6 ebbsl3f6 ,,
augusztus hénapban 71f6 ebbsl3f6
szeptember hénapban 69 f6 ebbol3f6 ,,

Vizhalézat bévités

Bevételek : Az idéaranyos teljesités 137,00 %. A bevételeken belll az intézményi miikodési bevételek
teljesitése a tervezetthez viszonyitva 155,11 %-0s. (Afa bevételek, visszatériilések ) Kozmiifejlesztési
hozzajarulashb6l nem terveztink bevételt, de év kozben tortént néhany befizetés, amely bevételeket
folyamatosan eléiranyzatositani kell a soros kdltségvetés mddositaskor.

Kiadésok: A tervezett dologi kiadasok (Afa befizetés) 100%-ban megvalésultak.

Gondnoksag

Bevétel: -

Kiadasok: A kiadasok teljesitése szakfeladati szinten 71,5 %-os. A kiadasokon beliil a személyi juttatasok
teljesitése 71,20% ezen belil a bér kiadasok idéaranyosak 74,38% , az egyéb személyi jellegii kiadasok
teljesitése iddaranyos szint alatti 52,13%.- a jubileumi jutalomra tervezett kifizetés a negyedik negyed évben
esedékes. A jarulékok teljesitése 70,91 %, a személyi jellegii kiadasok jarulékkoteles részével dsszhangban.
A dologi kiadasok teljesitése 76,47 %-0s ( mososzer, tisztitdszerek beszerzése ).

Létszam: teljesités 100% - 1,63 fé

Koztemetd fenntartas

Bevételek : Az intézményi miikédési bevételekbdl tervezett 6sszeghez viszonyitva a beszamolasi idészakban
az idéaranyos teljesités 68,58 % -os (a sirhely Gjravaltasokbdl oktéber november hénapban varhaté még
bevétel)

Kiadasok: Osszességében 70,32 %-0s teljesitést mutatnak a kiadasok , ami Kicsivel az idéaranyos szint alatt
van. A kiadasok kozott a személyi juttatasok teljesitése 71,08 %-o0s, a jarulékok az idaranyos teljesitést
meghaladéan 78,18 %-ra teljestltek - tppénzes allomany miatt. A dologi kiadasok teljesitése az
idéaranyos szint alatt teljestilt 66,94 %.

Létszam: 1 f6 —teljesités 100%

Kozvilagitas

Bevétel: -
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Kiadasok : Osszességében tekintve a teljesités 79,70%-0s. Ez teljes egészében a dologi kiadasokbol tevédik
oOssze.(villamos energiadija és karbantartas kiadasai)

Onkormanyzat elszamolasai

Kiadasok : Az intézmény finanszirozés 77,89 %. Az intézményeknek Kiutalt intézményfinanszirozéas
idéaranyos szint felett alakult. Az intézmények az élelmezési kiadasok miatt igényeltek az idéaranyosnal
kevesebb(Gondozasi Kozpont) illetve tébb finanszirozast. ( Orczy Anna Altalanos és Szakiskola,
Miivelddési Haz és Konyvtar, - rendezvények tobbsége az elsé félévben keriilt megrendezésre.

Feladatra nem tervezhetd elszamolasok

Bevételek : Osszességében az iddaranyos szintet 5,19 %-kal meghaladtik a bevételek. A miikddési
bevételek 5,58 %-kal haladjak meg az idéaranyos szintet. Ezen beliil a helyi ad6knal 95,39 %-os a teljesitett
bevétel. A maganszemélyek kommunalis ad6jabol befolyt a beszamol6 idépontjaig 419 eFt tobblet bevétel,
Ipariizési adobol a teljesités az éves elsiranyzott dsszeg 93,32 %-a. Az atengedett kozponti adoknal az
SZJA bevétel a finanszirozasi rend szerint teljestilt, a gépjarmiiadd bevétel 81,73 %-ra teljesiilt. Az egyéb
sajatos bevételek 78,22 %-ra teljestiltek (lakbérbevétel és egyéb helység bérbeadasabol szarmazé bevételek),
az onkormanyzatok koltségvetési tdmogatasa a kozponti finanszirozés rendjébdl adéddan 80,23%-0s
teljesitést mutatnak. A felhalmozasi és toke jellegii bevételeknél a teljesités 63,03 %-o0s , az egyéb
onkormanyzati vagyon bérbeadasabdl szarmazo bérleti dijakbél mindig negyed évet kovetsen realizalédnak
a bevételek.

Finanszirozasi méveletek elszamolasa

Bevételek : 2009. jnius 30-4n 104.209 eFt folydszamla hitele volt az Onkorményzatnak. A beszamolasi
idészakban  tobb alkalommal volt szikség munkabérhitel felvételére Gsszesen 83.000 eFt, amit
folyamatosan torlesztettiink a hitelez banknak. 2009. szeptember 30-an 23.000 eFt munkabér hitele volt az
Onkormanyzatnak Az I-111. negyedév soran 6sszesen 7.046 eFt fejlesztési hitelt vett fel az 6nkormanyzat,
mely a Csillag Ut kiiltertleti Gt feltjitashoz kapcsolodo fejlesztési hitel volt.

Kiadasok: Az elsé félévben a koltségvetési tervezésnek megfeleléen visszafizetésre keriilt a 2008. évben
igénybe vett 124.597 eFt folydszamla hitel (2009. januar 1-én), 15.000 eFt munkabérhitel (2009. januar 6.),
60.000 eFt 2009. évben igénybe vett munkabérhitel, valamint 20.602 eFt fejlesztési hitelt fizettink vissza
a hitel szerzédések szerinti titemben és mértékben.

Rendszeres pénzbeni ellatasok

Kiadasok: Az elsg féléves idoéaranyos teljesités 68,13 %. A Szocialpolitikai tdmogatas esetében az
el8iranyzathoz viszonyitva 62,82%-0s a teljesités, melyet az oktatasi intézményekben az étkezési napok
szamanak alakuldsa befolyasolt. A foly6sitott tdmogatdsok 76,53%-ra, a jarulék kiadasok 81,31%-ra
teljestiltek. az éapoléasi dijakra tervezett eldirdnyzat 97,09%-ban mar felhasznalasra kertilt. A dologi
kiadasoknal jelentkez$ szakértoi dij kiadasokat, ami szeptember 30-4n 40 eFt volt a soron kovetkezd
kéltségvetés modositaskor eliranyzatositani kell.

Eseti pénzbeli ellatasok

Kiadasok: Az eseti pénzbeni ellatasokra tervezett eldiranyzat 67,42%-a felhasznalasra keriilt az elsé ¥
évben. Az id6aranyos teljesitéstol valo eltérést , az okozza, hogy mind az atmeneti segélyek kifizetései,
mind a kozgyogyellatas kiadasai az iddaranyos szint alatt maradtak a beszamolési idészak végén.
A szakfeladaton szerepl§ kiadasok forrasa 100%-ban allami timogatés- kivéve temetési segélyek

Telepulés tisztasag-szippantas

Bevételek: A bevételek Osszességét tekintve a teljesités 84,25%-0s. A miikddési bevételek 83,77 %-ra
teljestiltek. A tobbletbevétel a szennyvizhalézathoz kapcsolddé lakossagi befizetéseket tartalmazé lekotott
betét kamataibdl ( a kovetkezé mddositaskor eldiranyzatositani sziikséges) adédott.

Kiadasok: Osszességében 77,38 %-ra teljesiiltek . Ezen beliil a dologi kiadasok teljesitése 68,767% (bérleti
dijhoz kapcsol6dé AFA befizetés). A lakossagi befizetések dsszege csokkent, 180 eFt — ot fizettiink vissza.
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A felhalmozési kiadasok kozott nem tervezett kiadasként jelentkezik a szennyvizhalozat kiépitésével
kapcsolatos 20 eFt kiadas.

Telepulési hulladék kezelés

Bevételek: A miikodési bevételek I-111. negyedévi teljesitése 72,05%, alacsonyabb mint az idéaranyosan
elvarhatd. Mig a szemét szallitasbol szarmazo bevételek teljesiilése iddaranyos 73,58%, a felhalmozasi
kiadashoz kapcsol6dé Afa bevétel nem teljesiilt a beszamold idépontjéig.

Kiadasok: Osszességében a kiadasok teljesitése 66,26 %. Ezen beliil a személyi juttatasok elSiranyzatanak
73,95 %-a kerlilt felhasznalasra. A jarulékok a személyi juttatdsok kiadasainak megfeleléen alakultak. A
dologi kiadasok 79,89 %-os idéaranyos szintet meghaladé mértékii, melynek oka hogy a szilard hulladék
kezelési dija illetve az allati hulla elhelyezési és artalmatlanitasi dijak kifizetései elérik az éves el8iranyzat
89%-at. A felhalmozasi kiadasok 12,83%-ra teljestltek.

Létszam: 3 6- teljesités 100%.-eltérés nincs.

Mashova nem sorolt szolgaltatas—Sport tevékenység

Kiadasok: A tervezett kiadasok 94,64 %-a megval6sult a beszdmolasi idészakban, amely nagy mértékben
haladja meg az idéaranyos teljesités szintjét. A személyi juttatésok teljesitése 76,56%, idéaranyos , a
jarulékok kiadasai a jarulékkoteles kifizetésekkel aranyosan 76,05%-0s. A dologi kiadasoknal van nagyobb
aranyu eltérés az idéaranyos szinttél. Itt a tervezett kiadasokon feliil 133,52 %-ra teljestiltek a beszamolasi
idészakot érintd kiadasok. A készlet beszerzéseknél 99,65%-os a felhasznalds, amit az ehhez kapcsol6édd
Afa kiadasok is ndvelnek. A villamos energia kiadésai(71,40%) idSaranyosnak tekinthetd a teljesités , a
viz-és csatorna dijak(109,62%), a gazenergia szolgaltatas dija dsszesen 471 eFt-tal haladjak meg az éves
elgiranyzatot, Az egyéb (zemeltetési fenntartdsi szolgaltatdsok(szippantds) kiadasainak teljesitése
(100,55%). A miikddési célu atadott pénzeszkozdkre tervezett 6sszeg 91,95 %-a keriilt kiutalasra, 5.885
eFt.

Létszam: teljesités 100%- 1 f , eltérés nincs

Temetkezési-szolgaltatas

Bevételek: A miikddési bevételek 64,44 %-ra teljestiltek, ami az idéaranyos szinttél 1.503 e Ft-tal marad el.
Kiadasok: Osszességében 82,11 %-0s a teljesités. Az iddaranyos teljesitéstdl valo eltérést az okozza, hogy
mig a személyi juttatasok teljesitése 79,45%-o0s (ezen belll a bér 76,91%-iddaranyos- az alkalmi fizikai
munkavéllalok bére 100%-os felhasznalast mutat , az egyéb személyi juttatdsoknal 125,83% ( tuléra,
ajandékutalvany, kereset kiegészités) és hozzajuk kapcsolédd jarulékok is az idéaranyos szint felett
teljestiltek 77,40%. A dologi kiadasok teljesitése ( 82,93%) is meghaladja az idéaranyos szintet. A
készletbeszerzések kiadasainak teljesitése a dologi kiadasokon beliil 78,63 %, a szolgaltatdsoknal a teljesités
szintén nagyon magas 91,52 %-0s, ezt az egyéb Uzemeltetési szolgaltatasoknal jelentkezé 316  eFt
tobbletkiadas okozza, ami a temetdi belsd Ut/jarda aszfaltozasanak koltsége , az eldiranyzat nélkili kiadast
kdvetkezé mddositaskor elSiranyzatositani kell.

Létszam : teljesités 100%-o0s- 2 f6

Mashova nem sorolt szolgaltatas

Bevételek: A teljesités dsszességében 115,94 %-o0s. A tébbletbevétel (446 eFt) a fénymasolas, hirdetési
dijak, mérlegelés bevételeibdl, kulcstartd, zsebkalauz, disztasak, képeslap értékesitéshél valamint a
kapcsolodd AFA bevételekbsl szarmazik )

( atobbletbevételeket modositaskor be kell emelni a koltségvetésbe.)

Kiadasok: A teljesités 79,36 %. A személyi juttatasok, a jarulékok teljesitése az idéaranyos szint alatt van
(71,56%, 72,43% , dologi kiadasok teljesitése 88,50%-0s , meghaladja az idéaranyos teljesités szintjét, ezt
a készletbeszerzések, szolgaltatasi kiadasok elsiranyzatok felhasznélasa okozzak . Ebbél eredsen az Afa
kiadasai is magasabbak, illetve az egyéb folyo kiadasok teljesitése is meghaladja a tervezett szintet.
Létszam: 6,19 fé —teljesités 100%

Mashova nem sorolt szolgaltatas-Husértékesités
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Bevételek: A tervezett bevételek 64,38%-a folyt be szeptember 30-ig. A bevételi lemaradas a tervhez
viszonyitva 1.753 eFt.
Kiadasok: Osszességében a teljesités 66,36%. — aranyos a bevételekkel. A személyi juttatasok és jarulékok
kozel az idéaranyos szintnek megfelelden alakultak (71,01%- természetbeni étkezés helyett utalvanyt kért a
dolgoz6) A dologi kiadasok is az id6aranyos szint alatt teljestiltek az értékesitéssel ésszhangban 65,59 %-ra
Létszam: 1 6- eltérés nincs

Oktatasi célok és egyéb feladatok

Bevételek: A tervezett bevételek a szakfeladaton 100 %-ban realizal6dtak( Kozoktatasi Kozalapitvanytol
palyazott 6sszeg)

Kiadasok: A kiadasok teljesitése meghaladja az éves el8iranyzat 6sszegét (108,10%) ennek oka egyrészt a
pélyazati 6sszeg , melyet a Kézoktatasi Kézalapitvéanyhoz fizettiink, valamint az Orczy Anna Alt. Iskola és
Szakiskola eszkdzvasarlasa meghaladja az elSiranyzatot. A killonbséget az intézmény sajat koltségvetésébol
biztositja.

Rendszeres GYVT

Kiadasok: A teljesités 50,33 %-idGaranyos. Kdvetkezd negyed évben Gjabb kifizetés lesz, az elSiranyzat
maradvanya felhasznalasra kerl.

Munkanélkuli ellatasok

Kiadasok: Az els¢ félévi teljesités meghaladja az idéaranyos szintet, teljesitése 89,33%.

Eseti GYVT

Kiadasok: A teljesités 3,59 %. Az dOvodaztatdsi tdmogatasra tervezett 6sszeg meghaladja a tényleges
kifizetéseket, decemberi elszdmolas utan az elsiranyzat rendezésre kerl.
(100%-ban allami tAmogatas)

A.) Gyermekélelmezési Konyha
a., Az intézmény altal ellatottak Iétszama:

Megnevezés | Konyha Konyha Etterem Etterem
I-111.N.évi Terv | I-1ILLN.évi Tény | I-I1l.N.évi Terv | I-l1ll.N.évi Tény

Bolcsdéde
reggeli 8 6 10 f6 - -
tizorai 8 f6 10 f6 - -
ebéd 8 o 10 6 - -
uzsonna 8 6 10 f6 - -
Ovoda
tizérai 21116 177 6 44 16 4518
ebéd 238 16 174 6 4316 44 16
uzsonna 133 6 116 6 28 f6 30 f6
Iskola
tizérai 31716 345 f6 4516 5116
ebéd 227 16 278 6 23316 214 £6
uzsonna 189 f6 200 6 9 f6 30 f6
Felnétt
ebéd 298 18 309 f6 27118 194 16

A Harsfa Gti Konyhan naponta atlagosan a tizérai 4 fével csokkent, az ebéd a tervezett létszam
szerint alakult, és az uzsonna 4 fével csokkent a harom negyedéves teljesités alapjan.
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Az bvoda ellatottainal a létszam csokkenés a nyari szlinet miatt adddott. Naponta 6sszesen 771 f6
részére allitottunk el6 ebédet, igy a Harsfa Uti Konyha kihasznaltsaga 96,38 %-nak felel meg.
A nyéri idészak alatt, junius, julius és augusztus honapokban a napi ételek eldallitasan felll
biztositottunk ebédet a nyari tabor részére 257 adagot, és a szocidlis étkeztetés keretében
13 554 adagot.
Szombati napokon 165 fét lattunk el naponta ebéddel. Ez az ellatott Iétszam 32 fével magasabb a
tervezettnél.
A Hunyadi Gti Etteremben naponta atlagosan a tizorai 7 fével emelkedett, az ebéd 95 fével csokkent
és az uzsonna 23 fovel emelkedett a tervhez képest. Az ebéd csokkenése a lakossagi befizetoknél
jelentds. Naponta dsszesen 452 f6 részére allitottunk elé ebédet, ami 90,40 %-os kihasznaltsagot
jelent.
A két telephelyen 6sszesen naponta atlagosan 1 223 fét lattunk el ebéddel, igy a kihasznaltsag
intézményi szinten 94,08 %-os lett az els6 félévben.

b., A feladatellatast végzé dolgozok:

Munkakor megnevezése 2009.évi 2009.évi 2009. évi | Eltérés
ered.eldir. | modositott teljesités | maéd.elér.-
(f6) elgir.  (f6) (f6) tol (f6)
Intézményvezetd 1 1 1 0
Intézményvezet6 helyettes 1 1 1 0
Elelmezési menedzser 1 1 0 1
Pénztaros 1 1 1 0
Gazdasagi.ugyintézé 0,75 0,25 0,25 0
(részmunkaidés )
Gépjarmiivezet 1 1 1 0
Szakacs 3 3 3 0
Konyhalany 9 9 9 0
Konyhai kisegité 1 1 1 0
Takarité 2 2 2 0
Osszesen 20,75 20,25 19,25 1

Az intézmény statisztikai allomanyi létszama a 2009. évi eredeti eléiranyzathoz képest
csokkent. Az adminisztrativ feladatokat 3 f6 latta el az idészak soran. 2009. februar 1-jétsl 1 f6
nyolc 6raban foglalkoztatott élelmezési menedzser munkaviszonya athelyezéssel megsziint, és
ugyancsak februar 1-jével egy f6 adminisztrativ dolgozot két 6raban foglalkoztatunk.

Egy f6 gépjarmiivezetd végzi az ételek kiszallitasat, valamint a kisebb karbantartasi munkékat. Az
ételek el6allitasat naponta 16 f6 fizikai dolgozd latta el. Az id6szak alatt egy 6 fizikai dolgozéra 76
f6 ellatdsa jutott. A fizikai dolgozok kozll 4 f6 szakacs képzettségii. A Konyha és az étterem
tisztasagaért 2 f6 takaritono felel. Szeptembertsl a Munkaiigyi Kozponttal kotott szerzédés alapjan
a TAMOP program keretében munkagyakorlat szerzés céljabol foglalkoztatunk 1 f6 konyhai
kisegitot szeptember 1-jétsl november 30-ig. A foglalkoztatott létszam az intézményi feladattal
aranyban all.

c., Az intézmény kezelésébe adott vagyon allomanyéba bekdvetkezett valtozasok:

A rendelkezésre all6 épiletek szama 4 db.

Az épliletek alapteriilete §sszesen:

Harsfa uti Konyha: 288 m2
Harsfa uti Konyhéhoz tartoz6 garazs épitmény: 73 m2
Volt Bélcséde épliletébdl igénybevett épiiletrész: 165 m2

Hunyadi ati Etterem: 526 m2.
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A konyha fézétere alkalmas az ellatottak részére biztositott ebéd eldallitasara.

A garazs épitményt jelenleg gongydlegek tarolasara hasznaljuk, ugyanis kis mérete és rossz allaga
miatt nem alkalmas az 6nkormanyzatt6l bérelt Wolkswagen Crafter tipust gépjarmt elhelyezésére.
A volt bolcséde épiiletrészét iratok tarolasara hasznaljuk, ugyanis a Konyha és az Etterem iroda
helységeiben a kis méretiik miatt nem megoldott az iratok elhelyezése. Folyamatosan torténik a volt
bolcséde épiiletének kiilsé feltjitasa és belsd atalakitasa a 2003-ban tervezett alaprajz szerint, iroda,
mosoda tér, ndi-férfi 61tozok kialakitasa.

Az étterem méretét és allapotat tekintve alkalmas a minéségbiztositas elsirasainak.

A targyi eszkoz ellatottsagot tekintve folyamatosan torténik a nagykonyhai berendezések
karbantartasa, a szilkséges javitasok elvégzése. Az idészak soran rozsdamentes ételszallitd
badellakat vasaroltunk. A badellak beszerzése megkonnyitette az ételek zavartalan kiszallitasat az
intézményekhez.

Beruhézés az id6szak soran nem tortént.

d.. Az intézmény munkatervében véllalt szakmai, gazdasagi feladatok végrehajtasanak
értékelése

Az éves koltségvetéshben vallalt ellatottak részére teljesitettiik az ételek eléallitasat. A napi étrend
elallitasan felil egyéb rendezvények részére ételek készitését vallaltuk Osszesen 1 123 e Ft
értékben. Tobblethevételt eredményezett a nyari tabor- és a szocialis gyermekétkeztetés részére
biztositott ebéd, melynek dsszege: 5 535 e Ft.

Az intézmény nyersanyagkészletének alakulasa:
Nyitd készlet: 2009. januar 1-jén: 2873 339,-Ft
Zaro6 készlet:  2009. szeptember 30-an: 2 655 999,-Ft.

A nyersanyagnorma 0sszege:

A nyersanyagnorma @sszege: 2009. szeptember 30-an: 2222 022,-Ft, ami 104,27 %-0s
megtakaritasnak felel meg. A jelenlegi élelmezési norma fedezi az eldallitott ételek nyersanyag
koltségét.

e., A koltségvetés alakulasa:

Az intézmény §sszes bevétele az els6 haromnegyed évben 101 640 e Ft lett, teljesitése 61,52 %-o0s.
Ebbol az étkezési téritési dij bevétele 100 348 e Ft, ami 61,63 %-0s teljesitésnek felel meg. Ez az
0sszeg nem tartalmazza a szeptember havi étkeztetés bevételét, mivel a szeptember havi ebédtéritési
szamlak oktdberben keriilnek rendezésre, de a haromnegyed évet terhelik. Figyelembe véve a
szeptember havi étkeztetés bevételét is (melynek dsszege 15 304 e Ft), a teljesités 116 944 e Ft lesz,
ami 70,79 %-nak felel meg. Tobblet bevételt eredményezett a nyéari tébor-és a szocidlis
gyermekétkeztetés bevétele, melynek dsszege 5 535 e Ft.

2009. szeptember 30-an a vevikkel szembeni kdvetelésiink dsszege: 8 025 e Ft, ebbdl hatralék 381
e Ft. A bevételek eldiranyzata évkdzben mdédosult, emelkedett 8 916 e Ft-tal. Mddosult a vevd
késedelmes fizetése utan felszamitott késedelmi kamat dsszegével 89 e Ft-tal, a nyari tabor és
szocialis gyermekétkeztetés bevételével 5535 e Ft-tal, valamint az AFA jogszabaly szerinti
valtozasa miatt 3 014 e Ft-tal. Médositast eredményezett a Munkatigyi Kozponttal kotott szerzédés
alapjan, a TAMOP program keretében résziinkre nyujtott bérkéltség tamogatés 6sszege, ami 278 e
Ft. Tekintettel a harom negyedév miikodésére, a koltségvetésben vallalt bevételeket teljesiteni
tudjuk a masodik félévben is.

Az intézmény Osszes kiadasa 113 609 e Ft lett, teljesitése 70,01 %-0s. A személyi juttatasok
Osszege 19 755 e Ft, ebbdl a bérkiadasok teljesitése 17 478 e Ft, 72,55 %-nak felel meg. A bérek
elgiranyzata évkdzben mddosult, emelkedett 991 e Ft-tal. Az emelkedés a kozalkalmazottak
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kereset-kiegészitésének (januartél augusztusig terjeds) dsszege miatt, ami 713 e Ft, és a TAMOP
program keretében foglalkoztatott 1 f6 dolgoz6 bérkdltségébsl adddott, ami (szeptember 1-jét6l
november 30-ig terjed6 idészakra) 278 e Ft. Az egyéb személyi juttatdsok Osszege 2 277 e Ft.
Evkozben modosult, emelkedett 252 e Ft-tal, ajandékutalvany vasérlasénak dsszegével.
A munkaadokat terheld jarulékok 6sszege 5 778 e Ft, 74,60 % lett, teljesitése a bérfelhasznalassal
aranyos. Elsiranyzata médosult, csokkent 127 e Ft-tal. Emelkedett a kereset-kiegészités és az egy 6
tdmogatott dolgozé keresetének jarulékaval. Csokkent a jarulék jogszabaly szerinti valtozasa miatt.
A dologi kiadasok fedezetére 88 076 e Ft-ot forditottunk, teljesitése 69,31 %-o0s. Az élelmiszer
beszerzés 6sszege 61 906 e Ft, ami 69,37 %-os teljesitésnek felel meg. Az élelmiszer beszerzés
eldiranyzatat évkdzben modositottuk, megemeltiik 1 276 e Ft-tal. Egyrészt emelkedett a nyari tabor
és szocialis gyermekétkeztetés nyersanyag koltségével 2 776 e Ft-tal, masrészt csokkent a norma
megtakaritas terhére 1500 e Ft-tal. Az egyéb dologi kiadasokra 26 170 e Ft-ot forditottunk,
eldiranyzata évkozben médosult, emelkedett 5 915 e Ft-tal. Az emelkedés az eldiranyzat tillépése,
és az AFA jogszabaly szerinti valtozésa miatt tortént. Az energia kiadasok teljesitése 5 846 e Ft,
68,17 %. Az energia kiadéasok elsiranyzata évkdzben médosult, emelkedett 178 e Ft-tal az AFA
jogszabaly szerinti valtozasa miatt.
Tekintettel az elsé félév miikodésére, a koltségvetésben vallalt kiadasokat teljesiteni tudjuk a
masodik félévben is.

B.) Fegyverneki Vizmid

A Fegyverneki Vizmii ¥ éves modositott koltségvetési bevételi fo6sszege 115.533 e Ft, kiadasi
foosszege 117.443 e Ft. Ezzel szemben idéaranyosan 68.886 e Ft bevétel (59,62%) és 84.037 e Ft
kiadas teljesult. (71,56%)

Bevételek:

A Fegyverneki Vizmii bevétele teljes egészében intézményi miikddési bevételbol all.  Ezen  beliil
a vizkarelhéritas szakfeladaton a teljesités 120,16 % az AFA visszatériilés miatt, a
fegyverneki vizellatason 47,95 % a fizetési mordl romlasa — a novekvd kintlévéség és az
alvallalkozdi szamla kiegyenlitésének athlizédasa miatt, az drményesi vizellatdson 51,22 % ami a
szamlazas és dijbeszedés idébeni eltolodasabdl adodik. A telepiiléstisztasagi szolgalat 72,1 %, az
idéaranyos eltérés a kovetkezé negyedévben realizalédni fog. A mashova nem sorolt
sporttevékenység szakfeladaton 97,62 % a teljesités, mivel a horgaszengedélyek vasarlasa
altalaban szeptember, illetve oktéber hénappal bezarul.

Kiadasok:

A kiadasok teljesitése 71,56 %, ami az alabbi eltérésekbdl adodnak, de a kovetkezé negyedévben
vérhatdan a modositott el6iranyzatnak megfeleléen realizalédnak. A személyi juttatasok tervezett
kiadasa 69,97 % -ban teljestlt, ezen beliil a bér 70,12 %, mig az egyéb juttatds 68,22 %- ban
realizalédott. A kiadas elmaradasanak oka a kozalkalmazottak egyéb feltételtsl fliggd potlékai és a
foglalkoztatottak sajatos juttatdsanak alulteljesitése.

A munkaadokat terhel6 jarulékok kiaddsa a mddositott elgiranyzat idéaranyos részének
megfeleléen alakult.

A dologi kiadasok 72,26 %-ban teljesiltek. Ezen beliil a munkaruha beszerzés 28,6 %, mig az
egyéb készletbeszerzés 179,77 %, ami az alvallalkoz6i tevékenység anyagbeszerzése miatt Iépte tal
a modositott eldiranyzatot. A felhalmozasi kiadasok az médositott eldiranyzatnak megfeleléen
alakultak. Megvasarlasra keriilt a keresétaveso, a bontd- véso kalapacs, vakuum-szabalyzé és a
klér-omilést jelzé berendezés 2.795 e Ft értékben.

Az intézménynél a feladat ellatasat végzé dolgozok munkajogi létszama a beszdmolasi idészak
végén 14 £ volt.
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Ezen 1étszdmbdl 12 6 teljes munkaidés, 2 f6 dolgozd rész munkaidéban van foglalkoztatva: 1
6 dijbeszeds 4 6rés, az alkalmazott szaktanacsadonk havi 8 draban dolgozik.
Az intézmény kezelésébe adott vagyon alloméanyaban 2.795 e Ft ndvekedés tortént.

A Fegyverneki Vizmi bevétele és kiadasa remélhetéleg az év végéig a médositott elsiranyzatnak
megfeleléen fog alakulni.

C.) Egészségiigy-Orvosi Rendeld

1.) Az intézmény mitkddésével kapcsolatos fébb események:

2009. janius 1-t6l 2010. januar 1-ig Dr Erdei Marta sziilési szabadsagon van. A helyettesitést Dr
Bencsik Brigitta latja el.

Az |. szdmU haziorvosi korzet 2008. julius 1-tol betoltésre keriilt az Orszagos Alapellatasi
Intézet altal biztositott Dr Séafar Csilla személyében.

A védénai szolgalatot 2 6 terlileti és 1 f6 iskolavédoné latja el. Az I. szamu védonai korzet
betdltetlen, mivel Bakondi Mihalyné nyugdijba vonult. Az ures allashely meghirdetésre keriilt. A
betdltetlen kdrzetet 2009. majus 15-t6l Piros Aniké és Dr Bacsané Buranszki Judit
helyettesitéssel latja el. El6relathatdlag 2009. november 13-td1 Maté Ibolya iskolavédséné allasa
is meguresedik, mivel kérte a munkaviszonya kdz6s megegyezéssel térténé megsziintetését.

Az |. szam0 hazi gyermekorvosi szolgalatot 2008. augusztus 1-t6l Dr Kukszova Valentyina latja el
helyettesitéssel. Dr Kukszova Valentyina tavolléte esetén a helyettesitést Dr Darvas Eva
féorvosné végzi.

2.) A mddositott tervtél val6 eltérés okai:

Az intézmény 2009. I11. negyedévi bevételét a modositott eléirdnyzathoz viszonyitva 74,17
%-ra teljesitette, kiadasat 78,33 %-ra.

A bevételek teljesitése 74,17 %, 324 eFt-tal kevesebb az idéaranyostol:

A sajat bevételek csupan 54,78 %-os teljesitést mutatnak, mely abbdl adédik, hogy a
I1l. negyedévi mikddési koltség hozzajarulast még nem teljesitették a vallalkozo
orvosok.

A TB Egészséguigyi finanszirozas 75,48 %, idaranyos.

Orményes és Kuncsorba Ugyeleti hozzajarulasa 12,43 %-kal magasabb az
idéaranyostol. Kuncsorba teljesitette a 2008. évi elmaradasat és a 2009. évre jaré
hozzajarulast.

A kiadasok teljesitése 3,33 %-kal magasabbak az id6aranyostdl:

A személyi juttatason bellll a bérfelhasznalas 80,24 %. Az emelkedés oka a haziorvosi
szolgalaton helyettesités kifizetése, fogaszati szakfeladaton Dr Bencsik Marta helyettes
orvos bére, hazi gyermekorvosi és ugyeleti szolgalaton alultervezés miatt van
ndvekedés.

Az egyéb személyi juttatdsok 91,69 %. A ndvekedés oka, a jubileumi jutalom
kifizetése

A jarulékok 1,09 %-kal magasabbak a személyi juttatds emelkedése miatt.

Dologi kiadasaink 0Osszességében 75,25 %-ot mutatnak, mely &sszességében
idéaranyos.

Ezen bellil az egyéb dologi kiadasok 1,82 %-kal magasabbak az idéaranyosnal. A 96
eFt tullépést gyogyszerbeszerzés indokolta.

Energia kiadasaink dsszességében idéaranyosak.
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Ugyeleti és helyettesitési dijak idéaranyosak.

3.) A masodik félévben varhat6 bevételek és kiadasok:
A masodik félévben bevétel a tervezetteken til nem varhato.

4.) Felhalmozaési kiadasok:
2009. év beruhazasa a fogaszati szakfeladatra a kompresszor és a sterilizator vasarlassal teljesiilt.

FELUJITASOK-BERUHAZASOK ONKORMANYZATI SZINTU ALAKULASA (2-3. szam(
melléklet)

Az 6nkormanyzati szintii fejlesztések eredeti eldiranyzata 167.187 eFt volt, mely év kdzben 293.331 eFt-ra
médosult. A médositott eldiranyzathoz képest a ¥ éves zaraskor a teljesités 27,41 %, ami 80.405 eFt
Osszegli kiadast jelent. 2009. 09. 30-ig a 2009. évre tervezett beruhdzasok 29,00 %-ban, a feldjitasok
22,25%-ban végrehajtasra keriltek .

Eelujitasi munkékra (Ingatlanok, épiletek, jardak feltjitdsara) oOnkormanyzati szinten 15.399 eFt-ot ,
beruhdzasi kiadasokra 65.006 eFt-ot forditottunk a beszémolési idészakban.

Az 6nall6 intézmények altal a beszamolasi idészak végéig végzett 1.648 eFt értékii beruhazasok eszkdz
pétlast jelentettek, illetve a feladatellatas szinvonalanak jévobeni novekedését szolgaljak. A felhalmozasi
kiadasok forrasat az Orczy Iskolanal szakképzési hozzajarulds adta, Korjegyzoéségnél dologi kiadas
atcsoportositasabol, a Miivelddési Haz és Kényvtarnal végzett beruhazas a kotelezettségvallalas alapjan a
koltségvetés terhére valdsult meg.

A Polgarmesteri Hivatal beruhdzasi kiadasainak teljesitése 6sszesen: 59.951 eFt.

A részben 6nall6 intézmények altal végzett beruhazésok értéke 3.407 eFt.

Az els6 hérom negyed év sordn megvaldsult felhalmozasi kiadésok forrasai a visszaigényelheté AFA,
folyoszamlahitel, beruhazasi hitel és szakképzési hozzajarulas , alvallalkozoi teljesités voltak.

A koltségvetés soron kovetkezé modositdsakor — felhalmozasi kiadéasok elSiranyzatat rendezni kell.
Csokkenteni kell az elgiranyzatot, az eredménytelenil zarult palyazatok miatt.

Kérem a Tisztelt Képviselétestiletet, hogy az eléterjesztést megvitatdsa utan az alabbi hatarozati

javaslattal sziveskedjék elfogadni a 2009. évi koltségvetés I-111. negyed éves teljesitésérél szolé
beszamolot.

............. /2008.(V111.28.) szamu hatarozati javaslat:

Az 6nkormanyzat 2008. évi koltségvetésének I-111. negyedéves teljesitésérél

Fegyvernek Onkormanyzat Képviseltestiilete az Allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. tv.
79. 8. (1) bekezdése alapjan az Onkormanyzat 2009. évi koltségvetésének I-11l. negyedéves
végrehajtasarol szol6 tajékoztatot az 1-2-3. szdmu melléklet szerint elfogadja.

(: Huber Ferenc: )
polgarmester
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Errol értesiilnek:
1.) Huber Ferenc polgarmester
2.) Buzas Istvanné korjegyzdi feladatokat ellaté jegyzo
3.) Képvisels-testilet tagjai
4.) Intézmény vezetok
5.) Pénzligyi csoport vezetd
6.) Pénzlgyi szervezé

Készitette:
Miklgsi Janosné
Temesvariné Bozsé Agnes



............... /2009.(X1.26.) sz. hatarozati javaslat
A 2010. évi koltségvetési tervkoncepciorol

ALTALANOS TERVEZESI SZEMPONTOK

a.) Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete az allamhéztartasrdl sz6l6 1992. évi
XXXVIII. tv. 70. 8. alapjan a 2010. évi koltségvetési koncepciét a kovetkezdk szerint
hagyja jova, és az dnkormanyzat koltségvetésének tervezésénél az aldbbiak szerint
kell eljarni:

A 2010. évi koltségvetési tervjavaslatrol készilt elsterjesztés tartalmazza a varhatd
bevételeket és kiadasokat, az elézé év varhatd teljesitéseit, az 1., 2., 3., 4. sz.
mellékleteiben meghatarozott részletességgel, intézményenként (cimenként) a
Polgarmesteri Hivatalon belll szakfeladatonkénti részletezettséggel.

b.) A tarsulasban résztvevé intézményeknek (I-11-111. cim) az 1, 2, 3, 4. sz. mellékleteket
intézményegységenként (tagintézményenként) is el kell készitenitik.

Az intézményi tarsuldsi megdallapodasok szerint az 1, 2, 3. sz. mellékleteket
mindharom 6nkormanyzat részére meg kell kiilldeni (megismerjék az intézmény teljes
koltségvetését). Orményes és Kuncsorba telepiilések tagintézményeinek koltségvetését
jovahagyasra az érintett Gnkormanyzatoknak meg kell kiildeni. A jévahagyas utan a
hatérozatokkal egyiitt kell a fegyverneki 6nkormanyzatnak benyuijtani.

c) A koncepcié eldirasai az I-Il-1ll. cimeknél ebbdl kiemelve a Fegyverneki
Onkormanyzat hataskorébe tartozd intézményegységeket.

d.) Kiemelt szempontként a 2010. évi koltségvetési koncepcidban figyelemmel kell lenni
az onkormanyzati gazdasagi program megvaldsitasara.

1.) BEVETELEK TERVEZESE

1.1. Sajat bevételek

1.11. Etkezési bevételeket az alkalmazotti és sziil6i befizetések, és a kiilon
rendeletben meghatarozott nyersanyagnorma és rezsi figyelembevételével
a varhatd igénybevétellel kell tervezni.

1.12. Egyéb bevételeket az egyes cimeknél szakfeladatonként, a rendszeresen
ismétlédo bevételt az el6z6 harom év figyelembevételével kell tervezni.
Nem kell tervezni az eseti (pl. tankonyv terjesztésért, sziildi befizetések)
vérhato6 bevételeket.

1.2. Intézményfinanszirozasként a 2010. évi koltségvetésrdl sz6l6 2009. évi
........... torvényben meghatarozott normativakat kell tervezni. Amennyiben a
kiadasokat az igy szamitott Osszeg nem fedezi, a 2.2. és 2.3. pontban
meghatarozott személyhez kotéds kiaddsokat és a 2.4. pontban irt dologi
kiadasokig ki kell egésziteni, max. a 2.43. pontban meghatarozott kozponti
normativat kiegészité onkormanyzati kiegészités mértékéig, figyelemmel a 12.)
pontban foglaltakra.

1.3. VL. cimnél intézményfinanszirozast nem kell tervezni.

1.4. Szocidlpolitikai timogatast tamogatas értékii bevételként kell tervezni a szocidlis
juttatasok figyelembevételével.

A nyersanyag kiegészitést, valamint az élelmiszer nyersanyagnorméat a
nyersanyagnormarél sz6l6 onkormanyzati rendelet szerint, a koltségvetési
rendeletben megszabott targyévi étkezék szama alapjan kell tervezni.

Az Orczy Anna Altalanos iskola és Szakiskola a Méra Ferenc Altalanos Iskola
tagintézménye részére a szaparfalui telepiilésrész  tanuldinak utazasi
koltségtéritését 66 %-ban, a kisérd bérkoltségét és jarulékat, bérletét (100 %-ban)
szocialpolitikai timogatasként tervezheti meg.
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1.5. A pénzmaradvany varhat6 szinten, tartalékként kertiljon tervezésre.
Az Orvosi Rendelénél a TB-vel, az Orményesi és Kuncsorbai Onkormanyzattal
kotott szerzédések alapjan kell bevételeket tervezni.
1.6. A novénytermesztés bevételét az alabbiak figyelembevételével kell tervezni:

- buiza 4,5 tonna/ha 20.000 Ft/tonna + AFA aron
- napraforgé 1,8 tonna/ha 55.000 Ft/tonna + AFA éron
- arpa 3,5 tonna/ha 25.000 Ft/tonna + AFA aron

2.) KIADASOK

A kiadasok tervezése a 2008. januar 1. és december 31. kozott felmertlt koltségek
figyelembevételével készuljon.

2.1. Cimenként tervezheto létszamok: melléklet szerint (2.1.sz.melléklet)
2.2. Személyi jellegti kiadasok:

2.21. Intézményi bért a 2.1. pontban engedélyezett létszdmra vonatkozd
4gazati jogszabalyok szerint kell tervezni.

2.22. Bérjellegii kiadasoknal az el6zé évitsl el lehet térni onkormanyzati
hatarozatbdl, a foglalkoztatasi csoportra vonatkoz6 torvénybdl adodo
kotelezettségek miatt.

2.23. Cafetéria timogatas: Koztisztvisel8i térvény minimum 6sszege szerint.
Sajat konyhan kotelezden étkezd kozalkalmazottak részére 4.000 Ft/ho
étkezési tdmogatast biztosit.

2.24. A 11, 11l. cimnél a 2.21. pontban tervezett bér 1 %-a tervezhetd valtozd
bérként. (pl. tdppénz és vissza nem tériils helyettesités fedezetére)

2.25. A ll1. cimnél a taléra atlagbérrel keriiljon tervezésre (kullon az alsé- és felsé
tagozat).

2.26. Reprezentéciora a 2.21. pont szerint tervezett bér 2 ezreléke tervezhetd a
dologi kiadasok terhére.

2.27. A Miuvelsdési Haznal szakkéri 6ra a 2.54. pontban foglaltakkal
0sszhangban tervezhet§.

2.28. A kamat kiadéasokat 9 %-os koltséggel kell tervezni.
2.29. A fold haszonbért 800 Ft/AK-val kell tervezni.
2.3. Munkabért terhel§ jarulékot vonatkozo torvények szerint kell tervezni.
2.4. Az egyéb dologi kiadasokat az alabbi 6sszegek figyelembevételével kell tervezni.
Ezen fellll az energiat kiemelten, kétott felhasznalasu elsiranyzatként.
Egyéb dologi  energia eFt
I Csorba Mikro-térségi Szocidlis

Alapszolgaltatasi Kozpont
Ebbdl: Fegyvernek 5.324

1. Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda



és Bolcsdde

Ebbdl: Fegyvernek 5.176
1. Orczy Anna Altalanos Iskola és Szak.

Ebbdl:

Fegyvernek 12.083

V. Miivelddési Haz és Konyvtar

V. Polgarmesteri Hivatal
A.) Gyermekélelmezési Konyha 23.520
B.) Fegyvernek Vizmii és Kozségg.Int. 139.814
C.) Orvosi Rendeld 3.757

2.41. Az énkormanyzat altal célra jévahagyott, kotott felhasznalast és egyéb
nem intézményi kozvetlen miikddési (rezsi) jellegii kiadasokat, pl. bufé
kiadasai, falunap, stb., bért kivaltd vallalkoz6i dij az egyéb dologi
kiadasoktl elkiilonitetten kell tervezni.

2.42. Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont pszichologus
foglalkoztatasra sajat  koltségvetésében 450 eFt.-ot, az Orczy A.
Altalanos Iskola és Szakiskola szakiskolai szakmai anyagok beszerzésére
2.000 eFt-ot tervezhet.

2.43. Kozponti normativat kiegészitd onkormanyzati hozzajarulasok 0sszege:
(6nkormanyzati kiegészités 1.)
(eFt)
- Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi
Kdzpont 0
Ebbdl: Fegyvernek 0

- Tiszavirdg Napkozi Otthonos Ovoda
és Bolcsode
Ebbdl: Fegyvernek

- Orczy A Alt.Isk.és Szakiskola
Ebbdl:
Fegyvernek

- Mivelsdési Haz és Konyvtar

2.44. Részben 6ndll6 intézmények tervezett miikodési hidnya, tébblete (eFt)
- Gyermekélelmezési Konyha
- Fegyverneki Vizmii és Kozséggazd.Int.
- Orvosi Rendeld
- Pg.Hivatal

Képzett szam, a sajat mikodési+toke+miikodésre atvett pénzeszkoz,
tarsulas nélkil. Bevétele szembe allitva a személyi + jarulék +dologi és
miikodési célt pénzeszkoz kiadasokkal.

2.5.Egyéb kiadasok
2.51. A V. cimnél Sportkor tdmogatasra 3.500 eFt, ebbdl: 500 eFt Kézilabda

Szakosztaly részére, kdzmiivelddési alapra 500 eFt és civil szervezetek
tdmogatasa alapra 300 eFt. tervezhetd.



2.52. Iskolai heti 6raszamok az alabbiak szerint tervezhetdk:

2010. 2010.
1.1 IX.1.

Tervezheto heti iskolai 6raszamok 6sszesen:
Ebbél:
- Orczy A.Altalanos Iskola és Szakisk.int.egység
ezen belul napkdzis csoport 5
- Méra F.Alt.Isk.tagintézmény
ezen belul napkézis csoport 3

2.53. Az 1993. évi LXXIX. tv. (kozoktatasrél) 133. §. (8) bek. szabalyozott
kételezs oran fellili 6rakat az intézmény igazgatdja szabalyozza.

2.54. A Miivelddési Haznal 500 szakkori 6ra tervezhetd.

2.6.A koltségvetési tartalék ................ eFt, ezen belul céltartalékként az aldbbiak
tervezhetok:

eFt-ban
> Dbértartalék 1.000
> jarulék tartalék 270
> polgarmesteri keret 2.000
» kornyezetvédelmialep ..
» 23/2002.(VI.1.)r. 1.8. c.) pont szerinti tam. 1.000
> Egyéb fejlesztési tart. (Vizms)
> Intézményi tart.(targyévi pénzm.) ..
» kozmiivel6dési alap 500

2.7.Egyéb elsirasok a koltségvetési rendelethez:
> civil szervezetek tAmogatas 300
» 9. pont szerinti tdbblet feladatok 2.430

2.71. Alapok képzése: Kiadasként megtervezve

Alap eFt.
megnevezése

Lakas Tamogatasi | 3000
Alap

Dolgozéi

lakastam.Alap 400

2.72. A koltségvetési rendelet a 8/2003.(111.6.) sz. onk. rendelet
figyelembevételével  késziljon, 6nkorméanyzati  rendeletekben
meghatarozott feladatra (szerkezete, forméja mellékelve).

2.73. Meghatarozott célra elismert kiadasok:

A Polgarmesteri Hivatalnal:

- foglalkoztatas timogatasara 600 eFt/év az igazgatasi szakfeladaton belil

- a Kisljszéllasi Varosi Onkéntes Tiizolté Koztestillet részére tagdijként 720
eFt-ot

- a Torokszentmikldsi Kistérségi Tarsulas részére 546 eFt éves tagdij
tervezheto.

2.74. AKoltségvetés ................ eFt. hiannyal tervezhetd.



3.) Felhalmozasi kiadasok
3.1. Beruhazasok kotelezettségvallalas alapjan, palyazatok erejéig tervezhetok.
3.2. Feltjitasok — kotelezettségvallalasok alapjan

4.) Az intézményi el6terjesztés formaja
Az 1, 2, 3., 4. és 6. sz. mellékletek, a szoveges indoklast az 5. sz. melléklet
szerint kell elkésziteni.

5.) A rendelet-tervezetben szerepeljen a 2011-2012. évi kiadasi és bevételi
elgiranyzat.

6.) A koncepci6 alapjan készitett koltségvetési terv tajékoztatd jellegii lesz, ettdl a
rendelet elfogadéasakor eltérés lehet.

7.) Az I-lI-111. intézmények a féréhely kihasznaltsagot az el6z6 évi tény szintjén vagy
az folott tervezzék meg.

8) A VI. cimnél valamennyi fejlesztést meg kell tervezni, 6sszhangban az
onkormanyzat 2007-2013. fejlesztési tervével. A fejlesztéseknek tobblet forras
igénye nem lehet.

9.) Az intézmények az aldbbi tobblet feladatokat tervezhetik kotott felhasznalasu
dologi kiadasként: (6nkormanyzati kiegészités I1.) tartalékba tervezhets

HA” »B”
eFt-ban
11. Tiszavirdg Napk.Otthonos Ovoda és Bolcséde
(szés oktatasra 100 100
nyari napkozi 50 -
111.0rczy A Alt.Isk.és Szakisk.
iskolai rendezvényekre Gsszesen: 500 300
nyari napkozi 300 300
nyari tabor 200 -
V. Miiveldési Haz és Konyvtar
gyermekszinjatszo talalkozd 200 100
Majélis 200 100
Falunap 1000 500
utikoltségek 80 80
Diak Gulyasfesztival 600 300
VI1.Polgarmesteri Hivatal
vélasztési feladatok 800 400
Karacsonyi készlilédés 200 100
1d3sek koszontése 300 150

(4.530) (2.430)

Errol értesul:

1./ Intézmények vezetsi

2./ Huber Ferenc polgarmester

3./ Buzas Istvanné jegyzé

4./ Polgarmesteri Hivatal csoportvezetdi



,,2.1. Cimenként tervezheté 1étszamok(f6)

2008.12.31. Evkozi valtozas 2009.12.31.
Megnevezés Fogl.f6. égl %2?15' Fogl. fé vailljtgjzeas atl. 8 6ras | Fogl.fé élsl ;5 Lisly
Csorba Mikro-térségi Szoc.
Alapszolgéltatasi Kozpont
Fegyvernek 19 14,815 19 14,815
Tamogatott +1 09.02.15. +1 1 1
Fegyvernek dsszesen 19 14,815 +1 +1 20 15,815
Orményes 5 3,875 5 3,875
Kuncsorba 4 4 4 4
Intézmény dsszesen 28 22,69 +1 +1 29 23,69
Tiszavirég Napkozi Otthonos
Ovoda és Bélcséde
Fegyvernek 46 42,45 46 42,45
Orményes 5 4,75 5 4,75
Kuncsorba 4 3,25 4 3,25
Intézmény 6sszesen 55 50,45 - - 55 50,45
Orczy A.Alt.Isk. és Szakiskola
Orczy A Alt.Isk.és Szakisk. 55 52,7 +1 09.02.01. +0,55 56 53,25
Témogatott 1 1 -1 09.06.30. -1 0 0
Mora F.Alt.Isk.tagint. 37 37 -1 09.09.01. -0,75 36 36,25
Téamogatott 1 1 1 1
Fegyvernek dsszesen 94 91,7 -1 -1,2 93 90,5
Orményes 13 13 -1 09.05.01 -1,25 12 11,75
Kuncsorba 3 2,75 09.07.01 -0,5 3 2,25
Intézmény 0sszesen 110 107,45 -2 - -2,95 108 |104,5
Miiv.Haz és Kényvtar 8 6,11 1 09.03.01. 1 9 7,11
Kérjegyzéség — Fegyvernek 36 34,25 1 09.01.01. +0,75 37 35,00
Kérjegyzoség — Orményes 6 6 6 6
Korjegyzéség Osszesen 42 40,25 1 +0,75 43 41,00
lgazgatas 1 1 1 1
Gazdasagi dgazat 29 27,82 +1 09.02.01. +1 30 28,82
Kozcéll foglalkoztatott - - +51,75 09.01.01. +51,75 - -
Kozcéll foglalkoztatott - - -51,75 09.11.30. -51,75 - -
*Gyermekélelmezési Konyha 21 20,75 -1 09.02.01. -0,5 20 20,25
Orvosi Rendelé 11 9,575 09.01.01. +0,8 11 10,375
Vizmii 14 12,7 +0,5 09.05.01. +0,5 14,5 13,2
*Qsszesen Fegyvernek 279 261,17 +25 + 3,35 2815 | 264,52
Osszesen Orményes 29 27,625 -1 -1,25 28 26,375
Osszesen Kuncsorba 11 10 - -0,5 11 9,5
Mindodsszesen 319 298,795 +15 +1,6 320,5 | 300,395




........................................ 1. sz. melléklet
intézmény
Az intézmény 2009. évi koltségvetésének bevételei és kiadasai
kiemelt el6iranyzatonként (eFt-ban)
2008. 2008.évi Telj.  2009.évi Konc.  VAlt..%
' 2. 3. 3
BEVETEL OSSZESEN

I. Miikodési bevételek

- Intézményi miikodési bevételek
= étkezés
= egyéb

- Onkorméanyzatok sajatos miikddési bevételei
= helyi ad6k
= atengedett kdzponti adék
= egyéb sajatos bev., birsag

Il. Tdmogatéasok
- Onkorméanyzatok koltségvetési tamogatasa
= fejlesztési céla tam.
= normativ tam.
= kotott felhasznalasu
= kdzpontositott eldir.

IIl.Felhalmozasi és pénziigyi jellegli bevételek

- Felhalmozasi jellegii bevétel
- Pénzligyi befektetések bevételei

IV.Véglegesen atvett pénzeszkdzok

- Mikodési céli pénzeszkozok
= Egyéb
= Gywt.
= TB finanszirozas
= OEP-t6l atvett

Ebbél: szoc.poltamogatas

- Felhalmozési céli pénzeszkoz atvétel

= egyéb

V. Kolcsonok visszatériilése

VI.Hitelek
- Mukodési céld hitel
= munkabér hitel
= egyéb mok.hiany
- Felhalmozasi célu hitel

VII.Pénzforgalom nélkili bevételek
- Pénzmaradvany

VIIl.Intézményfinanszirozas
- Szoc.pol.
- Normativ tamogatas
- Onkorményzati kiegészités

KIADAS OSSZESEN:

- Személyi juttatasok
= bér
= egyéb

- Jarulékok

- Dologi kiadas

= hitel kamat

= vésarolt élelmezés




= vasarolt élelmezés

= kotott felhasznalas

= egyéb dologi
Atadott pénzeszkdzok

Tamogatas értéki bevétel

Egyéb tdmogatésok

Ellatottak pénzbeli thmogatasa

Felhalmozési kiadasok

Hitel visszafizetés

Intézményfinanszirozas

Szoc.pol.

Adott kdlcson

Létszam — f6 -




................... hatérozat melléklete

intézmény

A 2009. évi tervezett bevételek és kiadasok részletezése
fokonyvi szamonként

2. sz. melléklet

Fokoényvi 2008. 2008. 2009. valt. %

szamlaszam eldir. tel]. tervkonc. 3/1 rovat
1. 2. 3.

BEVETELEK OSSZESEN:

Fokényvi szamlaszam
szerint (4 albontéssal)
4.

9.

KIADASOK OSSZESEN:
Fokonyvi szamlaszam

szerint (4 albontéssal)

51.

52.

53.

54.

55.

56.




3.sz.melléklet
intézmény
Kiadasok-bevételek tevékenységenként 2009
Tervkoncepcié szerint

Szakfeladat

megnevezése

BEVETEL OSSZESEN

1. Miikodési bevételek
- Intézményi miikodési bevételek
- Onkormanyzatok sajatos miikidési bevételei
= illetékek
= helyi adok
= atengedett kdzponti adok
= birsagok, potlékok és egyéb sajatos bev.

11. Tamogatasok

- Onkormanyzatok koltségvetési tamogatasa
= normativ tam.
= kdzpontositott elsir.
= kiegészits tdm. a helyi onk.bér kiadasaihoz
= normativ kotétt felhaszn.tam.
= fejlesztési célu tam.

111.Felhalmozasi és téke jellegii bevételek
- Targyi eszk6z6k, immateridlis javak értékesitése
- Onkorm.sajatos felhalm. és téke bevételei
- Pénziigyi befektetések bevételei

1V.Véglegesen atvett pénzeszkdzok
- Miikodési célu pénzeszkdzok
Ebbél: OEP-tol 4tvett
- Felhalmozasi célu pénzeszkdz atvétel
Ebbdl: OEP-tél atvett

V. Tamogatasi kolcsonok visszatérilése

VI.Hitelek
- Miikodési célu hitel
- Felhalmozasi célu hitel

VI11.Pénzforgalom nélkiili bevételek
- El6z8 évi pénzmaradv.igénybevétele

VI1.Intézményfinanszirozas
- szoc.pol.tAmogatas
- Normativ tamogatas
- Onkormanyzati kiegészités

KI1ADAS OSSZESEN:

- Személyi juttatasok
= bér
- Jarulékok

- Dologi

= vasarolt élelmiszer, kotott felhaszn.
= egyéb dologi

- Pénzeszkoz atadas
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Ell. pénzbeli jutt.

Felhalmozasi kiad.

= feldjitas
= beruhazas

Tartalék

= pénzmar.-hdl képz.

Létszam (f6)
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............................... 4. sz. melléklet

intézmény

Az intézmény koltségvetésének részletes tervszamai
(Indoklasi lap)

Szakfeladatonként eFt-ban
Fokonyvi bevétel, kiadas szla- fokonyvi
szamlaszam el8iranyzatanak szamonként  szamlanként
kiemelt és részletes 0ssz. 0ssz.
Szamitésa
........... sz. hatérozat melléklete 5. sz. melléklet

A szoveges indoklas tartalma

Koncepcié szerinti tervezés levezetése

A szoveges indoklasban tajékoztatni kell a képviseléket az intézmény éves miikodésérsl, feladatairol,
a hozzarendelt pénzosszegrol, annak indoklasarol.

A pontonkénti értékelés minden esetben térjen ki a feladat valtozéasara (el6z6 évhez torténd ndvekedés
vagy csokkenés, pl.: létszam, 6raszam, talorak, szakkdrok szama, egyéb rendezvények).

1.) Az intézmény altal ellatottak szama (f6).

2.) Az ellatott fébb csoportok szama.

3.) Feladatellatdst végzé dolgozok létszama, vezets, szakdolgozd, technikai munkatars
csoportositashan. A dolgozdk kézalkalmazotti besorolasa szerint.

4) A rendelkezésre all6 épiiletek szama, teriilete m>ben, épiletek allaganak mindsitése,
alkalmasak-e a funkci6 ellatasara.

5.) Az intézmény alapmiikodésével dsszefiiggs fébb események, évzardk évnyitd, egyéb, idépont
megjeldléssel.

6.) Az intézmény munkatervhdl az alapfeladatra felhasznalt alapéra, talora, szakkori 6ra, az
alapfeladatokon tul vallalt rendezvények, csoportok miikodése, szakkor, kulturélis
rendezvény, kirandulés.

7.) Az intézmény pénziigyi tervében szereplé dsszegek indoklésa, bevételek és kiadasok, kiemelt
eldiranyzatok valtozasanak fébb indokai, utalas a pénzmaradvanyra.

8.) Az intézmény teljes koltségvetésének értékelése az SZMSZ-ben eldirt feladatokkal
6sszhangban.

......... sz. hatérozat melléklete 6. sz. melléklet
A 2009. évi tervezett feladatmutatok alloméanya
Megnevezés Mért.  2009. évi 20009. évi tervezett valt. 20009. évi
egység  nyitd megnevezése idépontja zéaré
+ fejl. menny.

- megsziint.




FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas Ut 171.

. Eléterjesztés
Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i Glésére a 2010 évi
tervkoncepciorol.

Tisztelt Képviseltestilet!

Az elézetes szamitasok szerint 2010-ben vérhatéan 40-50 milliéval kevesebb kozponti forras all
rendelkezésre (89 millié Ft kozponti forras csokkenés és 40 millié Ft kiadas csokkenés EHO jarulék
kiilonbozeteként).

2010 évre 140 millio Ft folyészamla hitelt hagyott jova a képviselétestiilet. A 2010-es kéltségvetést
szeretnénk 120-130 millié hidnnyal tervezni. Ez csak jelentss kiadas csokkentéssel érhetd el. Ennek
megfeleléen moédositani szilkséges a tartés kotelezettségvallalasi hatarozatot (6/2003.(1.30.), és a
koncepcidban is jelentés megtakaritasokra kell javaslatot tenniink.

A koncepciéban javasolt kiadas csokkentések:

e 2.23. étkezési hozzajarulas kb 23.000 eFt
e 2.27.varhat6 kamat csokkenés 5.000 eFt
e 2.42.egyéb kiemelt dsszegek, tamogatasok 2.100 eFt
e 2.6.tartalék 5.000 eFt
e egyéb tagdijak 1.000 eFt
Osszesen: 36.100 eFt

A bevételek tervezése (1l.pont) az el6z6 évben elfogadott formaban kerlil megtervezésre. A
novénytermesztésnél (1.6. pont) a 2009-es mennyiségek és arak ismeretében, hasonlé bevételt
terveziink.

A cafetéria tdmogatasnal (2.23.pont) a koztisztviselknél a torvényi minimumot javasoljuk, illetve a
kételezo étkezoknél 4.000 Ft/fé/ho étkezési timogatast.

Kamat kiadasokat (2.28.pont) 11 %-rdl 9 %-ra javasoljuk csokkenteni.

A fold haszonbért (2.29.pont) 100.- Ft-tal javasoljuk aranykoronanként megemelni, jelenlegi ar 15.000
Ft/AK.
A Nemzeti Foldalap 900 Ft/Ak-val adja bérbe a foldeket.

Egyéb dologi kiadasokndl (2.5. pont) az el6zé évi szinten javasoljuk a tervezést.

A 2.6. pontban a tartaléknal javasoljuk, hogy a 9. pontban részletezett 6sszegek keriiljenek tartalékba. A
kézmiiveldési alapot 500 eFt-ban, a civil alapot 300 eFt-ban javasoljuk meghatarozni. Mindenképpen
donteni kell, hogy ezeket az alapokat meghagyja-e a testiilet, mert a palyazatokat ki kell irni. Amennyiben
nem dont a testulet, akkor médositani kell a két dnkormanyzati rendeletet és a palyazat beadasi hataridejét
januar 31-rgl februar 28-ra kell médositani.

A 9. pontban A. és B. alternativat javasolunk.
A koncepciéban a létszamokra a decemberi Ulésen tesziink javaslatot a koltségvetési torvény
ismeretében.

Fegyvernek, 2009. november 19.
Huber Ferenc
polgarmester



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

TAJEKOZTATO

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i tilésére a 2010. évi
nyersanyagnormarol sz6l6 rendelet moédositasarol, és az onkormanyzat altal fenntartott
intézményeknél folyd étkeztetésral

Tisztelt Képviseltestilet!

A 2010. évi koltségvetési torvény javaslat és az ezzel kapcsolatos jogszabaly moddositasokkal
Osszhangban sziikséges attekinteni az oOnkormanyzatnal folyd étkeztetést, és felllvizsgalni az
étkeztetésre fordithaté kiadasokat. Ennek keretében indokolt feltilvizsgalni:

1.) A kozalkalmazottak részére nyujtott tdmogatas rendszerét, ami eddig havi 10.000 Ft volt
abban az esetben, ha a természetbeni étkezést a helyi Gyermekeélelmezési Konyhanal vette
igénybe a kdzalkalmazott, és havi 5.000 Ft AFESZ utalvany. Ennek 2009. évi 6sszege: 23.000
eFt.

Az étkezési tamogatasok a jogszabalyban jelentésen médosultak. Amennyiben tovabbra is
adja az 6nkormanyzat az étkezési tdmogatast, akkor meleg étkeztetés esetén (sajat konyha,
AFESZ utalvany) az utalvany értéke utan 25 % SZJA-t kell fizetni. Hideg étkeztetés esetén a
kifizetett 0sszeg utan 54 % SZJA-t, ezen felll a kifizetett 6sszeg + 54 % SZJA egyiittes
0sszege utan tovabbi 27 % adét kell kifizetni, ami atlag 97 % addnak felel meg a tdmogatas
Osszege utdn. Mint ahogy a koncepciéban is javasoltuk, a személyi kiadasoknal a
legegyszeriibb cstkkentés az étkezési hozzajarulas megszintetése lenne.

2.

N

Koztisztviselok esetében 2010. januar 1-t6l megsziinik az élelmezési tamogatés (eddig havi
12.000 Ft) és cafetéria juttatdss rendszere kerll bevezetésre, minimalis Osszege az
illetményalap otszorose (a 25 % addval egyitt), melynek felhasznalasarél a koztisztviseld
dont. A koltségvetési hianyra val6 tekintettel javasoljuk a minimum &sszegen val6é hagyasat.
Az addval egyitt 193.250 Ft/fo/év (a jelenlegi 221.300 Ft/fé/év) koltségtérités (ruhapénz,
étkezési hozzajarulas).

3.

N

Felmeriilt az intézmények részérsl az ételek eldallitasaval, feldolgozasaval kozvetleniil
foglalkoz6 személyek részérol a kotelezo étkezés elrendelése. A kotelezd étkezésrol korabban
PM rendelet volt hatalyban. Az 6nkorméanyzati rendszerben a fenntarté 6nkormanyzat donti el,
hogy legyen-e az intézményben kételezd étkezés vagy nem.

Tekintettel arra, hogy a munka nagy része dsszefiigg az élelmiszerek talalasaval, kezelésével,
ezért javasoljuk annak bevezetését.

Fentiek figyelembevételével indokoltnak tartjuk a 2010-es nyersanyagnormaroél sz4l6
21/2009.(X.2.) onkorméanyzati rendelet moédositasat, valamint Gj rendelet alkotasat az
intézményeknél foly6 étkeztetésrél.

Fenti megkozelités alapjan a rezsi koltséget igénybevevok kore szerint felmeriilésik aranyaban is
indokolt attekinteni és a felmeriilésnek megfeleléen eltérs dsszegii rezsi koltséget megallapitani.

Fegyvernek, 2009. november 10.

Huber Ferenc
polgarmester






Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete
....... /2009.(.............) rendelet-tervezete
a 2010. évi nyersanyagnormarol sz6l6 21/2009.(X.2.) rendelet médositasarol
Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete az allamhéztartasrol szo16 1992. évi XXXVIII. tv. 10.
8. (3) bek. alapjan az alabbi rendeletet alkotja:

1. 8§ A rendelet 1. 8. (1) bekezdésében az , Intézmény” cimszé alatt az intézmények 1-4.
sorszamot kapnak.

2. 8 Arrendelet 1. 8. (1) bekezdésében az ,,5. Alkalmazott” helyébe ,,5. Egyéb alkalmazott™
szdveg kerdl.

3. 8. Arendelet 1. §. (2) bek. hatalyat veszti, helyébe az alabbi széveg Iép:
»(2) A Gyermekélelmezési Konyha rezsi koltsége az alabbi:

a.) A rendelet 1. 8. (1) bekezdésében a 1-5. sorszdmig terjedd intézmény és
egyéb alkalmazottak részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma napi
koltségének 68 %-a.

A rendelet 1. §. (1) bekezdésében az 1-4. sorszamig terjedé intézményi
alkalmazottak kotelezd étkezdi részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma
napi koltségének 60 %-a.
c.) Arendelet 1. 8. (1) bekezdésében az 1-4. sorszamig terjedd intézményben
az ellatottak részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma napi koltségének
60 %-a.
A rendelet 1. §. (1) bekezdés 6. pontjaban egyéb vasarlo részére a rezsi
kéltsége a napi nyersanyagnorma 78 %-a.
e.) Fegyvernek kozigazgatasi teriiletén kiviilrol étkezok esetén a rezsi koltsége
a nyersanyagnorma napi kdltségének

> arendelet 1. 8. (2) bek. a.) pontja esetében 73 %-a

> arendelet 1. 8. (2) bek. b.) és c.) pontja esetében 65 %-a

» arendelet 1. 8. (2) bek. d.) pontja esetében 83 %-a”

b.

\_/

d.

N

4. 8. Arendelet kiegésziil az alabbi 3. és 4. §-al, és az eredeti 3. §. szdmozésa 5. §-ra médosul.

»3- 8. Az intézményi és egyéb alkalmazottak altal fizetends téritési dij a nyersanyagnorma,
rezsi koltség és AFA-val szamitott 6sszeg.

4. 8. Ertelmezé rendelkezések:
(1) Eqyéb alkalmazott: Fegyvernek Nagykozségi Onkorményzat altal fenntartott, a
rendelet 1. §. (1) bek. 1-4. pontjaiba foglalt intézményeibe nem tartozé intézményi
dolgozok, igy a Mivelédési Haz és Konywvtar, Polgarmesteri  Hivatal,
Gyermekélelmezési  Konyha, Orvosi  Rendeld, Fegyverneki  Vizmii és
Kozséggazdalkodasi  Intézmény  altal  foglalkoztatott — kozalkalmazottak — és
koztisztvisel5k.

(2) Eqyéb vasarlo: A rendelet 1. §. (1) bek. 1-5. pontjaiba nem tartoz6 étkezok.
(3) A rendeletben megaéllapitott dijak nem tartalmazzéak az AFA dsszegét.”

5. 8. Ez a rendelet 2009. december 1-én Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2010. januar 1-t5l kell
alkalmazni.

Huber Ferenc Buzas Istvanné
polgarmester korj.feladatokat ellato jegyzd



Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete
21/2009.(X.2.) rendelete
a 2010. évi nyersanyagnormarol
modositassal egységes szerkezetben

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete az allamhéztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. tv. 10.
8. (3) bek. alapjan az alabbi rendeletet alkotja:
1. 8. (1) Az egy étkezére juto élelmezési nyersanyagnorma napi dsszege:

Intézmény reggeli  tizérai ebéd uzsonna Osszesen
Ft. Ft. Ft. Ft. Ft.

1. Bolcséde

a) elltott 58.- 54.- 151.- 54.- 317.-

b) alkalmazott 231.- 231.-

2. Ovoda

a) ellatott 58.- 151.- 54.- 263.-

b) alkalmazott 231.- 231.-

3. Iskola

a) ellatott 70.- 205.- 58.- 333.-

b) alkalmazott 231.- 231.-

4. Gondozési Kdzpont

a) ellatott 231.- 231.-

b) alkalmazott 231.- 231.-

5. Egyéb alkalmazott * 231.- 231.-

6. Egyéb vasarlo 231.- 231.-

2

(2) A Gyermekélelmezési Konyha rezsi koltsége az alabbi:

a)

b.

—

c.)

d.

s

e)

A rendelet 1. §. (1) bekezdésében a 1-5. sorszdmig terjedd intézmény és
egyéb alkalmazottak részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma napi
koltségének 69 %-a.
A rendelet 1. 8. (1) bekezdésében az 1-4. sorszamig terjedd intézményi
alkalmazottak kotelezo étkezdi részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma
napi koltségének 60 %-a.
A rendelet 1. 8. (1) bekezdésében az 1-4. sorszamig terjedd intézményben
az ellatottak részére a rezsi koltsége a nyersanyagnorma napi koltségének
60 %-a.
A rendelet 1. §. (1) bekezdés 6. pontjaban egyéb vasarl6 részére a rezsi
kéltsége a napi nyersanyagnorma 78 %-a.
Fegyvernek kézigazgatasi terliletén kivilrsl étkezok esetén a rezsi koltsége
a nyersanyagnorma napi koltségének

» arendelet 1. §. (2) bek. a.) pontja esetében 73 %-a

» arendelet 1. §. (2) bek. b.) és c.) pontja esetében 65 %-a

> arendelet 1. 8. (2) bek. d.) pontja esetében 83 %-a

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott rezsi koltség egyedi megallapodassal csokkenthets, minimum
30 adag esetében, amennyiben szallitasi kéltség nem meril fel.

1




2. 8. Megtakaritas év végén az éves nyersanyag koltség 5 %-a lehet intézményi szinten.

3

3. 8. Az intézményi és egyéb alkalmazottak altal fizetendd téritési dij a nyersanyagnorma, rezsi
kéltség és AFA-val szamitott 6sszeg.

4

4. §. Ertelmezé rendelkezések:

(1) Eqyéb alkalmazott: Fegyvernek Nagykozségi Onkorményzat altal fenntartott, a
rendelet 1. §. (1) bek. 1-4. pontjaiba foglalt intézményeibe nem tartozé intézményi
dolgozék, igy a Mivelédési Haz és Konywvtar, Polgarmesteri  Hivatal,
Gyermekélelmezési  Konyha, Orvosi Rendelé, Fegyverneki Vizmii és
Kozséggazdalkodasi  Intézmény altal  foglalkoztatott — kozalkalmazottak — és
koztisztviselok.

(2) Eqyéb vasarlo: A rendelet 1. §. (1) bek. 1-5. pontjaiba nem tartoz6 étkezok.

(3) A rendeletben megaéllapitott dijak nem tartalmazzék az AFA dsszegét.

5. 8. Ez arendelet 2010. janudr 1-én lép életbe.

Huber Ferenc
polgarmester

Buzés Istvanné
korjegyzdi feladatokat ellato jegyzé

(Kihird.2009.X.2.)

PA3.8. ......../2000.(........ )rendelettel beiktatva

‘A48 .....J2000.(........ )rendelettel beiktatva



Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete
TP /2009.(.....cenne ) rendelet-tervezete
Fegyvernek Nagykdzség Onkormanyzata altal fenntartott intézményeknél folyd étkeztetésrél

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete az Alkotmany 44/A. §. (2) bek. alapjan az alabbi
rendeletet alkotja:

1.8

(1) Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a Gyermekélelmezési Konyha fenntartésaval
napi étkeztetést nyGjt.

(2) A Képviseldtestiilet intézményi étkeztetést biztosit az oOnkormanyzat altal fenntartott
intézményekben ellatottak részére.

(3) A Képviseldtestiilet munkahelyi étkeztetést biztosit az Gnkormanyzat altal fenntartott
intézményekben, a napi 4 6rat meghalad6 idétartamban foglalkoztatott kdzalkalmazottak és
koztisztviselok részére:

e Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat

Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde

Miivelddési Haz és Konyvtar

Polgarmesteri Hivatal

Gyermekélelmezési Konyha

Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

Orvosi Rendeld

2.8

Az étkeztetésre felhasznalhatd nyersanyagkoltséget onkormanyzati rendeletben megallapitott norma
hatérozza meg. E rendelet tartalmazza a nyersanyagnormara juté rezsikoltséget is.

3.8

A munkahelyi étkeztetés igénybe vehetd: munkavégzési napokon, fizetett szabadsag és tappénzes
allomany ideje alatt.

4.8

A munkahelyi étkeztetés keretében az ebédet az étkeztetéshez kapcsolédd munkakorben az aldbbiak
szerint kotelezd igénybe venni:

a.) Az oktatasi intézményben dolgoz6 kdzalkalmazottnak.
b.) Aki munkakorénél fogva legalabb napi 4 éran &t konyhadban dolgozik, vagy ott élelmezési

anyagot kezel.
c.) Etelek talalasaval, felszolgalasaval rendszeresen foglalkozé kozalkalmazottnak.

5.8

E rendelet 2009. december 1-én Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2010. januar 1-t8l kell alkalmazni.

Huber Ferenc Buzés Istvanné
polgarmester korj.feladatokat ellato jegyzo



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

Eléterjesztés kiegészités

a nyersanyagnormardl sz616 rendelet médositasahoz, valamint az 6nkormanyzat altal
fenntartott intézményeknél folyo étkeztetésrél sz6l6 rendelet tervezethez

Tisztelt Képvisel6testilet!

Az élelmezési nyersanyagnormarol sz6l6 rendelet médositasat harom ok miatt javasoljuk:

1. A rezsi koltség csokkentés, melyet az tesz sziikségessé, hogy a 2010. januar 1-t6l a koltségvetési
intézmények statusza valtozik, a konyha részjogkort intézmény lesz, és a korabbinal jobban beolvad a
miitkddése a Polgarmesteri Hivatal koltségvetésébe.

Az éarakban az amortizacios koltséget ki kell mutatni, ezért nem sziikséges az eddig alkalmazott
gyakorlat, mely szerint a konyha fejlesztésére felvett hiteleket bérleti dijként szamlaztuk. Ez kozel 6
millié Ft rezsi koltség csokkentést jelent, az amortizéacié ennél Iényegesen kisebb mértékii.

A javaslat szerint a konyha nullas, vagy kissé minuszos koltségvetéssel és a javasolt rezsi szazalékkal
tudja kiadasait tervezni.

2. Osszességében csokkenjenek az éarak, hogy az esetleges étkezésre biztositott koltségtérités
elmaradasaval ne essen vissza jelentésen a konyharol étkezék szama.

3. A kotelezo étkezoknél ezt a kotelezettséget kompenzalni kell azzal, hogy a koncepcidban javasolt

4.000 Ft meleg étkezési tAmogatas mellett a fizetends dij is jelentdsen csokkenjen.

Fentiek alapjan javasoljuk a rendelet-tervezet megvitatasat és elfogadasat.

Fegyvernek, 2009. november 19.

Huber Ferenc
polgarmester



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

) Eléterjesztés
Fegyvernek Onkorméanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i Glésére a tartds
kotelezettségvallalasrol sz6l6 hatarozat mddositasarol

Tisztelt Képvisel6testilet!

A tervkoncepcidval 6sszhangban felillvizsgaltuk a tartds kotelezettségvallalasi hatarozatunkat is és
kisebb mddositasokra és szerkezeti valtoztatasokra tesziink javaslatot. Az eléterjesztéshez
csatoljuk az egységes szerkezetli hatarozatot is, melyben a torlésre keriilé sz6veget is meghagytuk
abbol (athuzassal jeloltik) a célbol, hogy az eredeti és a modositasra kertilé széveg egyértelmiien
nyomon kdvethet6 legyen.

Az /1. pontban a kdzalkalmazotti cimek kdzott a gazdasagi agazatban megjeldlt 1 f6 munkatarsi
cimet javasoljuk a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményhez atcsoportositani.

Mddositasra keriilnek a Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bélcséde tagovoda vezetsjének
vezetsi potléka, valamint a Gyermekélelmezési Konyha elfogadott SZMSZ alapjan kiegészitést
javasolunk a szakécs, arufelel6s részére is a pétlékalap 0,75 %-ara, mely 15.000 Ft/h6. Ez 28.000
Ft ndvekedést jelent (32.000 Ft-r6l 60.000 Ft-ra).
Csokkentést javasolunk az Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai
Szakszolgalatnal, valamint a V. fejezetben az elismert feladatok koziil a képviseltestiilet donthet
Ugy, hogy a képesség kibontakoztatd feladatokra 2010. szeptember 1-t6l mar nem vallal
kotelezettséget.
2010. januér 1-t6l javasoljuk tordlni:

» arendszergazdai feladatokat,

» az eltérd tagozatos tanuldk integralt nevelésének tobblet feladatait,

» azeneiskola tAmogatasat.
A 9. pontban a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményhez atkeriilé dolgozdkat
érinto kotelezettségvallalas szovegét pontositjuk.

Fentiek alapjan kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

............... /2009.(XI....) sz. hatarozati javaslat

A tartos kotelezettségvallalasokrol sz616 hatarozat médositasa
Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestillete a tartds kotelezettségvallalasokrol szlo,
tébbszér modositott 6/2003.(1.30.) sz. hatérozatot 2010. januar 1-i hatallyal az alabbiak

szerint modositja:

1.) A hatdrozat bevezets szovegében a ,sajto bizottsdg és rehabilitacios bizottsag
tiszteletdijat” szoveg hatalyat veszti.

2.) Az 1/1.3. és /4. pont hatalyat veszti és helyébe az alabbi 1.3. pont kerdl, és az 1.5. pont
,»1.4. pont”-ra, az 1.6. pont ,,1.5. pont”-ra médosul:



,1.3. Orczy Anna Altaldnos Iskol
Szakszolgalat

a, Szakiskola és Egységes Pedagogiai

Altalénos Iskola Intézményegység
Orczy Anna Alt.Iskola Tagintézmény
Méra Ferenc Alt.Iskola Tagintézmény

Szakiskola Intézményegység

Egységes Ped.Szakszolgélat Intézményegység

4 6 tanacsos
4 6 tanacsos
1 f6 tanacsos
1 f6 tanacsos”

3.) Az I/1.6. pontbdl a ,,-gazdasagi dgazat 1 fé munkatars™ sz6veg hatélyat veszti, és a
,.B.) Vizmii” sz6vegrész helyébe az alabbi sz6veg kertil:
,,B.) Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményl f6 munkatars”

4.) A ll. pont (Kozalkalmazotti munkakérok és potlékok a fegyverneki dnkorményzat
teriletén 1évé intézmények esetében:) alatti tablazatban a Il. Tiszavirdg Napkozi
Otthonos Ovoda és Bdlcséde, a 111.0rczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola , a Moéra
Ferenc Altalanos Iskola, és A.) Gyermekélelmezési Konyha adatai az aldbbiak szerint

madosulnak:
Megnevezés Fo Vezetdi  potlék, | Teljesitmény | Egyéb
pétlék alap %-a potlék, pétlék
illetm.
%-a
11.Tiszavirdg Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde
Ovodaigazgatd Kinevezési
hatérozat szerint
Ovodavezeté helyettes 1 150
Gazdasagi vezetd 20.000
1 170 Ft/hd
Kozponti Ovoda tagévoda
vezetdje 1 130
Annahdzi és  Szaparfalui
Ovoda tagévoda vezetéje 2 130
Bélcséde vezetd 100
Munkakozosség vezets Kollektiv szerzédéssel,
1 SZMSZ-el ésszhangban
Gyermekvédelmi feladatra 1 55 \
111.0rczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagégiai Szakszolgalat
Intézményvezetés:
lgazgat6 Kinevezési
hatérozat szerint
Alt.lgazgatohelyettes 1 200 20 -
Gazdasagi vezetd 1 - -
Gazdasagi vezetd helyettes | 1 - - -
Altalanos Iskola
Intézményegység:
Intézményegység-vezets 1 200 20 -
Orczy
A Alt.1sk. Tagintézmény:
Tagintézmény-vezetd 1 200 20 -
Kiemelt munkakoz.vez. Pétlékalap
1 - - 100 %
Méra F.Alt.Isk. Tagintézmény




Tagintézmény-vezetd 1 200 20 -
Kiemelt  Munkakdzosség Pétlékalap
vezetd 1 100 %

Szakiskola Intézményegység

Intézményegység-vezets

=

150 20 -

Gyakorlati oktatasvezets

100 - -

Egységes

Ped.Szakszolg. Intézményegys.

Intézményegység-vezets 1 130 - -

A.) Gyermekélelmezési Konyha

Intézményvezetd Kinevezési

hatarozat szerint
Gazd.ligyintézd 1 0,75
Szakacs, Konyhavezet§ | 2 0,75
helyettes
Szakécs, arukészlet felelés 2 0,75

5.) A lll. pont alatti sz6veg hatalyat veszti és helyébe az alabbi szoveg kerdl:

A mindenkor érvényes Szervezeti és Miikddési Szabalyzat mellékletét képezé Kollektiv Szerzédés szerint:

Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat

osztalyfénoki potlék kozalkalmazotti pétlékalap 40 %-a
diakonkormanyzatot segité ped.pétléka kézalkalmazotti pétlékalap 30 %-a
munkakozosség vezetok potléka kézalkalmazotti pétlékalap 30 %-a
gyégypedagogiai potlék kézalkalmazotti pétlékalap 40 %-a”

6.) A IV. pont hatalyat veszti és helyébe az alabbi széveg Iép:

L1V, Intézményi dnként vallalt feladatok:

Oktatasi intézmények koltségvetésében elismert feladatok 2007. februar 1-tol:

1.) Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat
Orczy Anna Altalénos Iskola Tagintézmény:

5 6ra/hét konyvtari feladatra 2009. szeptember 1-tol

képesség kibontakoztatd és integraciés nevelési feladatokra 12 6/hét (2010.
augusztus 31-ig)

0,5 8 gyermekvédelmi feladatokra

15 6ra/hét Integralt (konduktiv) nevelés, ami magaba foglalja a sajatos nevelési
igényi tanuldk csoportos foglalkozas létszamhatarainak bovitésével felmeriils
tobblet 6raszamot

5 6ra ebédeltetési feladatokra

Mora Ferenc Altalanos Iskola tagintézmény:

5 6ra/hét konyvtari feladatra 2009. szeptember 1-tsl

képesség kibontakoztatd és integraciés nevelési feladatokra 12 6/hét (2010.
augusztus 31-ig)

0,25 f6 gyermekvédelmi feladatokra




- 18 dra/hét Integralt (konduktiv) nevelés, ami magéba foglalja a sajatos nevelési
igényd tanuldk csoportos foglalkozas létszamhatarainak bévitésével felmerils
tobblet 6raszamot

2.) Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde
- 4 6ra/hét integralt nevelés
- 116 fejleszté pedagégus™

7.) Az V/9. pont hatalyat veszti és helyébe az alabbi 9.) pont kertl:

.9.) Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestillete  kotelezettséget  vallal  a
Korjegyzoségtol a Fegyverneki Vizmt és Kozséggazdalkodasi Intézményhez
kiszervezett volt koztisztviselok részére a kiszervezés idépontjaban a koztisztviselst
megilletd illetmény kifizetésére, tovabba a koztisztviselSi torvény szerinti egyéb
juttatdsok kozil a jubileumi jutalomra, cafetéria juttatasra (ruhapénz, étkezési
hozzajarulas) a koztisztviselsi torvény eltérs rendelkezéséig.”

Errol értesil:

1.) Intézmények vezetdi

2.) Huber Ferenc polgarmester

3.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyz6
4.) Polgarmesteri Hivatal

5.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 19.

Huber Ferenc
polgarmester



Tartés kitelezettségvallalasokrol sz616 6/2003.(1.30.) sz. énkormanyzati hatarozat és médositasai
egységes szerkezetbe foglalva

Fegyvernek Onkorményzat Képviselotestiilete kotelezettséget véllal arra, hogy az 1-VI. cimek a
mindenkori éves koltségvetésiikben szerepeltethetik, illetve tervezhetik:

az illetménypotlékokat

kozalkalmazotti cimeket adomanyozhatnak

sajto bizottsag és rehabilitacios bizottsag tiszteletdijat
intézményi 6nként vallalt feladatokat *

1.) Intézményvezetdk altal adomanyozhato kozalkalmazotti cimek: **
1.1. Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi

Kozpont Fegyverneki Telephelye 1 f6 munkatars *
1.2. Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde
Fegyverneki Telephelye 3 f6 tanacsos

1 f6 munkatars

1.3. Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
Altalanos Iskola Intézményegység

Orczy Anna Alt. Iskola Tagintézmény 4 £6 tanacsos
Moéra Ferenc Alt.Iskola Tagintézmény 4 £6 tanacsos
Szakiskola Intézményegység 1 f6 tanacsos

Egységes Ped.Szakszolgalat Intézményegység 1 f6 tanacsos

13- Orcay Anna Afalinos| s Szakiskola székhel .66t

2

1.5. Miivelédési Haz és Kényvtar 1 f6 munkatars
1.6. Polgarmesteri Hivatal
- igazgatas -
a4 1-f6-munkatars
A.) Gyermekélelmezési Konyha 1 f6 munkatérs *
B.) Fegyverneki Vizmi és Kozséggazdalkodasi Intézmény 1 fé munkatars

® hatélyon kiviil helyezve
A tanacsosi cimet visels kozalkalmazott kozalkalmazotti jogviszonyanak
megsziinése utan a cim nem adhatd ki.°

15

2.) 2.1. Hatélyon kivil helyezve

13
1.

Kozalkalmazotti munkakordk és potlékok a fegyverneki dnkormanyzat teriiletén
1évs intézmények esetében:



Megnevezés F6 Vezetdi  potlék, | Teljesitmény | Egyéb
potlék alap %-a | potlék, potlék
illetm.
%-a
1. Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Intézményvezets Kinevezési
hatérozat szerint
Gazdasagi vezetd 0,25 170 5.000 Ft/hd
Csaladsegitd szolg.vez. 1 100
11.Tiszavirdg Napkozi Otthonos Ovoda és Bélcséde
Ovodaigazgatd Kinevezési
hatérozat szerint
Ovodavezeté helyettes 1 150
Gazdasagi vezetd 20.000
1 170 Ft/hd
Kozponti Ovoda tagévoda
vezetéje 1 130
Annahdzi  és  Szaparfalui
Ovoda tagévoda vezetéje 2 130
Bélcssde vezetd 1 100
Munkakozosség vezets Kollektiv szerzédéssel, ill. az
1 SZMSZ-el ésszhangban
Gyermekvédelmi feladatra 1 55 \
111.0rczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagégiai Szakszolgalat
Intézményvezetés:
lgazgat6 Kinevezési
hatérozat szerint
Alt.lgazgatohelyettes 1 200 20 -
Gazdasagi vezetd 1 - -
Gazdaségi vezetd helyettes | 1 - - -
Altalanos Iskola
Intézményegység:
Intézményegység-vezetd 1 200 20 -
Orczy
A Alt.1sk. Tagintézmény:
Tagintézmény-vezet 1 200 20 -
Kiemelt munkakdz.vez. Pétlékalap
1 - - 100 %
Méra F.Alt.Isk. Tagintézmény
Tagintézmény-vezetd 1 200 20 -
Kiemelt Munkakézosség Pétlékalap
vezetd 1 100 %
Szakiskola Intézményegység
Intézményegység-vezets 1 150 20 -
Gyakorlati oktatasvezets - 100 - -
Egységes
Ped.Szakszolg. Intézményegys.
Intézményegység-vezetd 1 130 - -




1V.Miivelédési Haz és Kényvtar

lgazgato Kinevezési
hatarozat szerint
Gazdasagi vezetd 15.000
0,75 170 Ft/hd
Vezetd konyvtaros 1 100
Szakécs, arukészlet felelés 2 0,75
A.) Gyermekélelmezési Konyha
Intézményvezetd Kinevezési
hatérozat szerint
Gazd.ugyintézd 1 0,75
Szakacs, Konyhavezet§ | 2 0,75
helyettes
Szakécs, arukészlet felelés 2 0,75

A mindenkor érvényes Szervezeti és Miikddési Szabalyzat mellékletét képezé Kollektiv Szerzédés szerint:

Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola

o osztalyfénoki potlék kozalkalmazotti pétlékalap 40 %-a

o didkonkormanyzatot segité ped.pétléka kozalkalmazotti pétlékalap 30 %-a

o munkakozosség vezetsk potléka kézalkalmazotti pétlékalap 30 %-a

o gybégypedagogiai potlék kézalkalmazotti pétlékalap 40 %-a
H

1V, Intézményi 6nként vallalt feladatok:

Oktatasi intézmények koltségvetésében elismert feladatok 2007. februar 1-tol:

1.) Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat
Orczy Anna Altalanos Iskola Tagintézmény:
© 5 6ra/hét konyvtari feladatra 2009. szeptember 1-t6l
- képesség kibontakoztaté és integracios nevelési feladatokra 12 6/hét (2010.
augusztus 31-ig)
- 0,5 f6 gyermekvédelmi feladatokra



- 15 6ra/hét Integralt (konduktiv) nevelés, ami magéba foglalja a sajatos nevelési
igényd tanuldk csoportos foglalkozas létszamhatarainak bévitésével felmerils
tobblet 6raszéamot

- 5 0raebédeltetési feladatokra

Moéra Ferenc Altalanos Iskola tagintézmény:

- 5 6ra/hét konyvtari feladatra 2009. szeptember 1-t6l

- képesség kibontakoztaté és integracids nevelési feladatokra 12 6/hét (2010.
augusztus 31-ig)

- 0,25 f6 gyermekvédelmi feladatokra

- 18 dra/hét Integralt (konduktiv) nevelés, ami magéba foglalja a sajatos nevelési
igényi tanuldk csoportos foglalkozas létszamhatarainak bovitésével felmeriilo
tobblet 6raszamot

2.) Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde
- 4 6ra/hét integralt nevelés
- 116 fejleszté pedagégus™

4
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V. Egyéb feladatok

1.) Hatalyon kiviil helyezve *°

16

2.) Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat Képviselétestiilete — figyelemmel az ellatandd
terlilet nagysagara - az orvosi (gyeletet ellatd haziorvosok, asszisztensek és
gépkocsivezetsk tigyeleti dijat az alabbiak szerint allapitja meg:

2009. februar 1-i hatallyal:
haziorvosok: hétkozbeni és hétvégi Ugyeletre: brutté 19.000 Ft/12 oéra
vallalkozéi dij *®

2008. januar 1-i hatéllyal
e asszisztensek: brutt6 5.400 Ft/12 6ra + jarulék
e gépkocsivezetok: bruttd 4.300 Ft/12 6ra + jarulék

3.) Hatélyon kiviil helyezve ¢

4.) Hatalyon kiviil helyezve *®
9

5.) Az iskolafogaszat tdmogatasarol a 41/2000.(111.30.) sz. hat. alapjan (modositva a
188/2000.(X1.23.) és 11/2003.(1.30.) hatarozattal):
A tdmogatas Osszege: 800.- Ft/szlirésen részt vett gyerek, 2007. januar 1-tol
kezdddden. A tdamogatés évente két sziirésre adhat6 gyerekenként.

6.) Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX.
torvény 1. szam0 melléklet, harmadik rész, II. pont (6) bekezdése alapjan a Tiszavirag
Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde, az Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola,
Igazgatéjanak kérésére hozzajérul, hogy az intézményekben 2007. januar 1-tsl *°, *°

tanulmanyi kirandulasok,

tanulmanyi, kulturalis és sport versenyek,

tovabbképzéseken, szakmai konferenciakon vald részvétel,

tanulok kotelezé orvosi vizsgalata,

orszégos méréseken valo részvétel (Napkdzi Otthonos Ovoda kivételével)

miatti tavollétekkel a tanitasi idokeretet csokkentsék, az intézmények koltségvetésének
terhére.

7.) A Rendérérs munkajanak segitése érdekében egy f6 8 dras foglalkoztatott adminisztrativ
létszam tervezheté a mindenkori koltségvetésben. (foglalkoztatas feltételeit a renddrség
hatarozza meg) *®



Megjegyzés:
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8.) A 71/2008.(V.29.) sz. 6nkormanyzati hatarozatban meghatarozott feladatra 600 eFt
tervezhetd. (Szociélis bizottsag hataskorében kiadott segélyekre) *¢

9.) Fegyvernek Onkorméanyzat Képviselotestillete kotelezettséget vallal a
Korjegyz6ségtol a Fegyverneki Vizmi és Kozséggazdalkodasi Intézményhez
kiszervezett volt koztisztviselok részére a kiszervezés idépontjaban a koztisztvisel6t
megillets illetmény kifizetésére, tovabba a koztisztviseldi torvény szerinti egyéb
juttatasok kozul a jubileumi jutalomra, cafetéria juttatdsra (ruhapénz, étkezési
hozzajarulas) a koztisztviseldi torvény eltérd rendelkezéseig.

9 ek On many/z KA isalétastileta ki A A

VI.

Ezzel egyidejiileg a
e 182/2000.(X1.23.) és a 183/2000.(X1.23.) sz. hatarozat és ezek maddositasai,
valamint a
120/2005.(V1.30.) sz.hat. 3.) pontja
81/2005.(V.26.) sz.hat. elsé bekezdése
159/2005.(V111.25.) sz.hat.
22/2006.(11.8.) sz.hat.
236/2005.(X11.15.) sz.hat.
23/2006.(11.8.) sz.hat.
e 41/2000.(111.30.) sz. hat. 2.) pontja
hatalyat veszti.
Errol értesul:
1.) Intézmények vezetsi
2.) Huber Ferenc polgarmester
3.) Buzas Istvanné jegyzd
4.) Polgarmesteri Hivatal Pénzligyi Csoport, munkatigy, bérszamfejtés
5.) Képvisel6testilet tagjai

! 189/2004.(X1.18.) sz. hatarozattal mdositva
2.35/2003.(111.27.) sz. hatarozattal mdositva

% 138/2003.(1X.25.) sz. hatarozattal médositva
424/2005.(11.24.) sz. hatérozattal médositva

5 A 26/2006.(11.23.) sz. hatarozattal médositva

6 A 145/2006.(V111.31.) hatarozattal médositva

7 A 206/2006.(X1.30.) hatarozattal modositva

8 A 17/2007.(1.25.) hatarozattal modositva

9 A 27/2007.(11.8.) hatarozattal médositva

10 A 33/2007.(11.22.) hatarozattal médositva

11 A 141/07.V1.28.hatarozattal mod.

12 A 201/2007.(1X.27.) hatarozattal mdd.

13A 235/2007.(X1.29.) hatarozattal méd. (hatalyos: 2008. 1.1-tl)
14 A 236/2007.(X1.29.) hatarozattal mad.

15 A 110/2008.(V1.26.) hat.méd.

16 A 196/2008.(X1.27.) hat.mdd. (hatalyos 2009.1.1-t5l)

17 A 195/2008.(X1.27.) sz.hat. méd. (hatalyos 2008.VI11.1-t5l)
18 a 4/2009.(1.29.) hat.méd. (hatalyos2009.11.1.)

19 a 37/2009.(11.26.) hat.mdd.

20 a 92/2009.(1V.30.) hat.méd.



............. /2009.(X1.26.) sz. onkormanyzati hatarozat

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiiletének 2010.évi munkaterve elfogadasarol.

Fegyvernek Onkormanyzat KépviselStestiilete a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
20. 8. (2) bek. alapjan a 2010. évi munkatervét e hatarozat melléklete szerint
jovahagyja.

Errél értesil

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné jegyzd

3.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetéi
4.) Intézmények vezetdi

Fegyvernek, 2009. november 17.

Huber Ferenc
polgarmester



FEGYVERNEK ONKORMANYZAT KEPVISELOTESTULETE

2010. évi MUNKATERV- tervezete

I. ONKORMANYZAT ALTAL TAMOGATOTT UNNEPEK

e Janudar 22. Magyar Kultira Napja:
az Unnepség megrendezésének idépontja: januar 22.

e Marcius 15. Nemzeti Unnep
megemlékezés idépontja: marcius 15.

e Augusztus 20. Allami Unnep
megemlékezés idpontja: augusztus 19.

e Oktdber 23. Nemzeti Unnep
innepség megrendezésének idépontja: oktéber 22.

1. ONKORMANYZAT ALTAL TAMOGATOTT KOZSEGI RENDEZVENYEK
e Majus 1.
tinnepség megrendezésének idépontja: majus 1.
e Diadk Gulyasfesztival
megrendezésének idépontja: majus 15.
e ,Viragz6 Tisza Napja”
megrendezésének idépontja: jlnius 25-26-27.

Il. LAKOSSAGI FORUMOK, KOZMEGHALLGATAS

e Marcius 4. Szaparfalu Klubkonyvtar
e Marcius 11. Méra Ferenc Altalanos Iskola
e Marcius 18. Miivelsdési Haz

Kezdési idépont: 18 6ra
Téma: Téjékoztato:
- akistérségi tarsulasok tapasztalatairdl
- az dnkormanyzat kéltségvetésérél, gazdalkodasarol
- az bnkormanyzat programjanak teljesitésérél
- aszennyvizhalézat épitésérél

IV. ULESEK IDEJE ES NAPIRENDJE
15 6rai kezdettel

JANUAR 28.

1.) 2010. évi koltségvetés elézetes targyalasa



2.) A tervkoncepcié mddositasa.

Eléad6: Huber Ferenc polgarmester

FEBRUAR 25.
1.) Az dnkormanyzat 2010. évi koltségvetésének jovahagyasa. (Az allamhaztartasrol szol6 1992.
évi XXXVIII. tv. (Aht.) 71. 8. (1) bek.
2.) A 2009. évi koltségvetés modositasa

Eléad6: Huber Ferenc polgarmester

MARCIUS 25.

1.) Beszamol6 a kozség kozrendjének-kozhiztonsaganak helyzetérsl, kozmeghallgatas keretében
2.) Téajékoztatd a 2009. évi ellensrzésekrol

Eléadé: renddrkapitanysag vezetéje az 1. napirendnél
Huber Ferenc polgarmester a 2. napirendnél

APRILIS 29.

1.) Az 6nkormanyzat 2009. évi zarszamadasénak jovahagyéasa (Aht. 82. §.).

2.) Az 6nkormanyzat 2009. évi pénzmaradvanyanak jovahagyasa
(Allamhaztartas miikodési rendjérsl szol6 217/1998.(X11.30.) Korm.r. 66. §. (2) bek.)

3.) A 2010. évi koltségvetés modositasa

4.) Torokszentmiklés Térsége Tobbcéld Kistérségi Tarsuldas beszamoléja. (kdzmeghallgatas
keretében)

Eléad6: Huber Ferenc polgarmester az 1-3. napirendnél
4. napirendnél: Racz Péter irodavezets

MAJUS 27.

1.) Beszdmold a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény munkajarol, kiemelten a
szakmai munkajarol
(Szoc. igazgatasrol sz6l6 1993. évi Il1. tv. 92/B. §. (1) bek. d.)

2.) Téajékoztaté a gyermekvédelmi torvény helyi végrehajtasarol
(Gyermekek védelmérsl sz6lé 1997. évi XXXI. tv. 96. §. (6) bek.

3.) A 2010. évi koltségvetés modositasa

Eléad6: Barta J6zsefné igazgat6 1. napirendnél
Buzas Istvanné jegyz6 2. napirendnél
Huber Ferenc polgarmester 3. napirendnél




JUNIUS 24.
Beszamold a Gyermekélelmezési Konyha munkajarol.

eldadd: Fodor Mihalyné konyhavezet

AUGUSZTUS 26.

1.) Az 6nkormanyzat 2010. évi kltségvetésének I. félévi teljesitésérol
(Aht. 79. 8. (1) bek. )
Eléad6: Huber Ferenc polgarmester

SZEPTEMBER 23.

1.) 2010. évi koltségvetés médositasa
2.) Koltségvetést megalapozd rendeletek feltilvizsgalata

Eléad6: Huber Ferenc polgarmester

OKTOBER 22.

Unnepi iilés

NOVEMBER ----

DECEMBER 9.

1.) 2010. évi koltségvetés médositasa

2.) Képviselétestiilet 2011. évi munkaterve

3.) Az 6nkormanyzat 2010. évi kdltségvetésének ¥4 éves teljesitése
4.) 2011. évi koltségvetési tervkoncepcid

eléadd: polgarmester




FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i Uilésére a
Torokszentmiklos Térsége Tobbcéll Kistérségi Tarsulas beszamoléjarél.

Tisztelt Képviseldtestiilet!
A 2004. évi CVII. tv-nak megfeleléen Racz Péter, a Tordkszentmiklés Térsége Tobbcéld
Kistérségi Tarsulds Irodavezetdje elkészitette a 2009. I. félévi munkarél sz6l6 beszamoldt,
melyet elfogadasra javasolunk az alabbi hatarozattal.
..................... /2009.(X1.26.) sz. hatarozati javaslat
Torokszentmiklds Térsége Tobbcéll Kistérségi Tarsulas beszamoldjardl.
Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete a Torokszentmiklos
Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulds 2009. I. félévi miikodésérsl szolo
beszdmol6t tudomasul veszi.
Errdl értestl:
1.) Dr.Juhasz Enikg tarsulas elnoke
2.) Huber Ferenc polgarmester

3.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyzd
4.) Képviselotestillet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc
polgarmester



Tajékoztato a Torokszentmiklos Térsége Tobbcéll Kistérségi Tarsulas 2009. 1.
félévében évben végzett tevékenységérél

1.1. A Tarsulés altal ellatott feladatok altalanos értékelése:

A telepiilési dnkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasarol sz616 2004. évi CVII. Torvény
alapjan 2006. oktober 30-4n megalakult a Torokszentmiklos Térsége Tobbcélu Kistérségi
Tarsulés, amely 2007. janudr 1-t6l 6nalldan gazdalkodo kéltségvetési szerv.

A Torokszentmiklds Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a tarsulasi
megéallapodasokban 2009 1. félévében a kdvetkezé feladatok ellatasat vallalta:

- teruletfejlesztés

- egészségugyi feladat

- idegenforgalom fejlesztése

- szocidlis ellatas

- kdzoktatasi, nevelési feladatok ellatasa.

A Tarsulasban az alabbi telepiilések vettek részt:

- Torokszentmiklos, Kengyel, Tiszateny, Tiszaplspoki, Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba,
Tiszabd.

1.1.1. Terlletfejlesztés:

A teriiletfejlesztés mind a nyolc telepiilés részvételével miikddott a beszamolasi évben.

A teriletfejlesztési feladatokat érintéen a kdvetkez6é fontosabb tevékenységek 2009. elsé
félévet érintéen:

- Részt vettlink a megyei kiemelt projektek dsszeallitdsaban, az egyeztetéseken.

- A MAV és a Volan menetrendi egyeztetés soran felvetettiik a telepiiléseket leginkabb érints
problémaékat.

- A Tarsulasi Tandcs hatdrozata alapjan a Tarsulds elndke aldirta az egyuttmiikodési
megéllapodast Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval a TIOP-AGORA palyazaton
torténd részvételrol.

- A térség munkanélkiiliségi gondjainak enyhitésére a 2008. évi téli kdzmunkaprogram
meghosszabbitasakor palyazatot adtunk be, @sszesen 65 f6 tovabbfoglalkoztatasara
Torokszentmiklds, Tiszabo, Tiszaplspoki, Tiszatenyd, Kuncsorba telepiiléseken.

- Az lgazsaglgyi és Rendészeti Minisztériumhoz 2007. évben benyuljtott palyazat
eredményeként 2009. elsé félévében folytatddott a vallalt feladatok teljesitése. Ennek
keretében, a 4. sz. foutvonalnak a Tiszapuspoki bekétsutnal 16vé keresztezoédésénél a Tarsulas
tdmogatasaval sebességmérs eszkoz lett kihelyezve, valamint a Tarsulas 2009. évben marcius
1-t61 havi 50.000 forinttal tamogatja a Torokszentmiklési Rendérkapitanysag
lizemanyagkeretét. A palyazat elszamolasa megtortént.

- A Tarsulasi Tanéacs hatarozott az Eszak-Alféldi Ivovizminéség-javitd Program Il. itemével
kapcsolatban a Torokszentmiklos és Térsége Ivovizminéség-javito Onkormanyzati Tarsulas
létrehozéasarol, modositotta annak alapitd okiratat és egyuttmiikddési megallapodasat. A
Torokszentmiklos és Térsége Ivovizmingség-javitd Onkormanyzati  Tarsulas  6nall
tarsulasként miikodik Torokszentmiklos, Tiszatenys, Orményes, Kuncsorba és Tiszabd
teleplilések részvételével.

1.1.2. Egészséglgyi feladat:



A Tarsulas targyalasokat folytatott a SOL ORIENS Bt.-vel a hétvégi orvosi ligyelet ellatasarol
a telepiiléseken, miutan Kengyel énkormanyzata ugy doéntétt, hogy martfiii szolgaltatoval két
szerzddést, tovabba Tiszabé ligyeleti ellatasa nem volt megoldott. Ennek eredményeként a cég
latja el a hétvégi ugyeletet 2009, janius 1-t6l Torokszentmiklos, Tiszatenys, Tiszaplspoki és
Tiszabé telepuléseken.

1.1.3.1. Kbzoktatasi, nevelési feladatok ellatasa:

A nyolc teleplilés egyutt gondoskodott a pedagdgiai szakszolgalati feladatok ellataséarol, 2009.
1. félévében, melyek az alabbiak voltak:

- logopédiai ellatas

- nevelési tanacsadas

- gyogytestnevelés

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas.

Fenti feladatok ellatasat 2009. 1. félévében a Hunyadi Matyas Altalanos és Magyar-Angol
Két Tanitasi Nyelvi Iskola, Egységes Pedagogiai Szakszolgalat végezte.

A 2009. évi feladat ellatas terv és tényleges normativa szerinti tényszamait a jelen beszamol6
1. sz. melléklet tartalmazza.

1.1.3.2. Kdzoktatasi mikro- tarsulas:

A Tobbcéld Tarsulas a bejard gyermekek, az iskolabusszal utaztatott gyermekek utan jaro,
valamint a kisteleplilési tagintézményi kiegészité tAmogatasokat vette igénybe a Koltségvetési
Torvény 8. szamU melléklete alapjan, melyet tovabb adott a székhely telepiilés
6nkormanyzatanak. 2009. els¢ félévben ebbdl 10.337.747 Ft keriilt atutalasra, valamint 2008.
évi normativa elszdmolas alapjan tovabbi 808.600 Ft.

1.1.3.3. Orddgszekér Kérnyezetvédelmi Oktatokozpont:

A Tarsulas 2008. majus 1-t6l atvette az Orddgszekér Kornyezetvédelmi Oktatokdzpont
mukddtetését Tiszaplispoki onkormanyzatatol.

Az Oktatokozpont tovabbra is lehetéséget biztosit arra, hogy a kistérség oktatasi, nevelési
intézményeibe jaré gyerekek minél nagyobb szdmban ismerjék meg a lakokornyezetiik
természeti értékeit, hagyomanyait, kapjanak megfelelé ismereteket a kdrnyezettudatos
életmaodrol.

Oktatékdzpontban 6 tevékenységként az alabbi feladatokat végzi:
- Gvodas és altalanos iskolas gyerekek kornyezeti nevelése elméleti és gyakorlati
szinten,
- a kdrnyék, a kistérség jellemz névény és allatvilaganak megismertetése,
- a tajhoz kapcsolddd hagyomanyos mesterségek, szokasok bemutatasa,
- a hagyomanyos vidéki élet megismertetése.
A f6 tevékenység végzésével ki nem hasznalt kapacitasokat az alabbi célokra hasznalhatja:
- széllasadas,
- turisztikai, idegenforgalmi célt programok szervezése.

2009. 1. félévében a Tarsuldsi tanacs altal karbantartasra elkilonitett 1 millio forintos
0sszeghdl a kdvetkezé munkéakat végeztik el:

- Csotoréssel kapcsolatos szerelések
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- A ivlviz ellatas kozpontositasa a vizlagyité berendezés beszerelése, nyomasfokozé beépitési
lehetéségének kialakitasa

- Napkollektorok és Uj forréviz tarolék beszerelése

- 3 helyiség lindleum burkolattal valé ellatasa

- ANTSZ elsirasanak megfelelé milanyag bégrék beszerzése

- az étkezé szintbe betonozésa a burkolhat6sag érdekében, a burkoldéanyagok egy részének
megvasarolasa az ebédlére és az eléaddra

- fliggbnyok és fliggdnytartok vasarlasa a nevelsi szobakra

- a nevel6i szobak beazasanak ideiglenes megoldasa mezégazdasagi foliaval

- a kerti t6 korbekeritése

Az 1. félév sordn 32 csoport latogatta meg a kozpontot, ebbdl 7 igényelt szallast. A
programokon 636 f6 vett részt, a szallovendégek szama 184 volt, a vendégéjszakaké 536.

A fegyverneki Orczy Anna Altalanos Iskola és Szakiskola egy csoportja 37 fével 4 éjszakat
toltott az oktatokdzpontban.

Az Uj Néplap turisztikai magazinjaban népszeriisité anyag jelent meg az oktat6kdzpontrol.

1.1.4. Szocialis ellatas:

A szocialis feladatok ellatasaban tovabbra is a tarsulas nyolc teleplilése miikddik egyiitt a
2009. 1. félévben is. Fegyvernek, Orményes és Kuncsorba mikrotérségben latja el a
feladatokat, mig a Kistérségi Szocialis Szolgaltaté Kézpont, (tovabbiakban: KSZSZK) mint a
tarsulas feltigyelete ala tartozo, dnallé intézmény 6t telepiilésen szolgaltat: Torokszentmiklds,
Kengyel, Tiszatenyd, Tiszapuspoki, Tiszabé.

A KSZSZK intézményben az egyes telepiiléseken az aldbbi szocidlis feladatok ellatasa tortént
2009. 1. félévben:

- Apolast — gondozast nydjto bentlakésos ellatas: Toérokszentmikloson és Kengyelen

- Szocialis étkeztetés: mind az 6t telepuilésen

- Hazi segitségnyujtas: mind az 6t teleplilésen

- Fogyatékos személyek nappali ellatasa: Torokszentmikloson

- Hajléktalanok nappali ellatasa: Térokszentmikloson, téli idészakban éjjeli menedékhely

- Nappali ellatas Idések Klubja: mind az 6t telepiilésen

- Csaladsegités és gyermekjoléti alapszolgaltatas: mind az 6t teleptilésen.

- Szocialis foglalkoztatas Térokszentmikloson

A 2008-as évben Torokszentmikléson megnyilt az V. szam( idések klubja. A klubba bejaré
gondozottak részére szocialis foglalkoztatas valésult meg — fejleszt6 felkészits foglalkoztatas
- keretében a Védett Miihely kht.-val valé egylttmiikddéssel, 51 f6 részére.

A Fogyatékosok Nappali intézményében szintén elinditottuk a szocialis foglalkoztatast 15 6
részére munkarehabilitacios formaban, mely folyamatosan mukédik.

Az intézmény 2008 évtél modszertani feladatokat is ellat az Eszak - alféldi régiéban
konzorciumi partnerként a szocialis torvény szerinti alapszolgaltatdsok teriiletén, mely
feladatellatés folyamatos volt 2009. 1. félévében is.

A tarsulas a Koltségvetési Torvény 3. szamu mellékletében meghatérozott alapnormativat és a
8. szamU mellélet szerinti kiegészité normativat vette igénybe és intézményfinanszirozasként
adta at a KSZSZK intézménynek.
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Az intézménynek a téritési dijakbdl sajat bevétele is volt. A miikddéshez sziikséges
kiadasokat az intézményfinanszirozas és a sajat bevételek nem fedezték 100%-ban, ezért az
érintett telepiilések onkormanyzatai, a koltségvetési egyensuly fenntartasahoz szilkséges
kiegészits Osszeget koltségaranyosan, tamogatasként atutaltdk a KSZSZK koltségvetési
szamlajara.

Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba Mikro-Térségi Tarsulast hozott létre 2007. julius 1-t5l a
szocidlis feladatok ellatasara, amelyre a Tobbcéll Tarsulas a Koltségvetési Torvény 8. szamu
mellékletében meghatarozott intézményfenntartd tarsulasoknak jaré normativat igényelte. Az
1. félévben a feladatokra atutalt 6sszeg 7.424.112 Ft volt, mig 2008. évi normativa elszamolas
utan tovabbi 73.000 Ft keriilt tutalésra.

1.1.5. Idegenforgalom, turisztika, sport:

Az idegenforgalommal kapcsolatos feladatok ellatasat a Tarsulas munkaszervezetében egy fo,
foallasu idegenforgalmi menedzser végezte 2009-ben is.

Ehhez a terillethez, az Ordogszekér Kornyezetvédelmi Oktatokdzponttal kapcsolatos
tevékenységeken kiviil az alabbi fontosabb feladatok kapcsolodtak.

e A 2008. évi Kistérségi Szabadidésport Program (KSZP) palyazat elszdmoléasa
megtortént.

o Elkésziilt a Kistérségi Turisztikai Koncepcid, melyet a Tandcs 14/2009 (IV.29.) sz.
hatarozataval els¢ olvasatban elfogadott, jelenleg tovabbi atdolgozas alatt all.

o Kistérséget, és telepliléseit bemutatd széréanyag késziilt, melyhez csatoltuk a
teleplilések ezévi programterveit. Az anyaghoz a telepliléseken foték, valamint
videofelvétel készilltek, illetve elkészitettiik a kiadvany sz6vegét.

o Kistérségi satorral részt vettiink a Csorba Kupa és a Kengyel Futas rendezvényein,
illetve az Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. altal
Debrecenben megrendezett 1. Régiés Napon, ahol a satorban Osszegyujtottik és
kiallitottuk a kistérség telepiiléseire jellemzé nép- és iparmiivészeti targyakat, ételeket,
fotékat, valamint minden egyes helyszinen terjesztettik a fentebb emlitett
szor6anyagot.

e Benyujtottuk az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal kiirt ,,Komplex Kulturalis
Fejlesztések a Kistérségekben” c. palyazatot ,,I. Vandorlé Bogracsok Talalkozéja” c.
kistérségi rendezvény megszervezésére, melyre 900.000 Ft tamogatéast nyertiink. A
rendezvény 2010. majus 8-an Tiszatenydn kerlil megrendezésre.

A Tarsulasi Tanacs 2009. 1. félévben 7 lést tartott, melybdl 3 rendkiviili Gilés volt.
Az uléseken 28 hatarozat sziletett.

A Téarsulas 2009. évi koltségvetésének 1. félévi teljesitését a beszamold 2. sz. melléklete
tartalmazza.

A Térsulasnak 2009 1. félévében nem volt hitelalloméanya.
Torokszentmiklds, 2009. november 10.

Récz Péter
Mb. Kistérségi Irodavezetd



Fegyvernek-Orményes Kérjegyzéség Jegyzoje
Fegyvernek, Felszabadulas u. 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i tilésére a koztisztvisel6i
teljesitmény kévetelmény alapjat képezé 2010. évi célok meghatarozasarol.

Tisztelt Képvisel6testilet!

A koztisztviselok jogallasardl szolé 1992. évi XXIII. tv. (tovabbiakban: Ktv.) 34. 8. (3) bek. szerint a
helyi 6nkormanyzat esetében a teljesitmény kdvetelmények alapjat képezd célokrol a képviselstestiilet
dont, melyet targyév végéig a munkaltatéi jogkor gyakorldja értékel. Az értékelés megtortént,
0Osszességében a kitiizott célok végrehajtasra kertltek.

A koztisztviselok teljesitmény kdvetelmény alapjat meghataroz6 éves célokrol a képviseldtestilet a
torvényi rendelkezés 6ta hianytalanul rendelkezett.

A képviselstestiilet altal 2010. évre meghatarozott célokndl tovabbra is javaslom, hogy azokat
kiemelten az 6nkormanyzati torvényben (agazati tdrvényekben) meghatérozott feladataihoz kapcsolja,
hiszen ezek a feladatok munkakori kotelezettségként megjelennek. igy a képviselstestillet &ltal
meghatarozasra keriil6 célokat a testiilet miikodésével, valamint a kdrjegyzéségi tigyek dontésre vald
elékészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokban foglalja dssze.

Fentiek alapjan javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:
....... /2009.(X1.26.) sz. o6nkormanyzati hatarozat
A koztisztviseldi teljesitmény-kévetelmények alapjat képezé 2010. évi célok meghatarozasardl

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselotestiilete a kiztisztviselék jogallasarol szolo
mddositott 1992. évi XXIII. tv. 34. 8. (3) bek. alapjan a Polgarmesteri Hivatal
koztisztviselsinek teljesitmény-kovetelmény alapjat képezd 2010. évi célokat az
alabbiak szerint hatarozza meg:

1. A Képviselétestilet és bizottsagok torvényes mitkddéséhez sziikséges feltételek
biztositasa.

2. Az arviz, belviz és egyéb katasztrofa helyzetekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa.

3. 2010. évi szavazasok tdrvényes végrehajtasa.

4. Onkorméanyzati rendeletek érvényesiilésének vizsgélata.

5. Munkakért érintd, munkaltatd altal meghatarozott tovabbképzésben vald
részvétel onkormanyzati timogatassal.

6. Kistérségi- és tarsulasi feladatok segitése.

7. Kintlévoségek csokkentése.

8. A Polgarmesteri Hivatalt érint6 atszervezés segitése.

Errél értesul:
1.) Huber Ferenc polgarmester
2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellatd jegyzé
3.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetéi

Fegyvernek, 2009. november 11.

Buzés Istvanné
korj.feladatokat ellato jegyzo



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek Felszabadulas Gt 171.

ELOTERJESZTES
A Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat 2009. november 28-i (ilésére
a helyi kozmivel6désrél sz616 17/1999. (VII. 1.) sz. rendeletének modositasara.

Tisztelt Képvisel&testilet!

Fegyvernek Nagykdzség Onkormanyzat helyi kézmiivelédésrél sz6lé 17/1999. (VII. 1.) sz.
rendeletének 1. szamu melléklete rendelkezik a Kézmiivel6dési Alap felhasznalasanak rend-
jérol.

A rendelet nem tartalmaz a palyazat benyujtasanak hataridejére vonatkoz6 eldirast. A tébbi
helyi rendelettel (Civil, Kérnyezetvédelmi) megegyezéen ezt pétolni szilkséges.

A rendelet mellékletének V. pontjanak elsé bekezdését javasoljuk egy mondattal kiegészite-
ni.
(A rendelet eredeti szOvege:,A tAmogatas csak targyévi januar 01-t6l december 31-ig
tart6 tevékenységre, programra, beszerzésekre hasznalhat6 fel. Palyazat benyujthaté
olyan tevékenységre, programra is, amely a palyazat beadasakor mar lezajlott, vagy
folyamatban van.”)

Kérem a Tisztelt Képvisel6testiletet, hogy kdzmUvelddésrél szold 17/1999. (VII. 1.) sz. 6n-

kormanyzati rendeletmédosité javaslatot fogadija el.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete
......... /2009.(XI. 26.) sz.
Onkormanyzati rendelet-tervezete
a helyi kdzmdvelgdésrél sz616 17/1999. (VII. 1.) sz. rendeletének médositasara.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete a kdzmiivelédésrsl szol6 1997. évi CXL. tv.
77. 8. alapjan az alabbi rendeletet alkotja.

1.8. Arendelet 1. sz. melléklet V. pontja kiegésziil a kdvetkez6 szoveggel:

,»A palyazatot a kihirdetéstol szamitott 30 napon bellil lehet benyujtani a Polgarmesteri
Hivatalban.”

2. 8. Erendelet a kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

Fegyvernek, 2009.november 19.

Huber Ferenc Buzaés Istvanné
Polgarmester Korjegyz6i feladatokat
ellaté jegyzé

Készitette: Bérczesi Maria



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete 2009. november 26-i (ilésére
A civil szervezetek kdzhasznl tevékenységének tAmogatasarol sz616 énkormanyzati rendelet
madositasarol

Tisztelt Képviseldtestilet!

A civil szervezetek kdzhaszni tevékenységének tamogatasarél szolé 2/2003. (lI. 6.) sz.
rendelet palyazati kiirasaval kapcsolatban pontositasra van szilkség. A palyazat kiirasanak
idépontja attol filigg, hogy az Onkormanyzat koltségvetési koncepcidja mikor keriil
elfogadasra és abban mekkora 6sszeg van eldiranyozva erre a célra.

A rendelet eredeti szovege, melyet médositani javasolunk a rendelet-tervezet szerint:

3. 8§ A pélydzatot az Oktatdsi, Kozmdivel6dési, Ifjisagi és Sport Bizottsag
(tovabbiakban: Bizottsag) irja ki minden évben az o©nkormanyzat targyévi
koltségvetési koncepcidjanak elfogadasat kbvets 15 napon beldl. *5

7. 8. (1) A Polgarmesteri Hivatal a palyazati felhivast évente egy alkalommal, december
31-ig teszi kdzzé a Fegyverneki Hirmonddéban.

(2) A palyazatokat kovetkezd év januar 31-ig lehet benyuijtani a Polgarmesteri
Hivatalba.

(3) A benyuijtott palyazatokrol az Oktatasi, Kozmdiivelsdési, Ifjisagi és Sport Bizottsag
a palyazat benyuijtasat kovetd tlésén dont.

Kérem a Tisztelt Képvisel6 testlletet, hogy a civil szervezetek kdzhasznu tevékenységének
tdmogatasarol sz616 2/2003. (11.6.) sz. énkormanyzati rendeletmaédositd javaslatot fogadja el.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete
......... /2009. (XI. 26.) sz. dnkormanyzati rendelet tervezete
a civil szervezetek kdzhaszn( tevékenységének tAmogatasarol

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete az Alkotmany 44/A. §.(2) bekezdés alapjan,
6sszhangban az EK-szerzédés 87. és 88. cikkének a csekély dsszegii (de minimis)
tdmogatasokra val6 alkalmazasarol sz6l6 69/2001/EK bizottsagi rendelettel, a civil
szervezetek altal szervezett kdzhasznl tevékenység keretében rendkiviili esemény,
rendezvény megtartasahoz nyljtandd timogatasokra az alabbi rendeletet alkotja .

1.8. Avrendelet 3. 8.-a kiegésziil az alabbi széveggel:

A palyazatot meg kell jelentetni a legkdzelebbi Fegyverneki Hirmonddban.
A palyazat kihirdetésének napja a Fegyverneki Hirmondé megjelenésének napja.”



2.8. Arendelet 7. 8. (1) és (2) bekezdése hatalyat veszti, helyébe az alabbi (1) bekezdés lép.
Ezzel egyidejiileg a (3) bekezdés (2) bekezdésre valtozik:

»(1) A pélyazatot a kihirdetést6l szamitott 30 napon beliil lehet benyujtani a
Polgarmesteri Hivatalban.”

3.8. Ez arendelet a kihirdetése napjan 1ép hatélyba.
Fegyvernek, 2009.november 19.

Huber Ferenc Buzas Istvanné
Polgarmester Korjegyzdi feladatokat ellaté jegyzé

Készitette: Bérczesi Maria



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek Felszabadulas at 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a 2009. november 26-i Uilésére a telepiilés
kornyezetvédelmérél sz616 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Tisztelt Képviselétestiilet!

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat a telepiilés kornyezetvédelmérdl szolo 13/2005. (IV. 29.)
sz. rendeletének 1. szami melléklete rendelkezik a Kornyezetvédelmi Alap felhasznalasanak
rendjérdl.

A rendelet nem tartalmaz a palyazat benyuljtasanak hataridejére vonatkozé elGirast. A tobbi helyi
rendelettel (Civil, Kdrnyezetvédelmi) megegyezden ezt pétolni sziikséges.

A rendelet mellékletében a IV. pont els6é bekezdésében és az V. pontban javasolunk médositast. A
rendelet eredeti sz6vege az alabbi:

(,IV. A pélyazati kiiras:

A pélyazatot az Oktatasi, Kozmiivel6dési, Ifjisagi és Sport Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) irja
ki minden évben az énkormanyzat targyévi koltségvetési koncepcidjanak elfogadasat kévetd 15
napon belil. A palydzatot meg kell jelentetni a legkdzelebbi Fegyverneki Hirmonddban
(december). A palyazat kihirdetésének napja a Fegyverneki Hirmond6 megjelenésének napja.

V. A tdmogatas csak targyévi januar 01-t6l december 31-ig tartd6 tevékenységre, programra,
hasznalhato fel.

Palyazat benyuijthatd olyan tevékenységre, programra is, amely a palyazat beadasakor mar
lezajlott, vagy folyamatban van.”)

Kérem a Tisztelt KépviselGtestiiletet, hogy a teleptilés kornyezetvédelmérdl szo6lé 13/2005. (IV.
29.) sz. 6nkormanyzati rendeletmdédosit6 javaslatot fogadja el.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete
......... /2009. (XI. 26.) sz.
dnkormanyzati rendelet-tervezete a telepulés kdrnyezetvédelmérdl
Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a krnyezet védelmének altalanos szabalyairél sz616
1995. évi LI tv. 10.8. (2) bekezdésében, a 46. §. (1) bek. c.) pontjaban,a 48. §. (3) bek. b.)
pontjaban és az 58. §. (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az alabbi rendeletet alkotja.
1. 8. Arendelet 1. szam0 melléklet V. pontban a ,,(december)” sz hatalyat veszti.

2. 8. Arendelet 1. szama melléklet V. pontja Kiegésziil a kovetkezg szdveggel:

A palyazatot a kihirdetéstl szamitott 30 napon beliil lehet benydjtani a Pogarmesteri
Hivatalban.”

3.8. Ez arendelet a kihirdetése napjan Iép hatalyba.
Huber Ferenc Buzés Istvanné

Polgarmester Korjegyzoi feladatokat ellato jegyz6

Készitette: Bérczesi Maria






1. sz. melléklet

Fegyvernek Nagykoézségi Onkormanyzat a telepiilés kornyezetvédelmérél sz6l6 modositott
13/2005.(1V.29.) sz. rendeletéhez, a Kornyezetvédelmi Alap felhasznalasanak rendjérél.

A rendelet 13. 8. (1) bekezdés szerint képzett Kdrnyezetvédelmi Alap 50 %.a az alabbi
célra hasznélhato fel:
e Az ifjlisdg kornyezettudatos életmddjat, egészséges testi, lelki, szellemi fejlédését
eléseqitdé programok megvaldsitasanak
e a szabadid6 egészséges, hasznos,- a természeti és épitett kornyezet
megismerésén alapulé eltoltésének tAmogatasa.

Feladata:
Segiteni az iskolai (tanéran kivili) és nem iskolai szervezésl kornyezet-és
természetvédelmi taborok, eseti rendezvények, programok megvaldsitasat elsésorban a 16
év alatti korosztaly szamara
Anyagilag raszorulé csoportok fenti célt tAmogatasa.

e A természeti kornyezet novény- és dllatvilaganak megismerése, védelmének

gyakorlasa.

e A természet részei: a talaj, a viz, a leveg6é. Védelmik fontossaga, mddja. A
szennyezés veszélyei.
Hulladékgydjtés, hasznositas.
Az épitett kornyezet és megdvasa, tisztantartasa.
Hon-és helyismereti programok
Kézmives foglalkozasok tdmogatdsa, a természetes anyagok felhasznalasanak
elényei.
e [Egészség- és kornyezetkarosité anyagok, szerek elleni propaganda.

A tdmogatashoz palyazat Gtjan lehet hozzajutni.
Palyazhatnak:
e Palyazatot nyujthat be minden fegyverneki székhellyel illetve fegyverneki
szervezettel rendelkezd civil szervezet vagy oktatasi- nevelési intézmény (a
tovabbiakban egyuttesen: szervezet).

A palyazati kiiras:

A palyazatot az Oktatasi, Kozmivelédési, Ifjisagi és Sport Bizottsag (tovabbiakban:
Bizottsag) irja ki minden évben az 6nkormanyzat targyévi koltségvetési koncepcidjanak
elfogadasat koveté 15 napon belll. A pélyazatot meg kell jelentetni a legkozelebbi
Fegyverneki Hirmondéban (december). A pélyazat kihirdetésének napja a Fegyverneki
Hirmond6 megjelenésének napja.

A pélyazat kiirasanak tartalmazni kell:

A II. ponton belili tamogatési célokat, programokat.

A palyazat tartalmi és formai kovetelményeit.

A pélyazat benyujtdsanak helyét és hataridejét.

A pélyazat elbirdlasanak hataridejét.

A tdmogatas elszamolasaval kapcsolatos tudnivaldkat.
A pélyazat elnyerésérél sz6l6 értesités maodjat.

A tdmogatas csak targyévi januar 01-t6l december 31-ig tarté tevékenységre, programra,
hasznélhato fel.

Palyazat benyuijthaté olyan tevékenységre, programra is, amely a palyazat beadasakor mar
lezajlott, vagy folyamatban van.



VLI

VII.

VIl

XI.

XIl.

Tamogatas nem adhaté épitési beruhazasra, allandé fenntartasi, tzemeltetési kiadasokra,
alaptéke emelésre, eszkozbeszerzésre, harmadik fél részére térténd atadasra.

A pélyazatnak tartalmazni kell:

1.

arwn

A palyazo6 azonositasahoz sziikséges adatokat.

- apalyazo nevét, székhelyét

- apalyazati program megvalésitasaért felelés nevét
- bonyolit6 esetén a bonyolitd adatait

A palyazati célt.

A megvalésitas varhaté koltségeit.

Az igényelt tAmogatas 0sszegét.

A palyazati cél megvaldsitasanak tervezett idejét.

A palyazat elbiralasa.

A pélyazatok elbirdlasarél minden esetben a Bizottsag dont a palyazati beadasi hataridét
koveté 30 napon belil.

A tdmogatas kiutalasa, elszamolasa.

1. Az elnyert tamogatads kiutalasat, a pénzigyi elszamolasat, nyilvantartasat a
Polgarmesteri Hivatal végzi.

2. Az elnyert tamogatéas elszamolasa utélagosan szamla alapjan torténik. A palyazati célra
eldleg is igényelhetd, melynek engedélyezésére, elszamolasara a Polgarmesteri Hivatal
szamlarendje az iranyado.

Ellendrzés

A tamogatasok felhasznalasanak szakmai és pénzigyi ellenérzésére az Oktatasi,
KozmivelSdési, Ifiisagi és Sport Bizottsag jogosult.

Szankcio

1.

2.

3.

4.

Amennyiben valamely palyazé a tdmogatasként kapott 6sszeget nem a palyazatban
leirt célra haszndlta fel, a tAmogatas nem utalhat6 ki.

Ha az el6leget a palyaz6 nem a megitélt célra hasznalta fel, a tamogatas tovabbi része
nem utalhat6 ki, a felvett eléleget 8 napon belil vissza kell utalni.

Az 1-2. pont esetében a palyazé 3 évre kizarja magéat a Kornyezetvédelmi alapbdl
adhat6 tAmogatasokbol.

A kizarasokrdl és a hatarid6krdl a Polgarmesteri Hivatal nyilvantartast vezet.

A Kornyezetvédelmi Alap fel nem hasznalt vagy visszatéritett része, a Kérnyezetvédelmi
Alap maradvanya a pénzmaradvany részét képezi.



Fegyvernek Nagykozség Polgarmesterétsl
Fegyvernek, Felszabadulas at 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete 2009. november 26-i (lésére az elektronikus
gyintézésrél szo16 rendelet hatalyon kiviil helyezésérol.

Tisztelt Képvisel6testilet!

A Képvisel6testilet az elektronikus ugyintézésrol sz6lé 57/2005. /X11.16./ sz. rendeletében keriilt
meghatarozasra az elektronikus Ugyintézés kizarasa a kozigazgatasi hatosagi eljaras soran azon tigyek
kivételével, amelyek esetében magasabb szintli jogszabaly rendelkezései alapjan biztositani kell az
elektronikus Ut ugyfél altal torténd igénybevételének lehetéségét.

A Ket. jelentés modositasara kerlt sor 2009. oktéber 1-i hatéllyal, melynek soran az elektronikus
ligyintézés szabalyozasa gyakorlatilag teljeskoriien atdolgozasra kerilt. Egyik leglényegesebb
valtozésa, hogy az elektronikus ligyintézés kizarasa nem lehetséges.

A torvénymodositas alapjan az Ggyfelet megilleti a vélasztas joga, hogy éIni kivan-e az elektronikus
igyintézés lehetsségével. Az Onkormanyzatoknak csatlakozniuk kellett a Kozponti Elektronikus
Szolgéltatdé Rendszerhez (az Un. hivatali kapuhoz). Ezaltal nem lehet technikai akadalya, hogy az
tgyfelek elektronikus Gton inditsanak tigyeket. Ennek az tgyintézésnek a médja, hogy az tgyfél
megkeresi a kozponti elektronikus szolgaltaté rendszert, ott bejelentkezik, kap egy biztonsagi kédot,
ez alapjan kildi el az anyagot és a szolgaltatd rendszer kildi tovabb az Onkormanyzatnak.
Amennyiben az ugyfél kéri, a valasz elektronikusan megy el a szolgaltatd rendszerhez és innen
tovabbitjak az tigyfél felé.

Fentiek szerint a hatalyon kivil kell helyezni az elektronikus tgyintézés éltalanos kizarasa korében
alkotott 57/2005. /XI1.16./ 6nkormanyzati rendelet, melyet kérink elfogadni az alabbi rendelet-
tervezet alapjan.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete
....J2009. /.............. sz.rendelet-tervezete az elektronikus Gigyintézésrol

Fegyvernek Onkormanyzat KépviselStestillete az 1990. évi LXV. tv. 16. § (1) bekezdésének
felhatalmazésa alapjan az alabbi rendeletet alkotja:

1. § Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete az elektronikus tigyintézésrél sz616 57/2005.
IX11. 16./ rendeletet hatalyon kivil helyezi.

2. 8 A rendelet 2009. december 1-én Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2010. januar 1-t6l kell
alkalmazni.

(:Huber Ferenc:) (:Buzas Istvanné:)

polgarmester korjegyzéi feladatokat ellaté jegyzo



Fegyvernek Nagykodzség Polgarmesterétél
5231 Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat Képviselé testiiletének 2009.november 26-i Glésére
a 34/2007.(X11.27.) onkormanyzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabalyzat és
Szabalyozasi Terv modositasarol:

Tisztelt Képviselé Testilet!

A Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat Képviselé testiiletéhez Hornich Frank, a
Kunhalom Agréria Kft. (gyvezetéje azzal a kéréssel fordult, hogy az érvényben lévé
telepllésrendezési terv modositasahoz a képviseld testillet sziveskedjen hozzajarulni. Erre
azért van szlksége, mert a Kft. a hasznalt teriiletet ndvelni kivanja, mivel Uj istallokat szeretne
épiteni.

A rendezési terv médositasa rovid idén belll sziikséges, mert a beruhazast 2010. év tavaszan
kivanja elkezdeni.

A modositani kivant terlletrél a Kunhalom Agréria Kft. térképvazlatot mellékelt a
kérelméhez. A térképvazlaton nem csak a jelenleg tervezett bovités, hanem a késdbbi
fejlesztési lehetdségek biztositasa érdekében meghatarozasra keriilt az a teriiletet, mely a
2010. évi fejlesztések utan varhatd terlileti igényeit is tartalmazza. A rendezési terv
modositasakor ezen terlletigények figyelembe vételével kéri a rendezési terv modositasat.

A Kunhalom Agréria Kft. a kdltségek csokkentése, tevékenysége hatékonysaganak ndvelése
érdekében az éllattartd telepeit egy helyen, a Szaparfaluban kialakitott allattart6 telepen
kivanja dsszevonni. Mivel a rendelkezésre all6 teriilet nem felel meg a bovitéshez sziikséges
terlileti, telepitési el6irasoknak, szilkségessé valik a telep terlileti bévitése. A bovitési igényt
azonban a teleplilés hatalyos rendezési terve nem teszi lehet6vé.

A 34/2007.(X11.27.) 6nkorményzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabalyzat és
Szabélyozasi Terv a Kunhalom Agréria Kft. altal jelenleg hasznalt teriiletet ipari-gazdasagi
terliletként hatarozza meg.

A 2010. évben megvaldsitand6 beruhdzashoz a telep keleti hataran elteriils, a mellékelt
helyszinrajzon megjel6lt teriilet igénybevétele sziikséges. Ez a terlilet azonban jelenleg a
hatalyos telepllésrendezési terven védelmi céld erdéteriilet dvezeteként van meghatarozva. A
védelmi céla erdéteriilet  dvezetben a Helyi Epitési Szabalyzat (tovabbiakban: HESZ) nem
teszi lehetové épiletek, épitmények elhelyezését. A beruhazas csak akkor valésithaté meg, ha
a védelmi cél erdéteriilet Svezet atmindsitésre keriil ipari- gazdasagi dvezetté, ahol a HESZ
lehetdséget hiztosit a terlileten folytatott gazdasagi tevékenység éplileteinek elhelyezésére.

A telep keleti és nyugati hataran - a mellékelt térképvazlaton jelzett teriiletet figyelembe véve
- altalanos mez6gazdasagi teriilet dvezet csokkentésével és az ipari-gazdasagi Ovezet



terliletének novelésével olyan méretii ipari- gazdasagi dvezet teriilet alakul ki, mely biztositja
a Kft. megfeleld fejlesztési lehetéségét.
A megsziintetésre kerullé védelmi erdéteriilet dvezet helyett a rendezési terv mddositasa soran
Uj védelmi erdéteriilet keril kijel6lésre.

Az épitési dvezetek teriileteinek megvaltoztatésa, illetve meglévs épitési dvezetek mas
Ovezetté torténd atsoroldsa csak a rendezési terv mddositasaval val6sithaté meg.

A tavlati elképzelések figyelembe vételéve nem lesz szilkség a rendezési terv késébbi Ujbdli
modositasara, igy annak Gjboli kéltségei sem meriilnek fel.

A rendezési terv modositasanak koltségeir6l és a tervezésre forditandd idérol elézetes
egyeztetést folytattunk telepiiléstervezovel.

Téjékoztatasa szerint a terv moédositasa a megrendeléstsl szamitott 6 honap alatt elvégezhets.
A médosités varhatd tervezési dija 770.000,-Ft + 25 % AFA=962.500,-Ft

A rendezési terv modositasa az onkormanyzati féépitész feladata. Mivel jelenleg Fegyvernek
Onkormanyzata nem foglalkoztat 6nkormanyzati foépitészt, a feladat idejére szerzodéssel
foépitészt kell alkalmazni, melynek varhaté vallalkozasi kéltsége: 250.000,-Ft + 25%
AFA=312.500,-Ft

Osszes tervezési kdltség: 1.275 eFt AFA-val.

A 083 hrsz kb 3200 m2 teriiletii 6nkormanyzat tulajdonaban lévé Gt atmindsitése szlikséges
kivett terliletté. Ezt a teriiletet kb 500 eFt-ért értékesitjik a Kunhalom Kft-nek.

Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérsl sz6l6 1997. évi LXXVIIL. torvény 8.8-a
kimondja, hogy a rendezési terveknek figyelemmel kell lenni a népesség megélhetését
biztosité gazdasagi érdekekre, a munkahelyek megérzésére, (j munkahelyek teremtésére.
Mivel az Kunhalom Agréria Kft. fejlesztési torekvései a fenti célokat szolgaljak, javaslom a
tisztelt Képviseld Testiletnek, hogy a rendezési terv médositasarol sz616 hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Fegyvernek, 2009. november 19.

(:Huber Ferenc:)
polgarmester

Melléklet: Térképvazlat

Eléterjesztést készitette: Tanacsné So6s Erzsébet



.................... /2009. (X1.26.) sz. hatarozati javaslat
Fegyvernek Nagykdzség rendezési tervének modositasarol

Fegyvernek nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld Testillete az épitett
kornyezet alakitasarol és védelmérsl sz616 1997. évi LXXVIII. tdrvény 7.8,
tovabba a 253/1997. (X11.20.) Korm. rendelettel elfogadott Orszagos
Telepiilésrendezési és Epitési Kévetelmények 2. § (1) bekezdés
figyelembevételével Fegyvernek Nagykozség kozigazgatasi teriiletére
vonatkozdan a melléklet szerint kezdeményezi telepiilésrendezési tervének
madositasat.

Errol értesil:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyz6
3.) Képviselétestiilet tagjai

4.) Polgarmesteri Hivatal

.................. /2009.(X1.26.) sz. hatarozati javaslat
Kotelezettségvallalas a rendezési terv modositas koltségére

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete a rendezési terv modositasara a
2010. évi koltségvetés terhére kotelezettséget vallal 1020 eFt + AFA = 1.275
eFt Osszegre.

Errol értesl:

Huber Ferenc polgarmester

Buzas Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyz6
Képviselotestillet tagjai

Polgarmesteri Hivatal

Kunhalom Agréria Kft.
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FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTER
Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i Gilésére
a Fegyvernek- Orményes- Kuncsorba iskolai és 6vodai intézményfenntart6 tarsulas
kozoktatasi esélyegyenloségi intézkedési terve végrehajtasarol szol6 éves beszamolo
elfogadasarol.

Tisztelt Képviselétestiilet!

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. tv
63.8 (4) és (5) bekezdése alapjan a kozoktatdsi intézmények esetében mind a
foglalkoztatottak, mind a gyermekek, tanulék tekintetében megjel6li a teendoket, melyek a
helyi 6nkormanyzatoknal és az oktatasi- nevelési intézményeknél kertilnek megoldasra.

A kozoktatasrdl szolé 1993. évi LXXIX. tv. 105. §. (1) bekezdése az intézmények szémara
eldirja az esélyegyenldségi terv készitését. A dokumentum megléte a kdzoktatasrol szold
1993. évi LXXIX. tv.132.8 (6) bekezdése alapjan feltétele kiilonbdzé palyazatokon vald
részvételnek is.

A képviseldtestillet a 202/2008. (XI. 27.) sz. dnkormanyzati hatdrozatban elfogadta az
esélyegyenléségi dokumentumot.

Ebben konkrét feladatok fogalmaz6dnak meg mind az intézmények, mind az 6nkorméanyzatok
részére. E hatdrozat alapjan az intézményeknek értékelni kell az éves tevékenységiiket,
melyekrél évente be kell szamolni a Képviselétestiletnek.

A Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde, valamint az Orczy Anna Altalanos
Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Esélyegyenldségi Programjanak
éves értékelését elvégezte, melynek eredményérél az alabbiak szerint szamolunk be.

1) A Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és Bélcsédében:

Az intézmény mddositotta azokat a mikodést és szakmai programot iranyito
dokumentumokat, amelyekbe szilkséges volt beépiteni az Esélyegyenldségi Program
célkitiizéseit.(Alapitdé Okirat, SzMSz, Pedagdgiai Program, Mindségiranyitasi Program)
Minéségiranyitasi csoportjaik telephelyekre lebontva elemezték és értékelték az akcioterv
Intézményre vonatkozé feladatait.

Megfogalmaztak a célokat, az intézkedési formakat, a felelgsoket és hataridoket.

A 2008/2009-es Nevelési Evben a meghatérozott feladatok megvaldsultak, melyek a
kovetkezok :



2008-ban és 2009-ben is eredményesen palyaztak az dvodai fejlesztéprogram
bevezetésére.

Az integraciés normativa segitségével a gyermekek ellatasa, fejlesztése feladatterv
alapjan torténik.

Az orményesi és kuncsorbai 6vodankban a Sajatos Nevelési Igényii gyermekek
ellatasa megvaldsult, melyet az intézmény sajat és 6raadd szakember alkalmazaséval
latja el. (gy6gypedagdgus-logopédus, pszichopedagdgus, gyogytestneveld).

Az 6vodaba jaré gyermekek szama nem csokken Fegyverneken, valtozatlanul 270-275
kisgyermek veszi igénybe az ellatast. Viszont a telepllésen nyilvantartott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekekbdl javult az dvodaba jarok aranya 90-rél 92%-ra.

A fejlesztéprogram bevezetésével a bedvodazast elésegitd feladatok kidolgozésaval, a
csaladok intenzivebb megkeresésével az eredményesség mérheto.

Az infrastrukturalis kiildnbdzéség csdkkenését érték el azaltal, hogy a Fegyverneki
Onkormanyzat eredményesen palyazott a Szaparfalui Gvoda feldjitasara, amely
beruhazas 2009. szeptemberére meg is valosult.

Ugyancsak jelentds karbantartassal esztétikailag megujult az Annahazi évodaegység
is.

Az Orményesi Onkormanyzat szintén sikeres palyazatot ny(jtott be az 6voda
felljitasara, melynek kivitelezése 2010-ben megval6sul. Az évoda felGjitasa soran az a
cél, hogy belss atalakitassal a fejlesztohelyiség is kialakitasra kertl. Sajnos a
tornaszoba megvaldsitasa csak bovitéssel lehetséges.

Az eredményességet befolyasold tovabbi intézkedések értékelése.

Mindharom teleplilésen biztositott szamukra az-az adatbazis, mely a hatranyos
helyzetti és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket tartja nyilvan.

Csaladi Napkdzi még nem, de a Bdlcséde mint Uj szolgaltatas a 0-3 éves korosztaly
ellatasat segiti.

A teleplilésen a pedagogiai szolgaltatasok helyben torténé biztositasaval, amelyet az
Egységes Pedagégiai Szakszolgéalat lat el, a minéségi és mennyiségi javulas mar
érezteti hatasat.

Az Ovodaegységek kozott kialakult egy kapcsolatépité program, mely a gyerekek
kozotti kapcsolat erdsitése mellett az egymas hagyomanyainak a megismerését is
szolgélja.

Az intézmény igyekszik programjainak minél szélesebb kdrben torténé megismertetésére.

E célt szolgdlja minden nyilvanos rendezvényiik, az eredményes egylttmiikodési
megallapodasok (iskola, egészségligy). Beszamoloik és az intézményben tortént események
folyamatosan megjelennek az 6voda honlapjan, és a helyi Gjsagban.

Osszegezve: Az éves onértékelés alapjan intézménynek a vallalt célokat tobbségében

rovid tavon siker(ilt megvaldsitani.



2) Az Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagogiai Szakszolgalat:

Az intézmény mddositotta azokat a miikddést és szakmai programot iranyit6
dokumentumokat, amelyekbe sziikséges volt beépiteni az Esélyegyenlségi Program
celkitiizéseit.(Alapitd Okirat, SzMSz, Pedagdgiai Program, Mingségiranyitasi Program)
Minéségiranyitasi csoportjaik telephelyekre lebontva elemezték és értékelték az akcidterv
Intézményre vonatkozd feladatait.

Megfogalmaztak a célokat, az intézkedési forméakat, a felel6soket és hataridoket.

Az intézmény az akciodterv megval6sulédsa alapjan elemezte éves tevékenységét.

o A HHH-s nyilatkozatok felilvizsgalata megtortént. A nyilatkoztatdas soran mind a
korjegyz6ség dolgoz6i, mind az egyes intézmények érintett dolgozdi (osztalyfénokok,
gyermekvédelmi felelosok) részt vesznek az informalasban. A HHH-s adatbazis
elkészilt, az adatpontositis az intézmények és a polgarmesteri hivatal kozott
folyamatos.

e A 2009/2010-es tanévtdl a kuncsorbai iskola az 6voda épiiletében miikddik tovabb.
Az 1. és 3. osztaly 6sszevont osztaly lett (6 f6 1. 0., 5 f6 3. 0.), 11 fével.
Délutan 1 napkdzis csoport miikddik 9 tanuléval, melybél 3 f6 HHH-s.

o Orményesen és az Orczy Tagintézményben folytatni kell a HHH-s tanulok napkozibe
torténé bevonasat.
A szilok tajékoztatasa tanév elején megtdrténik, valamennyi jelentkezé felvételt nyer
a napkozibe.
A Mobra tagintézményben emelkedett az arany.
A HHH-s tanulok aranya a napkoziben: Orményes: 12 %
Orczy:41,7 %
Mora: 63 %
o Orményesen a szaktanari ellatottsag részben valdsult meg (informatika, fizika)
A tagintézmények kozotti attanitasok elkezdddtek, de a szakemberhiany megoldéasa
nem redlis.

e Az 6rményesi tagintézmény tornaterem épitésére vonatkoz6 palyazati dokumentacié
nem késziilt, nem irtak ki ilyen jellegti palyazatot.

e A Mora és az Orczy tagintézményben a HHH-s tanulék kérében javult az érettségit
add kozépiskolaba valo jelentkezés:

o FErésodott a kapcsolat a szlil6kkel, tobb gyerek jelentkezett az Arany Janos Kollégiumi
programra

e Minden palyavélasztasi  férumot, tajékoztatési  lehet6séget  kihasznaltak
(palyavalasztasi kidllitds, FIT, nevelési tanacsadd szakembere, osztalyfénoki 6rak,
nyilt napok)

e A HHH-s gyerekek kompetencia eredményeinek nyilvantartasa megtortént
e A Mora tagintézményben az SNI-s tanuldk fellilvizsgalata megtortént (26 f6)

Az SNI-s tanulék aranya nem csokkent (5,8 % volt), ezt az intézménytdl fiiggetlen
szakértdi vizsgalat allapitja meg. Az SNI-s tanuldk aranya jelenleg: 7%



o Csokkent a hianyzasok szama
o Novekedett a HHH-s tanuldk szakkori részvétele.
o A kompetencia alapu oktatas kiterjesztése valamennyi tagintézményre megtortént.
o A pedagbgusok modszertani tovabbképzésben val6 részvétele nagymértékben nétt.
e Az intézmény valamennyi tagintézményével IPR péalyazaton vesz részt.
o Kidolgozasra keriilt az EPSZ koncepci6 és szeptember 1-t6l beindult a szakszolgalat.
e Folyamatosan torténik az éplletek javitdsa, Ujitdsa, az anyagi lehet6ségek
fliggvényében.
Osszegezve:

A telepllési esélyegyenléségi kozoktatasi tervben megfogalmazott beavatkozasok
csaknem minden teriileten megvalésultak.

A beavatkozésok hatasara a HHH-s tanuldk iskolai teljesitménye javult.

Javult a HHH-s tanuldk  érettségit adé kozépfokd intézményekben torténd
tovéabbtanulasanak aranya.

Az intézmény dolgozoinak attittidje az integracié iranyaba mozdult, melyben nagy
szerepe van a tovabbképzéseknek is.

A szll6k tajékoztatasa, a csaladok intenziv megkeresése, a sziil6kkel val6 folyamatos
kapcsolattartas, hatékony egyiittmiikddés megerésodott.

Tisztelt Képviselotestiilet! A fentiek alapjan javaslom az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasat.

....12009. (X1.26.) sz. hatarozati javaslat

A Fegyvernek- Orményes- Kuncsorba iskolai és ovodai intézményfenntartd tarsulas
Kozoktatasi Esélyegyenlgségi Intézkedési Terve éves tevékenységérgl szoldé beszamold
elfogadasarol.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a Fegyvernek- Orményes- Kuncsorba iskolai
és Ovodai intézményfenntartd tarsulas Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terve éves
végrehajtasarol sz616 beszamol6t elfogadja.

Errél értesil:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné korjegyzdi feladatokat ellatd jegyzo
3.) Képviseldtestilet tagjai

4.) Ambrus Dénes iskolaigazgat6

5.) Hillender Gydrgyné 6vodaigazgaté

Fegyvernek, 2009. november 16.

Huber Ferenc
polgarmester

Készitette: Bérczesi Maria



FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i tilésére a Jasz-Nagykun-
Szolnok Szakképzés-szervezési Tarsulas alapité okiratanak moédositasarol

Tisztelt Képviseltestilet!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Szakképzés-szervezési Tarsulas igazgatéja megkeresett, hogy a TISZK
alapit6 okiratat az alabbiak miatt médositani sziikséges: (1. sz. melléklet)

Pl
e Az alapitok kézil Tiszaftred dnkormanyzatat torolni kell.
e Az alapité okirat mellékletében szereplé egyes iskolak (tobbek kozétt az Orczy Anna iskola
is) elnevezése idokdzben valtozott, ezért azokat pontositani kell.

Az alapitd okirat modositds érvényességéhez a tarsult Gnkormanyzatok képviseldtestileteinek
jovahagyasa is kell, ezért az alabbi hatarozati javaslatot teszem:

.................. /2009.(X1.26.) sz. hatarozati javaslat

a Jasz-Nagykun-Szolnok Szakképzés-szervezési Tarsulés alapitd okiratanak médositasarol

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete a kdzoktatésrol sz616 1993. évi
LXXIX. torvény alapjan, a helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. tv.
9. §-dban biztositott jogkorében eljarva a Jasz-Nagykun-Szolnok Szakképzés-
szervezési Tarsulas alapitd okiratinak modositasat, és a modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot e hatarozat melléklete szerint
jovahagyja.

Errol értesil:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Szakképzés-szervezési Tarsulas

2.) Huber Ferenc polgarmester

3.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellatd jegyzé

4.) Képviselotestilet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 18.

Huber Ferenc
polgarmester



Fegyvernek Nagykozség Polgarmestere
Fegyvernek, Felszabadulas at 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i tilésére
Cseh Angelika Erzsébet 8. évfolyamos tanul6 timogatasa az OKM altal kiirt Hatranyos Helyzetii Tanul6k
Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban valé részvétel timogatasara

Tisztelt Képviselétestilet!

Az OKM a 2009/2010. tanév rendjérél sz6l6 24/2009.(V. 25.) OKM rendelet alapjan palyazatot hirdet telepilési
onkormanyzatok szamara a telepllésiikon lakéhellyel rendelkezé, tehetséges, 8. évfolyamos tanuléinak a Hatranyos
Helyzetti Tanulék Arany Janos Tehetséggondozé Programban valo részvételére.

A program célja, hogy segitse a hatranyos helyzetii tanuldk tovabbtanulasat. Lehetdséget nydjt arra, hogy olyan
kozépiskolakban, kollégiumokban tanuljanak, nevelddjenek, amelyek célul tiizték ki a tehetséggondozést és a
felséfokd tanulményokra val6 eredményes felkészitést.

A palyazatot az Arany Janos Programiroda és a programhoz tartoz6 kdzépiskolak kdzosen biraljak el.

Megyénkben a Varga Katalin Gimnazium (Szolnok) nyerte el a jogot a programban valé részvételre.

A rendelet szerint a tanul6k tdmogatasardl kilon-kiilon hatarozatban kell dontenie a Tisztelt Képviselstestiiletnek.
A tdmogatas tartama 5 tanévre, tanévenként tiz honapra szol, melynek idétartama alatt az énkorméanyzat a az altala
delegalt didk szamara rendszeres havi dsztdndijat/ tanévenként egyszeri szocialis tamogatést nyujt, vagy elviekben
tdmogatja, azonban anyagi tdmogatéast nem tud nydjtani szamara.

Az Orczy Anna Altaldnos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat Orczy Anna Tagintézmény
vezetdje Cseh Angelika Erzsébet nevii 8. évf. tanuld részére a mellékelt levélben tdmogatasért fordul a Tisztelt
Képviselstestiilethez.

A fentiek alapjan kérem z alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
......... /2009. (X1. 26.) sz. hatarozati javaslat:

Cseh Angelika Erzsébet 8. évfolyamos tanulé tdmogatasa az OKM Aaltal kiirt Hatranyos Helyzetii Tanulok
Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban valé részvétel timogatasara

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete benydjtja palyazatat a Hatranyos Helyzetii Tanulok
Arany Janos Tehetséggondoz6 Programjaban valé részvételre. Tamogatja, hogy Cseh Angelika
Erzsébet 8. évfolyamos tanulé (an.: Vamos Anikd), Fegyvernek telepiilés képviseletében vegyen részt
a Hatranyos Helyzetii Tanulék Arany Janos Tehetséggondozd Programjaban.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az altala delegalt didk szdmara a programban val6 részvétele idejére
(max.5 tanév, tanévenként 10 hoénap) tanévenként egyszeri szocialis tamogatast nydjt, melynek
fedezetét a telepiilés koltségvetésében biztositja.

A tamogatas 6sszege: 50.000 Ft/tanév, folydsitasa: augusztus honap.

Errél értestl:

1.) Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat igazgatoja

2.) Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagégiai Szakszolgalat Orczy Anna
Tagintézmény vezetsje

3.) Képviselstestilet

4.) Huber Ferenc polgarmester

5.) Buzas Istvanné korjegyzdi feladatokat ellaté jegyzo

Fegyvernek, 2009. november 26.

Huber Ferenc
polgarmester
Készitette: Bérczesi Maria



................ /2009.(X1.26.) sz. hatérozati javaslat

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasa.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Fegyverneki Vizmii és Kézséggazdalkodasi
Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a koltségvetési szervek jogallasarol és
gazdalkodasarol sz6lé 2008. évi CV. tv. 8. 8. (2) bek. d.) pontja és az allamhaztartas
miitkodési rendjérsl szolé 217/1998.(X11.30.) Kormanyrendelet 13/A. §. (1) és (3) bek.
alapjan 2010. januar 1-i hatalybalépéssel a melléklet szerint jovahagyja.

Errél értesul:
1.) Huber Ferenc polgarmester
2.) Buzas Istvanné korjegyzdi feladatokat ellaté jegyzé

3.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetsi
4.) Képviselstestilet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 19.

Huber Ferenc
polgarmester



FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDELKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
1. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.) Az intézmény megnevezése: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
2.) Azintézmény székhelye, cime:  5231. Fegyvernek, Felszabadulés Gt 175.

3.) Az intézmény telephelyei és cime:

3.1.) Fegyverneki vizmii 5231 Fegyvernek,
Dézsa Gy. Ut 86.
3.2.) Fegyverneki folyékonyhulladék-kezels telep 5231 Fegyvernek,
Kiltertlet 017/4. hrsz.
3.3.) Orményesi vizmii 5222 Orményes,
Szabadség tér 125/2. hrsz.
3.4.) Teleptilési hulladékkezels telep 5231 Fegyvernek,

Hillér major 0384/23. hrsz.

4.) Az intézmény miikddési teriilete:
4.1.) Fegyvernek nagykozség kozigazgatasi teriilete
4.2.) Orményes kozség kdzigazgatasi teriilete (Orményesi Vizmii lizemeltetés)
4.3.) Torokszentmiklds véros kozigazgatési terillete (haldszati tevékenység, belvizoblozet
lizemeltetés)
4.4.) Nagykori kozség kozigazgatasi teriilete (halaszati tevékenység, erdégazdalkodas)
4.5.) Tiszabo kozség kozigazgatasi terlilete (belvizoblozet tizemeltetés)
4.6.) Kenderes Varos kozigazgatasi tertilete (belvizéblozet lizemeltetés)

5.) A kéltségvetési szerv tipus szerinti besorolasa:
5.1.) Tevékenység jellege alapjan: kézszolgaltatd koltségvetési szerv, koziizem.
5.2.) Feladatellatashoz kapcsolodo funkci6ja alapjan: 6nalléan miikods koltségvetési szerv.

= A mezégazdasag, vizmii, orményesi vizmii, egyéb (szakfeladat) eldiranyzatokat az éves
koltségvetéshen elkilonitetten kell jovahagyni, melyrél elkilonitetten kell beszamolni az
éves zarszémadas keretében.
= A jovahagyott elSiranyzaton belllli gazdalkodasért a koltségvetési szerv vezetSje
(intézményvezets) a felelds, a szakmai és telephelyi feladatok ellatasaért a részlegvezets
felelds, az intézményvezetd iranyitasa mellett.
= Gazdalkodasi jogkore szerint: bankszdmlaval rendelkezg onalléan miikods koéltségvetési
szerv
- Erdekeltsége szerint: maradvany érdekeltségii
- Bérgazdalkodasa szerint: nem 6nallé bérgazdalkodd

6.) Alapitoi jogokkal felruhazott iranyitd, fenntartd és feltigyeleti szerv:

6.1.) neve: Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata
6.2.) székhelye: 5231 Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

7.) Létrehozasarodl sz616 hatarozat (alapité okirat azonositdja): 156/1992.(X11.17.) sz. dnk. hatarozat

8.) Alapit6 okirat kelte és alapitas idépontja: 1992. december 17.



9.) A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény altal ellatand6 és a szakfeladat rend szerint
(szakfeladat szammal és megnevezéssel) besorolt alaptevékenységek felsorolasat az intézmény Alapitd

Okirata tartalmazza.

10.)A koltségvetési szerv kisegité és vallalkozési tevékenységet nem végez. Szabad kapacitasat
kiegészité tevékenysége korében hasznositja.

11.)Feladatellatast szolgal6 vagyon:

Korlatozottan forgalomképes torzsvagyon: az intézmény elhelyezésére szolgald épiletek,
épitmények, a miilkodéshez sziikséges targyi és egyéb ingé vagyontargyak valamint az éves
koltségvetéshen biztositott pénzeszkdzok.

A térzsvagyont az intézmény részére ingyenesen biztositja Fegyvernek Nagykézség Onkormanyzata
(leltar szerint). A gépjarmiiveket az intézmény Alapité Okirata tartalmazza.

12.)Vagyon feletti rendelkezési jog:

= Tulajdonos:
= Hasznaléja:

= Tulajdonos:
= Hasznaldja:

= K0z6s tulajdon:

= Hasznaléja:

13.)Egyéb eléirasok:

Nyilvantartasi szam:

Fegyvernek:

Orményes:

Halaszat:

a.)

b.) Koltségvetési szamlaszama:
c.) AFA alanyisaga:

d) Addszama:

14.)A  Polgarmesteri

Hivataltol

atvett

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata

Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
(Fegyvernek kézigazgatasi teriiletén)

Gépjarmiivek tekintetében lzembentartd: Fegyverneki
Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

Orményes Kozség Onkormanyzata
Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
(Orményes kozigazgatasi tertiletén)

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata,
Torokszentmiklos Varos Onkormanyzata,

Nagykorii Kozség Onkormanyzata

Nagykorti MgRt.

Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

15413673
11745066-15409993-30290008
AFA korbe tartozé
15413673-2-16

szakfeladatok tekintetében a Fegyverneki Vizmi és

Kozséggazdalkodasi Intézményt a Polgarmesteri Hivatal jogutddjaként kell tekinteni.



11. fejezet

A FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI FELEPITESERE, TAGOZODASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1.) SZERVEZETI TAGOZODASA, VEZETESE

Az intézmény élén az intézményvezeté all, beosztasa igazgato.
Egyéb 6nall6 szervezeti egységet iranyitd vezetéi beosztasok: részlegvezetok.

VizMU RESZLEG

Vizmii részlegvezets
Vizmii csoportvezetd
Vizmii-kezels
Szennyviztelep-kezels

VIZGAZDALKODASI RESZLEG

Vizgazdalkodasi részlegvezets
Halaszati 6r

Vizigyi szakérts

Csatornaér

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEG

Telepilés tizemeltetési részlegvezets
Ingatlan nyilvantarté
NGvénytermesztd gépész
Lakatos

Asztalos

Festé-mazolo
Tehergépkocsi-vezets
Takarité

Kémiives

Egyéb fizikai munkakor
Segédmunkas

KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEG
Kegyeleti-szolgaltatasi részlegvezetd
Gondnok
Temet6or

BERUHAZASI RESZLEG
Beruhazasi részlegvezets

GAZDASAGI RESZLEG
Gazdasagi részlegvezetd
Pénztaros

Szémlazé
Kézbesitd



2.) AZ INTEZMENYVEZETO, RESZLEGEK, RESZLEGVEZETOK ES UGYINTEZOK FELADATAI

2.1)

2.2)

2.2.1.

222)

2.2.3)

AZ INTEZMENYVEZETO FELADATAI

= Az intézményt az intézményvezet$ vezeti, aki felel6s az intézmény munkajaért, az ott
foly6 tevékenységért, a tulajdon védelméért. Az intézményvezets felett az egyéb
munkaltatéi jogkort a polgarmester gyakorolja. Az intézményvezetét Fegyvernek
Onkorméanyzat Képvisels-testiilete nevezi ki.

= Az intézményvezet§ felelss az intézményre vonatkoz6 szabalyok betartasaért.

= Irényitja, ©sszehangolja, ellendrzi az intézmény feladatkoréhez tartoz6 szakmai,
gazdasagi, munkakat.

= Elldtja az intézmény miikddéséhez kapcsolédd jogszabalyokban és testiileti
hatarozatokban meghatérozott feladatokat.

= Kezdeményezi az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, valamint a
miitkodéssel dsszefiiggé jogszabalyokban eldirt szabalyzatok és azok mellékleteinek
modositasat.

= Ertékeli az intézmény szakmai és gazdasagi munkajat.

= Részt vesz az énkormanyzat rendelkezése szerint az intézmény selejtezési és leltarozasi
feladataiban.

A RESZLEGEK FELADATAI
VizMU RESZLEG

= Fegyvernek és Orményes telepiilés vizellatasanak biztositasa.

= A telepllési ivovizbazis megdvasa és a fogyasztok egészséges ivovizzel torténd ellatasa
érdekében a vonatkozé jogszabalyokban eldirtak betartésa, a sziikséges teenddk ellatasa.

= Az ellatott telepllések vizmiveinek Uzemeltetése a kiadott vizjogi Uzemeltetési
engedélyek alapjan.

= Telepilési szennyvizkezelési feladatok ellatasa.

= A kornyezetterhelés csokkentése érdekében a folyékony hulladék-kezels telep
izemeltetése a kiadott vizjogi lizemeltetési engedély alapjan.

= Nyilvantartasok vezetése és adatgytijtések készitése és a statisztikai jelentések, és a
feladatellatést érint6 jogszabalyok altal el8irt adatszolgaltatasok elvégzéséhez.

ViZGAZDALKODASI RESZLEG

= Ellatja a telepiilés bel- és kilteriileti belvizelvezeté rendszerének uzemeltetésével
kapcsolatos teenddket.

= Az lzemeltetési feladatokat a kiadott vizjogi tizemeltetési engedélyek és lizemeltetési
szabalyzatok figyelembe vételével végzi.

= A Holt-Tisza Uizemeltetési, hasznositasi feladatainak ellatasa

= Vizkarelhéritasi feladatok ellatdsa a vonatkoz6 jogszabalyok és tervek figyelembe
vételével.

= Mezdgazdasagi vizszolgaltatas biztositasa.

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEG

= Novénytermesztési feladatok ellatasa

= Telepilési hulladékkezelési feladatok (kommunélis hulladék begytijtés, -szallitas,
épitési-bontasi hulladék kezelés) ellatasa hulladékkezelési engedélyben foglaltak alapjan

= Kozutak lizemeltetése, karbantartasa

= Erdégazdalkodasi feladatok ellatasa

= Katasztrofavédelmi feladatok ellatasa



2.24)

2.25)

2.26)

2.3)

231)

232)

KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEG

= Temetd fenntartasi és Uzemeltetési feladatok, temetkezési feladatok ellatasa
= Z0ld teriiletek fenntartasa
= Mez46ri tevékenység iranyitasa

BERUHAZASI RESZLEG

= Beruhazasok, fejlesztések bonyolitasa, iranyitasa, ellenérzése

= Onkormaényzati és lakossagi (t- és jardaépitések bonyolitésa

= Onkorményzati lakasok és bérlemények hasznositasa, lizemeltetése

= Onkorményzati Ingatlanok, épiiletek miiszaki adatainak nyilvantartasa, nyomon
kovetése

GAZDASAGI RESZLEG

= Koltségvetés készitéséhez az intézmény altal ellatott szakfeladatok megtervezése

= Az év kozben sziikségessé valo koltségvetési eldiranyzatok mddositasara javaslatot tesz
= Kotelezettség vallalas, megrendelések készitése

= Szamlazéssal kapcsolatos feladatok ellatasa

= Vagyongazdalkodéssal, izemeltetéssel és nyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa.
= Pénztarosi teenddk ellatasa a vonatkoz6 szabalyzatnak megfeleléen

= Kintlévsségek kezelése

= Szamlak nyilvantartasa

= Gondnoki teendék ellatasa

= Leltarozéssal kapcsolatos feladatok ellatasa

= |ktatasi, irattarozasi feladatok ellatéasa

A RESZLEGVEZETOK FELADATAI
VizMU RESZLEGVEZETO

= Felelss a Fegyverneki vizmii, az Orményesi vizmii és a Fegyverneki folyékonyhulladék-
kezels telepen a szakmai és telephelyi feladatok ellataséért, az intézményvezets
iranyitasa mellett

= Irényitja, szervezi a részleg munkajat

= Gondoskodik a részlegbe tartozé ellendrzések megszervezésérsl és végrehajtasarol

= Intézményi feladatok végrehajtasanak a részleg feladataval 6sszefliggs ellendrzése.

= Ellenérzi a részleg feladatdhoz kapcsolodd tizemeltetési engedélyben foglaltak
betartésat, hianyossag esetén gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérsl

= Ellenérzi a vonatkozé jogszabalyokban és szabalyzatokban foglaltak maradéktalan
betartasat.

= Az intézmény részlegei részére adatot szolgaltat a miikodéssel kapcsolatosan

ViZGAZDALKODASI RESZLEGVEZETO

= Kozremiikodik az ar- és belviz altal okozott, valamint a védekezéssel kapcsolatban
keletkezett karokkal osszefiiggésben a helyredllitdshoz szilkséges intézkedések
megtételében,

= Folyamatosan tartja a kapcsolatot a viziigyi hatésagokkal, szervekkel valamint a
katasztr6fa védelem helyi szervezetével

= Ellenérzi az ar- és belvizvédelmi miivek allapotat, megteszi a sziikséges intézkedéseket
megfeleld allapotanak és védelmi funkcidjanak fenntartasa érdekében

= Elvégezteti a csapadékviz elvezetd rendszer karbantartasat,

= Csapadékviz elvezetd rendszer karbantartasaval kapcsolatos beruhazéasok koordinalasa

= Kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok:



2.33)

2.34)

= szlikség szerint elvégezteti a telepiilés kézigazgatasi tertiletén a szinyogirtast,
= talajvizviz, és felszini vizek szennyezettségének figyelése

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEGVEZETO

= Felelés a Fegyvernek telepllés kozigazgatasi terliletén, Fegyverneki Vizmi és
Kozséggazdalkodasi Intézmény, valamint Telepilési hulladékkezeld telephelyen az
alabbi feladatok ellatasaért, az intézményvezetd iranyitasa mellett

= Kozterilet fenntartas:

= ellatja a varosi zéldteriilet gazdalkodasi és fenntartasi feladatokat

= javaslatot tesz a tovabbi fejlesztés sziikség szerinti litemezésére,

= felel a jatszoterek gondoztatasaért és a folyamatos tizemképesség, balesetmentes allapot
fenntartéséért,

= elvégezteti a kerti bltorok, padok, hulladékgyiijtok, buszmegallok javittatasat, cseréjét,

= elvégzi az informécids tablak fejlesztését, karbantartasat

= ellatja az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé erddk erdémivelési feladatait,

= Ellétja és koordinalja a koztisztasagi feladatokat, gy mint:

= illegalis hulladék elszallittatasa, figyelése

= Kkézi szemétszedés koordinalasa, ellenérzése

= kozterek, kozparkok tisztasdganak ellendrzése, tisztantartdsdnak koordinalasa
koztereken, kdzparkokban keletkezé zoldhulladék gyiijtése, elszallittatasa

= ellendrzi a kézi szemetesek uritését, allapotukat, ellatja karbantartasi munkalataikat,
javaslatot tesz fejlesztésére, végre hajtja a fejlesztéseket, elvégzi a fejlesztéssel
kapcsolatos teenddket,

= elvégezteti a kozlekedési, informécids tablak, kozterlleti mitargyak, korlatok
onkormanyzati hirdetési felliletek tisztittatasat, festését

= felel a koztéri miiemlékek gondozaséaért, karbantartasaért

= gondoskodik kozuti jelzések kihelyezésérol, folyamatos karbantartasarol, fenntartasarol,
ezekrdl nyilvantartast vezet

= Kozutak kezelése

= Kkijavittatja az 6nkormanyzati tulajdont kozdt megrongalédasat,

= ellatja a téli idészakban a fagy- és homentesitési feladatokat, téli ligyeletet és azt
folyamatosan ellenérzi

= szlikség szerint elvégezteti a telepiilés kdzigazgatasi tertiletén a ragcsaloirtast,

= Gazdalkodik a rendelkezésre all6 fizikai munkaersvel

= Termesztéstechnoldgiai miiveleteket tervez, szamitasokat végez

= Talaj elokészitést végeztet

= Szant6foldi novényeket termeszt, novényvédelmet irdnyit, vetést, Ultetést, elokészit,
névényapolast végeztet,

= Novényvédelmi munkékat tervez, szervez

= Betakaritast tervez és végeztet

= Tépanyag visszapotlast végeztet

= Atermesztés, az anyagmozgatas gépeit, berendezéseit tizemelteti

= Tarolast, mindsitést elékésziti, megtervezi

= Eszkozoket, gépeket lizemeltet, karbantartat

= A szakterileten jelentkezé adminisztrativ jellegii feladatok elvégzése, bizonylatok,
feljegyzések, esetleg szamitogépes adatnyilvantartas vezetése

KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEGVEZETO

= Ellatja az 6nkormanyzat kezelésében 1évé temeté fenntartasi és Uzemeltetési feladatokat,

= Feladataink kozé tartozik a temetélatogatok tajékoztatdsa a temetdi hirdetstablakon,
valamint médian keresztul.

= Az eltemetés Uzemeltetést érints feltételeinek biztositasa, a temetések kegyeleti
szolgaltatok kozotti oOsszehangoldsa, temetsi nyilvantartds (nyilvantartd  kényv,
szamitogépes nyilvantartas)



2.35)

2.36)

Sirhelyszemlék biztositasa, sirhely értékesités (temetésre sirhelyek biztositasa,
rendelkezési jog megvaltasa, panaszos (Ugyek helyszini kivizsgalasa, valamint
szétszedett siremlékek, munkalatok soran keletkezett sittek, tormelékek temetd
terlletérdl torténd elszallitasa)

Sirhelykiosztasi tervek készitése és sirhelyek kitiizése

Az onkormanyzati rendelet mellékletében foglalt szolgaltatdsok biztositasa dijszabas
alapjan.

Ravatalozok és kiszolgalé helyiségek karbantartési - javitasi munkainak szervezése,
bonyolitasa

Temetdkben szemétszallitas, valamint temetdi infrastruktira tzemeltetése és folyamatos
karbantartasa.

Elvégzi a kommunalis kézhaszni munka iranyitasanak szakmai feltigyeletét,

Mez6ri tevékenység iranyitasa

BERUHAZASI RESZLEGVEZETO

Ut- jardaépités:

felel a lakossagi 6nerébsl megval6suld Gt és kdzmii épitések szakszerii és hataridére
torténé lebonyolittatasaért, a Kkivitelezi kapacitas idsben torténd lekotéséért,
jovahagyott program alapjan el8késziti a kiviteli terveket,

a tarsadalmi vallalasban épils jardakhoz az anyagot megrendeli, a kiszallitast
koordinalja

Kdzmiiépités:

a lakossagi 6nerds kozmii beruhdzasokat koordinalja, szervezi.

Feladata a (zemeltetéssel Gsszefiiggd kivitelezések beinditasa, miszaki ellenérzés
bonyolitasa (Ut, park, 6nerds kdzmiiépités), ezen beltl kiilénosen:

a beruhéazasi program alapjan a tervezés megpalyaztatasa,

a tervezéssel kapcsolatos bejaras, egyeztetések,

tervezdi szerzédés megkotésének elskészitése,

elkészilt tervek atvétele,

palyazatok meghirdetése, a kiviteli tervek szerint arajanlatok bekérése a jelentkezoktol,
kivitelezési szerzodés elkészitése,

munkaterdlet atadas,

meghatarozott idékdzonként a kivitelezés ellensrzése,

miiszaki atadas-atvétel meghirdetése, lefolytatasa, jegyzékonyv felvétele,

szamlat és az Uizembe helyezési okmany kiallitasahoz sziikséges adatokat atadja,
szavatossagi igények érvényesitése a garancialis idén belil.

Onkorméanyzati lakasok felljitasa, karbantartasaval kapcsolatos feladatok az alabbiak
szerint:

az 6nkormanyzat tulajdonat képezé lakasokat felméri a feltjitas szempontjabol,

a munkat ellendrzi

atadas-atvételt lefolytatja, a jegyzokonyvet elkésziti,

hianypétlasok elkészultét ellenérzi,

karbantartas jellegti munkaknal a munkakat ellendrzi.

GAZDASAGI RESZLEGVEZETO

Felelds az intézmény gazdasagi és pénzligyi tevékenységéért, a pénziigyi fegyelem
megtartasaért,

Az intézmény éves koltségvetésének  Osszedllitasaval és  végrehajtasaval,
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok:

felel a tevékenységi korébe tartozd koéltséghelyek dologi eldiranyzatanak célszerii
felhasznalasaért, az éves tervben meghatarozott feladatok szakszerii végrehajtasaért,
figyelemmel kiséri a koltséghelyek felhasznalasat, és amennyiben gazdalkodast
akadalyozo tényezét tar fel, azt jelzi az intézményvezetének,

szervezi az intézmény gazdasagi, pénzigyi feladatait



= Irényitja az onkormanyzat rendelkezése szerint az intézmény selejtezési és leltarozasi
feladatait.

2.4)AZ UGYINTEZOK ES EGYES MUNKAKOROK FELADATAI

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményben foglalkoztatottak feladatait a
munkakori leirés tartalmazza részletesen.

3.) AHELYETTESITESEK RENDJE

Az intézményvezetst tavolléte esetén a beruhdzési részlegvezets helyettesiti. A beruhazasi
részlegvezets tavolléte esetén a helyettesitést a gazdasagi részlegvezetd latja el.

111. fejezet

1.) IKTATAS

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény végzi, az iktatas elektronikusan torténik.

2.) BELYEGZOK HASZNALATA
2.1) A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény bélyegzdje ruggyanta bélyegzs,
melynek felirata:

,,FEGYVERNEKI VizMU ES
KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY
5231 Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

Addészam: 15413673-2-16"

2.2.) A bélyegzé hasznalatara a kiadmanyozassal rendelkezd érdemi Ugyintézést végzé dolgozd
jogosult, aki felelds annak jogszerii hasznalataért.

2.3.)  Abélyegzoket évente egy alkalommal a gazdaségi részlegvezetd ellenérzi.

3.) PENZUGYI, GAZDASAGI ELLENORZES

A Polgarmesteri Hivatal belsé ellenére ellenérzési terv szerint végzi a Fegyverneki Vizmi és
Kozséggazdalkodasi Intézmény belsd pénziigyi, gazdasagi ellenérzését.

4.) VAGYONNYILATKOZAT TETELI KOTELEZETTSEG

4.1) Az intézményben az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrsl sz616 2007. évi CLII.
tv. 5.8 (1) cb alapjan kétévente vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett

= intézményvezets
= beruhazasi részlegvezets

5.) EGYEB

Az SZMSZ-t kapja: a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény valamennyi dolgozéja a
képviselotestiileti jovahagyast kovets 30 napon belil.
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1V. fejezet

A FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY

MUNKAIDOKERETERE, MUNKAIDO BEOSZTASARA ES MUNKAVEGZESERE

VONATKOZO SZABALYAI

1.) AFEGYVERNEKI VizMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY MUNKARENDJE

1.1)

1.2)
13)

1.4)

Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény a munkaidd heti 40 6ra
hétfétsl péntekig 7,30 — 16,00 6raig

A munkakdzi szlinet naponta 30 perc, melyet munkaidsn kiviil kell kiadni.
A munkakdzi sziinet ideje alatt telefonuigyeletet biztositani kell.

Hétkoznap munkaiddén kivil, pihens- és (innepnapokon, munkaszineti napokon az
intézmény szolgaltatasi korébe tartozé feladatok az igényeknek megfeleléen lathatok el.

2.) AZ UGYFELFOGADAS RENDJE

Hétfo 8.00 — 12.00 és 13.00 - 16.00 6raig
Kedd 8.00 - 12.00 6réig

Szerda 8.00 — 12.00 és 13.00 — 16.00 6raig
Csutortok gyfélfogadas nincs

Péntek 8.00 — 12.00 6raig

3.) A MUNKAVEGZESRE VONATKOZO SZABALYOK

3.1)
32)

3.3)

34)

4) AzSZMS

A kozalkalmazott koteles a munkakori leirasaban foglalt feladatokat maradéktalanul ellatni.
Ugyfélfogadasi idé alatt az tigyfelek Ugyeit maradéktalanul el kell latni. Ha az illetékes
igyintézg tavol van (pl.: szabadsag, tappénz, stb.), a helyettesitéseket biztositani kell. E
célbdl a munkakdri lefrasok tartalmazzak a helyettesitések rendjét.

A kozalkalmazott Ugyfélfogadasi idében nem hagyhatja el az intézmény helyiségét,
gyfélfogadasi idén kivili munkaidében pedig csak hivatalos ligyek intézésére hagyhatja el
az intézmény helyiségét.

Ugyfélfogadasi idon kiviil csak rendkivili esetben végezhets tigyintézés, amikor a vidékrsl
érkez6 Ugyfeleket és a pénztari befizetéseket kell biztositani.

Z MELLEKLETEI

1.sz. melléklet: A dolgozok lakéascéli munkaltatéi tamogatasa

5.) ERTEKEZLETEK RENDJE

51)
52)

53)

Az intézményvezeté évi 1 alaklommal, valamint szilkség esetén dsszevont értekezletet tart
az intézmény dolgozdi részére.

Az intézményvezets a részlegek vezetdivel hetente az utols6 munkanapon vezetdi
értekezletet tart.

A részlegek hetente frasban adatszolgéltatast készitenek fébb tevékenységikrdl, mely az
egyes részlegek miikodésével kapcsolatos feladatokra terjed ki.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1/a.

1/b.

1/c.

FEGYVERNEKI VIZMU ES KOZSEGGAZDELKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATANAK

1.5z. melléklete
A dolgoz6k lakascéld munkaltatoi tamogatasa

l.
A munkaltat6i kolcson igénylése, elbiralasa, megallapodas megkotése

A kozalkalmazottak munkaltatéi kélcson igényiiket a polgarmesternek juttatjak el, aki dont a
kérelem beérkezésétsl szamitott 30 napon beltl dont a kérelmekrdl. A kézalkalmazott az
intézménynél fennallé munkaviszony ideje alatt lakascéld timogatast csak egy izben igényelhet.

A munkaltatéi kélcsonre vald javaslattételnél és a kijelolésnél a kérelmezé munkavégzését,
lakaskortlményeit, a lakasigényének mértékét, jovedelmi, vagyoni és szocidlis helyzetét
figyelembe kell venni.

A kolcson osszegének megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy a kérelmezé milyen
visszafizetési feltételeket tud vallalni.

A kérelemnek tartalmaznia kell: (1. sz. melléklet)

— alakascéld timogatas forméajat,

— azigényelt kdlcson dsszegét,

— torlesztési id6t, modjat,

— vasarlas esetén a megvasarolni kivant lakas helyét (cim),

— lakasépités (bovités) helyét, a jogerds épitési engedély meglétét,

— a kérelmezé személyi adatait, csaladi, szocialis helyzetét, koztisztviseli jogviszony
kezdetét, foglalkozasat, lakaskorilményeit,

—  hézastars személyi adatait,

—  pénzlgyi forrasok részletezését,

—  kérelem indoklésat.

A polgarmester dontése alapjan az a.) pontban irt hataridét kdveté 8 napon belul a Polgarmesteri
Hivatal utalja ki a timogatést.

A polgarmester a munkaltat6i kolcsonben részesitett dolgozéval irasbeli megallapodast kot. (2. sz.
melléklet)

A munkaltatéi kolcson dsszege utadn az OTP (Takarékszovetkezet) kezelési koltséget szamit fel, mely
a dolgozot terheli. A kdlcson tartozas késedelmes visszafizetése esetén a kamatfizetés tekintetében a
Ptk.-ban foglaltak az iranyadok.

A kolcsont a kézalkalmazottnak az OTP (Takarékszdvetkezet) tartozasként irja eld. A munkavallalé
altal teljesitett visszafizetéseket a pénzintézet a ,,lakasépitési szamlaja” javara a megallapodas szerint
elszamolja.

A kozalkalmazott tulajdonéaba keriil6 lakés a ki nem egyenlitett munkaltatoi kolcson fedezetéiil
szolgal. Az ingatlan nyilvantartasba jelzalogjogot, és a kovetelések megsziinéséig, illetve teljes
visszafizetésikig fennallé elidegenitési és terhelési tilalmat kell bejegyezni.

A lakast a tartozés fenndllasanak ideje alatt a kolcsont engedélyezé szerv hozzajarulasaval szabad
elidegeniteni vagy megterhelni, elcserélni.

Ha a tdmogatasban részesilt kozalkalmazott a munkaltatéi kolcsonnel épitett, vasarolt lakasat a
tulajdonaba keriild masik lakésra cseréli el, vagy adasvételi szerzédéssel szerez Gjabb tulajdonaba
kerild lakést, a kolcsdn tartozast biztositd jelzalogjogot a cserével, illetéleg adasvétellel
megszerzett lakésra be kell jegyezni.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

A munkaltatdi koélcsén jogcime, feltételei atvallalasa, a megallapodas
megszegésének kovetkezményei

Az éves koltségvetési rendeletben biztositott lakasépitési alapbdl kolcson nyuijthatd a forras erejéig:

a.) Fegyvernek kozigazgatasi teriiletén (beltertiletén) 1év6 lakés vasarlasahoz, lakéasépitéshez, a
hasznélatbavételi engedély kiadasa elétt.
b.) A tulajdonaba keriil§ lakas épitéséhez, Ujjaépitéséhez és vasarlasahoz, cseréjéhez, tekintet

nélkil arra, hogy a lakast kitél és milyen formaban vésérolja.
Az 6nall lakast eredményezé emeletraépitéshez, tetdtér beépitéshez, a nem lakas céljara
szolgalo helyiségek lakassa torténd atalakitasahoz, toldalék épitéséhez, szoba, fiirddszoba,
egyéb lakohelyiség ki- és atalakitasahoz.
Korszeriisitéshez (pl. viz-, gaz bekotés), homlokzat feldjitashoz.

c.) Uj munkavéllalénak a korabbi munkaltat szervnél még ki nem egyenlitett kélcsone
kivaltasara, torlesztésére.

A munkaltatdi kdlcson mértéke: a szocidlpolitikai kedvezménnyel csokkentett épitési koltség, vételar
30 %-a, legfeljebb 180.000.- Ft.

A tdmogatasban részesilt kdzalkalmazott a munkaltatéi kolcsonnel terhelt lakast elidegenitheti, ha a
fennallé kolcson tartozasat egy osszegben az adasvételi szerzédés megkdtésével egyidsben kifizeti.

Hazassagi vagyonkozosség megsziintetése vagy elhaldlozas esetén, ha a kolcsonben részesiiltnek
kiskord gyermekei vannak, a munkaltat6i kolcsén tartozas megtéritését — a munkaltaté szerv
hozzéjarulasa esetén — a lakasban marado, kolcson tdmogatasban nem részesilt, a kélcsont nydjté
munkaltatd szervvel munkaviszonyban nem 4all6 hazastars, valamint a kiskorli gyermek gyamja
atvallalhatja.

Ha a munkaltatdi kolcsonben részesult munkavallalé a megéllapodashan vallalt kotelezettségét
megszegi vagy kdzalkalmazotti jogviszonya megsziinik, a polgarmester kételes a ki nem egyenlitett
kolcsont megvonni, a kifizetett tdmogatast egy Gsszegben visszakdvetelni. A visszakdvetelt 6sszeg
utan a Ptk-ban foglalt kamatot kell a kélcsén megvonasanak idépontjatél kezdédéen megfizettetni.

Nincs helye a munkaltat6i kdlcson egy dsszegben vald visszakovetelésének, ha a kdzalkalmazott
jogviszonya dregségi és rokkantsagi nyugdijazas miatt sziinik meg.

1.
Munkaltatoi kdlcson torlesztése, kedvezmények megadasanak feltételei

A kozalkalmazott a lakasépitési, vasarlasi kolcsont attél fliggéen, hogy az épitési koltségnek, illetve
a lakas aranak milyen hanyadat teszi ki, felhasznalhatja

a.) asajaterd dsszegének mérséklésére
b.) akedvezményes kamatozasu kolcson csokkentésére
c.) abankkolcson csokkentésére.

A kozalkalmazott a lakasépitési alapbél nyujtott kélcsént az OTP terlletileg illetékes fiokja
(Takarékszovetkezet) Utjan kamatmentesen, havi részletekben, a felek megéllapodasaban
meghatarozott — legfeljebb a szerzédés alairasatdl szamitott 5 év alatt koteles visszafizetni. A havi
torlesztérészletet a pénz felvételét kovets ho elsd napjatdl havi egyenld részletben, targyhd 15-ig kell
megfizetni.
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Kulonosen indokolt esetben (pl. sorkatonai szolgalat teljesitése, gyermekgondozasi segély,
gyermekgondozasi dij, 6 hénapon tlli betegség miatti kereséképtelenség és egyéb rendkiviili csaladi
kortlmények miatt) legfeljebb masfél évre a torlesztés sziineteltetése is engedélyezhets kérelemre. A
torlesztés szlineteltetését a jegyzd engedélyezi és errdl értesiti az OTP teriiletileg illetékes fiokjat
(Takarékszovetkezetet).”
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A dolgozok lakéscéli munkaltatéi tAmogatasa
. 1. sz. melléklete
KERELEM
a lakascéld munkaltatéi timogatashoz

1.)Kérelmezd neve:

Sziil.év, ho, nap:

Csaladi allapota:

2.)Lakcime:

3.)Munkahelye:

4.) Foglalkozasa:

5.) Kozalkalmazotti jogviszony kezdete:

6.) Szocidlis helyzet, csaladtagok szama, lakaskoriilményei, milyen jogcimen lakik a lakasban (tulajdonos,
csaladtag, stb.)

7.) Hazastars neve, sziil. év, ho, nap:

8.) Lakascéll tamogatas formaja: épités — vasarlas — bovités — felljitas, korszertisités

9.) Megvasarolni kivant lakéhaz cime, vételara:

10) Epités (bdvités, fellijitas) helye:

Jogerds épitési engedély szama:

Vérhato bekertilési koltség:

10.) Igényelt kolcson 6sszege:

Torlesztési ido, modja:

11.) Pénzligyi forrasok részletezése:

12.) Indoklés:

13.) Munkaltato javaslata:

Kelt: oo

kérelmezg aléirasa
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A dolgozék lakascéli munkaltatéi tAmogatasa
2. sz. melléklete

MEGALLAPODAS

Lakascéli munkaltat6i tamogatasra

Amely létrejott egyrészrél Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata, mint munkaltatd képviseletében:
Huber Ferenc polgarmester

Masrészrol munkavallalé  kozott lakasépités, vasarlas, feldjitds (Fegyvernek,
...... sz.) munkaltat6i tdmogatasanak nyujtasa és igénybevétele targyaban,

az alabbi feltételek mellett:

1. Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata az intézményi tevékenység tartés és szinvonalas ellatasahoz
szilkséges személyi feltételek biztositdsa érdekében kotelezettséget vallal arra, hogy nevezett
munkavallald részére lakasépitési alapjabol

AZAZ: o Ft. visszatéritendd kamatmentes lakéasépitési (vasarlasi, felGjitasi) kolcsont biztosit az
OTP Kereskedelmi Bank Rt. Torokszentmikl6s tigyrendjében meghatarozott szabalyok szerinti
lebonyolitassal, 3 %-os kezelési koltség felszamitasa mellett. A kezelési kbltség a munkavallalét terheli.

2. A munkaltaté és munkavallalé hozzajéarulast és megbizast adnak arra, hogy a .........cc....... Ft munkaltat6i
kélcson biztositaséara a jelzalogjogot az Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Rt. (székhely:
1876. Budapest, V. Nador Gt 16., cégjegyzékszdm: 01-10-041585, torzsszam: 10537914) pénzintézet,
illetve annak képviseletében eljaré OTP és Kereskedelmi Bank Rt Térokszentmiklési fiokja (cim:
Torokszentmiklds, Kossuth Lajos Gt 134/136.) sajat nevében a Foldhivatali ingatlan-nyilvantartas ...........
hrsz. alatt felvett, természetben a Fegyvernek, ..........cccccovvieirnnns u......szam alatti ingatlanra a Fegyvernek
Nagykozség Polgarmesteri Hivatal -munkaltaté- (székhelye: Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.) javara
az ingatlan nyilvantartasba bejegyeztesse, illetve azt az OTP Bank Rt. altal vezetett szamlan nyilvantartott
kélesdn visszafizetésekor tordltesse, melynek dijat a munkavallalé kételes megfizetni.

Tovabba hozzjarulasat adja a munkavallalo, hogy az ingatlan nyilvantartasha a kovetelés megsziinéséig,
illetve teljes visszafizetéséig elidegenitési és terhelési tilalom legyen bejegyezve.

3. A kolcson torlesztési ideje ....... év. A kolcson visszafizetését a pénz felvételét kovetden ........... -ig kell
megkezdeni, havi egyenlé részletekben, targyhd 15-ig a pénzintézeten keresztiil.

4. A munkavallal6 vallalja, hogy

a.) Kozalkalmazotti jogviszonyat a kdlcson torlesztési idsig fenntartja.
b.) Akolcson tartozas fennallasaig az ingatlanra biztositasi kotelezettséget vallal.

5. A munkavallalé tudomasul veszi, hogy az 1.) pontban jelzett 6sszeg, illetve annak a torlesztése utan
fennalld részét egy dsszegben vissza kell fizetnie:

a.) Kozalkalmazotti jogviszonyat megsziinteti, kivéve az dregségi és rokkantsagi nyugdijazas miatti
jogviszony megsziinés eseteit.

b.) A munkaltatéi kolcsonnel terhelt lakast értékesiti, kivéve a megéllapodas 6.) pontjaban foglaltakat.
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6. A munkavallal6 a munkaltatdi kolcsonnel terhelt lakasat a szabad forgalomban elidegenitheti, ha a
fennalld kdlcson tartozésat egy 0sszegben, az adasvételi szerzédés megkotésével egyidsben kifizeti.

7. A megallapodas 6.) pontjaban felsoroltaktol eltéré esetekben a lakast a tartozas fennallasanak ideje alatt
csak a tdmogatast nydjtod hozzajarulasaval szabad elidegeniteni vagy megterhelni, elcseréini.

8. Ha a munkavallal6 a 7.) pont szerinti munkaltatdi kolcsonnel épitett, vasarolt lakasat a tulajdonaba kertils
masik lakasra cseréli el, vagy adasvételi szerzédéssel szerez Ujabb tulajdondba keriild lakast, a
kélcsontartozast biztositd jelzalogjogot — a cserével, illetdleg adasvétellel — megszerzett lakésra be kell

jegyezni.

9. A megéllapodas médositasaval, felbontasaval, a kotelezettségek teljesitésével, annak kdvetkezményeivel
kapcsolatos vitas tigyekben a munkatigyi vitakra vonatkozé szabalyok az iranyadok.

A megallapodasban foglaltakat a felek helybenhagyo6lag alairjak.

Fegyvernek, 200... .....c.cccoevrer e

munkavallalé polgarmester



................ /2009.(X1.26.) sz. hatérozati javaslat

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasa.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Fegyverneki Vizmii és Kézséggazdalkodasi
Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat a kéltségvetési szervek jogallasarol és
gazdalkodasarol sz6lé 2008. évi CV. tv. 8. 8. (2) bek. d.) pontja és az allamhaztartas
miitkddési rendjérdl szol6 217/1998.(X11.30.) Kormanyrendelet 13/A. §. (1) és (3) bek.
alapjan 2010. januar 1-i hatalybalépéssel a melléklet szerint jovahagyja.

Errél értesul:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné korjegyzéi feladatokat ellaté jegyzé
3.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetsi

4.) Képviselstestilet tagjai



FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDELKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
1. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.) Az intézmény megnevezése: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
2.) Azintézmény székhelye, cime:  5231. Fegyvernek, Felszabadulés Gt 175.
3.) Az intézmény telephelyei és cime:

3.1.) Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény 5231 Fegyvernek,
Felszabadulés at 175.

3.2.) Fegyverneki vizmii 5231 Fegyvernek,
Dézsa Gy. Ut 86.
3.3.) Fegyverneki folyékonyhulladék-kezels telep 5231 Fegyvernek,
Kulterilet 017/4. hrsz.
3.4.) Orményesi vizmii 5222 Orményes,
Szabadsag tér 125/2. hrsz.
3.5.) Telepilési hulladékkezels telep 5231 Fegyvernek,

Hillér major 0384/23. hrsz.

4.) Az intézmény miikddési teriilete:

4.1.) Fegyvernek nagykozség kozigazgatasi teriilete

4.2.) Orményes kozség kozigazgatasi tertilete (Orményesi Vizmii tizemeltetés)

4.3.) Torokszentmiklés varos kozigazgatasi terlilete (halaszati tevékenység)

4.4.) Nagykort kozség kozigazgatasi teriilete (halaszati tevékenység, erdégazdalkodas)
5.) A kéltségvetési szerv tipus szerinti besorolasa:

5.1.) Tevékenység jellege alapjan: kézszolgaltatd koltségvetési szerv, koziizem.

5.2.) Feladatellatashoz kapcsolodo funkci6ja alapjan: 6nalléan miikods koltségvetési szerv.

= A mezégazdasag, vizmii, orményesi vizmii, egyéb (szakfeladat) eldiranyzatokat az éves
kéltségvetéshen elkilonitetten kell jovahagyni, melyrél elkilonitetten kell beszamolni az

éves zarszamadas keretében.

= A jovahagyott eliranyzaton bellli gazdalkodasért a koltségvetési szerv vezetdje a felelds, a
szakmai és telephelyi feladatok ellatasaért a részlegvezets felelés, az intézményvezetd

iranyitasa mellett.

= Gazdalkodasi jogkore szerint: bankszdmlaval rendelkezg onalléan miikods koéltségvetési

szerv
- Erdekeltsége szerint: maradvany érdekeltségii
- Bérgazdalkodasa szerint: nem 6nallé bérgazdalkodd

6.) Alapitoi jogokkal felruhazott iranyitd, fenntartd és feltigyeleti szerv:

6.1.) neve: Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata
6.2.) székhelye: 5231 Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.

7.) Létrehozasarodl sz616 hatarozat (alapité okirat azonositdja): 156/1992.(X11.17.) sz. dnk. hatarozat

8.) Alapit6 okirat kelte és alapitas idépontja: 1992. december 17.



9.) A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény altal ellatando és a szakfeladat rend szerint
(szakfeladat szammal és megnevezéssel) besorolt alaptevékenységek felsorolasat az intézmény Alapitd
Okirata tartalmazza.

10.)A koltségvetési szerv kisegité és vallalkozési tevékenységet nem végez. Szabad kapacitasat
kiegészité tevékenysége korében hasznositja.

11.)Feladatellatast szolgal6 vagyon:

Korlatozottan forgalomképes torzsvagyon: az intézmény elhelyezésére szolgald épiletek,
épitmények, a miilkodéshez szilkséges targyi és egyéb ingé vagyontdrgyak valamint az éves
koltségvetéshen biztositott pénzeszkdzok.

A térzsvagyont az intézmény részére ingyenesen biztositja Fegyvernek Nagykézség Onkormanyzata
(leltar szerint). A gépjarmiiveket az intézmény Alapité Okirata tartalmazza.

12.)Vagyon feletti rendelkezési jog:

= Tulajdonos: Fegyvernek:  Fegyvernek Nagykézség Onkorményzata

= Hasznaldja: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
Gépjarmiivek tekintetében lzembentartd: Fegyverneki
Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

= Tulajdonos: Orményes: Orményes Kozség Onkormanyzata
= Hasznaldja: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
= Koz6s tulajdon:  Halaszat: Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata,

Torokszentmiklos Yéros Onkormanyzata,
Nagykort K6zség Onkormanyzata
= Hasznaldja: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

13.)Egyéb eléirasok:

a.) Nyilvantartasi szam: 15413673

b.) Koltségvetési szamlaszama:  11745066-15409993-30290008
c) AFA alanyisaga: AFA kérbe tartozé

d) Addszama: 15413673-2-16

14.)A Polgarmesteri Hivataltdl atvett szakfeladatok tekintetében a Fegyverneki Vizmi és
Kozséggazdalkodasi Intézményt a Polgarmesteri Hivatal jogutddjaként kell tekinteni.



11. fejezet

A FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI FELEPITESERE, TAGOZODASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1.) SZERVEZETI TAGOZODASA, VEZETESE

Az intézmény élén az intézményvezeté all, beosztasa igazgato.
Egyéb 6nall6 szervezeti egységet iranyitd vezetéi beosztasok: részlegvezetsk.

VizMU RESZLEG

Vizmii részlegvezets
Vizmii csoportvezetd
Vizmii-kezeld
Szennyviztelep-kezels

VIZGAZDALKODASI RESZLEG

Vizgazdalkodasi részlegvezets
Halészati 6r

Vizigyi szakérts

Csatornadr

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEG

Telepilés tizemeltetési részlegvezets
Ingatlan nyilvantarté
NGvénytermesztd gépész
Lakatos

Asztalos

Festé-mazold
Tehergépkocsi-vezets
Takaritd

Kémiives

Egyéb fizikai munkakor
Segédmunkas

KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEG
Kegyeleti-szolgaltatasi részlegvezetd
Gondnok
Temet6or

BERUHAZASI RESZLEG
Beruhazasi részlegvezets

GAZDASAGI RESZLEG
Gazdasagi részlegvezetd
Pénztaros

Szamlazé
Kézbesit



2.) AZ INTEZMENYVEZETO, RESZLEGEK, RESZLEGVEZETOK ES UGYINTEZOK FELADATAI

2.1)

2.2)

2.2.1.

222)

2.2.3)

AZ INTEZMENYVEZETO FELADATAI

= Az intézményt az intézményvezet$ vezeti, aki felels az intézmény munkajaért, az ott
folyd tevékenységért, a tulajdon védelméért. Az intézményvezets felett a munkaltatéi
jogkdrt a polgérmester gyakorolja. Az intézményvezett Fegyvernek Onkormanyzat
Képviselo-testilete nevezi ki.

= Az intézményvezet§ felelds az intézményre vonatkoz6 szabalyok betartasaért.

= Irényitja, ©sszehangolja, ellendrzi az intézmény feladatkoréhez tartozé szakmai,
gazdasagi, munkakat.

= Elldtja az intézmény miikddéséhez kapcsolédd jogszabalyokban és testiileti
hatarozatokban meghatérozott feladatokat.

= Kezdeményezi az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, valamint a
miikodéssel osszefiiggé jogszabalyokban elsirt szabalyzatok és azok mellékleteinek
modositasat.

= Ertékeli az intézmény szakmai és gazdasagi munkéjat.

= Részt vesz az énkormanyzat rendelkezése szerint az intézmény selejtezési és leltarozasi
feladataiban.

A RESZLEGEK FELADATAI
VizMU RESZLEG

= Fegyvernek és Orményes telepiilés vizellatasanak biztositasa.

= A telepllési ivovizbazis megdvasa és a fogyasztok egészséges ivovizzel torténd ellatasa
érdekében a vonatkoz6 jogszabalyokban eldirtak betartésa, a sziikséges teenddk ellatasa.

= Az ellatott telepllések vizmiveinek Uzemeltetése a kiadott vizjogi Uzemeltetési
engedélyek alapjan.

= Telepilési szennyvizkezelési feladatok ellatasa.

= A kornyezetterhelés csokkentése érdekében a folyékonyhulladék-kezel telep
koriltekints izemeltetése a kiadott vizjogi Uizemeltetési engedély alapjan.

= Nyilvantartasok vezetése és adatgytijtések készitése és a statisztikai jelentések, és a
feladatellatast érintd jogszabalyok altal el8irt adatszolgaltatasok elvégzéséhez.

VIZGAZDALKODASI RESZLEG

= Ellatja a teleptilés bel- és kilteriileti belvizelvezets rendszerének Uzemeltetésével
kapcsolatos teenddket.

= Az lzemeltetési feladatokat a kiadott vizjogi tizemeltetési engedélyek és lizemeltetési
szabalyzatok figyelembe vételével végzi.

= A Holt-Tisza Uizemeltetési, hasznositasi feladatainak ellatasa

= Vizkarelhéritasi feladatok ellatisa a vonatkoz6 jogszabalyok és tervek figyelembe
vételével.

= Mezdgazdasagi vizszolgaltatas biztositasa.

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEG

= Novénytermesztési feladatok ellatasa

= Telepiilési hulladékkezelési feladatok (kommunélis hulladék begyiijtés, -szallitas,
épitési-bontasi hulladék kezelés) ellatasa hulladékkezelési engedélyben foglaltak alapjan

= Kozutak Uizemeltetése, karbantartasa

= Erdégazdalkodasi feladatok ellatasa

= Katasztréfavédelmi feladatok ellatasa



2.2.4.) KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEG

Temet§ fenntartési és lizemeltetési feladatok, temetkezési feladatok ellatasa
Z6ld teriletek fenntartasa
Mezdéri tevékenység irdnyitasa

2.2.5.) BERUHAZASI RESZLEG

Beruhazasok, fejlesztések bonyolitasa, iranyitasa, ellendrzése

Onkormanyzati és lakossagi (t- és jardaépitések bonyolitasa

Onkormanyzati lakasok és bérlemények hasznositésa, lizemeltetése

Onkormanyzati Ingatlanok, éplletek miiszaki adatainak nyilvantartasa, nyomon
kovetése

2.2.6.) GAZDASAGI RESZLEG

23)

23.1)

2.32)

Koltségvetés készitéséhez az intézmény altal ellatott szakfeladatok vonatkozasaban
adatszolgaltatas

Az év kizben sziikségessé valo koltségvetési elsiranyzatok modositasara javaslatot tesz
Kotelezettség vallalas, megrendelések készitése

Szamlazassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Vagyongazdalkodassal, zemeltetéssel és nyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa.
Pénztarosi teenddk ellatdsa a vonatkozé szabalyzatnak megfeleléen

Kintlévéségek kezelése

Szamlak nyilvantartasa

Gondnoki teendok ellatasa

Leltarozassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Iktatasi, irattarozasi feladatok ellatasa

A RESZLEGVEZETOK FELADATAI

VizMU RESZLEGVEZETO

Felelés a Fegyverneki vizmii, az Orményesi vizmii és a Fegyverneki folyékonyhulladék-
kezelé telepen a szakmai és telephelyi feladatok ellataséért, az intézményvezetd
iranyitasa mellett

Irdnyitja, szervezi a részleg munkajat

Gondoskodik a részlegbe tartozo ellenérzések megszervezésérsl és végrehajtasarol
Intézményi feladatok végrehajtasanak a részleg feladataval 6sszefiiggé ellendrzése.
Ellenérzi a részleg feladatdhoz kapcsolddd Uzemeltetési engedélyben foglaltak
betartésat, hianyossag esetén gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérsl
Ellenérzi a vonatkozd jogszabalyokban és szabélyzatokban foglaltak maradéktalan
betartasat.

Az intézmény részlegei részére adatot szolgaltat a mitkodéssel kapcsolatosan

ViZGAZDALKODASI RESZLEGVEZETO

Kozremiikodik az ar- és belviz altal okozott, valamint a védekezéssel kapcsolatban
keletkezett karokkal 6sszefuggésben a helyreéllitdishoz szilkséges intézkedések
megtételében,

Folyamatosan tartja a kapcsolatot a vizligyi hatdsagokkal, szervekkel valamint a
katasztr6fa védelem helyi szervezetével

Ellendrzi az ar- és belvizvédelmi miivek allapotat, megteszi a szilkséges intézkedéseket
megfelel allapotanak és védelmi funkcidjanak fenntartasa érdekében

Elvégezteti a csapadékviz elvezets rendszer karbantartasat,

Csapadékviz elvezets rendszer karbantartasaval kapcsolatos beruhazasok koordinalasa
Kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok:

6



2.33)

2.34)

= szlikség szerint elvégezteti a teleplilés kézigazgatasi tertiletén a szinyogirtast,
= talajvizviz, és felszini vizek szennyezettségének figyelése

TELEPULESUZEMELTETESI RESZLEGVEZETO

= Felelss a Fegyvernek telepllés kozigazgatasi terliletén, Fegyverneki Vizmii és
Kozséggazdalkodasi Intézmény, valamint Telepiilési hulladékkezels telephelyen az
alabbi feladatok ellatasaért, az intézményvezetd iranyitasa mellett

= Kozterilet fenntartés:

= ellatja a varosi zéldteriilet gazdalkodasi és fenntartasi feladatokat

= javaslatot tesz a tovabbi fejlesztés sziikség szerinti titemezésére,

= felel a jatszoterek gondoztatasaért és a folyamatos tizemképesség, balesetmentes allapot
fenntartéséért,

= elvégezteti a kerti bltorok, padok, hulladékgyiijtok, buszmegallok javittatasat, cseréjét,

= elvégzi az informécids tablak fejlesztését, karbantartasat

= ellatja az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé erdk erdémtvelési feladatait,

= Ellétja és koordinalja a koztisztasagi feladatokat, Ggy mint:

= illegalis hulladék elszallittatasa, figyelése

= kézi szemétszedés koordinalasa, ellenérzése

= kozterek, kozparkok tisztasdganak ellendrzése, tisztantartdsanak koordinalasa
koztereken, kdzparkokban keletkezé z6ldhulladék gyiijtése, elszallittatdsa

= ellendrzi a kézi szemetesek uritését, allapotukat, ellatja karbantartasi munkalataikat,
javaslatot tesz fejlesztésére, végre hajtja a fejlesztéseket, elvégzi a fejlesztéssel
kapcsolatos teenddket,

= elvégezteti a kozlekedési, informécids tablak, kozterlleti mitargyak, korlatok
onkormanyzati hirdetési felliletek tisztittatasat, festését

= felel a koztéri miiemlékek gondozaséaért, karbantartasaért

= gondoskodik kozuti jelzések kihelyezésérsl, folyamatos karbantartasarol, fenntartasarol,
ezekrdl nyilvantartast vezet

= Kozutak kezelése

= haladéktalanul kijavittatja az 6nkormanyzati tulajdond kézit megrongal6dasat,

= ellatja a téli idészakban a fagy- és homentesitési feladatokat, téli ligyeletet és azt
folyamatosan ellendrzi

= szlikség szerint elvégezteti a telepiilés kdzigazgatasi tertiletén a ragcsaloirtast,

= Gazdalkodik a rendelkezésre all6 fizikai munkaerével

= Termesztéstechnoldgiai miiveleteket tervez, szamitasokat végez

= Talaj elokészitést végeztet

= Szant6foldi novényeket termeszt, novényvédelmet irdnyit, vetést, Ultetést, elékészit,
névényapolast végeztet,

= Novényvédelmi munkékat tervez, szervez

= Betakaritast tervez és végeztet

= Tépanyag visszapoétlast végeztet

= Atermesztés, az anyagmozgatas gépeit, berendezéseit tizemelteti

= Tarolast, mingsitést elokésziti, megtervezi

= Eszkozoket, gépeket lizemeltet, karbantartat

= A szakterileten jelentkezé adminisztrativ jellegii feladatok elvégzése, bizonylatok,
feljegyzések, esetleg szamitogépes adatnyilvantartas vezetése

KEGYELETI-SZOLGALTATASI RESZLEGVEZETO

= Ellatja az 6nkormanyzat kezelésében 1évs temets fenntartasi és tizemeltetési feladatokat,

= Feladataink kozé tartozik a temetélatogatok tajékoztatdsa a temetdi hirdetstablakon,
valamint médian keresztul.

= Az eltemetés Uzemeltetést érints feltételeinek biztositasa, a temetések kegyeleti
szolgaltatok kozotti oOsszehangoldsa, temetsi nyilvantartds (nyilvantartd  kényv,
szamitogépes nyilvantartas)



2.35)

2.36.)

Sirhelyszemlék biztositasa, sirhely értékesités (temetésre sirhelyek biztositasa,
rendelkezési jog megvaltdsa, panaszos Ugyek helyszini kivizsgéalasa, valamint
szétszedett siremlékek, munkélatok sordn keletkezett sittek, tormelékek temeto
terlletérdl torténd elszallitasa)

Sirhelykiosztasi tervek készitése és sirhelyek kitiizése

Az onkormanyzati rendelet mellékletében foglalt szolgaltatdsok biztositasa dijszabas
alapjan.

Ravatalozok és kiszolgalé helyiségek karbantartési - javitasi munkainak szervezése,
bonyolitasa

TemetSkben szemétszallitas, valamint temetdi infrastruktira Gizemeltetése és folyamatos
karbantartasa.

Elvégzi a kommunalis kozhaszni munka iranyitasanak szakmai feltgyeletét,

Mez6ri tevékenység iranyitasa

BERUHAZASI RESZLEGVEZETO

Ut- jardaépités:

felel a lakossagi 6nerébsl megval6suld Gt és kdzmii épitések szakszerii és hataridére
torténé lebonyolittatasaért, a Kivitelezi kapacitds idében torténd lekotéséért,
jovahagyott program alapjan el8késziti a kiviteli terveket,

a tarsadalmi vallalasban épils jardakhoz az anyagot megrendeli, a kiszallitast
koordinalja

Kozmiiépités:

a lakossagi 6nerds kozmii beruhdzasokat koordinalja, szervezi.

Feladata a (zemeltetéssel Gsszefiiggd kivitelezések beinditasa, miszaki ellenérzés
bonyolitasa (t, park, énerds kozmiiépités), ezen belil killéndsen:

a beruhéazasi program alapjan a tervezés megpalyaztatasa,

a tervezéssel kapcsolatos bejaras, egyeztetések,

tervezdi szerzédés megkotésének elskészitése,

elkésziilt tervek atvétele,

palyazatok meghirdetése, a kiviteli tervek szerint arajanlatok bekérése a jelentkezoktol,
kivitelezési szerzédés elokészitése,

munkatertlet dtadas,

meghatarozott idékdzonként a kivitelezés ellensrzése,

miiszaki atadas-atvétel meghirdetése, lefolytatasa, jegyzokonyv felvétele,

szamlat és az Uizembe helyezési okmany kiallitasahoz sziikséges adatokat atadja,
szavatossagi igények érvényesitése a garancialis idén beldl.

Onkorméanyzati lakasok felljitasa, karbantartasaval kapcsolatos feladatok az alabbiak
szerint:

az onkormanyzat tulajdonat képezé lakasokat felméri a feldjitas szempontjabol,

a munkat ellendrzi

atadas-atvételt lefolytatja, a jegyzékonyvet elkésziti,

hianypétlasok elkészultét ellenérzi,

karbantartas jellegti munkaknal a munkakat ellenérzi.

GAZDASAGI RESZLEGVEZETO

Felelds az intézmény gazdasagi és pénzligyi tevékenységéért, a pénziigyi fegyelem
megtartasaért,

Az Onkorményzat éves koltségvetésének dsszedllitasaval és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok:

felel a tevékenységi korébe tartozd koéltséghelyek dologi eldiranyzatanak célszerii
felhasznalaséaért, az éves tervben meghatarozott feladatok szakszerii végrehajtasaért,
figyelemmel kiséri a koltséghelyek felhasznalasat, és amennyiben gazdéalkodast
akadalyozo tényezét tar fel, azt jelzi az intézményvezetének,

kozremiikodik a koltségvetés dsszeallitasaban, gondoskodik az adatszolgaltatasrol,
szervezi az intézmény gazdasagi, pénziigyi feladatait
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= Irényitja az onkormanyzat rendelkezése szerint az intézmény selejtezési és leltarozasi
feladatait.

2.4)AZ UGYINTEZOK ES EGYES MUNKAKOROK FELADATAI
= A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményben foglalkoztatottak feladatait a
munkakori leiras tartalmazza részletesen.
3.) AHELYETTESITESEK RENDJE
= Az intézményvezet6t tavolléte esetén a beruhazasi részlegvezetd helyettesiti. A beruhazasi
részlegvezets tavolléte esetén a helyettesitést a gazdasagi részlegvezetd latja el.
111. fejezet

1.) IKTATAS

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény végzi, az iktatas elektronikusan torténik.

2.) BELYEGZOK HASZNALATA

2.1.) A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény bélyegzsje ruggyanta bélyegzs,
melynek felirata:
, FEGYVERNEKI VizmMU ES
KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY
5231 Fegyvernek, Felszabadulas Gt 171.
Adbészam: 15413673-2-16"

2.2) A bélyegzé hasznalatara a kiadmanyozassal rendelkezd érdemi tgyintézést végzé dolgozd
jogosult, aki felelés annak jogszerti hasznéalataért.

2.3.)  Abélyegzoket évente egy alkalommal a gazdaségi részlegvezetd ellenérzi.

3.) PENZUGYI, GAZDASAGI ELLENORZES

A Polgarmesteri Hivatal belsé ellenére ellenérzési terv szerint végzi a Fegyverneki Vizmi és
Kozséggazdalkodasi Intézmény belsd pénziigyi, gazdasagi ellendrzését.

4.) VAGYONNYILATKOZAT TETELI KOTELEZETTSEG

4.1) Az intézményben az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz616 2007. évi CLII.
tv. 5.8 (1) ca alapjan évente vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett

4.2) Az intézményben az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII.
tv. 5.8 (1) cb alapjan kétévente vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett



5.) EGYEB
Az SZMSZ-t kapja: a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény valamennyi dolgozéja a
képviselstestiileti jovahagyast kovets 30 napon bell.
1V. fejezet
A FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY
MUNKAIDOKERETERE, MUNKAIDO BEOSZTASARA ES MUNKAVEGZESERE
VONATKOZO SZABALYAI

1.) AFEGYVERNEKI VizMU ES KOZSEGGAZDALKODASI INTEZMENY MUNKARENDJE

1.1)  Fegyverneki Vizmii és Kézséggazdalkodasi Intézmény a munkaidd heti 40 éra
hétfétsl péntekig 7,30 — 16,00 6raig

1.2)) A munkakozi sziinet naponta 30 perc, melyet munkaidén kivil kell kiadni.
1.3) A munkakdzi sziinet ideje alatt telefontigyeletet biztositani kell.
1.4) Hétkoznap munkaidsén kivil, pihend- és (nnepnapokon, munkaszineti napokon az

intézmény szolgaltatasi korébe tartozé feladatok az igényeknek megfeleléen lathatok el.

2.) AZ UGYFELFOGADAS RENDJE

Hétfo 8.00 — 12.00 és 13.00 - 16.00 6raig
Kedd 8.00 - 12.00 6réig

Szerda 8.00 — 12.00 és 13.00 — 16.00 6raig
Csitortok igyfélfogadas nincs

Péntek 8.00 — 12.00 6raig

3.) A MUNKAVEGZESRE VONATKOZO SZABALYOK

3.1.)  Akozalkalmazott koteles a munkakori leirasaban foglalt feladatokat maradéktalanul ellatni.

3.2) Ugyfélfogadasi ido alatt az tgyfelek iigyeit maradéktalanul el kell latni. Ha az illetékes
igyintéz¢ tavol van (pl.: szabadsag, tappénz, stb.), a helyettesitéseket biztositani kell. E
célbdl a munkakdri lefrasok tartalmazzak a helyettesitések rendjét.

3.3) A kozalkalmazott tgyfélfogadasi idében nem hagyhatja el az intézmény helyiségét,
gyfélfogadasi idén kivili munkaidében pedig csak hivatalos ligyek intézésére hagyhatja el
az intézmény helyiségét.

3.4) Ugyfélfogadasi idsn kiviil csak rendkiviili esetben végezhetd tigyintézés, amikor a vidékrol
érkez6 Ugyfeleket és a pénztari befizetéseket kell biztositani.

4.) AZSZMSZ MELLEKLETEI

1.sz. melléklet: A dolgozok lakascélli munkaltatdi timogatasa

5.) ERTEKEZLETEK RENDJE

5.1.) Az intézményvezetd évi 1 alaklommal, valamint sziikség esetén dsszevont értekezletet tart
az intézmény dolgozdi részére.
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52)

53)

Az intézményvezets a részlegek vezetdivel hetente az utols6 munkanapon vezetdi
értekezletet tart.

A részlegek hetente frasban adatszolgaltatast készitenek fébb tevékenységiikrdl, mely az
egyes részlegek miikodésével kapcsolatos feladatokra terjed ki.
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1)

2)

3)

4)

5)

6.)

7)

8)

1/a.

1/b.

1/c.

FEGYVERNEKI ViZMU ES KOZSEGGAZDELKODASI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATANAK

1.5z. melléklete
A dolgozék lakascéli munkaltatéi tAmogatasa

1.
A munkaltat6i kolcson igénylése, elbiralasa, megallapodas megkotése

A kozalkalmazottak munkaltatéi kélcson igényiiket a polgarmesternek juttatjak el, aki dont a
kérelem beérkezésétsl szamitott 30 napon belul dont a kérelmekrdl. A kézalkalmazott az
intézménynél fennallé munkaviszony ideje alatt lakascéld timogatast csak egy izben igényelhet.

A munkaltatéi kélcsonre vald javaslattételnél és a kijelolésnél a kérelmezé munkavégzését,
lakaskorulményeit, a lakéasigényének mértékét, jovedelmi, vagyoni és szocialis helyzetét
figyelembe kell venni.

A kolcson osszegének megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy a kérelmezé milyen
visszafizetési feltételeket tud vallalni.

A kérelemnek tartalmaznia kell: (1. sz. melléklet)

— alakascéld timogatas forméajat,

— azigényelt kdlcson osszegét,

— torlesztési id6t, modjat,

— vasarlas esetén a megvasarolni kivant lakas helyét (cim),

— lakésépités (bovités) helyét, a jogerds épitési engedély meglétét,

— a kérelmezé személyi adatait, csaladi, szocialis helyzetét, koztisztviseli jogviszony
kezdetét, foglalkozasat, lakaskorilményeit,

—  hézastars személyi adatait,

pénziigyi forrasok részletezését,

—  kérelem indoklésat.

A polgarmester dontése alapjan az a.) pontban irt hataridét kovets 8 napon belll a Polgarmesteri
Hivatal utalja ki a timogatést.

A polgarmester a munkaltat6i kolcsonben részesitett dolgozéval irasbeli megallapodast kot. (2. sz.
melléklet)

A munkaltat6i kolcson dsszege utdn az OTP (Takarékszovetkezet) kezelési kdltséget szamit fel, mely
a dolgozot terheli. A kdlcson tartozas késedelmes visszafizetése esetén a kamatfizetés tekintetében a
Ptk.-ban foglaltak az iranyadok.

A kolcsont a kézalkalmazottnak az OTP (Takarékszdvetkezet) tartozasként irja eld. A munkavallalé
altal teljesitett visszafizetéseket a pénzintézet a ,,lakasépitési szamlaja” javara a megallapodas szerint
elszamolja.

A kozalkalmazott tulajdonaba keriils lakés a ki nem egyenlitett munkaltatéi kolcson fedezetél
szolgal. Az ingatlan nyilvantartasba jelzalogjogot, és a kovetelések megsziinéséig, illetve teljes
visszafizetésiikig fennall6 elidegenitési és terhelési tilalmat kell bejegyezni.

A lakast a tartozas fenndllasanak ideje alatt a kolcsont engedélyezé szerv hozzajarulasaval szabad
elidegeniteni vagy megterhelni, elcserélni.

Ha a tdmogatasban részesilt kozalkalmazott a munkaltatéi kolcsonnel épitett, vasarolt lakasat a
tulajdonaba keriild masik lakésra cseréli el, vagy adasvételi szerzédéssel szerez Ujabb tulajdonaba
kerild lakast, a kdolcson tartozast biztositd jelzalogjogot a cserével, illetéleg adasvétellel
megszerzett lakésra be kell jegyezni.
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1)

2)

3)

4)

5)

6.)

1)

2)

A munkaltatdi koélcson jogcime, feltételei atvallalasa, a megallapodas
megszegésének kovetkezményei

Az éves koltségvetési rendeletben biztositott lakasépitési alapbdl kolcson nydjthatd a forrés erejéig:

a.) Fegyvernek kozigazgatasi terliletén (beltertiletén) 1évé lakés vasarlasahoz, lakasépitéshez, a
hasznalatbavételi engedély kiadasa elétt.
b.) A tulajdonaba keriil§ lakas épitéséhez, Ujjaépitéséhez és vasarlasahoz, cseréjéhez, tekintet

nélkil arra, hogy a lakast kitél és milyen formaban vésarolja.
Az 6nallé lakast eredményezé emeletraépitéshez, tetdtér beépitéshez, a nem lakas céljara
szolgald helyiségek lakassa torténd atalakitasahoz, toldalék épitéséhez, szoba, fiirddszoba,
egyéb lakohelyiség ki- és atalakitasahoz.
Korszeriisitéshez (pl. viz-, gaz bekotés), homlokzat feldjitashoz.

c.) Uj munkavéllalénak a korabbi munkaltat szervnél még ki nem egyenlitett kdlcsone
kivaltasara, torlesztésére.

A munkaltatdi kdlcson mértéke: a szocidlpolitikai kedvezménnyel csokkentett épitési koltség, vételar
30 %-a, legfeljebb 180.000.- Ft.

A tdmogatasban részestilt kozalkalmazott a munkaltatéi kolcsonnel terhelt lakast elidegenitheti, ha a
fennallé kolcson tartozasat egy osszegben az adasvételi szerzédés megkdatésével egyidsben kifizeti.

Hazassagi vagyonkodzosség megsziintetése vagy elhallozas esetén, ha a kdlcsonben részesiltnek
kiskord gyermekei vannak, a munkaltat6i kolcsén tartozas megtéritését — a munkaltaté szerv
hozzéjarulasa esetén — a lakdsban marado, kolcson tamogatasban nem részesiilt, a kélcsont nydjtd
munkaltatd szervvel munkaviszonyban nem 4all6 hazastars, valamint a kiskorli gyermek gyamja
atvallalhatja.

Ha a munkaltatéi kolcsonben részesiilt munkavallalé a megallapodashan vallalt kételezettségét
megszegi vagy kézalkalmazotti jogviszonya megsziinik, a polgarmester kételes a ki nem egyenlitett
kolcsont megvonni, a kifizetett tdmogatast egy 6sszegben visszakdvetelni. A visszakdvetelt 6sszeg
utan a Ptk-ban foglalt kamatot kell a kolcsén megvonasanak idépontjatél kezdddéen megfizettetni.

Nincs helye a munkaltatéi kolcson egy osszegben vald visszakovetelésének, ha a kdzalkalmazott
jogviszonya dregségi és rokkantsagi nyugdijazas miatt sziinik meg.

I.
Munkaltatoi kdlcson torlesztése, kedvezmények megadasanak feltételei

A kozalkalmazott a lakasépitési, vasarlasi kolcsont attél fliggéen, hogy az épitési koltségnek, illetve
a lakas aranak milyen hanyadat teszi ki, felhasznalhatja

a.) asajat erd osszegének mérséklésére
b.) akedvezményes kamatozasu kolcson csokkentésére
c.) abankkolcson csokkentésére.

A kozalkalmazott a lakasépitési alapbél nyuijtott kélcsént az OTP terlletileg illetékes fidkja
(Takarékszovetkezet) Utjan kamatmentesen, havi részletekben, a felek megéllapodasaban
meghatarozott — legfeljebb a szerzédés alairasatdl szamitott 5 év alatt koteles visszafizetni. A havi
torlesztorészletet a pénz felvételét kdvetd ho elsé napjatdl havi egyenld részletben, targyhd 15-ig kell
megfizetni.
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Kulonosen indokolt esetben (pl. sorkatonai szolgalat teljesitése, gyermekgondozasi segély,
gyermekgondozasi dij, 6 hénapon tlli betegség miatti keresoképtelenség és egyéb rendkiviili csaladi
korilmények miatt) legfeljebb masfél évre a torlesztés sziineteltetése is engedélyezhets kérelemre. A
torlesztés szlineteltetését a jegyzd engedélyezi és errdl értesiti az OTP teriiletileg illetékes fiokjat
(Takarékszovetkezetet).”
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A dolgozok lakéscéli munkaltatéi tAmogatasa
i 1. sz. melléklete
KERELEM
a lakascéli munkaltatéi timogatashoz

1.)Kérelmezd neve:

Szil.év, ho, nap:

Csaladi allapota:

2.)Lakcime:

3.)Munkahelye:

4.) Foglalkozasa:

5.) Kdzalkalmazotti jogviszony kezdete:

6.) Szocialis helyzet, csaladtagok szama, lakaskoriilményei, milyen jogcimen lakik a lakéasban (tulajdonos,
csaladtag, stb.)

7.) Hazastars neve, sziil. év, ho, nap:

8.) Lakascéll tamogatas formaja: épités — vasarlas — bovités — felljitas, korszertisités

9.) Megvasarolni kivant lakéhaz cime, vételara:

10) Epités (bdvités, fellijitas) helye:

Jogerds épitési engedély szama:

Vérhato bekertilési koltség:

10.) Igényelt kdlcson 6sszege:

Torlesztési ids, modja:

11.) Pénziigyi forrasok részletezése:

12.) Indokilés:

13.) Munkaltaté javaslata:

Kelt: oo

kérelmez alairdsa
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A dolgozék lakascéli munkaltatéi tAmogatasa
2. sz. melléklete

MEGALLAPODAS

Lakascéla munkaltat6i tamogatasra

Amely létrejott egyrészrél Fegyvernek Nagykodzség Onkormanyzata, mint munkaltatd képviseletében:
Huber Ferenc polgarmester

munkavallalé  kozott lakéasépités, vasarlas, feldjitds (Fegyvernek,
sz.) munkaltat6i tdmogatasanak nyujtasa és igénybevétele targyaban,

az alabbi feltételek mellett:

1. Fegyvernek Nagykdzség Onkormanyzata az intézményi tevékenység tartés és szinvonalas ellatésahoz
szilkséges személyi feltételek biztositdsa érdekében kotelezettséget vallal arra, hogy nevezett
munkavallald részére lakasépitési alapjabol

AZAZ: o Ft. visszatéritendd kamatmentes lakéasépitési (vasarlasi, felGjitasi) kolcsont biztosit az
OTP Kereskedelmi Bank Rt. Tordkszentmikl6s igyrendjében meghatarozott szabalyok szerinti
lebonyolitassal, 3 %-os kezelési koltség felszamitasa mellett. A kezelési kbltség a munkavallalét terheli.

2. A munkaltaté és munkavallalé hozzajéarulast és megbizast adnak arra, hogy @ .........ccc...... Ft munkaltat6i
kélcson biztositaséara a jelzalogjogot az Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Rt. (székhely:
1876. Budapest, V. Nador Ut 16., cégjegyzékszam: 01-10-041585, torzsszam: 10537914) pénzintézet,
illetve annak képviseletében eljaré OTP és Kereskedelmi Bank Rt Térokszentmiklési fiokja (cim:
Torokszentmiklds, Kossuth Lajos Ut 134/136.) sajat nevében a Foldhivatali ingatlan-nyilvantartas ...........
hrsz. alatt felvett, természetben a Fegyvernek, ..........cccccovvieinnnns u......szam alatti ingatlanra a Fegyvernek
Nagykozség Polgarmesteri Hivatal —-munkaltaté- (székhelye: Fegyvernek, Felszabadulas Ut 171.) javara
az ingatlan nyilvantartasba bejegyeztesse, illetve azt az OTP Bank Rt. altal vezetett szamlan nyilvantartott
kélcson visszafizetésekor tordltesse, melynek dijat a munkavallalé koteles megfizetni.

Tovabba hozzjarulasat adja a munkavallalo, hogy az ingatlan nyilvantartasha a kovetelés megsziinéséig,
illetve teljes visszafizetéséig elidegenitési és terhelési tilalom legyen bejegyezve.

3. A kolcson torlesztési ideje ....... év. A kolcson visszafizetését a pénz felvételét kovetden ........... -ig kell
megkezdeni, havi egyenlé részletekben, targyhé 15-ig a pénzintézeten keresztiil.

4. A munkavallal¢ vallalja, hogy

a.) Kozalkalmazotti jogviszonyat a kdlcson torlesztési idoig fenntartja.
b.) Akolcson tartozas fennallasaig az ingatlanra biztositasi kotelezettséget vallal.

5. A munkavallalé tudomasul veszi, hogy az 1.) pontban jelzett 6sszeg, illetve annak a torlesztése utan
fennalld részét egy dsszegben vissza kell fizetnie:

a.) Kozalkalmazotti jogviszonyat megszinteti, kivéve az dregségi és rokkantsagi nyugdijazas miatti
jogviszony megsziinés eseteit.

b.) A munkaltatéi kolcsonnel terhelt lakast értékesiti, kivéve a megéllapodas 6.) pontjaban foglaltakat.
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6. A munkavallal6 a munkaltatdi kolcsonnel terhelt lakasat a szabad forgalomban elidegenitheti, ha a
fennalld kélcson tartozasat egy 6sszegben, az adasvételi szerzédés megkotésével egyidsben kifizeti.

~

. A megallapodas 6.) pontjaban felsoroltaktél eltérs esetekben a lakast a tartozas fennallasanak ideje alatt
csak a tdmogatast nydjtoé hozzajarulasaval szabad elidegeniteni vagy megterhelni, elcseréini.

[ee)

. Ha a munkavallalé a 7.) pont szerinti munkaltatéi kélcsonnel épitett, vasarolt lakasat a tulajdonaba kerils
masik lakasra cseréli el, vagy adasvételi szerzédéssel szerez Ujabb tulajdonadba keriild lakast, a
kélcsdntartozast biztosito jelzalogjogot — a cserével, illetéleg adasvétellel — megszerzett lakéasra be kell
jegyezni.

©

. A megallapodas modositasaval, felbontasaval, a kotelezettségek teljesitésével, annak kdvetkezményeivel
kapcsolatos vitas tigyekben a munkatigyi vitakra vonatkozé szabalyok az iranyadok.

A megallapodasban foglaltakat a felek helybenhagyélag alairjak.

Fegyvernek, 200... .......cccoeveer e

munkavallalé polgarmester
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FEGYVERNEK NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
5231. Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.
T.56-556-010. Fax. 56-556-011.e-mail: hivatal@fegyvernek.hu

Eléterjesztés

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete 2009. november 26-i tilésére a Fegyverneki Vizmii
és Kozséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak és szabalyzatainak médositasarol

Tisztelt Képviselétestiilet!

A Képviseldtestillet az utébbi idében tdbbszor is targyalta és elfogadta az 6nkormanyzat
fenntartasaban miikddé intézmények alapité okiratainak maddositasat, melyet a koltségvetési
szervek jogallasarol és gazdalkodasarol szold 2008. évi CV. Torvény alapjan hajtottunk
végre.

Fent idézett térvény 5. § (2) bekezdése értelmében nyilvantartasba vétel céljabol az alapitd
okiratot, kiadasatol szamitott nyolc napon beliil, megkuldtiik a kincstarnak.

Akkor tajékoztattuk a Képviselétestiletet, hogy a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi
Intézmény Alapit6 Okirata esetében a kincstar altal hasznalt program még nem tudja rogziteni
a 2010. januér 1-i datumot, igy most elkészitettiik:
a.) az (j intézmény Alapité Okirat médositasat
b.) a Fegyverneki Vizmii Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak; és
c.) a ,,Fegyverneki Vizmi és a Polgarmesteri Hivatal kozotti munkamegosztas és
felelésségvallalas rend”-jének hatalyon kivil helyezését
d.) az Gj intézmény 2010. januar 1-t6l hatdlyos Szervezeti és Miuikodési
Szabalyzatat
e.) a ,Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény és a Polgarmesteri
Hivatal k6zotti munkamegosztas és felelésségvallalas rend”-jének modositasat;
f.) aFegyvernek Nagykdzség Polgarmesteri Hivatal Alapitd Okiratanak és
g.) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak modositasat.

Kérem a Tisztelt Képviselotestilletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg és az aldbbi
hatarozati javaslatokat fogadja el.

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc
polgarmester



.......... /2009.(X1.26.) sz. hatarozati javaslat
Fegyvernek Nagykdzség Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-anak modositasarol

Fegyvernek Onkorményzat Képviselstestillete a 178/2009.(1X.2.) sz. hatarozattal
jovahagyott Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot 2010. januar 1-i hatallyal akként
modositja, hogy a szabalyzat kiegészil e hatarozat szerinti 1. sz. melléklettel.

Errél értestl:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzaés Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyz6
3.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetoi

4.) Képviselotestillet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc
polgarmester

1. sz. melléklet

Fegyvernek Nagykozség Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro koztisztviseldi munkakorék meghatarozasarol

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségrol sz616 2007. évi CLII. Torvény pontjaira figyelemmel
a Fegyvernek-Orményes Korjegyzéségénél a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jar6 munkakoroket az aldbbiak szerint tinteti fel:

FEGYVERNEK

a) A 2007. évi CLII. Térvény 5. § (1) bek. ca) pontja alapjan évente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

1. telepiilési menedzser

b.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. cb) pontja alapjan kétévente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

lgazgatési csoport

csoportvezets

lgyintézé 1. anyakdnyvvezets
szoc.pol. Ugyintézé 1.
Ugyintézé 111. gyamigyi ui.
Ugyintézé 1V. épitésugyi Ui.
igazgatasi Ugyintézé
ligyintézé VII. szoc.pol. Gi.ll.

NogorwNE



Pénziigyi csoport

csoportvezets

Ugyintézé 1. fokonyvi konyv.l.
lgyintézé 1. kdnyvels

Ugyintézé 111. fokonyvi kényvels 1.
Ugyintézé V. adoigyi Ui. 1.
Ugyintézé V1. adoéugyi ui. 11.
Ugyintézé VI1I. adotgyi di. 111

NogorwNE

Csoportrendszerbe nem tartozok

1. belsé ellenér
2. mivelsdési feliigyels
3. pénziigyi szervezd

c.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. cc) pontja alapjan Gtévente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

1. korjegyzéi feladatokat ellatd jegyz6
ORMENYES

a.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. cb) pontja alapjan kétévente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

csoportvezetd

muszaki tgyintéz6

igazgatasi Ugyintézo

adougyi eléadd
kéltségvetési-pénziigyi eléadod

arwnE



............. /2009.(X1.26.) sz. onkormanyzati hatarozat
Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak médositasarol.

Fegyvernek Onkormanyzat KépviselStestiilete a 156/1992.(X11.17.)sz. hatérozattal
elfogadott  és 59/1994.(1V.28.), 5/1999.(1.28.), 37/2000.(111.30.), 22/2001.(11.22.),
163/2001.(VI1.16.), 96/2002.(V.6.), 159/2003.(X1.4.), 167/2005.(VI11.25.), 233/2005.(X11.15.),
37/2008.(111.27.), 88/2009.(1V.30.) sz. hatérozattal maddositott Fegyverneki Vizmi és
Kozséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratat az alabbiak szerint médositja 2010.
januar 1-i hatallyal:

1.) Az Alapit6 Okirat I/1/c. pontja hatalyat veszti és helyébe az alabbi szoveg lép:
,»C.) Telephely:

1.) Fegyverneki Vizmii: 5231 Fegyvernek, Dézsa Gy. u. 86.

2.) Fegyverneki Folyékonyhulladék kezel6 telep: Fegyvernek
kultertlet hrsz: 017/4.

3.) Orményesi Vizmii: 5222 Orményes, Szabadség tér, hrsz: 125/2.

4.) Telepulési Hulladékkezeld Telep Fegyvernek, Hillér Major

0384/23 hrsz”

2.) Az Alapitd Okirat 3. pontja hatalyat veszti és helyébe az aldbbi 3. pont 1ép:
,,3.) A kdltségvetési szerv jogszabalyban meghatéarozott kdzfeladata:

A helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. tv., a vizgazdalkodasrél
sz016 1995. évi LVILI. tv., a hulladékgazdalkodasrél sz6lé 2000. évi XLIII. tv.
valamint a Képviselétestiilet altal meghatarozott feladatok végrehajtasa.”

3.) Az /4. pont kiegésziil az alabbi I.) ponttal:
1) Mezoéri tevékenység és kozcélli munka iranyitasa”

4.) Az I/5. pont hatalyat veszti és helyébe az alabbi széveg Iép:
,,5.) Koltségvetési szerv miikodési terilete:

a.) Fegyvernek Nagykozség kozigazgatasi terilete,

b.) Orményes Kozség kozigazgatasi teriilete (Orményesi Vizmii lizemeltetés)

c.) Torokszentmiklés Varos kozigazgatasi terllete (haldszati tevékenység,
belvizéblozet izemeltetés)

d.) Nagykorti Kozség kozigazgatasi terllete (haldszati tevékenység, erdd
gazdalkodas)

e.) Tiszah kozség kozigazgatasi tertilete (belvizoblozet tizemeltetés)

f.) Kenderes varos kozigazgatasi teriilete (belvizoblozet izemeltetés

5.) Az I/6. pont kiegészill a ,,feltigyeleti” széval.

6.) Az I/7/a. pont hatalyat veszti és helyébe az aldbbi széveg lép:

»a.) Tevékenység jellege alapjan: kozszolgaltatd koltségvetési szerv,
kozlzem.”



7.) Az I/7/b.
lép:

8) Az I/7/b

2
pont elsé franciabekezdése hatalyat veszti és helyébe az alabbi szdveg

» A mezdgazdasdg, vizmii, crményesi vizmii, egyéb (szakfeladat)
elgiranyzatokat az éves kéltségvetéshen elkilonitetten  kell
jovahagyni, melyrél elkulonitetten kell beszamolni az éves
z&rszamadas keretében.”

. pont masodik franciabekezdésében a ,koltségvetési szerv vezetdje”

szovegrész az aldbbira moédosul: ,kéltségvetési szerv vezetdje (intézményvezets)”,
tovabba a ,,telephelyvezets” megnevezés ,,részlegvezets” megnevezésre modosul.

9.) Az 1/8. pontban a (vezetst nevez ki),,hatarozott iddre” széveg ,,hatarozatlan idére”
médosul.

10.) Az 1/9.

pont kiegésziil az alabbi bekezdéssel:

e, Kdzcéla, kozhasznl foglalkoztatott: Munka Torvénykonyvérsl sz616

11.) Az 1/10.

1992. évi XXII. Térvény”

pont kiegésziil az alabbi mondattal:

,»Szabad kapacitasat kiegészito tevékenysége kdrében hasznositja.”

12.) A 1I/13.
,»d.)

pont kiegésziil d.) ponttal:
Telepulési hulladékkezel§ telep: 5000 tonna/év”

13.) A 11/14. pont kiegésziil az alabbi mondattal:

WA

torzsvagyont az intézmény részére ingyenesen biztositja Fegyvernek

Nagykozség Onkormanyzata (leltar szerint). A gépjarmiveket a 3. sz.

mell

éklet tartalmazza.”

14.) A 11/15.) pont hatalyat veszti és helyébe az alabbi szoveg Iép:

»15.
L]

) Vagyon feletti rendelkezési jog:

Tulajdonos: Fegyvernek: Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata

Hasznaldja: Fegyverneki ~ Vizmii és  Kozséggazdalkodasi
Intézmény (Fegyvernek kozigazgatasi teriiletén)
Gépjarmiivek tekintetében lizembentarto:
Fegyverneki ~ Vizmii  és  Kozséggazdalkodasi
Intézmény

Tulajdonos: Orményes: Orményes Kézség Onkormanyzata

Hasznaldja: Fegyverneki ~ Vizmii  és  Kozséggazdalkodasi

Intézmény (Orményes kozigazgatési teriiletén)

K6zos tulajdon: Halaszat:
Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata,
Torokszentmiklos Varos Onkormanyzata,
Nagykorii Kozség Onkormanyzata
Nagykorti MgRt.

Hasznaldja: Fegyverneki Vizmi és Kozséggazdalkodasi Intézmény”

15.) Az Alapit6 Okirat kiegészul az alabbi 18.) ponttal:
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,18.) A Polgarmesteri Hivataltol atvett (1.sz.melléklet b.) pontja)
szakfeladatok tekintetében a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi
Intézményt a Polgarmesteri Hivatal jogutédjaként kell tekinteni.”

16.) Az 1. sz. melléklet hatlyat veszti és helyébe e rendelet 1. sz. melléklete Iép, és
kiegészil 2. és 3. sz. melléklettel.

Errél értesul:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellatd jegyzé
3.) Magyar Allamkincstéar

4.) Polgarmesteri Hivatal

5.) Képviselétestiilet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 19.

Fegyverneki Vizmii és K6zséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak 1.sz. melléklete
Koltségvetési szerv alaptevékenysége (feladatai)

Szakfeladat
szdma megnevezése
a)
360000-1 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
370000-1 Szennyviz gyiijtése, tisztitasa, elhelyezése
422100-1 Folyadék széllitéséara szolgal6 kozmii épitése
429100-1 Vizi létesitmény épitése
562917-1 Munkahelyi étkeztetés
771100-1 Személygépjarmii kolcsonzése
931903-1 Méashova nem sorolhat6 egyéb sporttdmogatas
773000-1 Egyéb gép, targyi eszkoz kdlcsonzése
842541-1 Ar- és belvizvédelemmel dsszefiiggs tevékenységek
b)
011100-1 Gabonaféle (kivéve rizs) hiivelyes névény, olajos mag termesztése
021000-1 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
022000-1 Fakitermelés
381103-1 Telepilési hulladék vegyes (6mlesztett) begyiijtése, szallitasa, atrakasa
381104-1 Egyéb nem veszélyes hulladék vegyes (6mlesztett) begyiijtése,
Széllitasa, atrakésa
382102-1 Egyéb nem veszélyes hulladék kezelése artalmatlanitasa
432100-1 Villanyszerelés
432200-1 Viz-, gaz-, fiités-, légkondicionald szerelés
433200-1 Epiiletasztalos-, szerkezet szerelés
433400-1 Festés (ivegezés
472200-1 Hus, huséaru kiskereskedelme
522110-1 Kézutak, hidak, alagutak Uizemeltetése, fenntartasa
682001-1 Lakdingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
682002-1 Nem lakdingatlan bérbeadasa Uizemeltetése
813000-1 Zoldterilet-kezelés
841403-1 Vaéros-, kdzséggazdalkodasi mashova nem sorolt szolgaltatasok
960302-1 Kéztemets-fenntartas és miikddtetés
841352-1 Mezégazdasagi timogatasok
931102-1 Sportlétesitmények miikodtetése és fejlesztése
712204-1 Osszetett miiszaki, elektronikai rendszer vizsgalata
782000-1 Munkaers kdlcsonzés
382200-1 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

Kéltségvetési szerv kiegészits tevékenysége

016100-2 Novénytermesztési szolgaltatas



Fegyverneki Vizmii és Kdzséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okirata

madositassal egységes szerkezetben

a 156/1992.(XI1.17.)sz. hatarozattal elfogadott és  59/1994.(IV.28.), 5/1999.(1.28.), 37/2000.(111.30.),
22/2001.(11.22.), 163/2001.(V11.16.), 96/2002.(V.6.), 159/2003.(XI1.4.), 167/2005.(V111.25.), 233/2005.(X11.15.),
37/2008.(111.27.), 88/2009.(1V.30.) .......... /2009.(X1.26.) sz. hatarozattal mddositott egységes szoveg

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat Képviseld testiilete az allamhéztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIII. Térvény 66. §-a, valamint a kdltségvetési szervek jogallasardl és gazdalkodasardl szolo
2008. évi CV. Torvény 4. §-a alapjan a Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény Alapitd
Okiratat az alabbiak szerint hagyja jova:

1.) AKkoltségvetési szerv
a.) Neve: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény
b.) Székhelye: Fegyvernek, Felszabadulas Gt 175.
c.) Telephely:

1. Fegyverneki Vizmii: 5231 Fegyvernek, Dézsa Gy. u. 86.
2. Fegyverneki Folyékonyhulladék kezelé telep: Fegyvernek
kiltertlet hrsz: 017/4.
3. Orményesi Vizmii: 5222 Orményes, Szabadsag tér, hrsz: 125/2.
4. Telepulési Hulladékkezelé Telep Fegyvernek, Hillér Major
1. 0384/23 hrsz

2.) Akoltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezé hatarozat:
156/1992.(X11.17.) sz. énkormanyzati hatarozat.

3.) A koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A helyi énkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. tv., a vizgazdalkodasrol sz6l6 1995. évi
LVII. tv.,, a hulladékgazdalkodasrél sz6l6 2000. évi XLIII. tv. valamint a
Képviselétesttlet altal meghatarozott feladatok végrehajtasa.

4.) Koltségvetési szerv alaptevékenysége:

a.) Onkormanyzati tulajdont vizikézmiivek, csatornak, holtagak izemeltetése.

b.)Tarsulasi Megallapodaés alapjan ellatja Orményes kozség vizi kozmi lizemeltetésével
kapcsolatos feladatokat.

c.) Halaszati jog gyakorlasaval dsszefiiggs tizemeltetési feladatok ellatasa.

d.) Szennyviz kezelés, elvezetés, tisztitas és gyijtés.

e.) Teleptlési hulladék begyiijtése, szallitasa.

f.) Gabonaféle, hiivelyes novény, olajos mag termesztése.

g.) Erdészeti és egyéb erddgazdalkodasi tevékenység.
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h.) Kézutak Gizemeltetése.
i.) Lako-és nem lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése.
j.) Zold tertlet kezelés
k.) Temet§ fenntartas és miikodtetés.
1.) Mezééri tevékenység és kdzcéli munka iranyitasa

5.) Koltségvetési szerv miikddési teriilete:

a.) Fegyvernek Nagykozség kozigazgatasi terilete,

b.) Orményes Kézség kozigazgatasi teriilete (Orményesi Vizmii lizemeltetés)

c.) Torokszentmiklés Varos kozigazgatasi terllete (halaszati tevékenység, belvizoblozet
lizemeltetés)

d.) Nagykori Kozség kézigazgatasi tertlete (halaszati tevékenység, erdé gazdalkodas)

e.) Tiszabé kozség kdzigazgatasi terlilete (belvizoblozet Gizemeltetés)

f.) Kenderes varos kdzigazgatasi terilete (belvizoblozet lzemeltetés

6.) Alapitdi jogokkal felruhazott iranyit6, fenntart6 és feltigyeleti szerv neve, székhelye:

a.) Neve: Fegyvernek Onkormanyzat Képviselstestiilete
b.) Székhelye: Fegyvernek, Felszabadulas ut 171.

7.) A koltségvetési szerv tipus szerinti besorolésa:
a.) Tevékenység jellege alapjan: kdzszolgaltato koltségvetési szerv, koziizem.
b.) Feladatellatashoz kapcsolddoé funkcidja alapjan: onalléan mitkads koltségvetési szerv.

. A mezégazdasag, vizmii, drményesi vizmii, egyéb (szakfeladat) eldiranyzatokat az
éves koltségvetésben elkulonitetten kell jévahagyni, melyrdl elkilonitetten kell
beszamolni az éves zarszamadas keretében.

. A jovahagyott elsiranyzaton beltli gazdalkodésért a koltségvetési szerv vezetsje
(intézményvezets) a felelds, a szakmai és telephelyi feladatok ellatasaért a
részlegvezeté felelds, az intézményvezetd iranyitasa mellett.

. Gazdalkodasi jogkore szerint: bankszamlaval rendelkezd oOnalléan miikods
koltségvetési szerv

- Erdekeltsége szerint: maradvény érdekeltségii
- Bérgazdalkodasa szerint: nem 6nallé bérgazdalkodo.

8.) A koltségvetési szerv vezetdjének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetojét jogszabalyban és képvisel§ testiilet altal meghatarozott képesitési
kovetelményeknek megfelels vezetst nevez ki hatarozatlan idére.

9.)A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkoz6 foglalkoztatési jogviszony(ok) megjelolése:

e Kozalkalmazottak: a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. XXXII1. Térvény

e Kozcélu, kozhasznl foglalkoztatott: Munka Toérvénykonyvérdl sz6l6 1992. évi XXII.
Torvény

e Eseti, egyéb megbizéasokra: a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. torvény

10.) A koltségvetési szerv kisegits és vallalkozasi tevékenységet nem folytat. Szabad kapacitasat
kiegészité tevékenysége korében hasznositja.
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11.) Koltségvetési szamlaszama: 11745066-15409993-30290008
12.) AFA adéalanyisaga: AFA kérbe tartoz6
13.) Kapacitas meghatarozas

a.) A Fegyverneki Vizmii kapacitasa: 2200 m3/nap
b.) Az Orményesi Vizmii kapacitasa: 800 m3/nap

c.) Szennyviztisztitd telep kapacitasa: 150 m3/nap
d.) Telepulési hulladékkezelé telep: 5000 tonna/év

14.) Feladatellatast szolgalé vagyon:

Korlatozottan forgalomképes torzsvagyon: az intézmények elhelyezésére szolgalé épiiletek,
épitmények, a miikodéshez sziikséges targyi és egyéb ingd vagyontargyak valamint az éves
koltségvetésben biztositott pénzeszkozok.

A tdrzsvagyont az intézmény részére ingyenesen biztositja Fegyvernek Nagykozség
Onkormanyzata (leltar szerint). A gépjarmiiveket a 3. sz. melléklet tartalmazza.

15.) Vagyon feletti rendelkezési jog:
e Tulajdonos: Fegyvernek: Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata
e Hasznaldja: Fegyverneki  Vizmii és  Koézséggazdalkodasi  Intézmény
(Fegyvernek kozigazgatasi teruletén)
Gépjarmiivek tekintetében Gizembentartd: Fegyverneki Vizmii és
Kozséggazdalkodasi Intézmény

Tulajdonos: Orményes: Orményes Kozség Onkormanyzata
Hasznaldja: Fegyverneki Vizmii és Kézséggazdalkodasi Intézmény (Orményes
kézigazgatasi teriletén)

e Kozos tulajdon:  Halaszat:
Fegyvernek Nagykdzség Onkormanyzata,
Térokszentmikls Varos Onkormanyzata,
Nagykorii Kézség Onkormanyzata
Nagykoriii MgRt.
e Hasznaldja: Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény

16.) Az intézmény a Polgarmesteri Hivatalhoz rendelt 6nalléan miikddé kdltségvetési szerv.

17.) Onélléan miikddé Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény pénziigyi feladatait —
hazi pénztar kivételével — a Polgarmesteri  Hivatal latja el.

18.) A Polgarmesteri Hivataltdl atvett (1.sz.melléklet b.) pontja) szakfeladatok tekintetében a
Fegyverneki Vizmii és Kézséggazdalkodasi Intézményt a Polgarmesteri Hivatal jogutodjaként
kell tekinteni.

Zaradék

Az Alapit6 Okirat mddositasat (s igy az egységes szerkezeti Uj alapito okiratot) a Fegyvernek
Onkormanyzat Képviselétestiilete a 2009. aprilis 30-i Glésén a 88/2009.(1V.30.) szdmU hatarozattal

fogadta el.



Fegyverneki Vizmii és K6zséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak 1.sz. melléklete

szdma

a)

360000-1
370000-1
422100-1
429100-1
562917-1
771100-1
931903-1
773000-1
842541-1

b.)

011100-1
021000-1
022000-1
381103-1
381104-1

382102-1
432100-1
432200-1
433200-1
433400-1
472200-1
522110-1
682001-1
682002-1
813000-1
841403-1
960302-1
841352-1
931102-1
712204-1
782000-1
382200-1

016100-2

Koltségvetési szerv alaptevékenysége (feladatai)

Szakfeladat

megnevezése

Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Szennyviz gyiijtése, tisztitasa, elhelyezése
Folyadék szallitasara szolgalé kozmii épitése

Vizi létesitmény épitése

Munkabhelyi étkeztetés

Személygépjarmii kolcsénzése

Méshova nem sorolhat6 egyéb sporttdmogatés
Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggo tevékenységek

Gabonaféle (kivéve rizs) hiivelyes névény, olajos mag termesztése
Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
Fakitermelés
Telepulési hulladék vegyes (6mlesztett) begyiijtése, szallitasa, atrakasa
Egyéb nem veszélyes hulladék vegyes (dmlesztett) begyiijtése,
Széllitasa, atrakésa
Egyéb nem veszélyes hulladék kezelése artalmatlanitasa
Villanyszerelés
Viz-, gaz-, fiités-, Iégkondicional6 szerelés
Epiiletasztalos-, szerkezet szerelés
Festés Uvegezés
Hus, hisara kiskereskedelme
Kozutak, hidak, alagutak Uzemeltetése, fenntartasa
Lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Nem lakdingatlan bérbeadasa Gizemeltetése
Zoldterilet-kezelés
Varos-, kdzséggazdalkodasi mashova nem sorolt szolgaltatasok
Koztemeté-fenntartés és miikodtetés
Mezégazdasagi tAmogatasok
Sportlétesitmények miikodtetése és fejlesztése
Osszetett miiszaki, elektronikai rendszer vizsgalata
Munkaeré kolcsénzés
Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

Koltségvetési szerv kiegészité tevékenysége

Novénytermesztési szolgaltatas

Fegyverneki Vizmii és K6zséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak 2.sz. melléklete

A Kkoltségvetési szerv szakagazati besorolasa

Alapveté szakagazati besorolds:

360000 Viztermelés-, kezelés, ellatas

Tovabbi szakagazati besorolas:
422100 Folyadék szallitasara szolgalé kdzmii épitése
429100 Vizi létesitmény épitése



771100
773900
712000
370000
931900
782000
562900

016100
021000
522100
682000
381100
382200
382100
960300
931100

Személygépjarmii kolcsénzése

Egyéb gép, targyi eszkozok kolcsonzése
Miiszaki vizsgalat, elemzés

Szennyviz gyiijtése, kezelése

Egyéb sporttevékenység

Munkaeré kolcsénzés

Egyéb vendéglatas

Novénytermelési szolgaltatas

Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
Szérazfoldi szallitast kiegészité szolgaltatas

Sajét tulajdonu bérelt ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése
Nem veszélyes hulladék gyiijtése

Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Temetkezés, temetkezést kiegészité szolgaltatas
Sportlétesitmény miikddtetése

Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény Alapité Okiratanak 3. sz. melléklete

Gépjarmuvek listaja

Leltari

SORSZAM | RENDSZAM TIPUS szama

1. YEE-749 T-16 M Traktor 382
2. YEK-684 POTKOCSI 385
3. YDA-611 MTZ-550 TRAKTOR 1407
4. YGY-961 MTZ 1025 TRAKTOR 1512
5. LKR-014 VOLKSWAGEN TRANSPORTER 1682
6. YHN-877 DETK-15 SZIPPANTO POTKOCSI 378
7. XZ 91-20 Szippantoé potkocsi 395
8. YEE-752 T16 M TRAKTOR 440
9. YEK-685 POTKOCSI MBP 6,5 467
10. YEE-751 MTZ-82 TRAKTOR 551
11. YCE-409 MTZ-50 1190
12. YHX-182 MTZ-80 1191
13. GYX-925 TOYOTA HILUX 736
14. YHX-183 MTZ 80 TRAKTOR 909
15. HWM-070 | IVECO KOM.HULL.SZALL. 892
16. EZZ-762 CITROEN C-15 755
17. HKP-021 TOYOTA HILUX 858
18. IDL-580 TOYOTA HIACE 912
19. SIMSON MOTORKEREKPAR 1350
20. SIMSON MOTORKEREKPAR 1377
21. SIMSONS-51 MOTORKEREKPAR 1515
22. SIMSON MOTORKEREKPAR 391

S-51 SIMSON
23. MOTORKEREKPAR 679




.................. /2009.(X1.26.) sz. hatérozati javaslat
Fegyvernek Nagykozség Polgarmesteri Hivatal Alapité Okiratanak médositasarol

Fegyvernek Onkormanyzat KépviselStestillete és Orményes Onkorményzat
Képviselstestillete a 231/2001.(X1.29.) sz.6nk.hatarozattal elfogadott és a
80/2002.(V.6.) és 105/2003.(VI.19.), 157/2003.(X1.4.), 9/2004.1.29.),
165/2005.(V111.25.), 50/2007.(111.26.), 35/2008.(111.27.),127/2009.(VI1.11.),
173/2009.(1X.2.) sz. hatarozattal mddositott Alapité Okiratot az aldbbiak
szerint médositja 2010. januér 1-i hatéllyal:

A hatérozat 1. sz. melléklete (Koltségvetési szerv alaptevékenysége
(feladatai)) kiegészil az alahbi két szakfeladattal:

429100 1 Vizi létesitmény épitése
813000 1 Zoldteriilet-kezelés
021000 1 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
370000 1 Szennyviz gytijtése, tisztitasa, elhelyezése
422100 1 Folyadék szallitaséara szolgalé kozmii épitése
412000 1 Lakd- és nem lakdépilet épitése
429900 1 Egyéb mashova nem sorolt épités”

Errol értesul:

1.) Huber Ferenc Fegyvernek polgarmestere

2.) Torok Csaba Orményes polgarmestere

3.) Buzas Istvanné korjegyzéi feladatokat ellaté jegyzo
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetéi

5.) Képviselstestiiletek tagjai

Fegyvernek, 2009. november 10.

Huber Ferenc
polgarmester



....................... /2009.(X1.26.) sz. hatérozati javaslat

A 41/1994.(1V.28.) sz. 6nkormanyzati hatarozattal elfogadott, Vizmii és a Polgarmesteri
Hivatal kdzotti munkamegosztas és felelésségvallalasi rend hatalyon kivul helyezésérél.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete a  41/1994.(1V.28.) sz
Onkorményzati hatérozattal elfogadott, ,Vizmii és a Polgarmesteri Hivatal
kozotti munkamegosztas és felelgsségvallalas rend”-jét 2009. december 31.
napjaval hatalyon kivil helyezi.

Errél értesil:
1.) Huber Ferenc polgarmester
2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellaté jegyzo

3.) Polgarmesteri Hivatal
4.) Vizmt Vezetsje

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc
polgarmester



Kivonat Fegyvernek Onkormanyzat KépviselGtestilete 1994. aprilis 28-i  lésének

jegyzokonyvébol

41/1994.(1V.28.) sz. onkormanyzati hatarozat:

A Vizmii és a
jovahagyasarol

Polgarmesteri Hivatal koézotti munkamegosztas és felelésségvallalasi rend

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestiilete e hatarozat alapjan a
koltségvetési szervek tervezésének, gazdalkodasanak, beszamolasanak
rendszerérél sz6l6 137/1992.(X.12.) Korm. sz. rendelet 6. 8. (5) bek. a./
pontjara figyelemmel a részben dnall6an gazdalkodd Vizmii — Fegyvernek,
Felszabadulas Gt 171. — meghatarozott pénziligyi-gazdasagi feladatait a
Polgarmesteri Hivatal — Fegyvernek, Felszabadulas ut 171. - latja el.

Fenti jogszabaly 6. §. (5) bek. b./ pontja alapjan a Vizmii és a Polgarmesteri Hivatal
kozotti munkamegosztas és felelgsségvallalas rendjét a melléklet szerint
jovahagyja.

Errél értesul:

1.) Vizmii vezetdje

2.) Huber Ferenc polgarmester

3.) Buzas Istvanné jegyzd

4.) Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi, Vagyongazdalkodasi Csoportjai
5.) Képvisel6testilet tagjai

K.m.f.

Huber Ferenc sk. Buzas Istvanné sk.
polgarmester jegyzé

Kivonat hiteléil:

Fegyvernek, 2005.

Gorog Gaborné

Kun Lészl6 sk.
jegyzoékonyvhitelesits

majus 12.



Melléklet a 41/1994.(1V.28.) sz. dnkormanyzati hatarozathoz
Moédositasokkal egységes szerkezetben

VIZMUTELEP

- mint részben 6nalléan gazdalkodo intézmény — gazdalkodasi rendje

I. Az OPERATIV GAZDALKODAS SORAN KIALAKITOTT MUNKAMEGOSZTAS ES
FELELOSSEGVALLALAS RENDJE:

1.) Tervezés

A részben 0nallo intézmény vezetdje koteles elkésziteni az intézmény koltségvetési
tervjavaslatat a Képvisel6testilet altal jovahagyott tervkoncepci6 szerint.

2.

N

Pénzkezelés
E tevékenységét a mindenkor érvényes ,,Hazi pénztar szabalyzat” szerint végzi.

3

)

Elgiranyzat felhasznalas

Az elSiranyzat modositas sajat hataskorben torténd végrehajtasara a polgarmester jogosult, az
intézményvezetd vagy a Polgarmesteri Hivatal kezdeményezésére.

4.

—

Pénzellatas

Az intézmény miitkddési kiadasait a lakossagi és kozileti vizfogyasztas dijabol, és az ehhez
kapcsolodo szolgaltatasok (pl. vizbekotés) bevételébsl fedezi.
Onkormanyzati finanszirozés az éves koltségvetési rendeletben foglaltak szerint torténik.

2

5.) Kotelezettségvallalas, utalvanyozas

Az intézményvezetd végzi a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezetének Ugyrendjében
meghatarozottak szerint.
2

6.) Szakmai teljesités igazolasa

A Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezetének Ugyrendjében foglaltak szerint torténik.
2

7.) Ellenjegyzés, érvényesités

Az ellenjegyzést, érvényesitést a Polgarmesteri Hivatal végzi a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi
Szervezetének Ugyrendjében meghatérozottak szerint.

5.) Szémvitel



A Vizmiitelep készpénz ki- és befizetéseit gépi feldolgozasra képes allapotban koteles
a Polgarmesteri Hivatal rendelkezésére bocsatani targyhot koveté hoé 1-ig. A
bizonylatok szamitdgépes feldolgozasat a Polgarmesteri Hivatal végzi. Az intézmény
teljeskorii konyvelését a Polgarmesteri Hivatal végzi.

6.) Analitikus nyilvantartas és informaciéaramlas

Az intézmény koteles nyilvantartast vezetni a fogyasztokrol, a dolgozéknak kiadott
munkaruhakrol, szerszamokrol és a miikodéshez sziikséges készletekrsl a Szamlarendben
meghatarozottak szerint.

A szamlazasokrol, a bevétel beszedésérsl az intézmény kételes gondoskodni.

10.)_Beszamolas

Az intézmény vezetsje koteles az intézménnyel kapcsolatos eseményekrsl a polgarmestert —
az altala meghatéarozott médon — tajékoztatni.

Az intézmény szamszerli és szoveges beszamoldjat a Polgarmesteri Hivatal rendelkezésére
bocsétja Ugy, hogy az Gsszesitett év végi beszamolé az évenként meghatarozott hataridére
elkészuljon.

1
11.) Munkaigyi feladatok

12))

A munkaltatéi jogkdrt az intézmény vezetdje, a bérgazdalkodéi jogkdrt a polgarmester
gyakorolja. Ennek érvényesitése érdekében az intézményvezet6i munkaltatoi jogkorének
gyakorlasa soran dontéseihez a bérgazdalkodé egyetértését meg kell szerezni. Az
intézményvezetd felel a dolgozok munkajanak szervezéséért, a végzett munka ellendrzéséért.
Nyilvantartja a szabadsagokat, a dolgozok munkaruha juttatdsait. Javaslatot tesz az arra
érdemes dolgozok jutalmazésara, kitiintetésére.

Intézményi belsé ellendrzés

A munkafolyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellensérzést az intézmény vezetsje
Végzi, mig a célellendrzést a Polgarmesteri Hivatal latja el belsé ellenér Gtjan.

1. MUKODTETES, TARGYI ESZKOZOK FELUJITASA, BERUHAZAS, VAGYONKEZELES

1)

2.

N

3.

N

Miikodtetés

Az intézmény miikodési feltételeit az intézmény vezetdje koteles biztositani az éves
kéltségvetéshen meghatarozottak szerint.

Targyi eszkozok feltjitasa

Az éves koltségvetésben meghatarozott feldjitasi feladatok megrendelését, kiviteleztetését, a
munka atvételét a Polgarmesteri Hivatal végzi.

A feltjitasok megkezdésérdl a Vizmiitelepet idében tajékoztatja.

Beruhazés

Az éves koltségvetésben meghatarozott beruhazasi feladatok megrendelését, kiviteleztetését, a
munka atvételét a Polgarmesteri Hivatal végzi.

A beruhazésok megkezdésérél a Vizmiitelepet iddben tajékoztatia. A beruhdzasok
bonyolitasaban az intézményvezetd a polgarmester utasitasa szerint vesz részt.



4.) Vagyonkezelés
A Vizmi vezetsje felel a mitkddéshez biztositott vagyon rendeltetésszerii hasznalataért. A

vagyon miikddtetése az onkormanyzat vagyongazdalkodasi rendeletében és az éves
koéltségvetéshen meghatarozottak szerint torténik.

Fegyvernek, 1994, 4prilis 28.

Megjegyzés:

1 A T72/2005.(1V.28.) sz. dnk. hatarozattal médositva
2 A 145/2007.(V111.25.) sz.6nk.hatarozattal médositva



......... /2009.(X1.26.) sz. onkormanyzati hatarozati javaslat

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi intézmény és a Polgarmesteri Hivatal kozétti
munkamegosztas és felelgsségvallalasi rend jovahagyasarol sz616 hatarozat médositasa

Fegyvernek Onkorméanyzat Képviselotestillete a koltségvetési szervek tervezésének,
gazdalkodasanak, beszamoléasanak rendszerérdl szol6 137/1991.(X.12.) Korm. sz. rendelet 6.
8. (5) bek. a./ pontjara figyelemmel a Kozséggazdalkodasi intézmény és a Polgarmesteri
Hivatal kozétti munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérdl szolé 91/2009.(1V.30.) sz.
hatarozatot 2010. januar 1-i hatallyal az alabbiak szerint modositja:

A hatérozat I1. fejezete kiegésziil az alabbi 5. ponttal:

,»,5.) A 2010. januar 1-vel atadott szakfeladatok feladatai tekintetében a munkaltatdi jogkort a
polgarmester gyakorolja.

Az atadott szakfeladatok és feladatok, illetve a Fegyvernek Nagykdzség Polgarmesteri
Hivatala Alapité Okiratdban szerepld szakfeladatok kozil az aldbbiak tekintetében a napi
operativ (szervezési, iranyitasi, végrehajtasi, ellendrzési) feladatokat az intézmény végzi:

421100-1  Ut, aut6palya épitése

682001-1  Lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

841402-1  Kozvilagitas

842541-1  Ar és belvizvédelemmel 6sszefiiggs tevékenységek

890441-1  Kozcélu foglalkoztatas

890442-1  Kozhaszn( foglalkoztatés

931102-1  Sportlétesitmények miikddtetése és fejlesztése

841114-1  Orszaggyiilési képvisels-valasztashoz kapcsoldédd
tevékenységek (el6készités, technikai feladatok tekintetében)

841115-1  Onkorményzati képvisel3-valasztasokhoz kapcsolddd
tevékenység (elokészités, technikai feladatok tekintetében)

841116-1  Orszagos, telepiilési és teriileti kisebbségi Onkormanyzati
vélasztasokhoz kapcsolédd — tevékenységek (eldkészités, technikai
feladatok tekintetében)

841117-1  Eur6pai parlamenti képvisel$-valasztashoz kapcsol6do
tevékenységek (elokészités, technikai feladatok tekintetében)

841118-1  Orszagos és helyi népszavazashoz vélasztashoz kapcsol6-
do tevékenységek (eldkészités, technikai feladatok tekintetében)”

Errél értesul:

1.) Huber Ferenc polgarmester

2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellato jegyzé

3.) Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény vezetsje
4.) Képviselétestilet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc

polgarmester



Fegyverneki Vizmi és Kozséggazdalkodasi Intézmény

- mint 6nalléan mizkodd koltségvetési szerv — gazdalkodasi rendje
madositassal egységes szerkezetben

1. az operativ gazdalkodas soran kialakitott munkamegosztas és feleldsségvallalas rendje

1.) Tervezés

Az onalléan miikods koltségvetési szerv vezetdje koteles elkésziteni az intézmény éves
tervjavaslatat a Képviselétestiilet altal jovahagyott tervkoncepcio6 szerint.

2.) Pénzkezelés
E tevékenységét a mindenkor érvényes ,,Hazi pénztarszabalyzat” szerint koteles végezni.
3.) Elsiranyzat felhasznalas

Az eldiranyzat modositas sajat hataskorben torténd végrehajtasara a polgarmester jogosult az
intézményvezetd vagy a Polgarmesteri Hivatal kezdeményezésére.

4.) Pénzelltés

A mikodési kiadasok fedezetére a sajat bevétele, valamint az éves kéltségvetésben
meghatarozott és igény szerint utalt dsszeg szolgal.

5.) Kotelezettségvallalas, utalvanyozés

Az intézményvezet végzi a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezetének Ugyrendjében
meghatarozottak szerint.

6.) Szakmai teljesités igazolasa

A Polgarmesteri Hivatal Gazdaségi Szervezetének Ugyrendjében foglaltak szerint torténik.

7.) Ellenjegyzés, érvényesités

Az ellenjegyzést, érvényesitést a Polgarmesteri Hivatal végzi a Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Szervezetének Ugyrendjében meghatarozottak szerint.

8.)Szamvitel

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény ki- és befizetéseit gépi feldolgozasra
alkalmas allapotban koteles a Polgarmesteri Hivatal rendelkezésére bocsatani targyhot kovetd
hé 1-ig.

A bizonylatok szamitégépes feldolgozasat a Polgarmesteri Hivatal végzi. Az intézmény
teljeskorii konyvelését a Polgarmesteri Hivatal végzi.

9.)Analitikus nyilvantartas és informéaci6aramléas

Az Onalléan miikods koltségvetési szerv készleteirdl mennyiségi nyilvantartast koteles
vezetni, melyet havonta és évente koteles lezarni. Az év végi zarast kdvetéen a készletekrol
tajékoztatast ad a Polgarmesteri Hivatal részére targyévet kovets februar 28-ig.



10.) Beszdmolas
Az intézményvezets a Képviseldtestiilet rendelkezése szerint testiileti Glésen, a polgarmester
rendelkezése szerint beszamol az intézmény tevékenységérol.
A zarszamadast a Polgarmesteri Hivatal rendelkezése szerint késziti el mindaddig, amig
onallé gazdasagi dolgozéval nem rendelkezik az intézmény.

11.) Munkaiigyi feladatok

A munkaltati jogkort az intézmény vezetdje, a bérgazdalkoddi jogkort a polgarmester
gyakorolja. Ennek érvényesitése érdekében az intézményvezet6i munkaltatoi jogkorének
gyakorlasa soran dontéseihez a bérgazdalkodé egyetértését meg kell szerezni. Az
intézményvezetd felel a dolgozok munkajanak szervezéséért, a végzett munka ellendrzéséért.
Nyilvantartja a szabadsagokat, a dolgozok munkaruha juttatdsait. Javaslatot tesz az arra
érdemes dolgozok jutalmazésara, kitiintetésére.
1
12.) Intézményi belsé ellensrzés

A munkafolyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendérzést az intézmény vezetdje
Végzi, mig a célellendrzést a Polgarmesteri Hivatal latja el belsé ellenér Gtjan.

1. miikodtetés, targyi eszkdz felljitas, beruhazas, vagyonkezelés

1.) Miikddtetés

Az intézmény miikddési feltételeit az intézmény vezetdje koteles biztositani az éves
koltségvetéshen meghatarozottak szerint.

2.) Targyi eszkozok felljitdsa

Az éves koltségvetéshen meghatérozott feldjitasi feladatok megrendelését, kiviteleztetését, a
munka atvételét a Polgarmesteri Hivatal végzi. A feltjitasok megkezdésérsl a Fegyverneki
Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményt idsben tajékoztatja.

A fentieken tal kézremiikodik a Polgarmesteri Hivatal feltjitasi feladatainak bonyolitasaban.

3.) Beruhazas

Az éves koltségvetéshen meghatarozott beruhazasi feladatok megrendelését, kiviteleztetését, a
munka atvételét a Polgarmesteri Hivatal végzi. A beruhdzasok megkezdésérsl a Fegyverneki
Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézményt idében tajékoztatja.

A fentieken tal kézremiikodik a Polgarmesteri Hivatal beruhazasi feladatainak bonyolitasaban.

4.) Vagyonkezelés

A Fegyverneki Vizmii és Kozséggazdalkodasi Intézmény vezetSje felel a miikodéshez
biztositott vagyon rendeltetésszerii hasznalataért.
A vagyon miikodtetése az onkormanyzat vagyongazdalkodasi rendeletében és az éves
koltségvetésben meghatarozottak szerint torténik.



15)) A 2010. januér 1-vel atadott szakfeladatok feladatai tekintetében a munkaltatéi jogkort a
polgarmester gyakorolja.

Az atadott szakfeladatok és feladatok, illetve a Fegyvernek Nagykozség Polgarmesteri
Hivatala Alapité Okiratdban szerepld szakfeladatok kozil az aldbbiak tekintetében a napi
operativ (szervezési, iranyitasi, végrehajtasi, ellendrzési) feladatokat az intézmény végzi:

421100-1
682001-1
841402-1
842541-1
890441-1
890442-1
931102-1
841114-1

841115-1

841116-1

841117-1

841118-1

Ut, autopélya épitése

Lakdingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

Kozvilagitas

Ar és belvizvédelemmel 6sszefiiggs tevékenységek

Kozcélu foglalkoztatas

Kozhasznl foglalkoztatas

Sportlétesitmények miikddtetése és fejlesztése

Orszaggyiilési képvisel-valasztashoz kapcsolddo

tevékenységek (el6készités, technikai feladatok tekintetében)
Onkormanyzati képvisel-valasztasokhoz kapcsolodé
tevékenység (el6készités, technikai feladatok tekintetében)
Orszagos, teleplilési és teriileti kisebbségi Onkormanyzati
valasztasokhoz kapcsolédd — tevékenységek (elokészités, technikai
feladatok tekintetében)

Eurépai parlamenti képvisels-valasztashoz kapcsolédd
tevékenységek (elokészités, technikai feladatok tekintetében)
Orszagos és helyi népszavazashoz vélasztashoz kapcsolo-

do tevékenységek (elokészités, technikai feladatok tekintetében)”

LAz5.ponta......... /2009.(X1.26.) sz. hatérozattal beiktatva



................... /2009.(X1.26.) sz. hatérozati javaslat

A Fegyverneki Vizmii Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak hatalyon kivil helyezése.

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselétestillete a Fegyverneki Vizmii 47/1993.(1V.1.)
sz. hatarozattal elfogadott és a 40/1994.(1V.28.), 87/2001.(V.24.) sz., 95/2002.(V.6.),
169/2008.(1X.25.) sz. hatarozattal modositott Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat
2009. december 31. napjaval hatalyon kivil helyezi.

Errél értesul:
1.) Huber Ferenc polgarmester
2.) Buzas Istvanné korj.feladatokat ellato jegyzé

3.) Vizmii vezetsje
4.) Képviselétestulet tagjai

Fegyvernek, 2009. november 12.

Huber Ferenc
polgarmester



ZART ULES ANYAGA



ZART ULES ANYAGA



2008/2009. KISTERSEGI FELADATELLATAS ELSZAMOLASA 01-
06 HOIG (22 munkahét) 1. sz.melléklet

Kistérseg altal Ténylegesen ellatott
Szolgaltatasok tervezett adat gyermeklétszam  2009.
telepilésenkeént (2009. évi) év 01- 06 hdig
1. Logopédiai ellatas
1.1. Fegyvernek 48,30 31,31
- 6bvodas 19,22
- iskolas 12,09
1.2. Kengyel 26,00 16,54
- 6vodas 13,04
- iskolas 3,50
1.3. Kuncsorba 3,00 2,63
- 6bvodas 2,63
- iskolas 0,00
1.4. Orményes 3,40 3,40
- ovodas 0,63
- iskolas 2,77
1.5. Tiszahé 25,00 13,13
- 6bvodas 9,18
- iskolas 3,95
1.6. Tiszapuspoki 12,00 7,67
- 6vodas 4,45
- iskolas 3,22
1.7. Tiszatenyd 16,00 10,08
- 6bvodas 7,31
- iskolas 2,77
1.8. Torokszentmiklés 136,00 71,31
- ovodas 52,18
- iskolas 19,13
1. Logop. ell.6sszesen 269,70 156,07
- 6bvodas 108,64
- iskolas 47,43
2. Nevelési tanacsadas
2.1. Fegyvernek 24,40 2
- 6vodas 0
- iskolas 2
2.2. Kengyel 5,00 7
- 6bvodas 5
- iskolas 2
2.3. Kuncsorba 0
- 6vodas 0
- iskolas 0
2.4. Orményes 1,00 1
- 6bvodas 0
- iskolas 1
2.5. Tiszabo 0
- 6vodas 0
- iskolas 0
2.6. Tiszapuspoki 7,00 1
- 6bvodas 0
- iskolas 1
2.7. Tiszatenyd 5,00 2
- 6vodas 2
- iskolas 0
2.8. Torokszentmiklos 72,00 63
- 6bvodas 44
- iskolas 19
2. Nevelési tanad.0ssz. 114,40 76
- 6vodas 51
- iskolas 25

3. Gyogytestnevelés




3.1. Fegyvernek

0,00

3.2. Kengyel 45,00 27,04
3.3. Kuncsorba 0,00
3.4. Orményes 0,00
3.5. Tiszabd 0,00
3.6. Tiszapuspoki 0,00
3.7. Tiszateny§ 25,00 24,54
1.8. Térokszentmiklos 159,00 219,31
3. Gydgytestn.ossz. 229,00 270,89
4. Tovabbtan., palyav. Isk.

4.1. Fegyvernek 102,00 0
4.2. Kengyel 42,00 0
4.3. Kuncsorba 0
4.4. Orményes 16,00 0
4.5. Tiszab6 38,00 0
4.6. Tiszapuspoki 17,00 0
4.7. Tiszateny® 17,00 0
4.8. Torokszentmiklos 212,00 0
4.Tovabbt., pval.6ssz. 444,00 0

PALYAVALASZTASI TANACSADAS - MINDEN EV NOVEMBEREBEN!

A 2008/20009. tanév ellatasi adatai:
Fegyvernek - 100 f6

Kengyel - 42 6

Orményes - 16 f6

Tiszabd - 38 f6

Tiszapuspoki - 18 6

Tiszateny6 - 17 f6

Torokszentmiklés - 206 6

Iskolaérettségi vizsgalatok:
Fegyvernek - 8 f6

Kengyel - 21 6

Tiszab6 - 14 f6

Tiszapuspoki - 4 f6
Tiszateny6 - 4 f6
Torokszentmiklés - 88 f6

FENTIEKEN KiVULI ELLATAS OSSZESITESE FOLYAMATBAN VAN.










Torokszentmiklés Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas 2009. évi kdltségvetésének 1. félévi teljesitése
Bevételek és kiadasok intézményenként és tarsulas dsszesenben

Beszamol6 2.sz.melléklete

TARSULAS | TARSULAS | TARSULAS
1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. OSSZESEN | OSSZESEN | OSSZESEN
Kist.Iroda | Kist.lroda | Kist.Iroda | Kist.Iroda | KSZSZK | KSZSZK | KSZSZK | KSZSZK | HALMO- | HALMO- [ HALMO-
ZOTT ZOTT ZOTT
l. I. l. l.
. Kist.Iroda | Kist.Iroda | Kist.Iroda | Kist.Iroda 1. KSZSZK|1I. KSZSZK|I. KSZSZK 11 KSZSZK Osszesen | Osszesen | Osszesen
Megnevezés . - . - Osszesen Osszesen Osszesen Osszesen X P .
Osszesen Osszesen Osszesen Osszesen X PR . : e.eir. mod. ei. telj.
. PR . : e.eir. mod. ei. telj. telj. %-ban
e.eir. mod. ei. telj. telj. %-ban
1. 2. 3. 4. 1. 2. 3. 4. 1. 2. 3.
BEVETEL 327 859 327 859 206 394 62,95 333 160 333 160 173 790 52,16 661 019 661 019 380 184
- Miikodési bevétel 4721 4721 2444 51,77 68 254 68 254 32212 47,19 72 975 72975 34 656
= tagdijak
= Intézményi ell.dij bev. 62 609 62 609 28 996 46,31 62 609 62 609 28 996
= egyéb bevételek 4721 4721 2444 51,77 5645 5645 3216 56,97 10 366 10 366 5660
- Onkorm.ktgvetési tam. 269 224 269 224 146 781 54,52 269 224 269 224 146 781
= Tobbcélu kist.t.tam. 19 500 19 500 10 452 53,60 19 500 19 500 10 452
= Kozokt.fel.tam. 32597 32597 16 575 50,85 32597 32597 16 575
= Normativ tam. 147 130 147 130 76777 52,18 147 130 147 130 76777
= Szoc.fel.kieg.tam. 69 997 69 997 37235 53,20 69 997 69 997 37235
= Kozp.elsir. 5742 5742
= Egyéb kp. Tamog.
-Tamog.értékii bev. 53914 53914 42 020 77,94 63 996 63 996 31611 49,40 117 910 117910 73631
= Miikddési célu 42 902 42 902 32042 74,69 62 760 62 760 31611 50,37 105 662 105 662 63 653
= Felhalmozasi céli 11012 11012 9978 90,61 1236 1236 12 248 12248 9978
= Fejleszté felkészits tam.
- Végl.pe. AHT-n kivrol
= Miikodési célt
= Felhalmozasi célu
- Pénzforg.nélkli bev.
= Pénzmaradvany
- Intézményfinanszirozas 200910 200 910 110 510 55,00 200910 200 910 110 510
- Kolcson igénybe vétele
-Fuiggé, atf. kiegy.bev. 15 149 -543
KIADAS OSSZESEN: 327 859 327 859 193 817 59,12 333 160 333 160 177 903 53,40 661 019 661 019 371720
- Személyi juttatés 20 386 20 386 20 526 100,69 165917 165917 83180 50,13 186 303 186 303 103 706
= Bér 19 491 19 491 20 225 103,77 152 639 152 639 68 011 44,56 172130 172 130 88 236
= Egyéb 895 895 301 33,63 13278 13278 15 169 114,24 14173 14173 15470
- Jarulékok 6 667 6667 7957 119,35 50 944 50 944 25897 50,83 57 611 57611 33854
- Dologi kiadasok 7363 7363 4830 65,60 115 063 115063 54 071 46,99 122 426 122 426 58 901
= Etkezés 1064 1064 444 41,73 59 692 59 692 22227 37,24 60 756 60 756 22671
= Egyéb dologi kiadas 6299 6299 4 386 69,63 55371 55371 31844 57,51 61670 61 670 36 230
- Tamogatas értékii kiadas 79 021 79 021 38 205 48,35 16603 79 021 79 021 54 808
= Miik.célt 79 021 79 021 38 205 48,35 79 021 79 021 38 205
- Pénzeszk.4tad.nonp.sz.
= Mik.célu peszk.étad. 11676 11676
-Fejleszto felkész.fogl. 4927 4927
- Felhalmozasi kiadasok 2500 2500 1777 71,08 1236 1236 460 37,22 3736 3736 2237
= Felujitas 180 180
= Beruhazés 2500 2500 1777 71,08 1236 1236 280 3736 3736 2057
- Tartalék
=pénzmaradvany
-Kolcson visszatérités 11012 11012 10 012 90,92 11012 11012 10 012
- Intézmény finansz. 200910 200 910 110 510 55,00 200910 200 910 110 510
-Fiiggé, atf., kiegy.kiadas -2308 -2 308
Létszam 5,00 5,00 6,00 120,00 100,00 100,00 97,00 105,00 105,00 103,00




Adatok 1000 Ft-ban

. h . ) . . | TARSULA | TARSULA | TARSULA | TARSULA
TARSULAS HALMOZO- HALMOZO- HALMOZO- HALMOZO- s S s S
OSSZESEN |DAS MIATTI|{DAS MIATTI|DAS MIATTI|DAS MIATTI| - = -

HALMO- KORREK- | KORREK- | KORREK- | KORREK- OSSZESEN|OSSZESEN | OSSZESEN | OSSZESEN
SoTT cl6 S cl6 a6 | HALMO- | HALMO- | HALMO- | HALMO-
ZATLAN [ ZATLAN | ZATLAN | ZATLAN
Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen | Osszesen
telj. %-ban e.eir. mad. ei. telj. telj. %-ban e.eir. mod ei. telj. telj. %-ban
4. 1. 2. 3. 4. 1. 2. 3. 4.
115,12 -210 245 -210 245 -120 568 57,35 450 774 450 774 259 616 57,59
98,96 72975 72 975 34 656 47,49
62 609 62 609 28 996 46,31
108,74 10 366 10 366 5660 54,60
54,52 269 224 269 224 146 781 54,52
53,60 19 500 19 500 10 452 53,60
50,85 32597 32597 16 575 50,85
52,18 147 130 147 130 76 777 52,18
53,20 69 997 69 997 37235 53,20
5742
127,33 -9335 -9335 -10 058 107,75 108 575 108 575 63573 58,55
125,05 -9335 -9335 -10 058 107,75 96 327 96 327 53 595 55,64
90,61 12248 12 248 9978 81,47
-200 910 -200 910 -110 510 55,00
14 606
112,51 -210 245 -210 245 -120 568 450 774 450 774 251 152 55,72
150,82 186 303 186 303 103 706 55,67
148,32 172 130 172130 88 236 51,26
147,87 14173 14173 15 470 109,15
170,18 57611 57 611 33 854 58,76
112,59 122 426 122 426 58 901 48,11
78,97 60 756 60 756 22671 37,31
127,14 61 670 61670 36 230 58,75
48,35 -9335 -9335 -10 058 69 686 69 686 44750 64,22
48,35 -9335 -9335 -10 058 69 686 69 686 28 147 40,39
11676
4927
108,30 3736 3736 2237 59,88
180
71,08 3736 3736 2057 55,06
90,92 11012 11012 10 012 90,92
55,00 -200 910 -200 910 -110 510
-2 308
120,00 105,00 105,00 103,00 98,10




ZARADEK:

- A melléklet eredeti 14. pontjanak ( sorszdm valtozast kdvetden 13. pontjanak ) ,,Telephely”
oszlopabdl torlésre keriil a ,, Telephely kodja: 002 Ifjusagi Kollégium 5420 Turkeve, Kinizsi

ut 37. Tel: 56/362003 ™ szdvegrész.

A JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK SZAKKEPZES-SZERVEZESI TARSULAS ALAPI-
TO OKIRATANAK MODOSITASAT AZ ALAPITO ONKORMANYZATOK

Onkormanyzat neve

Hatdrozat szdma

Polgarmester, kozgylilés elndke
alairasa

Fegyvernek Nagykozség
Onkormanyzata

Jaszberény Varos Onkor-
manyzata

Jasz-Nagykun-Szolnok Me-
gyei Onkorményzat

Karcag Véros Onkormanyza-
ta

Kenderes Varos Onkormany-
zata

Kistjszallas Varos Onkor-
manyzata

Kunszentmarton Varos On-
kormanyzata




Martfii Varos Onkorményza-
ta

Mez6tir Véros Onkormény-
zata

Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata

Tiszafsldvar Varos Onkor-
manyzata

Torokszentmiklos Varos On-
kormanyzata

Tirkeve Varos Onkormany-
zata

Ujszasz Varos Onkormany-
zata

Jaszarokszallas Varos
Onkormanyzata

szamu hatirozatukkal 2009

Szolnok, 2009.................

-i hatallyal fogadtak el



1. szamu melléklete

Jasz-Nagykun-Szolnok Szakképzés Szervezési Tarsulas
Alapité okiratanak
maodositasa

1.) Az alapito okirat ,,Alapité szervek és cimiik” felsorolasbol torlésre keriil a ,» 11szaflired
Véros Onkormanyzata 5350 Tiszafiired, F6 u. 1.” szbvegrész.

2.) Az alapit6 okirat melléklete, amely a Tarsulés tagjai dltal fenntartott, 2 tarsulas szakkép-
zés-szervezési hataskorébe tartozé iskolak, illetve ezek telephelyeinek a nevét, cimét, OM
azonositojat tartalmazza, az aldbbiak szerint modosul:

- A melléklet 1. pontjaban az ,,Iskola megnevezeése” oszlgpban az ,,Orczy Anna Altalanos
Iskola és Szakiskola” szévegrész helyébe ,,Orczy Anna Altaldnos Iskola, Szakiskola és Egy-
séges Pedagogiai Szakszolgalat” szévegrész keriil.

Az, Iskola székhelye” oszlopban a ,,5231 Fegyvernek, Dozsa Gyorgy. u 2.” szivegrész he-
lyébe ,, 5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 165.” szdvegrész keriil.

A, Telephely” oszlop elsd bekezdését megeldzden kiegésziil az alabbiak szerint ,,Telephely
kédja: 001 Orczy Anna Altalanos Iskola 5231 Fegyvernek, Dézsa Gyorgy ut 2. Tel.:
56/481072 Fax.: 56/481072 altalanos iskola;pedagogiai szakszolgalat;” Ugyanezen oszlop
10. bekezdése az aldbbiak szerint médosul: ,, Telephely kodja: 011 Tornaszoba 5412
Kuncsorba, Dézsa Gyorgy ut 47. Tel.: 56/590889 altaldnos iskola” Ezt kvetoen kiegésziil
egy tjabb bekezdéssel, a kvetkezdk szerint: ,, Telephely kodja: 012 Altalanos iskola 5412
Kuncsorba, Jozsef Attila Gt 10/a. Tel.: 56/334058 4ltalanos iskola”.

- A melléklet 2. pontjaban az ,,Iskola megnevezése” oszlop mésodik bekezdésében a ,,Klapka
Gybrgy Szakkozép-¢és Szakiskola™ szovegrész helyébe ,Klapka Gyorgy Szakkoézép-és Szak-
iskola, Altalanos Iskola és Specialis Szakiskola” szovegrész keriil, a , Telephely” oszlop pedig
kiegésziil egy utolsd bekezdéssel a kovetkezok szerint: ,,Telephely kédja: 003 Klapka Gyorgy
Szakkozép-¢és Szakiskola, Altalanos Iskola és Specialis Szakiskola 5100. Jaszberény, Szent
Istvan krt.22. Tel.: 57/501720 altaldnos iskola; specidlis szakiskola”.

- A melléklet 4. pontjaban az ,,{skola megnevezése” oszlop elsé bekezdésében a ,,Szentannai
Samuel Mezégazdasagi Szakkézépiskola, Gimnazium és Kollégium™ szovegrész helyébe
_Szentannai Samuel Gimnazium, Szakkszépiskola és Kollégium” szovegrész 1ép. A ,,Telep-
hely” oszlopba a kévetkezd szovegrész keriil be: ,,Telephely kédja: 002 Szentannai Sdmuel
Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium Varro ati Kollégiuma 5300 Karcag, Varro6 ut 1-3.
kollégium; didkotthon™.

- A melléklet 4. pontjabdl toriésre keriil ,,Gabor Aron Gimnazium, Egészségiigyi Szakkozép-
iskola és Kollégium”.

- A melléklet 12. pontja toriésre keriil. Ennek megfeleléen moédosul a SOrSZAMozZas.






