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Fe g yve r nek  Vár o s  Po lg ár me s t e r e  
Fegyvernek, Szent  Erzsébet  út  171. 

 
Tájékoztató 

 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-ei ülésére a két  
ülés közötti eseményekről,  intézkedésekről.  
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 

A két ülés közötti események:  
 
 Május 7-én LEADER közgyűlésre került  sor Kuncsorbán.  
 Május 8-án A Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási  

Központ rendezésében Anyák Napi ünnepségre kaptam 
meghívást.  

 Május 9-én indult Fegyvernekről a TeSzedd! – Önkéntesen a 
tiszta Magyarországért akció,  amelyet az Országos 
Hulladékgazdálkodási Ügynökség szervezett a Vidékfej lesztési  
Minisztérium megbízásából.  28 európai országban tartottak 
egyszerre a TeSzedd!-hez hasonló szemétgyűjtési akciót.   

 Május 13-án és 20-án lakossági  fórumot tartottunk a 
szennyvízberuházással kapcsolatban.  

 Május 19-én a Start közfoglalkoztatás ellenőrzését végezte a 
Belügyminisztérium képviselője,  i lletve a Törökszentmiklósi  
Munkaügyi Központ vezetője.  

 Május 20-án Szolnokon a Megyeházán terület fej lesztési  
tájékoztatón vettem részt,  amely kapcsán ismertették a  2014-
2020. évre tervezett fej lesztéseket.  

 Május 20-án az NFA-nál az önkormányzat kezelésébe adott  
termőföldekről írtam alá vagyonkezelői szerződést.   

 Május 21-én településfej lesztési koncepcióról egyeztetésre került  
sor 

 Május 23-án Fegyvernek és Vidéke Takarékszövetkezet  
közgyűlésén vettem részt.    
 

 
I. Átruházott hatáskörben hozott döntések 
 

A.) Polgármester döntései: április hónapban 
1.) A szociális ellátások szabályozásáról szóló 32/2012.(VI.01.) rendelet alapján 

biztosított átruházott hatáskörömben hozott döntés:  
- önkormányzati segély (5. §)    -         
- átállási támogatás (7. §)     - 
- Bursa Hungarica Felsőokt.Önk.Ösztöndíj (8. §) - 
- méltányossági közgyógyellátás megáll.(13. §) 7 
- méltányossági közgyógyell.elut.   2 
- ált.isk.tanulók bérlettámogatása (15. §)  - 
- köztemetés (szoc.tv.48.§)     -    



 
B.) Bizottság döntései: 

Az Oktatási, Közművelődési, Szociális és Egészségügyi Bizottság a szociális 
ellátások szabályozásáról szóló 32/2012.(VI.01.) rendelet 16. § (9) bekezdése 
alapján biztosított átruházott hatáskörében hozott döntései: 

- térítési díj mérséklése    - 
- térítési díj mérséklése kér.elutasítása  - 
 

II. Polgármesteri keret felhasználás:  
    2014. évben felhasználható:   6.000.000,- Ft 
    2014. május 23-ig felhaszn.:  4.344.050,- Ft 
    Felhasználható:    1.655.950,- Ft 
       
 
III. Jogszabályok által meghatározott – képviselőtestület nem egyedi döntései alapján 

megítélt – 200 eFt és az feletti támogatások április hónapban. (SZMSZ 23. §. (4) 
bek. 2/b. pont) 

 Közművelődési Alap felosztása:nemleges 
 Sportegyesület  támogatása:    2014. évre tervezett 4.300.000,- Ft 

Ebből: 2014. május 23-ig felhasználva: 2.200.000,- Ft  
Felhasználható:     2.100.000,- Ft  

 Civil szervezetek támogatása: nemleges 
 Nettó ötmillió Ft-ot elérő vagy azt meghaladó árubeszerzés, építési 

beruházás, szolgáltatás megrendelése, vagyon értékesítés, vagyon 
hasznosítás, vagyoni értékű jog átadása, koncesszióba adásra vonatkozó 
szerződések: nemleges 

 
IV. Fontosabb jogszabályok : - 
 
 
Fegyvernek, 2014. május 20.  
 

                           Tatár László 
                           polgármester  
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BESZÁMOLÓ  
 

A Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság 2013. évi tevékenységéről 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő Testülete részére 

 
Tisztelt Képviselő Testület! 

Az előző évekhez hasonlóan ezúttal tájékoztatást nyerhetnek a településük közbiztonsági 
helyzetéről adatokkal és diagramokkal alátámasztva, valamint megosztjuk Önökkel 
sikereinket, problémáinkat, a 2013-as év eseményeit.   

A tapasztalatom az, hogy Önök – felelős helyi képviselőként, polgármesterként vagy egyéb 
más funkcióban – folyamatosan igénylik a velünk való kommunikációt, így lehet, hogy a 
beszámolómban ismertetett tények már nem tartalmaznak ismeretlen adatokat sokuk számára. 
  
A 2013-as év célkitűzéseink közül az alábbiakat emelném ki: 

1. A közterületi rendőri jelenlét erősítése. 
 

2. Állandó kapcsolat fenntartása az önkormányzatokkal, a lakossággal.  
 

3. Aktív részvétel a lakóközösség életében                               

4. Az eredményesség az elvárt szintre történő emelése. 

5. Az ismertté vált bűncselekmények számának növekvő dinamikájának megtörése, 

folyamatos csökkentése. 
6. A törvényi feltételek fennállása mellett tovább kell folytatni a szigorú jogalkalmazási  

       gyakorlatot (őrizetbe vétel, előzetes letartóztatás). 

7. A fiatal állomány integrálásának továbbfolytatása.  

A Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság, ezen belül a Fegyverneki Rendőrőrs a 2013-as 
évben is lehetőségeinkhez mérten – az Önök támogatásával – mindent megtett Fegyvernek 
város rendjéért, a lakosság nyugalmáért. Büszke vagyok valamennyi munkatársamra, mert 
rendkívüli erőfeszítéseket tettek azért, hogy a kapitányságunk a kitűzött céljait elérte és a 
célokhoz kapcsolt feladatokat megoldotta.  
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Mint azt mindannyian tudjuk az igazságszolgáltatás, a közrend, közbiztonság megteremtése 
nem egyedül rendőrségi feladat. 

Az ügyészséggel, bírósággal, önkormányzatokkal és a civil szférával való összefogás nélkül, 
hiábavaló lenne stratégiai céljaink megvalósulásáért dolgozni az állampolgári együttműködés, 
pedig nélkülözhetetlen az eredményes rendőri munkához.  

Az Őrs állománya nagyon fiatal, ezért kiemelten kezeltem a fiatal kollégák beilleszkedésének 
elősegítését a tapasztaltabb állomány segítségével, a szakmai ismeretek átadásával. 

Bűnügyi tevékenységünk  

A tapasztalataink szerint nem szabad Fegyvernek város közbiztonságát külön kezelni a 
vonzáskörzetétől. Ez elsősorban a Tiszabő község közelségéből fakad. Megállapítható, hogy a 
Tiszabőről, Fegyvernekre betelepült családok rossz hatással voltak, vannak a környék 
közbiztonságra. Kérjük, hogy az un. problémás családok, személyek elszeparálásához, az 
általuk elkövetett jogsértések felderítéséhez, bizonyításához a lehetséges segítséget továbbra 
is adják meg.  A 2013. évben regisztrált bűnesetek száma 7,53 %-os növekedés mutat az előző 
év adataihoz viszonyítva.   

Az Egységes Rendőrségi Ügyészségi és Bírósági Statisztikai rendszer alapján Fegyvernek 
város illetékességi területére regisztrált bűncselekmények száma az alábbiak szerint alakult.   

  
  
A bűncselekmény szám növekedését kisebb súlyú, a lakosság szubjektív biztonságérzetét 
hátrányosan nem befolyásoló bűncselekmények képezték.   

 
 A kiemelt bűncselekmény kategóriákat vizsgálva, továbbra is a vagyon elleni 
bűncselekmények miatt indítottunk nagyobb részben büntetőeljárást a város illetékességi 
területén. 
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A vagyon elleni bűncselekmény kategórián belül a leggyakrabban előforduló lopások száma 
16, 7%-kal csökkent, a betöréses lopások száma a 2012-ben regisztrált 15-ről, 2013. évben 
25-re emelkedett.  
 
A lakás betörések miatt indított eljárások vizsgálata során két esetben állapítottunk meg 
sorozat jelleget Fegyverneken. Mind két esetben a bűncselekményt Tiszabői lakosok követték 
el, az egyik esetben a 3 rendbeli, a másik esetben a 8 rendbeli betöréses lopás nyert 
bizonyítást.  
A 3 rendbeli betöréses lopást elkövetőkkel szemben vád előkészítési javaslattal küldtük meg 
az eljárás során keletkezett iratokat a Szolnoki Járási Ügyészségnek. A 8 rendbeli betörés 
elkövetői jelenleg előzetes letartóztatásban várják a bíróság döntését. 
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A lopás miatt folytatott nyomozások eredményessége a vizsgált időszakban 31, 73 %. 
 
A betöréses lopásokon belül, a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság által a lakásbetörések 
miatt folytatott nyomozások eredményessége a vizsgált időszakban 29, 35 %.  

A kiemelt bűncselekmény kategóriában kezelt rablás bűncselekményét a 2013-es évben, 5 
alkalommal regisztráltunk Fegyvernek város illetékességi területén. 

A rablás miatt folytatott nyomozások eredményessége a vizsgált időszakban nagyon jónak 
minősíthető, hiszen minden rablás elkövetőjét felderítésre került.  
Az bűncselekmények vizsgálata során megállapítást nyert, hogy a cselekményt elkövetői, 
helyi lakosok, akik a gyanúsítást követően mindannyian előzetes letartóztatásba kerültek. 
 
Az eljárások sikere, a forró nyomos tevékenységre, az irányító parancsnok szakértelmére, a 
szolgálati ágak hatékony és egymást támogató tevékenységére és a lakosság, a sértett 
segítségére épült.   
A 2013-as évben realizálódtak a korábbi évben zsarolás miatt indított büntetőeljárások, 
melyek többsége az un. uzsora bűncselekményekhez kapcsolódtak. 
A zsarolás miatt a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság által folytatott nyomozások 
eredményessége vizsgált időszakban 71, 42 %. 

A kiskorú veszélyeztetése bűncselekmények száma a felére csökkent a 2013-as évben.  

A testi sértések száma 12. 5%-al emelkedett az előző évben regisztrált adatokhoz viszonyítva. 
E bűncselekményi kategória miatt indított eljárások szorosan összefüggnek a garázdasággal, 
annak járulékos cselekménye. 

A garázdaság bűncselekményi kategóriában kisebb emelkedés következett be a 2012-es 
adatokhoz viszonyítva. A 2012-es évben regisztrált 12 esettel szemben, 2013-ban 18 
alkalommal jártunk el garázdaság miatt Fegyvernek város illetékességi területén. A 
garázdaság miatt, a kapitányság illetékességi területén folytatott nyomozások eredményessége 
a vizsgált időszakban 77, 65 %. 

A garázdaságok elkövetésének elősegítő oksági tényezői közül az alkoholos befolyásoltság a 
meghatározó. Ezen túl az a körülmény, hogy - a fiatal korosztálynál - csoportokba, 
„bandákba” verődve fellazulnak a társadalmi, erkölcsi korlátok. Sok esetben a deviáns 
magatartás célja pusztán a környezet megbotránkoztatása, vagy a társak „elismerésének” a 
kivívása.  
 
A közterületi bűncselekmények nyomozáseredményességi mutatói jelentősebb javulást 
mutatnak, hiszen a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság által vizsgált ügyekben, 2012. évi 
46, 46 %-os eredményesség 2013. évben már 60, 39%-ra javult. 

A közbiztonságot összességében meghatározó bűncselekmények felderítése javult, azonban 
elégedettek idén sem lehetünk, mert számos olyan tényező merül fel problémaként, amelyeket 
ki kell küszöbölnünk a jövőben. 
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Továbbra is elvárás a rendőrség felé, hogy a bűncselekmények bekövetkezését meg kell 
előzni, a megtörtént bűncselekmények elkövetőit el kell fogni, és gondoskodni kell arról, 
hogy a felderítés, a bizonyítékok felkutatása és rögzítése a törvényes keretek között szolgálja 
az igazságszolgáltatás és az állampolgárok érdekeit.   

Tulajdon elleni szabálysértések alakulása 2013-ban  

A Szolnoki Járási Bíróság a gyorsított bírósági tárgyalás során elsősorban pénzbírság 
kiszabását, kisebb számban az elzárás és a közérdekű munka, valamint figyelmeztetés 
/elsősorban fiatalkorúakkal szemben / szankciót alkalmazott az eljárás alá vont személyekkel 
szemben. Mindenképpen figyelmet kívánok irányítani ugyanakkor arra, hogy a külterületi, 
elsősorban mezőgazdasági javak elleni támadások, jogsértő cselekmény észlelése, illetve 
bejelentése után korra, fajra, társadalmi helyzetre tekintet nélkül a szabálysértési törvényben 
foglalt lehetőségek szerint, szigorúan jártunk el, több alkalommal őrizetbe vétel mellett, a 
gyorsított eljárás szabályait is alkalmaztunk.  

Fegyvernek város illetékességi területén mindösszesen 74 alkalommal regisztráltunk a 2013-
as évben tulajdon elleni szabálysértést, elsősorban lopás miatt.  

tulajdon elleni szabálysértések és megoszlásuk a 2013-as 
évben

50

19
5

lopás rongálás csalás
 

A településen regisztrált tulajdon elleni szabálysértések a 2012-es évhez viszonyítva 10.81%-
al emelkedetek, ezen belül is a lopások  száma emelkedetett meg nagyobb arányban, 11 több 
lopást szabálysértés miatt jártunk el a 2013-as évben. 

2013. évben a felderítési mutató az elzárással is büntethető szabálysértési eljárások 
tekintetében 27, 08% kapitánysági viszonylatban.  

Közbiztonsági tevékenység 

A rendőrkapitányság illetékességi területén a Járási Közbiztonsági Egyeztető Fórumon, 
valamint az elmúlt hónapokban kialakított közbiztonsági és bűnügyi adatok alapján végzett 
kockázatelemzésekre is figyelemmel folyamatosan értékeljük településeink, illetve azok egyes 
részeit.  A településeket a közbiztonsági és a bűnügyi adatokra, tendenciákra, a lakosság 
szubjektív biztonságérzetére, az ott lakók veszélyeztetettségére, a társadalmi együttélési 
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szabályok betartására, a szabálysértési vagy büntetőeljárás hatálya alá nem tartozó egyéb 
jogsértésekre, az elmúlt időszakban bekövetkezett lakossági konfliktushelyzetekre, illetve 
egyéb más releváns körülményekre, valamint a rendelkezésre álló rendőri állomány 
létszámára is figyelemmel veszélyeztetett és veszélyeztetettnek nem tekinthető kategóriákba 
soroltuk be. Fegyvernek már nem tartozik a veszélyeztetett kategóriába. 
 
A települések helyzetének megítélésekor a települések polgármesterei, illetve a Lakossági 
Egyeztető Fórum véleményének kikérésére is sor került. A városban működő polgárőrség 
vezetői és tagjai által folyamatosan frissülő aktuális információkat is hasznosítjuk az 
ellenőrzések tervezése, és végrehajtása során. A heti második munkanapokon a polgárőrség 
képviselői is meghívást kapnak a kapitányságon tartott az egyeztetésekre, ahol azokat a 
releváns információkat kerültek megbeszélésre, melyek nagyban hozzájárulnak a települések 
lakóinak szubjektív biztonságérzetének a javításához.  

A település besorolását követően, a fokozott ellenőrzéseket a vizsgálat eredménye alapján 
terveztük meg, és hajtottuk végre. Felmértük városban azokat az inkriminált helyszíneket, 
amelyek környezetében indokolt a visszatérő gyalogos járőrszolgálatok szervezése, ennek 
hatékony végrehajtása Fegyvernek város belterületi, városközponti részén indokolt. A 
külterület közlekedési helyzete, megközelíthetősége miatt a gyalogos járőrszolgálat sem kellő 
visszatartó erőt nem biztosít, sem a jogsértéseket elkövetők feltartóztatására, elfogására nem 
alkalmas, mivel azok járművekkel közlekednek. A lakosság szubjektív biztonságérzetének 
javítása érdekében a Készenléti Rendőrség területre vezényelt állománya aktívan részt vett a 
közterületek ellenőrzésében, a közbiztonság szilárdításában.   Ők jelenleg is a területre vannak 
vezényelve. 

Az őszi és téli időszakban felügyelet nélkül hagyott külterületi, illetve zártkerti területen 
található hétvégi házak, sérelmére szezonálisan elkövetett betöréses lopások, terménylopások 
megelőzése, elkövetőinek eredményes felderítése érdekében 2013. október 1-je és 2014. 
március 31-e közötti időszakra vonatkozóan a célirányos ellenőrzés végrehajtására 
intézkedtünk, melynek során a körzeti megbízottak részére meghatározásra került az 
illetékességi területükön lévő külterületi, zártkerti részek felmérése, ezek térképen történő 
rögzítése 

A lakosság szubjektív biztonság érzetének növelése, az időskorúak sérelmére elkövetett 
bűncselekmények megelőzésére érdekében végrehajtott akciók, a tanya program végrehajtása,  
valamint az 5.24. szolgálat bevezetése lehetővé tette, hogy a település illetékességi területén  
növekedett  a közterületen eltöltött idő és a vezényelhető létszám. 
 
 Szolgálatra vezényelt állomány Eltöltött óra 
2012. év 3257 27170 
2013. év 3261 25545 
Változás %-ban +0,12 +6,36% 

 
A rendőrőrs illetékességi területe teljes egészében körzeti megbízotti körzetekkel, lefedett.  
Fegyvernek városban a három körzeti megbízott teljesít szolgálatot, mind hárman fegyverneki 
lakosok.  Nagy Attila r. törzsőrmester 2013. október 01., Csiga Gábor r. törzsőrmester 4 éve, 
Kácsor József r. főtörzsőrmester 3, 5 éve látja, látta el a településen a körzeti megbízotti 
feladatokat.  
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Ez évtől Csiga r. törzsőrmester helyett, Nyiszper Dávid r. őrmester látja el a KMB. 
feladatokat, aki nagy örömünkre jelenleg kutyás kiképzésen fejleszti tudását és hamarosan 
segítőjével áll a város és a rendőrség szolgálatába. 

A rendőrkapitányság és a rendőrőrs járőrei tevékenységüket, az illetékességi területükön lévő 
településeken önállóan, illetve adott esetben összevonva, közösen hajtják végre az őrs KMB 
állományával együtt. Ennek eredményeképpen a területen szolgálatot teljesítő rendőrök 
folyamatosan, a nap 24 órájában látják el feladataikat, így a terület állandó rendőri 
lefedettségét nehézségekkel, de sikerült biztosítani.   

A Rendőrőrs illetékességi területén, így Fegyvernek városban is a rendőri szervek lakossági és 
hivatalos kapcsolatok útján általában minden jelentősebb rendezvényről tudomást szereztek. 
Sem magánszemélyek, sem szervezetek, cégek, egyesületek, vagy intézmények által 
szervezett rendezvények kapcsán nem merült fel a rendőrség tevékenységével kapcsolatos 
panasz.   

Arra törekedtünk, hogy rendőreink szakszerűen, törvényesen és megfelelő helyen és módon 
tevékenykedjenek. Az ellenőrzések tapasztalata, hogy az intézkedések színvonala emelkedett.  

A Fegyvernek Rendőrőrs állományának intézkedési mutatói a 2013-as évben. 

136

149

42

148

319

446

14

173

130

52

248

341

489

281

kényszerítő eszköz alkalmazása

biztonsági intézkedések

elfogott személyek száma

elővezetések száma

feljelentések száma

helyszíni bírságok száma

alkoholszonda alkalmazása

2012. 2013

 

A bűnmegelőzési munkánk:  

Megelőző munkánk arra irányult, hogy meggátoljuk a bűnözést, javítsuk a közrendet és a 
közlekedés biztonságát, a személy- és vagyonbiztonságot.  

Áldozatsegítő kapacitás fejlesztése Jász-Nagykun-Szolnok megyében” Társadalmi Megújulás 
Operatív Program (TÁMOP) keretén belül a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság a 2013-as 
évben több programot szervezett, hogy erősítse az áldozatokkal szembeni humánus, 
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empatikus bánásmódot annak érdekében, hogy segítségükre legyünk a bűncselekmény okozta 
sérelmek feldolgozásában, megoldásában, a krízishelyzet megszüntetésében a helyreállító 
igazságszolgáltatás részelemeként. 
Szolgáltatások további megismertetésére folytattuk tájékoztató tevékenységünket 
(ismertetőanyagok kihelyezése a rendőrkapitányságon, őrsön, önkormányzatoknál, 
egészségügyi, szociális intézményekben, részvétel rendezvényeken, stb.), amelynek 
eredményeképpen még szélesebb rászoruló kör számára hozzáférhetővé válnak az 
áldozatsegítő szolgáltatások. 
A projekt további céljai között szerepel célja a területi hátrányokkal küzdő társadalmi 
bűnmegelőzés rendszerének fejlesztése, eszközrendszerének bővítése. 
 
Elsődleges célcsoport: 

 bűncselekmény elkövetésével érintett áldozatok különös tekintettel a vagyonelleni 
deliktumokkal érintettek 

 tulajdon elleni szabálysértés sértettjei 
 áldozatok mikrokörnyezete 
 potenciális áldozatok, ezen belül kiemelten: 

o általános és középfokú oktatási intézményekben tanulók 
o idősotthonok, nyugdíjas otthonok lakói 

 megyében áldozatvédelemmel foglalkozó állami és civil szervezetek, akik a megyei és 
helyi jelzőrendszerek tagságát képezik 

 Az áldozatokkal közvetlenül foglalkozó szakemberek; az áldozatokkal kapcsolatba 
kerülő szakemberek, különös tekintettel: 

o rendőrség munkatársai  
o JNSZ IH; HSZK munkatársai  
o  lelki telefonos segély munkatársai  

                  °     JNSZ Megyei Polgárőr Szövetség szakemberei 
Másodlagos célcsoport: 

 nyugdíjas klubok látogatói 
 a pártfogó felügyelők, 
 a büntetés-végrehajtás, 
 a jogi segítők, 
 a falu-, tanyagondnoki szolgálat, 
 alap-, szakellátást nyújtó szociális szolgáltatók és intézmények, 
 az egészségügyi intézmények, 
 az ifjúságvédelmi szervezetek, 
 az oktatási intézmények, 
 a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti és gyermekvédelmi intézmények, 
 családsegítő szolgálatok, 
 a helyi és kisebbségi önkormányzatok, a jegyzők 
 az egyházak, 
 a civil szervezetek, a segélyvonalak  
 

Harmadlagos célcsoport: a megye településein élő állampolgárok 
 
A projekt keretén belül sikeres előadásokat szerveztünk a nyugdíjas klubokban, az iskolákban.  
2013. szeptemberében megrendezésre került Fegyverneken az I. Road Show, melynek 
összesen 256 regisztrált résztvevője volt. 
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Családon belüli erőszak miatt, Fegyvernek városban 4 alkalommal éltünk az ideiglenes 
megelőző távoltartás intézményével. 

A prevencióval kapcsolatban a rendőrség országos és megyei szinten működteti a DADA 
programot, melyben a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság jelen pillanatban objektív okok 
miatt nem tud részt venni. Ennek ellenére felkérésre vállalunk eseti tájékoztató, vagy 
bűnmegelőzési jellegű előadások megtartását, melyre 2013. évben is több alkalommal sor 
került.  

Fegyvernek településen működő iskolarendőr program, melyeket a területileg illetékes 
Körzeti Megbízottak hajtanak végre, véleményem szerint elősegíti a gyermekek áldozattá, 
illetve bűnelkövetővé válásának megelőzését. A kijelölt rendőr rendszeresen látogatja az 
általános iskolában tanuló gyerekeket, tartja a nevelőkkel a kapcsolatot, valamint előadásokat 
szervez a tanulóknak.  

A fiatalkorúak ellen indított büntetőeljárásokban folyamatosan a jelzéssel éltünk – jegyzőn 
keresztül – a gyermekjóléti szolgálat felé az esetleges további gyermekvédelmi intézkedések 
megtétele végett.  

Együttműködések 

A 2013-es évben is hangsúlyt helyzetünk arra, hogy partnereinket megbecsülve végezzük 
közös munkánkat. Pontosan és határidőre végeztük el feladatainkat. Igyekeztünk minél több 
szervezetet bevonni a közbiztonság megteremtésének egyre növekvő feladatai közé.  

Kötelességünknek tartottuk, és tartjuk a továbbiakban is, hogy a szakirányító szervek – 
Országos, és Megyei Rendőr-főkapitányság, az ügyészség – utasításai, ajánlásai szerint 
dolgozzunk és azokat kreatív módon, teljesítsük. 

Köszönöm az önkormányzat által biztosított jelentős támogatást, amely számottevően 
elősegítette a Fegyverneki Rendőrőrs szakmai munkáját, mindennapi életét.   

A Polgárőrség rendőrséggel való együttműködés még fejleszthető, de úgy, mint eddig, 
rendőrségünk a polgárőrség szervezetének a lehetséges segítséget megadja. A polgárőrség 
különösen nagy segítséget nyújtott az időskorúak áldozattá válásának megelőzése érdekében 
szervezett akciókban, a megelőzéshez szükséges információ lakosság körében történő 
propagálásában.  

Elismerésre méltó az önkormányzat és a polgárőrség együttműködése a házi segítségnyújtó 
szolgálat működtetésében, valamint az e tárgyban elért eredmények.   

A 2013-as évben a polgárőrséggel hetente 1, illetve 3 alkalommal teljesítettünk közös 
közterületi szolgálatot, illetve vettünk részt a lakosság szubjektív biztonság érzetének 
emelésére szolgáló akcióban.   

A polgárőröktől kapott információk elősegítették a közterületi szolgálat megszervezését, az 
eseményekre történő hatékony, gyors reagálást.  

Tisztelt Polgármester Úr! Tisztelt Képviselő-testület! 
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Remélem, az Önök véleménye is az, hogy a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság és ezen 
belül a Fegyverneki Rendőrőrs a 2013. évben eredményesen tevékenykedett.  

Bár kismértékben emelkedtek a bűncselekményi adatok a város illetékességi területén, de az 
elkövetők felderítésében, a lezárt ügyek eredményességében, a legtöbb bűncselekményi 
kategóriában országos szinten is jó eredményeket értünk el a 2013-as évben.    
A jó együttműködésünk alapja a helyi problémák feltárása, nyíltan, korrekten történő 
megbeszélése és azok megoldásának képessége volt. Az elmúlt évben is bebizonyosodott, 
hogy az állampolgárok egyre határozottabban igénylik a biztonságot, mely az eddigieknél is 
magasabb színvonalú rendőri munkát igényel.  

2013. évben is keressük és alkalmazzuk a legjobb módszereket a közrend és a közbiztonság, 
valamint a területünkön élő és megforduló emberek biztonságának megszilárdítása érdekében. 
Továbbra is igényeljük, és szívesen fogadjuk a munkánk segítését célzó kezdeményezéseket.   
A Fegyvernek város lakóinak, és önkormányzatának segítő együttműködésére a jövőben is 
számítunk és törekszünk a kiegyensúlyozott jó munkakapcsolatra.    

Tisztelt Polgármester Úr, Tisztelt Képviselő Testület!  

Megköszönve részünkre nyújtott segítő együttműködésüket kérem, hogy a beszámolómat 
elfogadni és a jövőbeni terveinket, elképzeléseinket támogatni szíveskedjenek.   
 

Törökszentmiklós, 2014. május 12.                                         

 
 
 
                                                             Tisztelettel: 
 
 
 
 
                                                                                                        Dr. Tóth Péter r. alezredes 
                                                                                                               rendőrségi főtanácsos 
                                                                                                                 kapitányságvezető 



 
 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERE 
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-ei ülésére a 

Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság vezetőjének beszámolója „Fegyvernek Város 
közrendjének – közbiztonságának helyzetéről” 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. tv. 8. §. (4) bekezdése alapján a rendőrkapitány vagy 
kijelölt helyettese évente beszámol a rendőrkapitányság illetékességi területén működő 
települési önkormányzat képviselő-testületének a település közbiztonságának helyzetéről, a 
közbiztonság érdekében tett intézkedésekről és az azzal kapcsolatos feladatokról. 
 
Ez alapján a mellékelt beszámolót készítette el a Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság 
vezetője. 
 
Fentiek szerint javasoljuk az alábbi határozati javaslat elfogadását.  
 
………./2014.(V.29.) sz.   önkormányzati határozati javaslat: 
 
A Fegyverneki Rendőrőrs 2013. évi tevékenységéről készült beszámoló elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza:  
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Rendőrségről szóló 1994. évi 
XXXIV. tv. 8. §. (4) bekezdése alapján a Fegyverneki Rendőrőrs 2013. évi 
tevékenységéről készült beszámolót elfogadja, egyúttal megköszöni a Rendőrség 
2013. évben végzett munkáját.  

 
Erről értesül: 
1.) Törökszentmiklósi Rendőrkapitányság vezetője 
2.) Rendőrőrs parancsnoka Fegyvernek 
3.) Tatár László polgármester 
4.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
5.) Képviselőtestület tagjai 
6.) Polgármesteri Hivatal csoportvezetői 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 20. 
 
 
 
      Tatár László 
      Polgármester 
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- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 7 8 5 0 0 7 8 5 7 8 5 0 0 7 8 5
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 7 8 5 0 0 7 8 5 7 8 5 0 0 7 8 5

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 4 2 0 6 5 0 4 8 5 4 2 0 6 5 0 4 8 5
= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 4 2 0 6 5 0 4 8 5 4 2 0 6 5 0 4 8 5

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 2 . 2 5 0 . 0 0 4 2 . 2 5
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 3 5 . 0 0 0 . 0 0 3 5 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 7 . 2 5 0 . 0 0 7 . 2 5
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I I . MŰVEL ŐDÉSI HÁZ ÉS KÖNYVT ÁR
──────────────────────────────
B E V É T E L 2 6 9 6 9 7 5 1 7 0 3 4 4 8 6 1 1 1 3 0 0 1 1 1 3 2 8 0 8 2 7 5 1 7 0 3 5 5 9 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 6 4 6 5 5 0 9 0 6 1 5 5 0 0 0 0 6 4 6 5 5 0 9 0 6 1 5 5
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 2 6 3 2 3 2 0 0 8 0 2 8 3 3 1 8 5 0 0 8 5 2 6 4 0 8 2 0 0 8 0 2 8 4 1 6

= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 7 9 7 5 0 0 7 9 7 5 0 0 0 0 7 9 7 5 0 0 7 9 7 5
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 0 0 0 0 8 5 0 0 8 5 8 5 0 0 8 5
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 1 6 2 7 6 0 0 1 6 2 7 6 0 0 0 0 1 6 2 7 6 0 0 1 6 2 7 6
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT 2 0 7 2 2 0 0 8 0 4 0 8 0 0 0 0 0 2 0 7 2 2 0 0 8 0 4 0 8 0

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 1 0 2 8 0 0 1 0 2 8 1 0 2 8 0 0 1 0 2 8

K I A D Á S 2 7 5 7 5 6 9 1 1 0 3 4 4 8 6 1 1 1 3 0 0 1 1 1 3 2 8 6 8 8 6 9 1 1 0 3 5 5 9 9
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 1 3 3 5 7 8 6 9 0 1 4 2 2 6 6 7 0 0 6 7 1 3 4 2 4 8 6 9 0 1 4 2 9 3
= F OGL AL K. SZ EM. J U 1 3 3 5 7 8 6 9 0 1 4 2 2 6 6 7 0 0 6 7 1 3 4 2 4 8 6 9 0 1 4 2 9 3

- MUNKAADÓKAT T ERH. 3 4 6 0 2 3 5 0 3 6 9 5 1 8 0 0 1 8 3 4 7 8 2 3 5 0 3 7 1 3
- DOL OGI K I ADÁSOK 8 7 5 8 5 8 0 7 0 1 4 5 6 5 2 0 6 0 0 2 0 6 8 9 6 4 5 8 0 7 0 1 4 7 7 1

= ENERGI A 3 9 8 4 0 0 3 9 8 4 0 0 0 0 3 9 8 4 0 0 3 9 8 4



- 2 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
= KÖT ÖT T DOL OGI 0 2 0 8 0 0 2 0 8 0 0 0 0 0 0 2 0 8 0 0 2 0 8 0
= EGYÉB DOL OGI 4 7 7 4 3 7 2 7 0 8 5 0 1 2 0 6 0 0 2 0 6 4 9 8 0 3 7 2 7 0 8 7 0 7

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 8 2 2 0 0 8 2 2 8 2 2 0 0 8 2 2
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 8 2 2 0 0 8 2 2 8 2 2 0 0 8 2 2

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0
= BERUHÁZ ÁSOK 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 6 . 3 6 0 . 0 0 6 . 3 6
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 5 . 8 6 0 . 0 0 5 . 8 6

ö n k é n t v . f e l a 0 . 5 0 0 . 0 0 0 . 5 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I I I . ÖNKORMÁNYZ AT
──────────────────────────────
B E V É T E L 1 3 9 6 1 0 7 3 4 9 2 9 0 1 4 3 1 0 3 6 2 1 6 0 1 9 7 - 8 8 0 4 0 2 1 5 1 3 9 3 3 5 5 6 3 0 4 2 6 1 2 5 0 3 5 8 2 4 2 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁSO 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1

= ÖNK. MŰK. T ÁMOGA 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1
» MŰK. ÁL T AL ÁNOS 1 5 7 1 5 3 0 0 1 5 7 1 5 3 3 0 6 3 2 0 0 3 0 6 3 2 1 8 7 7 8 5 0 0 1 8 7 7 8 5
» KÖZ NEV. F EL ADAT 1 3 1 1 2 2 0 0 1 3 1 1 2 2 - 4 3 2 0 0 0 - 4 3 2 0 1 2 6 8 0 2 0 0 1 2 6 8 0 2
» SZ OC. ÉS GYERME 2 0 4 8 9 3 0 0 2 0 4 8 9 3 1 8 3 6 5 0 0 1 8 3 6 5 2 2 3 2 5 8 0 0 2 2 3 2 5 8
» KUL T ÚRÁL I S F EL . 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2 0 0 0 0 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2
» KÖZ PONT OSÍ T OT T 0 0 0 0 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3
» EGYÉB ÖNK. T ÁMO 0 0 0 0 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1

- KÖZ HAT AL MI BEVÉT E 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2
= GÉPJ ÁRMŰADÓ 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 0 0 0 0 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6
= EGYÉB KÖZ HAT AL MI 0 0 0 0 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6

- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 9 6 2 8 0 2 6 4 6 3 0 1 2 2 7 4 3 - 5 0 7 3 7 - 6 6 0 4 0 - 5 7 3 4 1 4 5 5 4 3 1 9 8 5 9 0 6 5 4 0 2
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 4 0 3 9 0 0 - 1 4 0 3 9 6 1 2 5 1 0 0 6 1 2 5 1

= I MM. J AV . T E . I NG. 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 5 5 3 9 0 0 - 1 5 5 3 9 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1
= RÉSZ ESEDÉSEKHEZ 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0

- VÉGL EGESEN ÁT VET T 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0
= MŰKÖDÉSI C. ÁT VET 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0

- F I NANSZ Í ROZ ÁSI BE 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6
= HI T EL KÖL CS. F EL 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

- KÖL CSÖNÖK VI SSZ AT 0 2 2 0 0 0 2 2 0 0 6 6 6 3 - 2 2 0 0 0 4 4 6 3 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3
= MŰKÖDÉSI C. KÖL CS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 4 6 3 - 2 0 0 0 0 4 4 6 3 6 4 6 3 0 0 6 4 6 3
= F EL HAL M. C. KÖL C 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 0 - 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 6 7 3 0 3 5 3 9 6 6 0 6 7 7 0 0 1 1 4 4 9 6 6 4 0 0 1 4 4 9 6 6 4 2 1 2 2 6 9 9 3 9 6 6 0 2 1 2 6 6 6 5
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 5 9 8 0 6 5 3 9 6 6 0 6 0 2 0 3 1 - 5 5 0 3 3 6 0 0 - 5 5 0 3 3 6 4 7 7 2 9 3 9 6 6 0 5 1 6 9 5
= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 6 3 9 8 4 0 0 6 3 9 8 4 6 3 9 8 4 0 0 6 3 9 8 4

K I A D Á S 1 3 6 9 5 8 2 6 1 4 5 4 0 1 4 3 1 0 3 6 2 1 4 8 5 0 8 2 8 8 5 0 2 1 5 1 3 9 3 3 5 1 8 0 9 0 6 4 3 3 9 0 3 5 8 2 4 2 9
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 3 3 3 4 5 6 9 1 2 3 0 3 4 2 5 7 9 - 3 3 7 6 7 1 0 3 3 4 3 3 3 1 1 9 9 7 9 4 0 3 4 2 9 1 3
= F OGL AL K. SZ EM. J U 3 2 9 8 7 9 5 9 7 3 0 3 3 5 8 5 2 - 1 2 8 2 1 6 1 6 0 3 3 4 3 2 8 5 9 7 7 5 8 9 0 3 3 6 1 8 6
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 3 5 7 7 3 1 5 0 0 6 7 2 7 9 4 5 - 9 4 5 0 0 4 5 2 2 2 2 0 5 0 6 7 2 7

- MUNKAADÓKAT T ERH. 4 6 3 6 7 2 5 1 8 0 4 8 8 8 5 - 9 1 1 8 1 0 9 0 4 6 2 7 6 2 6 9 9 0 4 8 9 7 5
- DOL OGI K I ADÁSOK 1 6 0 6 7 7 3 7 0 3 3 0 1 9 7 7 1 0 - 7 6 9 2 - 7 1 4 0 0 - 1 4 8 3 2 1 5 2 9 8 5 2 9 8 9 3 0 1 8 2 8 7 8

= ENERGI A 1 3 8 6 6 2 4 3 0 1 4 1 0 9 0 - 2 4 3 0 - 2 4 3 1 3 8 6 6 0 0 1 3 8 6 6
= EGYÉB DOL OGI 1 4 6 8 1 1 3 6 7 9 0 0 1 8 3 6 0 1 - 7 6 9 2 - 6 8 9 7 0 - 1 4 5 8 9 1 3 9 1 1 9 2 9 8 9 3 0 1 6 9 0 1 2



- 3 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
= VÁSÁROL T ÉL EL MEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 3 7 6 7 3 6 0 0 4 1 2 7 3 6 0 - 3 6 0 0 0 4 1 2 7 0 0 4 1 2 7
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 1 0 8 5 2 3 0 0 1 0 8 5 2 3 1 7 1 7 2 0 0 1 7 1 7 2 1 2 5 6 9 5 0 0 1 2 5 6 9 5

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 1 0 7 0 2 3 0 0 1 0 7 0 2 3 1 7 1 7 2 0 0 1 7 1 7 2 1 2 4 1 9 5 0 0 1 2 4 1 9 5
= F EL HAL MOZ ÁSI C. 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 1 4 5 9 3 7 0 0 1 4 5 9 3 7 2 0 0 4 5 6 9 1 2 8 2 0 2 0 0 5 8 5 1 2 1 5 0 5 0 6 1 2 8 2 0 2 1 5 1 7 8 8
= BERUHÁZ ÁSOK 7 8 3 3 5 0 0 7 8 3 3 5 2 0 0 4 5 6 9 1 2 8 2 0 2 0 0 5 8 5 1 2 0 8 2 9 0 4 1 2 8 2 0 2 0 8 4 1 8 6
= F EL ÚJ Í T ÁSOK 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2 0 0 0 0 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2

- KÖL CSÖNÖK NYÚJ T ÁS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3
= MŰK. C. KÖL CSÖN N 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 0 1 7 8 8 0 1 7 8 8 0 1 2 2 0 8 0 1 2 2 0 8
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 0 1 7 8 8 0 1 7 8 8 0 1 2 2 0 8 0 1 2 2 0 8

- T ART AL ÉKOK 5 3 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 6 0 3 2 8 0 0 6 0 3 2 8 1 1 3 3 2 8 0 0 1 1 3 3 2 8
- F I NANSZ Í ROZ ÁS KI A 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7

= HI T EL , KÖL CSÖN T 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 5 0 1 3 7 2 0 0 5 0 1 3 7 2 3 7 3 5 5 0 0 3 7 3 5 5 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7

= SZ OCPOL . 2 2 0 1 2 0 0 2 2 0 1 2 - 2 2 0 1 2 0 0 - 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 4 7 9 3 6 0 0 0 4 7 9 3 6 0 5 9 3 6 7 0 0 5 9 3 6 7 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 3 1 6 . 8 4 0 . 0 0 3 1 6 . 8 4
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 3 1 2 . 3 4 - 1 . 0 0 3 1 1 . 3 4

ö n k é n t v . f e l a 4 . 5 0 1 . 0 0 5 . 5 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

HÚSÉRT ÉKESÍ T ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 0 0 0

K I A D Á S 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 - 1 4 4 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 8 2 1 0 8 2 1 0 - 8 2 1 0 - 8 2 1 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 8 2 1 0 8 2 1 0 - 8 2 1 0 - 8 2 1 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 2 2 2 0 2 2 2 0 - 2 2 2 0 - 2 2 2 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7 0 - 1 3 3 5 7 0 - 1 3 3 5 7 0 0 0 0

= ENERGI A 0 2 4 3 0 2 4 3 0 - 2 4 3 0 - 2 4 3 0 0 0 0
= EGYÉB DOL OGI 0 1 3 1 1 4 0 1 3 1 1 4 0 - 1 3 1 1 4 0 - 1 3 1 1 4 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 5 0 - 0 . 5 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 5 0 - 0 . 5 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 4 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
KÖZ T ERÜL ET - MEZŐŐRI SZ OL G.
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 4 7 0 0 0 4 7 0 0 0 - 4 7 0 0 0 - 4 7 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- VÉGL EGESEN ÁT VET T 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 - 2 3 0 0 0 - 2 3 0 0 0 0 0 0

= MŰKÖDÉSI C. ÁT VET 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 - 2 3 0 0 0 - 2 3 0 0 0 0 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 2 4 0 0 0 2 4 0 0 0 - 2 4 0 0 0 - 2 4 0 0 0 0 0 0

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 2 4 0 0 0 2 4 0 0 0 - 2 4 0 0 0 - 2 4 0 0 0 0 0 0

K I A D Á S 0 8 2 1 9 0 8 2 1 9 0 - 8 2 1 9 0 - 8 2 1 9 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 5 1 5 2 0 5 1 5 2 0 - 5 1 5 2 0 - 5 1 5 2 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 5 1 5 2 0 5 1 5 2 0 - 5 1 5 2 0 - 5 1 5 2 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 1 4 4 5 0 1 4 4 5 0 - 1 4 4 5 0 - 1 4 4 5 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 - 1 6 2 2 0 - 1 6 2 2 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 - 1 6 2 2 0 - 1 6 2 2 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 . 0 0 - 4 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 4 . 0 0 - 4 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

KÖZ VI L ÁGÍ T ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8 - 1 5 1 1 8 0 0 - 1 5 1 1 8 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8 - 1 5 1 1 8 0 0 - 1 5 1 1 8 0 0 0 0
= ENERGI A 1 3 8 6 6 0 0 1 3 8 6 6 - 1 3 8 6 6 0 0 - 1 3 8 6 6 0 0 0 0
= EGYÉB DOL OGI 1 2 5 2 0 0 1 2 5 2 - 1 2 5 2 0 0 - 1 2 5 2 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

VESZ ÉL YES HUL L ADÉK KEZ .
──────────────────────────────
B E V É T E L 8 9 0 0 8 9 - 8 9 0 0 - 8 9 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 8 9 0 0 8 9 - 8 9 0 0 - 8 9 0 0 0 0

K I A D Á S 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 - 1 5 4 0 0 0 - 1 5 4 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 - 1 5 4 0 0 0 - 1 5 4 0 0 0 0 0
= EGYÉB DOL OGI 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 - 1 5 4 0 0 0 - 1 5 4 0 0 0 0 0



- 5 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

F I NANSZ Í ROZ ÁSI MŰVEL ET EK
──────────────────────────────
B E V É T E L 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 - 3 9 8 1 6 0 0 - 3 9 8 1 6 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- F I NANSZ Í ROZ ÁSI BE 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 - 3 9 8 1 6 0 0 - 3 9 8 1 6 0 0 0 0

= HI T EL KÖL CS. F EL 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 - 3 9 8 1 6 0 0 - 3 9 8 1 6 0 0 0 0

K I A D Á S 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 - 1 6 4 8 3 0 0 - 1 6 4 8 3 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- F I NANSZ Í ROZ ÁS KI A 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 - 1 6 4 8 3 0 0 - 1 6 4 8 3 0 0 0 0
= HI T EL , KÖL CSÖN T 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 - 1 6 4 8 3 0 0 - 1 6 4 8 3 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

SZ OCI ÁL I S EL L ÁT ÁSOK
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 3 7 6 7 5 2 0 0 4 2 8 7 - 3 7 6 7 - 5 2 0 0 - 4 2 8 7 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 3 7 6 7 0 0 3 7 6 7 - 3 7 6 7 0 0 - 3 7 6 7 0 0 0 0
- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 5 2 0 0 5 2 0 0 - 5 2 0 0 - 5 2 0 0 0 0 0

= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 5 2 0 0 5 2 0 0 - 5 2 0 0 - 5 2 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

CI V I L SZ ERVEZ ET EK T ÁMOGAT ÁSA
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 9 9 0 0 0 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 9 9 0 0 0 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 0 0 0
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 9 9 0 0 0 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 - 9 9 0 0 0 0 0 0



- 6 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

ÖNK. EL SZ . KT GV. SZ ERVEI VEL
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 5 0 1 3 7 2 0 0 5 0 1 3 7 2 - 5 0 1 3 7 2 0 0 - 5 0 1 3 7 2 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 5 0 1 3 7 2 0 0 5 0 1 3 7 2 - 5 0 1 3 7 2 0 0 - 5 0 1 3 7 2 0 0 0 0
= SZ OCPOL . 2 2 0 1 2 0 0 2 2 0 1 2 - 2 2 0 1 2 0 0 - 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 4 7 9 3 6 0 0 0 4 7 9 3 6 0 - 4 7 9 3 6 0 0 0 - 4 7 9 3 6 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

ÖNK. EL SZ ÁMOL ÁSAI ( ÁL L AMI )
──────────────────────────────
B E V É T E L 5 9 1 8 1 1 0 0 5 9 1 8 1 1 - 5 9 1 8 1 1 0 0 - 5 9 1 8 1 1 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁSO 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 - 5 0 1 1 4 0 0 0 - 5 0 1 1 4 0 0 0 0 0

= ÖNK. MŰK. T ÁMOGA 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 - 5 0 1 1 4 0 0 0 - 5 0 1 1 4 0 0 0 0 0
» MŰK. ÁL T AL ÁNOS 1 5 7 1 5 3 0 0 1 5 7 1 5 3 - 1 5 7 1 5 3 0 0 - 1 5 7 1 5 3 0 0 0 0
» KÖZ NEV. F EL ADAT 1 3 1 1 2 2 0 0 1 3 1 1 2 2 - 1 3 1 1 2 2 0 0 - 1 3 1 1 2 2 0 0 0 0
» SZ OC. ÉS GYERME 2 0 4 8 9 3 0 0 2 0 4 8 9 3 - 2 0 4 8 9 3 0 0 - 2 0 4 8 9 3 0 0 0 0
» KUL T ÚRÁL I S F EL . 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2 - 7 9 7 2 0 0 - 7 9 7 2 0 0 0 0

- KÖZ HAT AL MI BEVÉT E 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 - 1 0 5 4 6 0 0 - 1 0 5 4 6 0 0 0 0
= GÉPJ ÁRMŰADÓ 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 - 1 0 5 4 6 0 0 - 1 0 5 4 6 0 0 0 0

- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 - 7 8 5 5 6 0 0 - 7 8 5 5 6 0 0 0 0
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 1 5 6 9 0 0 1 5 6 9 - 1 5 6 9 0 0 - 1 5 6 9 0 0 0 0

= I MM. J AV . T E . I NG. 1 5 6 9 0 0 1 5 6 9 - 1 5 6 9 0 0 - 1 5 6 9 0 0 0 0

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 7 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
VÁROS ÉS KÖZ SÉG GAZ DÁL KODÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 1 6 6 0 6 6 0 0 1 6 6 0 6 6 - 1 6 6 0 6 6 0 0 - 1 6 6 0 6 6 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 1 7 3 7 5 0 0 1 7 3 7 5 - 1 7 3 7 5 0 0 - 1 7 3 7 5 0 0 0 0
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 7 3 7 2 1 0 0 7 3 7 2 1 - 7 3 7 2 1 0 0 - 7 3 7 2 1 0 0 0 0

= I MM. J AV . T E . I NG. 7 3 7 2 1 0 0 7 3 7 2 1 - 7 3 7 2 1 0 0 - 7 3 7 2 1 0 0 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 - 7 4 9 7 0 0 0 - 7 4 9 7 0 0 0 0 0

= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 - 7 4 9 7 0 0 0 - 7 4 9 7 0 0 0 0 0

K I A D Á S 9 6 3 5 3 0 0 9 6 3 5 3 - 9 6 3 5 3 0 0 - 9 6 3 5 3 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 8 1 4 7 0 0 8 1 4 7 - 8 1 4 7 0 0 - 8 1 4 7 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 6 4 3 7 0 0 6 4 3 7 - 6 4 3 7 0 0 - 6 4 3 7 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 1 7 1 0 0 0 1 7 1 0 - 1 7 1 0 0 0 - 1 7 1 0 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 2 1 9 9 0 0 2 1 9 9 - 2 1 9 9 0 0 - 2 1 9 9 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 7 0 7 8 0 0 7 0 7 8 - 7 0 7 8 0 0 - 7 0 7 8 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 7 0 7 8 0 0 7 0 7 8 - 7 0 7 8 0 0 - 7 0 7 8 0 0 0 0
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 7 8 9 2 9 0 0 7 8 9 2 9 - 7 8 9 2 9 0 0 - 7 8 9 2 9 0 0 0 0

= BERUHÁZ ÁSOK 1 1 3 2 7 0 0 1 1 3 2 7 - 1 1 3 2 7 0 0 - 1 1 3 2 7 0 0 0 0
= F EL ÚJ Í T ÁSOK 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2 - 6 7 6 0 2 0 0 - 6 7 6 0 2 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 . 5 0 - 4 . 5 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 4 . 5 0 - 4 . 5 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I GAZ GAT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 3 0 3 7 0 3 0 9 7 0 3 3 4 6 7 - 3 0 3 7 0 - 3 0 9 7 0 - 3 3 4 6 7 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 2 6 0 0 0 2 6 0 - 2 6 0 0 0 - 2 6 0 0 0 0 0
- KÖL CSÖNÖK VI SSZ AT 0 2 2 0 0 0 2 2 0 0 0 - 2 2 0 0 0 - 2 2 0 0 0 0 0 0

= MŰKÖDÉSI C. KÖL CS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 - 2 0 0 0 0 - 2 0 0 0 0 0 0 0
= F EL HAL M. C. KÖL C 0 2 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 - 2 0 0 0 0 0 0

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 3 0 1 1 0 8 9 7 0 3 1 0 0 7 - 3 0 1 1 0 - 8 9 7 0 - 3 1 0 0 7 0 0 0 0
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 3 0 1 1 0 8 9 7 0 3 1 0 0 7 - 3 0 1 1 0 - 8 9 7 0 - 3 1 0 0 7 0 0 0 0

K I A D Á S 1 7 7 3 5 5 8 1 3 7 0 1 8 5 4 9 2 - 1 7 9 3 5 5 - 6 1 3 7 0 - 1 8 5 4 9 2 - 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 1 7 3 9 0 0 1 7 3 9 - 1 7 3 9 0 0 - 1 7 3 9 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 1 7 3 9 0 0 1 7 3 9 - 1 7 3 9 0 0 - 1 7 3 9 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 4 6 9 0 0 4 6 9 - 4 6 9 0 0 - 4 6 9 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 1 3 6 2 4 5 7 7 7 0 1 9 4 0 1 - 1 3 6 2 4 - 5 7 7 7 0 - 1 9 4 0 1 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 1 3 6 2 4 5 7 7 7 0 1 9 4 0 1 - 1 3 6 2 4 - 5 7 7 7 0 - 1 9 4 0 1 0 0 0 0
- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 3 6 0 0 3 6 0 0 - 3 6 0 0 - 3 6 0 0 0 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 1 0 8 5 2 3 0 0 1 0 8 5 2 3 - 1 0 8 5 2 3 0 0 - 1 0 8 5 2 3 0 0 0 0

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 1 0 7 0 2 3 0 0 1 0 7 0 2 3 - 1 0 7 0 2 3 0 0 - 1 0 7 0 2 3 0 0 0 0
= F EL HAL MOZ ÁSI C. 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 - 1 5 0 0 0 0 - 1 5 0 0 0 0 0 0

- KÖL CSÖNÖK NYÚJ T ÁS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 0 0 - 2 0 0 0 - 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0
= MŰK. C. KÖL CSÖN N 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 0 0 - 2 0 0 0 - 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0

- T ART AL ÉKOK 5 3 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 - 5 3 0 0 0 0 0 - 5 3 0 0 0 0 0 0 0



- 8 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

MEZŐGAZ DASÁG
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 2 2 2 3 0 2 2 2 3 0 - 2 2 2 3 0 - 2 2 2 3 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 1 5 5 4 0 1 5 5 4 0 - 1 5 5 4 0 - 1 5 5 4 0 0 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 6 6 9 0 6 6 9 0 - 6 6 9 0 - 6 6 9 0 0 0 0

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 6 6 9 0 6 6 9 0 - 6 6 9 0 - 6 6 9 0 0 0 0

K I A D Á S 0 8 3 2 0 8 3 2 0 - 8 3 2 0 - 8 3 2 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 0 8 3 2 0 8 3 2 0 - 8 3 2 0 - 8 3 2 0 0 0 0
= EGYÉB DOL OGI 0 8 3 2 0 8 3 2 0 - 8 3 2 0 - 8 3 2 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

GYERMEKÉT KEZ T ET ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 4 9 0 0 0 0 0 4 9 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 4 9 0 0 0 0 0 4 9 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 0 0

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 4 9 0 0 0 0 0 4 9 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 - 4 9 0 0 0 0 0 0 0

K I A D Á S 3 8 6 3 9 0 0 3 8 6 3 9 - 3 8 6 3 9 0 0 - 3 8 6 3 9 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 1 2 8 0 0 1 2 8 - 1 2 8 0 0 - 1 2 8 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 1 2 8 0 0 1 2 8 - 1 2 8 0 0 - 1 2 8 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 3 4 0 0 3 4 - 3 4 0 0 - 3 4 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 3 8 4 7 7 0 0 3 8 4 7 7 - 3 8 4 7 7 0 0 - 3 8 4 7 7 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 3 8 4 7 7 0 0 3 8 4 7 7 - 3 8 4 7 7 0 0 - 3 8 4 7 7 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 9 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ST ART
──────────────────────────────
B E V É T E L 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 - 5 1 8 9 5 5 0 0 - 5 1 8 9 5 5 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 - 5 1 8 9 5 5 0 0 - 5 1 8 9 5 5 0 0 0 0

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 - 5 1 8 9 5 5 0 0 - 5 1 8 9 5 5 0 0 0 0

K I A D Á S 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 - 5 1 8 9 5 5 0 0 - 5 1 8 9 5 5 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2 - 3 2 3 4 4 2 0 0 - 3 2 3 4 4 2 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2 - 3 2 3 4 4 2 0 0 - 3 2 3 4 4 2 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 4 3 6 6 5 0 0 4 3 6 6 5 - 4 3 6 6 5 0 0 - 4 3 6 6 5 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 8 4 8 4 0 0 0 8 4 8 4 0 - 8 4 8 4 0 0 0 - 8 4 8 4 0 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 8 4 8 4 0 0 0 8 4 8 4 0 - 8 4 8 4 0 0 0 - 8 4 8 4 0 0 0 0 0
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8 - 6 7 0 0 8 0 0 - 6 7 0 0 8 0 0 0 0

= BERUHÁZ ÁSOK 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8 - 6 7 0 0 8 0 0 - 6 7 0 0 8 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 3 0 7 . 8 4 - 3 0 7 . 8 4 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 3 0 7 . 8 4 - 3 0 7 . 8 4 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

ÁL L AT T ENYÉSZ T ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 3 9 0 5 0 3 9 0 5 0 - 3 9 0 5 0 - 3 9 0 5 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 3 9 0 5 0 3 9 0 5 0 - 3 9 0 5 0 - 3 9 0 5 0 0 0 0

K I A D Á S 0 1 2 8 4 2 0 1 2 8 4 2 - 1 0 0 4 1 - 2 8 0 1 0 - 1 2 8 4 2 - 1 0 0 4 1 1 0 0 4 1 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 - 2 2 0 5 0 - 2 2 0 5 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 - 2 2 0 5 0 - 2 2 0 5 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 5 9 6 0 5 9 6 0 - 5 9 6 0 - 5 9 6 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 1 0 0 4 1 0 1 0 0 4 1 - 1 0 0 4 1 0 0 - 1 0 0 4 1 - 1 0 0 4 1 1 0 0 4 1 0 0

= EGYÉB DOL OGI 0 1 0 0 4 1 0 1 0 0 4 1 - 1 0 0 4 1 0 0 - 1 0 0 4 1 - 1 0 0 4 1 1 0 0 4 1 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

T ÉRKŐGYÁRT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 6 6 0 4 0 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 6 6 0 4 0 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 0 0 0

K I A D Á S 0 6 6 0 4 0 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 - 6 6 0 4 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 9 4 5 0 9 4 5 0 - 9 4 5 0 - 9 4 5 0 0 0 0



- 1 0 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 9 4 5 0 9 4 5 0 - 9 4 5 0 - 9 4 5 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 2 5 5 0 2 5 5 0 - 2 5 5 0 - 2 5 5 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 5 4 0 4 0 5 4 0 4 0 - 5 4 0 4 0 - 5 4 0 4 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 0 5 4 0 4 0 5 4 0 4 0 - 5 4 0 4 0 - 5 4 0 4 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 3 3 5 0 ÖNK. VAGYONNAL V. GAZ D.
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 7 7 1 2 6 0 0 7 7 1 2 6 7 7 1 2 6 0 0 7 7 1 2 6

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 1 7 3 7 5 0 0 1 7 3 7 5 1 7 3 7 5 0 0 1 7 3 7 5
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 0 0 0 0 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1

= I MM. J AV . T E . I NG. 0 0 0 0 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1

K I A D Á S 0 0 0 0 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8
= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8 2 4 5 8 0 0 2 4 5 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 8 0 1 0 ÖNK. EL SZ . KP . KT GVET ÉSSEL
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁSO 0 0 0 0 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1

= ÖNK. MŰK. T ÁMOGA 0 0 0 0 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1
» MŰK. ÁL T AL ÁNOS 0 0 0 0 1 8 7 7 8 5 0 0 1 8 7 7 8 5 1 8 7 7 8 5 0 0 1 8 7 7 8 5
» KÖZ NEV. F EL ADAT 0 0 0 0 1 2 6 8 0 2 0 0 1 2 6 8 0 2 1 2 6 8 0 2 0 0 1 2 6 8 0 2
» SZ OC. ÉS GYERME 0 0 0 0 2 2 3 2 5 8 0 0 2 2 3 2 5 8 2 2 3 2 5 8 0 0 2 2 3 2 5 8
» KUL T ÚRÁL I S F EL . 0 0 0 0 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2
» KÖZ PONT OSÍ T OT T 0 0 0 0 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3
» EGYÉB ÖNK. T ÁMO 0 0 0 0 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0



- 1 1 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 8 0 3 0 T ÁM. C. F I NANSZ . MŰV.
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 6 1 1 1 8 9 0 0 6 1 1 1 8 9 6 1 1 1 8 9 0 0 6 1 1 1 8 9
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 7 2 4 6 2 0 0 7 2 4 6 2 7 2 4 6 2 0 0 7 2 4 6 2
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 7 0 9 6 2 0 0 7 0 9 6 2 7 0 9 6 2 0 0 7 0 9 6 2
= F EL HAL MOZ ÁSI C. 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 0 0 0 0 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7
= SZ OCPOL . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 0 0 0 0 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 3 1 0 3 0 KÖZ T ER. RENDJ . F ENNT .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 5 5 9 7 0 5 5 9 7 0 5 5 9 7 0 5 5 9 7

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- VÉGL EGESEN ÁT VET T 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0

= MŰKÖDÉSI C. ÁT VET 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 0 0 0 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7 0 3 2 9 7

K I A D Á S 0 0 0 0 0 1 0 2 7 1 0 1 0 2 7 1 0 1 0 2 7 1 0 1 0 2 7 1
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8 0 6 7 6 8

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 0 1 8 8 1 0 1 8 8 1 0 1 8 8 1 0 1 8 8 1
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2 0 1 6 2 2

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 5 . 0 0 5 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 5 . 0 0 5 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 1 2 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
0 4 2 1 3 0 NÖVÉNYT . ÁL L AT T ENYÉSZ T ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9 0 5 4 5 9

K I A D Á S 0 0 0 0 0 8 8 3 4 0 8 8 3 4 0 8 8 3 4 0 8 8 3 4
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5 0 2 2 0 5

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 0 5 9 6 0 5 9 6 0 5 9 6 0 5 9 6
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3 0 4 8 7 3
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0

= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0 0 1 1 6 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 4 1 1 2 0 MEZŐGAZ D. T ÁMOGAT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 0 0 0 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9 0 6 6 9

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 5 1 0 5 0 VESZ ÉL YES HUL L ADÉKKEZ .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 8 9 0 0 8 9 8 9 0 0 8 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 8 9 0 0 8 9 8 9 0 0 8 9

K I A D Á S 0 0 0 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0
= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0 1 5 4 0 0 0 1 5 4 0



- 1 3 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 6 2 0 2 0 T EL EP. F EJ L . PROJ EKT . T ÁM
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0

= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 0 0 0 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 6 4 0 1 0 KÖZ VI L ÁGÍ T ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8 1 5 1 1 8 0 0 1 5 1 1 8
= ENERGI A 0 0 0 0 1 3 8 6 6 0 0 1 3 8 6 6 1 3 8 6 6 0 0 1 3 8 6 6
= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 1 2 5 2 0 0 1 2 5 2 1 2 5 2 0 0 1 2 5 2

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 6 6 0 2 0 VÁROS ÉS K. GAZ DÁL KODÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 1 2 2 0 9 7 0 0 1 2 2 0 9 7 1 2 2 0 9 7 0 0 1 2 2 0 9 7

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 8 8 8 4 0 0 8 8 8 4 8 8 8 4 0 0 8 8 8 4
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0

= RÉSZ ESEDÉSEKHEZ 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 4 7 7 2 9 0 0 4 7 7 2 9 4 7 7 2 9 0 0 4 7 7 2 9

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 0 0 0 4 7 7 2 9 0 0 4 7 7 2 9 4 7 7 2 9 0 0 4 7 7 2 9
- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 6 3 9 8 4 0 0 6 3 9 8 4 6 3 9 8 4 0 0 6 3 9 8 4

K I A D Á S 0 0 0 0 2 6 0 9 3 6 0 0 2 6 0 9 3 6 2 6 0 9 3 6 0 0 2 6 0 9 3 6



- 1 4 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 9 5 4 9 0 0 9 5 4 9 9 5 4 9 0 0 9 5 4 9
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 5 1 5 5 0 0 5 1 5 5 5 1 5 5 0 0 5 1 5 5
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 4 3 9 4 0 0 4 3 9 4 4 3 9 4 0 0 4 3 9 4

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 2 5 7 7 0 0 2 5 7 7 2 5 7 7 0 0 2 5 7 7
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 4 1 0 2 5 0 0 4 1 0 2 5 4 1 0 2 5 0 0 4 1 0 2 5

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 4 1 0 2 5 0 0 4 1 0 2 5 4 1 0 2 5 0 0 4 1 0 2 5
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 1 3 4 1 7 0 0 1 3 4 1 7 1 3 4 1 7 0 0 1 3 4 1 7

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 1 3 4 1 7 0 0 1 3 4 1 7 1 3 4 1 7 0 0 1 3 4 1 7
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 8 1 0 4 0 0 0 8 1 0 4 0 8 1 0 4 0 0 0 8 1 0 4 0

= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 1 3 4 3 8 0 0 1 3 4 3 8 1 3 4 3 8 0 0 1 3 4 3 8
= F EL ÚJ Í T ÁSOK 0 0 0 0 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2

- T ART AL ÉKOK 0 0 0 0 1 1 3 3 2 8 0 0 1 1 3 3 2 8 1 1 3 3 2 8 0 0 1 1 3 3 2 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 3 . 5 0 3 . 5 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 3 . 5 0 3 . 5 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 8 4 0 3 1 CI V I L MŰK. T ÁMOGAT ÁSA
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 0 0 0 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 0 0 0 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8 0 1 1 4 0 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 8 4 0 3 2 CI V I L SZ ERV ÉS PRG T ÁM
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0



- 1 5 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 9 1 2 2 0 KÖZ NEV1 - 4 . ÉVF . MŰK. F EL .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 9 2 1 2 0 KÖZ NEV5 - 8 . ÉVF . MŰK. F EL .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8 1 9 9 0 8 0 0 1 9 9 0 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 9 6 0 2 0 I SKOL AI I NT . ÉT KEZ T ET ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 6 2 0 0 1 6 2 1 6 2 0 0 1 6 2
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 1 2 8 0 0 1 2 8 1 2 8 0 0 1 2 8
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 1 2 8 0 0 1 2 8 1 2 8 0 0 1 2 8

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 3 4 0 0 3 4 3 4 0 0 3 4
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

= VÁSÁROL T ÉL EL MEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 4 0 5 1 GYVT . PÉNZ - T ERMBENI EL L
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 5 0 1 0 MUNKANÉL K. AKT Í V KORÚ E
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 6 6 7 0 0 6 6 7 6 6 7 0 0 6 6 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 6 6 7 0 0 6 6 7 6 6 7 0 0 6 6 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 7 0 6 0 EGYÉB SZ OC. P- T BENI EL L .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- KÖL CSÖNÖK VI SSZ AT 0 0 0 0 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3

= MŰKÖDÉSI C. KÖL CS 0 0 0 0 6 4 6 3 0 0 6 4 6 3 6 4 6 3 0 0 6 4 6 3
= F EL HAL M. C. KÖL C 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0

K I A D Á S 0 0 0 0 3 3 6 0 6 4 6 3 0 9 8 2 3 3 3 6 0 6 4 6 3 0 9 8 2 3
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 3 3 6 0 0 0 3 3 6 0 3 3 6 0 0 0 3 3 6 0
- KÖL CSÖNÖK NYÚJ T ÁS 0 0 0 0 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3

= MŰK. C. KÖL CSÖN N 0 0 0 0 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3 0 6 4 6 3
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──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

9 0 0 0 2 0 F UNKC. NEM SOROL HAT Ó BEV
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- KÖZ HAT AL MI BEVÉT E 0 0 0 0 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2

= GÉPJ ÁRMŰADÓ 0 0 0 0 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6
= EGYÉB KÖZ HAT AL MI 0 0 0 0 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

9 0 0 0 6 0 F ORG. ÉS BEF . C. F I NANSZ
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- F I NANSZ Í ROZ ÁSI BE 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

= HI T EL KÖL CS. F EL 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

K I A D Á S 0 0 0 0 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- F I NANSZ Í ROZ ÁS KI A 0 0 0 0 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7
= HI T EL , KÖL CSÖN T 0 0 0 0 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

9 0 0 0 8 0 SZ ABAD KAPACI T ÁS T EV.
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0 0 1 4 4 0 0

K I A D Á S 0 0 0 0 0 1 4 5 2 2 0 1 4 5 2 2 0 1 4 5 2 2 0 1 4 5 2 2
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 0 8 2 1 0 8 2 1 0 8 2 1 0 8 2 1
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 0 8 2 1 0 8 2 1 0 8 2 1 0 8 2 1
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──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 0 2 2 2 0 2 2 2 0 2 2 2 0 2 2 2
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7 0 1 3 3 5 7
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1 2 2 0 1 2 2 0 1 2 2

= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1 2 2 0 1 2 2 0 1 2 2

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 5 0 0 . 5 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 5 0 0 . 5 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 4 1 2 3 7 ST ART MI NT APRG
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 0 0 0 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5 5 1 8 9 5 5 0 0 5 1 8 9 5 5

K I A D Á S 0 0 0 0 5 2 0 2 6 3 0 0 5 2 0 2 6 3 5 2 0 2 6 3 0 0 5 2 0 2 6 3
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2 3 2 3 4 4 2 0 0 3 2 3 4 4 2

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 4 3 6 6 5 0 0 4 3 6 6 5 4 3 6 6 5 0 0 4 3 6 6 5
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 8 6 1 4 8 0 0 8 6 1 4 8 8 6 1 4 8 0 0 8 6 1 4 8

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 8 6 1 4 8 0 0 8 6 1 4 8 8 6 1 4 8 0 0 8 6 1 4 8
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8

= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8 6 7 0 0 8 0 0 6 7 0 0 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 3 0 7 . 8 4 3 0 7 . 8 4
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 3 0 7 . 8 4 3 0 7 . 8 4

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 5 2 0 3 0 SZ ENNYV. ÁRT AL MAT L ANÍ T ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5

K I A D Á S 0 0 0 0 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5
= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5 1 9 1 9 5 0 0 1 9 1 9 5

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
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──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 5 2 0 8 0 SZ ENNYV. HÁL . ÉP Í T ÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

K I A D Á S 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I V . POL GÁRMEST ERI HI VAT AL
──────────────────────────────
B E V É T E L 2 0 6 4 3 5 0 0 2 0 6 4 3 5 3 9 9 0 0 0 3 9 9 0 2 1 0 4 2 5 0 0 2 1 0 4 2 5

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 2 0 6 4 3 5 0 0 2 0 6 4 3 5 3 3 0 4 0 0 3 3 0 4 2 0 9 7 3 9 0 0 2 0 9 7 3 9

= SZ OC. POL . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 1 8 7 0 0 8 0 0 1 8 7 0 0 8 0 0 0 0 1 8 7 0 0 8 0 0 1 8 7 0 0 8
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 1 8 6 0 0 1 8 6 6 2 7 0 0 6 2 7 8 1 3 0 0 8 1 3
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 1 9 2 4 1 0 0 1 9 2 4 1 1 0 2 6 0 0 1 0 2 6 2 0 2 6 7 0 0 2 0 2 6 7
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT 0 0 0 0 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6
= EL ŐZŐ ÉVI PÉNZ MA 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

K I A D Á S 2 0 6 4 3 5 0 0 2 0 6 4 3 5 3 9 9 0 0 0 3 9 9 0 2 1 0 4 2 5 0 0 2 1 0 4 2 5
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 7 0 6 2 4 0 0 7 0 6 2 4 1 3 4 4 0 0 1 3 4 4 7 1 9 6 8 0 0 7 1 9 6 8
= F OGL AL K. SZ EM. J U 6 3 1 4 9 0 0 6 3 1 4 9 - 4 4 2 2 0 0 - 4 4 2 2 5 8 7 2 7 0 0 5 8 7 2 7
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 7 4 7 5 0 0 7 4 7 5 5 7 6 6 0 0 5 7 6 6 1 3 2 4 1 0 0 1 3 2 4 1

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 7 3 8 6 0 0 1 7 3 8 6 4 7 7 0 0 4 7 7 1 7 8 6 3 0 0 1 7 8 6 3
- DOL OGI K I ADÁSOK 1 7 1 9 5 0 0 1 7 1 9 5 1 1 3 5 0 0 1 1 3 5 1 8 3 3 0 0 0 1 8 3 3 0

= ENERGI A 3 3 8 2 0 0 3 3 8 2 0 0 0 0 3 3 8 2 0 0 3 3 8 2
= EGYÉB DOL OGI 1 3 8 1 3 0 0 1 3 8 1 3 1 1 3 5 0 0 1 1 3 5 1 4 9 4 8 0 0 1 4 9 4 8

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 1 0 1 2 3 0 0 0 1 0 1 2 3 0 0 0 0 0 1 0 1 2 3 0 0 0 1 0 1 2 3 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 5 2 6 0 0 5 2 6 5 2 6 0 0 5 2 6

= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 5 2 6 0 0 5 2 6 5 2 6 0 0 5 2 6
- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 0 0 2 2



- 2 0 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 0 0 2 2

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 2 4 . 3 8 0 . 0 0 2 4 . 3 8
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 2 4 . 3 8 0 . 0 0 2 4 . 3 8

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

J OGAL KOT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 2 2 5 0 4 0 0 2 2 5 0 4 - 2 2 5 0 4 0 0 - 2 2 5 0 4 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 1 7 6 4 6 0 0 1 7 6 4 6 - 1 7 6 4 6 0 0 - 1 7 6 4 6 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 1 7 6 4 6 0 0 1 7 6 4 6 - 1 7 6 4 6 0 0 - 1 7 6 4 6 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 4 5 4 6 0 0 4 5 4 6 - 4 5 4 6 0 0 - 4 5 4 6 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 3 1 2 0 0 3 1 2 - 3 1 2 0 0 - 3 1 2 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 3 1 2 0 0 3 1 2 - 3 1 2 0 0 - 3 1 2 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 . 0 0 - 4 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 4 . 0 0 - 4 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I GAZ GAT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 7 5 7 4 3 0 0 7 5 7 4 3 - 7 5 7 4 3 0 0 - 7 5 7 4 3 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 4 7 9 1 4 0 0 4 7 9 1 4 - 4 7 9 1 4 0 0 - 4 7 9 1 4 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 4 0 9 7 9 0 0 4 0 9 7 9 - 4 0 9 7 9 0 0 - 4 0 9 7 9 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 6 9 3 5 0 0 6 9 3 5 - 6 9 3 5 0 0 - 6 9 3 5 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 1 5 8 1 0 0 1 1 5 8 1 - 1 1 5 8 1 0 0 - 1 1 5 8 1 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 1 6 2 4 8 0 0 1 6 2 4 8 - 1 6 2 4 8 0 0 - 1 6 2 4 8 0 0 0 0

= ENERGI A 3 3 8 2 0 0 3 3 8 2 - 3 3 8 2 0 0 - 3 3 8 2 0 0 0 0
= EGYÉB DOL OGI 1 2 8 6 6 0 0 1 2 8 6 6 - 1 2 8 6 6 0 0 - 1 2 8 6 6 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 1 8 . 3 8 - 1 8 . 3 8 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 1 8 . 3 8 - 1 8 . 3 8 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0



- 2 1 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

ADÓ BESZ EDÉS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 6 9 5 8 0 0 6 9 5 8 - 6 9 5 8 0 0 - 6 9 5 8 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 5 0 6 4 0 0 5 0 6 4 - 5 0 6 4 0 0 - 5 0 6 4 0 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 4 5 2 4 0 0 4 5 2 4 - 4 5 2 4 0 0 - 4 5 2 4 0 0 0 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 5 4 0 0 0 5 4 0 - 5 4 0 0 0 - 5 4 0 0 0 0 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 2 5 9 0 0 1 2 5 9 - 1 2 5 9 0 0 - 1 2 5 9 0 0 0 0
- DOL OGI K I ADÁSOK 6 3 5 0 0 6 3 5 - 6 3 5 0 0 - 6 3 5 0 0 0 0

= EGYÉB DOL OGI 6 3 5 0 0 6 3 5 - 6 3 5 0 0 - 6 3 5 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 2 . 0 0 - 2 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 2 . 0 0 - 2 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

SZ OCI ÁL I S EL L ÁT ÁSOK
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 1 0 1 2 3 0 0 0 1 0 1 2 3 0 - 1 0 1 2 3 0 0 0 - 1 0 1 2 3 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 1 0 1 2 3 0 0 0 1 0 1 2 3 0 - 1 0 1 2 3 0 0 0 - 1 0 1 2 3 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í ROZ ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 2 0 6 4 3 5 0 0 2 0 6 4 3 5 - 2 0 6 4 3 5 0 0 - 2 0 6 4 3 5 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 2 0 6 4 3 5 0 0 2 0 6 4 3 5 - 2 0 6 4 3 5 0 0 - 2 0 6 4 3 5 0 0 0 0

= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 1 8 7 0 0 8 0 0 1 8 7 0 0 8 - 1 8 7 0 0 8 0 0 - 1 8 7 0 0 8 0 0 0 0
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 1 8 6 0 0 1 8 6 - 1 8 6 0 0 - 1 8 6 0 0 0 0
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 1 9 2 4 1 0 0 1 9 2 4 1 - 1 9 2 4 1 0 0 - 1 9 2 4 1 0 0 0 0

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -



- 2 2 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 1 1 3 0 ÖNK. J OGAL K. ÉS I GAZ GAT .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 6 8 6 0 0 6 8 6 6 8 6 0 0 6 8 6

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

= EL ŐZŐ ÉVI PÉNZ MA 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

K I A D Á S 0 0 0 0 1 0 0 5 1 7 0 0 1 0 0 5 1 7 1 0 0 5 1 7 0 0 1 0 0 5 1 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 5 3 7 5 9 0 0 5 3 7 5 9 5 3 7 5 9 0 0 5 3 7 5 9
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 1 2 2 4 1 0 0 1 2 2 4 1 1 2 2 4 1 0 0 1 2 2 4 1

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 1 6 2 4 5 0 0 1 6 2 4 5 1 6 2 4 5 0 0 1 6 2 4 5
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 1 7 2 6 0 0 0 1 7 2 6 0 1 7 2 6 0 0 0 1 7 2 6 0

= ENERGI A 0 0 0 0 3 3 8 2 0 0 3 3 8 2 3 3 8 2 0 0 3 3 8 2
= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 1 3 8 7 8 0 0 1 3 8 7 8 1 3 8 7 8 0 0 1 3 8 7 8

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 5 2 6 0 0 5 2 6 5 2 6 0 0 5 2 6
= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 5 2 6 0 0 5 2 6 5 2 6 0 0 5 2 6

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 2 2 . 3 8 2 2 . 3 8
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 2 2 . 3 8 2 2 . 3 8

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 1 2 2 0 ADÓI GAZ GAT ÁS
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 7 0 2 7 0 0 7 0 2 7 7 0 2 7 0 0 7 0 2 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 5 1 1 8 0 0 5 1 1 8 5 1 1 8 0 0 5 1 1 8
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 4 5 7 8 0 0 4 5 7 8 4 5 7 8 0 0 4 5 7 8
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 5 4 0 0 0 5 4 0 5 4 0 0 0 5 4 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 1 2 7 4 0 0 1 2 7 4 1 2 7 4 0 0 1 2 7 4
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 6 3 5 0 0 6 3 5 6 3 5 0 0 6 3 5

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 6 3 5 0 0 6 3 5 6 3 5 0 0 6 3 5



- 2 3 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 2 . 0 0 2 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 2 . 0 0 2 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 4 0 5 1 GYVT EL L ÁT ÁSOK
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 9 1 3 2 0 0 9 1 3 2 9 1 3 2 0 0 9 1 3 2
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 9 1 3 2 0 0 9 1 3 2 9 1 3 2 0 0 9 1 3 2

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 5 0 1 0 MUNKANÉL K. AKT Í VK . EL L ÁT .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 5 2 9 9 8 0 0 5 2 9 9 8 5 2 9 9 8 0 0 5 2 9 9 8
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 5 2 9 9 8 0 0 5 2 9 9 8 5 2 9 9 8 0 0 5 2 9 9 8

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

1 0 6 0 2 0 L F T EL L ÁT ÁSOK
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 3 9 1 0 0 0 0 3 9 1 0 0 3 9 1 0 0 0 0 3 9 1 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 0 0 0 0 3 9 1 0 0 0 0 3 9 1 0 0 3 9 1 0 0 0 0 3 9 1 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0



- 2 4 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 8 0 3 0 T ÁMOGAT ÁSI C. F I NANSZ .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 2 0 9 7 3 9 0 0 2 0 9 7 3 9 2 0 9 7 3 9 0 0 2 0 9 7 3 9

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 0 0 0 0 2 0 9 7 3 9 0 0 2 0 9 7 3 9 2 0 9 7 3 9 0 0 2 0 9 7 3 9

= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 0 0 0 0 1 8 7 0 0 8 0 0 1 8 7 0 0 8 1 8 7 0 0 8 0 0 1 8 7 0 0 8
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 0 0 0 0 8 1 3 0 0 8 1 3 8 1 3 0 0 8 1 3
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 0 0 0 0 2 0 2 6 7 0 0 2 0 2 6 7 2 0 2 6 7 0 0 2 0 2 6 7
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT 0 0 0 0 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1

K I A D Á S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

0 1 6 0 1 0 ORSZ GY. ÖNK. ÉS EU. VÁL .
──────────────────────────────
B E V É T E L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

K I A D Á S 0 0 0 0 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 0 0 0 0 8 5 0 0 0 8 5 0 8 5 0 0 0 8 5 0
= F OGL AL K. SZ EM. J U 0 0 0 0 3 9 0 0 0 3 9 0 3 9 0 0 0 3 9 0
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 0 0 0 0 4 6 0 0 0 4 6 0 4 6 0 0 0 4 6 0

- MUNKAADÓKAT T ERH. 0 0 0 0 3 4 4 0 0 3 4 4 3 4 4 0 0 3 4 4
- DOL OGI K I ADÁSOK 0 0 0 0 4 3 5 0 0 4 3 5 4 3 5 0 0 4 3 5

= EGYÉB DOL OGI 0 0 0 0 4 3 5 0 0 4 3 5 4 3 5 0 0 4 3 5
- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 0 0 2 2

= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 0 0 2 2

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 2 5 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
A. GYERMEKÉL EL MEZ ÉSI KONYHA
──────────────────────────────
B E V É T E L 1 2 2 0 2 1 1 1 6 7 2 0 1 3 3 6 9 3 7 9 0 0 0 0 7 9 0 0 1 2 9 9 2 1 1 1 6 7 2 0 1 4 1 5 9 3

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 9 7 4 7 6 1 0 2 8 4 0 1 0 7 7 6 0 - 4 8 9 1 7 0 0 - 4 8 9 1 7 4 8 5 5 9 1 0 2 8 4 0 5 8 8 4 3
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 2 4 5 4 5 0 0 2 4 5 4 5 5 0 8 0 4 0 0 5 0 8 0 4 7 5 3 4 9 0 0 7 5 3 4 9

= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 2 4 5 4 5 0 0 2 4 5 4 5 5 0 1 2 0 0 0 5 0 1 2 0 7 4 6 6 5 0 0 7 4 6 6 5
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 0 0 0 0 8 0 7 0 0 8 0 7 8 0 7 0 0 8 0 7
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 0 0 0 0 - 1 2 3 0 0 - 1 2 3 - 1 2 3 0 0 - 1 2 3

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 1 3 8 8 0 1 3 8 8 0 0 0 0 0 1 3 8 8 0 1 3 8 8
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 0 1 3 8 8 0 1 3 8 8 0 0 0 0 0 1 3 8 8 0 1 3 8 8

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 6 0 1 3 0 0 6 0 1 3 6 0 1 3 0 0 6 0 1 3

K I A D Á S 1 2 0 0 6 6 1 3 6 2 7 0 1 3 3 6 9 3 7 9 0 0 0 0 7 9 0 0 1 2 7 9 6 6 1 3 6 2 7 0 1 4 1 5 9 3
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 2 3 8 0 9 4 1 3 2 0 2 7 9 4 1 6 3 6 0 0 6 3 6 2 4 4 4 5 4 1 3 2 0 2 8 5 7 7
= F OGL AL K. SZ EM. J U 2 3 8 0 9 4 1 3 2 0 2 7 9 4 1 6 3 6 0 0 6 3 6 2 4 4 4 5 4 1 3 2 0 2 8 5 7 7

- MUNKAADÓKAT T ERH. 6 3 7 5 1 1 1 6 0 7 4 9 1 1 7 1 0 0 1 7 1 6 5 4 6 1 1 1 6 0 7 6 6 2
- DOL OGI K I ADÁSOK 8 3 6 5 0 8 3 7 9 0 9 2 0 2 9 6 8 6 0 0 6 8 6 8 4 3 3 6 8 3 7 9 0 9 2 7 1 5

= ENERGI A 8 8 9 3 8 9 0 0 9 7 8 3 0 0 0 0 8 8 9 3 8 9 0 0 9 7 8 3
= EGYÉB DOL OGI 7 4 7 5 7 7 4 8 9 0 8 2 2 4 6 6 8 6 0 0 6 8 6 7 5 4 4 3 7 4 8 9 0 8 2 9 3 2

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 6 2 3 2 0 0 6 2 3 2 6 0 1 3 0 0 6 0 1 3 1 2 2 4 5 0 0 1 2 2 4 5
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 6 2 3 2 0 0 6 2 3 2 0 0 0 0 6 2 3 2 0 0 6 2 3 2
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 6 0 1 3 0 0 6 0 1 3 6 0 1 3 0 0 6 0 1 3

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 0 0 0 0 3 9 4 0 0 3 9 4 3 9 4 0 0 3 9 4
= BERUHÁZ ÁSOK 0 0 0 0 3 9 4 0 0 3 9 4 3 9 4 0 0 3 9 4

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 1 8 . 7 5 0 . 0 0 1 8 . 7 5
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 1 5 . 9 0 0 . 0 0 1 5 . 9 0

ö n k é n t v . f e l a 2 . 8 5 0 . 0 0 2 . 8 5
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

B . F EGYV. VÁROS ÜZ . ÉS F EJ L . I NT
──────────────────────────────
B E V É T E L 1 8 6 6 7 1 8 5 8 1 7 0 2 7 2 4 8 8 9 0 1 6 - 9 5 8 7 0 - 5 7 1 1 9 5 6 8 7 7 6 2 3 0 0 2 7 1 9 1 7

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 1 2 3 3 8 4 6 7 1 6 5 0 1 9 0 5 4 9 0 - 1 0 0 0 0 0 - 1 0 0 0 0 1 2 3 3 8 4 5 7 1 6 5 0 1 8 0 5 4 9
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 5 7 7 2 7 0 0 5 7 7 2 7 3 1 3 4 4 1 3 0 3 5 4 7 6 0 8 6 1 4 1 3 0 6 1 2 7 4

= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 2 4 5 6 8 0 0 2 4 5 6 8 0 0 0 0 2 4 5 6 8 0 0 2 4 5 6 8
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 0 0 0 0 1 5 8 5 4 1 3 0 1 9 9 8 1 5 8 5 4 1 3 0 1 9 9 8
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 3 3 1 5 9 0 0 3 3 1 5 9 1 5 4 9 0 0 1 5 4 9 3 4 7 0 8 0 0 3 4 7 0 8

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 5 5 6 0 1 8 6 5 2 0 2 4 2 1 2 0 0 0 0 5 5 6 0 1 8 6 5 2 0 2 4 2 1 2
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 5 5 6 0 1 8 6 5 2 0 2 4 2 1 2 0 0 0 0 5 5 6 0 1 8 6 5 2 0 2 4 2 1 2

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 5 8 8 2 0 0 5 8 8 2 5 8 8 2 0 0 5 8 8 2

K I A D Á S 1 8 6 6 7 1 8 5 8 1 7 0 2 7 2 4 8 8 9 0 1 6 - 9 5 8 7 0 - 5 7 1 1 9 5 6 8 7 7 6 2 3 0 0 2 7 1 9 1 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 4 9 6 8 2 1 0 4 5 7 0 6 0 1 3 9 1 2 4 8 3 2 5 0 1 5 7 3 5 0 9 3 0 1 0 7 8 2 0 6 1 7 1 2
= F OGL AL K. SZ EM. J U 4 9 6 8 2 1 0 4 5 7 0 6 0 1 3 9 1 2 4 8 3 2 5 0 1 5 7 3 5 0 9 3 0 1 0 7 8 2 0 6 1 7 1 2

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 3 0 4 9 2 7 7 5 0 1 5 8 2 4 3 3 7 8 8 0 4 2 5 1 3 3 8 6 2 8 6 3 0 1 6 2 4 9
- DOL OGI K I ADÁSOK 1 2 2 1 6 2 4 8 9 1 4 0 1 7 1 0 7 6 0 - 2 1 7 8 0 - 2 1 7 8 1 2 2 1 6 2 4 6 7 3 6 0 1 6 8 8 9 8

= ENERGI A 6 0 3 9 0 0 6 0 3 9 0 0 0 0 6 0 3 9 0 0 6 0 3 9



- 2 6 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
= EGYÉB DOL OGI 1 1 6 1 2 3 4 8 9 1 4 0 1 6 5 0 3 7 0 - 2 1 7 8 0 - 2 1 7 8 1 1 6 1 2 3 4 6 7 3 6 0 1 6 2 8 5 9

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 2 3 6 7 1 0 2 3 6 7 1 5 8 8 2 - 7 8 2 2 0 - 1 9 4 0 5 8 8 2 1 5 8 4 9 0 2 1 7 3 1
= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 0 2 3 6 7 1 0 2 3 6 7 1 0 - 7 8 2 2 0 - 7 8 2 2 0 1 5 8 4 9 0 1 5 8 4 9
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 5 8 8 2 0 0 5 8 8 2 5 8 8 2 0 0 5 8 8 2

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 1 7 7 8 0 0 1 7 7 8 1 5 4 9 0 0 1 5 4 9 3 3 2 7 0 0 3 3 2 7
= BERUHÁZ ÁSOK 1 7 7 8 0 0 1 7 7 8 1 5 4 9 0 0 1 5 4 9 3 3 2 7 0 0 3 3 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 3 5 . 7 5 0 . 0 0 3 5 . 7 5
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 2 8 . 7 5 0 . 0 0 2 8 . 7 5

ö n k é n t v . f e l a 7 . 0 0 0 . 0 0 7 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

C. ORVOSI RENDEL Ő
──────────────────────────────
B E V É T E L 6 3 6 7 0 0 0 6 3 6 7 0 1 0 9 3 0 0 1 0 9 3 6 4 7 6 3 0 0 6 4 7 6 3

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 4 3 7 8 0 0 4 3 7 8 0 0 0 0 4 3 7 8 0 0 4 3 7 8
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 1 0 1 8 7 0 0 1 0 1 8 7 1 9 1 0 0 1 9 1 1 0 3 7 8 0 0 1 0 3 7 8

= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 1 0 1 8 7 0 0 1 0 1 8 7 1 9 1 0 0 1 9 1 1 0 3 7 8 0 0 1 0 3 7 8
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 4 9 1 0 5 0 0 4 9 1 0 5 0 0 0 0 4 9 1 0 5 0 0 4 9 1 0 5

= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 4 9 1 0 5 0 0 4 9 1 0 5 0 0 0 0 4 9 1 0 5 0 0 4 9 1 0 5
- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 9 0 2 0 0 9 0 2 9 0 2 0 0 9 0 2

K I A D Á S 6 3 6 7 0 0 0 6 3 6 7 0 1 0 9 3 0 0 1 0 9 3 6 4 7 6 3 0 0 6 4 7 6 3
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 3 1 3 9 1 0 0 3 1 3 9 1 1 5 0 0 0 1 5 0 3 1 5 4 1 0 0 3 1 5 4 1
= F OGL AL K. SZ EM. J U 3 1 3 9 1 0 0 3 1 3 9 1 1 5 0 0 0 1 5 0 3 1 5 4 1 0 0 3 1 5 4 1

- MUNKAADÓKAT T ERH. 8 3 9 0 0 0 8 3 9 0 4 1 0 0 4 1 8 4 3 1 0 0 8 4 3 1
- DOL OGI K I ADÁSOK 2 3 5 8 9 0 0 2 3 5 8 9 0 0 0 0 2 3 5 8 9 0 0 2 3 5 8 9

= ENERGI A 2 2 5 6 0 0 2 2 5 6 0 0 0 0 2 2 5 6 0 0 2 2 5 6
= KÖT ÖT T DOL OGI 1 3 3 1 6 0 0 1 3 3 1 6 0 0 0 0 1 3 3 1 6 0 0 1 3 3 1 6
= EGYÉB DOL OGI 8 0 1 7 0 0 8 0 1 7 0 0 0 0 8 0 1 7 0 0 8 0 1 7

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 0 0 0 0 9 0 2 0 0 9 0 2 9 0 2 0 0 9 0 2
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 9 0 2 0 0 9 0 2 9 0 2 0 0 9 0 2

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0
= BERUHÁZ ÁSOK 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 1 0 . 7 5 0 . 0 0 1 0 . 7 5
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 1 0 . 7 5 0 . 0 0 1 0 . 7 5

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

I NT ÉZ MÉNYEK HAL M. ÖSSZ ESÍ TŐJ E
──────────────────────────────
B E V É T E L 2 1 5 8 6 5 5 1 6 5 6 2 0 0 2 3 2 4 2 7 5 2 1 5 6 9 1 0 - 1 9 0 7 1 0 2 1 3 7 8 3 9 4 3 1 5 5 6 5 1 4 6 5 4 9 0 4 4 6 2 1 1 4

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁSO 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1

= ÖNK. MŰK. T ÁMOGA 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1
» MŰK. ÁL T AL ÁNOS 1 5 7 1 5 3 0 0 1 5 7 1 5 3 3 0 6 3 2 0 0 3 0 6 3 2 1 8 7 7 8 5 0 0 1 8 7 7 8 5
» KÖZ NEV. F EL ADAT 1 3 1 1 2 2 0 0 1 3 1 1 2 2 - 4 3 2 0 0 0 - 4 3 2 0 1 2 6 8 0 2 0 0 1 2 6 8 0 2



- 2 7 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
» SZ OC. ÉS GYERME 2 0 4 8 9 3 0 0 2 0 4 8 9 3 1 8 3 6 5 0 0 1 8 3 6 5 2 2 3 2 5 8 0 0 2 2 3 2 5 8
» KUL T ÚRÁL I S F EL . 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2 0 0 0 0 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2
» KÖZ PONT OSÍ T OT T 0 0 0 0 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3
» EGYÉB ÖNK. T ÁMO 0 0 0 0 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1

- KÖZ HAT AL MI BEVÉT E 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2
= GÉPJ ÁRMŰADÓ 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 0 0 0 0 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6
= EGYÉB KÖZ HAT AL MI 0 0 0 0 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6

- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 3 2 9 3 8 2 1 1 0 5 2 3 0 4 3 9 9 0 5 - 1 0 6 4 6 0 - 1 7 3 7 8 0 - 1 2 3 8 3 8 2 2 2 9 2 2 9 3 1 4 5 0 3 1 6 0 6 7
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 4 0 3 9 0 0 - 1 4 0 3 9 6 1 2 5 1 0 0 6 1 2 5 1

= I MM. J AV . T E . I NG. 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 5 5 3 9 0 0 - 1 5 5 3 9 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1
= RÉSZ ESEDÉSEKHEZ 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0

- VÉGL EGESEN ÁT VET T 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0
= MŰKÖDÉSI C. ÁT VET 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0

- F I NANSZ Í ROZ ÁSI BE 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6
= HI T EL KÖL CS. F EL 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

- KÖL CSÖNÖK VI SSZ AT 0 2 2 0 0 0 2 2 0 0 6 6 6 3 - 2 2 0 0 0 4 4 6 3 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3
= MŰKÖDÉSI C. KÖL CS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 4 6 3 - 2 0 0 0 0 4 4 6 3 6 4 6 3 0 0 6 4 6 3
= F EL HAL M. C. KÖL C 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 0 - 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 4 7 4 7 8 1 2 6 5 9 1 0 5 0 1 3 7 2 3 6 8 4 8 5 0 7 0 3 7 3 5 5 5 1 1 6 2 9 2 7 0 9 8 0 5 3 8 7 2 7
= SZ OC. POL . 2 1 1 9 3 8 1 9 0 2 2 0 1 2 - 2 1 1 9 3 - 8 1 9 0 - 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 3 7 0 8 9 8 5 0 1 5 0 3 7 5 9 1 3 5 0 1 2 0 0 0 5 0 1 2 0 4 2 1 0 1 8 5 0 1 5 0 4 2 6 0 3 3
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 3 9 4 0 0 3 9 4 3 6 2 7 4 4 3 0 4 0 7 0 4 0 2 1 4 4 3 0 4 4 6 4
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 8 0 2 2 4 1 8 6 4 9 0 9 8 8 7 3 2 6 4 3 8 8 3 0 3 5 2 6 8 2 8 6 7 1 9 5 3 2 0 1 0 2 3 9 9
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT 2 0 7 2 2 1 0 8 0 4 1 8 0 1 6 5 1 0 0 1 6 5 1 3 7 2 3 2 1 0 8 0 5 8 3 1

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 7 2 7 7 0 0 2 4 0 0 6 0 7 5 1 7 0 6 1 9 6 9 1 0 5 0 0 1 9 6 9 1 0 5 2 6 9 6 8 0 5 2 4 0 0 6 0 2 7 2 0 8 1 1
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 6 5 2 7 3 0 2 4 0 0 6 0 6 7 6 7 3 6 - 3 1 3 8 1 0 0 - 3 1 3 8 1 6 2 1 3 4 9 2 4 0 0 6 0 6 4 5 3 5 5
= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0
= EL ŐZŐ ÉVI PÉNZ MA 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 7 9 0 8 6 0 0 7 9 0 8 6 7 9 0 8 6 0 0 7 9 0 8 6

K I A D Á S 2 1 3 0 7 8 1 1 9 3 4 9 4 0 2 3 2 4 2 7 5 2 1 4 5 2 2 1 - 7 3 8 2 0 2 1 3 7 8 3 9 4 2 7 6 0 0 2 1 8 6 1 1 2 0 4 4 6 2 1 1 4
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 6 1 4 3 1 3 4 2 9 2 9 0 6 5 7 2 4 2 3 5 7 0 1 0 3 0 0 4 6 0 0 6 1 7 8 8 3 4 3 9 5 9 0 6 6 1 8 4 2
= F OGL AL K. SZ EM. J U 6 0 3 2 6 1 3 9 7 7 9 0 6 4 3 0 4 0 - 3 8 0 6 1 9 7 5 0 - 1 8 3 1 5 9 9 4 5 5 4 1 7 5 4 0 6 4 1 2 0 9
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 1 1 0 5 2 3 1 5 0 0 1 4 2 0 2 7 3 7 6 - 9 4 5 0 6 4 3 1 1 8 4 2 8 2 2 0 5 0 2 0 6 3 3

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 1 9 8 5 3 1 1 2 9 5 0 1 3 1 1 4 8 1 2 9 0 8 0 9 0 2 0 9 9 1 2 1 1 4 3 1 2 1 0 4 0 1 3 3 2 4 7
- DOL OGI K I ADÁSOK 4 5 5 9 9 3 1 0 2 8 1 9 0 5 5 8 8 1 2 - 3 4 0 6 8 - 1 0 6 3 7 0 - 4 4 7 0 5 4 2 1 9 2 5 9 2 1 8 2 0 5 1 4 1 0 7

= ENERGI A 4 3 3 7 3 1 7 4 0 0 4 5 1 1 3 0 - 2 4 3 0 - 2 4 3 4 3 3 7 3 1 4 9 7 0 4 4 8 7 0
= KÖT ÖT T DOL OGI 1 3 3 1 6 2 1 8 0 0 1 5 4 9 6 0 0 0 0 1 3 3 1 6 2 1 8 0 0 1 5 4 9 6
= EGYÉB DOL OGI 3 9 9 3 0 4 9 8 8 9 9 0 4 9 8 2 0 3 - 3 4 0 6 8 - 1 0 3 9 4 0 - 4 4 4 6 2 3 6 5 2 3 6 8 8 5 0 5 0 4 5 3 7 4 1
= VÁSÁROL T ÉL EL MEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 1 0 4 9 9 7 3 6 0 0 1 0 5 3 5 7 3 6 0 - 3 6 0 0 0 1 0 5 3 5 7 0 0 1 0 5 3 5 7
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 1 1 4 7 5 5 2 3 6 7 1 0 1 3 8 4 2 6 3 2 0 6 2 - 7 8 2 2 0 2 4 2 4 0 1 4 6 8 1 7 1 5 8 4 9 0 1 6 2 6 6 6

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 1 1 3 2 5 5 2 3 6 7 1 0 1 3 6 9 2 6 1 7 6 5 8 - 7 8 2 2 0 9 8 3 6 1 3 0 9 1 3 1 5 8 4 9 0 1 4 6 7 6 2
= F EL HAL MOZ ÁSI C. 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 1 4 4 0 4 0 0 1 4 4 0 4 1 4 4 0 4 0 0 1 4 4 0 4

- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 1 5 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 1 5 2 0 0 7 4 5 8 1 3 4 7 0 2 0 0 8 8 0 5 2 1 5 7 4 7 3 1 3 4 7 0 2 1 5 8 8 2 0
= BERUHÁZ ÁSOK 8 2 4 1 3 0 0 8 2 4 1 3 2 0 0 7 4 5 8 1 3 4 7 0 2 0 0 8 8 0 5 2 0 8 9 8 7 1 1 3 4 7 0 2 0 9 1 2 1 8
= F EL ÚJ Í T ÁSOK 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2 0 0 0 0 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2

- KÖL CSÖNÖK NYÚJ T ÁS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3
= MŰK. C. KÖL CSÖN N 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 2 2 1 7 8 8 0 1 8 1 0 2 2 1 2 2 0 8 0 1 2 2 3 0
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 2 2 1 7 8 8 0 1 8 1 0 2 2 1 2 2 0 8 0 1 2 2 3 0

- T ART AL ÉKOK 5 3 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 6 0 3 2 8 0 0 6 0 3 2 8 1 1 3 3 2 8 0 0 1 1 3 3 2 8



- 2 8 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
- F I NANSZ Í ROZ ÁS KI A 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7

= HI T EL , KÖL CSÖN T 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 5 0 1 3 7 2 0 0 5 0 1 3 7 2 3 7 3 5 5 0 0 3 7 3 5 5 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7

= SZ OCPOL . 2 2 0 1 2 0 0 2 2 0 1 2 - 2 2 0 1 2 0 0 - 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 4 7 9 3 6 0 0 0 4 7 9 3 6 0 5 9 3 6 7 0 0 5 9 3 6 7 5 3 8 7 2 7 0 0 5 3 8 7 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 5 5 . 0 8 0 . 0 0 4 5 5 . 0 8
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 4 3 2 . 9 8 - 1 . 0 0 4 3 1 . 9 8

ö n k é n t v . f e l a 2 2 . 1 0 1 . 0 0 2 3 . 1 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

* * HAL MOZ ÓDÁS MI AT T I KORREKCI O
──────────────────────────────
B E V É T E L - 4 7 4 7 8 1 - 2 6 5 9 1 0 - 5 0 1 3 7 2 - 3 6 8 4 8 - 5 0 7 0 - 3 7 3 5 5 - 5 1 1 6 2 9 - 2 7 0 9 8 0 - 5 3 8 7 2 7

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í - 4 7 4 7 8 1 - 2 6 5 9 1 0 - 5 0 1 3 7 2 - 3 6 8 4 8 - 5 0 7 0 - 3 7 3 5 5 - 5 1 1 6 2 9 - 2 7 0 9 8 0 - 5 3 8 7 2 7

= SZ OC. POL . - 2 1 1 9 3 - 8 1 9 0 - 2 2 0 1 2 2 1 1 9 3 8 1 9 0 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS - 3 7 0 8 9 8 - 5 0 1 5 0 - 3 7 5 9 1 3 - 5 0 1 2 0 0 0 - 5 0 1 2 0 - 4 2 1 0 1 8 - 5 0 1 5 0 - 4 2 6 0 3 3
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T - 3 9 4 0 0 - 3 9 4 - 3 6 2 7 - 4 4 3 0 - 4 0 7 0 - 4 0 2 1 - 4 4 3 0 - 4 4 6 4
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I - 8 0 2 2 4 - 1 8 6 4 9 0 - 9 8 8 7 3 - 2 6 4 3 - 8 8 3 0 - 3 5 2 6 - 8 2 8 6 7 - 1 9 5 3 2 0 - 1 0 2 3 9 9
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT - 2 0 7 2 - 2 1 0 8 0 - 4 1 8 0 - 1 6 5 1 0 0 - 1 6 5 1 - 3 7 2 3 - 2 1 0 8 0 - 5 8 3 1

K I A D Á S - 5 0 1 3 7 2 0 0 - 5 0 1 3 7 2 - 3 7 3 5 5 0 0 - 3 7 3 5 5 - 5 3 8 7 2 7 0 0 - 5 3 8 7 2 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í - 5 0 1 3 7 2 0 0 - 5 0 1 3 7 2 - 3 7 3 5 5 0 0 - 3 7 3 5 5 - 5 3 8 7 2 7 0 0 - 5 3 8 7 2 7
= SZ OCPOL . - 2 2 0 1 2 0 0 - 2 2 0 1 2 2 2 0 1 2 0 0 2 2 0 1 2 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR - 4 7 9 3 6 0 0 0 - 4 7 9 3 6 0 - 5 9 3 6 7 0 0 - 5 9 3 6 7 - 5 3 8 7 2 7 0 0 - 5 3 8 7 2 7

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

ö n k é n t v . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



- 2 9 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
KÖL T SÉGVET ÉS FŐÖSSZ EGE
──────────────────────────────
B E V É T E L 1 6 8 3 8 7 4 1 3 9 0 2 9 0 1 8 2 2 9 0 3 2 1 2 0 0 6 2 - 1 9 5 7 8 0 2 1 0 0 4 8 4 3 8 0 3 9 3 6 1 1 9 4 5 1 0 3 9 2 3 3 8 7

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁSO 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1

= ÖNK. MŰK. T ÁMOGA 5 0 1 1 4 0 0 0 5 0 1 1 4 0 1 0 7 1 5 1 0 0 1 0 7 1 5 1 6 0 8 2 9 1 0 0 6 0 8 2 9 1
» MŰK. ÁL T AL ÁNOS 1 5 7 1 5 3 0 0 1 5 7 1 5 3 3 0 6 3 2 0 0 3 0 6 3 2 1 8 7 7 8 5 0 0 1 8 7 7 8 5
» KÖZ NEV. F EL ADAT 1 3 1 1 2 2 0 0 1 3 1 1 2 2 - 4 3 2 0 0 0 - 4 3 2 0 1 2 6 8 0 2 0 0 1 2 6 8 0 2
» SZ OC. ÉS GYERME 2 0 4 8 9 3 0 0 2 0 4 8 9 3 1 8 3 6 5 0 0 1 8 3 6 5 2 2 3 2 5 8 0 0 2 2 3 2 5 8
» KUL T ÚRÁL I S F EL . 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2 0 0 0 0 7 9 7 2 0 0 7 9 7 2
» KÖZ PONT OSÍ T OT T 0 0 0 0 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3 4 3 2 3 0 0 4 3 2 3
» EGYÉB ÖNK. T ÁMO 0 0 0 0 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1 5 8 1 5 1 0 0 5 8 1 5 1

- KÖZ HAT AL MI BEVÉT E 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 8 9 1 0 2 0 0 8 9 1 0 2
= GÉPJ ÁRMŰADÓ 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6 0 0 0 0 1 0 5 4 6 0 0 1 0 5 4 6
= EGYÉB KÖZ HAT AL MI 0 0 0 0 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6 7 8 5 5 6 0 0 7 8 5 5 6

- MŰKÖDÉSI BEVÉT EL E 3 2 9 3 8 2 1 1 0 5 2 3 0 4 3 9 9 0 5 - 1 0 6 4 6 0 - 1 7 3 7 8 0 - 1 2 3 8 3 8 2 2 2 9 2 2 9 3 1 4 5 0 3 1 6 0 6 7
- F EL HAL MOZ ÁSI BEVÉ 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 4 0 3 9 0 0 - 1 4 0 3 9 6 1 2 5 1 0 0 6 1 2 5 1

= I MM. J AV . T E . I NG. 7 5 2 9 0 0 0 7 5 2 9 0 - 1 5 5 3 9 0 0 - 1 5 5 3 9 5 9 7 5 1 0 0 5 9 7 5 1
= RÉSZ ESEDÉSEKHEZ 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0

- VÉGL EGESEN ÁT VET T 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0
= MŰKÖDÉSI C. ÁT VET 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 2 3 0 0

- F I NANSZ Í ROZ ÁSI BE 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6
= HI T EL KÖL CS. F EL 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6 0 0 0 0 3 9 8 1 6 0 0 3 9 8 1 6

- KÖL CSÖNÖK VI SSZ AT 0 2 2 0 0 0 2 2 0 0 6 6 6 3 - 2 2 0 0 0 4 4 6 3 6 6 6 3 0 0 6 6 6 3
= MŰKÖDÉSI C. KÖL CS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 4 6 3 - 2 0 0 0 0 4 4 6 3 6 4 6 3 0 0 6 4 6 3
= F EL HAL M. C. KÖL C 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 0 - 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0

- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= SZ OC. POL . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ÁL L AMI T ÁMOGAT ÁS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= BÉRKOMPENZ ÁCI Ó T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= I . ÖNKORMÁNYZ AT I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= I I . ÖNKORMÁNYZ AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 7 2 7 7 0 0 2 4 0 0 6 0 7 5 1 7 0 6 1 9 6 9 1 0 5 0 0 1 9 6 9 1 0 5 2 6 9 6 8 0 5 2 4 0 0 6 0 2 7 2 0 8 1 1
= MŰK. T ÁMÉRT . BEV 6 5 2 7 3 0 2 4 0 0 6 0 6 7 6 7 3 6 - 3 1 3 8 1 0 0 - 3 1 3 8 1 6 2 1 3 4 9 2 4 0 0 6 0 6 4 5 3 5 5
= F EL H. T ÁM. ÉRT . BE 7 4 9 7 0 0 0 7 4 9 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0 0 0 2 0 7 4 9 7 0
= EL ŐZŐ ÉVI PÉNZ MA 0 0 0 0 4 8 6 0 0 4 8 6 4 8 6 0 0 4 8 6

- p ÉNZ F ORGAL OM NÉL K 0 0 0 0 7 9 0 8 6 0 0 7 9 0 8 6 7 9 0 8 6 0 0 7 9 0 8 6

K I A D Á S 1 6 2 9 4 0 9 1 9 3 4 9 4 0 1 8 2 2 9 0 3 2 1 0 7 8 6 6 - 7 3 8 2 0 2 1 0 0 4 8 4 3 7 3 7 2 7 5 1 8 6 1 1 2 0 3 9 2 3 3 8 7
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- SZ EMÉL YI J UT T AT ÁS 6 1 4 3 1 3 4 2 9 2 9 0 6 5 7 2 4 2 3 5 7 0 1 0 3 0 0 4 6 0 0 6 1 7 8 8 3 4 3 9 5 9 0 6 6 1 8 4 2
= F OGL AL K. SZ EM. J U 6 0 3 2 6 1 3 9 7 7 9 0 6 4 3 0 4 0 - 3 8 0 6 1 9 7 5 0 - 1 8 3 1 5 9 9 4 5 5 4 1 7 5 4 0 6 4 1 2 0 9
= KÜL SŐ SZ EMÉL YI J 1 1 0 5 2 3 1 5 0 0 1 4 2 0 2 7 3 7 6 - 9 4 5 0 6 4 3 1 1 8 4 2 8 2 2 0 5 0 2 0 6 3 3

- MUNKAADÓKAT T ERH. 1 1 9 8 5 3 1 1 2 9 5 0 1 3 1 1 4 8 1 2 9 0 8 0 9 0 2 0 9 9 1 2 1 1 4 3 1 2 1 0 4 0 1 3 3 2 4 7
- DOL OGI K I ADÁSOK 4 5 5 9 9 3 1 0 2 8 1 9 0 5 5 8 8 1 2 - 3 4 0 6 8 - 1 0 6 3 7 0 - 4 4 7 0 5 4 2 1 9 2 5 9 2 1 8 2 0 5 1 4 1 0 7

= ENERGI A 4 3 3 7 3 1 7 4 0 0 4 5 1 1 3 0 - 2 4 3 0 - 2 4 3 4 3 3 7 3 1 4 9 7 0 4 4 8 7 0
= KÖT ÖT T DOL OGI 1 3 3 1 6 2 1 8 0 0 1 5 4 9 6 0 0 0 0 1 3 3 1 6 2 1 8 0 0 1 5 4 9 6
= EGYÉB DOL OGI 3 9 9 3 0 4 9 8 8 9 9 0 4 9 8 2 0 3 - 3 4 0 6 8 - 1 0 3 9 4 0 - 4 4 4 6 2 3 6 5 2 3 6 8 8 5 0 5 0 4 5 3 7 4 1
= VÁSÁROL T ÉL EL MEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- EL L ÁT OT T AK PÉNZ BE 1 0 4 9 9 7 3 6 0 0 1 0 5 3 5 7 3 6 0 - 3 6 0 0 0 1 0 5 3 5 7 0 0 1 0 5 3 5 7
- T ÁMOGAT ÁSOK ÁH- ON 1 1 4 7 5 5 2 3 6 7 1 0 1 3 8 4 2 6 3 2 0 6 2 - 7 8 2 2 0 2 4 2 4 0 1 4 6 8 1 7 1 5 8 4 9 0 1 6 2 6 6 6

= MŰKÖDÉSI C. T ÁM. 1 1 3 2 5 5 2 3 6 7 1 0 1 3 6 9 2 6 1 7 6 5 8 - 7 8 2 2 0 9 8 3 6 1 3 0 9 1 3 1 5 8 4 9 0 1 4 6 7 6 2
= F EL HAL MOZ ÁSI C. 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 1 5 0 0
= EL ŐZŐ ÉVI PM. ÁT 0 0 0 0 1 4 4 0 4 0 0 1 4 4 0 4 1 4 4 0 4 0 0 1 4 4 0 4



- 3 0 -

I d ő s z a k : 2 0 1 4 . é v 0 1 . mó d o s í t á s ( má j u s h ó n a p ) a d a t o k e F t - b a n
──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
C I M, AL CI M ┌────» EREDET I EL ÖI RÁNYZ AT « ────┐ ┌────────» 1 . MODOSI T ÁS« ────────┐┌───» MODOSI T OT T EL ÖI RÁNYZ AT « ───┐

SZ AKF EL ADAT Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . 0 1 . MOD. Kö t . f a . Ön k . v . Á l l a mi . Ös s z e s e n
j a n u á r má j u s

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
- F EL HAL MOZ ÁSI K I AD 1 5 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 1 5 2 0 0 7 4 5 8 1 3 4 7 0 2 0 0 8 8 0 5 2 1 5 7 4 7 3 1 3 4 7 0 2 1 5 8 8 2 0

= BERUHÁZ ÁSOK 8 2 4 1 3 0 0 8 2 4 1 3 2 0 0 7 4 5 8 1 3 4 7 0 2 0 0 8 8 0 5 2 0 8 9 8 7 1 1 3 4 7 0 2 0 9 1 2 1 8
= F EL ÚJ Í T ÁSOK 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2 0 0 0 0 6 7 6 0 2 0 0 6 7 6 0 2

- KÖL CSÖNÖK NYÚJ T ÁS 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3
= MŰK. C. KÖL CSÖN N 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 - 2 0 0 0 6 4 6 3 0 4 4 6 3 - 2 0 0 0 8 4 6 3 0 6 4 6 3

- VÉGL EGESEN ÁT ADOT 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 2 2 1 7 8 8 0 1 8 1 0 2 2 1 2 2 0 8 0 1 2 2 3 0
= MŰKÖDÉSI C. PE . 0 1 0 4 2 0 0 1 0 4 2 0 2 2 1 7 8 8 0 1 8 1 0 2 2 1 2 2 0 8 0 1 2 2 3 0

- T ART AL ÉKOK 5 3 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 6 0 3 2 8 0 0 6 0 3 2 8 1 1 3 3 2 8 0 0 1 1 3 3 2 8
- F I NANSZ Í ROZ ÁS KI A 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7

= HI T EL , KÖL CSÖN T 1 6 4 8 3 0 0 1 6 4 8 3 3 8 8 4 4 0 0 3 8 8 4 4 5 5 3 2 7 0 0 5 5 3 2 7
- I NT ÉZ MÉNYF I NANSZ Í 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

= SZ OCPOL . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= I NT . F I N MŰKÖDÉSR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÁT L AGL ÉT SZ ÁM 4 5 5 . 0 8 0 . 0 0 4 5 5 . 0 8
Eb b ö l : k ö t e l e z ö f e l a 4 3 2 . 9 8 - 1 . 0 0 4 3 1 . 9 8

ö n k é n t v . f e l a 2 2 . 1 0 1 . 0 0 2 3 . 1 0
á l l a mi g . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0
k ö z f o g l . f e l a 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =



adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. Módosított 
Címek,alcímek,szakfeladatok

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda 0 0

II. Művelődési Ház és Könyvtár 0 0

III.Önkormányzat (szakf.) 67 602 67 602

IV. Polgármesteri Hivatal 0 0

A. Gyermekélelmezési Konyha 0 0

B. Fegyverneki Vízmű és Községgazd. Intézmény 0 0

C. Orvosi Rendelő 0 0

Önkormányzati Intézményi felújítás összesen 67 602 67 602

I.Csorba Mikro-térségi Szoc. Alapsz. Közp.
Csorba Mikro-térségi Szoc. Alapsz. Közp. összesen 0 0
II.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda
Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda összesen 0 0
III.Művelődési Ház és Könyvtár
Művelődési Ház és Könyvtár összesen 0 0
V. Önkormányzat
8414031Város és községgazdálkodás 
1.) ÉÁOP Orvosi rendelő felújítása II. ütem 59 982 0
2.) Marx K. út szélesítése 7 620 0
066020 Város és községgazdálkodás
1.) ÉÁOP Orvosi rendelő felújítása II. ütem 0 59 982
2.) Marx K. út szélesítése 0 7 620
Önkormányzat  összesen 67 602 67 602
VI. Polgármesteri Hivatal
Polgármesteri Hivatal  összesen 0 0

A;Gyermekélelmezési konyha
   
Gyermekélelm.konyha összesen 0 0
B;Vízmű
Vízmű összesen 0 0
C;Orvosi rendelő
Orvosi rendelő összesen 0 0

Felújítás mindösszesen 67 602 67 602

Fegyvernek Város Önkormányzat 
2014. évi költségvetési rendeletének
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adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. Módosított 
Címek,alcímek,szakfeladatok

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda 0 485

II.  Művelődési Ház és Könyvtár 2 000 2 000

III.Önkormányzat (szakf.) 78 335 2 084 186

IV. Polgármesteri Hivatal 0 526

A. Gyermekélelmezési Konyha 0 394

B. Fegyverneki Városüzemeltetési és Fejlesztési Intézmény 1 778 3 327

C. Orvosi Rendelő 300 300

Önkormányzati Intézményi BERUHÁZÁS  összesen 82 413 2 091 218

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda
1.) udvari játékok, szekrény fogas, beszerzés 0 485
Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda összesen 0 485
II.Művelődési Ház és Könyvtár
1.) Épületek akadálymentesítése 2 000 2 000
Művelődési Ház és Könyvtár összesen 2 000 2 000
III. Önkormányzat
8414031Város és községgazdálkodás 
1.) Ady e. úti játszótér építése 1 149 0
2.) Történelmi emlékpark építése 10 178 0
89044215-315 start  (FHT és Egyéb kf.) 
1.) Téli kf. Pályázati összeg 508 0
2.) Mezőgazdaság pályázati összeg 59 000 0
3.) Téli kf. Pályázati összeg 7 500 0
013350 Önkormányzati vagyonnal való gazdálkodás
1.) 0321/5 hrsz  szántó vásárlása 0 2 000
2.) 0313 hrsz  szántó vásárlása 0 404
3.) 0242 hrsz  szántó vásárlása 0 54
041237 Közfoglalkoztatási MINTA PRG
1.) Téli kf. Pályázati összeg 0 508
2.) Mezőgazdaság pályázati összeg 0 59 000
3.) Téli kf. Pályázati összeg 0 7 500
042130 Növényterm. Állattenyésztés  kapcs. Szolg.
1.) 2 db ló vásárlás 650
2.)1 db bika vásárlás 250
3.) Sétakocsi beszerzése 200
4.) Lovaskocsi beszerzése 60
052080 Szennyvíz hálózatépítése
1.) Szennyvíz hálózat építés 2014. 0 2 000 000
066020 Város és községgazdálkodás
1.) Ady e. úti játszótér építése 0 1 149
2.) Történelmi emlékpark építése 0 10 178
3.) Szapárfalui temető kerítés és térburkolat építése 0 1 802
4.)Raklap emelő beszerzése 0 65
5.) porszívó vásárlás 0 23
6.) Szivattyú beszerzése 0 79
7.) Taliga vásárlás 0 36
8.) Villáskulcs készlet beszerzés 0 56
9.) 1 db hűtőszekrény beszerzése 0 50
900080 Szabad kapacitás terhére végzett tevékenység
1.) 1 db Pénztárgép beszerzése 0 122
Önkormányzat  összesen 78 335 2 084 186
1.) 1 db számítógép 0 90
2.) 1 db led monitor 0 33
3.) 1 db hálózati adattároló NAS 0 67
3.) 1 db hálózati adattároló HDD 0 26
4.) 1 db lézer nyomtató 0 50
4.) 1 db lézer nyomtató 0 50
2 db számítógép 1 db monitor 0 210
Polgármesteri Hivatal  összesen 0 526
A;Gyermekélelmezési konyha
1.) 1 db nagykonyhai botmixer beszerzése 0 394
Gyermekélelm.konyha összesen 0 394
B;Fegyverneki Városüzemeltetési és Fejlesztési Intézmény
1.) 1 db úthenger beszerzése 1 778 1 778
2.) 1 DB FÉNYMÁSOLÓ BERENDEZÉS BESZERZÉSE 0 1 549
Fegyverneki Városüzemelt.és Fejl.Intézmény Összesen 1 778 3 327
C;Orvosi rendelő
 1.) 1 db számítógép beszerzés (szervergép) 300 300
Orvosi rendelő összesen 300 300

BERUHÁZÁS mindösszesen 82 413 2 091 218

*/2014. 
(V.30.)

3. számú melléklete / BERUHÁZÁSOK

8/2014. 
(I.30.)
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Fegyvernek Város Önkormányzat Polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Felszabadulás út 171. 
 
E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 
 
Fegyvernek Város  Önkormányzat Képviselő-testületének 2014. május 29-i ülésére az 
Önkormányzat 2014. évi költségvetésének módosításáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az államháztartásról szóló 2011. évi CIXV. tv. 34.§. (1) bekezdése alapján a  helyi 
önkormányzat költségvetési rendeletében megjelenő bevételek és kiadások módosításáról, a 
kiadási előirányzatok közötti átcsoportosításról ( meghatározott kivétellel )a képviselő-testület 
dönt. 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014.  januári ülésén az 1/2014.(II.03.) 
számú rendeletével fogadta el az Önkormányzat  2014. évi költségvetését  1.822.903 eFt  
főösszeggel.  Ez idáig a költségvetés főösszegét  nem  módosította a Képviselő-testület. 
 
A jelenlegi  módosító javaslat elfogadása esetén a  költségvetés főösszege 2.100.484  eFt-tal 
növekszik, melyet kiemelt előirányzatonként, illetve további részletézésben és indoklással az 
előterjesztés további részében mutatunk be.  
 
A költségvetés módosítása összefoglalva az alábbiak miatt vált szükségessé:  
Elsősorban a 408/2012.(XII.28.) számú korm. rendelet alapján kifizetett  bérkompenzáció  és 
kapcsolódó járulékainak beemelése  miatt  6.555 eFt (kiadási oldalon személyi juttatások és 
járulékok, bevételi oldalon az állami támogatás),  
Ezen kívül Fegyvernek Város önkormányzat Képviselőtestületének az Önkormányzat 2013. 
évi zárszámadásáról szóló 12/2014.(IV.29.) számú rendelete alapján a 2013. évi 
pénzmaradvány rendezése miatt, -bevételi oldalon 79.086 eFt –intézményi szabad 
pénzmaradványok elvonása - talékba helyezése,  állami támogatás visszafizetése)Ezen kívül 
jelentősen 2.000.000 eFt-tal növeli a főösszeget a szennyvízberuházás 2014. évi ütemének 
beemelése.  
 
A módosítási javaslat elfogadása esetén  a költségvetés főösszege 3.923.387 eFt-ra módosul. 
A módosítási javaslatok összességében 15.539 eFt-tal csökkentik  a  hitel felvétel 
előirányzatát 39.816 eFt-ról 24.277 eFt-ra.  

 
 
I. FEGYVERNEKI TISZAVIRÁG ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE 
 
A  b e v é t e l i  előirányzatokat javaslom  növelni az alábbiak szerint:  -27.079e Ft 

 
Előző évi pénzmaradvány  1.277 e Ft 
12/2014(IV.30.) sz. önkormányzati rend. alapján 2013. évi pénzmaradványa  1.277 e Ft 
Működési bevétel :  -7.780 e Ft 
Óvoda  
- saját bevétel csökkenés étkezési térítési díj (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)   -7.006 e Ft 
Bölcsőde 
- saját bevétel csökkenés étkezési térítési díj (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)    -774 e Ft 
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Intézményfinanszírozás : 
Óvoda -20.576 e Ft 
Intézmény finanszírozás:   
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkompenzációra(2014.ápr.30-ig)  523 e Ft 
- felmentési idejét töltő óvónőt helyettesítő 3 havi bére és járuléka fedezetére  450 e Ft 
- felmentési idejét töltő óvodatitkár álláshelyének belső átcsoportosítással történő  
  betöltése miatt  adminisztratív munkakör helyettesítésének 1 havi bére és járuléka 
  fedezetére  113 e Ft 
- szoc.pol.támogatás csökkenés (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)   -21.193 e Ft 
Bölcsőde 
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkompenzációra(2014.ápr.30-ig)  30 e Ft 
- 34/2014.(II.18.) sz. Korm. rendelet alapján szoc. ágazati pótlék és járuléka 2014.évre  320 e Ft 
- szoc.pol.támogatás csökkenés (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)   -819 e Ft 
  
 A  k i a d á s i  előirányzatokat javaslom  növelni, ill. átcsoportosítani.  -27.079 e Ft 
 
A  személyi juttatások :  496 eFt 
A foglalkoztatottak személyi juttatásait javaslom növelni:     
Óvoda 
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkompenzációra(2014.ápr.30-ig)  412 e Ft 
   =kötelező feladat 412 e Ft 
- felmentési idejét töltő óvónőt helyettesítő 3 havi bére   354 e Ft 
   =önként vállalt feladat (óvónő helyettesítése 3hóx118000Ft/hó) 354 e Ft 
- adminisztratív munkakörben helyettesítő 1 havi bére  89 e Ft 
   =önként vállalt feladat (admin. munkakör helyettesítése 1hóx89000Ft/hó) 89 e Ft 
- 1% (önként vállaltból) bér átcsoportosítás munkáltatói táppénzre (járulékok közé)  -200 e Ft 
- bér átcsoportosítás külső személyi juttatásra (megbízási díj – kötelező feladat) -615 e Ft  
- egyéb költségtérítésből (továbbképzés) átcsoportosítás dologi kiadásokhoz  -485 e Ft  
Bölcsőde 
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkompenzációra(2014.ápr.30-ig)  24 e Ft 
   =önként vállalt feladat  24 e Ft 
- 34/2014. (II.18.) sz. Korm. rendelet alapján szoc. ágazati pótlék 2014.évre tervezett  

összege - önként vállalt feladat 252 e Ft 
Külső személyi juttatás: 
Óvoda 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =reprezentáció átcsoportosítása dologiból  50 e Ft 
   =megbízási díjra bérből (köt.fela.)  615 e Ft 
 
Járulékok:  877 e Ft 
A járulékokat javaslom növelni a bér növekedéssel összefüggésben 
Óvoda 
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkomp. járuléka (04.30-ig) köt.fela.  111 e Ft 
- helyettesítők bérének járulékai (önk.váll.fela.)   120 e Ft 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =rehabilitációs hozzájárulás átcsoportosítása dologiból (köt.fela.) 193 e Ft 
   =cégtelefon utáni szja átcsoportosítás dologiból (köt.fela.)  33 e Ft 
   =munkáltatói táppénz hozzájárulásra bér 1%-ból (önk.váll.fela.)  200 e Ft 
Bölcsőde 
- 495/2013.(XII.29.) sz. Korm. rendelet alapján bérkomp. járuléka (04.30-ig) önk.v..fela.  6 e Ft 
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- sz. Korm. rendelet  alapján szociális ágazati pótlék 2014.évre tervezett járuléka 68 e Ft 
   =önként vállalt feladat  68 e Ft 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =rehabilitációs hozzájárulás átcsoportosítása dologiból (önk.fela.) 145 e Ft 
   =dologiból kerekítés miatt  1 e Ft 
Dologi kiadások:  -29.722 e Ft 
Óvoda 
- Pénzmaradványból dologi kiadásra (köt.fela.) 186 e Ft 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =rehabilitációs hozzájárulás átcsoportosítása járulékokhoz (köt.fela.) -193 e Ft 
   =továbbképzési költség átcsoportosítás  személyi juttatásból (önként.v.fela.)  485 e Ft 
   =reprezentáció átcsoportosítása személyi juttatáshoz  -50 e Ft 
   =eszköz beszerzés előirányzat átcsoportosítás beruházásokhoz  -114 e Ft 
   =cégtelefon utáni szja átcsoportosítás járulékokhoz (köt.fela.)  -33 e Ft 
- élelmezési kiadás csökkenés (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)  -28.199 e Ft 
Bölcsőde 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =rehabilitációs hozzájárulás átcsoportosítása járulékokhoz  -145 e Ft 
   =dologi átcsoportosítás járulékokhoz kerekítés miatt  -1 e Ft 
   =eszköz beszerzés előirányzat átcsoportosítás beruházásokhoz  -65 e Ft 
- élelmezési kiadás csökkenés (2013. évi CCXXX. Törvény alapján)  -1.593 e Ft 
Beruházások  485 e Ft 
Óvoda 
- Pénzmaradványból beruházásra (udvari játék, szekrény, fogas ..köt.fela.) 306 e Ft 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =eszköz beszerzés előirányzat átcsoportosítás dologiból  114 e Ft 
Bölcsőde 
- átcsoportosítás a 4/2013 kormányrendelet szerint elszámolható költségre: 
   =eszköz beszerzés előirányzat átcsoportosítás dologiból 65 e Ft 
Egyéb működési  célú kiadások      
Óvoda 
- 12/2014(IV.30.) sz. önkorm. rend. alapján 2013. évi pénzmaradványból  
  = túlfinanszírozás miatti maradvány  (visszafizetendő)  760 e Ft 
  = pénzmaradvány  elvonás (visszafizetendő) 25 e Ft 
 
II. FEGYVERNEKI MŰVELŐDÉSI HÁZ ÉS KÖNYVTÁR 
 
A bevételek előirányzatát javaslom növelni az alábbiak szerint                               1.113 e Ft 
 
A pénzforgalmi bevételek előirányzatát javaslom növelni   1.028 eFt 
12/2014.(IV.29.) rendelet szerint 
 
Az intézményfinanszírozás előirányzatát javaslom növelni     5  eFt 
    
A támogatások előirányzatát javaslom növelni                  5 e Ft 
az alábbiak szerint: 
A 2014 évi bér komp. fedezete bér és járulék, 2013. dec. -2014. május hó            
 
A kiadások előirányzatát javaslom növelni alábbiak szerint        1.113 e Ft 
A személyi juttatások előirányzatát javaslom növelni       67 e Ft 
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A járulékok előirányzatát javaslom növelni                       18 e Ft 
A bér kompenzáció járuléka                     
 
A dologi kiadásokat előirányzatát javaslom növelni az alábbiak szerint 206 e Ft 
12/2014.(IV.29.) rendelet szerint pénzmaradvány felhasználása 
 
A támogatás értékű kiadások előirányzatát javaslom növelni   822 eFt 
8 melléklet szerint pénzmaradvány visszafizetés 
 
III. ÖNKORMÁNYZAT 
 
SSZ. Szakfeladat 

száma/megnevezése/ kiemelt 
előirányzat 

Tételes 
módosítási 
javaslat (eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    
(eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    
(eFt) 

Szakfeladat 
mód. 
Összesen(eFt) 

013350 Önk. Vagyonnal való gazdálkodás   -17 997 
KIADÁSOK     2 458 
1. Felhalmozási kiadások   2 458  

 =Beruházás  2 458   
 -0321/5 hrsz szántó vásárlás 2 000    
 -0313 hrsz szántó vásárlás 404    
 -0242/32 hrsz szántó vásárlás 54    

BEVÉTELEK     -15 539 
1. Felhalmozási bevételek   -15539  
 ingatlan értékesítés  -15539    
018010 Önk. Eszámolásai központi költségvetéssel   58 151 

KIADÁSOK     0 
BEVÉTELEK     58 151 
1. Állami támogatások   58 151  

 =Egyéb  58 151   
 -
adósságkonszolidáció(tőke+kama
t) 

51 706    

 -bérkompenzáció fedezete 4 679    
 -szociális ágazati pótlék( Csorba 
1446 eFt+ Óvoda 320 eFt) 

1 766    

018030 Támogatási célú finanszírozási műveletek   -41 110 

KIADÁSOK     41 110 
1. Intézményfinanszírozás   37 355 0 
 I. Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde -20 576   
 =Működésre 1 436    
 =Szoc.pol. -22 012    
 II. Művelődési Ház és Könyvtár  85   
 =Működésre 85    
 III. Polgármesteri Hivatal  3 304   
 =Működésre 3 304    
 Konyha   50 804   
 =Működésre 50 804    
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 Városüzemeltetési Intézmény  3 547   
 =Működésre 3 547    
 Orvosi rendelő  191   
 =Működésre 191    
2. Támogatás értékű kiadások   3 755  
 =Működési célú  3 755   
 Csorba Mikro-térségi Szociális 

Alapszolgáltatási Központ 
3 755    

BEVÉTELEK     0 
031030 Közterület rendjének fenntertása   -259 
KIADÁSOK     259 
1. Személyi juttatások   204  

 =Foglalk. Szem jutt  204   
 2013. december havi 
bérkompenzáció 

39    

 -1-4. havi bérkompenzáció  165    
2. Munkaadói járulékok   55  
 - bérkompenzációhoz kapcsolódó 

járulékok 
55    

BEVÉTELEK     0 
041237 KÖZFOGLALKOZTATÁS MINTA  PRG.START   -1 308 

KIADÁSOK     1 308 
3. Dologi kiadások   1 308  
 -tanácsadó  éves díja 1 308    
BEVÉTELEK     0 
042130 Növényterm. Állattenyésztés kapcs. Szolg.   4 840 

KIADÁSOK     -4 840 
1. Felhalmozási kiadások   1 160  
 =Beruházás  1 160   
 -2 db ló vásárlása 650    
 -1 db bika vásárlása 250    
 -sétakocsi vásárlása 200    
 -lovaskocsi beszerzése 60    
2. Dologi kiadások   -6 000  
 -szakmai anyag  500    
 -egyéb készlet ei. Csökken (30 db 

magyar tarka üsző, START 
forrásból történt a beszerzés) 

-6 500    

BEVÉTELEK     0 
066020 Város és községgazdálkodás    -40 
KIADÁSOK     85 163 
1. Személyi juttatások   130  
 =Foglalkoztatottak szem. Jutt.  130   
 2013. december havi 

bérkompenzáció 
28    

 -1-4. havi bérkompenzáció  102    
2. Munkaadói járulékok   35  
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 - bérkompenzációhoz kapcsolódó 
járulékok 

35    

3. Dologi kiadások   9 142  
 =Egyéb dologi  9 142   
 -2013. város napi kiadások 

(Művelődési Ház) 
1 892   0 

 -törmelék elszállítása történelmi 
emlékpark területéről 

161    

 új településrendezési terv(Áfás) 4 000    
 -digitális térkép (Áfás)  969    
 -térkő vásárlás  2 020    
 -térkő festék vásárlás  300    
 -térkő gyártáshoz gyártó raklap 

beszerzése 
1 000    

 - tanácsadó 1 700    
 -Leader tagdíj 100    
 -kamat kiadások -3 000    
4. Támogatás értékű kiadások   13 417  
 =Működési c. tám. értékű kiadások 13 417   
 -előző évi pénzmaradvány átadása Fegyvernek Önkormányzat Képviselőtestületének az 

önkormányzat 2013. évi költségvetésének zárszámadásáról szóló 12/2014.(IV.29.) számú 
rendelete alapján  

 -Művelődési Ház és Könyvtár 
kiutalatlan 
intézményfinanszírozás 

414    

 -Csorba M-t SZAKP 214    
 Állami támogatások visszafiz 12 789    
5. Felhalmozási kiadások   2 111  
 =Beruházás  2 111   
 -Szapárfalui temető kerítés 

építés és térburkolat  
1 802    

 -raklap emelő 65    
 -porszívó 23    
 -szivattyú 79    
 -taliga 36    
 -villáskulcs készlet 56    
 -Hűtőszekrény 50    
6. Tartalékok   60 328  
 =Működési célú tartalékok     
 Választási kiadásokra állami 

támogatás kiegészítése 
-787    

 Polgármesteri keret felhasználás -3 749    
 -Szociális segély természetben -200    
 -Szociális segély  -311    
 -Kamatmentes kölcsön  -4 463    
 -Kamatmentes kölcsön 

visszatérülése 
4 463    
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 -civil szervezetek támogatása -2 588    
 -2 db ló vásárlása -650    
 -Előző évi  szabad 

pénzmaradvány tartalékba 
helyezése 

27 903    

 -közcélú támogatási előleg 12 153    
 -Szennyvizberuházás önerő  15 464    
 -Iskolai működési hj. 2013. 

ÖNHIKI 
6 636    

 -2013. ÖNHIKI 2 708    
BEVÉTELEK     85 123 
1. Támogatás értékű bevételek   17 619  
 =Működési c. tám. értékű bevételek 17 619   
 -MVH támogatás 2013. évi 

városnap 
1 866    

 -előző évi pénzmaradvány 
átvétele Fegyvernek 
Önkormányzat 
Képviselőtestületének az 
önkormányzat 2013. évi 
költségvetésének 
zárszámadásáról szóló 
12/2014.(IV.29.) számú 
rendelete alapján  

14 890    

 Tiszavirág NOÓ és Bölcsőde 785    
 Művelődési Ház és Könyvtár  822    

  Polgármesteri Hivatal  486    
 Gyermekélelmezési Konyha 6 013    
  Városgazdálkodási intézmény  5 882    
 Orvosi Rendelő 902    
 -Választás leb. Központi forrás 863    
2. Felhalmozási bevételek   1 500  
 =Részesedés bevételei  1 500   
 NAMIBU törzstőke értékesítés 1 500    
3. Működési bevételek   2 020  
 -térkő értékesítése 2 020    
4. Pénzforgalom nélküli bevétel   63 984  
 2013. évi pm 63 984    
084031 Civil szervezetek működési támogatása   1 788 

BEVÉTELEK     0 
KIADÁSOK     1 788 
1. Véglegesen átadott pénzeszközök  1 788  
 =Működési célú végleges pe. Átadás 1 788   
 -polgármesteri keretből adott 

támogatások (2588 eFt-800 eFt) 
1 788    

096020 Gyermekétkeztetéss    -38 477 
BEVÉTELEK     0 
KIADÁSOK     -38 477 
1. Dologi kiadások   -38 477  
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 -egyéb dologi kiadások -38 477    
107060 Egyéb szoc. Pénzbeni ell.     0 
BEVÉTELEK     4 463 
1. Kölcsönök törlesztése   4 463  
 =Működési célú   4 463   
 -polgármesteri keretből 

visszatérülő  
4 463    

KIADÁSOK     4 463 
1. Kölcsönök nyújtása   4463  
 =Működési c.   4463   
 -polgármesteri keretből adott 

kölcsönök   
4463    

900060 Forgatási és befektetési célú finanszírozási műveletek   38 844 

BEVÉTELEK     0 
KIADÁSOK     38 844 
1. Hitelek törlesztése   38 844  
 =Működési célú  16 747   
 -hosszú lejáratú működési hitel 

törlesztés adósságkonszolidáció 
miatt csökken 

16 747    

 =Felhalmozási célú  22 097   
 -Fejlesztési hitel törlesztés 

adósságkonszolidáció miatt 
csökken 

22 097    

052030 Szennyvíz ártalmatlanítás    38 390 
BEVÉTELEK     19 195 
1.  Működési bevétel   19 195  
 - szvíz ártalmatlanítás 19 195    
KIADÁSOK     19 195 
1. Dologi kiadások   19 195  
 TRV szvíz ártalmatlanítás 19 195    
052080 Szennyvíz hálózat építés    0 
BEVÉTELEK     2 000 000 
1.  Támogatás értékű bevételek   2 000 000  
 =Felhalmozási célú  2 000 000   
 KEOP támogatás  2 000 000    
KIADÁSOK     2 000 000 
1. Felhalmozási kiadások   2 000 000  
 =Beruházás   2 000 000   
 Szennyvíz beruházás 2014. évi 

ütem.  
2 000 000    

900080 Szabad kapacitás terhére végzett tevékenység  122 

BEVÉTELEK     0 
KIADÁSOK     122 
1. Felhalmozási kiadások   122  
 =Beruházás  122   
 Pénztárgép beszerzése 122    
BEVÉTELEK     2 151 393 
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KIADÁSOK     2 151 393 
 
 
 
 
IV. FEGYVERNEKI POLGÁRMESTERI HIVATAL 
 

SSZ. 
Szakfeladat száma/megnevezése/ 
kiemelt előirányzat 

Tételes 
módosítási 
javaslat (eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    
(eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    
(eFt) 

Szakfeladat 
mód. 
Összesen(eFt) 

011130 
Önk. És hivatalok jogalkotó és 
általános igazgatási tevékenysége       -1 584 

KIADÁSOK 2 270 
1. Személyi juttatások     440   
  =Foglakoztatottak szem.jutt.   440     
  -1-4. havi bérkompenzáció  440       
2. Munkaadói járulékok     118   

  -1-4. havi bérkompenzációhoz 
kapcsolódó járulékok 118     

  
3. Dologi kiadások     700   
  =Egyéb dologi kiadások   700     
  továbbképzések díja 300       
  kiküldetés 400       
4. Felhalmozási kiadások      526   
  =Beruházás    526     
  számítógép konfiguráció 90       
  led monitor  33       
  hálózati adattároló NAS 67       
  hálózati adattároló  HDD 26       
  nyomtató  50       
  nyomtató  50       
  számítógépek 2 db , monitor 1 db 210       
5. Tám.ért. Kiadás     486   
  =Működési célú tám. Ért. Kiadás   486     
  =-Előző évi pm átadás 486       
BEVÉTELEK 686 
1. Működési bevételek     200   
  -fénymásolás anyakönyvi esemény  100       
  -gyes visszatérítés 100       
2. Pénzforgalom nélküli bevétel      486   
  =Előző évi pm. Átvétele 486       
011220 Adó-,vám és jövedéki igazgatás        -69 
KIADÁSOK 69 
1. Személyi juttatások     69   
  =Foglakoztatottak szem.jutt.   54     
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  -1-4. havi bérkompenzáció  54       
  Munkaadói járulékok   15     

  -1-4. havi bérkompenzációhoz 
kapcsolódó járulékok 15     

  
BEVÉTELEK 0 

016010 
Országgyűlési Önkormányzati és 
EU választás         

BEVÉTELEK 0 
KIADÁSOK 1 651 
1. Személyi juttatások     850   
  =Foglalkoztatottak szem. J   390     
  -jegyzőkönyvvezetők díja 145       
  -HVI tagok díja 190       
  -ellátó csoport  55       
  =Külső személyi juttatásai   460     
  -szavazatszámláló bizottságok 325       
  -ellátó csoport tagjainak díjazása 135       
2. Munkáltatói járulékok     344   
  -választáshoz kapcsolódó járulékok 344       
3. Dologi kiadások     435   

  -választás napját megelőző 
kiadások nyomtatványok előállítása 83 

    
  

  -szavazókörök kialakítása és 
működtetése, telefon, fax 53 

    
  

  -helyi választási iroda telefon, fax, 
gépkocsi használat 75 

    
  

  -választás napi ellátás (kávé, 
ásványvíz, pogácsa, szendvics stb..) 224 

    
  

4. Végleges pénzeszköz átadás      22   
  =működési célú pe. Átadás   22     
  átlagbér megtérítés 22       

018030 
Támogatási célú finanszírozási 
műveletek         

KIADÁSOK 0 
BEVÉTELEK 3 304 
1.  Intézményfinanszírozás     3 304   

  
=Intézményfinanszírozás 
működésre   3 304     

  =Önkormányzati kiegészítés I.  1 026       
  =Bérkompenzáció 627       
  =Választás finanszírozása 1 651       
KIADÁSOK ÖSSZESEN 3 990 
BEVÉTELEK ÖSSZESEN 3 990 
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FEGYVERNEKI GYERMEKÉLELMEZÉSI KONYHA 
 

A Bevételek előirányzatát javaslom megemelni az alábbiak szerint                          +  7 900 e Ft-tal 
 
Az intézményi működési bevételek előirányzatát javaslom csökkenteni:        -  48 917 e Ft-tal 
 
-Az étkezési térítési díj bevételének előirányzatát megemelni a 2014.április 6-i 
 választás bevételének összegével:                                                                              + 154 e Ft 
-Csökkenteni az étkeztetés működési kiadásaira tervezett állami normatív  
 támogatás összegével:                                                                                            - 50 120 e Ft 
-Az egyéb intézményi működési bevételek előirányzatát megemelni a vevők 
 előző évi kintlévőségének ebben az évben várhatóan teljesülő összegével:           + 1 049 e Ft   
 
A pénzforgalom nélküli bevételek előirányzatát javaslom megemelni:           + 6 013 e Ft-tal                                                                                   
 
-Jogszabály változás miatt az önálló beszámoló készítési kötelezettség 
eredményeként keletkezett előző évi pénzmaradvány összegével:                          + 6 013 e Ft 
 
Az intézményfinanszírozás előirányzatát javaslom megemelni:                      + 50 804e Ft-tal 
 
-A támogatások előirányzatát megemelni az étkeztetés működési kiadásaira 
 tervezett állami normatív támogatás összegével:                                                   + 50 120 e Ft 
- Az önkormányzati kiegészítés előirányzatát csökkenteni a bevétel előirány- 
  zatának emelkedése miatt várhatóan kevesebb kiegészítés kell a várható 
 kiadások fedezetére:                                                                                                     - 123 e Ft 
-Az egyéb önkormányzati kiegészítés előirányzatát megemelni az alkalmazottak 
 részére kifizetett bérkompenzáció (januártól áprilisig terjedő időszak) és járulékai- 
 nak fedezetére kapott támogatás összegével:                                                              + 807 e Ft                          
 
A Kiadások előirányzatát javaslom megemelni az alábbiak szerint                           + 7 900 e Ft-tal 
 
A személyi juttatások előirányzatát javaslom megemelni összesen:                   + 636 e Ft-tal 
 
A bérkiadások előirányzatát javaslom megemelni az alábbiak szerint:             + 636 e Ft-tal 
 
-Közalkalmazottak egyéb munkavégzéshez kapcsolódó juttatásainak 
 előirányzatát javaslom megemelni:                                                                             + 636 e Ft 
 az alkalmazottaknak részére  kifizetett bérkompenzáció összegével 
 januártól április hónapig terjedő időszakra. 
 
A munkaadókat terhelő járulékok összegét javaslom megemelni:                     + 171 e Ft-tal   
 
Az alkalmazottak részére kifizetett bérkompenzáció járulékával.  
-A szociális hozzájárulási adó előirányzatát javaslom megemelni:                         + 171 e Ft-tal 
 
Az  dologi kiadások előirányzatát javaslom megemelni                                           + 686 e Ft-tal 
az alábbiak szerint: 
 
-A karbantartás, kisjavítási szolgáltatások előirányzatát megemelni:                     + 335 e Ft-tal 
 Két darab burgonyakoptató gép, egy darab egyetemes konyhai robotgép 
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 javításának költségeivel. 
 
-Az egyéb dologi kiadások előirányzatát megemelni:                                             + 351 e Ft-tal 
 Egy fő konyhai kisegítő szakácstanfolyami képzésének költségeivel:                   
 2014. február hónaptól Július hónapig, tandíj (240 e Ft), utazási költség 
térítés ( 96 e Ft), szakmai gyakorlatra munkaruha vásárlás(15 e Ft ) 
 
A beruházások előirányzatát megemelni:                                                                  + 394 e Ft-tal  
 
Egy darab nagykonyhai botmixer vásárlásának összegével. 
 
A támogatás értékű kiadások előirányzatát javaslom megemelni:                       + 6 013 e Ft-tal 
 
-A működési célú támogatási értékű kiadások előirányzatán belül a 
zárszámadási rendelet alapján az előző évi pénzmaradvány összege, 
ami az önálló beszámoló készítési kötelezettség miatt keletkezett, 
átadásra kerül az önkormányzat részére.  

 
FEGYVERNEKI MEZŐGAZDASÁGI, VÁROSÜZEMELTETÉSI ÉS FEJLESZTÉSI 
INTÉZMÉNY  
 
Bevételi előirányzat javasolt csökkenése – 571  eFt 
 
-  Működési bevétel csökkenése a hibrid kukorica -10 000 eFt kiesése. 
 
- Az intézményfinanszírozás növekedése a bérkompenzáció 2013.december hónapra, és 
2014.évi január-április-ig térített összegével + 1.573 eFt illetve annak járulékaival emelkedik 
+ 425 eFt. És a 76/2014.(III.27.) önk. határozata alapján +1.549 eFt fénymásoló beszerzésére 
 
- Pénzforgalom nélküli bevétel növekedése + 5.882 eFt a 2013.évi pénzmaradvány összege. 
 
Kiadási előirányzat javasolt csökkenése - 571 eFt   
 
- Személyi juttatás javasolt emelése + 1.573 eFt , amely a 2013.december és 2014. január-
áprilisig a  bérrel kifizetett a meg nem tervezett bér kompenzáció  összegével emelkedik.   
     
 
- Járulékok javasolt emelése + 425 eFt, mely a bér kompenzáció után 2013.deecember és 
2014.január-április-ig kifizetett járulékok meg nem tervezett részével emelkedik. 
 
- Dologi kiadások csökkenése – 2.178 eFt a hibrid kukorica költsége 
 
- Támogatás érékű kiadások növekedése + 5.882 eFt amely a 2013. évi pénzmaradvány                                     
   átadása. 
 
- Támogatás értékű kiadások csökkenése -7.822 eFt a hibrid kukorica bevétel kiesésének és 
költség csökkenésének a különbözete. 
 
- Beruházások növekedése + 1.549 eFt fénymásoló beszerzés összegével emelkedik 
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FEGYVERNEKI ORVOSI RENDELŐ 
 
 
 
SSZ. Szakfeladat száma/megnevezése/ 

kiemelt előirányzat 
Tételes 

módosítási 
javaslat (eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    

(eFt) 

Kiemelt ei. 
Mód.összege    

(eFt) 

Szakfeladat 
mód. 

Összesen(eFt) 

1. 86210111                                                             Háziorvosi alapellátás  -37 

KIADÁSO
K 

    37 

1. Személyi juttatások   29  
 =Bér  29   
 Kompenzáció (december havi 6 eFt) 29    
 =Egyéb   0   
2. Járulékok   8  
 Kompenzációs járuléka (dec.hó 2 eFt) 8    
3. Dologi kiadások   0  
BEVÉTELEK    0 
1. Működési bevételek   0  
 =Intézményi működési bevételek     
2. Támogatás értékű bevétel   0  
  =Működési célú  0   
   -Egyéb műk célú támogatásé.bev. 0    
   -OEP-től átvett 0    
 Betöltött háziorvosi állás miatt ma- 0    
 gasab finanszírozás és indokátor elsz.     
2. 86210112                                                             Házi gyermekorvosi alapellátás -55 

KIADÁSO
K 

    55 

1. Személyi juttatások   43  
 =Bér  43   
 Kompenzáció (december havi 5 eFt) 43    
 =Egyéb      
2. Járulékok   12  
 Kompenzációs járuléka (dec.hó 1 eFt) 12    
3. Dologi kiadások   0  
BEVÉTELEK     
1. Működési bevételek   0  
 =Intézményi működési bevételek     
3. 8623011                                                         Fogorvosi alapellátás  -18 

KIADÁSO
K 

    18 
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1. Személyi juttatások   14  
 =Bér  14   
 Kompenzáció (december havi 3 eFt) 14    
2. Járulékok   4  
 Kompenzációs járuléka (dec.hó 1 eFt) 4    
3. Dologi kiadások   0  
BEVÉTELEK    0 
1. Működési bevételek   0  
 =Intézményi működési bevételek  0   
 Működési költség hozzájárulás 0    
2. Támogatás értékű bevétel     
  =Működési célú     
4. 8690411                                                        Család- és nővédelmi eü. Gondozás -47 

KIADÁSO
K 

    847 

1. Személyi juttatások   37  
 =Bér  37   
 Kompenzáció (december havi 5 eFt) 37    
2. Járulékok   10  
 Kompenzációs járuléka (dec.hó 1 eFt) 10    
3. Dologi kiadások   0  
4. Támogatás értékű kiadások     
  =Működési célú tám.értékű 

kiadások 
  800  

 Előző évi műk.célú kötött 
pénzmaradvány átadása 

800    

BEVÉTELEK    800 
1. Támogatás értékű bevétel   0  
  =Működési célú     
2. Pénzforgalom nélküli bevétel   800  
 Előző évi műk.célú kötött 

pénzmaradvány bevétele 
800    

5. 8690421                                                             Ifjuság-  eü. gondozás  -8 

KIADÁSO
K 

    8 

1. Személyi juttatások   6  
 =Bér  6   
 Kompenzáció (december havi 1 eFt) 6    
2. Járulékok   2  
 Kompenzáció járuléka 2    
3. Dologi kiadások   0  
BEVÉTELEK    0 
1. Támogatás értékű bevétel   0  
  =Működési célú     
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6. 8621021                                                           Háziorvosi ügyeleti 
ellátás 

 -26 

KIADÁSO
K 

    128 

1. Személyi juttatások   21  
 =Bér  21   
 Kompenzáció (december havi 4 eFt) 21    
2. Járulékok   5  
 Kompenzációs járuléka (dec.hó 1 eFt) 5    
3. Dologi kiadások   102  
4. Támogatás értékű kiadások     
  =Működési célú tám.értékű 

kiadások 
    

 Üzemanyag megtakarítás 102    
BEVÉTELEK    102 
1. Működési bevételek   0  
 =Intézményi működési bevételek     
2. Támogatás értékű bevétel   102  
  =Működési célú  102   
 Üzemanyag megtakarítás 102    
6. 8419079                                                           Önk. Elsz. Költségvetési szerveik 191 

KIADÁSO
K 

    0 

BEVÉTELEK    191 
1. Működési bevételek   191  
 =Önkormányzati támogatás 191    
2. Támogatás értékű bevétel   0  
  =Működési célú  0   
 Önkormányzati kiegészítés 0    
Intézményi  bevételek:     
BEVÉTELEK    1 093 
1. Működési bevételek   191  
  =Működési célú  191   
   -Egyéb műk célú támogatásé.bev. 0    
 Intézményfinanszírozás 0    
   -Önkormányzati kieg.bérkomp.fed. 191    
2. Támogatás értékű bevétel  0 0  
 =Egyéb működési célú tám. Bevétel 0    
 =OEP finanszírozás 0    
 =Önkormányzat támogatás 0    
3. Pénzforgalom nélküli bevétel   902  
 Előző évi pénzmaradvány 902    
BEVÉTELEK ÖSSZESEN     1 093 
KIADÁSOK ÖSSZESEN     1 093 
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Felújítás-beruházás  (2-3. számú melléklet)  
 
Az eredeti költségvetés mindösszesen 150.015 eFt felhalmozási kiadást tartalmazott. Ezen 
belül 67.602 eFt előirányzatot felújítási feladatokra, 82.413 eFt-ot beruházási feladatokra.  
 
Jelen előterjesztés a felújítások előirányzatát összességében nem érinti. Technikai módosítás 
történt. Az eredeti költségvetésben szakfeladatokon terveztük az előirányzatokat, a módosítás 
alkalmával ezek ún. kormányzati funkciók szerint különülnek el. (egy kormányzati funkció 
több szakfeladatot takar) 
 
A beruházások esetén is elvégeztük a szakfeladatok átsorolását a megfelelő kormányzati 
funkciókra. Ez a technikai feladat természetesen nem járt előirányzat módosítással. 
 
Az előterjesztésben javaslatot teszünk a beruházási előirányzat növelésére földterület vásárlás 
miatt a mellékletben részletezettek szerint összesen 2.458 eFt összegben. Ezen kívül a 
növénytermesztés, állattenyésztés és kapcsolódó szolgáltatás kormányzati funkción 1.160 eFt 
összegben lovas,- és sétakocsi beszerzés, valamint 2 db ló és 1 db tenyészbika beszerzése 
történt. Ezen kívül a város és községgazdálkodás kormányzati funkción a szapárfalui temető 
kerítésének, valamint a közlekedés megkönnyítése miatt térburkolat elhelyezésére kerül sor. 
Ugyan csak ezen a feladaton  porszívó, hűtőszekrény, szivattyú, taliga és villáskulcs készlet  
került beszerzésre. A legnagyobb mértékben módosítja az eredeti előirányzatot a 
szennyvízhálózat építésének 2014. évi ütemére beemelt 2.000.000 eFt. 
 
A polgármesteri hivatalnál is szükség volt számítástechnikai eszközök beszerzésére a 
mellékletben részletezettek szerint 526 eFt összegben. 
 
Az intézmények közül a Gyermekélelmezési Konyha és a Városüzemeltetési Intézmény kérte 
az előirányzatának emelését. A konyha egy nagykonyhai bot-mixer beszerzésére 394 eFt 
összegben, a Városüzemeltetési Intézmény pedig  hálózati nyomtató beszerzésre 1.549 eFt 
összegre. Az óvoda 485 eFt értékű beruházást hajtott védre, udvari játékok, szekrények, 
fogasok beszerzése történt. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi rendelettel szíveskedjenek elfogadni a 
2014. évi költségvetés módosítását.  
 
 
 
 
 (: Tatár László :) 
    polgármester 
 
 
 
 
 
Készítette: Temesváriné/Angyal Csaba 
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Fegyvernek Önkormányzat Képviselőtestületének 
……../2014.(……..) önkormányzati rendelet-tervezete 

Fegyvernek Város Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 1/2014.(II.03.) 
önkormányzati rendeletének módosításáról 

 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés f.) pontja alapján, az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. 23. §. (1) 
bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva az alábbi rendeletet alkotja: 

 
1.§. 

 
A rendelet 1. §. (1) bekezdésében a táblázat hatályát veszti, helyébe az alábbi táblázat lép:  
 
 

 Összes 
előirányzat 

(eFt) 

bevétel főösszegét 3.883.571 

 működési célú bevétel 1.747.150 

 fejlesztési célú bevétel 2.136.421 

 finanszírozási célú bevételeit 0 

működési célú bevétel 0 

fejlesztési célú bevétel 0 

kiadás főösszegét 3.923.387 

 működési célú kiadás 1.707.740 

 fejlesztési célú kiadás 2.160.320 

finanszírozási célú kiadásait 55.327 

működési célú kiadás 25617 

fejlesztési célú kiadás 29.710 

Költségvetési egyenleg -39.816 

a költségvetési hiány belső 
finanszírozását  szolgáló 
előző évi pénzmaradvány 
összege 

0 

működtetés 0 

felhalmozás 0 

a költségvetési hiány külső 
finanszírozását  szolgáló 
pénzügyi műveletek 

-39.816 

működtetés -39.816 
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felhalmozás 0 

 
 

2. §. 
 

A rendelet 1. §. (2) bekezdése hatályát veszti, helyébe az alábbi (2) bekezdés lép:   
 
„(2) a.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti bevételi főösszeg jogcímenkénti előirányzatait 

a rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az alábbiak szerint: 

(eFt) 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Állami 
feladat 

Összesen 

Bevételek 3.803.936 119.451 0 3.923.387 

Működési bevételek 222.922 93.145 0 316.067 

Közhatalmi bevételek 89.102 0 0 89.102 

költségvetési támogatások 608.291 0 0 608.291 

felhalmozási  bevételek 61.251 0 0 61.251 

Támogatások ÁH-on 
belülről  

2.696.805 24.006 0 2.720.811 

Véglegesen átvett 
pénzeszköz 

0 2.300 0 2.300 

működési célú hitel 39.816 0 0 39.816 

 fejlesztési célú hitel 0 0 0 0 

kölcsönök visszatérülése 6.663 0 0 6.663 

pénzforgalom nélküli 
bevételek 

79.086 0 0 79.086 

 
b.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti kiadási főösszeg jogcímenkénti előirányzatait a 

Rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az alábbiak szerint: 

    (e Ft) 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Állami 
feladat 

Összesen 

KIADÁSOK 
ÖSSZESEN 

3.737.275 186.112 0 3.923.387 

Személyi 
juttatások 

617.883 43.959 0 661.842 

Munkaadókat 
terhelő járulékok 

121.143 12.104 0 133.247 
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Dologi kiadások 421.925 92.182 0 514.107 

Pénzeszköz átadás 
ÁH-on kívülre 

22 12.208 0 12.230 

Ellátottak 
pénzbeli juttatásai 

105.357 0 0 105.357 

Támogatások ÁH-
on belülre  

146.817 15.849 0 162.666 

Beruházások 2.089.871 1.347 0 2.091.218 

Felújítások 
kiadásai 

67.602 0 0 67.602 

Tartalék 113.328 0 0 113.328 

Adott kölcsönök 6.463 0 0 6463 

Működési hitelek 
kiadásai 

25.617 0 0 25.617 

Fejlesztési hitelek 
kiadásai 

29.710 0 0 29.710 

 
c.)  

 fő 

Létszámkeret (álláshely): 455,08 

ebből közfoglalkoztatás: 307,84 

II. Tiszavirág napközi Otthonos Óvoda és 
Bölcsőde 

42,25 

III. Művelődési Ház és Könyvtár 6,36 

IV. Önkormányzat 
ebből közc. foglalkoztatás 
ebből közalkalmazott 

316,84 
307,84 

9 

V. Polgármesteri Hivatal 24,38 

A) Gyermekélelmezési Konyha  18,75 

B) Fegyverneki Városüzemeltetési és 
Fejlesztési Intézmény 

35,75 

C) Orvosi Rendelő 10,75 

  
3.§. 

 A rendelet 6. §. (1) bekezdése hatályát veszti, helyébe az alábbi (1) bekezdés lép.  
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 eFt 

A költségvetési tartalék összege: 113.328 

Működési tartalék összege:            69.328 

Előző évi pénzmaradvány tartalékba 
helyezése 
szabad pénzmaradvány 27.903 eFt 

start előleg 12.153 eFt 
szennyvízberuházás önerő 15.464 eFt 

önhiki maradvány 9.344 eFt 

64.864 

 
 

 

  

polgármesteri keret 2.251 

23/2002.(VI.01.) sz. rendelet alapján          1.000 

3 választási feladatok kiadásaira 1.213 

  

  

  

Fejlesztési célú tartalék összege: 44.000 

Fejlesztési tartalék 43.500 

Közművelődési pályázat önerő         500 

 
4.§. 

 

A rendelet 18. §-a hatályát veszti, helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
„18. § (1) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Fegyverneki Tiszavirág 

Óvoda és Bölcsőde, valamint a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási 
Központ fegyverneki telephelyein dolgozó azon alkalmazottai részére akik 
közvetlenül az  étkeztetési feladatok ellátásával foglalkoznak, 5.000,-Ft/fő/hó 
Erzsébet utalványt biztosít. 

 
(2) A Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ fegyverneki 

telephelyére az alábbi támogatást biztosítja: 
 
 

Támogatás megnevezése Eredeti előirányzat   
(eFt) 

Módosított 
előirányzat (eFt) 

Szocpol támogatás 3.883 3.883 
Normatív támogatás 25.439 25.439 
Társulási támogatás  10.111 10.111 
Ágazati pótlék 0 1.446 
Bérkompenzáció 0 957 
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Önkormányzati kiegészítés  I. 5.983 7.355 
ebből   
személyi juttatásra 2.627 3.539 
járulékra 706 952 
dologi kiadásokra 2.650 2.864 
Önkormányzati kiegészítés  
II.(pszichológus) 

450 450 

Önkormányzati kiegészítés  III. 
(akadálymentesítés) 

1.500 1.500 

2013. évi pénzmaradvány átadása 0 1.543 
Összesen: 47.366 52.684 
Létszám ( 2014. július 1-től +3 fő)  
fő 

15,94 18,94 

 
(3) Az intézményi többlet feladatok végrehajtásáról az intézmény számoljon be. 

 
5.§. 

 
E rendelet 2014. június 2-án lép hatályba, de a 4. §-on belül a 18. § (1) bekezdésének 
rendelkezéseit 2014. május 1-től kell alkalmazni.  
 
 
 
   (: Tatár László :) (: Buzás Istvánné dr. :) 
      polgármester  jegyző 
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Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ igazgatójától 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 173. 
 

BESZÁMOLÓ 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére, a Csorba 
Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ fegyverneki telephelyének felnőtt szociális 

szolgáltatásairól, az intézmény szakmai munkájáról. 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
A szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban szoc. 
tv.) 92./B § (1) bekezdés d) pontja írja elő, hogy a személyes gondoskodást nyújtó intézmény állami 
fenntartója ellenőrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét. 2013. 
július 1-től az intézmény fenntartója a Csorba Mikro-térségi Intézményfenntartó Társulás, de 2013. 
június 30-ig Fegyvernek Önkormányzata volt a fenntartó, a fegyverneki telephelyet illetően egyes 
fenntartói feladatokban továbbra is Fegyvernek Önkormányzat Képviselőtestülete dönt. 
 
I. AZ ELŐZŐ ÉVI BESZÁMOLÓBAN FELTÁRT HIÁNYOSSÁGOK PÓTLÁSÁRA TETT 
INTÉZKEDÉSEK 
 
Legutóbb a Képviselőtestület 2013. május 23-i ülésén számolt be az intézmény a szakmai 
munkájáról. A Képviselőtestület a 68/2013. (V.23.) számú önkormányzati határozatával elfogadta a 
beszámolót, feladatként határozva meg, hogy az intézmény keressen lehetőséget 1 db számítógép 
beszerzésére, valamint a házi segítségnyújtásban az alkalmazotti létszám bővítésére. 
 

a.) A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat és az intézményközpont hiányzó számítógépeit 
egyrészt önkormányzati segítséggel, másrészt a szerkezetátalakításról szóló 38/2013. 
(VII.23.) BM rendeletnek köszönhetően, amely a szociális intézmények egyes 
szakfeladatainak a támogatásáról szólt, sikerült megvalósítani. Összesen 6 db új, korszerű 
asztali számítógépet vásároltunk, melyek a családgondozók, a 2014-től áthelyezett 
gazdasági ügyintéző és az intézményközpont szakmai munkáját segítik. 

 
b.) A Családsegítő Szolgálat hiányosságait (négyszemközti ügyintézés) szintén a fentebb 

említett szerkezetátalakítási támogatásból valósítottuk meg. A helyiségek átrendezésével, 
illetve paravánokkal oldottuk meg a négyszemközti beszélgetés feltételeit. 
 

c.) A házi segítségnyújtásban tovább növekedett az ellátást igénybevevők száma, s egyre több 
az ápolási igény is. 2012-ben 36 főt, 2013-ban 38 főt, jelenleg 43 főt láttunk, illetve látunk 
el. A megnövekedett ellátotti létszámot 2 fő szakképzett közfoglalkoztatottal tudtuk 
megoldani. 
 

d.) Az idősek klubjaiban a Kormányhivatal ellenőrzése nyomán kimutatott létszámhiány (0,625 
fő) 2013. január 1-től megvalósult. 

 
II. AZ INTÉZMÉNY SZEREPE, KAPCSOLATI RENDSZERE A HELYI ELLÁTÓ-
RENDSZERBEN 
 
Az intézmény a településen személyes gondoskodásokat, azon belül a szoc. tv. 57. § (1) bekezdés 
alapján szociális alapszolgáltatásokat nyújtó intézményként működik. Az alapszolgáltatások 
megszervezésével segítséget nyújt a szociálisan rászorulók részére saját otthonaikban és 
lakókörnyezeteikben, önálló életvitelük fenntartásában, valamint egészségi- és mentális 
állapotukból vagy más okból származó problémáik megoldásában. 
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Feladatellátása érdekében kialakított kapcsolatrendszere: 
- helyi és környező ápolást-gondozást nyújtó intézmények vezetői, munkatársai; 
- háziorvosi, gyermekorvosi szolgálatok, védőnők; 
- járási hivatalok ügyintézői; 
- helyi települési önkormányzatok ügyintézői; 
- megyében működő kórházak szociális nővérei; 
- gyermekvédelmi gyámhatóságok, szakellátások intézményei; 
- hajléktalanokat segítő intézmények, alapítványok, egyesületek; 
- Szolnoki Esélyegyenlőségi, Önkéntes és Civil Szervezet; 
- helyi polgárőr egyesületek; 
- áldozatsegítő szolgálat; 
- Vöröskereszt helyi szervezetei; 
- mozgáskorlátozottak helyi csoportja; 
- Gyermekétkeztetési Alapítvány; 
- Magyar Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat Országos Egyesülete. 
 
III. AZ INTÉZMÉNYT MEGHATÁROZÓ JOGSZABÁLYOK, AZ INTÉZMÉNY 
SZOLGÁLTATÁSAI 
 
AZ INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSÉT MEGHATÁROZÓ JOGSZABÁLYOK: 

- A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. (továbbiakban szoc. 
tv.); 

- 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó intézmények szakmai 
feladatairól és működésük feltételeiről; 

- 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások 
igénybevételéről; 

- A 29/1993. (II. 17.) korm. rendelet a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások 
térítési díjáról; 

- 321/2009. (XII.29.) kormányrendelet a szociális szolgáltatók működésének 
engedélyezéséről és ellenőrzéséről; 

- Módosított 257/2000. korm. rendelet a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény a szociális valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 
végrehajtásáról; 

- 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó személyek 
továbbképzéséről és szociális szakvizsgáról; 

- 32/2012. (VI.01.) sz. helyi szociális ellátások szabályozásáról szóló rendelet; 
- A 226/2006. (IX.20.) Korm. rendelet a szociális intézmények szolgáltatók ágazati 

azonosítójáról és országos nyilvántartásáról (elektronikus nyilvántartási rendszer). 
 
GYERMEKJÓLÉTI SZOLGÁLTATÁST MEGHATÁROZÓ JOGSZABÁLYOK: 

- 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról; 
- 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, 

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek feladatairól és működésük feltételeiről. 
 
AZ INTÉZMÉNY SZOLGÁLTATÁSAI: 
A módosított Szt. 86 § (2) bekezdése alapján Fegyvernek településnek az alábbi szociális 
alapszolgáltatásokat kell kötelezően működtetni: 

- étkeztetés; 
- házi segítségnyújtás; 
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- családsegítés; 
- nappali ellátás időskorúak részére; 
- gyermekjóléti szolgáltatás. 

 
Fegyverneken az előírt alapszolgáltatásokat az Önkormányzat a Csorba Mikro-térségi Szociális 
Alapszolgáltatási Központ fenntartásával biztosítja a helyi lakosság számára. Az intézmény 3 
telephelyen működtet idősek klubját, a jogszabály alapján 1 kötelező, a másik két klub működtetése 
önként vállalt feladat. 
Az intézmény az alábbi alapszolgáltatásokat nyújtja fegyverneki telephelyein: 

- étkeztetés; 
- házi segítségnyújtás; 

SOS segélyhívó telefonrendszer; 
- időskorúak nappali ellátása; 
- családsegítés; 
- gyermekjóléti szolgáltatás (a szolgáltatásról külön beszámoló készül a gyermekvédelemmel 

együtt.). 
 
IV. TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEK 
A fegyverneki intézményegység 4 telephelyen működik: 
1.) Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat   Fegyvernek, Szent Erzsébet út 173. 
2.) I. sz. Annaházi Idősek Klubja    Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
3.) II. sz. Újtelepi Idősek Klubja    Fegyvernek, Szent Erzsébet út 40. 
4.) III. sz. Szapárfalui Idősek Klubja    Fegyvernek, Ady Endre út 42. 
 
Tárgyi feltételek 
 

1.  Családsegítő és  Gyermekjóléti Szolgálat 
A külső mozgáskorlátozott feljáró felújítása folyamatban van, viszont az épületen belül 
hiányzik a mozgáskorlátozottak számára kialakított vizesblokk, melyet a kormányhivatali 
ellenőrzés alapján 2014. december 31-ig ki kell alakítani a mostani kliens WC-k helyén. A 
Családsegítő Szolgálat ügyfélirodájának hiányosságai rendeződtek a 38/2013. (VII.23.) BM 
rendeletnek köszönhetően. Átrendezésre kerültek a szolgáltatás helyiségei, megvalósult a 
négyszemközti ügyintézés eddig hiányzó feltételei. 

Eszközellátottság 
A szolgálat a szakmai jogszabályoknak megfelelően rendelkezik fő telefonvonallal, fax 
készülékkel, fénymásolóval, mind a négy családgondozó külön számítógéppel, 
telefonkészülékkel. A területi munkához 1 db mobiltelefon és szolgálati kerékpárok 
biztosítottak. Az intézményközpont és a gazdasági iroda is ebben az épületben van. Szintén 
biztosított a munkatársak részére a személyi számítógép, a nyomtató és a telefonkészülék.  

 
2. Nappali ellátás (Idősek Klubjai) 

Mindhárom épület rendelkezik a szakmai jogszabályoknak megfelelő helyiségekkel, az I. 
sz. Annaházi Idősek Klubja a 2010-es felújítás eredményeként teljes mértékben, kívül-belül 
akadálymentesített. A mozgáskorlátozottakon kívül lehetőség van látás- és hallás 
fogyatékkal élők ellátására is. A II. sz. Újtelepi Idősek Klubjának épületállaga sokat 
romlott, felújítása indokolttá vált, kívülről az akadálymentesítés megoldott, de a belső 
mozgáskorlátozott vizesblokk hiányzik. A III. sz. Szapárfalui Idősek Klubjában szintén a 
belső vizesblokk kialakítása szükséges, melyet 2014. december 31-ig meg kell valósítani. 
Hiányában az intézmény 2015-től nem kap működési engedélyt.  

 
Eszközellátottság 
Az idősek klubjai rendelkeznek a szakmai munkavégzéshez szükséges eszközökkel. 
Mindhárom klubban van számítógép és internet hozzáférés, az I. sz. Annaházi Idősek 
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Klubjában a nyilvántartási rendszerhez számítógép + nyomtató, szolgálati mobiltelefon, 
valamint az idősek részére is biztosított egy asztali számítógép és az internethasználat. 

 
3. Házi segítségnyújtás 

Székhelye a I. számú Annaházi Idősek Klubjában van. A házi gondozó szolgálat részére a 
feladatellátáshoz a szükséges eszközök biztosítottak (segédmotor kerékpár, szolgáti 
kerékpárok, automata mosógép, vérnyomás- és vércukormérő készülékek, számítógép a 
napi elektronikus jelentéshez). Új szolgálati kerékpárok kerültek beszerzésre, mindegyik 
gondozónő rendelkezik külön vérnyomás- és vércukormérő készülékekkel. 

 
SOS telefonos segélyhívó rendszer 
A házi segítségnyújtáson belül működik. A szolgáltatáshoz rendelkezésre áll 2 db 
segélyhívásokat fogadó mobiltelefon, 1 db segédmotor kerékpár. A jelzőrendszeri 
koordinátor egyben a házi segítségnyújtás vezetője is, az ott rendelkezésre álló eszközök 
biztosítottak ennek a szolgáltatásnak a működtetéséhez is. 

 
Személyi feltételek: 
Fegyverneki telephelyen össz. foglalkoztatottak száma: 

 2013. december 31. 2014. január 1-től 
Tényleges: 19 fő 19 fő 
Statisztikai: 14,565 fő 15,94 fő 

 
Változás: 2013. január 1-től a nappali ellátás jogszabályi követelménye miatt +0,625 fő létszám 
növekedés történt, 2014. január 1-től a gazdasági ügyintéző teljes 8 órában átkerült a Művelődési 
Házból az intézménybe. 
 

 Foglalkoztatás szerint: 
 19 főből   2 fő 8 órás (igazgató, SOS koordinátor-vezető házi gondozó) 
 16 fő szakdolgozó, ebből 7 fő 7 órás (klubvezetők, klubgondozók, szociális segítő) 

2 fő 7,5 órás (gyermekjóléti családgondozó) 
4 fő 6 órás (házi gondozó) 
1 fő 4 órás (családgondozó) 

            3 fő gazdasági dolgozó 1 fő 8 órás (gazdasági ügyintéző) 
     1 fő 6 órás (pénztáros, 2 órában a Művelődési Házban) 
     1 fő 4 órás (adminisztrátor) 

 Szakképesítés szerint: 
            4 fő főiskolai diploma 2 fő szakvégzett szociális munkás 

1 fő szociálpedagógus 
1 fő óvodapedagógus 

            2 fő felsőfokú szociális szakképesítés  1 fő szociális asszisztens 
1 fő mentálhigiénés asszisztens 

            2 fő középfokú egészségügyi szakképesítés  2 fő általános ápoló 
            8 fő általánosra épülő középfokú szakképesítés 8 fő szociális gondozó 
 
A dolgozók szakirányú szakképesítése a jogszabályoknak és munkakörüknek megfelelő. 2 fő, az 
igazgató és az igazgató helyettes szociális szakvizsgával rendelkeznek családsegítésből, illetve 
gyermekvédelemből. 
Jogszabályi megfelelés: 
Személyes gondoskodást nyújtó intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételéről szóló 
1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 2. sz. melléklete alapján napi 8 órára vetítve. 

Szakfeladat 
Hatályos 

jogszabályi 
követelmény 

Tényleges létszám 
Különbözet 

Teljes/fő Statisztika 
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Étkeztetés 1 fő - - - 
Házi 
segítségnyújtás 

5 fő 5 fő 4 fő - 1 fő 

Nappali ellátás 
3 Idősek Klubja 6 fő 6 fő 5,25 fő - 0,75 fő 

Családsegítés 2 fő 2 fő 1,375 fő - 0,625 fő 
Gyermekjóléti  1 fő 2 fő 1,875 fő - 0,125 fő 
Összesen 16 fő 15 fő 12,5 fő 2,5 fő 

 
Étkeztetés szakfeladat a nappali ellátáson belül működik, ezért a szakfeladaton nem szükséges főt 
foglalkoztatni. Az adminisztrátor napi 4 órában van foglalkoztatva, a pénztáros az intézménynél 
0,94 fővel jelenik meg, a napi munkaidő többi részében a Művelődési Házban van foglalkoztatva. 
 
Minimális létszámhiány az alábbi szakfeladatokon jelentkezik: 
 családsegítés  - 0,625 fő (5 óra) 
  gyermekjóléti  - 0,125 fő (1 óra) 
 nappali ellátás  - 0,75 fő (6 óra) 

házi segítségnyújtás - 1 fő (8 óra) 
 adminisztrátor  - 0,5 fő (óra) 
 összesen  + 3 fő létszámbővítést jelent. 
 
V. A SZAKMAI MUNKA ÉRTÉKELÉSE 
 

 Település 
lakosságszám 

Időskorúak 
(60 éven felül) 

Gyermekek             
(0-17 éves korig) 

Aktív korúak          
(18-60 éves korig) 

Fegyvernek 6558 fő 1079 fő 1245 fő 4234 fő 
 

IDŐSELLÁTÁS MUTATÓSZÁMAI 

Település 
Nappali ellátás 

Össz. 
klub 

Házi segítségnyújtás 
Szociális 

étkeztetés 
SOS 

telefon 
Össz. 

ellátott 
Férőhely Étkező Nem 

étkező 
Engedélyezett 

létszám 
Tényleges 

ellátott 

Fegyvernek 

I. sz. Idősek Klubja 30 fő 24 fő 10 fő 34 fő  11 fő 52 fő  97 fő 

II. sz. Idősek Klubja 30 fő 18 fő 13 fő 31 fő  18 fő 42 fő  91 fő 

III. sz. Idősek Klubja 30 fő 17 fő 12 fő 29 fő  9 fő 16 fő  54 fő 

Fegyvernek összesen 90 fő 59 fő 35 fő 94 fő 29 fő 38 fő 110 fő 108 fő 242 fő 

 
Étkeztetés 

A nappali ellátáson belül működik telephelyenként. A klubgondozók munkaidejükből napi 4 órát 
fordítanak a szakfeladat tevékenységeire. Az étkeztetés lebonyolítása továbbra is a lakóhelyhez 
legközelebb eső Idősek Klubjából történik, ami az 1/2000 (I. 7.) SZCSM rendeletnek megfelel. 
Jogszabály alapján a klubban étkezőket is az étkeztetési feladaton kell figyelembe venni, 
létszámuk 54 fő. A megállapodással rendelkező étkeztetettek száma 169 fő, viszont a napi 
nyilvántartás szerint átlagosan 130 fő kér ebédet. Ez a létszám megfelel a tavalyi záró 
létszámnak és a 2014. évi tervezett normatívának. Szombati étkeztetést 57 fő igényel, amely a 
2013. évhez képest növekedést mutat. Az ebéd házhoz szállítását 53 fő kéri, részükre 4 fő 
tiszteletdíjas gondozónő viszi házhoz a meleg ebédet. A Humán Szolgáltató (volt Baptista 
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Egyház) gondozói az intézményből viszik az ebédet gondozottjaiknak (6 fő), de az étkeztetési 
normatívát utánuk az intézményünk igényli. 
 

Házi segítségnyújtás 
Összesen 5 fő: 

4 fő 6 órás részmunkaidős gondozónő végez ápolási gondozási feladatokat, 
 + 1 fő vezető házi gondozó / SOS koordinátor dolgozik ezen a szakfeladaton. 

 
A gondozónők 2013-ban átlagosan 38 főt, jelenleg összesen 43 főt látnak el, ami jelentős 
növekedést mutat az előző évekhez viszonyítva. 2013-ban naponta átlagosan 19 főt, jelenleg 21 
főt látnak el. Egy gondozónőre átlagosan 11 fő idős jut. Ez nem jelenti azt, hogy minden időshöz 
naponta menni kell, a munkaidő elosztása arányosan igazodik a gondozottak „nehézségi” 
fokához. A 43 fő ellátottból 14 fő igényel mindennapos 1 vagy 2 órás teljes gondozást, 
mindennapos teljes körű odafigyelést, 6 főhöz naponta kétszer kell menni, a többiek heti 2-3-4 
nap részgondozást igényelnek, ami csak egyes gondozási tevékenységek igénylését jelenti, pl.: 
vásárlást, ügyintézést vagy takarítási feladatokat, 3 fő demens ellátásban részesül. Egyre több 
igény jelentkezik, egyre nehezebb feladatokkal kell szembenézni (demens betegek, ágyban fekvő 
betegek ápolása). Jogszabály szerint 9 főt láthat el 1 fő gondozónő napi 8 órában. Az Annaházi 
részen 13 főt, az Újtelepi részen 22 főt (azaz 11-11 főt), Szapárfaluban 8 főt lát el 1 gondozónő 
napi 6 órában, kiegészítve közfoglalkoztatottakkal. 
    2013. év összesen   2014. I. negyedév 
Gondozási órák száma: 3407 óra, napi 4 óra   1331 óra, napi 4,6 óra  
Látogatások száma: 4858 alkalom, napi 19-20 fő  1699 alkalom, napi 20-21 fő 
 
A gondozottak átlagéletkora 75 év feletti. A házi segítségnyújtás egy állandóan változó ellátási 
forma, a gondozott egészségi állapotának és szükségletének megfelelően változik a gondozási 
tevékenység. A gondozónők a hozzátartozó szerepét töltik be, a legtöbb esetben gyermektelen, 
vagy távollakó gyermekekkel rendelkező időseknél. Gondozási tevékenységek: vásárlás, 
orvossal kapcsolattartás, gyógyszerbeszerzés és gyógyszerelés, ágyban fekvő beteg fürdetése, 
pelenkázás, személyi higiéné biztosítása, az idős rehabilitációja, vérnyomás- és 
vércukorháztartás ellenőrzése, hivatalos ügyek intézése, mentális gondozás, takarítás, mosás-
vasalás, szakrendelésre kísérés. Az ellátás az idős és az intézmény közötti megállapodás szerint 
történik, figyelembe véve az állapotváltozásokat, a gondozottakkal közösen módosítjuk, az 
ellátott szükséglete szerint. Megnövekedett a napi több órás vagy azt meghaladó gondozási 
igény, amely már bentlakásos szociális otthoni ellátást indokol, viszont a bekerülési idő 
minimum 3-6 hónap, addig az ellátást valamilyen formában meg kell oldani. A vezető házi 
gondozónő végzi a szakfeladat adminisztrációs feladatait, koordinálja a gondozási 
tevékenységeket és a tiszteletdíjas gondozónők munkáját. Szakértőként felméri az új igényeket, 
kapcsolatot tart a megyében működő kórházak szociális nővéreivel, ápolási otthonokkal, 
bentlakásos idős otthonokkal, gyógyászati segédeszközöket forgalmazó szervezetekkel, a 
hatékonyabb ellátás érdekében. A házi gondozónők havonta egyszer meglátogatják a csak 
étkeztetésben részesülőket, folyamatosan figyelemmel kísérik a területükhöz tartozó időseket és 
a gondozásra szorulókat. Gondozási tevékenységükről, napi munkaóráikról naplót vezetnek, 
amely alapján fizetik az idősek a gondozási díjat. Településünkön, rajtunk kívül még a Humán 
Szolgáltató (volt Baptista Egyház) végez házi segítségnyújtást, velük a kapcsolat jónak 
mondható. A működési engedély szerint 29 főt láthatunk el naponta, állami támogatást is csak 
ennyi fő után igényelhetünk, viszont a szociális törvény szerint elutasítani nem lehet, akinek a 
gondozási szükséglete a napi 4 órát nem haladja meg. 2013-ban 295 fő 80 éven felüli idősnek 
készítettük el és vittük ki az Önkormányzat karácsonyi csomagját. Az SOS segélyhívó telefon 
működtetésével párhuzamosan több új igénylő került a házi segítségnyújtásba, illetve 15 fő kéri a 
gondozottak közül az SOS telefon is. A megnövekedett ellátotti létszámot 2013-ban 2 fő 
szociális gondozó és ápoló végzettséggel rendelkező és 4 fő laikus közfoglalkoztatottal tudtuk 
ellátni. 2014-ben az intézményben kiképzett házi betegápoló képzésben résztvevő szintén 
közfoglalkoztatottak segítik a házi gondozás sokrétű feladatait. 



7 

 
SOS segélyhívó telefon 

Nem kötelező önként vállalt feladat. 2012. március 01-től működik a településen, az 
önkormányzat támogatásával, a polgárőrség s az intézmény közös működtetésében. Első körben 
60 készülék került bekötésre, a lakosság rászorultabb körében, amely később még 50 készülékkel 
bővült, melynek többsége mobil készülék volt. 2013-ban 50 esetben került sor éles hívásra. 
Nagyobb részt sürgős orvosi ellátást kértek, két esetben „életmentő” volt. A szolgáltatás 
zavartalanul működik. Jelenleg 108 készülék van bekötve. Egyre népszerűbb a lakosság körében, 
az igényeket folyamatosan ki tudjuk elégíteni, tervezzük a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 
ráépítését, amellyel több alkalmazottat lehet a rendszerbe beállítani. Sajnos egyelőre nem lehet a 
rendszerbe belépni, de a lakossági ellátást ezzel ugyanúgy meg lehet oldani. A használók 500 Ft-
ot fizetnek szolgáltatási díjként, melyet a telefonszámlák díjának levonása után a polgárőrségnek 
utal át az intézmény havonta. 

 
Nappali ellátás 

Összesen 6 fő: 
 3 fő részmunkaidős foglalkoztatott  7 órás klubvezetők, 
 3 fő részmunkaidős    7 órás gondozónők látják el a feladatot. 
  

A 3 telephelyen működő Idősek Klubjában 97 fő klubtagot látnak el a gondozónők a 
férőhelyszám 110%-át. A klubok hétfőtől szombatig tartanak nyitva, hétköznap 8-15 óráig, 
szombaton 10-12 óráig. Napi nyilvántartás szerint 81 fő veszi igénybe a szolgáltatást. Az idősek 
klubjainak alapfeladata az egyedül élő idős személy társas kapcsolatának kialakítása, a hiányos 
családi gondoskodás pótlása, és az egyedülléttel, magánnyal járó káros hatások megszüntetés, 
egészségügyi és higiénés viszonyok javítása. Ennek érdekében a klubvezetők folyamatosan 
szervezik a szabadidős programokat, előadásokat, az idősek kérését figyelembe véve. 
Kapcsolatot tartanak a családdal, háziorvossal. Nyílt napokat szervezünk, a Fegyverneki 
Hírmondóban tájékoztatjuk a lakosságot a programokról. Évek óta az időskorú lakosság minden 
rétege megtalálja a számára megfelelő szolgáltatást. Folyamatosan törekszünk újabb 
szolgáltatások, szabadidős programok szervezésére, újabb kapcsolatok kialakítására, a régiek 
ápolására. 

 
Az idősek klubjaiból történik az étkeztetés lebonyolítása. Biztosítjuk a rendszeres vérnyomás- és 
vércukormérést minden klubban. A fodrász szolgáltatása havi szinten van Szapárfaluban. A 
klubok nyáron is folyamatosan nyitva tartanak, nyitottan működnek, egyes szolgáltatásokat a 
település lakosságának is szervezünk, pl.: kirándulás, strandolás, védőoltások, ortopédiai szűrés, 
fodrászat. A dolgozói létszámot az idősek klubjaiban 1-2 fő közfoglalkoztatottal és önkéntesek 
foglalkoztatásával bővítjük ki, akik technikai jellegű feladatokat végeznek, így több idő jut az 
idősek foglalkoztatására. 

 
Kiemelkedő programjaink: 
2013. 
Június:  - kirándulás Gödöllőre és Máriabesnyőre; 

- I. sz. Annaházi Idősek Klubjának 40 éves évfordulójának zenés-táncos ünnepsége. 
Július:   - strandolás Kisújszálláson; 

- ortopédiai szűrés, gyógycipő készítés Szapárfaluban; 
   - véradás Szapárfaluban. 

Augusztus: - bográcsozások, közös főzések, szalonnasütések klubbonként; 
- tüdőszűrésre szállítás autóval a Telepről és Szapárfaluból. 

Szeptember: - strandolás Kisújszálláson; 
  - szalonnasütés a Telepen; 

- ötórai tea rendezvény Annaházán. 
Október:  - közös Idősek Napja az Étteremben; 
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  - klubdélutánok szervezése; 
  - véradás Szapárfaluban. 
November: - névnapok, 80-90. születésnapok ünneplése klubonként; 
  - védőoltásra szervezés Szapárfaluban; 
  - egészségügyi előadások szervezése mindhárom klubban. 
December:  - mikulásvárás; 
  - karácsonyi ünnepségek óvodások, iskolások bevonásával klubonként. 
2014. 
Február: - farsangi rendezvények klubonként. 
Március: - tavaszünnep Szapárfaluban. 
Április: - húsvéti díszek, anyák napi ünnepséghez asztali- és függönydíszek készítése. 
Május:  - Anyák Napja alkalmából közös zártkörű ünnepség az Étteremben. 
 
Az év további részében folytatjuk a változatos programjainkat az idősek klubjaiban. 
 
Készülődés: - kirándulás az idősek kérésének megfelelően; 
  - bográcsozás Szapárfaluban; 
  - nyári strandolások, fürdőzések; 
  - klubonkénti rendezvények. 
 
Családsegítés 

Összesen 2 fő: 
1 fő 7 órás szociális segítő, 
1 fő 4 órás családgondozó végzi a feladatot. 

 
A szolgálat a gyermekjóléti szolgáltatással közös épületben működik, ellátási területe 
Fegyvernek közigazgatási területével megegyező. A beszámolási időszakban 3379 főnek 
nyújtottak segítséget a családgondozók. Ez napi szinten átlagban 16-18 ügyfelet jelent, amely 
több, mint az előző beszámolás időszakban volt. A szolgáltatást 2 fő családgondozó végzi, 1 fő 7 
órában felsőfokú szociális asszisztens, 1 fő 4 órában főiskolai szociálpedagógus végzettséggel. A 
szoc. tv. módosítása átdefiniálta a tevékenység fogalmát, nagyobb teret kapott a családi 
problémák megoldásában való segítségnyújtás. A gyermekjóléti szolgálathoz hasonlóan 
jelzőrendszer kialakítását és működtetését írta elő a jogszabály, ezt a Fegyverneki Hírmondóban 
jeleztük a lakosság felé. A beszámolási időszak tapasztalata is azt mutatja, hogy egyre nagyobb 
arányban fordulnak a családgondozókhoz családi konfliktusok megoldásában. A családgondozók 
az alábbi tevékenységekben nyújtanak segítséget a település lakosságának. 

 
Foglalkoztatottság 
A beszámolási időszakban 13 fő 55 év feletti, aktív korúak ellátásában részesülővel kötött 
együttműködési megállapodást a szolgálat. Az FHT-ben részesülők is folyamatosan keresik fel a 
családgondozókat hivatalos ügyeik intézéséhez. Az FHT-ben részesülők részére 2 TÁMOP-os 
pályázat keretein belül próbálunk segítséget nyújtani. A szolnoki székhelyű Impulzus Egyesület 
„Első lépés a Törökszentmiklósi Kistérségben” (TÁMOP 5.3.1.C-09/2) elnevezésű pályázata 2013 
nyarán zárult le, melyben 12 fő tartós munkanélküli átképzésére került sor, mentoruk az egyik 
családgondozó volt. Közülük 1 fő szociális gondozó és ápoló képzésben vett részt, jelenleg 
közfoglalkoztatottként a házi segítségnyújtásban dolgozik. A debreceni Türr István Képző Központ 
szervezésében 14 fő tartós munkanélküli, „Aktívan a munkáért” címmel házi betegápoló 
tanfolyamon vett részt (TÁMOP 5.3.8.-B-12/1-2012), melyet a családgondozók segítettek 
megszervezni, s az előadásokat és a gyakorlati oktatást 3 szakemberünk tartotta az intézményen 
belül. 
 
Hajléktalan ellátás 
Jelenleg utcán élő, úgynevezett effektív hajléktalan 1 fő van a településen, de hajléktalansággal 
veszélyeztetett, állandó lakóhelyén nem tartózkodó, család nélküli 10 személy van a szolgálat 
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nyilvántartásában. Őket folyamatosan figyelik a családgondozók. A téli időszakban ellátásuk 
megoldásában kapcsolatot tartunk a Szolnoki Humán Szolgáltató Központ Krízis Szállójával, a 
Törökszentmiklósi Hajléktalansegítő Szolgálattal és a Nyíregyházi Periféria Egyesület telefonos 
Krízis telefonszolgálattal. Aki igényli az Idősek Klubjaiban étkeztetési, tisztálkodási lehetőség, a 
családsegítésnél tiszta ruha, ágynemű, életkezelési tanácsadás, hivatalos ügyekben segítségnyújtás 
biztosított számára. 2 fő részére önkormányzati szükséglakás áll rendelkezésre. A településen 
felbukkanó más településről átjövő hajléktalanok, ellátáshoz jutásában több esetben kellett 
intézkedni az elmúlt év során. Kiemelt figyelmet fordítottunk a téli időszakban a tüzelőre és egyéb 
segítségre szoruló lakosságra. 
 
Fogyatékkal élők 
Segítséget nyújtunk a fogyatékkal élő emberek részére hivatalos ügyeik intézésében, rendszeres 
kapcsolattartás a gondnokoltakkal, a hivatásos gondnokaikkal, Törökszentmiklós Járási 
Gyámhivatal munkatársával, illetve a megyében működő fogyatékos és rehabilitációs bentlakásos 
intézményekkel. Segítséget nyújtanak a családgondozók a gondnoki elszámolásokkal kapcsolatban 
is. Kapcsolatot tartunk a helyi Mozgáskorlátozottak Egyesületével a minél szélesebb körű 
segítségnyújtás érdekében. 
 
Pszichológiai tanácsadás 
Finanszírozási problémák miatt 2 hetente 4 órában van lehetőség pszichológiai tanácsadásra, 
amelyben foglalkoztatási és családi problémák miatt kérik a segítséget, kihasználtsága 110%-os. 
Egyre többen ismerik fel szükségességét a szolgálathoz forduló kliensek. A pszichológus 4 fő 
helyett 6-7 főt lát el egy-egy alkalommal, sajnos időhiány miatt elutasításokra is sor került már. 
 
Pártfogói tanácsadás 
Az intézményben havi 1-2 alkalommal biztosítunk helyiséget a pártfogónak, aki a Mikrotérség 
bírósági eljárás alatt lévő fiatalkorú személyeinek tart rendszeres tanácsadást az intézményben. 
 
Családlátogatások 
Az előző évekhez viszonyítva növekszik a családlátogatások száma, több esetben kellett a szolgálat 
munkatársainak a helyszínre kimenni, családi problémák, konfliktusok, mentális problémák miatt. 
Az időseket érintő esetekben a vezető házi gondozónővel közösen tájékozódnak az adott 
problémáról. Segítséget nyújtanak a családgondozók a szociális otthoni elhelyezések elindításában. 
 
Természetbeni segítségnyújtás 
Folyamatosan kapjuk a ruhaadományokat a lakosságtól, melyet azonnal szétosztunk a rászorulók 
között. Szoros együttműködés alapult ki a helyi Katolikus Karitásszal kölcsönösen segítjük egymást 
az adományok szétosztásában (tüzelő, élelmiszer csomagok). A téli időjárás alatt folyamatosan 
figyeltük a rászoruló lakosságot, tüzelőhöz, élelmiszerhez, meleg ebédhez juttattuk a rászorulókat.  
 
Információnyújtás 
Ezen szolgáltatás keretén belül nyújt a kliensek számára segítséget hivatalos ügyeik intézésében: 

- nyugdíjazással kapcsolatban; 
- leszázalékolással kapcsolatban; 
- szolgáltatókkal való problémás ügyekben (E.ON, Tigáz), jelentős ügyfélforgalom 
  jelentkezett sok "adósság kezelési" probléma; 
- családtámogatásokkal kapcsolatos ügyekben; 
- szociális ellátások (pénzbeli, természetbeni ellátásokkal) kapcsolatos ügyekben; 
- ellátórendszerrel kapcsolatban (különböző bentlakásos intézmények); 

            - az ellátásokkal kapcsolatos nyomtatványok biztosítása az ügyfeleknek. 
 
Eseti gondnokság 
A gyermekvédelmi törvény alapján, az iskoláztatási támogatás felfüggesztése miatt, a két 
családgondozó összesen 2 család részére vásárolja le természetben a családi pótlékot. 
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VI. A TÁRSULÁS TAPASZTALATAI 
 
2013. július 1-től az önkormányzati törvény változása miatt az intézményfenntartó társulás jogi 
személyiségű társulássá alakult Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás néven, 
amely az intézmény fenntartója lett. A változás nem érintette az intézmény szakmai munkáját, 
továbbra is a megszokott, de még szorosabb együttműködésben látjuk el feladatainkat. A 
települések között a kommunikáció zavartalan, a telephelyeken a 38/2013. (VII.23.) BM 
rendeletnek köszönhetően, az ellátottak számához viszonyítva részesültek a támogatásból. Sikerült a 
hiányzó eszközöket (számítógépek, fénymásoló, szolgálati kerékpárok, elektromos kerékpár, 
automata mosógép) pótolni, illetve korszerűbbre cserélni. Az intézmények működéséhez szükséges 
alapnormatívákon kívül a kiegészítő normatíva hozzájárul a gazdaságosabb működtetéshez. 
 

Az alábbi táblázatban szeretném bemutatni 2010-2014 között 
az alap és kiegészítő állami támogatásokat 

Település 
2010 2011 2012 2013 2014 

alap kieg. alap kieg. alap kieg. alap kieg. alap kieg. 

Fegyvernek 23.326 6.414 23.819 6.658 23.651 6.587 24.324 10.259 24.324 10.111 

Örményes 7.129 1.648 6.888 1.766 6.663 1.700 6.885 2.692 6.485 2.531 

Kuncsorba 9.796 2.072 9.423 2.221 9.172 2.232 9.134 3.412 9.014 3.311 

Összesen 40.251 10.134 40.130 10.645 39.486 10.519 40.343 16.363 39.823 15.953 
 
A három településen kialakítottuk a közös szakmai szemléletet, egységes stratégiákat dolgoztunk ki 
az ellátotti létszámok alakulásában, amely többlet normatívát eredményezett. Biztosítottuk továbbra 
is a társult települések önállóságát (saját szakmai program), a helyi sajátosságokat figyelembe 
vettük, egységesítettük a normatíva igényléshez a dokumentációkat, nyilvántartásokat. Némely 
személyi juttatást (pl.: munkaruha) továbbra is meghagytunk. Gazdasági téren a hatékonyabb 
gazdálkodás érdekében Örményesen és Kuncsorbán is bevezettük a szombati étkeztetést, amely 
többlet normatíva lehívást eredményezett. Jelenleg is az igénylők 50%-a kéri szombaton is a meleg 
ebédet. Kiépítettük a kommunikációs eszközöket (számítógépek, internet, szolgálati 
mobiltelefonok), amely a szakmai munka hatékonyságát, egymás segítését, a napi kapcsolatokat 
eredményezte. A többlet normatíva nélkül az intézmények fenntartása, önkormányzati kiegészítése 
gondot jelentene, még akkor is, ha 2014-ben kevesebb kiegészítő normatíva illette meg a 
társulásokat. A többlet normatívából az intézmények infrastruktúráját fejlesztettük. 
 
VII. ÖSSZEGZÉS, JAVASLAT A HIÁNYOSSÁGOK FELSZÁMOLÁSÁRA, A SZAKMAI 
MUNKA JAVÍTÁSÁRA 
 
ÖSSZEGZÉS 
 
Nyilvántartási rendszer, továbbképzések 
A beszámolási időszakban a kötelező elektronikus nyilvántartási rendszer, melynek célja az 
ellátottak napi elektronikus nyilvántartása, működőképessé vált, sikerült az intézmény dolgozói 
részéről összehangolt szakmai munkát végezni, mivel ez az alapja az állami támogatásnak. Az 
intézmény több szakfeladatán, a házi segítségnyújtáson és a családsegítésnél gondot jelentett az 
egyre növekvő ellátotti igény, illetve a segítséget kérők emelkedett létszáma. A házi 
segítségnyújtásnál egyre több a demencia betegségben szenvedő idős, gondozási szükséglet 
tekintetében ez egyre több terhet ró a szakfeladata dolgozóira. Ellátotti igényt nem utasítottunk el, a 
családdal együtt kerestük a megoldási lehetőséget. Továbbképzést szerveztünk ebben a témában 
„Híd az ép és a fogyatékkal élők között” címmel az intézmény és az Angolkert úti bentlakásos 
intézmény dolgozóinak. A megnövekedett ellátotti igényt szakképzett és több éve az intézménynél 
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foglalkoztatott közfoglalkoztatottakkal oldottuk meg. Több foglalkoztatottsággal kapcsolatos 
pályázatban vettünk részt, az ott képzett tartós munkanélkülieket intézményünknél foglalkoztattuk. 
Intézményünk vállalta 14 fő tartós munkanélküli házi betegápoló tanfolyamon való átképzését és 
foglalkoztatását. Jelenleg 29 fő közfoglalkoztatott segíti az idősellátás megnövekedett feladatait. 
 
JAVASLATOK A HIÁNYOSSÁGOK FELSZÁMOLÁSÁRA, A SZAKMAI MUNKA JAVÍTÁSÁRA 
 
1./ A házi segítségnyújtás szakfeladaton megnövekedett ellátotti létszám gondozási igényét 
megfelelő szakképesítésű szakemberekkel lehet ellátni. A közfoglalkoztatás hosszú távon nem 
megoldás az egyre elöregedő település szempontjából. A hivatásos gondozónők napi 6 órában 
vannak foglalkoztatva, indokolt a 8 órás foglalkoztatásuk, amely többlet normatívát jelentene, mivel 
jelenleg 29 fő a működési engedély szerinti ellátotti létszám, 5 fő 8 órás gondozónővel 45 fő lenne, 
mivel jelenleg 43 fővel van megállapodási dokumentuma az intézménynek. 
 
2./ Az intézmény minden szakfeladatán részmunkaidős foglalkoztatás van, a megfelelő működés 
feltétele az alkalmazotti létszám jogszabályi feltétele is. Ez vonatkozik a családsegítés, 
gyermekjóléti szolgáltatás és nappali ellátásra is. Több munkaidővel több embert lehet ellátni, 
illetve nagyobb odafigyelést, magasabb szintű szakmai munkát lehet biztosítani. 
 
3./ 2014. IV. negyedévében a Kormányhivatal átfogó ellenőrzést fog végezni az intézményben, 
mivel 2014. december 31-ig van határozott működési engedélye az intézménynek. Egyrészt a 
hiányzó alkalmazotti létszám, másrészt az épületek belső akadálymentesítésének, valamint az 
infrastrukturális hiányosságok miatt. Az alkalmazotti létszámhiányt 2013. január 1-től a nappali 
ellátáson mérsékeltük, mivel még minden szakfeladaton vannak hiányosságok. Az infrastrukturális 
hiányosságok 2013. decemberében a kapott támogatásból pótlásra kerültek (családsegítés 
átrendezése, számítógépek beszerzése). A Családsegítő Szolgálat, a II. sz. Újtelepi és III. sz. 
Szapárfalui Idősek Klubjainak belső akadálymentesítését 2014. októberig meg kell oldani, 
hiányában az intézmény 2015-re nem kap működési engedélyt. 
 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás, mint fenntartó, a 2014. április 30-ai 
ülésén 19/2014. (IV.30.) számú határozatával elfogadta az intézmény 2014. évi költségvetési 
módosító javaslatát, amely tartalmazza 2014. július 1-től a fegyverneki telephely alkalmazottainak 8 
órás foglalkoztatását, amely összesen + 3 főt jelent, melynek bér + járulék vonzata 1.556 e Ft. 
Kérjük a tisztelt Képviselőtestületet ennek elfogadására.  
 
VIII. EGYÉB ÖSSZEFOGLALÁS 
 
Összességében az intézmény szakmai munkáját meghatározza alapfeladata. Folyamatosan figyeli a 
település szociálisan rászorult lakosságát, segítséget nyújt a szolgáltatások megismerésére, 
igénybevételére. Törekszik újabb szolgáltatások kialakítására a településen a lakosság 
szükségletének megfelelően (demens ellátás, jelzőrendszeres házi segítségnyújtás). 
Az intézmény továbbra is keresi a pályázati lehetőségeket az intézmény tárgyi feltételeinek a 
javításához, és a kapcsolati rendszerek bővítését a minél hatékonyabb szakmai munkavégzés 
megvalósításához. 
 
Kérem a tisztelt Képviselőtestületet az intézmény szakmai beszámolójának megvitatására és 
elfogadására. 
 
Fegyvernek, 2014. május 15. 
 

p.h. 
 
 

………………………… 
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Barta Józsefné 
igazgató 

………/2014.(V.29.)      Önkormányzati határozati javaslat 
 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ beszámolójának értékeléséről 
 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b.) 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
  
            Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a szociális igazgatásról és szociális 

ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 92./B § (1) bekezdés d.) pontja alapján a Csorba Mikro-
térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ éves beszámolóját elfogadja, a szakmai munka 
eredményességét jónak értékeli. 

 
            Egyúttal megköszöni a személyes gondoskodásban dolgozók munkáját.  
 
 

Erről értesül: 
1./ Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ igazgatója 
2./ Tatár László polgármester 
3./ Buzás Istvánné dr. jegyző 
4./ Képviselőtestület tagjai 
5./ Polgármesteri Hivatal csoportvezetői 

 
 
 
Fegyvernek, 2014. május 15. 
 
 
 
 

………………………… 
Tatár László 
polgármester 
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Fegyvernek Város polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 
 

BESZÁMOLÓ 
 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére, 
a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás tevékenységéről. 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás 2013. július 1-jével jött létre a 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 87. § alapján, mint jogi 
személyiségű társulás. 
 
Alapító tagjai: Fegyvernek Város; 
  Örményes Község; 
  Kuncsorba község. 
 
A társulás fenntartója a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központnak, amelynek 
alapfeladata a Szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 57. § (1) 
bekezdés szerinti szociális alapszolgáltatások biztosítása, Fegyvernek-Örményes-Kuncsorba 
településeken. 
 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulási Megállapodás 12. c) pontja alapján 
a polgármesterek saját testületük előtt évente egy alkalommal beszámolnak a társulás 
tevékenységéről. 
 
A társulás székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171., a döntéshozó szerve a Társulási 
Tanács. A társulás adminisztrációs és egyéb feladatait Fegyvernek Polgármesteri Hivatala látja el. A 
társulást érintő normatív támogatást Fegyvernek Önkormányzata (Polgármesteri Hivatal) igényli, 
melyet a társulás számlájára utal 2 banki napon belül, ezt a társulás, szintén 2 banki napon belül, 
továbbutalja az intézménynek. 
 
A Társulási Tanács 2013-ban 3 alkalommal, 2014-ben eddig 3 alkalommal ülésezett. 
 

2013. június 20. 
 1./ Döntött a jogi személyiségű társulás létrehozásáról. 
 2./ Kinevezte a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ igazgatóját. 
 3./ Módosította az intézmény Alapító Okiratát. 
  
 2013. szeptember 30. 
 1./ Elfogadta az Intézményfenntartó Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatát. 
 2./ Jóváhagyta az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatát és Házirendjét. 
 3./ Módosította az intézmény 2013. évi költségvetését. 

4./ Elfogadta a Társulási Tanács 2014. évi ütemtervét. 
 
 2013. november 29. 

1./ Elfogadta a társulás és az intézmény 2013. évi költségvetésének I-III. negyedévi 
beszámolóját. 
2./ Elfogadta társulás és az intézmény 2014. évi költségvetési tervkoncepcióját. 
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2014. február 4. 
1./ Módosította a társulás és az intézmény 2014. évi tervkoncepcióját. 
2./ Jóváhagyta az intézmény 2014. évi költségvetését. 
 
2014. március 4. 
1./ Módosította az intézmény Alapító Okiratát, Szervezeti és Működési Szabályzatát és 
Házirendjét. 

 
 2014. április 30. 

1./ Elfogadta a társulás 2013. évről szóló költségvetési beszámolóját. 
2./ Elfogadta az intézmény 2013. évi költségvetésének és pénzmaradványáról készült 
beszámolóját. 
3./ Jóváhagyta az intézmény 2014. évre szóló Szakmai Programját. 

 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás működése a beszámolási időszakban 
zavartalanul működött, az intézmény a szakmai munkájáról külön számol be. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet a beszámoló elfogadására. 
 
………/2014. (V.29.)      Határozati javaslat 
 
A Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás beszámolójáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b.) 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
  
            Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Társulási Megállapodás 12. C.) 

pontja alapján a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás beszámolóját 
elfogadja. 

 
 

Erről értesül: 
1./ Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ igazgatója 
2./ Tatár László polgármester 
3./ Buzás Istvánné dr. jegyző 
4./ Képviselőtestület tagjai 
5./ Polgármesteri Hivatal csoportvezetői 

 
 
 
Fegyvernek, 2014. május 15. 
 
 

………………………… 
Tatár László 

TT elnök 
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Fegyvernek Városi Önkormányzat Jegyzője 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171.  

Beszámoló 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére 

a gyermekvédelmi törvény helyi végrehajtásáról 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
2013. május 23-i ülésen került megtárgyalásra legutóbb a gyermekvédelmi törvény helyi 
végrehajtása, melyet jónak értékelt a testület. A beszámolót elfogadta, feladatot nem 
határozott meg. 
 
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló mód. 1997. évi XXXI. tv. 
(továbbiakban: Gyvt.) 96. §. (6) bekezdése alapján a gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
feladatok ellátásáról minden év május 31-éig átfogó értékelést kell készíteni, melyet a testület 
megtárgyal. A gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló 
149/1997. /IX. 10./ Korm. rendelet (továbbiakban Gyer.) 10. sz. melléklete írja elő a tartalmi 
követelményeket az átfogó értékelés elkészítéséhez, mely alapján az alábbi értékelést 
terjesztem elő: 
 

I. A törvény végrehajtása 

1. A település demográfiai mutatói, különös tekintettel a 0-18 éves korosztály adataira 
 

Korcsoport Férfi Nő Összesen 
0-2    120 114 234 
3-5    128 124 252 

6-13    361 405 766 
14-17    136 125 261 

0-17 összesen    745 768 1513 
18-54 1832 1643 3475 

55-100    797  1159 1956 
18-100 összesen 2629 2802 5431 
Mindösszesen 3374 3570 6944 

2. Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli, természetbeni ellátások biztosítása: 
 
2.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 
 
2006. július 1-étől került bevezetésre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, amely 
feljogosít a gyermekétkeztetés normatív kedvezményére, évi kétszeri pénzbeli támogatásra 
(augusztus, november), egyéb kedvezmények igénybevételére (pl. ingyenes tankönyvellátás, 
különböző szabadidős tevékenységek kedvezményes igénybe vételére). 
 
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, bárki kérelmet nyújthat be és a feltételek 
fennállása esetén 1 év időtartamra állapítható meg a kedvezményre való jogosultság.  
Jelenleg 781 fő részesül a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, ez 341 családot érint.  
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A kedvezmény 51 gyermek esetében szűnt meg, 20 gyermek állandó lakóhelye megváltozott 
és 17 gyermek nagykorúvá vált és a nappali oktatás munkarendje szerint nem folytatott 
tanulmányokat. 
 
2013. évben kétszer került sor - augusztusban és novemberben - az egyszeri támogatás 
kifizetésére, amelynek összege gyermekenként 5.800.-Ft volt. 
Augusztusban 784 gyermek volt jogosult a támogatásra, összege összesen: 4.547.200.-Ft volt. 
Novemberben 770 gyermek volt jogosult és az összege összesen: 4.466.000.-Ft volt. 
Elutasításra 4 család esetében került sor, mely 7 gyermeket érintett. Az elutasítás oka 
többségében az egy főre jutó jövedelem, vagy vagyoni érték meghaladja a törvényben 
meghatározott összeget. 
 
A gyermekek napközbeni ellátása a szükségleteknek megfelelően biztosított. 
 
Óvodai felvehető gyermek létszám 270 fő, elhelyezésben 255 fő részesül, bölcsődei felvehető 
gyermeklétszám: 12 fő, elhelyezésben 12 fő részesül. Az Orczy Anna Általános Iskola és 
Szakiskola 121 gyermek, a Móra Ferenc Általános Iskola (tagintézmény) 99 fő napközis 
(egész napos oktatásban résztvevő) ellátását biztosítja. 
 
A gyermekétkeztetés kedvezményes igénybevétele a következők alapján lehetséges: 
- a bölcsődés, óvodás, az 1-8. évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban résztvevő és 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermek után a térítési díj 100% -át 
kell biztosítani, 
- a fentiek alá nem tartozó továbbtanulók esetében, ha a rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményben részesül, akkor a térítési díj 50%-át kell biztosítani, 
- három- vagy többgyermekes családoknál gyermekenként az intézményi térítési díj 50%-át, 
- tartósan beteg vagy fogyatékos gyermek után az intézményi térítési díj 50%-át kell 
kedvezményként biztosítani. 
 
Intézmény neve Étkezők száma 100% 

kedvezmény 
50% 
kedvezmény 

0% 
kedvezmény 

Napközi 
Otthonos Óvoda 

255 fő 151 fő 21 fő 83 fő 

Orczy Anna Ált. 
Isk., Szakisk. 

213 fő 185 fő 11 fő 17 fő 

Móra Ferenc 
Ált. Isk. 

225 fő 194 fő 10 fő 21 fő 

 
2.2. Pénzbeli ellátás 
 

A Gyvt. 19. § (1a) bekezdése szerint „a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult 
gyermek után a gyermek családbafogadó gyámjául kirendelt hozzátartozó pénzbeli ellátásra 
jogosult, ha 

a) a gyermek tartására köteles, és 
b) nyugellátásban, korhatár előtti ellátásban, szolgálati járandóságban, balettművészeti 

életjáradékban, átmeneti bányászjáradékban, megváltozott munkaképességű személyek 
ellátásaiban, időskorúak járadékában vagy olyan ellátásban részesül, amely a nyugdíjszerű 
rendszeres szociális ellátások emeléséről szóló jogszabály hatálya alá tartozik. 
 
A pénzbeli ellátás havi összege – gyermekenként – az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 
összegének 22 százaléka, 2013. évben 6270.- Ft/hó. 
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A pénzbeli ellátásra való jogosultság határozatlan időre kerül megállapításra, de évente felül 
kell vizsgálni a támogatásra való jogosultságot.  
Jelenleg senki nem részesül a támogatásban. 2013 augusztusáig kapta 1 fő, akkor kiegészítő 
gyermekvédelmi kedvezmény volt az ellátás neve. Így 2013. évben kifizetésre került 
összesen: 50.160.-Ft. 
 

A Gyvt. 20/B. § (4) bekezdés szerint a gyámhatóság annak a családbafogadó gyámként 
kirendelt hozzátartozónak, akinek pénzbeli ellátásra való jogosultsága 

a) a tárgyév augusztus 1-jén fennáll, a tárgyév augusztus hónapjában – az augusztus 
hónapra járó pénzbeli ellátás összege mellett –, 

b) a tárgyév november 1-jén fennáll, a tárgyév november hónapjában – a november hónapra 
járó pénzbeli ellátás összege mellett – 
pótlékot folyósít, amelynek összege 2013. évben – gyermekenként - 8.400.-Ft.  
Ilyen pótlékot 1 fő kapott augusztusban. 
 
2.3. Óvodáztatási támogatás 
 

A Gyvt. 20/C. § (1) bekezdése szerint az óvodáztatási támogatásra való jogosultság 
megállapításának célja a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek minél korábbi életkorban 
történő rendszeres óvodába járásának elősegítése. 

(2) A települési önkormányzat jegyzője az óvodáztatási támogatásra való jogosultságát – 
kérelmére – annak a szülőnek vagy családbafogadó gyámnak állapítja meg, akinek gyermeke 

a) tekintetében a halmozottan hátrányos helyzet fennállását a jegyző a 67/A. § (3) 
bekezdésében foglaltak szerint megállapította, és 

b) legkésőbb annak az óvodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben az ötödik életévét 
betölti, megkezdi az óvodai nevelésben való tényleges részvételt és a kérelem benyújtását 
megelőző időszakban legalább két hónapon keresztül a gyámhatóságokról, valamint a 
gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló kormányrendeletben foglaltak szerint 
rendszeresen jár óvodába. 
 
Első ízben 20.000.-Ft a támogatás összege, minden további alkalommal 10.000.-Ft. 
Az óvodának a rendszeres óvodába járást minden kifizetés előtt igazolnia kell.  
 
Az óvodáztatási támogatás folyósítására első alkalommal 2011. június hónapban került sor. 
2012. évben 6 fő 130.000.-Ft összegben részesült óvodáztatási támogatásban.  
2013. évben 6 fő részesült összesen 160.000.-Ft támogatásban. 2 kérelem elutasításra került, 
mivel nem teljesültek a jogszabályban meghatározott feltételek. 
 
2.4. Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás 
 
2013. évben a Képviselőtestület Oktatási, Közművelődési, Szociális és Egészségügyi 
Bizottsága nem állapított meg, rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, mert kérelem nem 
érkezett egyszeri eseti ellátásra. 
 
2.5. Egyéb támogatások 
 
Az általános iskolába való utazáshoz - Büdöséri csatornától Törökszentmiklós irányába, a 
város közigazgatási határáig lakó - az általános iskolai tanulók részére a tömegközlekedési 
jármű igénybevételéhez nyújtott támogatás 31 gyermek részére 156.965.-Ft összegben került 
kifizetésre 2013. évben. 

3. Az önkormányzat által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátások 
bemutatása 
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A Gyermekjóléti Szolgálat 1998. november 1. óta működik a településen. 2007. július 1-től 
intézményfenntartó társulásban a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központon 
belül a Családsegítő Szolgálattal közös telephelyen, részben önálló szakmai egységként végzi 
szakmai munkáját. Feladatát a Gyvt. és a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, 
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól szóló és működésük 
feltételeiről szóló 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet alapján végzi. A szolgáltatási feladatot 2 fő 
dolgozói létszámmal látja el a településen működő 2 általános iskolai körzethatárral 
megegyezően. 
 
2010. február 1. napjától a 2 fő alkalmazott 7,5 órás munkaidőben látja el feladatát, képesítési 
előírása jogszabálynak megfelelő: 
 
1 fő családgondozó:   általános szociális munkás 
1 fő családgondozó:   óvodapedagógus 
 
A gyermekjóléti szolgáltatás a családsegítő szolgálattal közösen figyelemmel kíséri a lakosság 
szociális helyzetét. A jelzőrendszer segítségével komplex segítségnyújtást biztosít a szociális 
problémák megoldásához. 
 
A nyilvántartásban veszélyeztetett kiskorúak kor és ok szerinti felosztása a 2012. évvel 
összehasonlítva a következő: 
 
 
Korcso-

port 
Környezeti 

ok 

Magatartás

i probléma 

Egészségi 

probléma 

Összesen + alkohol 

valamelyik 

szülőnél 

+ nem 

megfelelő 

lakáskörül

mény 

2012 

év 

2013

év 

2012 

év 

2013 

év 

2012 

év 

2013 

év 

2012 

év 

2013 

év 

2012 

év 

2013 

év 

2012 

év 

2013 
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0-2 12 22 - - - - 12 22 - - 1 1 

3-6 28 20 2 1 - - 30 21 - - 5 4 

7-14 52 46 11 11 - - 63 57 1 1 13 11 

15-18 11 9 15 22 - - 26 31 1 1 2 2 

Összese

n 
103 97 28 34 - - 131 131 2 2 21 18 

 
2012. és 2013. évet összehasonlítva a veszélyeztetett kiskorúak száma nem változott, ami nem 
azt jelenti, hogy ugyanazok a kiskorúak szerepelnek. 
 
 
 
A jelzőrendszer tagjai részéről 171 esetben érkezett a szolgálathoz írásos formában jelzés. A 
jelzés 115 kiskorút érint, családok száma 70, többnyire ezek a gyermekek alkotják a 
veszélyeztetettek körét. 
A beérkezett jelzések részletesen a jelző személy és a jelzés okait tekintve a következő: 
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t. 49 41 - 1 - - - 1 - - 49 43 

O
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90 57 2 - 3 4 - - 9 1 104 62 
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23 14 - - - 2 - - - - 23 16 
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Fe
gy

ve
r

ne
ki

 
R

en
dő

rő
rr

s 

- - 1 - 2 2 - - - - 3 2 
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- - - - 5 4 - - - - 5 4 
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M
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d
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m
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. 

- - 1 15 - - - 1 - 2 1 18 

Össze
sen 

180 129 11 20 15 12 0 4 21 6 230 171 

Az előző évhez viszonyítva, a beérkezett jelzések száma csökkenő tendenciát mutat. Ez 
azonban a tényleges jelzéseket nézve nem csökken, hanem 1 kiskorúról ugyanazon probléma 
megléte esetén kapnak több, akár 8 jelzést is. Például az elmúlt évben volt olyan kiskorú, aki 
igazolatlanul hiányzott az oktatási intézményből, és hetente jött a jelzés, hogy továbbra sem 
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jár iskolába, ez a jelzések számát növelte, azonban a tényleges veszélyeztetést, probléma 
számát nem növelte.  
Továbbra is az igazolatlan hiányzások teszik ki a jelzések jelentős részét. A vizsgált 
időszakban tíz 16 éven aluli esetében történt az iskoláztatási támogatás szüneteltetése, illetve 
a védelembe vételi eljárás lefolytatása. A 10 kiskorú 10 családban él. 
1 családnál 3 kiskorút érintve a Gyermekjóléti Szolgálat javaslatára 6 hónap időtartamig az 
iskoláztatási támogatás természetbeni folyósítására került sor. 
 
3.1. A kialakult veszélyeztetettség megszüntetése érdekében a gyermekkel és családjával 
családgondozást végez a családgondozó. 
a.) A beszámolási időszakban 17 kiskorú került alapellátásba a szülő életvitele, alkoholizáló 
életmód, igazolatlan iskolai mulasztás miatt, melyből 9 kiskorú védelembevétel (gondozási-
nevelési tervben megfogalmazott feladatok megvalósultak) megszűnését követően került 
alapellátásba. 37 kiskorú esetében szűnt meg az alapellátás keretében végzett családgondozás, 
okát tekintve a következő: 

 eredményes családgondozás miatt 22 gyermeknél, 
 nagykorúvá vált 6 gyermek, 
 védelembe vétel miatt 4 gyermek. 
 illetékesség megszűnése miatt: 5 gyermek 

Összesen 36 gyermek van jelenleg alapellátásban 18 családból. 
 
A beszámolási időszakban 417 alkalommal történt családlátogatás, ahol életvezetési és 
gyermeknevelési tanácsokkal látja el a családgondozó a gyermekeket és a szülőket. 
 
3.2. A családjából kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében családgondozást végez a 
szolgálat. 
18 gyermek van jelenleg nevelésbe véve, a kiskorúak 8 családból kerültek ki. A beszámolási 
időszakban 2 gyermeknél szűnt meg az átmeneti nevelésbe vétel, 1 gyermek nagykorúvá vált, 
1 gyermek esetében eredményes családgondozást követően a szülő kérte a nevelésbe vétel 
megszüntetését. A beszámolási időszakban nevelésbe vétel nem történt. 
Rendszeres a kapcsolat a családokkal, félévente, évente a felülvizsgálat során javaslatot tesz a 
szolgálat arra vonatkozóan, hogy a nevelésbe vétel megszüntethető-e, vagy annak fenntartása 
indokolt, mivel a családban nevelkedés feltételei továbbra sem valósultak meg.  
 
3.3. Szabadidős programok szervezése keretében minden év decemberében „karácsonyi 
előzetes” néven a város hátrányos családjai részére helyi megvendégeléssel ünnepséget 
szervez a szolgálat a Művelődési Házzal közösen, az önkormányzat támogatásával. 2013-ban 
14 családból, 51 gyermek kapott meghívást az ünnepségre. 
 
A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM 
rendelet 15. § (7) bekezdése értelmében a gyermekjóléti szolgálatoknak minden év március 
31-ig tanácskozást kell megszerveznie, amelyen beszámol a településen működő 
jelzőrendszer tevékenységéről. 2013. március 20-án került sor a tanácskozás megtartására. 
 
Szakmai továbbképzéseken, konferenciákon évente több alkalommal vesznek részt a 
szakemberek, amely segíti a szakmai munkát. Kapcsolatot tartanak a módszertani 
intézménnyel, aki térségi szinten esetmegbeszélő napokat szervez. 
 
3.4. A gyermekvédelmi törvény végrehajtása a Bölcsődében 
 
A bölcsőde a családban nevelkedő - 20 hetes - 3 éves korú a gyermekek nappali felügyeletét, 
szakszerű gondozását, nevelését biztosító intézmény, a gyermekjóléti alapellátás része. 
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A bölcsőde feladata a három éven aluli gyermekek gondozása-nevelése, harmonikus testi-
szellemi fejlődésének segítése az életkori és egyéni sajátosságok figyelembevételével. 
A Gyvt. kiemeli olyan kisgyermek – szociális vagy egyéb ok miatti – felvételi lehetőségét, 
akinek egészséges fejlődése érdekében szükséges a bölcsődei gondozás, nevelés.  
A bölcsődei felvételt a szülő hozzájárulásával a védőnő, gyermekjóléti szolgálat, 
családgondozó, gyámügyi hivatal is kezdeményezheti.  
A gyermeki jogok közül kiemelten ügyelni kell arra, hogy a hátrányos megkülönböztetés 
minden formájától mentes gondozásban-nevelésben részesüljön a gyermek. 
 
 Bölcsődében a 2013-mas nevelési évben a maximálisan felvehető gyermekek száma:  
 
12 gyermek 
 
2013-mas nevelési évben 2 gyermek részesült rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 
csupán 2 és 4 hónapig. Elköltözés miatt már nem veszik igénybe a bölcsődei ellátást. 
 
A támogatottság oka: 
 
A bölcsődébe járó gyermekek intézményen belüli egészségügyi gondozását a bölcsődét 
szerződés szerint látogató gyermekorvos látja el. 
A bölcsődei felvételt követően elkészíti a gyermekek felvételi státuszát és a rendszeres 
vizsgálatokat. Ezen kívül a szülők és gondozónők bármikor bizalommal fordulhatnak hozzá 
kérdéseikkel, észrevételeikkel. 
 
A bölcsődei gondozás-nevelés szakmai alapprogramja, alapelvei és feladatai elfogadása és 
gyakorlatban való érvényesítése a gondozói munka minimum követelménye. 
Kapcsolattartás a szülőkkel, a beszoktatás, napirend, a gondozás, a játék a bölcsődei élet 
fontos elemei és helyzetei, amelyek a gyermeki szükségleteken túl személyiségük egészséges 
formálására, szociális képességük fejlődésére is kihatnak. 
 
Személyi feltételek: 
 
A bölcsődében dolgozó munkatársak száma az engedélyezett keretszámot tükrözi. 
A gyermekek gondozását-nevelését 1csoportban 2 fő gondozónő végzi. 
Gondozónő: 2 fő 
Kisegítő: 1fő 
 
Kapcsolattartás: 
 
Szülőkkel  
 
- Beiratkozás idején személyes beszélgetés, tájékoztatás mellett a szülő rövid betekintést 
nyerhet a bölcsődei életbe 
- Családlátogatás során ismerkedik meg a gondozónő a gyermek otthoni környezetével és a 
gyermekkel. 
- Bölcsődében a 2 hetes szülővel történő fokozatos beszoktatást ajánlott és javasolt 
- Szülői értekezlet 
- Szervezett közös programok 
- Rendezvények 
- Nyílt napok 
- Egyéni beszélgetés, ahol alkalom adódik a gyermekekről szóló információk átadására, az 
esetleges problémák megbeszélésére. 
 
A gyakorlat azt mutatja, hogy a családokkal sikerül jó kapcsolatot kialakítani és fenntartani. 
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A szülők bizalommal fordulnak a dolgozókhoz, mert látják, hogy gyermekeik biztonságban 
érzik magukat, folyamatos fejlődésük feltétele biztosított. 
 
Intézményekkel: 
 
- A bölcsőde együttműködik mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek 
ellátása során kapcsolatba kerül: a védőnőkkel, a Gyermekjóléti Szolgálattal. 
 
A bölcsőde a következőket nyújtotta: 
 

- biztosította a gyermekek szakszerű gondozását, nevelését 
- tanácsokkal közelített a családban történő ellátáshoz 
- jól összeállított napirenddel elősegítette az elmélyült aktív játéktevékenységet, az 

időjárástól függően a szobában, illetve a szabadban 
- a mozgás összehangoltságának fejlődéséhez kellő mozgáslehetőséget biztosított 
- segítette a gyermekek szókincs gyarapodását, a helyes beszéd elsajátítását és annak 

gyakorlását (sok mondóka, vers, mese, körjátékok, beszélgetések pl: időjárásról, 
ünnepekről, otthoni tevékenységekről, stb.) 

- segítséget nyújtott a helyes szokások, szabályok elsajátításában, az önállósodási 
folyamatok „én tudat” kialakulásában 

- a bölcsőde étrendje az egészséges fejlődést szolgálta 
- szakemberek segítségével biztosította a gyermekek állapotának megfelelő optimális 

szint elérését 
- orvosi felügyelet biztosított 
- egészségnevelést, prevenciót végzett 
- a bölcsőde nyitottsága lehetővé tette az elmúlt évben is a mindennapi találkozásnál a 

gyermekről való tájékozódást, így alakulhatott ki partneri kapcsolat szülő-gondozónő 
között, mely őszinte bizalomra épült 

- lehetőséget adott a gyermekek bölcsődei életének megismerésére 
- megkönnyítette, hogy az óvodába való átmenet zökkenőmentes legyen 

 
Összegzés: 
 
A bölcsődei gondozás-nevelés feladata a gyermeki személyiség egészének fejlesztése egy 
biztonságos környezetben, amelyben megteremtődhet a szomatikus, a mentális és a szociális 
fejlődés lehetősége. 
Ezt a feladatot, célt minden bölcsődei dolgozó magáénak érezte 2013-ban is „és érzi most is”! 
 
4-5. – Hatályon kívül helyezve. 
 
6./ Felügyeleti szervek ellenőrzése 
 
Felügyeleti szervek által gyámhatósági, gyermekvédelmi területen végzett szakmai ellenőrzés 
nem volt. 
 
7./ Jövőre vonatkozó célok 
 
A jövőben is biztosítani kívánjuk a bölcsőde működését, fenntartását, hogy a dolgozni akaró 
szülők gyermekeinek napközbeni gondozása, ellátása megoldott legyen.  
Szeretnénk, ha továbbra is ilyen sikeres maradna a jelzőrendszer tagjaival, intézményekkel a 
gyermekjóléti szolgálat kapcsolata, ezzel egyrészt elősegíthetnénk a prevenciót, másrészt, így 
tudjuk biztosítani a városban a kiskorú gyermekek megfelelő mentális fejlődését. A civil 
szervezetekkel a kapcsolat fenntartását továbbra is fontosnak és szükségszerűnek tartjuk, mert 
ez további segítséget jelentene a prevencióban. 



 9

 
8./ Bűnmegelőzés bemutatása a gyermekkorúak és fiatalkorúak körében 
 
Fegyvernek város bűnmegelőzési programmal nem rendelkezik. Áldozatvédelmi iroda nem 
működik a településen.  
2013. január 1-től a járási hivatal hatáskörébe tartozik a gyermekkorú, ill. fiatalkorú 
bűnelkövetőkkel, az általuk elkövetett bűncselekményekkel kapcsolatos ügyintézés. 
 
9./ A városi önkormányzat és a civil szervezetek kapcsolata 
 
A városi önkormányzat a Magyar Katolikus Karitász fegyverneki csoportjával tartja a 
kapcsolatot. Pályázati lehetőségekről tájékoztatják a csoportot, adományok szétosztása esetén 
segítséget nyújt a rászorultak felkutatásában.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy a tájékoztatót megvitatni és elfogadni 
szíveskedjen. 
 
……../2014.(V.29.) sz.    önkormányzati határozati javaslat: 
 
A gyermekvédelmi törvény helyi végrehajtásának értékeléséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza:  

 
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 
96. §. (6) bekezdése alapján Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a 
gyermekvédelmi törvény helyi végrehajtásáról készült 2013. évi beszámolót elfogadja. 
A Képviselőtestület az éves szakmai munka eredményességét jónak értékeli. 
 
A képviselőtestület megköszöni a gyermekvédelemmel foglalkozók munkáját. 

 
Erről értesül: 
          1./ Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatala 
                     2./ Tatár László polgármester 
                     3./ Buzás Istvánné dr. jegyző 
                     4./ Képviselőtestület tagjai 
                     5./ Polgármesteri Hivatal csoportvezetői   
                     6./ Gyermekjóléti Szolgálat vezetője 
 
Fegyvernek, 2014. május 15. 
 
 
                                                                                       /:Buzás Istvánné dr.:/ 
                                                                                                jegyző 
 
 
Készítette:  
Bognár Noémi 
Siposné Szabó Erzsébet 
Balogh Mihályné 



Fegyvernek Város Polgármestere 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 
 
 

E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 
 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestületének 2014. május 29-i ülésére a 
2014. évi nyersanyagnorma megállapításáról szóló rendelet módosításáról 
 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a 2014. évi nyersanyagnormáról a 2013. 
decemberi ülésén alkotott rendeletet. A rendelet alkalmazása során jelezték az Intézmények, 
hogy elgépelés történt a rendeletben.  Az eredeti előterjesztéstől eltérően a rendeletbe a 
Gondozási Központ ellátottjainál a rezsi mértéke 71,6% helyett  60% -al került.   
 
Fenti miatt kérjük a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az alábbi rendelet-tervezettel 
szíveskedjék elfogadni a rendelet módosítását az alábbiak szerint: 
 
 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 
……/2014.(…..) önkormányzati rendelet-tervezete 

a 2014. évi nyersanyagnormáról szóló 36/2013.(XII.16.) önkormányzati rendelet 
módosításáról  

 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) 
pontja alapján az alábbi rendeletet alkotja: 
 
1. §.  A rendelet  1.§. (1) bekezdés 4. a) pontjában a rezsiköltség 60%-ról 71,6%-ra 

módosul. 
 
2.§. Ez a rendelet 2014. június 1-én lép hatályba, de rendelkezéseit 2014. február 1-től kell 

alkalmazni. 
 
 
 
 
 

  Tatár László Buzás Istvánné dr. 
             polgármester jegyző 



 
Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
Tel./fax: 56/556-010 
 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére a 
fegyverneki 2580 hrsz-ú ingatlanból történő értékesítésről. 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
2014. május 14-én Dr. Kiss György Fegyvernek Hársfa út 1. sz. alatti lakos vételi szándékát 
jelezte az önkormányzat tulajdonát képező Fegyvernek, Szent Erzsébet út 152 sz. alatti (2580 
hrsz-ú) ingatlanból 75 m2 nagyságú területre.  
A megvásárolni kívánt területrész a saját tulajdonával szomszédos és azt szeretné bővíteni. A 
2580 hrsz-ú 880 m2 nagyságú ingatlanra keretbiztosítéki jelzálogjog van bejegyezve az OTP 
Nyrt. javára, telefonos egyeztetés alapján az adásvételnek akadálya nincs. 
A vevő vállalja a telekmegosztással kapcsolatos költségeket. Vételárat 800.- Ft/m2 áron 
jelölte meg, azaz 60.000.- Ft. 
 
Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az előterjesztést 
megvitatni és a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjék. 
 
……./2014.(V.29.) sz.     határozati javaslat 
 
fegyverneki 2580 hrsz-ú ingatlanból történő értékesítésről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bek. b.) 
alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1. Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Fegyvernek, Szent Erzsébet 
út 152. sz. (2580 hrsz) alatti ingatlanból értékesít 75 m2 nagyságú területet Dr. 
Kiss György Fegyvernek, Hársfa út 1. sz. alatti lakos részére 800.- Ft/m2 áron, 
azaz 60.000.- Ft-ért. 

 
2. Megbízza a polgármestert az adásvételi szerződés megkötésével. 

 
Erről értesül: 
1.)Tatár László polgármester 
2.)Buzás Istvánné dr. jegyző 
3.)Képviselőtestület tagjai 
 
 
Fegyvernek, 2014. május 20. 
 
                                                                                                         /:Tatár László:/ 
                                                                                                            polgármester 



 
 
 
 
Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
Tel./fax: 56/556-010 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére a 
fegyverneki 0313 hrsz-ú ingatlanból történő területvásárlásról. 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
A 2013. október 31-ig érvényes bérleti szerződések hosszabbítása során lépett fel az a 
probléma, hogy a szerződés hosszabbításához szükséges az összes tulajdonos között létrejövő 
használati megállapodás. Megkeresésünkre a fegyverneki 0313 hrsz-ú 42.0961 ha nagyságú 
379.27 AK értékű szántó és kivett vízállás művelési ágú ingatlanból Ács Lászlóné 8130 
Enying Budai N. A. út 73. sz. alatti lakos felajánlotta ingatlanrészét megvásárlásra, mely 
0,7337  ha nagyságú 8.08 AK értékű terület.  
Az eladási árat 25.000.- Ft/AK árban jelölte meg, mely összesen 202.000.- Ft. 
 
Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az előterjesztést 
megvitatni és a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjék. 
 
……./2014.(V.29.) sz.     határozati javaslat 
 
fegyverneki 0313 hrsz-ú ingatlanból történő területvásárlásra. 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bek. b.) 
alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1. Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a 2014. évi költségvetés 
terhére megvásárolja Ács Lászlóné 8130 Enying Budai N. A. út 73. sz. alatti 
lakostól a tulajdonát képező fegyverneki 0313 hrsz-ú szántó és kivett vízállás 
művelési ágú 42,0961 ha nagyságú 379.27 AK értékű ingatlanból a tulajdonát 
képező 0,7337 ha nagyságú 8.08 AK értékű ingatlanrészt 25.000.- Ft/AK áron, 
azaz 202.000.- Ft-ért.  

 
2. Megbízza a polgármestert az adásvételi szerződés megkötésével. 

 
Erről értesül: 
1.)Tatár László polgármester 
2.)Buzás Istvánné dr. jegyző 
3.)Képviselőtestület tagjai 
 
Fegyvernek, 2014. május 20. 
 
                                                                                                         /:Tatár László:/ 
                                                                                                            polgármester                      
 
 



Fegyvernek Város Önkormányzata 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestületének 2014. május 29-i ülésére kéményseprő-
ipari szolgáltatás biztosításáról 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Szolnok Megyei Jogú Város Polgármestere levélben kereste meg a megyei önkormányzatokat a 
kéményseprő-ipari szolgáltatás biztosításával kapcsolatosan. 
A JNSZ megyében a kéményseprő-ipari szolgáltatást végző Fűtéstechnikai Kft. tájékozatta Szolnok 
Megyei Jogú Város Önkormányzatát, hogy a megváltozott jogszabályi környezetben, saját forrásból 
várhatóan nem tudja tovább biztosítani a szolgáltatást. 
A Szolgáltató 2014. évi költségvetésében 200 millió Ft forráshiányt mutatott ki. 
A megkeresés szerint közszolgáltatás II. félévi biztosításának érdekében a finanszírozás egyik 
lehetséges módja, hogy az érintett települések állják a rájuk eső összeget. Fegyvernek esetében ez 
3.873 eFt-ot jelent. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjen! 
 
……../2014.(V.29.) sz.                                                        határozati javaslat: 
 
Kéményseprő-ipari szolgáltatás biztosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdés b.) 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete jelen költségvetési 
pozíciójából adódóan nem tud költségtámogatást biztosítani a Fűtéstechnikai 
Vállalkozó Korlátolt Felelősségű Társaság (5000 Szolnok, Pozsonyi u. 68.) 
működéséhez. 

 
2.) Év közben a költségvetésbe esetlegesen beépülő szabad források ismeretében újra 

napirendre tűzi a kérdést. 
 

A határozatot kapják: 
1. Tatár László polgármester 
2. Buzás Istvánné dr. jegyző 
3. Képviselőtestület tagjai 
4. Szalay Ferenc Szolnok Megyei Jogú Város Polgármestere 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 19. 
 

(:Tatár László:) 
   Polgármester 
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Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
Előterjesztés 

 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére a SADE 
Magyarország Mélyépítő Kft. részére történő terület bérbeadásáról szóló 139/2013. 
(X.17.) számú önkormányzati határozat módosításáról. 
 
A Fegyvernek szennyvízhálózat és szennyvíztisztító telep bővítése tárgyú KEOP-1.2.0/09-11-
2011-0052 azonosító számú projekt megvalósítója a SADE Magyarország Mélyépítő Kft. az 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. és 173. (Hrsz: 172, 173) ingatlanokból jelenleg 
mintegy 750 m2 nagyságú területet (anyagraktár) és 10 m2 irodahelyiséget bérel 60.000.- 
Ft/hó + ÁFA bérleti díj fejében. Az erről szóló döntést a képviselőtestület a 139/2013.(X.17.) 
sz. önkormányzati határozattal fogadta el. 
 
A cég a beruházás sikeres lebonyolítása érdekében bérbe kíván venni munkagépek és eszkö-
zök tárolására további 150 m2 területet, ajánlata szerint 12.000.- Ft/hó + ÁFA bérleti díj elle-
nében, ezért szükséges a határozat módosítása.  
 
Fentiek alapján javaslom a 139/2013.(X.17.) sz. önkormányzati határozatot módosítani az 
alábbiak szerint: 
 
............./2014.(V.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
a SADE Magyarország Mélyépítő Kft. részére történő terület bérbeadásáról szóló 
139/2013.(X.17.) sz. önkormányzati határozat módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a 139/2013.(X.17.) sz. önkormányzati 
határozatot az alábbiak szerint módosítja: 
 
1.) A határozat 1.) pontja az alábbira módosul: 
 

„1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete egyetért azzal, hogy a Sade 
Magyarország Mélyépítő Kft. részére az 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171 és 
173 (Hrsz: 172; 173) ingatlanokból mintegy 900 m2 nagyságú területet és 10 m2 
irodahelyiséget bérbe adjon, 72.000 Ft/hó + ÁFA bérleti díj fejében.”  

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete felhatalmazza a polgármestert a 

módosított bérleti szerződés megkötésére. 
 
Erről értesül:  
1. Tatár László, polgármester 
2. Buzás Istvánné dr., jegyző 
3. Képviselőtestület tagjai 
4. Sade Magyarország Mélyépítő Kft. 
5. Polgármesteri Hivatal csoportvezetői 
 
Fegyvernek, 2014. május 20. 
        Tatár László 
        polgármester 



Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
Előterjesztés 

 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-ai ülésére a 

Mezőtúri Olajos Termelői Csoport Kft-ben lévő üzletrész értékesítéséről 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Fegyvernek Város Önkormányzata 2003. december 18-ától – megalakulásától – a Mezőtúri 
Olajos Termelői Csoport Kft. tagja. A Kft. megalakulásakor a hivatal 100.000,- Ft-ot, ezen 
felül 2005. május 12-én 300.000,- Ft-ot jegyzett, ennyit fizetett be.  
 
Fegyvernek Város Önkormányzata a Mezőtúri Olajos Termelői Csoport Kft-nél jelenleg 
jegyzett tőkéje 400.000,- Ft. 2014. február 28-án tartott taggyűlésen felvetődött a társaság 
végelszámolása. A Kft. 2014. április 29-én kelt levelében közölte, hogy 2013-ban 
gyakorlatilag kereskedelmi tevékenységet nem folytatott, így jelentős veszteség kalkulálható a 
2013. évi mérlegben. A taggyűlésen az is elhangzott, hogy a NAV-val bírósági ügye van 
folyamatban a Kft-nek. (A Kft. levelét mellékeltük az előterjesztéshez.) 
 
Javaslom, hogy a képviselőtestület Fegyvernek Város Önkormányzata a Mezőtúri Olajos 
Termelői Csoport Kft-nél jegyzett 400.000,- Ft értékű üzletrészét 320.000,- Ft-ért értékesítse, 
ez ügyben folytasson tárgyalásokat.  
 
Fentiek alapján javaslom az alábbi határozati javaslat elfogadását: 
 
……./2014.(V.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
Mezőtúri Olajos Termelő Csoport Kft-ben lévő üzletrész értékesítéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete hozzájárul a Fegyvernek Város 
Önkormányzata a Mezőtúri Olajos Termelő Csoport Kft-ben lévő 400.000,- Ft tőkéjű 
üzletrészének 320.000,- Ft összegű értékesítésével. 

 
2.) Felhatalmazza a polgármestert az értékesítési szerződés megkötésére.  

 
Erről értesül:  

1.) Mezőtúri Olajos Termelői Csoport Kft., Budai Zsolt, 5200 Törökszentmiklós, Vadai 
F. u. 14. 

2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 

 
Fegyvernek, 2014. május 22. 
        Tatár László  
        polgármester   



Fegyvernek Város Önkormányzat 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestületének 2014. május 29-i ülésére ideiglenes 
pénzeszköz átadásról szóló szerződés elfogadásáról 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány EMVA LEADER támogatást 
nyert Közösségi Energia udvar kialakítására, melynek keretében az önkormányzat intézményeiben 
helyeztek megújuló energia termelő és hasznosító berendezéseket. Az Alapítvány pályázatát a 
Képviselő testület a 171/2011.(X.27.) számú határozatával támogatta illetve vállalta támogatás 
előfinanszírozását. 
 
A beruházás befejeződött és a kifizetési kérelem beadásához, jóváhagyásához szükséges a számlák 
pénzügyi teljesítésének igazolása. Ennek érdekében az Alapítvány részére az elszámolásra kerülő 
számlákhoz igazodva ideiglenes pénzeszköz átadásra van szükség az első kifizetési kérelemhez 
hasonlóan. 
Az Alapítvány a kölcsön összegét a támogatás számlájára való megérkezését követő három banki 
napon belül visszautalja az Önkormányzatnak. A kifizetési kérelem elbírálása 3-4 hónapot vesz 
igénybe. 
 
A határozati javaslat mellékleteként csatoltuk a kölcsönszerződés tervezetét. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjen! 
 
…………../2014.(V.29.) sz.                                                        határozati javaslat: 
 
A Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány részére ideiglenes 
pénzeszköz átadásról szóló szerződés elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdés b.) 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete egyetért a Fegyvernek 
Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány részére ideiglenes pénzeszköz 
átadásával. 

 
2.) Figyelemmel a 171/2011.(X.27.) számú határozatra a pénzeszköz átadásról szóló 

szerződés tartalmát a határozat mellékleteként elfogadja. 
 

3.) Felhatalmazza a Polgármestert a szerződés aláírására. 
 

A határozatot kapják: 
1. Tatár László polgármester 
2. Buzás Istvánné dr. jegyző 
3. Képviselőtestület tagjai 
4. Mészáros Ildikó Alapítvány elnöke 
 
Fegyvernek, 2014. május 21. 

(:Tatár László:) 
   Polgármester 

 
 
 



  
 

Előfinanszírozási szerződés 
 

Előzmények: a Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány 2011-ben 
pályázatot nyújtott be energia termelő berendezések beszerzésére és telepítésére önkormányzati 
tulajdonú intézményekre. Erről 2011. október 28-án együttműködési megállapodást írtak alá. A 
kivitelezés 2013. február 6-án megkezdődött. Az Alapítvány vezetője bemutatta a végső kifizetési 
kérelem beadásához szükséges számlákat (kivitelező, műszaki ellenőr, projekt menedzser), melynek 
pénzügyi teljesítéséhez az Önkormányzat az Együttműködési megállapodásban foglaltaknak 
megfelelően jelen kölcsönszerződés megkötésével kíván eleget tenni. 
A képviselőtestület a 171/2011.(X.27.) számú határozatában vállalta a támogatás előfinanszírozását, 
melyet az alábbiak szerint biztosít. 
 

Az előfinanszírozási szerződés létrejött egyrészről Fegyvernek Város Önkormányzata (székhely: 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171, adószám: 15736534-2-16) képviseli: Tatár László polgármester 
(lakhely: Fegyvernek, Háy Mihály út 24, szül.hely: Szolnok, szül.dátum: 1965.08.28.), mint 
Támogató 

másrészről Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány (székhely: 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171,adószám: 19222693-1-16) képviseli: Mészáros Ildikó (lakhely: 
Fegyvernek, Hársfa út 7/C, szül.hely,: Pusztamonostor szül.dátum: 1952.03.16.) mint kölcsönvevő 
– a továbbiakban: Támogatott – 
között a mai napon, az alábbi feltételekkel. 
 

1.) Támogató a Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete és a Támogatott között 
2011. október 28-án létrejött Együttműködési megállapodás alapján a mai napon előfinanszírozás 
keretében ideiglenesen pénzeszközt ad át Támogatott részére 6.161.532 -Ft, azaz hatmillió 
százhatvanegyezer ötszázharminckettő forint összegben, mely összeget a Támogatott 69300114-
10015809 pénzforgalmi számlájára utalja. A Támogatott a pénzeszköz átadás tényét 
felvételét/pénzforgalmi számlára való megérkezését jelen szerződés aláírásával elismeri és 
nyugtázza. 

2.) Az előfinanszírozott összeg visszafizetése: Támogatott minimum az előfinanszírozásként 
kapott összeggel megegyező kifizetési kérelmet nyújt be a Mezőgazdasági és Vidékfejlesztési 
Hivatalhoz (MVH) legkésőbb 2014. május 22-ig. A kifizetési kérelem elbírálását és a támogatási 
összeg MVH által az Adós bankszámlájára történő utalását követő három banki napon belül az 
Támogatott a Támogató bankszámlaszámára utalja a kölcsön összegét. 

3.) Az előfinanszírozás összegén felül Támogatott a következő összeget utalja a Támogató 
bankszámlájára: 

MVH támogatás – a előfinanszírozás összege – az utalásokat terhelő banki tranzakciós költség = 
előfinanszírozás összegén felül utalandó összeg 

4.) Szerződő Felek megállapodnak abban, hogy az előfinanszírozás ellenértékeként ügyleti 
kamatot nem kell fizetni. 

5.) Szerződő Felek megállapodnak abban, hogy az előfinanszírozás összegének biztosítása 
céljából a Támogató nem köt ki biztosítéknyújtási kötelezettséget a Támogatott részére. 

6.) Szerződő Felek a jelen szerződést – elolvasás és értelmezés után –, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt, jóváhagyólag és saját kezűleg írták alá. 
 
Fegyvernek, 2014. május 30. 
 
 …………………………..    ………………………………. 
  Támogató      Támogatott 
Gál Istvánné pénzügyi ellenjegyző: 

 
Előttünk, mint tanúk előtt: 
 

1.) Temesváriné Bozsó Ágnes    2.) Angyal Csaba 
Fegyvernek, Táncsics M. u. 83               Fegyvernek, Szent Erzsébet út 150/A 
szig.szám: 936440 KA         szig.szám: 314432LA 



Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
Előterjesztés 

 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-ei ülésére 

Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány kuratóriumának működésével kapcsolatos 
nyilatkozat elfogadásáról 

 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány kuratóriumának visszahívásáról és új kuratórium 
kijelöléséről a képviselőtestület, mint alapító, a 107/2013.(IX.06.) sz. önkormányzati 
határozatával döntött és a szükséges iratokat a bíróság részére megküldte.  
 
Az eljárás során a ügyészség fellebbezést nyújtott be, melynek alapján a Szolnoki 
Törvényszék Pk.61.052/1992/56. sz. végzésében hiánypótlásra szólította fel Fegyvernek 
Város Önkormányzatát. A végzésben foglaltaknak eleget téve, a bíróval egyeztetve, 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestületének nyilatkozni kell a kuratóriumi tagok 
lemondásának körülményeiről, valamint az ebből eredő alapítványi tevékenység 
ellehetetlenüléséről.  
 
A határozati javaslattal a nyilatkozatot javasoljuk elfogadni, melyet 2014. május 30-ig be kell 
nyújtani a Szolnoki Törvényszékhez. 
  
Fentiek alapján javaslom az alábbi határozati javaslat elfogadását: 
 
……./2014.(V.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány kuratóriumának működésével kapcsolatos 
nyilatkozat elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a határozat mellékleteként 
elfogadja a Szolnoki Törvényszék Pk.61.052/1992/56. sz. végzésében előírt 
Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány kuratóriumának működésével kapcsolatos 
nyilatkozatot.  

 
Erről értesül:  

1.) Szolnoki Törvényszék 
2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 

 
Fegyvernek, 2014. május 22. 
        Tatár László  
        polgármester   
 



 
 
 
 

NYILATKOZAT 
 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Szolnoki Törvényszék 
Pk.61.052/1992/56. sz.. végzése értelmében Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány 
kuratóriumi tagjainak visszahívásával és kijelölésével kapcsolatosan az alábbi nyilatkozatot 
teszi: 
 
A kuratóriumi tagok lemondásának oka:  
 
A Bíróságon jelenleg bejegyzett kuratóriumi tagok közül 
 
- Szilasi Péterné 2012. szeptember 30-ával, 
- Barta Mihályné 2013. január 1-ével, 
- Kindert Ferencné 2013. február 28-ával mondott le kuratóriumi tagságáról. 
 
A kuratóriumi tagok folyamatos lemondásával tényleges és valóságos vészhelyzet állt elő a 
Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány működését illetően, mely meghiusíthatta volna az 
alapítvány céljainak megvalósítását.  
 
Fenti okok miatt a teljes kuratórium visszahívásáról, valamint új kuratóriumi tagok 
kijelöléséről döntött a képviselőtestület annak érdekében, hogy az alapítvány működése 
biztosított legyen. 
 
Jelen nyilatkozatot Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a ……/2014.(V.29.) 
sz. önkormányzati határozattal fogadta el.  
 
 
 
         



Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 171. 
 

 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2014. május 29-i ülésére a III. 
számú háziorvosi szolgálat praxisjogának átadásáról 

 
 
Tisztelt Képviselőtestület! 
 
A megüresedett III. sz. háziorvosi szolgálat betöltését folyamatos hirdetések, pályázatok útján 
próbáljuk megoldani. 
Dr. Landgraf József  (5084.Rákócziújfalu, Füst S. u.40. szám alatti lakos) háziorvos jelezte, 
hogy szeretne a településen közalkalmazott háziorvosként dolgozni.  
 
Jelenleg Kengyel Község Önkormányzata II. számú háziorvosi körzetében 2012. 
novemberétől vállalkozó háziorvos, valamint 2008-tól rendszeresen lát el ügyeleti feladatokat 
a Törökszentmiklósi EGYMI Központi Ügyeletében. 
A Fegyverneki III. számú háziorvosi szolgálat praxisjogát csak a háziorvosi és Kengyel 
Község Önkormányzata között létrejött Feladat-ellátási szerződés megszűnése után ( 
felmondási idő 6 hónap) veheti át, mely előre láthatólag 2015. január 01-től várható. (Önálló 
orvosi tevékenység területi ellátási kötelezettséggel, meghatározott körzetben csak a praxisjog 
birtokában végezhető.)  
  
Előzetes tárgyalások alapján amennyiben a Tisztelt Képviselőtestület kifejezi a praxisjog 
átadás lehetőségének szándékát, úgy  ősztől szükség esetén Dr. Landgraf József részt tudna 
venni a III. sz háziorvosi szolgálat helyettesítéssel történő ellátásában, továbbá az összevont 
háziorvosi ügyeleti ellátásban is. 
 
A közalkalmazotti bértábla szerint a háziorvos 176.435,-ft illetményre lenne jogosult , ezzel 
szemben mindkét fél részéről elfogadható összeg 200.000,-Ft/hó nettó illetmény, mely a 
munkáltató részére 305.350,-Ft/hó illetmény + 82.445,-Ft/hó járulék költséget eredményez. 
Továbbá havi 50.000,-Ft utazási költség hozzájárulást kért, mivel nem kíván a településre 
költözni. 
A III. sz. háziorvosi szolgálat OEP finanszírozása átlagosan havi 800.000,-Ft, mely a 
bérköltséggel csökkentve szűkös lehetőséget biztosít a szakmai anyag beszerzésre.    
 
Dr. Landgraf József kéri a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy fejezze ki szándékát , hogy előre 
láthatólag 2015.01.01-től a Fegyvernek Város III. számú háziorvosi praxisjogának 
megszerzéséhez hozzájárul és biztosítja részére közalkalmazotti jogviszony keretében 
200.000,-Ft nettó illetményt (305.350,-Ft bruttó)  és 50.000,-Ft utazási költség hozzájárulást. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy az III. számú háziorvosi szolgálat praxisjogával 
kapcsolatos kérelmet megvitatni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjenek: 
  
 
 



…. /2014.(V.29.) sz.                                                  határozati javaslat: 
 
Szándéknyilatkozat az Orvosi Rendelő III. sz. háziorvosi szolgálat praxisjogának 
átadásáról 
  
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bek. b.) 
alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete szándéknyilatkozattal 
kinyilvánítja azon szándékát, hogy 2015. január 1-i hatállyal Fegyvernek Város 
Önkormányzat által működtetett III. számú háziorvosi szolgálat praxisjogát Dr. 
Landgraf József háziorvos megszerezze és közalkalmazotti jogviszony keretében 
végezze a feladatellátást 305.350,-Ft/hó illetmény és 50.000,-Ft utazási költségtérítés 
ellenében. 

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete megbízza a polgármestert,  hogy 

a soron következő 2014. június havi ülésre terjessze elő  -  Az önálló orvosi 
tevékenységről szóló 2000. évi II. törvény szerint  - a Feladat-ellátási előszerződés 
terveztet. 

 
Erről értesül: 
      1./  Dr. Landgraf József 

2./  Tatár László polgármester 
3./  Buzás Istvánné dr jegyző 
4./  Polgármesteri Hivatal csoportvezetői 
5./  Képviselőtestület tagjai 

 
Fegyvernek, 2014. május 22. 
 
 
                          Tatár László 
              polgármester 
 
 
 
 
 
 
  
 



………./2014.(V.29.) sz.    határozati javaslat: 
 
A Fegyverneki Csatornamű Víziközmű Társulat megszüntetéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a Fegyvernek Város területén 
végzett szennyvízcsatorna-hálózat építéséhez szükséges önerőt – a jelenlegi 
vagyonkezelő Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. Szolnok bevonásával – a 
vagyonkezelési szerződés 6/1. pontja alapján megkötésre kerülő megállapodásra való 
tekintettel a társulat bevonása nélkül biztosítja. Erre való tekintettel a Fegyverneki 
Csatornamű Víziközmű Társulatot 2014. december 31-i hatállyal megszünteti.  

 
2.) A Fegyverneki Csatornamű Víziközmű Társulatnál eddig keletkezett költségekre a 

képviselőtestület a 2014. évi költségvetés terhére kötelezettséget vállal. 
 
Erről értesül: 

1.) Fegyverneki Csatornamű Víziközmű Társulat elnöke 
2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 
5.) Polgármesteri Hivatal pénzügyi csoportvezetője 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 29. 
 
 
        Tatár László 
        polgármester 



………/2014.(V.29.) sz.   önkormányzati határozat: 
 
A „Fegyvernek Művelt Ifjúságáért” Alapítvány alapító okiratának módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b./ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a határozat 1. sz. 
mellékleteként elfogadja a „Fegyvernek Művelt Ifjúságáért” Alapítvány Alapító 
Okiratát, mely a törzskönyvi bejegyzés napján lép hatályba. 

 
2.) Ezzel egyidejűleg a „Fegyvernek Művelt Ifjúságáért” Alapítvány 93/1991.(XI.28.) 

sz. határozattal elfogadott Alapító Okirata hatályát veszti. 
 

Erről értesül: 
1.) Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Bíróság 
2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 
5.) Kuratórium tagjai 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 29. 
         Tatár László 
         polgármester 
 



………/2014.(V.29.) sz.   önkormányzati határozat: 
 
A „Fegyvernek Lakosságának Egészséges és Biztonságos Életéért” Alapítvány alapító 
okiratának módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b./ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a határozat 1. sz. 
mellékleteként elfogadja a „Fegyvernek Lakosságának Egészséges és Biztonságos 
Életéért” Alapítvány Alapító Okiratát, mely a törzskönyvi bejegyzés napján lép 
hatályba. 

 
2.) Ezzel egyidejűleg a „Fegyvernek Lakosságának Egészséges és Biztonságos Életéért” 

Alapítvány 92/1991.(XI.28.) sz. határozattal elfogadott Alapító Okirata hatályát 
veszti. 

 
Erről értesül: 

1.) Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Bíróság 
2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 
5.) Kuratórium tagjai 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 29. 
         Tatár László 
         polgármester 
 



………/2014.(V.29.) sz.   önkormányzati határozat: 
 
A „Fegyvernek Biztonságos és Egészséges Környezetéért” Alapítvány alapító okiratának 
módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b./ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete a határozat 1. sz. 
mellékleteként elfogadja a „Fegyvernek Biztonságos és Egészséges Környezetéért” 
Alapítvány Alapító Okiratát, mely a törzskönyvi bejegyzés napján lép hatályba. 

 
2.) Ezzel egyidejűleg a „Fegyvernek Biztonságos és Egészséges Környezetéért” 

Alapítvány 104/1991.(XI.28.) sz. határozattal elfogadott Alapító Okirata hatályát 
veszti. 

 
Erről értesül: 

1.) Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Bíróság 
2.) Tatár László polgármester 
3.) Buzás Istvánné dr. jegyző 
4.) Képviselőtestület tagjai 
5.) Kuratórium tagjai 

 
 
Fegyvernek, 2014. május 29. 
         Tatár László 
         polgármester 
 



 
A L A P Í T Ó      O K I R A T 

 

 
A 2.) pontban meghatározott alapító Fegyvernek város polgárai életkörülményei, s a község 
társadalmi körülményei javítása, a polgárok településünkhöz kötődésének erősítése céljából 
alapítványt létesít a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 
törvény  előírásainak megfelelően, az alábbiak szerint. 
 
1.) Az alapítvány neve 
 

„Fegyvernek művelt ifjúságáért” Alapítvány 
2.) Az alapító: 

 
Fegyvernek Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

 (5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171.) 
 
3.) Az alapítvány jellege 
 
Nyílt, a jelen alapítványhoz bármely, jogi vagy természetes személy, valamint bármilyen közösség 
csatlakozhat adományaival a célok megvalósítása érdekében. 

 
Ezen alapítvány politikamentes társadalmi közösségi kezdeményezés, céljai és feladatai teljesítése 
érdekében kész együttműködni minden olyan szervezettel, közösséggel és személlyel, amely – 
illetőleg aki – a jelen alapítvány rendelés céljaival egyetért, s a közös célok elérésén munkálkodik. 

 
Az alapítvány működése nyilvános, munkájának és tevékenységének megítélése során épít a 
nyilvánosság és a társadalmi ellenőrzés lehetőségeire, a támogatók kezdeményezéseire, javaslataira. 

 
Az alapítvány jogi személy, céljai és feladatai megvalósításában önálló. 
 
Az alapítvány pártoktól semleges országgyűlési képviselőjelöltet a rendelkező nyilatkozatok évét 
megelőző utolsó választáson nem állított és nem Támogatott, és azt a továbbiakra is kizárja.  

 
Az alapítvány közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. Az alapítvány nem lehet korlátlan felelősségű tagja más 
jogalanynak, nem létesíthet alapítványt és nem csatlakozhat alapítványhoz. 

 
Gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak vagy  a létesítő okiratban meghatározott céljai 
megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdálkodása során elért eredményét nem 
osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja.  
 
4.) Az alapítvány székhelye 
 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
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5.) Az alapítvány célja, feladata 



 
 
 közfeladat megnevezése 

(állami/önkormányzati) 
megjegyzés jogszabályhely 

  
  
  
  
  
  
  

  
  

Nevelés és oktatás, 
képességfejlesztés, 
ismeretterjesztés  

általános iskolai, gimnáziumi, 
szakközépiskolai, szakiskolai, 
nemzetiségi nevelés-oktatás, 
kollégiumi ellátás, Köznevelési 
Hídprogramok keretében 
folyó nevelés-oktatás, 
felnőttoktatás, alapfokú 
művészetoktatás, fejlesztő 
nevelés, fejlesztő 
nevelés-oktatás, pedagógiai 
szakszolgálati feladat, a többi 
gyermekkel, tanulóval együtt 
nevelhető, oktatható sajátos 
nevelési igényű gyermekek, 
tanulók óvodai nevelése és 
iskolai nevelése-oktatása, 
azoknak a sajátos nevelési 
igényű 
gyermekeknek, tanulóknak az 
óvodai, iskolai, kollégiumi 
ellátása, akik a többi 
gyermekkel, tanulóval nem 
foglalkoztathatók 
együtt, a 
gyermekgyógyüdülőkben, 
egészségügyi intézményekben 
rehabilitációs intézményekben 
tartós gyógykezelés alatt 
álló gyermekek 
tankötelezettségének 
teljesítéséhez szükséges 
oktatás, pedagógiai-szakmai 
szolgáltatás 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
az állam gondoskodik az 
alapfeladatok ellátásáról, az 
óvodai 
nevelés kivételével. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2011. évi CXC. törvény a 
nemzeti 
köznevelésről 4. § (1) a)-u) 
 
 

 
  
  
  
  
  

Kulturális tevékenység 

közösségi kulturális 
hagyományok, értékek 
ápolásának/ művelődésre 
szerveződő közösségek 
tevékenységének/ 
a lakosság életmódja javítását 
szolgáló kulturális célok 
megvalósításának támogatása; 
művészeti 
intézmények/lakossági 
művészeti kezdeményezések, 
önszerveződések támogatása, a 
művészi alkotó munka 
feltételeinek javítása, a 
művészeti értékek 
létrehozásának, megőrzésének 
segítése 

a települési önkormányzat és a 
megyei önkormányzat feladata 

1991. évi XX. tv. a helyi 
önkormányzatok és 
szerveik, a köztársasági 
megbízottak, 
valamint egyes centrális 
alárendeltségű 
szervek feladat- és 
hatásköreiről 
121. § a)-b) 

 
Kulturális örökség 

megóvása 

a helyi közművelődési 
tevékenység támogatása, a 
kulturális örökség helyi 
védelme 

az önkormányzat feladata 2011. évi CLXXXIX. tv. 
Magyarország helyi 
önkormányzatairól 23. § (4) 
13. 

 
 
 

- 3 - 
 

 



Az alapítvány létrehozásának egyik célja, hogy támogatást nyújtson azoknak az egyéneknek, 
csoportoknak, akik Fegyvernek ifjúságának műveltségét, ismereteinek bővítését, a fiatalok testi, 
lelki fejlődését segítik. 

 
Az alapítvány másik célja, hogy segítse a rászorult, jó képességű fegyverneki tanulók 
továbbtanulását. 

 
Az alapítvány tevékenysége elsősorban a helyi problémák felvetésére, megoldására irányul, de 
fontos célkitűzésünk megyei, s országos jó hírének növelése is. 

 
Az alapítvány a tevékenysége során az öntevékeny helyi csoportok lehetőségeit felhasználva, a 
kultúra, a sport, a községpolitika terén olyan városi közélet kialakítását, fejlődését szorgalmazza, 
amely újabb lehetőséget teremt minden itt lakónak a községformáló munkára, összefogásra kívánja felhívni a 
helyi lakosokat, és mozgósítani a városi értelmiséget. 

 
Az alapítvány politikai tevékenységet nem támogathat. 
 
 
6.) Az alapítvány céljaira rendelt vagyon 
 
Az alapítvány céljai megvalósulásának elősegítésére, a tevékenység megindítására az alapító 
200000 Ft-ot, azaz Kettőszázezer forintot adományoz az alapítvány induló vagyonaként. 

 
Az alapító adománya: 

 
- ifjúság műveltségének fejlődésére                                    100 000 Ft 
- rászorult, jó képességű tanulók továbbtanulására        100 000 Ft. 

 
Az alapító adományát (az alapítvány induló vagyonát) előzetesen befizette az alapítvány részére 
megnyitott folyószámlára. 

 
Az induló vagyon (az alapítvány alaptőkéje) 200 000 Ft, melynek csak a hozadékát lehet az 
alapítvány céljaira felhasználni. 

 
Az alapítvány egyéb adományainak, vagyonának felhasználásáról a kuratórium dönt. 

 
Az alapító – támogató céllal – csatlakozásra kívánja felhívni a helyi lakosokat, távolba szakadt 
polgárait, a vállalatokat, az üzemeket, a vállalkozókat. 
 
 
7.) Az alapítvány működése 
 
Az alapítvány céljainak elérése érdekében, az alapítványi tevékenység szervezésére, s a vagyon 
kezelésére az alapító kuratóriumot hoz létre. 
Az alapítvány legfőbb döntést hozó, illetőleg képviselő szerve az 5 természetes személyből álló kuratórium,  
amelynek tagjai közül legalább kettőnek állandó belföldi lakóhellyel kell rendelkeznie. A kuratórium elnökét  
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és tagjait az önkormányzat képviselőtestülete jelöli ki, a kijelölés során figyelembe veszi a három 
legnagyobb adományozót. A kuratórium elnökének és tagjainak megbízatása legfeljebb 5 éves 
időtartamra szól, a tagok és az elnök a megbízatásukat ingyenesen látják el. Egy-egy személy többször is 
kijelölhető a kuratóriumi tagi tisztségre.  

A kuratórium elnöke önállóan képviselheti az alapítványt. A bankszámla feletti rendelkezéshez 
minden esetben Gábli Simonné Csík Ágnes kuratórium elnök és Daku Mihályné kuratóriumi tag 
együttes aláírása szükséges. 
 
A kuratórium évente legalább kétszer ülésezik, határozatképességéhez 50 % +1 fő jelenléte 
szükséges. A határozathozatalhoz a jelenlevő kuratóriumi tagok több, mint felének igen szavazata 
szükséges. Szavazategyenlőség esetén a javaslatot újból tárgyalni kell, mindaddig, amíg a többségi 
szavazat nincs meg. Az újbóli szavazásra ugyanazon kuratóriumi ülésen kerülhet sor. Ha az 
ismételt szavazáson sincs döntés, az előterjesztést szükség esetén újabb információkkal 
kiegészítve a következő kuratóriumi ülésen kell előterjeszteni. 
 
Az üléseket a kuratórium elnöke hívja össze e-mail-en keresztül. A meghívó tartalmazza az ülés 
időpontját, napirendjét. Az ülések nyilvánosak, melyről a Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján 
kifüggesztett meghívóval tájékoztatja az érdeklődőket. Bármely kuratóriumi tag kérheti kuratóriumi ülés 
összehívását a cél és az ok megjelölésével. Ilyen kérelem esetén a kuratórium elnöke köteles a kérelem beérkezésétől 
számított nyolc napon belül intézkedni az ülés összehívásáról. Ha ennek a kötelezettségének a kuratórium elnöke 
nem tesz eleget, a kuratórium ülését a kérelmet előterjesztő tag is összehívhatja. 
 
Az alapítvány nyilvántartást vezet az alapítvány tevékenységéről, amelynek tartalma: 
1. A kuratórium ülésének időpontja 
2. A kuratórium határozatainak rövid, lényeges tartalma 

3. A határozat hatálya 

4. A szavazati arány 

Az alapítvány kuratóriumának elnöke nem lehet a város polgármestere és Fegyvernek településen 
köztisztviselői jogviszonyban álló személy. Az alapítvány kedvezményezettje és annak közeli 
hozzátartozója nem lehet a kuratórium tagja. Az alapító és közeli hozzátartozói nem lehetnek többségben a 
kuratóriumban. 
 
A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója (Ptk. 8:1. § (1) 1.), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat 
alapján 
a.) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b.) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem 
minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 
 
A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - 
annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 
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a.) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- 
és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d.) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 
felfüggesztette vagy törölte. 
 
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 
szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 
 
A kuratórium a határozatait a tagok több mint felének egyetértésével fogadja el. Minősített, 
kétharmados többségű szavazatra van azonban szükség az alapítvány  szervezeti és működési szabályzatának, 
egyéb szabályzatának és az éves alapítványi beszámolónak az elfogadásához. 
 
A kuratórium a határozatait a helyi sajtóban, a Fegyverneki Hírmondó következő lapszámában 
teszi közzé. A döntésről 8 napon belül írásban értesíti az érintetteket  
 
Az alapítvány, mint közhasznú szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokba (kivéve a 
személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. tv. 
szerinti, védett tartalmú iratok) bárki betekinthet. Az iratbetekintést a kuratórium elnöke felügyeli. 
Az iratbetekintésre az alapítvány székhelyén, a kuratórium elnökével előzetesen, szóban, vagy 
írásban egyeztetett időpontban kerülhet sor. 
  
Az alapítvány szolgáltatásait hivatalból vagy egyéni kezdeményezésre lehet igénybe venni. 
Beszámolói nyilvánosságát Fegyvernek Város honlapján (www.fegyvernek.hu), illetve a 
Fegyverneki Hírmondóban történő közléssel biztosítja. 
 

A kuratórium hatásköre: 

- gondoskodik az alapítvány jelen alapító okiratban meghatározott céljainak megfelelő 
működéséről; 
- dönt az alapítvány éves tervéről; 
- az alapítvány, illetőleg szervezete működéséhez szükséges belső szabályzatokat jóváhagyja; 
- beszámol az alapítónak és a nyilvánosságnak az alapítvány éves tevékenységéről; 
- dönt az alapítvány szabad pénzeszközeinek felhasználásáról, a feltételhez kötött adományok 
elfogadásáról; 
- gondoskodik az alapítványi vagyon lehetőség szerinti gyarapításáról, gondos kezeléséről; 
- kezdeményezheti az alapító okirat módosítását; 
- dönt minden olyan, az alapítvánnyal kapcsolatos kérdésben, melyet a saját hatáskörébe von. 
 

A kuratórium üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek legalább azt kell tartalmaznia, hogy 
kik voltak jelen, a tagok miként szavaztak és milyen döntést hoztak. 
 

A kuratórium felelőssége az alapítványi célokra rendelt vagyon minél hatékonyabb működtetése. 
Feladata megtenni mindent annak érdekében, hogy az alapítvány vagyona a hatályos jogszabályi 
előírásoknak és törvényes gazdasági lehetőségeknek megfelelően gyarapodjon. A vagyon és az 
összes jövedelem csak az alapítvány céljai által meghatározott körben és módon használható fel. 
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A kuratórium jogosult az alapítvány vagyonához történő csatlakozást feltétellel is elfogadni, ha az 
nem ellentétes az ezen okiratban meghatározott célokkal. 
 
A kuratóriumi tagság megszűnése:  
a.) a kuratórium tagját megbízatásának lejárta előtt az alapítványi cél megvalósításának közvetlen veszélyeztetése 
esetén az alapítói jogok gyakorlója visszahívhatja; 
b.) a kuratóriumi tag a megbízatásáról 30 napos lemondási idő betartásával bármikor lemondhat; 
c.) a határozott idő lejártával 
d.) a tag halálával 
e.) összeférhetetlenség beálltával 
f.) az alapítvány megszűnésével. 
 
Az alapítvány kuratóriumának tagjai: 
elnöke: Gábli Simonné Csík Ágnes 5231 Fegyvernek, Szivárvány út 14. 
tagjai:  Daku Mihályné (Ildiko Tessak, San Salvador delegáltja) 

5231 Fegyvernek, Marx K. út 2/b., 
 Czifra Andrásné 5231 Fegyvernek, Damjanich J. út 12. 
 Sipos Miklós Jánosné 5231 Fegyvernek, József A. út 1. 
 Ollé Roland 5231 Fegyvernek, Hársfa út 5/c. 

 

8.) Az alapítványi vagyon felhasználási módja 
 

Az alapítványi vagyon felhasználásáról a céloknak megfelelően, továbbá az alapítványhoz 
csatlakozó adományozók által meghatározott és a kuratórium által elfogadott feltételek keretei 
között a kuratórium dönt. 

Az alapítvány vagyonából a céloknak megfelelően nyújtható: 

- ösztöndíj, támogatás minden olyan személy, szervezet, vagy tevékenység finanszírozásához, 
amely az alapítványi célok eléréséhez értékes, vagy jelentős, széles körben hasznosítható 
eredményt ígér, 
 
- alapítványi díj a célok érdekében végzett értékes szellemi, elméleti vagy gyakorlati 
tevékenységért. 
 

Az alapítvány vagyona felhasználható az alapítvány működésének költségeire oly mértékben, 
hogy az nem veszélyeztetheti az alapítvány céljainak megvalósulását. Az alapítvány köteles 
pályázatot kiírni, ha az általa nyújtott cél szerinti juttatás az évi 1 000 000 Ft-ot meghaladja, 
kivéve, ha a törvény, kormányrendelet az alapítvány közfeladatára tekintettel más eljárási rendet 
állapít meg. Nem tartoznak e kötelezettség körébe a nyugellátás jellegű ellátások és a természetes 
személyek részére nem ösztöndíj jelleggel juttatott olyan természetbeli ellátások, amelyek értéke 
nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének tízszeresét.  
 
Az alapító és a csatlakozó az alapítvány részére juttatott vagyont nem vonhatja el és nem követelheti vissza. Ezt 
a rendelkezést megfelelően alkalmazni kell az alapító és a csatlakozó jogutódjára is. 
 
Az alapítvány vagyona terhére az alapítvány céljának megvalósításával összefüggésben annak a személynek 
juttatható vagyoni szolgáltatás, akit a kuratórium kedvezményezettként megjelöl. 
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Az alapító és a csatlakozó abban az esetben lehet az alapítvány kedvezményezettje, ha az alapítvány célja az 
alapító tudományos, irodalmi vagy művészeti alkotásainak gondozása. 
 
Az alapító és a csatlakozó hozzátartozója abban az esetben lehet az alapítvány kedvezményezettje, ha az 
alapítvány célja a hozzátartozó tudományos, irodalmi vagy művészeti alkotásainak gondozása, a hozzátartozó 
ápolása, gondozása, tartása, egészségügyi ellátási költségeinek viselése, iskolai tanulmányainak ösztöndíjjal vagy 
egyéb módon történő támogatása. 
 
A kedvezményezettként megjelölt személy nem támaszthat igényt az alapítvánnyal szemben, 
kivéve, ha 
a.) az alapító okirat a kedvezményezett személyt, a neki járó szolgáltatást és a teljesítés időpontját a teljesítéshez 
szükséges módon meghatározza; vagy 
b.) a kuratórium a kedvezményezett részére szóló juttatásról döntött, döntését a kedvezményezettel közölte, és a 
jogosult a juttatás feltételeit elfogadta. 
 

9.) Felügyelő bizottság 
 
Az alapítvány működésének és gazdálkodásának ellenőrzését három tagból álló felügyelő 
bizottság látja el. 
 
A felügyelő bizottság  elnöke:  Jancsó Mónika Fegyvernek, Hársfa u. 5/a. 

tagjai:     Házi András Fegyvernek, Kossuth L.u. 16/a. 
     Nardai Dániel Gergely Fegyvernek, Gyóni Gy. u. 27/a. 
 
Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki 
a.) a kuratórium elnöke vagy tagja; 
b.) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy 
munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik, 
c.) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 
nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban 
foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -, illetve 
d.) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 
 
A felügyelő bizottság megbízatásának ideje a kuratórium megbízatásával megegyező.  
 
A felügyelő bizottsági tagság megszűnik: 
a.) a megbízás lejártával 
b.) a tag halálával 
c.) lemondással 
d.) összeférhetetlenség beálltával 
e.) az alapítvány megszűnésével. 
 
A felügyelő bizottság évenként legalább egy ülést tart. Üléseit az elnök hívja össze írásos 
meghívóval, mely tartalmazza az ülés napirendjét. Az ülés határozatképes, ha az elnök és egy tag 
jelen van. A határozathozatalhoz két egybehangzó szavazat szükséges. A felügyelő bizottság 
társadalmi munkában látja el feladatát, de a munkája során felmerült költségeket az alapítvány 
megtéríti.  
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A felügyelő bizottság ügyrendjét maga határozza meg.  
 
A felügyelő bizottság jogosult: 
- ellenőrizni az alapítvány működését és gazdálkodását 
- a kuratóriumtól jelentést kérni 
- az alapítvány könyveibe és irataiba betekinteni 
- a kuratóriumot, illetve az alapítót tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha 
tudomására jut, hogy a működés során olyan jogszabálysértés vagy mulasztás történt, amelynek 
megszüntetése, következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a kuratórium döntését teszi 
szükségessé 
- a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 
 
Ha a kuratórium a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedést nem teszi 
meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
 
 
10.) Az alapító okirat módosítása 
 
Semmis az alapító okiratban az alapítvány céljának módosítása, kivéve, ha az alapítvány a célját megvalósította, 
vagy a cél elérése lehetetlenné vált, és az új cél megvalósítására az alapítvány elegendő vagyonnal rendelkezik. 
 
Szintén semmis az alapító okirat olyan módosítása, amely az alapítvány vagyonának csökkentésére irányul, vagy 
- ha az alapítványhoz csatlakozás történt - az alapítvány jogutód nélküli megszűnése esetére kijelölt 
kedvezményezett személyét megváltoztatja. 
 
 
11.) Az alapítói jogok gyakorlása az alapító kiesése esetén 
 
Ha az alapító meghalt, jogutód nélkül megszűnt vagy más okból az alapítói jogait véglegesen nem gyakorolja, az 
alapítói jogokat az alapító által az alapító okiratban kijelölt személy vagy alapítványi szerv, kijelölés hiányában 
a kuratórium gyakorolja. 
 
Ha az alapítvány alapítói jogait nem az alapító gyakorolja, e törvénynek az alapítóra vonatkozó rendelkezéseit 
az alapítói jogok gyakorlójára kell alkalmazni. 
 
Ha az alapítvány valamely szerve jogosult az alapítói jogok gyakorlására, a feljogosított alapítványi szerv saját 
tagjaival és vezetőjével, valamint a szerv ellenőrzésére szolgáló személyekkel kapcsolatos alapítói jogokat nem 
gyakorolhat. 
 
Ha nincs az alapítói jogok gyakorlására az jogosult személy vagy szerv, az alapítói jogokat a nyilvántartó bíróság 
gyakorolja.  
 
Az alapítvány határozatlan időre alakul, megszűnése esetén az alapítvány tiszta vagyonát a város 
közbiztonságának és környezetvédelmének segítésére kell fordítani.  
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A jelen alapító okiratban külön nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 
évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és 
támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései irányadók. 

 

Fegyvernek, 2014. május 30. 

 

 

_____________________________ 

                          Fegyvernek Város Önkormányzata alapító  

képviseli: Tatár László polgármester 

       

 

 
Alulírott dr. Kókai Gábor ügyvéd (dr. Kókai Ügyvédi Iroda, 5000 Szolnok, Szapáry út 18.) 
igazolom, hogy a Fegyvernek Művelt Ifjúságáért Alapítvány alapító okiratának jelen egységes 
szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapító okirat módosítások alapján hatályos tartalomnak. 
A szövegben a 2014. 05. 30. napján kelt …../2014.(V.29.) számú önkormányzati határozat alapján 
bekerül módosításokat dőlt betűs szedés és aláhúzás jelzi.  
 
 
         
 



A L A P Í T Ó      O K I R A T 
 
 
 
 
A 2.) pontban meghatározott alapító Fegyvernek város polgárai életkörülményei, s a város 
társadalmi körülményei javítása, a polgárok településünkhöz kötődésének erősítése céljából 
alapítványt létesít a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 
törvény előírásainak megfelelően, az alábbiak szerint. 
 

1.) Az alapítvány neve 
 

„Fegyvernek Lakosságának Egészséges és Biztonságos Életéért” Alapítvány 
 
2.) Az alapító: 

 
Fegyvernek Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 

3.) Az alapítvány jellege: 
 
Nyílt, a jelen alapítványhoz bármely, jogi vagy természetes személy, valamint bármilyen közösség 
csatlakozhat adományaival a célok megvalósítása érdekében. 

 
Ezen alapítvány politikamentes társadalmi közösségi kezdeményezés, céljai és feladatai teljesítése 
érdekében kész együttműködni minden olyan szervezettel, közösséggel és személlyel, amely – 
illetőleg aki – a jelen alapítvány rendelés céljaival egyetért, s a közös célok elérésén munkálkodik. 

 
Az alapítvány működése nyilvános, munkájának és tevékenységének megítélése során épít a 
nyilvánosság és a társadalmi ellenőrzés lehetőségeire, a támogatók kezdeményezéseire, javaslataira. 

 
Az alapítvány jogi személy, céljai és feladatai megvalósításában önálló. 
 
Az alapítvány pártoktól semleges országgyűlési képviselőjelöltet a rendelkező nyilatkozatok évét 
megelőző utolsó választáson nem állított és nem Támogatott, és azt a továbbiakra is kizárja.  

 
Az alapítvány közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. . Az alapítvány nem lehet korlátlan felelősségű tagja más 
jogalanynak, nem létesíthet alapítványt és nem csatlakozhat alapítványhoz. 

 
Gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak vagy  a létesítő okiratban meghatározott céljai 
megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdálkodása során elért eredményét nem 
osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. 
 
 

4.) Az alapítvány székhelye: 
 
 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 

5.) Az Alapítvány célja, feladata: 



 
1.  Egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, gyógyító, egészségügyi 

rehabilitációs tevékenység. 
2. Hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének 

elősegítése.  
 

Az alapítvány létrehozásának egyik célja, hogy támogatást nyújtson azoknak, akik Fegyvernek 
lakosságának gyógyításában, egészségmegőrzésében közreműködnek olyan technikai eszközök 
vásárlásához, ismeretterjesztő előadások szervezéséhez, melyek a betegségek megelőzését, 
gyógyítását szolgálják. 

 
Az alapítvány másik célja, hogy segítse azokat az egyéneket, szervezeteket, akik önhibájukon kívül 
kerültek hátrányos helyzetbe. 

 
Az alapítvány tevékenysége elsősorban a helyi problémák megoldására irányul. 

 
Az alapítvány politikai tevékenységet nem támogathat. 
 
 

6.) Az alapítvány céljára rendelt vagyon 
 
Az alapítvány céljai megvalósulásának elősegítésére, a tevékenység megindítására az alapító 
200.000,- Ft-ot, azaz: Kettőszázezer forintot adományoz alapítvány induló vagyonaként. 

 
Az alapító adománya: 

 
- ifjúság műveltségének fejlődésére                             100.000,- Ft 
- rászorult, jó képességű tanulók továbbtanulására        100.000,- Ft. 

 
Az alapító adományát (az alapítvány induló vagyonát) előzetesen befizette az alapítvány részére 
megnyitott folyószámlára. 

 
Az induló vagyon 200.000,- Ft, az alapítvány alaptőkéje, melynek csak a hozadékát lehet az 
alapítvány céljaira felhasználni. 

 
Az alapítvány egyéb adományainak, vagyonának felhasználásáról a kuratórium dönt. 

 
Az alapító – támogató céllal – csatlakozásra kívánja felhívni a város lakóit, távolba szakadt 
polgárait, a vállalatokat, az üzemeket, a vállalkozókat. 
 

7.) Az alapítvány működése 
 
Az alapítvány céljainak elérése érdekében, az alapítványi tevékenység szervezésére, s a vagyon 
kezelésére az alapító kuratóriumot hoz létre. Az alapítvány legfőbb döntést hozó, illetőleg képviselő szerve 
az 5 természetes személyből álló kuratórium, amelynek tagjai közül legalább kettőnek állandó belföldi lakóhellyel 
kell rendelkeznie. 
A kuratórium elnökét és tagjait az önkormányzat Képviselőtestülete bízza meg. A 
Képviselőtestület a megbízásnál figyelembe veszi a három legnagyobb adományozót.  

A kuratórium elnökének és tagjainak megbízása legfeljebb 5 éves időtartamra szól, a tagok és az 
elnök a megbízatásukat ingyenesen látják el. 



Egy-egy személy többször egymás után is megbízható. 

A kuratórium elnöke önállóan képviselheti az alapítványt. A bankszámla feletti rendelkezéshez 
minden esetben Mészáros Ildikó kuratórium elnök és Cseh Imre kuratóriumi tag együttes aláírása 
szükséges. 
 
A kuratórium évente legalább kétszer ülésezik, határozatképességéhez 50 % +1 fő jelenléte 
szükséges. A határozathozatalhoz a jelenlevő kuratóriumi tagok több, mint felének igen szavazata 
szükséges. Szavazategyenlőség esetén a javaslatot újból tárgyalni kell, mindaddig, amíg a többségi 
szavazat nincs meg. Az újbóli szavazásra ugyanazon kuratóriumi ülésen kerülhet sor. Ha az 
ismételt szavazáson sincs döntés, az előterjesztést szükség esetén újabb információkkal 
kiegészítve a következő kuratóriumi ülésen kell előterjeszteni. 
 

Az üléseket a kuratórium elnöke hívja össze e-mailen keresztül. A meghívó tartalmazza az ülés 
időpontját, napirendjét. Az ülések nyilvánosak, melyről a Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján 
kifüggesztett meghívóval tájékoztatja az érdeklődőket. Bármely kuratóriumi tag kérheti kuratóriumi ülés 
összehívását a cél és az ok megjelölésével. Ilyen kérelem esetén a kuratórium elnöke köteles a kérelem beérkezésétől 
számított nyolc napon belül intézkedni az ülés összehívásáról. Ha ennek a kötelezettségének a kuratórium elnöke 
nem tesz eleget, a kuratórium ülését a kérelmet előterjesztő tag is összehívhatja. 
 
Az alapítvány nyilvántartást vezet az alapítvány tevékenységéről, amelynek tartalma: 
1. A kuratórium ülésének időpontja 
2. A kuratórium határozatainak rövid, lényeges tartalma 

3. A határozat hatálya 

4. A szavazati arány 

Az alapítvány kuratóriumának elnöke nem lehet a város polgármestere és Fegyvernek településen 
köztisztviselői jogviszonyban álló személy. Az alapítvány kedvezményezettje és annak közeli 
hozzátartozója nem lehet a kuratórium tagja. Az alapító és közeli hozzátartozói nem lehetnek többségben a 
kuratóriumban. 
 
A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója (Ptk. 8:1. § (1) 1.), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat 
alapján 
a.) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b.) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem 
minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 
 
A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - 
annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 
 
a.) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- 
és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d.) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 
felfüggesztette vagy törölte. 



 
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 
szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 
 
A kuratórium a határozatait a tagok több mint felének egyetértésével fogadja el. Minősített, 
kétharmados többségű szavazatra van azonban szükség az alapítvány szervezeti és működési szabályzatának, 
egyéb szabályzatának és az éves alapítványi beszámolónak az elfogadásához. 
 
A kuratórium a határozatait a helyi sajtóban, a Fegyverneki Hírmondó következő lapszámában 
teszi közzé. A döntésről 8 napon belül írásban értesíti az érintetteket  
 
Az alapítvány, mint közhasznú szervezet, működésével kapcsolatban keletkezett iratokba (kivéve 
a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. tv. 
szerinti, védett tartalmú iratok) bárki betekinthet. Az iratbetekintést a kuratórium elnöke felügyeli. 
Az iratbetekintésre az alapítvány székhelyén, a kuratórium elnökével előzetesen, szóban, vagy 
írásban egyeztetett időpontban kerülhet sor. 
 
Az alapítvány szolgáltatásait hivatalból vagy egyéni kezdeményezésre lehet igénybe venni. 
„Beszámolói nyilvánosságát Fegyvernek honlapján (www.fegyvernek.hu), illetve a Fegyverneki 
Hírmondóban történő közléssel biztosítja.” 
 

A kuratórium hatásköre: 

- gondoskodik az alapítvány jelen alapító okiratban meghatározott céljainak megfelelő 
működéséről; 
- dönt az alapítvány éves tervéről; 
- az alapítvány, illetőleg szervezete működéséhez szükséges belső szabályzatokat jóváhagyja; 
- beszámol az alapítónak és a nyilvánosságnak az alapítvány éves tevékenységéről; 
- dönt az alapítvány szabad pénzeszközeinek felhasználásáról, a feltételhez kötött adományok 
elfogadásáról; 
- gondoskodik az alapítványi vagyon lehetőség szerinti gyarapításáról, gondos kezeléséről; 
- kezdeményezheti az alapító okirat módosítását; 
- dönt minden olyan, az alapítvánnyal kapcsolatos kérdésben, melyet a saját hatáskörébe von. 
 

A kuratórium üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek legalább azt kell tartalmaznia, hogy 
kik voltak jelen, a tagok miként szavaztak és milyen döntést hoztak. 
 

A kuratórium felelőssége az alapítványi célokra rendelt vagyon minél hatékonyabb működtetése. 
Feladata megtenni mindent annak érdekében, hogy az alapítvány vagyona a hatályos jogszabályi 
előírásoknak és törvényes gazdasági lehetőségeknek megfelelően gyarapodjon. A vagyon és az 
összes jövedelem csak az alapítvány céljai által meghatározott körben és módon használható fel. 
 

A kuratórium jogosult az alapítvány vagyonához történő csatlakozást feltétellel is elfogadni, ha az 
nem ellentétes az ezen okiratban meghatározott célokkal. 
 
A kuratóriumi tagság megszűnése:  
a.) a kuratórium tagját megbízatásának lejárta előtt az alapítványi cél megvalósításának közvetlen veszélyeztetése 
esetén az alapítói jogok gyakorlója visszahívhatja; 
b.) a kuratóriumi tag a megbízatásáról 30 napos lemondási idő betartásával bármikor lemondhat; 



c.) a határozott idő lejártával 
d.) a tag halálával 
e.) összeférhetetlenség beálltával 
f.) az alapítvány megszűnésével. 
 

Az alapítvány kuratóriumának tagjai: 

Elnöke: Mészáros Ildikó 5231 Fegyvernek, Hársfa út 7/C. 
Tagjai: Bukta Jánosné 5231 Fegyvernek, Damjanich út 27.  

Krupa István 5231 Fegyvernek Ady E. út 13/a. 
Cseh Imre 5231 Fegyvernek Hunyadi út 5/c. 
Hillender Györgyné 5231 Fegyvernek Liszt Ferenc út 8. 

 

8.) Az alapítványi vagyon felhasználási módja 
 

Az alapítványi vagyon felhasználásáról a céloknak megfelelően, továbbá az alapítványhoz 
csatlakozó adományozók által meghatározott és a kuratórium által elfogadott feltételek keretei 
között a kuratórium dönt. 

Az alapítvány vagyonából a céloknak megfelelően nyújtható: 

 ösztöndíj, támogatás minden olyan személy, szervezet, vagy tevékenység 
finanszírozásához, amely az alapítványi célok eléréséhez értékes, vagy jelentős, széles 
körben hasznosítható eredményt ígér, 

 

 alapítványi díj a célok érdekében végzett értékes szellemi, elméleti vagy gyakorlati 
tevékenységért. 

 
 Az alapítvány vagyona felhasználható az alapítvány működésének költségeire oly mértékben, 
hogy az nem veszélyeztetheti az alapítvány céljainak megvalósulását.  

Az alapítvány köteles pályázatot kiírni, ha az általa nyújtott cél szerinti juttatás az évi 1.000.000.- 
Ft-ot meghaladja, kivéve, ha a törvény, kormány rendelet az alapítvány közfeladatára tekintettel 
más eljárási rendet állapít meg. Nem tartoznak e kötelezettség körébe a nyugellátás jellegű 
ellátások és a természetes személyek részére nem ösztöndíj jelleggel juttatott olyan természetbeli 
ellátások, amelyek értéke nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
tízszeresét.  

Az alapító és a csatlakozó az alapítvány részére juttatott vagyont nem vonhatja el és nem követelheti vissza. Ezt 
a rendelkezést megfelelően alkalmazni kell az alapító és a csatlakozó jogutódjára is. 
 
Az alapítvány vagyona terhére az alapítvány céljának megvalósításával összefüggésben annak a személynek 
juttatható vagyoni szolgáltatás, akit a kuratórium kedvezményezettként megjelöl. 
 
Az alapító és a csatlakozó abban az esetben lehet az alapítvány kedvezményezettje, ha az alapítvány célja az 
alapító tudományos, irodalmi vagy művészeti alkotásainak gondozása. 
 
Az alapító és a csatlakozó hozzátartozója abban az esetben lehet az alapítvány kedvezményezettje, ha az 
alapítvány célja a hozzátartozó tudományos, irodalmi vagy művészeti alkotásainak gondozása, a hozzátartozó 
ápolása, gondozása, tartása, egészségügyi ellátási költségeinek viselése, iskolai tanulmányainak ösztöndíjjal vagy 
egyéb módon történő támogatása. 
 



A kedvezményezettként megjelölt személy nem támaszthat igényt az alapítvánnyal szemben, 
kivéve, ha 
a.) az alapító okirat a kedvezményezett személyt, a neki járó szolgáltatást és a teljesítés időpontját a teljesítéshez 
szükséges módon meghatározza; vagy 
b.) a kuratórium a kedvezményezett részére szóló juttatásról döntött, döntését a kedvezményezettel közölte, és a 
jogosult a juttatás feltételeit elfogadta. 
 

9.) Felügyelő bizottság 
 
Az alapítvány működésének és gazdálkodásának ellenőrzését három tagból álló felügyelő 
bizottság látja el. 
 
A felügyelő bizottság  elnöke: Jancsó Mónika 5231 Fegyvernek, Hársfa u. 5/a. 

tagjai:   Házi András 5231 Fegyvernek, Kossuth L. u. 16/a. 
     Nardai Dániel Gergely 5231 Fegyvernek, Gyóni Gy. u. 27/a. 
 
Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki 
a.) a kuratórium elnöke vagy tagja; 
b.) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy 
munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik, 
c.) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 
nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban 
foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -, illetve 
d.) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 
 
A felügyelő bizottság megbízatásának ideje a kuratórium megbízatásával megegyező.  
 
A felügyelő bizottsági tagság megszűnik: 
a.) a megbízás lejártával 
b.) a tag halálával 
c.) lemondással 
d.) összeférhetetlenség beálltával 
e.) az alapítvány megszűnésével. 
 
A felügyelő bizottság évenként legalább egy ülést tart. Üléseit az elnök hívja össze írásos 
meghívóval, mely tartalmazza az ülés napirendjét. Az ülés határozatképes, ha az elnök és egy tag 
jelen van. A határozathozatalhoz két egybehangzó szavazat szükséges. A felügyelő bizottság 
társadalmi munkában látja el feladatát, de a munkája során felmerült költségeket az alapítvány 
megtéríti.  
 
A felügyelő bizottság ügyrendjét maga határozza meg.  
 
 
A felügyelő bizottság jogosult: 
- ellenőrizni az alapítvány működését és gazdálkodását 
- a kuratóriumtól jelentést kérni 
- az alapítvány könyveibe és irataiba betekinteni 
- a kuratóriumot, illetve az alapítót tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha 
tudomására jut, hogy a működés során olyan jogszabálysértés vagy mulasztás történt, amelynek 
megszüntetése, következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a kuratórium döntését teszi 
szükségessé 



- a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 
 
Ha a kuratórium a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedést nem teszi 
meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
 
 
10.) Az alapító okirat módosítása 
 
Semmis az alapító okiratban az alapítvány céljának módosítása, kivéve, ha az alapítvány a célját megvalósította, 
vagy a cél elérése lehetetlenné vált, és az új cél megvalósítására az alapítvány elegendő vagyonnal rendelkezik. 
 
Szintén semmis az alapító okirat olyan módosítása, amely az alapítvány vagyonának csökkentésére irányul, vagy 
- ha az alapítványhoz csatlakozás történt - az alapítvány jogutód nélküli megszűnése esetére kijelölt 
kedvezményezett személyét megváltoztatja. 
 
 
11.) Az alapítói jogok gyakorlása az alapító kiesése esetén 
 
Ha az alapító meghalt, jogutód nélkül megszűnt vagy más okból az alapítói jogait véglegesen nem gyakorolja, az 
alapítói jogokat az alapító által az alapító okiratban kijelölt személy vagy alapítványi szerv, kijelölés hiányában 
a kuratórium gyakorolja. 
 
Ha az alapítvány alapítói jogait nem az alapító gyakorolja, e törvénynek az alapítóra vonatkozó rendelkezéseit 
az alapítói jogok gyakorlójára kell alkalmazni. 
 
Ha az alapítvány valamely szerve jogosult az alapítói jogok gyakorlására, a feljogosított alapítványi szerv saját 
tagjaival és vezetőjével, valamint a szerv ellenőrzésére szolgáló személyekkel kapcsolatos alapítói jogokat nem 
gyakorolhat. 
 
Ha nincs az alapítói jogok gyakorlására az jogosult személy vagy szerv, az alapítói jogokat a nyilvántartó bíróság 
gyakorolja.  
 
Az alapítvány határozatlan időre alakul, megszűnése esetén az alapítvány tiszta vagyonát a város 
közbiztonságának és környezetvédelmének segítésére kell fordítani.  
  

 

 

 

A jelen alapító okiratban külön nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 
évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és 
támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései irányadók. 

 

Fegyvernek, 2014. május 30. 

 

   _____________________________ 

                Fegyvernek Város Önkormányzata alapító  

   képviseli: Tatár László polgármester 



       

 

 
Alulírott dr. Kókai Gábor ügyvéd (dr. Kókai Ügyvédi Iroda, 5000 Szolnok, Szapáry út 18.) 
igazolom, hogy a Fegyvernek Lakosságának Egészséges és Biztonságos Életéért Alapítvány 
alapító okiratának jelen egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapító okirat 
módosítások alapján hatályos tartalomnak. A szövegben a 2014. 05. 30 napján kelt …./2014. 
(V.29.) számú önkormányzati határozat alapján bekerül módosításokat dőlt betűs szedés és aláhúzás 
jelzi.  
 



A L A P Í T Ó      O K I R A T 
 
 

A 2.) pontban meghatározott alapító Fegyvernek város polgárai életkörülményei, 
személyes és vagyoni biztonsága, s a város társadalmi körülményei, közbiztonsága 
javítása, a polgárok településünkhöz kötődésének erősítése céljából alapítványt 
létesít a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény  
előírásainak megfelelően, az alábbiak szerint. 
 

1.) Az alapítvány neve: 
 

„Fegyvernek biztonságos és egészséges környezetéért” Alapítvány 
 

2.) Az alapító: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 

3.) Az alapítvány jellege: 
 

Nyílt, a jelen alapítványhoz bármely, jogi vagy természetes személy, valamint 
bármilyen közösség csatlakozhat adományaival a célok megvalósítása érdekében. 
 
Ezen alapítvány politikamentes társadalmi közösségi kezdeményezés, céljai és 
feladatai teljesítése érdekében kész együttműködni minden olyan szervezettel, 
közösséggel és személlyel, amely – illetőleg aki – a jelen alapítvány rendelés céljaival 
egyetért, s a közös célok elérésén munkálkodik. 
 
Az alapítvány működése nyilvános, munkájának és tevékenységének megítélése során 
épít a nyilvánosság és a társadalmi ellenőrzés lehetőségeire, a támogatók 
kezdeményezéseire, javaslataira. 
 
Az alapítvány jogi személy, céljai és feladatai megvalósításában önálló. 

 
Az alapítvány pártoktól semleges országgyűlési képviselőjelöltet a rendelkező 
nyilatkozatok évét megelőző utolsó választáson nem állított és nem Támogatott, és azt 
a továbbiakra is kizárja.   
 
Az alapítvány közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 
független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. Az alapítvány nem lehet korlátlan 
felelősségű tagja más jogalanynak, nem létesíthet alapítványt és nem csatlakozhat 
alapítványhoz. 
 
Gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak vagy a létesítő 
okiratban meghatározott céljai megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve 
végez. A gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő 
okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. 

 
4.) Az alapítvány székhelye: 



 
 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet  út 171. 
 

5.) Az alapítvány célja, feladata:  
 

1. Környezetvédelem 
2. Közrendvédelem 

 
 

Az alapítvány létrehozásának egyik célja, hogy támogatást nyújtson azoknak az 
egyéneknek, csoportoknak, akik Fegyvernek közbiztonságának javítását segítik elő. 
 
Az alapítvány másik célja, hogy támogatásával segítse Fegyvernek kül- és 
belterületének környezetvédelmét javító, elősegítő szándékokat, személyeket, 
szervezeteket. 
Az alapítvány tevékenysége elsősorban a helyi problémák felvetésére, megoldására 
irányul, de fontos célkitűzésünk megyei, s országos jó hírének növelése is. 
 
Tevékenységünk során az öntevékeny helyi csoportok lehetőségeit felhasználva, olyan 
városi közélet kialakítását, fejlődését kívánjuk szorgalmazni, amely újabb lehetőséget 
teremt minden itt élő polgár személyi és vagyoni biztonságának növelésére, 
közérzetének javítására. 
 
Az alapítvány politikai tevékenységet nem támogathat. 

 
6.) Az alapítvány céljára rendelt vagyon: 

 
Az alapítvány céljai megvalósulásának elősegítésére, a tevékenység megindítására az 
alapító 200.000,- Ft-ot, azaz: Kettőszázezer forintot adományoz alapítvány induló 
vagyonaként. 
 
Az alapító adománya: 
 
- környezetvédelem támogatására                          100.000,- Ft 
- közbiztonság támogatására                                    100.000,- Ft. 
 
Az alapító adományát (az alapítvány induló vagyonát) előzetesen befizette az 
alapítvány részére megnyitott folyószámlára. 
 
Az induló vagyon (az alapítvány alaptőkéje) 200.000,- Ft, melynek csak a hozadékát 
lehet az alapítvány céljaira felhasználni. 
 
Az alapítvány egyéb adományainak, vagyonának felhasználásáról a kuratórium dönt. 
 
Az alapító – támogató céllal – csatlakozásra kívánja felhívni a helyi lakosokat, távolba 
szakadt polgárait, a vállalatokat, az üzemeket, a vállalkozókat. 

 
7.) Az alapítvány működése: 

 



Az alapítvány céljainak elérése érdekében, az alapítványi tevékenység szervezésére, s 
a vagyon kezelésére az alapító kuratóriumot hoz létre. 

 
Az alapítvány legfőbb döntést hozó, illetőleg képviselő szerve az 5 természetes 
személyből álló kuratórium, amelynek tagjai közül legalább kettőnek állandó belföldi 
lakóhellyel kell rendelkeznie. 

 
A kuratórium elnökét és tagjait az önkormányzat képviselőtestülete jelöli ki, a 
kijelölés során figyelembe veszi a három legnagyobb adományozót. 

 

A kuratórium elnökének és tagjainak megbízása legfeljebb 5 éves időtartamra szól, a 
tagok és az elnök a megbízatásukat ingyenesen látják el. 
 
Egy-egy személy többször is kijelölhető a kuratóriumi tagi tisztségre. 

 
A kuratórium elnöke önállóan képviselheti az alapítványt. A bankszámla feletti 
rendelkezéshez minden esetben Mészáros Ildikó kuratórium elnök és Cseh Imre 
kuratóriumi tag együttes aláírása szükséges. 

 
„A kuratórium évente legalább kétszer ülésezik, határozatképességéhez 50 % +1 fő 
jelenléte szükséges. A határozathozatalhoz a jelenlevő kuratóriumi tagok több, mint 
felének igen szavazata szükséges. Szavazategyenlőség esetén a javaslatot újból 
tárgyalni kell, mindaddig, amíg a többségi szavazat nincs meg. Az újbóli szavazásra 
ugyanazon kuratóriumi ülésen kerülhet sor. Ha az ismételt szavazáson sincs döntés, az 
élőterjesztést szükség esetén újabb információkkal kiegészítve a következő 
kuratóriumi ülésen kell előterjeszteni. 
 
Az üléseket a kuratórium elnöke hívja össze e-mailen keresztül. A meghívó 
tartalmazza az ülés időpontját, napirendjét. Az ülések nyilvánosak, melyről a 
Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján kifüggesztett meghívóval tájékoztatja az 
érdeklődőket. Bármely kuratóriumi tag kérheti kuratóriumi ülés összehívását a cél és 
az ok megjelölésével. Ilyen kérelem esetén a kuratórium elnöke köteles a kérelem 
beérkezésétől számított nyolc napon belül intézkedni az ülés összehívásáról. Ha ennek 
a kötelezettségének a kuratórium elnöke nem tesz eleget, a kuratórium ülését a 
kérelmet előterjesztő tag is összehívhatja. 
Az alapítvány nyilvántartást vezet az alapítvány tevékenységéről, amelynek tartalma: 
 
 
    1. Kuratórium ülésének időpontja 

  2. Kuratórium határozatainak rövid, lényeges tartalma. 
  3. Döntésének hatálya. 
  4. Szavazat aránya. 

 
Az alapítvány kuratóriumának elnöke nem lehet a város polgármestere és 
Fegyvernek településen köztisztviselői jogviszonyban álló személy. Az alapítvány 
kedvezményezettje és annak közeli hozzátartozója nem lehet a kuratórium tagja. 
Az alapító és közeli hozzátartozói nem lehetnek többségben a kuratóriumban. 
A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek 
közeli hozzátartozója (Ptk. 8:1 § (1) 1.), élettársa (a továbbiakban együtt: 
hozzátartozó) a határozat alapján 
a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 



b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai 
keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, 
illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, 
létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 
A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 
a.) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott 
adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c.) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d.) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 
szerint felfüggesztette vagy törölte. 

 
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget 
egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 

A kuratórium a határozatait a tagok több mint felének egyetértésével fogadja el. Minősített, 
kétharmados többségű szavazatra van azonban szükség az alapítvány  szervezeti és működési 
szabályzatának, egyéb szabályzatának és az éves alapítványi beszámolónak az elfogadásához. 
 
 

A kuratórium a határozatait a helyi sajtóban, a Fegyverneki Hírmondó következő 
lapszámában teszi közzé. A döntésről 8 napon belül írásban értesíti az érintetteket.  

   
 

Az alapítvány, mint közhasznú szervezet működésével kapcsolatban keletkezett 
iratokba (kivéve a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. tv. szerinti, védett tartalmú iratok) bárki 
betekinthet. Az iratbetekintést a kuratórium elnöke felügyeli. Az iratbetekintésre az 
alapítvány székhelyén, a kuratórium elnökével előzetesen, szóban, vagy írásban 
egyeztetett időpontban kerülhet sor.  
 
Az alapítvány szolgáltatásait hivatalból vagy egyéni kezdeményezésre lehet igénybe 
venni. Beszámolói nyilvánosságát Fegyvernek Város honlapján (www.fegyvernek.hu), 
illetve a Fegyverneki Hírmondóban történő közléssel biztosítja. 

 
A kuratórium hatásköre: 
- gondoskodik az alapítvány jelen alapító okiratban meghatározott céljainak 

megfelelő működéséről; 
- dönt az alapítvány éves tervéről; 
- az alapítvány, illetőleg szervezete működéséhez szükséges belső szabályzatokat 

jóváhagyja; 
- beszámol az alapítónak és a nyilvánosságnak az alapítvány éves tevékenységéről; 
- dönt az alapítvány szabad pénzeszközeinek felhasználásáról, a feltételhez kötött 

adományok elfogadásáról; 
 



- gondoskodik az alapítványi vagyon lehetőség szerinti gyarapításáról, gondos 
kezeléséről; 

- kezdeményezheti az alapító okirat módosítását; 
- dönt minden olyan alapítvánnyal kapcsolatos kérdésben, melyet a saját 

hatáskörébe von. 
 

- A kuratórium üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek legalább azt kell 
tartalmaznia, hogy kik voltak jelen, s a tagok miként szavaztak és milyen döntést 
hoztak. 

 
- A kuratórium felelőssége az alapítványi célokra rendelt vagyon minél hatékonyabb 

működtetése. Feladata megtenni mindent annak érdekében, hogy az alapítvány 
vagyona a hatályos jogszabályi előírásoknak és törvényes gazdasági 
lehetőségeknek megfelelően gyarapodjon. A vagyon és az összes jövedelem csak 
az alapítvány céljai által meghatározott körben és módon használható fel. 

 
- A kuratórium jogosult az alapítvány vagyonához történő csatlakozást feltétellel is 

elfogadni, ha az nem ellentétes az ezen okiratban meghatározott célokkal. 
 
-  
- A kuratóriumi tagság megszűnése:  
- a.) a kuratórium tagját megbízatásának lejárta előtt az alapítványi cél 

megvalósításának közvetlen veszélyeztetése esetén az alapítói jogok gyakorlója 
visszahívhatja; 

- b.) a kuratóriumi tag a megbízatásáról 30 napos lemondási idő betartásával 
bármikor lemondhat; 

- c.) a határozott idő lejártával 
- d.) a tag halálával 
- e.) összeférhetetlenség beálltával 
- f.) az alapítvány megszűnésével. 

 
Az alapítvány kuratóriumának tagjai: 
Elnöke: Mészáros Ildikó 5231 Fegyvernek, Hársfa út 7/C. 
Tagjai: Bukta Jánosné 5231 Fegyvernek, Damjanich út 27.  

 Krupa István 5231 Fegyvernek Ady E. út 13/a. 
 Cseh Imre 5231 Fegyvernek Hunyadi  út 5/c. 
 Hillender Györgyné 5231 Fegyvernek Liszt Ferenc út 8. 

 
 

8.) Az alapítványi vagyon felhasználási módja 
 
Az alapítványi vagyon felhasználásáról a céloknak megfelelően, továbbá az 
alapítványhoz csatlakozó adományozók által meghatározott és a kuratórium által 
elfogadott feltételek keretei között a kuratórium dönt. 
 
Az alapítvány vagyonából a céloknak megfelelően nyújtható: 
 
- ösztöndíj, támogatás minden olyan személy, szervezet, vagy tevékenység 

finanszírozásához, amely az alapítványi célok eléréséhez értékes, vagy jelentős, 
széles körben hasznosítható eredményt ígér, 



 
- alapítványi díj a célok érdekében végzett értékes szellemi, elméleti vagy gyakorlati 

tevékenységért. 
 
Az alapítvány vagyona felhasználható az alapítvány működésének költségeire olyan 
mértékben, hogy az nem veszélyeztetheti az alapítvány céljainak megvalósulását. Az 
alapítvány köteles pályázatot kiírni, ha az általa nyújtott cél szerinti juttatás az évi 1.000.000.- 
Ft-ot meghaladja, kivéve, ha a törvény, kormány rendelet az alapítvány közfeladatára 
tekintettel más eljárási rendet állapít meg. Nem tartoznak e kötelezettség körébe a nyugellátás 
jellegű ellátások és a természetes személyek részére nem ösztöndíj jelleggel juttatott olyan 
természetbeli ellátások, amelyek értéke nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegének tízszeresét. 

 

Az alapító és a csatlakozó az alapítvány részére juttatott vagyont nem vonhatja el és nem 
követelheti vissza. Ezt a rendelkezést megfelelően alkalmazni kell az alapító és a csatlakozó 
jogutódjára is. 
 
Az alapítvány vagyona terhére az alapítvány céljának megvalósításával összefüggésben annak 
a személynek juttatható vagyoni szolgáltatás, akit a kuratórium kedvezményezettként megjelöl. 
 
Az alapító és a csatlakozó abban az esetben lehet az alapítvány kedvezményezettje, ha az 
alapítvány célja az alapító tudományos, irodalmi vagy művészeti alkotásainak gondozása. 
 
Az alapító és a csatlakozó hozzátartozója abban az esetben lehet az alapítvány 
kedvezményezettje, ha az alapítvány célja a hozzátartozó tudományos, irodalmi vagy 
művészeti alkotásainak gondozása, a hozzátartozó ápolása, gondozása, tartása, egészségügyi 
ellátási költségeinek viselése, iskolai tanulmányainak ösztöndíjjal vagy egyéb módon történő 
támogatása. 
 
A kedvezményezettként megjelölt személy nem támaszthat igényt az alapítvánnyal szemben, 
kivéve, ha 
a.) az alapító okirat a kedvezményezett személyt, a neki járó szolgáltatást és a teljesítés 
időpontját a teljesítéshez szükséges módon meghatározza; vagy 
b.) a kuratórium a kedvezményezett részére szóló juttatásról döntött, döntését a 
kedvezményezettel közölte, és a jogosult a juttatás feltételeit elfogadta. 
 

 
9.) Felügyelő bizottság 
 
Az alapítvány működésének és gazdálkodásának ellenőrzését három tagból álló felügyelő 
bizottság látja el. 
 
A felügyelő bizottság elnöke: Jancsó Mónika 5231 Fegyvernek, Hársfa u. 5/a. 

tagjai:   Házi András 5231 Fegyvernek, Kossuth L. u. 16/a. 
     Nardai Dániel Gergely 5231 Fegyvernek, Gyóni Gy. u. 27/a. 
 
 
 
 
 



Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki 
a.) a kuratórium elnöke vagy tagja; 
b.) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály 
másképp nem rendelkezik, 
c.) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági 
jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást 
-, illetve 
d.) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 
 
A felügyelő bizottság megbízatásának ideje a kuratórium megbízatásával megegyező.  
 
A felügyelő bizottsági tagság megszűnik: 
a.) a megbízás lejártával 
b.) a tag halálával 
c.) lemondással 
d.) összeférhetetlenség beálltával 
e.) az alapítvány megszűnésével. 
 
A felügyelő bizottság évenként legalább egy ülést tart. Üléseit az elnök hívja össze írásos 
meghívóval, mely tartalmazza az ülés napirendjét. Az ülés határozatképes, ha az elnök és egy 
tag jelen van. A határozathozatalhoz két egybehangzó szavazat szükséges. A felügyelő 
bizottság társadalmi munkában látja el feladatát, de a munkája során felmerült költségeket az 
alapítvány megtéríti.  
 
A felügyelő bizottság ügyrendjét maga határozza meg.  
 
A felügyelő bizottság jogosult: 
- ellenőrizni az alapítvány működését és gazdálkodását 
- a kuratóriumtól jelentést kérni 
- az alapítvány könyveibe és irataiba betekinteni 
- a kuratóriumot, illetve az alapítót tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha 
tudomására jut, hogy a működés során olyan jogszabálysértés vagy mulasztás történt, 
amelynek megszüntetése, következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a kuratórium 
döntését teszi szükségessé 
- a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 
 
Ha a kuratórium a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedést nem 
teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet 
ellátó szervet. 
 
 
10.) Az alapító okirat módosítása 
 
Semmis az alapító okiratban az alapítvány céljának módosítása, kivéve, ha az alapítvány a 
célját megvalósította, vagy a cél elérése lehetetlenné vált, és az új cél megvalósítására az 
alapítvány elegendő vagyonnal rendelkezik. 
 



Szintén semmis az alapító okirat olyan módosítása, amely az alapítvány vagyonának 
csökkentésére irányul, vagy - ha az alapítványhoz csatlakozás történt - az alapítvány jogutód 
nélküli megszűnése esetére kijelölt kedvezményezett személyét megváltoztatja. 
 
 
11.) Az alapítói jogok gyakorlása az alapító kiesése esetén 
 
Ha az alapító meghalt, jogutód nélkül megszűnt vagy más okból az alapítói jogait véglegesen 
nem gyakorolja, az alapítói jogokat az alapító által az alapító okiratban kijelölt személy vagy 
alapítványi szerv, kijelölés hiányában a kuratórium gyakorolja. 
 
Ha az alapítvány alapítói jogait nem az alapító gyakorolja, e törvénynek az alapítóra 
vonatkozó rendelkezéseit az alapítói jogok gyakorlójára kell alkalmazni. 
 
Ha az alapítvány valamely szerve jogosult az alapítói jogok gyakorlására, a feljogosított 
alapítványi szerv saját tagjaival és vezetőjével, valamint a szerv ellenőrzésére szolgáló 
személyekkel kapcsolatos alapítói jogokat nem gyakorolhat. 
 
Ha nincs az alapítói jogok gyakorlására az jogosult személy vagy szerv, az alapítói jogokat a 
nyilvántartó bíróság gyakorolja.  
 
Az alapítvány határozatlan időre alakul, megszűnése esetén az alapítvány tiszta vagyonát a 
város közbiztonságának és környezetvédelmének segítésére kell fordítani.  
 
A jelen alapító okiratban külön nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről 
szóló 2013. évi V. törvény, továbbá az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a 
civilszervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései 
irányadók. 
 
Fegyvernek, 2014. május 30. 
 
 

_____________________________ 
                          Fegyvernek Város Önkormányzata alapító  

képviseli: Tatár László polgármester 
       
 
 
Alulírott dr. Kókai Gábor ügyvéd (dr. Kókai Ügyvédi Iroda, 5000 Szolnok, Szapáry út 18.) 
igazolom, hogy a Fegyvernek Biztonságos és Egészséges Környezetéért Alapítvány alapító 
okiratának jelen egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapító okirat módosítások 
alapján hatályos tartalomnak. A szövegben a 2014. 05. 30. napján kelt ……/2014. (V.29.) 
számú önkormányzati határozat alapján bekerül módosításokat dőlt betűs szedés és aláhúzás 
jelzi.  
 
 
         
 
 



Oktatási, Közm vel dési, Szociális 
és Egészségügyi Bizottság Elnöke 
F e g y v e r n e k  
 

 
M e g h í v ó  

 
 
Értesítem, hogy a bizottság 
 
 

2014. május 27-én  – kedden - 14 órai 

 

 
kezdettel ülést tart, melyre tisztelettel meghívom. 
 
Helye: Városháza tanácsterme 
 
 
Napirend: 

 
 
Képvisel testületi anyag véleményezése: 

 

1. Törökszentmiklósi Rend rkapitányság vezet jének beszámolója „Fegyvernek 

Város közrendjének – közbiztonságának helyzetér l” 

2. Fegyvernek Város Önkormányzat 2014. évi költségvetésének módosításáról 

3. Beszámoló a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ 2013. évi 

szakmai munkájáról 

4. Beszámoló a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás 2013. 

évi szakmai munkájáról 



5. Beszámoló a gyermekvédelmi törvény helyi végrehajtásáról 

6. 2014. évi nyersanyagnormáról szóló rendelet módosításáról 

7. Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány részére 

nyújtandó kölcsön szerz désének elfogadásáról 

8. Fegyvernek M velt Ifjúságáért Alapítvány kuratóriumának m ködésével 

kapcsolatos nyilatkozat elfogadásáról 

9. Szándéknyilatkozat a III. sz. háziorvosi szolgálat praxisjogának átadásáról 

 

 
Fegyvernek, 2014. május 23. 
 
  

 
Szatlóczki Edit sk. 
bizottság elnöke 



Pénzügyi Bizottság  
Elnöke 
Fegyvernek 
 

Meghívó 
 
 
 
A Pénzügyi Bizottság ülését 2014. május 28-án – szerdán - 14 órára összehívom. 
 
Helye: Városháza tanácsterme 
 
 
Napirend: 
 

Képvisel testületi anyagok véleményezése: 
 
                    

1. Törökszentmiklósi Rend rkapitányság vezet jének beszámolója „Fegyvernek 

Város közrendjének – közbiztonságának helyzetér l” 

2. Fegyvernek Város Önkormányzat 2014. évi költségvetésének módosításáról 

3. 2014. évi nyersanyagnormáról szóló rendelet módosításáról 

4. Önkormányzat tulajdonában lév  területrész értékesítésér l 

5. Fegyverneki 0313 hrsz-ú ingatlanból történ  területvásárlásról 

6. Kéménysepr -ipari szolgáltatás biztosításáról 

7. SADE Magyarország Mélyépít  Kft. részére történ  terület bérbeadásáról szóló 

önkormányzati határozat módosításáról 

8. Mez túr Olajos Termel  Csoport Kft-ben lév  üzletrész értékesítésér l 

9. Fegyvernek Egészséges és Biztonságos Környezetéért Alapítvány részére 

nyújtandó kölcsön szerz désének elfogadásáról 

10. Szándéknyilatkozat a III. sz. háziorvosi szolgálat praxisjogának átadásáról 

 
 



 
 
 
Fegyvernek, 2014. május 22. 
 
 
 
 

 
Dr. Bognár Zoltán sk. 
bizottság elnöke 




