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Fe g yve r nek  Vár o s  Po lg ár me s t e r e  
Fegyvernek, Szent  Erzsébet  út  171. 

 
Tájékoztató 

 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére a 
két ülés közötti eseményekről,  intézkedésekről.  
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A két ülés közötti események:  
 
 2020. október 6-án a szennyvíztelepen hatósági bejárás történt az 

utótisztító tó állapotának felülvizsgálatával kapcsolatban.  
 2020. október 12-én Törökszentmiklósi Járási Hivatal Foglalkoztatási 

Osztályán került sor a „Foglalkoztatási paktum megvalósítása a 
Törökszentmiklósi Járásban” című projekt lezárása. A Törökszentmiklós 
Városi Önkormányzat és a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal 
konzorcium keretében 310.420.000,- Ft összegben uniós támogatást nyert el a 
TOP-5.1.2-15 kódszámú, „Helyi foglalkoztatási együttműködések” című 
pályázati felhívásra. 
A konzorcium célul tűzte ki a térségben az emberi erőforrások fejlesztését, a 
foglalkoztatás ösztönzését és a társadalmi együttműködések támogatását. Cél, 
hogy helyi szinten foglalkoztatási együttműködések, partnerségek, paktumok 
jöjjenek létre, melyek segítségével képzési és foglalkoztatási programok 
kerüljenek megvalósításra.  
A paktumfeladatok ellátásra, a paktumműködtetésre paktumszervezet került 
felállításra a Törökszentmiklósi Járásban. A paktum hatásterület: 
Törökszentmiklós, Fegyvernek, Tiszapüspöki, Kengyel, Tiszatenyő, 
Örményes, Kuncsorba települések.  
A projekt Európai Szociális Alapforrásból az Európai Unió és a Magyar 
Kormány társfinanszírozásával a Széchenyi 2020 program keretében valósul 
meg.   

 2020. október 15-én a Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesülette l 
személyes találkozóra került sor együttműködési megállapodás 
megkötésével kapcsolatban.  

 2020. október 21-én a Törökszentmiklósi Önkormányzat i  
Tűzoltó-parancsnokság közgyűlésén vettem részt.   

 2020. október 23-án az 56-os emlékműnél koszorúzáson vettem 
részt.    
 

I. Átruházott hatáskörben hozott döntések 
 

A.) Polgármester döntései: október hónapban 
1.) A szociális ellátások szabályozásáról szóló 19/2019.(XI.29.) rendelet alapján 

biztosított átruházott hatáskörömben hozott döntés: 
- rendkívüli települési támogatás elhunyt személy 
   eltemettetéséhez hozzájárulás   1 
- Bursa Hungarica Felsőokt.Önk.Ösztöndíj (8. §) 3 
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- ált.isk.tanulók bérlettámogatása (15. §)             9 
- köztemetés (szoc.tv.48.§)     -    
 

B.) Bizottság döntései: 
A Szociális és Egészségügyi Bizottság a szociális ellátások szabályozásáról szóló 
19/2019.(XI.29.) rendelet 5. § (2) bekezdés alapján biztosított átruházott 
hatáskörében hozott döntései: 

- rendkívüli települési támogatás megáll.    1 
a) pénzbeli       1  
b) természetbeni       - 

- rendkívüli települési támogatás elutasítás   4 
- kamatmentes kölcsön      0 
 

 
II. Nettó ötmillió Ft-ot elérő vagy azt meghaladó árubeszerzés, építési beruházás, 

szolgáltatás megrendelése, vagyonértékesítés, vagyonhasznosítás, vagyoni értékű 
jog átadása, koncesszióba adásra vonatkozó szerződések 2020. október 22-ig:   

 
 
III. Fontosabb jogszabályok : - 
 
 
 
 
………/2020.(X.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
A Polgármesteri tájékoztató elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Polgármesteri tájékoztatót 
elfogadja. 

 
Erről értesül: 

1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 

 
 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
 
 
        Tatár László  
        polgármester 
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Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  1 

Készítette: 
 

Kocza Imre főmérnök, Mocsári Judit gazdasági igazgató 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Szociális és Egészségügyi Bizottság,  
Pénzügyi Bizottság, 

Oktatási, Közművelődési, Ifjúsági és Sport Bizottság 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERE 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére 
jelentés a Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. Fegyverneken végzett víziközművek 
üzemeltetési tevékenységének 2018. évi teljesítéséről  
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
2013. január 1-től Fegyverneken a Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. végzi a víziközmű-
szolgáltatást.  
 
Fegyvernek Város Önkormányzata és a Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. között létrejött 
közműves ivóvíz és közműves szennyvízelvezetés és tisztítás szolgáltatásra vonatkozó bérleti-
üzemeltetési szerződést a testület a 83/2016.(VI.22.) sz. önkormányzati határozattal fogadta 
el. A szerződés VI. fejezet 7. pontja tartalmazza, hogy a TRV. minden évben, a tárgyévet 
követő év május 31-ig köteles részletes jelentést készíteni a vízi közművek üzemeltetési 
tevékenységének előző évi teljesítéséről. A jelentés tartalmazza az elvégzett felújítások, a 
beszedett díjak kimutatását, a kintlévőségek alakulását, a jogszabályi változásokat, az 
elvégzett felújítási, karbantartási munkákat, a vis maior helyzetek leírását, a leszámlázott és 
kitermelt víz mennyiségi adatait.  
 
Ez alapján a mellékelt jelentést készítette el TRV. és küldte meg az önkormányzatnak.  
 
Fentiek szerint javaslom Tisztelt Képviselő-testületnek a beszámoló elfogadását az alábbi 
határozati javaslat szerint: 
 
……../2020.(X.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
Jelentés a Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. Fegyverneken végzett víziközművek 
üzemeltetési tevékenységének 2019. évi teljesítéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Tiszamenti Regionális 
Vízművek Zrt. Fegyverneken végzett vízi közművek üzemeltetési tevékenységének 
2019. évi teljesítéséről készült jelentést elfogadja.  
 

Erről értesül: 
1.) Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. vezérigazgatója (5000 Szolnok, Kossuth L.út 5.) 
2.) Tatár László polgármester 
3.) dr. Pető Zoltán jegyző 
4.) Képviselő-testület tagjai 
5.) Huber József a Fegyverneki Mezőgazdasági, Városüzemeltetési és Fejlesztési 

Intézmény igazgatója  
 
Fegyvernek, 2020. október 12. 
 
        Tatár László 
        polgármester 
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ELŐTERJESZTÉS 
 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére a 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2020/2021. nevelési év munkatervének 
véleményezéséről 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde intézményvezetője elkészítette az intézmény 
2020/2021-es nevelési év munkatervét. 
 
A 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapján az óvoda munkaterve 
határozza meg az óvodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészítéséhez az intézményvezető 
kikéri a fenntartó, Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete véleményét is. 
 
Fentiek alapján javaslom, hogy az alábbi határozati javaslat szerint fogadja el a testület a 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2020/2021. nevelési év munkatervét. 
 
…………/2020.(X.29.) sz.                                                             határozati javaslat: 
 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2020/2021. nevelési év munkatervének 
véleményezéséről  
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés b/ pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 2020/2021. nevelési év munkatervét tudomásul veszi, az abban 
foglaltakkal egyetért. 
 

Erről értesül: 
1.) Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde intézményvezetője 
2.) Tatár László polgármester 
3.) dr. Pető Zoltán jegyző 
4.) Képviselő-testület tagjai 
 
 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
 
 
        Tatár László 
        polgármester 
 



,  
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1. A pedagógiai munka feltételrendszere 
 1.1. Alapító okirat szerinti feladatellátás 
 
1. adattábla Terület Adat 

1. A hatályos Alapító okirat kelte, száma F/2328-5/2020 

2. Fenntartó neve, címe Fegyvernek Város Önkormányzat  

3. Az intézmény hatályos alapító okirat szerinti neve Alapító Okirat 

4. Az intézmény székhelye, neve, címe Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88. 

5. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és  
Bölcsőde Újtelepi Óvodája  
(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88.) 

6. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája  
(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 144.) 

7. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája 
(Fegyvernek, Damjanich u. 107.) 

8. 
Az intézménybe felvehető maximális 
gyermeklétszám  

225fő 

9. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája: 100 fő 

10. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája: 75 fő 

11. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája: 50 fő 

12. 
Az intézmény óvodai csoportjainak száma 
2018/2019. nevelési évben  

9 csoport 

13. Az intézmény napi nyitvatartási ideje: 06-18-ig 

14. Alapító okirat szerinti ellátandó feladatai  

- Óvodai nevelés 
- Sajátos nevelési igényű gyermekek 
óvodai nevelése, ellátása 
- Óvodában szervezett étkeztetés 
- Kiemelten tehetséges gyermekek 
nevelése, oktatása. 

15. Sajátos nevelési igényű gyermekek nevelése 

Mozgásszervi, érzékszervi, értelmi, vagy 
beszédfogyatékos, pszichés fejlődési 
zavarral (súlyos tanulási, figyelem-, vagy 
magatartásszabályozási zavarral küzdő 
gyermekek nevelése 
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1.2. Humánerőforrás (személyi feltételrendszer) 
 
 
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 
dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 10 oldaltól 28 oldalig 
2. HÁZIREND 3 oldaltól 4 oldalig 
3. Pedagógiai Program 31 oldaltól 31 oldalig 

 
 

2. 
adattábla 

Terület Adat 

1. Óvodai csoportok száma összesen 9 
2. óvodai kiscsoport száma 2 
3. óvodai középső csoport száma 1 
4. óvodai nagycsoport száma - 
5. óvodai vegyes csoport száma 6 

 
 
 
 

3. 
adattábla Terület 01.szept 

1. Óvodás gyermekek összlétszáma 181 

2. Tényleges gyermeklétszám alapján meghatározott csoport átlaglétszám 
fő/csoport 20,1 

3 SNI gyermekek száma 1 
4. SNI-vel felszorzott létszám 182 

5. sni-vel felszorzott gyermeklétszámmal számított csoport átlaglétszám: 
fő/csoport 20,2 

6. Étkező gyermekek létszáma 181 
7. Félnapos óvodás - 
8. Veszélyeztetett gy létszáma 17 
9. Védelembe vett gy. száma 5 

10. A tényleges összlétszáma % 0,093 
11. Hátrányos helyzetű gy. Létszáma: 28 
12. A tényleges összlétszáma % 0,154 
13.  Ebből halmozottan hátrányos helyzetű 5 
14. A tényleges összlétszáma % 0,027 
15. A nemzetiséghez tarozók létszáma - 
16. A tényleges összlétszáma % - 

 
 
 
 
 
 
 

4. adattábla A 2020/2021. 
nevelési évre 

A 
2020/2021 

A 
2020/2021. 

Nemek 
aránya 

A gyermekek korösszetétele 
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beiratkozott 
gyermekek 

létszáma 

nevelési 
évre 

elutasított 
gyermekek 

létszáma 

nevelési 
évre 

felvételt 
nyert 

gyermekek 
létszáma 

fiú 
(fő) 

lány 
(fő) 

2,5 
éves 
(fő) 

3 
éves 
(fő) 

4 
éves 
(fő) 

5 
éves 
(fő) 

6 
éves 
(fő) 

7 
éves 
(fő) 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Újtelepi 
Óvodája  
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

81 - 81 40 41 5 32 22 22 1  

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Központi 
Óvodája  
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144.) 

59 - 59 32 27 2 18 25 14  - 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Annaházi 
Óvodája 
(Fegyvernek, 
Damjanich u. 107.) 

41 - 41 20 21 3 12 11 15   

 
 

5. adattábla 
  

óvodai csoport 
neve a csoport típusa  

szept 1-i 
létszám  

október 1 
várható létszám 

fő 

SNI  
fő 

Nemzetiségi  
fő 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Újtelepi 
Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

-Nagy-középső 
 
-Középső- 
nagycsoport 
Kis-középső 
csoport 
 
-Kiscsoport 

- Vegyes 
életkorú 

- Vegyes 
életkorú 

- Vegyes 
életkorú 
 

-Azonos életkorú 

24 
23 
17 
17 

24 
23 
17 
17 

  

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Központi 
Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144 

 
-Nagy-középső 
csoport 
- Középső 
csoport 
-kiscsoport  

- Vegyes 
életkorú 

- Azonos 
életkorú 

- Azonos 
életkorú 

17 
17 
17 

19 
20 
20 

  
  

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Annaházi 
Óvodája (Fegyvernek, 
Damjanich u. 107 

Nagy-középső 
csoport 
 
Kis-középső 
csoport 

Vegyes életkorú 
 
 

Vegyes életkorú 

21 
 

20 

21 
 

20 1  

6. adattábla Terület Adat 

1. Az intézmény vezetője, képviselője Bognár Éva 
2. Az intézmény telefonszáma 56/481 015 
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3. E-mail elérhetősége ovoda@fegyvernek.hu 

4. Óvodapedagógus álláshelyek száma  16 

5. Nevelőmunkát közvetlenül segítő álláshelyek száma 
összesen  12    

5.1 Dajkai álláshely száma 9 
5.2 Pedagógiai asszisztens álláshely száma 3 
5.3 Óvodatitkár álláshely száma 1 
5.4. Óvodapszichológus álláshely száma 0 
6. Egyéb technikai munkakört betöltők álláshely száma 0,8 

 

7. adattábla 

Óvodapedagógusok által ellátott feladat ellátási órák adatai 

Óvodapedagógus neve Gyakornok Beosztása 
Nev-oktatással 
lekötött órák 

száma [óra/hét] 

1 Andrási Tímea  Gyes - 
2 Bognár Anita X Óvodapedagógus 32 
3 Bognár Éva  Intézményvezető 8 
4 Csajági Georgina  Szakmai munkaközösség vezető 32 
5 Gelencsér Mária  óvodapedagógus 32 
6 Kisné Borsos Anita  Intézményvezető helyettes 22 
7 Kóródi Petra  óvodapedagógus 32 
8 Kóródiné Ekker Júlia  Gyermekvédelmi felelős 32 
9 Monokiné Fórizs Beatrix  Szakmai munkaközösség vezető 32 

10 Sági Daniella  óvodapedagógus 32 
11 Sági Istvánné  óvodapedagógus 32 
12 Szabó Fruzsina X óvodapedagógus 32 
13 Szegi Katalin  Gyes - 
14 Onódi Judit  óvodapedagógus 32 

 

8. adattábla 
 

Korcsoport Óvodapedagógus neve Dajka 

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

Nagy-Középső  5-6 év Kisné Borsos Anita Doblerné Strigel Enikő 
Középső-nagy csoport 4-
5-6 év 

Sági Istvánné Ollé Lászlóné 

Kis-középső csoport 3-4 
év 
 

Sági Daniella 
Szabó Fruzsina 

Gazsó Istvánné 

Kiscsoport 3év Bognár Anita Lipcsei Jánosné 
Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144 

Nagy –középső csoport 
5-6 év 

Csajági Georgina Simon Nóra 

Középső csoport. 4év Gelencsér Mária Csajági Istvánné 

Kiscsoport 3év Kóródi Petra Gyárfásné Czifra Anikó 

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája 
(Fegyvernek, Damjanich 
u. 107 

Nagy-középsőcsoport 5-
6 év Monokiné Fórizs Beatrix Rózant Istvánné 

Kis- középső 3-4 év Kóródiné Ekker Júlia Magyar Béláné 
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Óvodatitkár és ügyviteli dolgozó 

Ssz
. 

név munkaideje 

1 Molnárné Nagy Valéria Naponta: 07.30-15.30-ig 
2 Gyetvai Csilla Naponta: 07.30-13.30-ig 

 
 

Dajkák 
Ssz

. 
név munkaideje 

1 Csajági Istvánné 8 óra hetente változó munkarendben 
2 DoblernéStrígel Enikő 8 óra hetente változó munkarendben 
3 Gazsó Istvánné 8 óra hetente változó munkarendben 
4 Gyárfásné Czifra Anikó 8 óra hetente változó munkarendben 
5 Lipcsei Jánosné 8 óra hetente változó munkarendben 
6 Magyar Béláné 8 óra hetente változó munkarendben 
7 Ollé Lászlóné 8 óra hetente változó munkarendben 
8 Rózant Istvánné 8 óra hetente változó munkarendben 
9 Simon Nóra 8 óra hetente változó munkarendben 

 
 

Pedagógiai asszisztens 
 név munkaideje 

4 Bagi Klára 08-16-ig 
1 Budai Valéria 08-16-ig 
2 Farkas Rózsa 08-12-ig 
3 Illésné Hajdrik Szonja 08-16-ig 
5 Imre Krisztina 08-16-ig 

 
 

Karbantartó 
Ssz
. 

név munkaideje 

1 Henn János Csüt. Péntek: 08- 16-ig 
 
Szöveges indoklás 

Jelenleg 2 fő óvodapedagógus állás betöltetlen, az óvodapedagógusok munkáját pedagógiai asszisztens 
segíti. 
A munkaidő beosztást a nyitva tartásnak, és szülői igényeknek megfelelően az intézményvezető helyettes 
készíti el, az intézményvezető jóváhagyásával lép életbe 2020. szeptember 01-től. 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda Helyi Pedagógiai Programja szerinti csoportfoglalkozások, tevékenységek 
szervezését és (egész óvodai életet magába foglaló) vezetését kötelező órában (heti 32óra) kell letölteni a 
csoportban. 
A nevelőmunkával összefüggő egyéb feladatok végrehajtása óvodán belül és kívül teljesíthető, a megjelölt 

rendszerességgel le nem kötött munkaidőként figyelembe vehető időkeretben (8 órában) 
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1.3. Tárgyi, infrastrukturális feltételrendszer 
A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 30 oldaltól 32 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 34, 70. oldaltól  oldalig 

 

 

Terület Fejlesztés 

Csoportszobák Szeptember 1-re működési engedély kapott az Újtelepi Óvoda és a Bölcsőde. 

 A nyár folyamán helyreállítottuk Központi Óvodát, és az Annaházi Óvodát. 

A gyermekeket tiszta, esztétikus környezetben fogadjuk.  

Játékaink, eszközeink megfelelnek a törvényi elvárásoknak. 

Udvar Az Újtelepi Óvodát kivéve udvaraink megfelelőek, országos szinten is jó 

színvonalúak 

A többi óvodában udvari játékainkat folyamatosan karbantartjuk, a 2020-

2021 nevelési évben várható az ellenőrzésük. 

Konyha Minden óvodánk tálaló konyhája megfelel a HACCP szabályzatban előírt 

követelményeknek. Az Újtelepen a legújabb előírásoknak megfelelő. 

Az edényeket, az étkezés eszközeit szükség szerint újítjuk, folyamatos 

cseréljük. Ennek fedezete a költségvetésben biztosított. 

Játékok Minden évben év elején, karácsonykor bővítjük a játékokat eszköznormának 

megfelelően. 

Az eszköznormának való megfelelés az intézményvezető és helyettesének 

feladata, felelőssége. Mindenkor szükséges a különböző korosztályok 

fejlesztő játékainak pótlása. 
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1.4. Szervezeti feltételek 

 1.4.1. Intézményi feladatmegosztás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 
Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 10 oldaltól 18 oldalig 

2. HÁZIREND 3 oldaltól 5 oldalig 

3. Pedagógiai Program 32 oldaltól 33 oldalig 

 

9. adattábla Óvodavezetés (név szerint) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde Újtelepi 

Óvodája  

(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88.) 

Bognár Éva 

Int. vez. 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde Újtelepi 

Óvodája  

(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88) 

Kisné Borsos Anita 

Int. vez .h. 

 

10. 

adattábl

a 

Helyettesítési rend az SzMSz szerint 

ki helyettesíti  a helyettesített  

1 

Kisné Borsos Anita (pedagógiai, 

munkáltatói és tanügy-igazgatási 

feladatokban) 

Bognár Éva intézményvezető 

3 Bognár Éva Kisné Borsos Anita 
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11. adattábla 

Vezetői 

szakvizsgával 

rendelkező 

óvodapedagó

-gusok 

létszáma 

Szakvizsgá-

val 

rendelkező

k létszáma 

Gyakorno-

kok 

létszáma 

 

PED I 

sorolt 

pedagóguso

k létszáma 

PED II 

sorolt 

pedagóguso

k létszáma 

Mesterpeda-

gógus 

pedagógusok 

létszáma 

Fegyverneki 

Tiszavirág Óvoda 

és Bölcsőde 

Újtelepi Óvodája  

(Fegyvernek, 

Szent Erzsébet út 

88.) 

3 3 2 2 1 1 

Fegyverneki 

Tiszavirág Óvoda 

és Bölcsőde 

Központi Óvodája  

(Fegyvernek, 

Szent Erzsébet út 

144.) 

1 1 - 3 1 - 

Fegyverneki 

Tiszavirág Óvoda 

és Bölcsőde 

Annaházi Óvodája  

(Fegyvernek, 

Damjanich u. 107.) 

- 2 - 1 1 - 

 

12. adattábla 

Minősítő vizsga 

Érintett 

óvodapedagógus neve 
Eljárás típusa A vizsga időpontja 

Fegyverneki Tiszavirág 

Óvoda és Bölcsőde 

Újtelepi Óvodája  

(Fegyvernek, Szent 

Erzsébet út 88.) 

Szabó Fruzsina Gyakornok 2020. október 16. 
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1.4.2. Feladatok időrendben 

 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 

dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 19-24 oldaltól 90-103 oldalig 

2. HÁZIREND 86, 90 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 34 oldaltól 37 oldalig 

 

 

 

13. 

adat-

tábla 

Dátum 

Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős h

ó 

n

a

p 

idő 

 

0

9 

1

5 
 Adminisztráció 

Éves terv, nevelési terv 

elkészítése 

Mulasztási napló, 

csoportnapló, statisztika 

megnyitása 

személyiséglapok 

megnyitása 

Óvodapedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

 

0

9 

1

5 
 

Szakmai 

munkaközösség

ek alakulása 

Munkaterv elkészítése 

3 Szakmai 

munkaközösség: 

Innovációs szmk. 

Irodalom szmk. 

Tehetséggondozó szmk. 

Szakmai 

munkaközösség 

vezetők 

Intézményvezető 

 

1

0 

0

1 
 

Szolgáltatások 

megszervezése 

Logopédia, fejlesztés 

tehetséggondozás: 

Kincsvadászok- 

természetismeret, 

környezetvédelem  

Lippentő- gyermektánc 

Barkács- pajtás 

Óvodapedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 
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1

0 
  

Rendezvények 

lebonyolítása 
Szüreti mulatság Óvodapedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

 

   Mérések 

Szociometriai mérések a 

csoportokban 

Difer mérés 

Személyiséglapok 

Szülők tájékoztatása 

Óvodapedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

 

   
Van más út 

program  

soron következő 

feladatainak megoldása 
Óvodapedagógusok 

Szakmai 

munkaközösség 

vezetők 

Intézményvezető 

 
   

SNI gyerekek 

dokumentációja 
fejlesztési lapok 

vezetése 
Óvodapedagógusok Csoportvezetők 

 

  

Fo
ly

am
at

os
 

Ellenőrzések 

Csoport napló 

Felvételi-mulasztási 

naplók 

Szem. lapok tartalmi 

ellenőrzése 

A nevelési terv, 

fejlesztés tartalma, éves 

terv értékelése, a 

csoportot érintő 

dokumentációk 

ellenőrzése 

Csoport napló, felvételi 

és mulasztási napló, 

szem. lapok tartalmi 

ellenőrzése 

Óvodapedagógusok 

Intézményvezető 

helyettes 

Intézményvezető 

 

1

2 
  

Ünnepek 

szervezése 

szüret Adventi időszak, 

Mikulás, Karácsony-

farsang, tavaszvárás-

húsvét, anyák napja, 

gyermeknap, idősek 

köszöntése  

Óvodapedagógusok 

Gyerekek, 

szülők 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 
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3 nyílt ünnep: 

karÁcsony, anyák napja 

gyermeknap 

 

  

H
av

on
ta

 

Munkaértekezlet 

szervezése 

feladatok megbeszélése, 

felosztása 
Óvodapedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

   

Fé
lé

v 

Mérések és azok 

eredményei 

Iskolaérettségi 

vizsgálatok, 

Óvodai 

szakvélemé-

nyek elkészítése 

A gyermekek egyéni 

fejlesztésének 

irányvonala, 

iskolaérettségi 

kritériumoknak való 

megfelelés 

Óvodapedagógusok

, 

gyógypedagógusok, 

 

fejlesztő 

pedagógusok 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

   

Év
en

-e
 3

 
al

ka
lo

m
 

Szülői 

értekezletek 

Szülőket, gyerekeket 

egyaránt érintő kérdések 

megbeszélése 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Int. vez. 

Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

   

A
lk

al
om

ho
z 

ka
pc

so
ló

dó
 

Közös 

programok 

szervezése 

Iskolával, más óvodával, 

szülőkkel szervezett 

programok 

Szülői Fórumok 

Óvodapedagógusok szakmai mk. vez. 

 

Szöveges indoklás 

A felsorolt feladatok az intézmény minden óvodájára érvényesek. 

Az óvodák sajátosságaiknak, hagyományaiknak, különböző szülői igényeknek megfelelő Feladat ellátási Terve 

a Munkaterv mellékletét képezi. Ezek az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja és a Helyi Óvodai Nevelési 

Programban megfogalmazott célok, feladatok megvalósítását szolgálják. 

 

1.4.3. Intézményi innováció 
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 
dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 
1. SZMSZ 40 oldaltól 42 oldalig 
2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 
3. Pedagógiai Program 19,37  47 oldaltól 61 oldalig 
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Szöveges indoklás 

A pandémia miatt még nagyobb hangsúlyt kell fektetnünk prevenciós programunk mindennapi alkalmazására 

(Van más út!) Az innováció sokszínűvé, egyedivé teszi az óvodáinkat, mindegyik óvodában a sajátosságokat és 

adottságokat figyelembe véve. A „Van más út!” programban kiemelt helyet kap az elsődleges prevenciós 

tevékenység- a nevelés. A gyermekeket játékokon, meséken, megfigyeléseken, saját élményű 

tapasztalatszerzésen keresztül, a nyújtott ismeretekkel hozzájuttatjuk az egészséges, a káros szenvedélyektől 

elzárkózó szemlélet, magatartás kialakításához. 

1.4.4. Továbbképzés 

1.4.4.1. Pedagógus továbbképzés   

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 

dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 96 oldaltól 98 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 42 oldaltól 43 oldalig 

 

 

14. 

adattábla 

Dátum 

Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 
hó 

na

p 
idő 

    Tehetséggondozás szakvizsga 
(2.év) 

Kóródi Petra Int. vez. 

 

Szöveges indoklás 

A továbbképzéseket a Helyi Pedagógiai Programunk megvalósulásának tükrében tervezzük az 

óvodapedagógusok érdeklődése és az óvodák sajátosságainak megfelelően, azonban csak szeptemberben 

tudunk válogatni a kínálatból. 

 
 
 
 

1.4.5. Intézményi hagyományok 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 
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intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 40 oldaltól 41 oldalig 

2. HÁZIREND 6 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 11 oldaltól 16 oldalig 

 

15. 

adattábla 
Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 

 A gyermek 

személyével 

kapcsolatos 

ünnepek 

Gyermekcsoportok 

ünnepei 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kirándulások: 

 

 

 

 

 

 

 

 név és születésnap 

 hosszabb ideig beteg 

gyermek 

meglátogatása 

 

      Szüret 

 Mikulás 

 Karácsony 

 Farsang 

 Gyermeknap 

 Nagycsoportosok 

búcsúztatása 

 Anyák Napja 

 Idősek köszöntése 

(Karácsony, Anyák 

Napja) 

 

 Természetmegismerő 

kirándulás: 

arborétum 

 Szórakoztató jellegű 

kirándulás: állatkert, 

cirkusz, színház 

 

Minden gyermek 

Óvodapedagógusok 

 

 

 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Gyermekek 

 

 

 

 

 

 

 

 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Gyermekek 

 

 

 

 

 

Óvodapedagógusok 

 

 

 

 

Int. vez 

Intvez. h. 

Szakmai mk. 
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Szöveges indoklás 

Óvodáinkban a néphagyományőrzést, a népi kultúra ápolását feladatunknak tekintjük. Lehetőséget adunk arra, 

hogy a modern világgal ötvöződve tovább éljen a népi kultúra, s a mai gyermekek is megtalálják benne a 

szépséget, örömet és a követendőt. 

Beépítjük a kisgyermekek nevelésébe mindazon értékeket, amelyek a néphagyományban megőrzésre érdemesek. 

 
 

2. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 
2.1. Szakmai munkaközösségek működése 
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 19 oldaltól 20 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 17 oldaltól  oldalig 

 
 

16. adattábla Tartalom Tagok Felelős 

Irodalmi 

szakmai 

munkaközösség 

A gyermekek pozitív érzelmi, erkölcsi és értelmi 

fejlődés elősegítésének, nyelvi és 

kommunikációs képesség fejlesztés 

lehetőségeinek megismerése a közös óvodai 

programok szervezése által. 

Az óvodai irodalmi nevelés kreatív 

lehetőségének megismerése. 

Kapcsolattartás az óvodák között. 

Monokiné Fórizs 

Beatrix 

Gelencsér Mária 

Kisné Borsos 

Anita 

 

Szakmai mk. vez.: 

Monokiné Fórizs 

Beatrix 

 

Iskola 

 

 Nagycsoportosaink 

iskolalátogatása 

 Az elsős gyermekek 

visszalátogatása az 

óvodai 

rendezvényekre 

 

Tanítók 

Óvodapedagógusok 

Gyermekek 
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Belső tudás megosztás. 

Hagyományaink megőrzése. 

Tehetséggondoz

ó műhelyek 

A gyermekek személyiségének figyelembe 

vételével átlagon felüli adottságaik, 

kreativitásuk, motivációjuk felfedeztetése, 

személyiségük optimális fejlesztése, 

önmagukhoz mérten tehetségük 

kibontakoztatása. 

Tehetséggondozó műhelyek működtetése. 

Gazdag, színes tevékenységek biztosítása, amely 

során a tehetséges gyermek önmagához mérten 

kibontakoztathatja tehetségét. 

Lippentő: Gyermektánc, népi hagyományok 

Kincsvadászok:Természetismeret,környezetvéde

lem 

Örökmozgók: Mozgás, gyermektorna 

Csajági Georgina 

Kóródiné Ekker 

Júlia 

Sági Istvánné 

Szakmai mk. vez.: 

Csajági Georgina 

Innováció 

A kidolgozott innováció működtetése. 

Óvodapedagógusok segítése a program 

elsajátításában. 

Az innováció hatékony, sikeres alkalmazása az 

óvodai mindennapokban. 

Saját készítésű VMÚ! játékok és eszközök 

biztosítása óvodánként. 

A gyermekek életét befolyásoló tényezők 

megismerése, problémák feltárása a családban 

Minden gyermek számára harmonikus légkör 

teremtése, érzelmi biztonság kialakítása 

Óvoda, gyermek, család hatékony 

együttműködésének segítése 

Egészséges életmódra nevelés, káros 

szenvedélyektől elzárkózó szemlélet kialakítása 

Kóródi Petra 

Szabó Fruzsina 

Sági Daniella 

Bognár Anita 

 

Szakmai mk. vez.: 

Kóródi Petra 

 
Szöveges indoklás 

Intézményünkben három szakmai munkaközösség alakult. Programjaikat az éves tervüknek megfelelően 

szervezik, mely az óvoda munkatervének mellékletét képezi. 
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2.2. Belső tudásmegosztás  
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 13, 19 oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 

 

 

17. 

adattábla 

Dátum 
Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 

hó nap idő 

Újtelepi 

Óvoda 
   

Népmese napja 
Hospitálás 

Szülői fórum 
Van más út! Óvodapedagógusok 

Kóródi Petra 

Szakmai mk. 

vez. 

Központi 

Óvoda 
   

Népmese napja 
Hospitálás Táncház Óvodapedagógusok 

Csajági 

Georgina 

Szakmai mk. 

vez. 

Annaházi 

Óvoda 
   

Népmese napja 
Óvónők 

meseelőadása 

Meseelőadás a 

gyermekeknek 
Óvodapedagógusok 

Monokiné 

Fórizs Beatrix 

Szakmai mk. 

 

Szöveges indoklás 

A hospitálás az önképzés egyik módja. Erről hospitálási naplót vezetünk.  

A hospitálásokat egyes nevelési területek, tanulási folyamat tevékenységrendszeréből szervezzük, mely 

önértékeléssel, elemzéssel, értékeléssel zárul. 

A gyakornoki időben minden területen elengedhetetlen a hospitálás. 

Bármilyen képzésen résztvevő óvodapedagógus belső képzést tart munkatársainak. 

2.3. Információátadás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 
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sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 9, 17, 19, 

40 

oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 

 

18. 

adattábla 
Az óvoda belső kommunikációs rendszere 

2 Technikai dolgozók koordinációs megbeszéléseinek szervezése  havonta 1 alkalom 

3 
Vezetői értekezlet- aktuális problémák, kérdések megbeszélése 

vez+ szakmai vez 

havonta 1 alkalom 

hónap első hétfő 

4 Intézményvezető- intézményvezető helyettesek kapcsolata napi 

5. Munkaértekezletek  havonta 

 

Szöveges indoklás 

Az óvodák tervezetten és alkalomszerűen, szükségszerűen szervezik munkaértekezleteiket. Szakmai és 

szervezési feladatok egyeztetése céljából az óvodák szakmai munkájáért felelős vezetők saját hatáskörben 

döntenek az értekezlet összehívásáról. szakmai mk. vez 

A tervek a Munkaterv mellékletét képezik. 

3. Az intézmény partnerei 

3.1. Szülők 
A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 21, 41, 57 oldaltól 41 oldalig 

2. HÁZIREND 90, 86 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 43 oldaltól 47 oldalig 
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19. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 
Családlátogatások 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 Szülői értekezletek- évente 3 alkalommal - 

nevelési, pedagógiai téma - az eltelt időszak 

eredményeiről, közös feladatainkról  

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 
Egyéni beszélgetések, konzultációk 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

 

 
Nyílt napok 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

 

 
Nyílt ünnepek 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 
Közös rendezvények 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 

Szülői fórumok szervezése /Van más út/ 
Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Intézményvezető 

Szakmai 

munkaközösség vezető 

 
Szülők bevonása az ünnepi készülődésekbe 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 

Szöveges indoklás 

Nyílt, bizalomra épülő kommunikációra, információcserére, tájékoztatásra van szükség 

A Szülői szervezet tagjainak megválasztása, összehívása, munkájuk támogatása, a csoportvezetők és 

intézményvezető feladata. 

 
 

3.2. Bölcsőde 
 

20. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 Bölcsődések meghívása az óvoda programjaira Óvodapedagógusok Vezetők 

 Óvodapedagógusok látogatása a bölcsődébe Óvodapedagógusok Vezetők 

 Gondozónők látogatása az óvodába Óvodapedagógusok Vezetők 
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3.3. Intézményünk külső kapcsolatai 
 

21. adattábla Tartalom Érintettek köre Felelős 

Iskola 

Kölcsönös látogatások 

Egymás nyílt napjainak látogatása 

1. osztályosok látogatása 

Tanítónők meghívása csoportjainkba, 

Szülői értekezletre 

Közös rendezvények, ünnepek szervezése 

Nagycsoportos 

óvodapedagógusok 
Vezetők 

Családsegítő 

Szolgálat 

Beóvodázás segítése 

Esetmegbeszélések szervezése a 

gyermekvédelmi felelős közreműködésével 

Hiányzás minimalizálása 

Minden 

óvodapedagógus 

Gyermekvédelmi 

felelős 

Vezetők 

Egészségügyi 

szervek 
Védőnők- higiéniai szűrése Gyermekek Vezetők 

Közművelődési 

Intézmények 

Látogatás, tájékoztatás, megbeszélések, 

rendezvényeken való részvétel.(Könyvtár, 

Kiállítások) 

Terem biztosítása nagyobb óvodai 

rendezvényre 

Gyermekek, 

Szülők, 

Óvodapedagógusok 

Vezetők 

Fenntartó 

Rendszeres egyeztetés, kölcsönös 

tájékoztatás (szakmai, pénzügyi szervezési 

kérdésekben) 

Képviselő Test. Intézményvezető 

Szakmai 

szervezetek 

Pedagógiai Szakszolgálat: részképesség 

vizsgálatok, fejlesztések 

POK: Szakmai tanácsadás, képzések 

Szakértői Bizottság 

Óvodapedagógusok Intézményvezető 

 

Szöveges indoklás 

A kapcsolattartási formákat, az óvodapedagógus feladatait a Helyi Pedagógiai Programunk Tartalmazza. 

Az óvodák közös programjait a partnerekkel a Feladatellási Tervek tartalmazzák. 
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4. Gyermekvédelemi feladataink 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 17 oldaltól 27 oldalig 

2. HÁZIREND 56 oldaltól 61 oldalig 

3. Pedagógiai Program 3 oldaltól 47 oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 

 

 

22. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 A 2020/2021-as gyermekvédelmi munkaterv 

elkészítése 
Óvodapedagógusok 

Gyermekvédelmi  

felelős 

  Az új gyermekek befogadása, az 

óvodáskorú gyermekek nevelése,. 

 Szülői értekezletek, családlátogatások, 

 fejlődési lapok kitöltése a szülők 

tájékoztatása. 

 DIFER mérés (bemeneti mérés) 

 H, HHH, V gyermekek nyilvántartásba 

vétele. 

 Egészségügyi vizsgálatok. 

 A gyerekek felmérése-logopédiai, fejlesztő 

munkában való részvétel javaslata. 

 Rendszeres óvodába járás elérése, 

hiányzások minimalizálása. 

 Kapcsolattartás a segítő intézményekkel: 

Gyermekjóléti Szolgálat (havonta) 

Gyermekorvos, Védőnők, Iskolák-szükség 

szerűen 

 Prevenciós munka- a rászoruló szülők 

Családsegítő Szolgálat felé irányítása: 

ruhák gyűjtése szükség szerint. 

 A gyerekek fejlődésének nyomon 

Óvodapedagógusok 

Kóródiné Ekker 

Júlia 

Gyemekvédelmi 

felelős 

Vezetők 



 

23 
 

 Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde                                                                       Tel: 56/481 015 
 5231 Fegyvernek, Felszabadulás út 88.                                                      Email: ovoda@fegyvernek.hu   
 OM:  035821 

követése, személyiséglapok, egyéni 

fejlesztési tervek vezetése, a szülők 

tájékoztatása. 

 Óvodai szakvélemények kiállítása. 

 Nagyoknál kimeneti DIFER mérés. 

 A szülőkkel való kapcsolattartás erősítése, 

nyílt napok, szülői értekezletek, 

családlátogatások, családi napok, egyéni 

elbeszélgetések. 

 A beóvodázás segítése 

 

 

Szöveges indoklás 

Célunk: A gyerekek alapvető szükségleteinek kielégítése, gyermeki jogainak érvényesítése. Hátrány 

kompenzálással  az esélyegyenlőség biztosítása az eltérő szociális és kulturális környezetből érkező 

gyermekek számára. 

Családok tiszteletben tartása, családi nevelés erősítése a rászorulók körében. 

Az óvoda közreműködik a gyermekek veszélyeztetettségének megelőzésében és megszüntetésében szorosan 

együttműködve a szülőkkel, Család és Gyermekjóléti Szolgálattal, gyerekorvossal, védőnőkkel. 

A prevenciós program „Van más út” –hoz kapcsolódó mesékkel, játékokkal, beszélgető-körrel segítjük a 

gyerekeket eligazodni a világban. Megismertetni velük, mi a helyes és mi a helytelen. 

Hospitálásokkal, tapasztalatok megbeszélésével fejlődünk ezen a területen. 

A gyermekvédelmi munka minden óvodapedagógusnak kötelessége. Feladata a minden gyermekre kiterjedő 

figyelem, a családok helyzetének megfigyelése, támogatása.  

A munka koordinálását a Gyermekvédelmi felelős látja el. Az esélyegyenlőség biztosítását szolgáló 

feladatokat havi lebontásban a Gyermekvédelmi Munkatervben határozzuk meg, ezt a Melléklet tartalmazza. 

5. Szakmai fejlesztési feladatok‐a nevelési év prioritásai 

23. 

adattábl

a 

Nevelési terület Fejlesztés 

1 Egészséges életmód alakítása PP: 19.oldal 

2 Érzelmi, erkölcsi, közösségi nevelés PP: 21. oldal 

3 Anyanyelvi nevelés, értelmi fejlesztés PP: 24. oldal 

4 Munka jellegű tevékenységek PP: 59. oldal 

5 Tevékenységekben megvalósuló tanulás PP: 61. oldal 
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6 Játék PP: 47. oldal 

7 Mese- vers PP: 50. oldal 

8 Ének- zene, énekes játékok, gyermektánc PP: 52. oldal 

9 Rajz, mintázás, kézimunka PP: 53. oldal 

10 Mozgásfejlesztés PP: 54. oldal 

11 Külső világ tevékeny megismerése PP: 57. oldal 

12 Integrált nevelés PP: 29. oldal 

13 Tehetséggondozás PP: 30. oldal 

 
Szöveges indoklás 

A 2020/2021-es nevelési év feladatait mindig az előző év tapasztalatai alapján fogalmaztuk meg. 

- Az előző évi pandémia okozta hátrány kezelése. 

- Szükséges kidolgozni a szülőkkel való digitális kapcsolattartást, egységesen nevelőtestületi szinten. 

- Az új pedagógusok módszertani kultúrájának bővítése, a gyakorlati tapasztalatok átadása az idősebb 

generáció bevonásával. 

- Továbbképzési tervünk végrehajtása lehetőség szerint. 

- Egységes értékrend kialakítása, Értékegyeztetés és értékmegtartás az óvodák pedagógiai gyakorlatában 

- Fejlődésre való igény erősítése az önértékelés, önelemzés folyamatos gyakorlásával. 

- Szakmai munkaközösségeink működtetése, továbbfejlesztése 

-A jól működő hagyományaink, rendezvényeink megtartása, színvonalának erősítése 

- A különbözőségek tolerálása, elfogadása- inkluzív pedagógiai szemlélet erősítése napi feladat. 

- A sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének folyamatos differenciált, szakszerű fejlesztése 

- A gyermekek érdeklődésére, aktivizálására, egyéni sajátosságaira, fejlődési ütemére épülő tevékenységek 

biztosítása, készség, képességfejlesztés, attitűdalakítás. 

- Eszközeink megóvása, saját készítésű eszközök használata 

- Mozgásfejlesztés 

- Környezetvédelem: Növény állatgondozás, környezet megóvása, hulladék kezelése, újrahasznosítás 

5.1. Sajátos nevelési igényű gyermekek ellátásával kapcsolatos teendők tervezése 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal  

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 41 oldaltól 42 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 18, 19-29 oldaltól 86 oldalig 
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24. 

adattábla 
Dátum Tartalom Felelős 

 Folyamatos 
Szükséges kontrollvizsgálatok 

elvégzése 

Intézményvezető 

Pedagógiai Szakszolgálat 

Szakértői Bizottság 

Gyógypedagógusok 

 

 Folyamatos Új bekerülések, vizsgálatok 

 Folyamatos Szakértői Bizottsághoz irányítás 

 Folyamatos Előírt fejlesztések koordinálása 

 
Szöveges indoklás 

A sérült gyermekek részéről pszichológiai-gyógypedagógiai vizsgálat az óvodai csoportba kerülés fontos 

feltétele, mely az integrációra való alkalmasságot bizonyítja 

Az integrált nevelés általános értelemben azt a célt tűzi ki, hogy minden gyermek – függetlenül attól, hogy 

valamely sérülés vagy egyéb ok következtében fejlődése akadályozott – megkülönböztetés és elkülönülés 

nélkül vegyen részt az intézményes nevelésben. 

A fejlesztés rövidtávú céljait minden esetben a fejleszthetőséget tükröző gyógypedagógiai - orvosi - 

pszichológiai komplex vizsgálat diagnózisára, javaslataira építünk. Az egyes fogyatékossági típusnak 

megfelelően más - más terület kap nagyobb hangsúlyt. A fejlesztés elemeit, felépítését a gyermekek 

fejlettségi szintje, fejlődési üteme alapján határozzuk meg. 

A korai együttneveléssel megelőzzük a mássággal szembeni elutasítást, előítélet kialakulását a megélt 

tapasztalatokon keresztül. 

5.2.Tehetséggondozás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ  oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 30 oldaltól 31 oldalig 

 

Szöveges indoklás 

Az óvodapedagógusok mindennapi tevékenységük mellett intézményünkben kialakítottuk a 

Tehetséggondozás rendszerét, szakmai munkaközösségünk három területen végzi tehetséggondozó 

tevékenységét: 

 Lippentő 

 Kincsvadászok 
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 Barkács-pajtás 

Cél: 

A gyermekek személyiségének figyelembe vételével átlagon felüli adottságaik, kreativitásuk, 

motivációjuk felfedeztetése, személyiségük optimális fejlesztése, önmagukhoz mérten tehetségük 

kibontakoztatása  

heti 1 alk. 

Tehetséggondozó műhelyein óvodák között átjárható. 

 

25. 

adattábl

a 

Dátum Megnevezése Tartalom Felelős 

1. Heti 1 Az átlag feletti 

képességek felismerése, 

kibontakoztatása 

Lippentő Óvodapedagógus 

Szakmai munkaközösség 

vezetők 

2. Heti1 Kincsvadászok 

3. Heti1 Barkács-pajtás 

5.3 A gyermekek fejlődésének nyomon követése 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ  oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 38 oldaltól 40 oldalig 

 

26. 

adattábla 
Formái 

Mérésben résztvevők várható 

létszáma 

1. Fejlődési lap minden gyermek 

2. Difer mérés 
Halmozottan hátrányos 

helyzetű gyermekek 

3. Képességmérő lapok (év végén: Táblácskák) minden gyermek 

 

Szöveges indoklás 

Óvodánk sikerkritériumát a „Fejlődés várható eredményei óvodáskor végén” programelemek tartalmazzák. 

Ehhez viszonyítva mérjük a gyermekek fejlettségi szintjét. 

A megfigyelések lehetőség szerint természetes helyzetben, alkalmazott megfigyeléseken alapuljanak, 
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esetenként játékos, egyéni vizsgálaton.  

A 4-5-6 éves halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek mérése a Difer tesztek rövidített változatával 

történik. 

Év végén a csoportok képességekre bontott mérését végezzük, melynek eredményei alapján határozzuk meg 

a következő év feladatait. 

6. Ellenőrzés 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 
Hivatkozott szövegrész 

   

1. SZMSZ 37 oldaltól 40 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

6.1. A 2020-2021-es.  nevelési év kiemelt ellenőrzési területei  

27. 

adattábla 
Nevelési terület Ellenőrzés módja 

 Csoportnaplók ellenőrzése Teljes körű 

 Felvételi, előjegyzési napló Teljes körű 

 Felvételi- mulasztási naplók Teljes körű 

 Óvoda köteles gyermekek óvodába járásának nyomon követése Teljes körű 

 A gyermekek fejlődését nyomon követő dokumentációs rendszer Teljes körű 

 Gyermekbalesetek megelőzése Teljes körű 

 SNI gyermekek ellátása (óvodapedagógus nevelőmunkája, 

dajkai segítő munka-meghatározott csoportban 
Teljes körű 

 Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentáció, gyermekvédelmi 

felelős, óvodapedagógusok 
Teljes körű 

 Egészséges életmód,   Szúrópróba szerű 

 Környezeti nevelés, környezetvédelem Szúrópróba szerű 

 Szakmai munka ellenőrzése Folyamatos 

 

Szöveges indoklás 

a 2020-2021-es nevelési évben, ha szükségessé válik, dokumentálnunk kell a digitális kapcsolattartást is. E-
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mailek és szülői visszajelzések összegyűjtése. 

Az ellenőrzés és értékelés elengedhetetlen része a nevelőmunkának. Célja a reális helyzetkép rajzolása a 

folyamatban lévő munkánkról, információ gyűjtés a pedagógiai gyakorlat segítése és fejlesztése érdekében. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat rögzíti a vezető beosztásban dolgozók feladatait, munkamegosztását.  

Fontos, hogy tárja fel a szakmai és jogi előírásoktól, követelményektől való eltérést, előzze meg ezeket, 

valamint szolgáltasson megfelelő számú adatot az intézmény belső és külső értékelésének elkészítéséhez. 

Az értékelés, a gyakorlati munka elemzése számadást, visszajelzést kell, hogy jelentsen, melyben 

megnyilvánul az eredményesség és hiányosság egyaránt. 

Az önálló munka tiszteletben tartása, a módszertani szabadság biztosítása az elfogadott elvek számonkérése 

motiváló az értékelés folyamatában. 
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6. 2. Az intézményvezető és helyettes ellenőrzési terve 
 
Belső ellenőrzésJelmagyarázat:Intézményvezető - V, Intézményvezető helyettes-H,  
Folyamatosan – F,      Alkalomszerűen – A. 

 
  

Ellenőrzött terület  IX X XI XII I II III IV V VI VII VII
I 

 
Pedagógiai, tanügy-igazgatási 

Csoportnaplók   VH VH   VH      H 
Felvételi mulasztási naplók  V   V     V   VH 
Statisztika  V V   V    V    
Ünnepek, hagyományok     VH  VH   VH    
Nevelési  év feladatai   VH VH    VH VH     
Intézményen belüli hospitálás    H  H  H  H    
Óvodai élet szervezettsége, 
tartalma 

  VH VH   VH VH     H 

Kirándulás   VH       VH    
Szülői értekezlet  H    H    H    
Kapcsolattartás    H    H     H 

Munkáltatói feladatok 
Új dolgozók segítése  V H    VH   VH    
Munkarend, munkaidő betartása A VH 
Munkaidő nyilvántartás F H 
Nevelőmunkát segítők 
ellenőrzése A VH 

Gazdálkodási feladatok 

Takarékos gazdálkodás F V 
Beszerzések A VH 
Eszköz nyilvántartás A H 
Leltár A H 
Karbantartás F VH 
Biztonságtechni-kai előírások A VH 
Helyettesítés, túlóra A H 
Szabadságolás A H 
Térítési díj elszámolása A V 
Bélyegzőkezelés A V 

Egyéb 

Munkavédelmi előírások 
betartása 

A VH 

Munkavédelmi oktatás A V 
Épületek tisztasága A VH 
Udvar tisztasága A VH 
Dekoráció A VH 
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6.3. Értékelés, intézményi önértékelés 

Szöveges indoklás 

 

A 2020-2021-es nevelési évben a szükséges önértékeléseket  el kell végezni, melyek megelőzik a 

tanfelügyeleti látogatást. 

A 2011. évi CXC.törvény a köznevelésről, egységes, fenntartótól független külső értékelési rendszer 

(pedagógiai- szakmai ellenőrzés- tanfelügyelet) működtetését írja elő. 

Intézményünkben Belső Ellenőrzési Csoport működik, mely minden évben önálló munkaterv alapján végzi 

munkáját. 

Tájékozódás módja: Személyes és csoportos beszélgetésekkel, kérdőíves módszerekkel, elégedettség és 

elégedetlenségi vizsgálatokkal, összehasonlító elemzésekkel, adatgyűjtéssel, adatfeldolgozás technikájával. 

7. Gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedések terve 
A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 

dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 31 oldaltól 33 oldalig 

2. HÁZIREND 85 oldaltól 89 oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

 

29. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 Balesetvédelmi oktatás  
Gyermekek, Óvodapedagógusok, 

Dajkák, Ped, asszisztensek 

Munkavédelmi felelős 

Molnárné Nagy Valéria, 

Vezetők 

 Tűzriadó próba Az óvodában lévő személyek Tűzoltóság, Vezetők 

8. Nevelés nélküli munkanapok terve  

30. 

adattáb

la 

Idő Megnevezése Érintettek köre Felelős 

 2020. 08.19 Nevelőtestületi értekezlet 
Óvodapedagógusok, 

Ped. asszisztensek 
Intézményvezető 

 2020. 03. Nevelőtestületi képzés Óvodapedagógusok 

 2020. 05. Alkalmazotti program Óvodapedagógusok, 
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Ped. asszisztensek 

Dajkák 

Karbantartó 

 

Szöveges indoklás 

A nevelőtestület 5 alkalommal élhet a nevelés nélküli munkanap lehetőségével. 

9. A tervezett óvodai bezárás időpontja 

31. 

adattábla 

 

Dátum 

időszak ügyeletes, felelős 
hó naptól napig 

1. 12. 19. 04. 

Téli időszakban (Amennyiben 

valamennyi szülő aláírásával igazolta, 

hogy nem veszi igénybe az ügyeleti 

ellátást sem 

Központi Óvoda 

2. 06. 15. 
08. 

31. 
Nyári időszakban Újtelepi Óvoda 
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10. Jogszabályi háttér 

Sorsz Jogszabály 

1 1993. évi LXXIX. törvény a közoktatásról 

2 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

3 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról 

4 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 
köznevelési intézmények névhasználatáról 

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról 

6 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség óvodai nevelésének irányelve és a nemzetiség 
iskolai oktatásának irányelve kiadásáról 

7 
2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 
irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának irányelve kiadásáról 

8 
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 
történő végrehajtásáról 

9 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

10 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről 

11 
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokról, a pedagógiai-
szakmai szolgáltatásokat ellátó intézményekről és a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokban való 
közreműködés feltételeiről 

12 2014. évi C. törvény Magyarország 2015. évi központi költségvetéséről 

13 2015. évi C. törvény Magyarország 2016. évi központi költségvetéséről 

14 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, 
valamint a továbbképzésben részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről 

15 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

16 2012. évi I. törvény a munka törvénykönyvéről1 

17 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjéről (Csak tájékoztatásul szolgál, az 
óvodára nem vonatkozik!) 

 
 
 
Fegyvernek, 2020. 09. 01. 
 
                                                                                          ……PH.…………………………………………… 
                                                                                                                             Bognár Éva                                                                                                                

                                                                             Intézményvezető 
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Legitimációs záradék 
 

 

1.1. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde irattárában a ……...iktatási számú 
jegyzőkönyv található, mely igazolja, hogy a szülők megismerték és véleményezték a 
2020-2021-es nevelési év Munkatervét 

 

Kelt: Fegyvernek, 2020. 09. 01.  

 

        …………………………….  
   Szülői szervezet vezetője 

 

 

 

 

1.2. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde irattárában a …….. iktatási számú 
jegyzőkönyv található, mely igazolja, hogy a fenntartó megismerte és véleményezte a 
2020- 2021-es nevelési év Munkatervét 

 

 

Kelt: Fegyvernek, 2020. 09. 01.  

 

 

…………………………….  
Fenntartó   

    
 

PH 
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1.3. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde nevelőtestülete: 100 %-os arányban, a 
2020. 08. 19-én kelt nevelőtestületi határozata alapján, a 2020-2021-as nevelési év 
Munkatervét elfogadta. 

 

 

Kelt: Fegyvernek, 2020. 09. 01. 

 

                                                                               …………………………….  
                                                                                                      Intézményvezető  
    PH. 
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Felhasznált irodalom: 
 

Módszertani segédanyaghoz 

Országos tanfelügyelet KÉZIKÖNYV ÓVODÁK SZÁMÁRA  

Oktatási Hivatal Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez Oktatási Hivatal Kiegészítés az Oktatási Hivatal 
által kidolgozott Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez felhasználói dokumentáció értelmezéséhez Óvodai 
nevelés  

Oktatási Hivatal Országos tanfelügyelet KÉZIKÖNYV ÓVODÁK SZÁMÁRA  

Önértékelési kézikönyv ÓVODÁK SZÁMÁRA 

Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja 

„Mi Óvodánk” Helyi Nevelési Program 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MELLÉKLET 
 
 
 
 
 



Feladat ellátási Terv 
2020-2021-as nevelési év 

Időszak Tevékenységi 
kör A feladat megnevezése Gyakoriság 

A 
végrehajtásban 
közreműködők 

Augusztus 19. Szakmai 
előkészület 

Évnyitó Nevelési értekezlet eseti Minden óvónő 

Augusztus 19. Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Tájékoztató szülői értekezlet az új kiscsoportos szülőknek. eseti 

Kiscsoportos 
óvónők 
Bognár Éva 
Kisné Borsos Anita 

Augusztus 19. Munkaértekezlet HACCP szerinti munkavégzés megbeszélése, dokumentációja. eseti 
Minden dajka 
Kisné Borsos Anita 

Augusztus 24-31. Barkácsolás 
Közösségi nevelés 

Őszi dekoráció készítése folyosóra, csoportszobákba. 
Őszi ablak dekoráció készítése. 

eseti Minden óvónő 

Augusztus 31. Munkaértekezlet 

Tanévkezdés aktuális feladata.  
Csoport és mulasztási naplók egységes vezetése, egyéb 
adminisztrációs feladatok megbeszélése, pontosítása. 
Nevelési év feladattervének megbeszélése. Munkaköri leírások, 
munkaidő beosztás konkretizálása.  
Udvari élet szabályainak egyeztetése. 

eseti 
Szakmai mk. 
vezetők 
Minden óvónő 

Szeptember 1-15. Adminisztráció Csoportnapló, mulasztási napló, éves terv elkészítése. eseti Minden óvónő 

Szeptember 1-től 

Egészséges 
életmód 
kialakítása 

Gondozási, testápolási szokások kialakítása, betartatása, 
biztonságos megteremtése. 

folyamatos Minden óvónő. 

Testi nevelés, 
edzettség 

Mindennapos mozgás lehetőségének megteremtése: Séták 
szervezése 

folyamatos Minden óvónő 

Munkára nevelés A gyerekek bevonása a környezet rendben tartásába. folyamatos Minden óvónő 
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Szeptember 1-től 

Folyamatos 
Szakmai tartalmi 
fejlesztés 

Néphagyomány ápolás 
Évszakokhoz, ünnepkörökhöz kapcsolódó népi hagyományok, 
szokások gyakorlása 

rendszeres Minden óvónő 

Szeptember 

1-30-ig 
Érzelmi nevelés, 
szocializáció 

Kiscsoportos gyerekek folyamatos, fokozatos beszoktatása eseti 
Kiscsoportos 
óvónők 

Szeptember 7. Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megalakulása eseti Szakmai mk. vez. 

Szeptember 14-ig Tárgyi feltételek 
biztosítása 

Óvodai felszerelések begyűjtése 
(torna felszerelés) 

folyamatos Minden óvónő 

Szeptember 

15-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Szülői értekezlet 
Nagy- középső csoport 
Kis-középső csoport 

eseti Minden óvónő 

Szeptember 15. Tanulás 
Nagycsoportosok tervezett tevékenységének megkezdése, 
tevékenységek folyamatos 
biztosítása. 

folyamatos Nagycsoportosok 

Szeptember 30-ig 
Irodalmi, 
anyanyelvi 
nevelés 

Nagycsoportosok felkészítése az  
Annaházi mesemondó délelőttre, részvétel. 

eseti Minden csoport 

Szeptember 
Egészséges 
életmód, kapcsolat 
a védőnővel 

Tisztasági vizsgálat eseti Minden óvónő 

Szeptember Egyéni fejlesztés, 
tanulás 

Szolgáltatások megszervezése: 
Tehetséggondozás 
Egyéni fejlesztések, logopédia 

rendszeres 
 
Tehetséggondozó 
szakmai mk. 

Október. 
IPR. feladatok 
Egyéni fejlesztés, 
mérés 

Új gyermekek részére: Fejlődési lapok megnyitása, Difer-mérés 
elkészítése 

folyamatos 
eseti 

Minden óvónő 

Október  Évindítással összefüggő feladatok értékelése. Napirendek, Folyamatos  
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beszoktatás, munkabeosztások. Szülői értekezletek, 
családlátogatások tapasztalatai. Dokumentációk ellenőrzésének 
tapasztalatai. IPR feladatok egyeztetése. Rendszeres óvodába járás 
nyomon követése. HHH gyermekek esetében Difer mérés, az 
adatok rögzítése. Fejlesztési tervek készítése. A mérés 
eredményeinek szülőkkel történő megismertetésének módja. 
Elkövetkező ünnepeink szervező feladatai. Aktualitások 

Szept. Nov. 

Febr. Ápr. Jún. 
Ellenőrzés Csoportok dokumentációjának ellenőrzése 

folyamatos 
eseti 

Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Október 1. Tanulás 
Középső csoportosok tevékenységeinek megkezdése, 
tevékenységek folyamatos 
biztosítása. 

folyamatos 
Középső, vegyes 
csoportok 

Október 1. Egyéni fejlesztés 
Tehetséggondozás 

Tehetséggondozó műhelyek beindítása folyamatos 
Szakmai 
munkaközösségek 

Október elejéig Közösségi nevelés 
Szüret, vagy szüreti napok, hét megszervezése 
 

eseti Óvodák közösségei 

Október 10. IPR.feladatok 
HHH-s gyermekek fejlesztési terveinek 
elkészítése 
 

folyamatos Minden óvónő 

Október Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Családlátogatások megszervezése eseti Minden óvónő 

November 1. Tanulás 
Kiscsoportosok tevékenységeinek megkezdése, tevékenységek 
folyamatos biztosítása.  

folyamatos 
Kiscsoportos 
óvónők 

November 

Tanulás 
Egészséges 
életmód 
kialakítása 

Őszi élményszerző séták szervezése folyamatos Minden óvónő 
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November 1. hét Munkaértekezlet 

A gyermekek fejlődésének figyelemmel kísérése, nyomon 
követése. Dokumentumok pontos vezetése. Szülők rendszeres 
tájékoztatása. 
Ünnepségek, műsorok összeállításának módszertani szempontjai. 
Egységes elvárások megfogalmazása, a gyermekek életkori 
sajátosságainak figyelembe vétele 
Elkövetkező ünnepek megszervezése. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető, 
 minden óvónő, 
ped assz. 

November 

vége 
Adminisztráció 

Nevelési tervek értékelése, következő 
elkészítése. 

eseti Minden óvónő 

November 

vége 

Mérés, értékelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel. 

Szülők tájékoztatása a gyermekek fejlődéséről. 
(egyéni fejlődési lapok) 
nagy-középső csoport 
kis-középső csoport 
Szülők tájékoztatása: beszoktatási időszakról - kiscsoport 

eseti Minden óvónő 

November 

20-30-ig 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Közösségi nevelés 

Gyűjtőmunka: Adventi barkácsolás kellékeinek gyűjtése folyamatos 
Csoportok, 
gyermekek, 
szülők 

November 

26-30-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Adventi barkács délután megszervezése, lebonyolítása. 
Adventi vásár. 

 
Óvónők, ped. assz. 
szülők 

November 

26-30-ig 
Barkácsolás 
Közösségi nevelés 

Mikulás-dekoráció készítése folyosóra, csoportszobákba. 
Téli-karácsonyi ablak dekoráció készítése 

folyamatos Óvónők, ped. assz 

November 26- 

December 4-ig 

 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Érzelmi nevelés 

A Mikulás érkezésének megszervezése. 
Mikuláscsomagok készítése. 
Lebonyolítás.(zárt óvodai ünnep) 

eseti 
Minden óvónő 
Szülők 
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December 4. Közösségi nevelés Mikulás érkrzése minden csoportban. eseti Minden óvónő 

December 14-ig. Szervezés Karácsonyi ajándékok beszerzése. eseti 
Intézményvezető, 
Intézményvezető 
helyettes 

December 21. Érzelmi nevelés Karácsonyi ünnep lebonyolítása minden csoportban - nyílt ünnep eseti Minden óvónő 

Január 
Egészséges 
életmód, testi 
nevelés 

Téli élményszerző séták szervezése. 
Szánkózás, hógolyózás, mindennapos levegőzés. 

folyamatos Minden óvónő 

Január 5. Munkaértekezlet 

„Van más út!" program beválása-egymás közti gyakorlati tanácsok. 
Kiemelt figyelmet igénylő gyermekek fejlesztésével kapcsolatos 
óvónői eredmények. Fejlesztési tervek 
Iskolaérettségi vizsgálatok megbeszélése. (Szülői értekezlet) 
Aktualitások. 

eseti 

Intézményvezető 
 intézményvezető 
helyettes 
óvónők, ped. assz 
 

Január Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megbeszélés. eseti Intézményvezető 

Január 
Kapcsolattartás az 
iskolával, 
szülőkkel 

Iskolahívogató Szülői fórum megszervezése, lebonyolítása. 
Tanító nénik meghívása 
Szülői értekezletek megszervezése, lebonyolítása. 

eseti Minden óvónő 

Február 17. Munkaértekezlet 

Féléves nevelőmunka értékelése. 
Szabad játék fontossága a gyermekek életében. Óvodapedagógus 
szerepe a szabad játék során. 
Farsangi előkészületek, szervezési feladatok. 
Aktuális feladatok. 

eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Február 8-12-ig Barkácsolás Farsangi dekoráció készítése az óvodába folyamatos minden óvoda 

Február 15-18-ig Gyűjtőmunka. 
A farsanghoz szükséges kellékek begyűjtése. 
Kiszebáb készítése. 

folyamatos Minden óvónő 

Február 24-26. Közösségi 
nevelés, érzelmi 

Farsangi mulatság lebonyolítása. 
Télkergető maskarás felvonulás lebonyolítása. 

eseti Minden óvoda 
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nevelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel. 

Február Adminisztráció 
Negyedéves nevelési tervek értékelése, 
újak elkészítése. 

eseti Minden óvónő 

Március 
Szakmai 
fejlesztés, 
tapasztalatcsere 

Óvodák közötti hospitálások (amennyiben a személyi feltételek 
adottak) 

eseti 
Szakmai 
munkaközösségek 

Március 8-12-ig 
Tanulás, 
közösségi 
nevelés 

Készülődés Nemzeti ünnepünkre: 
- dekorációk készítése 
- séta az emlékműhöz 
- megemlékezés 

folyamatos Minden óvónő 

Március 
Tanulás, 
egészséges 
életmódra nevelés 

Élményszerző séták,  
megfigyelések szervezése. 

folyamatos Minden óvónő 

Március Kapcsolattartás az 
iskolával 

Látogatás az iskolába a nagycsoportosokkal eseti Nagycsoport 

Március 22. Munkaértekezlet 
Csoportnapló és a fejlődési napló vezetésének tapasztalatai. 
Elkövetkező ünnepeink, nyílt napok szervezési feladatai. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Március 22-26. Barkácsolás Tavaszi dekorációk készítése folyosóra, ablakba, csoportszobákba. folyamatos 
Minden óvónő 
ped. assz 

Március 22-

április 2-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Nyílt napok megszervezése, lebonyolítása. eseti Minden óvónő 

Április 15-17. Közösségi-, 
érzelmi nevelés 

Húsvéti ünnepkör: 
- gyűjtő munka 

eseti Minden óvónő 

Április Kapcsolattartás az 
iskolával 

Leendő elsős tanító nénik látogatása a nagycsoportba. eseti Nagycsoportosok 
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Április Közösségi nevelés 
Óvónői meseelőadás a gyermekek részére. 
Annaházi óvoda szervezésében 

eseti 
Szakmai 
munkaközösség 
Minden óvónő 

Április Érzelmi nevelés 
Zene, dráma, tánc 

Készülődés Anyák napjára 
Gyermekműsorok 

folyamatos Minden óvónő 

Április 19- 

Április 30-ig 
Barkácsolás 

Anyák napi dekoráció készítése 
Anyák napi ajándékok készítése 

folyamatos Minden óvónő 

Április 26. Munkaértekezlet 

SZMK és Szülői értekezletek megszervezésének feladatai. 
Óvodai programjaink szervezésének megbeszélése. 
Kirándulás szervezése. 
Gyermeknap programjának megtervezése, feladatok kiosztása. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető 
Minden óvónő 

Április 30. Érzelmi nevelés 
Anyák napi ünnepély lebonyolítása 
 (nyílt óvodai ünnep) 

eseti Minden óvónő 

Május IPR feladatok 
Mérés, értékelés 

Középső-nagycsoport: kimeneti Difer mérése (HHH.-s gyermekek) eseti 
Középső és 
nagycsoportosok 

Május Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megbeszélés eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Május 3-6-ig Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Szülői értekezlet: 
Kirándulás 
Gyermeknap szervezéséről 

eseti Minden óvónő 

Május Közösségi nevelés Óvodai kirándulás megszervezése, lebonyolítása. eseti Minden óvónő 

Május 25-ig 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Egyéni 
megbeszélés 

Szülők tájékoztatása a gyermekek fejlődéséről 
(egyéni fejlődési lapok) 

eseti Minden óvónő 
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Május 31. 

Érzelmi nevelés, 
közösségi nevelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel 

Kiscsoportosok- középsősök: 
ballagó tarisznya készítése 
Nagycsoportosok búcsúztatása (zárt óvodai ünnep) 

folyamatos 
eseti 

Minden óvónő 

Június 4. Adminisztráció 
Csoportnaplók lezárása 
Mulasztási naplók előkészítése a nyári óvodai életre. 

eseti Minden óvónő 

Június 5. 
Közösségi nevelés 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Gyermeknap lebonyolítása eseti 
Teljes alkalmazotti 
közösség 

Június 
Testi nevelés, 
egészséges 
életmód 

Vízhez szoktatás megszervezése 
Lebonyolítása 

folyamatos 
eseti 

Nagycsoportos 
óvónők 

Június- július Közösségi nevelés Nyári tábor megszervezése, lebonyolítása folyamatos, eseti 
Kisné Borsos Anita 
Nagycsoportos 
óvónők 
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FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERE 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére 
beszámoló a Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha 2015-2019. évi tevékenységéről 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
I. BEVEZETÉS  
 
I.1. Az előző beszámoló elfogadásakor meghatározott feladatok végrehajtásának 
bemutatása 
 
Legutóbb a Képviselő-testület 2015. májusi ülésén tárgyalta a Fegyverneki 
Gyermekélelmezési Konyha tevékenységéről szóló beszámolót, melynek elfogadásáról a 
80/2015.(VI.18.).sz. határozatában döntött és az alábbi feladatokat határozta meg az 
intézmény számára: 
 

1. A Hunyadi úti étterem ebédlőjében a kövezet cseréje a rendelkezésre álló források 
függvényében.  

2. Garázs építése (a gépjármű tárolásának megoldása), rendelkezésre álló források 
függvényében.  

 
A határozatban foglaltakat az alábbiak szerint hajtottuk végre: 
 

1. A Hunyadi úti étterem ebédlőjében a kövezet cseréjére megtörtént a beszámolói 
időszakban.  

2. A gépjármű fedett tárolását nem tudtuk megoldani anyagi fedezet hiányában. 
 
I.2. Az intézmény szerepe az Alapító Okirat alapján 
 
Intézményünk közszolgáltató költségvetési szervként, közüzemként működik.  
Alaptevékenységünk az önkormányzati intézmények ellátottainak gyermekek, felnőttek, 
idősek, szociális ellátottak igény szerinti étkeztetése: reggeli, tízórai,ebéd és uzsonna 
biztosítása . Szabad kapacitásunk erejéig vállaljuk egyéb szervek személyek részére további 
ételek előállítását, városi, intézményi és családi rendezvények lebonyolítását.   
 
A beszámolónkban bemutatjuk az időszak során a Gyermekélelmezési Konyha működésében 
bekövetkezett változásokat. 
II. Tárgyi feltételek:   
                                                                                                                                      (eFt) 
Beszámolás           

éve 
Vásárolt tárgyi eszköz, szellemi  

termék  megnevezése 
Elvégzett 
beruházás 

Nettó 
érték 

Bruttó 
érték 

2015./1. Zsírfogó akna létesítése a 
Hunyadi úti étteremnél 

1 db 1 325 1 683 

2015/2. Tányérok, poharak, evőeszközök 
vásárlása  

   740    940 

 2015. évi beszerzések összesen  2 065 2 623 
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2016/1. Nyomtató (samsung tip.) vásárlás 1 db     35      45 
     2016/2. Tányérok, poharak, evőeszk. vás.       93    118 

 2016. évi beszerzések összesen    128    163 
Beszámolás           

éve 
Vásárolt tárgyi eszköz, szellemi  

termék  megnevezése 
Elvégzett 
beruházás 

Nettó 
érték 

Bruttó 
érték 

2017/1. Laptop vásárlás 1 db         79       100 
2017/2. Szarvasi kávéfőző vásárlás 2 db         25      31 
2017/3. Irodai forgó szék vásárlás 1 db     20      25 
2017/4. Mobil telefonkészülék vásárlás 1 db     10      13 
2017/5. Darálós szennyvízszivattyú 

vásárlás 
1 db     28      35 

2017/6. Vízforraló vásárlás 1 db       2        3 
2017/7. Légkondícionáló berendezés 

felszerelése a Hunyadi úti étterem 
ebédlőjében 

4 db   980  1 245 

2017/8. WinMenza közétkeztetési 
program vásárlás 

     1 db        170     216                

2017/9. Tányérok, poharak, evőeszk. vás.              194     246                
 2017. évi beszerzések összesen   1 508  1 914 

2018/1. Nyomtató vásárlás (xerox tip.)      1 db      39       49               
2018/2. Számítógép vásárlás      1 db      38       48               
2018/3. Orczy tálalókonyha kialakítása a 

Szent Erzsébet út 172. szám alatti 
épületben 

     1 db 1 969  2 500               

     2018/4. Tányérok, poharak, evőeszk. vás.       410      521 
     2018/5. Légkondicionáló berendezés 

felszerelése a Hársfa úti iroda 
épületében  

1 db     130      165 

 2018. évi beszerzések összesen   2 586   3 283 
2019/1. Számítógép vásárlás      1 db       30        38          

     2019/2. Tányérok, poharak, evőeszk. vás.       513      652 
     2019/3. Elektromos főzőüst (400 lit.) vás. 2 db  3 660   4 648 
     2019/4. Olajsütő fritu asztali (2x16 lit.) 

vás. 
1 db     184      234 

     2019/5. Gázüzemű főzőzsámoly vásárlás 1 db     118      150 
 2019. évi beszerzések összesen   4 505    5 722 
 Beszerzések mindösszesen    10 792  13 705 

 
Az időszak során a táblázatban szereplő beruházásokat hajtottuk végre saját forrásból. 
2015. évben megtörtént a Hunyadi úti Étterem és Főzőkonyha szennyvíz elvezetéséhez 
kapcsolódva a zsírfogó akna kiépítése 1 683 e Ft értékben. Környezetvédelmi szempontból a 
szennyvíz rendszerre történő csatlakozás feltétele volt a zsírfogó akna létesítése.  
2016. évben lényegesebb beruházás nem történt.  
2017. évben jelentősebb beruházásnak tekinthető a Hunyadi úti Étterem és Főzőkonyha 
ebédlőjének légkondicionálása, melynek értéke  1 245 e Ft volt.  
2018. évben az Orczy Anna Katolikus Általános Iskola tanulói részére az étkeztetésük 
biztosításához új tálalókonyhát alakítottunk ki a Szent Erzsébet 172. szám alatt lévő volt mozi 
épületében. A tálalókonyha kialakítása 2 500 e Ft ráfordítást jelentett saját forrásból. 
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2019. évben jelentősebb összeget fordítottunk nagykonyhai berendezések vásárlására. Két 
400 literes főzőüstöt, egy olajsütőt és egy főzőzsámolyt vásároltunk összesen 5 032 e Ft 
értékben. 
Minden évben folyamatosan törekedtünk a kisebb konyhai eszközök (a gyermek étkeztetéshez 
és a rendezvények ellátásához szükséges tányérok, poharak, evőeszközök) pótlására is.   
 
 
Önkormányzati forrásból 76/2015.(V.28.) önkormányzati határozat alapján 2016. évben a 
Hársfa úti főzőkonyha teljes belső felújítása megtörtén „a gyermekétkeztetés feltételeit javító 
fejlesztések támogatása pályázat” segítségével. A villany és vízvezeték rendszer teljes 
felújítása történt, valamint műanyag nyílászárók kerültek beépítésre. A csempe és 
padlóburkolat cseréje is megtörtént. Az épület teljes felújítási költsége 35 379 e Ft volt. 
 
II.1. A tárgyi feltételek mennyiben szolgálják az intézmény szakmai feladatainak 
ellátását 
 
Amint az Önök előtt is ismert a Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha két telephelyen 
működött a beszámolási időszak alatt. A Hársfa úti főzőkonyha naponta 800 fő étkeztetésére 
rendelkezett működési engedéllyel. Ezen a főzőkonyhán történt a gyermekek (bölcsődés, 
óvodás és iskolás) étkeztetésének ellátása, tízórai, ebéd és uzsonna készítése. Az épület teljes 
belső felújítása 2016. évben megtörtént. 
Műanyag nyílászárók kerültek beszerelésre, az áram- és vízvezeték rendszer a szennyvíz 
elvezetéssel együtt teljes felújításra került. A csempe és padlóburkolat is teljesen megújult a 
belső helyiségekben. A nagykonyhai berendezések (főzőüstök, főzőzsámoly, olajsütő)  
vásárlásával jelentősen javult a technológiai felszereltségünk.  
A Hunyadi úti étterem naponta 500 fő étkeztetésére rendelkezett működési engedéllyel. Itt 
történt a felnőtt étkezők részére az ebéd előállítása. A belső főzőteret és a kapcsolódó 
előkészítőket nem sikerült felújítani forrás hiányában a beszámolási időszak alatt. Az ebédlő 
rész viszont az előző időszakban felújításra került. A terem padlóburkolata és álmennyezet 
teljes cseréje, műanyag nyílászárók beszerelése történt. 2017. évben légkondicionáló 
berendezéssel láttuk el az ebédlőt, azért, hogy a rendezvények alatt kellemesebb legyen a 
légkör, főleg a nyári időszakban.  
Az intézmény feladata még 2017. évtől kezdődően két tálaló konyha fenntartása és 
működtetése. Az Orczy Anna Katólikus Általános Iskola ellátottainak étkeztetéséhez új tálaló 
konyhát alakítottunk ki a Szent Erzsébet 172. szám alatti volt mozi épületében. A Móra 
Ferenc Általános iskolások étkeztetése is az intézmény feladata, ami a Szent Erzsébet út 31. 
szám alatti tálalókonyhán történt.   
 
Az intézmény részére 2008-ban került megvásárlásra egy Volkswagen Crafter típusú 
gépjármű, mely az elkészített ételek kiszállítására szolgált. A nagy igénybevétel miatt  
jelentkező hibák miatt az elmúlt években  jelentős összegeket fordítottunk a gépjármű 
javítására. A gépjármű engedéllyel rendelkezik, alkalmas az elkészített ételek kiszállítására.  
 
II.2. A jogszabályi követelmények és a valós állapot  
 
Az elmúlt öt évben sikerült megvalósítani részben saját forrásból részben önkormányzati 
forrásból a Hársfa úti főzőkonyha teljes felújítását. Javult a főzőkonyha technikai 
felszereltsége. Mindez lehetővé tette azt, hogy 2020. szeptemberétől 1100 főre kaptunk 
engedélyt. Ezen az egy telephelyen végezzük a napi ételkészítési feladatokat.  A Hunyadi úti 
étteremben jelenleg a lakosság ételkiosztása és rendezvények lebonyolítása történik.  
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II. 3.  A rendelkezésre álló épületek 
 
A Hársfa úti főzőkonyha alapterülete 288 m2. A beszámolási időszak alatt megtörtént az 
épület belső teljes felújítása. Az időszak alatt megvalósult beruházásokkal javult a 
főzőkonyha technikai felszereltsége. Ez az alapterület 800 adag ebéd előállítására volt 
alkalmas.  
A ruhák, textíliák mosása, vasalása a  mosó konyhában történik.(irodaépületben)  Az iroda 
helyiségek, kazánház , irattár (a volt bölcsőde épületében) jó állapotú épületben helyezkednek 
el, kulturált körülményeket biztosítva a mindennapos munkavégzéshez 165 m2 alapterületet 
használunk. 
A konyhához egy garázs építmény tartozik, ahol jelenleg göngyölegeket tárolunk.  Az épület 
állapota az elmúlt években megromlott, felújításra szorul.  
A Hunyadi úti étterem és főzőkonyha alapterülete 526 m2, 500 adag ebéd előállítására 
alkalmas. Ebben az épületben az ebédlőrész felújítása történt meg, a főzőtér és a kapcsolódó 
előkészítő helységek felújítása forrás hiányában elmaradt.  
A karbantartási munkákat részben a Városüzemeltetési Intézmény végzi, amit ezúton is 
szeretnénk megköszönni. 
 
III. Személyi feltételek: 

Munkakör 2015.év 
fő 

2016.év 
fő 

2017.év 
fő 

2018.év 
fő 

2019.év 
fő 

Átlagos 
alkalmazotti 

létszám 
Intézményvezető 0 0 1 1 1 1 
Adminisztrátor 1 1 1 1 1 1 
Gazdasági ügyintéző/ 
Élelmezésvezető 

1 1 1 1 1 1 

Gépjárművezető 1 1 1 1 1 1 
Szakács/konyhavez.h. 2 2 2 2 2 2 
Szakács/árukészlet fel. 2 2 2 1 1 1 
Konyhalány 4 4 3 4 4 4 
Konyhai kisegítő 5 5 5 4 4 5 
Takarító 1 1 0 0 0 0 
Hentes 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
       
Létszám összesen 17,50 17,50 16,50 15,50 15,50 16,50 
 
Az intézmény átlagos alkalmazotti létszáma 16,50 fő volt a beszámolási időszak alatt. Az 
intézményvezetői feladatokat 2012. szeptemberétől 2017. márciusig  megbízási szerződéssel 
látta el a Polgármesteri Hivatal köztisztviselője. 2017 márciustól az intézményvezetői állás 
teljes munkaidős közalkalmazotti jogviszonyban került betöltésre. Az adminisztrációs 
feladatokat az intézményvezető mellett egy fő adminisztrátor és egy fő gazdasági 
ügyintéző/élelmezésvezető látta el. Egy fő gépjárművezető végezte az ételek kiszállítását az 
ellátott telephelyekre. Az étkeztetési feladatokat 4 fő szakács és 9 fő konyhalány- és kisegítő 
végezte naponta. A beszámolási időszak alatt a szakács dolgozói létszám csökkent egy fővel, 
gyermekvállalás miatt. A takarítói létszám nyugdíjazás miatt csökkent a beszámolási időszak 
alatt. Az öt fő konyhai kisegítői létszámból négy fő a Móra- és az Orczy tálalókonyhákon 
végezte a gyermekek étkeztetését. Egy fő hentest foglalkoztattunk napi négy órában. Az 
alkalmazotti létszámon felül az időszak alatt három fő közfoglalkoztatott segítette a napi 
feladatok ellátását. 



 5

Az alkalmazottak munkabére a Közalkalmazotti törvény szerinti besorolás alapján kerültek 
megállapításra.  
A foglalkoztatott létszám az intézményi feladattal arányban állt. 
 
 
IV. Szakmai munka értékelése: 
 
IV.1. Az Intézmény által ellátottak száma, változása, okai 
 
Ellátottak 
megnevezése 

2015. év 
fő/nap 

2016. év 
fő/nap 

2017. év 
fő/nap 

2018. év 
fő/nap 

2019. év 
fő/nap 

Átlagos 
létszám 
fő/nap 

       
Bölcsőde       
reggeli 7 9 10 10 10 9 
tízórai 7 9 10 10 10 9 
ebéd 7 9 10 10 10 9 
uzsonna 7 9 10 10 10 9 
       
Óvoda       
tízórai 232 191 188 197 195 201 
ebéd 232 191 203 215 210 210 
uzsonna 232 191 188 197 195 201 
       
Iskola       
tízórai    260 253 103 
ebéd 435 469 437 396 374 422 
uzsonna 243 259 259 247 235 249 
       
Felnőtt       
ebéd 253 192 192 201 262 221 
       
Ellátott 
(ebéd) 
létszám 
összesen 

927 864 842 822 856 862 

 
A beszámolási időszak alatt az ellátottak átlagos létszáma 862 fő volt naponta. Ez az ellátott 
létszám 66,30 %-os kapacitás kihasználtságot jelentett. A bölcsődés étkezők részére 
négyszeri-, az óvodás étkezők részére háromszori étkeztetést biztosítottunk. Az iskolás 
étkezőknél 2018. évtől kezdődően tízórait is biztosítunk. Szombati napokon átlagosan 60 fő 
felnőtt igényelte az étkeztetést. 
A szünidei étkeztetés alatt 260 fő gyermek részére biztosítottunk ebédet naponta átlagosan. 
A beszámolási időszak alatt a gyermekek étkeztetésével kapcsolatos feladatokat a Hársfa úti 
főzőkonyhán végeztük. A felnőttek étkeztetését a Hunyadi úti étterem és főzőkonyhán láttuk 
el. Azért választottuk szét a gyermek- és felnőtt étkezést, mert a 37/2014.(IV.30.) sz. EMMI 
közétkeztetési rendelet szigorú szabályokat ír elő a gyermekek ellátásával kapcsolatban. Így 
teljesen külön történt a gyermekek és felnőttek étkeztetése az előírt szabályok betartásának 
megfelelően.  Az időszak alatt egy fő fizikai dolgozóra naponta átlagosan 69 fő ellátása jutott. 
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IV.2. Az ellátás színvonala 
 
A Gyermekélelmezési Konyha által készített ételek minőségéről folyamatosan kapunk 
információt az intézményekből és a lakosságtól egyaránt. Az időszak alatt több új ételt 
próbáltunk bevezetni az étkezésben a levesek, főzelékek, húsételek közül. Ezen kívül a 
gyermekétkeztetésben folyamatosan próbálunk áttérni a közétkeztetés szabályainak 
megfelelően az egészségesebb ételek elkészítésére. Betartjuk a közétkeztetési törvény 
37/2014. (IV.30.) sz. EMMI rendelet előírásait a korcsoportoknak megfelelően. Anyagi 
forrásainkhoz mérten törekszünk minél több friss gyümölcs- és zöldségféléket biztosítani a 
gyermekek részére. Figyelemmel kísérjük az előírt cukor és só mennyiségeket. Folyamatosan 
törekszünk egészségesebb és jobb minőségű ételek előállítására. 
 Az önkormányzat által megtermelt különböző zöldségfélék friss alapanyagként szolgálnak az 
ételek elkészítéséhez. A saját nevelésű szürke marha,- juh,- és sertés húsok felhasználása a 
felnőtt lakosság számára a házias ételek elkészítésénél fontos, minőségi alapanyag.  
 
A napi feladatokon túl szabad kapacitásunk erejéig vállaljuk egyéb szervek és személyek 
részére további ételek előállítását is.  
 
V. Éves költségvetés értékelése 
 
A beszámoló 1. sz. melléklete alapján megfigyelhető, hogyan alakul az intézmény bevétele és 
kiadása évről évre kiemelt előirányzatonként. Az intézményi étkeztetésből származó 
működési bevétel évről évre emelkedett a nyersanyagnorma emelésének megfelelően, 
valamint az Orczy Anna Általános iskolások étkeztetése az időszak alatt át került az 
önkormányzati fenntartásból az egyházi fenntartásba, ezért a pénzügyi elszámolás 
szempontjából a normatív étkeztetésből az intézményi működési saját bevételek 
elszámolásához. Az élelmezési normák alakulását a 2. sz. mellékletben mutatjuk be. A 
normaemelés évenként történik. 2015. és 2019. közötti időszakban az élelmezési norma 
összegét átlagosan 5,53 %-kal emeltük.  A normaemelésből adódó jelentős létszámváltozás 
nem volt tapasztalható.  
Minden évben a nyersanyagnormák megállapításakor figyelembe vettük az alapanyag árak 
változását. Az étkeztetésből származó saját bevétel az éves költségvetési bevételünk 40,80 %-
a volt. A rászorult gyermekek étkeztetésének fedezetére intézményfinanszírozásként normatív 
állami támogatást vettünk igénybe. A beszámoló 1. sz. melléklete mutatja a normatív 
támogatás összegének alakulását, ami az éves költségvetési bevételünk 57,10 %-a volt.  
 
A költségvetési kiadások tekintetében folyamatos arányos növekedés látszik a beszámolási 
időszak alatt 1.sz. melléklet alapján. A személyi juttatások összege az intézményi alkalmazotti 
létszámnak megfelelően, a közalkalmazotti besorolás alapján, a mindenkor érvényben lévő 
minimálbér összegének megfelelően került megállapításra. A munkaadót terhelő járulékok 
tekintetében csökkenés mutatkozik, aminek oka, hogy a szociális hozzájárulási adó mértéke 
az utóbbi években csökkent.  
Az élelmezésre fordított összeg szintén csökkent az évek során. Ezt a csökkenést a 
nyersanyagokat terhelő ÁFA százalékának változása ( pl: a nyershúsok ÁFÁ-ja 27 %-ról 5 %-
ra csökkent, a kenyér, pékáruk ÁFÁ-ja 27 %-ról 18 %-ra változott) okozta. 
A beszámolási időszak alatt is, és jelenleg is folyamatosan vizsgáljuk a beszállítók által 
megvásárolt nyersanyagok egységárait.  
Az energia kiadások összege az elmúlt öt évben azonos szinten alakult. Jelentős növekedés 
vagy csökkenés nem figyelhető meg. 
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Az egyéb működési dologi kiadások összege a beszámolási időszak alatt jelentősen 
növekedett. Ennek oka egyrészt a tálalókonyhák fenntartásával kapcsolatos költségek 
növekedése valamint a karbantartási költségek növekedése.  
Beruházásra évente átlagosan 2 783 e Ft-ot fordítottunk.  
 
V. Összefoglaló: 
 
Összességében megállapíthatjuk, hogy a Konyha tevékenysége során az előző időszakhoz 
megszokott színvonalát tartotta. Az intézmény törekedett a minél változatosabb ételek 
előállítására, új ételek bevezetésére. A 37/2014.(IV.30.) sz. EMMI közétkeztetési rendelet 
betartása miatt külön telephelyen történt a gyermekek és a felnőttek részére az ételek 
előállítása. Az egészséges ételek készítése alapvetővé vált a konyha számára. Jelentős 
figyelmet fordítunk az élelmiszer biztonsági- és élelmiszer higiéniai előírások betartására is. 
Intézményünk működését folyamatosan ellenőrzi a NÉBIH, ezért fontos számunkra a HACCP 
minőségbiztosítás szabályainak betartása is. 
Hétvégén is biztosítottunk ebédet, szabad kapacitásunk erejéig vállaltuk még egyéb 
rendezvények lebonyolítását is. 
 
VI. Javaslat az intézmény jövőbeni működésére: 
 
A következő időszakban is szeretnénk megtartani és lehetőség szerint növelni a jelenlegi 
ellátott létszámot. Ennek érdekében próbálunk minél változatosabb, ízletesebb és 
egészségesebb ételeket előállítani. Külön ételsort készítünk a gyermekek és a felnőttek 
részére.  A felnőtt étkezők kétfajta menüsor közül választhatnak.  Szabad kapacitásunk erejéig 
egyéb rendezvények részére is biztosítjuk ételek (hidegtálak, sütemények, frissen sültek) 
készítését. 
Az épületek állagát tekintve szeretnénk a Hársfa úti konyha és a hozzá tartozó iroda épület 
fűtéskorszerűsítését megvalósítani, az élelmezési autó részére fedett részt. 
2020. szeptember 1-től egy helyen történik a főzés, az elhordásos étkeztetés szempontjából 
fedett rész kialakítását tervezzük a várakozó vendégek számára. 
A Hunyadi úti étteremben a főzőtér, raktárak előkészítők felújítása, terem bővítését és terasz 
hozzáépítését tervezzük a rendelkezésre álló források függvényében.  
 
Ennyiben kívántam a Konyha tevékenységéről tájékoztatni a Tisztelt Képviselő-testületet. 
 
Kérem, hogy a beszámolót és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjenek: 
 
……../2020.(X.29.)                                       határozati javaslat: 
 
Beszámoló a Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha 2015-2019. évi tevékenységéről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Fegyverneki 
Gyermekélelmezési Konyha 2015-2019. évi tevékenységéről készült beszámolót 
elfogadja.  

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megköszöni a 

Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha dolgozóinak szakmai munkáját.   
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Erről értesül: 

1. Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha vezetője 
2. Tatár László polgármester 
3. dr. Pető Zoltán jegyző 
4. Képviselő-testület tagjai 

 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
 

Tatár László 
Polgármester  

 
 
Készítette: Danyi Antal 
 Szekeresné Csőke Anita   



Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet út 144.

1.sz.melléklet: Költségvetési főösszegek alakulása 2015-2019-ig:

                                           Az intézmény költségvetése kiemelt előirányzatonként ( e Ft) 

 1. 2. 3. 4. 5. Átlag főösszegek

Megnevezés 2015. évi 2016. évi 2017. évi 2018. évi 2019. évi

teljesítés teljesítés teljesítés teljesítés teljesítés

(eFt) (eFt) (eFt) (eFt) (eFt) (eFt)

BEVÉTEL ÖSSZESEN: 159 399         138 919       141 629      150 683       167 457       151 617              
I.Működési bevételek 59 970           45 791         52 164        63 445         88 442         61 962                
=Intézményi működési bevételek 59 970           45 791         52 164        63 445         88 442         61 962                
  -étkezési térítési díj bevételek 59 933           45 778         52 152        63 433         75 635         59 386                
  -egyéb intézményi működési bevételek 37                  13                12               12                12 807         2 576                  
II. Támogatások -                  -                -               -                -                -                        
=Támogatás értékű bevételek -                  -                -               -                -                -                        
III. Felh.és tőke jellegű bevételek -                  -                -               -                -                -                        
IV. Támogatásértékű bevételek -                  -                -               -                -                -                        
=Működési célú tám.értékű bevételek -                  -                -               -                -                -                        
  -szoc.pol. támogatás -                  -                -               -                -                -                        
    -ebből megáll.III.6.pont szerinti korrekció -                  -                -               -                -                -                        
    -ebből önkormányzati kiegészítés (int.fin.) -                  -                -               -                -                -                        
  -egyéb műk.célú tám.értékű bevételek(Munk.közp.) -                  -                -               -                -                -                        
=Felhalmozási célú tám.értékű bevételek -                  -                -               -                -                -                        
V. Véglegesen átvett pénzeszközök -                  -                -               -                -                -                        
VI. Hitelek -                  -                -               -                -                -                        
VII. Pénzforgalom nélküli bevételek 3 265             2 954           2 087          2 241           4 497           3 009                  
=Előző évi pénzmaradvány igénybev. 3 265             2 954           2 087          2 241           4 497           3 009                  
VIII. Intézményfinanszirozás 96 164           90 174         87 378        84 997         74 518         86 646                
=Támogatás összesen 73 807           79 953         75 294        81 167         70 495         76 143                
   -normatív támogatás 73 807           79 953         75 294        72 769         63 131         72 991                
   -szünidei étkeztetés normatív támogatása -                  8 401           10 825        8 398           7 364           6 998                  
=Önkormányzati kiegészítés I. 22 357           1 820           1 259          2 500           3 154           6 218                  
   -egyéb önkormányzati kieg.(int.finanszírozás) 22 357           1 820           1 259          2 500           3 154           6 218                  
=Önkormányzati kiegészítés II. -                  -                -               1 330           869              440                      
=Egyéb önk.kieg.bérkompenzáció fedezete -                  -                -               1 330           869              440                      
=Megáll.III.2,g,, pontja szerinti korrekció -                  -                -               -                -                -                        
=Pénzmaradvány elvonás -                  -                -               -                -                -                        
IX. Hitelek -                  -                -               -                -                -                        
KIADÁS ÖSSZESEN: 159 399         136 831       139 387      146 186       166 243       149 609              
I. Személyi juttatás 29 076           29 219         36 165        37 138         41 096         34 539                
=Foglalkoztatottak személyi juttatásai 29 076           29 219         36 165        37 138         41 096         34 539                
=Külső személyi juttatások -                  -                -               -                -                -                        
II. Járulékok 8 023             7 987           8 040          7 583           7 511           7 829                  
III. Dologi kiadások 116 412         96 508         90 969        98 182         109 831       102 380              
=Vásárolt élelmezés kiadásai 87 605           71 576         61 762        68 804         68 216         71 593                
=Energia kiadások 10 765           9 778           10 540        10 043         10 992         10 424                
=Rehabilitációs hozzájárulás -                  -                -               -                -                -                        
=Egyéb célra kapott dologi kiadások -                  -                -               -                -                -                        
=Egyéb működési dologi kiadások 18 042           15 154         18 667        19 335         30 623         20 364                
IV. Végleges pénzeszköz átadás -                  -                -               -                -                -                        
=Működési célú -                  -                -               -                -                -                        
=Felhalmozási célú -                  -                -               -                -                -                        
V. Egyéb támogatások -                  -                -               -                -                -                        
VI. Ellátottak pénzbeni juttatása -                  -                -               -                -                -                        
=Ebből tanulói bérlettérítés -                  -                -               -                -                -                        
VII. Felhalmozási kiadások 2 623             163              2 126          3 283           5 722           2 783                  
=Felújítás -                  -                -               -                -                -                        
=Beruházás 2 623             163              2 126          3 283           5 722           2 783                  
VIII. Tartalék -                  -                -               -                -                -                        
=Pénzmaradvány -                  -                -               -                -                -                        
IX. Hitel visszafizetés -                  -                -               -                -                -                        
X. Intézmény finanszírozás -                  -                -               -                -                -                        
XI. Szoc.pol. -                  -                -               -                -                -                        
XII. Kölcsönök nyújtása -                  -                -               -                -                -                        
XIII. Támogatás értékű kiadások 3 265             2 954           2 087          -                2 083           2 078                  
=Működési célú tám.értékű kiadások 3 265             2 954           2 087          -                2 083           2 078                  
=Felhalmozási célú tám.értékű kiadások -                  -                -               -                -                -                        
XIV. Átlaglétszám (fő) 18,50             16,50           16,50          15,50           15,50           16,50                  
=Ebből saját alkalmazotti létszám 18,50             16,50           16,50          15,50           15,50           16,50                  
=Ebből rövid idejű közfoglalkoztatott létszám -                  -                -               -                -                -                        



Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet út 144.

Élelmezési  normák alakulása 2015-2019-ig:

Megnevezés 2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
Ft/fő/nap Ft/fő/nap Ft/fő/nap Ft/fő/nap Ft/fő/nap Ft/fő/nap %

Bölcsőde
reggeli 67           67           69           69           69            2,00            2,99          
tízórai 60           63           66           66           66            6,00            10,00        
ebéd 171        175        179        179        179          8,00            4,68          
uzsonna 61           61           63           63           63            2,00            3,28          
összesen 359        366        377        377        377          18,00          5,01          

Óvoda
tízórai 70           70           73           73           73            3,00            4,29          
ebéd 171        175        179        179        179          8,00            4,68          
uzsonna 64           64           67           67           67            3,00            4,69          
összesen 305        309        319        319        319          14,00          4,59          

Alsós iskola
tízórai 74           74            -               -             
ebéd 209        215        220        220        220          11,00          5,26          
uzsonna 70           70           74           74           74            4,00            5,71          
összesen 279        285        294        294        294          15,00          5,38          

Felsős iskola
tízórai 75           75            -               -             
ebéd 211        217        222        222        222          11,00          5,21          
uzsonna 71           71           75           75           75            4,00            5,63          
összesen 282        288        297        297        297          15,00          5,32          

Felnőtt
ebéd 295        298        312        312        317          22,00          7,46          
összesen 295        298        312        312        317          22,00          7,46          
Átlagos norma
emelkedés 1 520     1 604      84                5,53          

átlagos változása
Élelmezési normák



 

 
5. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  
Az „Esély Otthon – Esély Fegyverneken” ösztönző 

támogatásairól szóló 13/2018.(VIII.31.) 
önkormányzati rendelet módosításáról 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

Török Eszter igazgatási csoportvezető 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Szociális és Egészségügyi Bizottság, 
Pénzügyi Bizottság 

 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  

 

 

 

 

 



 
Fegyvernek Város Polgármesterétől 

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171.  

 
E L Ő T E R J E S Z T É S  

 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére az 
„Esély Otthon - Esély Fegyverneken" ösztönző támogatásairól szóló 13/2018.(VIII.31.) 
önkormányzati rendelet módosításáról  
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Esély Otthon- Esély 
Fegyverneken ösztönző támogatásairól szóló 13/2018.(VIII.31.) rendeletét elfogadta.  
 
A Fegyvernek, Szent Erzsébet út 179. 2. számú lakásának bérleti jogviszonyát az ott lakó 
2020. október 09-én felmondta, 2020. október 30. nappal az ingatlanból kiköltözik.  
Ahhoz, hogy a pályázati feltételeket teljesíteni tudjuk, minden lakásnak lakottnak kell lenni, 
ezért szükséges új pályázat kiírása.  
 
Fentiek alapján javaslom a Tisztelt Képviselő-testületnek az alábbi rendelet-tervezet 
elfogadását:  

 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

……….2020.(……...) önkormányzati rendelet-tervezete 
Az „Esély Otthon - Esély Fegyverneken" ösztönző támogatásairól szóló 13/2018.(VIII. 

31.) önkormányzati rendelet módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 15. pontjában meghatározott feladatkörében 
eljárva a következőket rendeli el: 
 
1. § A rendelet 14.§-a az alábbiak szerint módosul: 
 
14. § A támogatás igénylése, mértéke, elbírálása  
(1) A lakhatási lehetőség igénybevételére vonatkozó pályázati felhívást az Önkormányzat 
2020. november 2. napjáig hirdeti meg Fegyvernek város honlapján, illetve a helyben 
szokásos módon.  
(2) A pályázat benyújtásának határideje 2020. november 15.  
(3) Pályázat elbírálásának határideje 2020. november 30. 
(4) A szerződéskötés határideje a képviselő-testületi döntés meghozatalát követő 15 nap.  
(5) A támogatás keretében 1 lakás kerül kiadásra maximum 24 hónap időtartamig.  
 
4. § E rendelet 2020. november 1-én lép hatályba és az azt követő napon hatályát veszti. 
 
 

Tatár László       dr. Pető Zoltán 
polgármester             jegyző  



 
6. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Fegyvernek Város településrendezési eszközei 
módosítására vonatkozó környezeti vizsgálatáról 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

Kiszelovics Ildikó 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Pénzügyi Bizottság 
 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fegyvernek Város Polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére a 
Fegyvernek Város településrendezési eszközei módosítására vonatkozó környezeti 
vizsgálatáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 

 
Az egyes tervek, illetve programok környezeti vizsgálatáról szóló 2/2005.(I.11.) 
Kormányrendelet alapján a településrendezési eszközök módosításánál a várható környezeti 
hatásuk jelentőségének eseti meghatározása alapján dönthető el a környezeti vizsgálat 
szükségessége. 
A fenti számú rendeletben meghatározottak alapján a kidolgozó kikérte a környezet 
védelméért felelős szervek szakmai véleményét. 
A településrendezési terv módosítása az alábbi területre vonatkozik: 
 
A város külterületének déli részén az M4 gyorsforgalmi út megvalósítása érdekében a 
településrendezési eszközök módosítása. 
 
A tervmódosítás eljárási rendjében és tartalmában a 314/2012. (XI.8.) Korm. rendelet 
tárgyalásos eljárási mód szerint készül. 
 
A környezet védelméért felelős szervek fenti módosítással kapcsolatban nem kérték a 
környezeti vizsgálat lefolytatását, mert nem ítélték jelentősnek és a környezetre nézve 
terhelőnek a várható környezeti hatást. 
 
Fenti előzmények ismeretében terjesztem elő a következő képviselő-testületi határozati 
javaslatot: 
 
………../2020.(X.29.) sz.     határozati javaslat: 
 
Fegyvernek Város településrendezési eszközök módosítására vonatkozó környezeti 
vizsgálatáról 

 
1.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13§ (1) 1. pontjában 
meghatározott feladatkörében eljárva, valamint a 2/2005. (I.11.) Kormányrendelet 5.§ 
(3) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a város külterületének déli részén az 
M4 gyorsforgalmi út megvalósítása érdekében készülő településrendezési eszközök 
módosításhoz kapcsolódó környezeti vizsgálatát nem készítteti el. 

 
Fenti területre vonatkozó döntését az alábbiakkal indokolja: 
Fegyvernek külterületének déli részén terveztt M4 gyorsforgalmi út a 
Törökszentmiklós (kelet) – Püspökladány közötti szakasz része, mely tervezési 
területre a Nemzeti Infrastruktúrafejlesztő Zrt megbízásából az M4TP Konzorcium 
környezetvédelmi engedélyhez tervdokumentációt készített, melyet felhasználásra 



jelen tervmódosításhoz előzményiratként átadtak. Továbbá a település a teljes 
közigazgatási területre vonatkozóan rendelkezik jóváhagyott környezeti vizsgálattal és 
örökségvédelmi hatástanulmánnyal és a jelenleg hatályos szabályozáshoz képest káros 
környezeti hatás nem várható, valamint a környezet védelméért felelős szervek nem 
ítélték jelentősnek és a környezetre nézve terhelőnek a várható környezeti hatást. 

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a határozat 1.) pontja 

alapján nem látja szükségét a fenti területre környezeti vizsgálat lefolytatásának. 
 
A határozatról értesülnek: 

1.  Tatár László polgármester,  
2.  dr. Pető Zoltán jegyző,  
3.  Jász – Nagykun - Szolnok  Megyei Kormányhivatal, Kormánymegbízott Kabinet, 

Állami Főépítész,  Szolnok 
4.  Hortobágyi Nemzeti Park Igazgatósága, Debrecen 
5.  Jász – Nagykun - Szolnok  Megyei Kormányhivatal, Népegészségügyi Főosztály, 

Szolnok 
6.  Jász – Nagykun – Szolnok  Megyei Kormányhivatal, Környezetvédelmi és 

Természetvédelmi Főosztály, Szolnok 
7.  Közép – Tisza Vidéki Vízügyi Igazgatóság, Szolnok 
8.  Budapest Főváros Kormányhivatala, Építésügyi és Örökségvédelmi Főosztály, 

Építésügyi és Örökségvédelmi Koordinációs Osztály, Budapest 
9.  Hajdú – Bihar Megyei Kormányhivatal, Agrárügyi Főosztály,  Erdőfelügyeleti Osztály 
10. Jász – Nagykun – Szolnok  Megyei Kormányhivatal, Járási Földhivatal, Szolnok 
11. Jász – Nagykun – Szolnok  Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság, Szolnok 
12. Jász – Nagykun – Szolnok  Megyei Kormányhivatal,   Hatósági Főosztály, Bányászati 

Osztály Szolnok 
13. Budapest Főváros Kormányhivatala, Népegészségügyi Főosztály, Közegészségügyi 

Osztály, Budapest 
14. Nemzeti Népegészségügyi Központ, Budapest 
15. Jász – Nagykun - Szolnok  Megyei Kormányhivatal, Élelmiszerlánc- biztonsági és 

Földművelésügyi Főosztály, Szolnok 
16. mb. főépítész,,  
17. Kiszelovics és Társa Településtervező Kft, Szolnok 

 
 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
 
 
        Tatár László 
        polgármester 

























































 
7. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Fegyvernek Város településrendezési eszköz 
módosítás véleményezési szakaszának lezárásáról 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

Kiszelovics Ildikó 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Pénzügyi Bizottság 
 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fegyvernek Város Polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171.  

 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére 
Fegyvernek Város településrendezési eszköz módosítás véleményezési szakaszának 
lezárásáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 

 
Fegyvernek Város Önkormányzata, a város külterületének déli részén az M4 
gyorsforgalmi út megvalósítása érdekében módosíttatja a településrendezési eszközöket. 
 
A tervmódosítás egyeztetési eljárása, -tekintettel arra, hogy kiemelt kormányzati beruházás – 
tárgyalásos eljárás. 
 
A tervmódosítás véleményezése előtt az Önkormányzat A 2020. évi LVIII. törvény a 
vészhelyzet megszűnésével összefüggő átmeneti szabályokról és járványügyi készültségről  
165. §-a alapján honlapján közzétette a tervmódosítást és értesítette a Partnereket, valamint 
biztosította az elektronikus véleményezés lehetőségét. A tervmódosítás elektronikus 
véleményezésére 2020. szeptember 15 – 2020. szeptember 30. között volt lehetőség. 
A Partnerek a településrendezési tervmódosítással kapcsolatban módosító, a tervmódosítás 
elkészítését befolyásoló véleményt nem adtak.  

 
Fenti előzmények ismeretében terjesztem elő a következő képviselő-testületi határozati 
javaslatot: 

 
…………/2020.(X.29.) sz.     határozati javaslat: 

 
Fegyvernek Város településrendezési eszköz módosítás véleményezési szakaszának 
lezárásáról 

 
1.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete egyetért azzal, hogy a 

város külterületének déli részén az M4 gyorsforgalmi út megvalósítása érdekében 
módosíttatja a településrendezési eszközöket. 
A tervmódosítás egyeztetési eljárása, -tekintettel arra, hogy kiemelt kormányzati 
beruházás – tárgyalásos eljárás. 
 
A tervmódosítás véleményezése előtt az Önkormányzat A 2020. évi LVIII. törvény a 
vészhelyzet megszűnésével összefüggő átmeneti szabályokról és járványügyi 
készültségről  165. §-a  alapján az Önkormányzat honlapján közzétette a 
tervmódosítást és értesítette a Partnereket. 

 
A településrendezési tervmódosítás partnerségi egyeztetési részét 314/2012 (XI.8.) 
Korm. rendelet 29/A§ szerint lezártnak tekinti. A Partnerek a településrendezési 
tervmódosítással kapcsolatban módosító, a tervmódosítás elkészítését befolyásoló 
véleményt elektronikusan nem adtak.  



 
Az elkészült tervmódosítás kerüljön végső szakmai véleményezésre az Állami 
Főépítész elé annak érdekében, hogy a tervezett fejlesztés megvalósulhasson. 

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazza Tatár 

Lászlót, Fegyvernek Város Polgármesterét, hogy a településrendezési eszközök 
módosításának lezárása érdekében a további szükséges folyamatokat megindítsa. 

 
Határidő: 2020. október 29. 
Felelős: Polgármester 
 
A határozatról értesül: 

1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 
4.) mb. főépítész,,  
5.) Kiszelovics és Társa Településtervező Kft, Szolnok 

 
 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
 
 
        Tatár László  
        polgármester 



 
8. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  
Fegyvernek Város Önkormányzata és a Jászkiséri 

Önkéntes Tűzoltó Egyesület között együttműködési 
megállapodás megkötéséről 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

dr. Pető Zoltán jegyző 
 

Véleményezésre 

megküldve:  
Szociális és Egészségügyi Bizottság 

 

Törvényességi 

véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fegyvernek Város Polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére a 
Fegyvernek Város Önkormányzata és a Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület között 
együttműködési megállapodás megkötéséről 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület megkereste önkormányzatunkat és az EFOP-1.3.8-
17-2017-00030 sz. „Önkéntesség személyre szabva” elnevezésű program keretében „Fiatalok 
közösségi szerepvállalásának erősítése Jászkiséren és környékén” című pályázatának szakmai 
megvalósításához kérte önkormányzatunk együttműködését, melynek keretében önkéntes 
munkát szervezne Fegyverneken a programba jelentkező fiatalok részére.  
 
Korábban ennek a programnak a keretében a Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület már 
együttműködési megállapodást kötött a Fegyverneki Roma Nemzetiségi Önkormányzattal.  
A pályázat keretében a fiatalok számára a középiskolai tanulmányokat követően minimum fél 
év, maximum egy év tapasztalatgyűjtést, önkéntességen és társadalmi szolgálaton keresztüli 
tanulást biztosítanak a tudatos pályaválasztás megalapozása érdekében. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot a fentiek alapján 
fogadja el.  
 
…………/2020.(X.29.) sz.                                                             határozati javaslat: 
 
A Fegyvernek Város Önkormányzata és a Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület között 
együttműködési megállapodás megkötéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés b/ pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a melléklet szerint 
elfogadja a Fegyvernek Város Önkormányzata és a Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó 
Egyesület között megkötendő együttműködési megállapodást.  

 
2.)  Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazza Tatár László 

polgármester urat az együttműködési megállapodás aláírására.  
 
Erről értesül: 
1.) Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület elnöke 
2.) Tatár László polgármester 
3.) dr. Pető Zoltán jegyző 
4.) Képviselő-testület tagjai 
 
Fegyvernek, 2020. október 22. 
        Tatár László  
        polgármester 
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Pályázati azonosító: EFOP-1.3.8-17-2017-00030 

EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 
ÖNKÉNTESEK FOGADÁSÁRA 

 
mely létrejött egyrészről, mint megbízó 
 
Név:    Önkéntes Tűzoltó Egyesület 
Székhely címe:  5137 Jászkisér, Fő út 7. 
Adószáma:   18831494-1-16 
Nyt. száma:  16-02-0000067 
Képviseli:  Balog László elnök 
 
másrészről, mint együttműködő 
 
Név:    Fegyvernek Város Önkormányzata 
Székhely címe:  5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
Adóazonosító:  15736534-2-16 
Képviseli:  Tatár László polgármester 
 
között az alábbi feltételekkel: 
 

1) A megbízó és az együttműködő jelen megállapodás aláírásával kinyilvánítják azon 
szándékukat, hogy a megbízó által elnyert pályázat sikeres megvalósítása érdekében 
együttműködnek, kölcsönösen segítik egymást. 

2) A megbízó az „Önkéntesség személyre szabva” elnevezésű program EFOP-1.3.8-
17-2017-00030 számú „Fiatalok közösségi szerepvállalásának erősítése Jászkiséren 
és környékén” című pályázat szakmai megvalósításának részét képező önkéntes 
munkát szervez Fegyvernek településen a programba jelentkező fiataloknak. 

3) A megbízás az aláírás napjától legkésőbb 2021. január 31-ig, a projekt zárásáig tart. 
Ezen időn belül a megbízás szünetel, ha Fegyvernek városban nem működik önkéntes 
csoport. 

4) Az együttműködő vállalja, hogy a Városban működő Roma Nemzetiségi 
Önkormányzatnál jelentkező, a célcsoport feltételeinek megfelelő fiatalok havi 80 óra 
önkéntes munkavégzését segíti. 

5) A megbízó a projekt lehetőségein belül minden tárgyi és szervezeti segítséget megad 
ahhoz, hogy a vállalt önkéntes munkavégzés szervezése eredményes és hasznos 
legyen. 

6) Az együttműködő vállalja, hogy a megbízó által biztosított tanácsadóval 
együttműködik. Közösen lehetőséget keresnek arra vonatkozóan, hogy a fiatalok a 
Fegyverneken működő más civilszervezetek és önkormányzati intézmények munkáját 
is megismerjék. 

7) A tanácsadó a fiatalok önkéntes munkavégzését úgy szervezi, hogy a város közösségi 
eseményein segítőként részt vegyenek. 

8) Az együttműködő vállalja, hogy lehetőségei szerint a projekt eredményeiről, 
hasznosságáról tájékoztatja a helyi médián keresztül a lakosságot. 
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Pályázati azonosító: EFOP-1.3.8-17-2017-00030 

9) Az együttműködő az önkéntes munkavégzéssel összefüggő rendkívüli eseményről, az 
önkéntes fiatalok munkavégzésének bármilyen akadályáról azonnal értesíti a megbízó 
kapcsolattartásra kijelölt képviselőjét. 

10) A szerződő felek vállalják, hogy a tevékenységük során megismert minden, a másik 
fél működésével kapcsolatos adatot és információt bizalmasan kezelnek. A másik fél 
előzetes írásbeli hozzájárulása nélkül harmadik személy részére, sem részben, sem 
egészben, semmilyen körülmények között nem adnak át információt. Kivétel a fentiek 
alól, ha az illetékes hatóságok a vonatkozó törvények előírásainak megfelelően 
adatszolgáltatásra kötelezik. Ilyen esetben haladéktalanul tájékoztatják a másik felet. 

 
A megbízó és az együttműködő a jelen, két számozott oldalból álló megállapodást 
elolvasták, megértették, majd, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írták 
alá. Az együttműködési megállapodás három darab eredeti, egymással teljes egészében 
megegyező példányban készült, amelyekből egy darab a megbízónál, egy darab az 
együttműködőnél egy pedig a projekt elszámolása érdekében a projekt pénzügyi vezetőjénél 
marad. 

 
Az együttműködési megállapodás az aláírása napján lép hatályba. 

 
 
Fegyvernek, ……………………………………… 
 
 
 
 
 
………………………………………………………                                ..…………………………………………………   
Fegyvernek Város Önkormányzata         Jászkiséri Önkéntes Tűzoltó Egyesület 
      Tatár László polgármester         Balogh László elnök 

együttműködő       megbízó  
                   



 
9. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-
testülete 2021. évi munkatervének elfogadásáról 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

dr. Pető Zoltán jegyző 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Szociális és Egészségügyi Bizottság, 
Pénzügyi Bizottság 

Oktatási, Közművelődési, Sport és Ifjúsági Bizottság 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 12.  
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Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
Előterjesztés 

 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére a 
képviselő-testület 2021. évi munkatervének elfogadásáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2021. évre szóló munkatervének 
javaslatát elkészítettük. 
 
A javasolt napirendeket többségében jogszabályi kötelezettség alapján kell tárgyalni. Ezen 
kívül saját önkormányzati döntés szerint kerül sor intézményi beszámoltatásokra és egyéb 
napirendekre, mint pl. az évi háromszori közmeghallgatásra. 
Az államháztartásról szóló tv. módosítása következtében nem kötelező az éves tervkoncepció 
készítése, továbbá a költségvetés I. félévi és ¾ éves beszámolója. A törvénytől eltérően 
azonban a képviselő-testület tárgyalhatja ezeket a napirendeket. Javaslom, hogy a 
költségvetési tervkoncepciót és a beszámolókat a későbbiekben is tárgyalja a képviselő-
testület. 
2021. évben az alábbi intézmény, társulás beszámoltatását javaslom:  

- 2021. május hónapban:  
1.) Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ 
2.) Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás 

 
Fentiek alapján javaslom az alábbi határozati javaslattal elfogadni a munkatervet: 
 
……/2020.(X.29.) sz.      határozati javaslat: 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2021. évi munkatervének 
elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 2021. évi munkatervét e 
határozat melléklete szerint jóváhagyja. 

 
Erről értesül: 

1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 
4.) Intézmények vezetői 

 
Fegyvernek, 2020. október 12. 
         

Tatár László 
        Polgármester 
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FEGYVERNEK VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
 

2020. évi MUNKATERVE 
 
 
 
I. LAKOSSÁGI FÓRUMOK, KÖZMEGHALLGATÁSOK (SZMSZ. 23. §) 
 

 Március 4. Szapárfalu Klubkönyvtár 
 Március 11. Móra Ferenc Általános Iskola 
 Március 18. Művelődési Központ 
 
Kezdési időpont: 17 óra 
Téma:  Tájékoztató: 

- az önkormányzat költségvetéséről, gazdálkodásáról 
- az önkormányzat programjának teljesítéséről 
- településfejlesztési programokról 

 
 

II. ÜLÉSEK IDEJE ÉS NAPIRENDJE 
15 órai kezdettel csütörtöki napokon 
 
 
 
JANUÁR 28. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének előzetes tárgyalásáról  
2.) Fegyverneki Művelődési Ház és Könyvtár 2021. évi munkatervének jóváhagyásáról 

(1997. évi CXL. tv. 78/I. §. (4) bekezdése) 
3.) A Fegyverneki Értéktár Bizottság 2020. évi tevékenységéről készült beszámoló 

elfogadásáról 
4.) Beszámoló az alapítványok és a Fegyverneki Városi Sportegyesület 2020. évi 

tevékenységéről, az önkormányzati támogatás felhasználásáról  
5.) Fegyvernek Város Önkormányzata által támogatott 2021. évi ünnepekről és 

rendezvényekről 
 

Előadó: Tatár László polgármester  
 

 
 
FEBRUÁR 11. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének jóváhagyásáról (Az 
államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. (Áht.) 24. §. (2) bek.) 

2.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2020. évi költségvetésének módosításáról (Áht. 34. 
§ (1) bek.)  

3.) Adósságot keletkeztető ügyletből eredő fizetési kötelezettségről (Áht. 29/A. § b) pont) 
4.) Fegyvernek Város Polgármestere szabadság ütemezésének jóváhagyásáról (a 

közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/B. § (2) bek.)   
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Előadó: Tatár László polgármester 

 
 
 
 
MÁRCIUS 25. 
 

1.) Beszámoló a Fegyverneki Polgármesteri Hivatal 2020. évi működéséről 
2.) A szociális ellátások szabályozásáról szóló önkormányzati rendelet módosításáról – 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások intézményi térítési díjainak 
megállapításáról (a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
tv. 92. § (1) és (2) bekezdés) 

3.) A társadalmi szervezetek 2021. évi támogatásának pályázati felhívásáról 
 

Előadó: Tatár László polgármester 
 

 
 
 

ÁPRILIS 29. 
 
1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2020. évi zárszámadásának jóváhagyásáról (Áht. 

87. § b) pont) 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2020. évi pénzmaradványának jóváhagyásáról 

(Áht. 86. § (5) bek.) 
 

Előadó: Tatár László polgármester  
 
 
 
MÁJUS 27. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének módosításáról (Áht. 34. 
§ (1) bek.) 

2.) Beszámoló a város közrendjének-közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság 
érdekében tett intézkedésekről és az azzal kapcsolatos feladatokról (1994. évi XXXIV. 
tv. 8. §. (4) bek.) (közmeghallgatás keretében) 

3.) Beszámoló a Szolnoki Hivatásos Tűzoltó-parancsnokság 2020. évi tűzvédelmi 
tevékenységéről (1996. évi XXXI. tv. 30. § (5) bek.) 

4.) Beszámoló a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási Központ 2020. évi 
tevékenységéről, a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény szakmai 
munkájáról. (a szociális igazgatásról szóló 1993. évi III. tv. 92/B. § (1) bekezdés d.) 
pontja, a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás Társulási 
Megállapodás 12/a. és b. pontja) 

5.) Tájékoztató a gyermekvédelmi törvény helyi végrehajtásáról (A gyermekvédelemről 
szóló 1997. évi XXXI. tv. 96. § (6) bekezdés) 

6.) Beszámoló a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás 2020. évi 
tevékenységéről 
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Előadó: Tatár László polgármester  
 
 
 
 
JÚNIUS 24.  
 

1.) A Polgármesteri Hivatal, valamint az önkormányzat felügyelete alá tartozó 
költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített 2020. évi éves 
összefoglaló ellenőrzési jelentésről (Mötv. 119. § (5) bek.)  

 
Előadó: Tatár László polgármester 

               
 
 
 
AUGUSZTUS 26. 
 

1.) Beszámoló a Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt. 2020. évi vízi-közmű szolgáltatási 
tevékenységéről (Fegyvernek Város Önkormányzata és a Tiszamenti Regionális 
Vízművek Zrt. között létrejött bérleti-üzemeltetési szerződés – közműves ivóvíz- és 
szennyvízszolgáltatásra – V. Egyéb rendelkezés fejezet 7. pontja) 

2.) A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2020/2021. nevelési év értékeléséről 
 
Előadó: Tatár László polgármester 

 
 
 
 
SZEPTEMBER 30.  
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének módosításáról. (Áht. 
34. § (1) bek.) 

2.) A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2021/2022. nevelési év munkatervének 
véleményezéséről (20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdés) 

3.) Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázat 2022. évi 
fordulójához való csatlakozásról 
 
Előadó: Tatár László polgármester 

 
 
 
OKTÓBER 28. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2022. évi munkatervének 
jóváhagyásáról  
 
Előadó: Tatár László polgármester 
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NOVEMBER 25. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2022. évi költségvetési tervkoncepció 
jóváhagyásáról 

2.) Költségvetést megalapozó rendeletek felülvizsgálatáról 
3.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2022. évi éves ellenőrzési tervének jóváhagyásáról 

(Mötv. 119. § (5) bek.) 
 

Előadó: Tatár László polgármester  
 
 
 
DECEMBER 16. 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének módosításáról (Áht. 34. 
§ (1) bek.) 

 
Előadó: Tatár László polgármester   
    

 
 



 
10. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Morina Shain fegyverneki ingatlanszerzéséhez 
történő hozzájárulás 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  1 

Készítette: 
 

dr. Pető Zoltán jegyző 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Szociális és Egészségügyi Bizottság, 
Pénzügyi Bizottság 

Oktatási, Közművelődési, Sport és Ifjúsági Bizottság 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 21.  
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Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
 

Előterjesztés 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére 
Morina Shain fegyverneki ingatlanszerzéséhez történő hozzájárulás 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Hatósági és Oktatási 
Osztálya végzésben kereste meg Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testületét 
és tájékoztatta, hogy Morina Shain koszovói állampolgár ingatlant kíván vásárolni 
Fegyvernek városában. (végzés mellékelve) 
 
A hatályos jogszabályi rendelkezések értelmében a települési önkormányzat képviselő-
testületének hozzá kell járulnia az ingatlanszerzéshez, illetve meg kell állapítania, hogy az 
ingatlan megvásárlása sérti-e az önkormányzat kötelező vagy az általa önként vállalt, helyi 
közügyeket érintő érdekét.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjen.  
 
……/2020.(X.29.) sz.      határozati javaslat: 
 
Morina Shain fegyverneki ingatlanszerzéséhez történő hozzájárulás 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete megállapítja, hogy Morina 
Shain által az 5231 Fegyvernek, Kossuth Lajos út 24/A. (2511/1 hrsz.) sz. alatt 
ingatlan megvásárlása önkormányzati érdeket nem sért.  

 
Erről értesül: 

1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 
4.) Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Hatósági és 

Oktatási Osztálya 
 
Fegyvernek, 2020. október 21. 
         

Tatár László 
        Polgármester 
 
 



 
11. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Nagykörű Község Önkormányzatával bölcsődei 
feladat-ellátási szerződés megkötéséről  

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  1 

Készítette: 
 

dr. Pető Zoltán jegyző 
 

Véleményezésre 
megküldve:  Oktatási, Közművelődési, Sport és Ifjúsági Bizottság 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 21.  
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Fegyvernek Város Polgármestere 
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 

 
 

Előterjesztés 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére 
Nagykörű Község Önkormányzatával bölcsődei feladat-ellátási szerződés megkötéséről 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Két fegyverneki tartózkodási hellyel rendelkező kisgyermek bölcsődei ellátását helyhiány 
miatt a fegyverneki bölcsőde nem tudta biztosítani. A gyermekeiket a Nagykörűi Bölcsődében 
helyezték el.  
 
A hatályos jogszabály értelmében a két önkormányzatnak feladat-ellátási szerződést kell 
kötnie, hogy az ellátást biztosító önkormányzati bölcsőde az állami normatívát igényelni 
tudja.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a határozati 
javaslatot, valamint a feladat-ellátási szerződést elfogadni szíveskedjen.  
 
……/2020.(X.29.) sz.      határozati javaslat: 
 
Nagykörű Község Önkormányzatával bölcsődei feladat-ellátási szerződés megkötéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b/ 
pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

1.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat mellékletét képező 
feladat-ellátási szerződést elfogadja, azzal a kitétellel, hogy a szerződés hatálya 2020. 
szeptember 7-én kezdődik.   

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza Tatár László 

polgármester urat a szerződés aláírására.  
 

Erről értesül: 
1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 
4.) Nagykörű Község Önkormányzata 

 
Fegyvernek, 2020. október 21. 
         

Tatár László 
        Polgármester 
 
 



ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 
amely létrejött egyrészről 
Nagykörű Község Önkormányzata (székhely: 5065 Nagykörű, Május 1. út 1., adószáma: 
………………………, képviseli: Túri Tibor polgármester) a továbbiakban: ellátást biztosító,  
 
másrészről 
Fegyvernek Város Önkormányzata (székhely: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171., 
adószáma: 15736534-2-16, képviseli: Tatár László polgármester) a továbbiakban: ellátást 
igénybe vevő, együtt szerződő felek 
 
között az alábbi feltételekkel:  
 
1.) A szerződő felek megállapodnak abban, hogy az ellátást biztosító intézménye 

……………………………………….., (továbbiakban: intézmény) a Nagyközű Község 
Önkormányzatának Képviselő-testülete a Nagykörűi Bölcsőde felvételi rendjéről szóló 
7/2011.(IX.29.) önkormányzati rendeletében foglaltak szerint felvételt biztosít Fegyvernek 
Város területéről jelentkező és a szerződésben szereplő két bölcsődés korú gyermek 
számára a működési engedélyében engedélyezett férőhelyek számának betartásával 
Fegyvernek Városában lakóhellyel és tartózkodási hellyel rendelkező kk. Hercegh Mihály 
Géza (Kecskemét, 2017.12.11., an.: Kiss Martina) és kk. Hercegh Maja Martina 
(Kecskemét, 2019.04.06., an.: Kiss Martina) 5231 Fegyvernek, Dózsa György út 109. sz. 
alatti tartózkodási helyű gyermekek bölcsődei ellátását biztosítja.  

2.) A szerződő felek megállapodnak abban, hogy az ellátást biztosító által működtetett 
intézmény a feladat-ellátásának forrását egyrészt az ellátás nyújtása ellenértékeként az 
ellátott képviselője által fizetett díjbevételből, másrészt Magyarország központi 
költségvetéséről szóló törvényben meghatározott feltételek betartása mellett közvetlenül a 
helyi önkormányzatok általános működésének és ágazati feladatainak támogatásából 
biztosítja. Nagykörű Község Önkormányzata a bölcsődei ellátásért jogosult a normatív 
állami hozzájárulás közvetlen igénylésére és igénybevételére.  

3.) Fegyvernek Város Önkormányzatát az intézmény által nyújtott szolgáltatásért anyagi 
kötelezettség nem terheli.  

4.) Jelen szerződés hatálya alatt az intézmény intézményvezetője köteles a gyermekek 
védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv-ben meghatározott 
tájékoztatási és értesítési kötelezettségének teljesítésére. 

5.) A szerződő felek jelen szerződést a megállapodásban szereplő gyermekek bölcsődei 
ellátásnak idejére kötik. A szerződést bármelyik fél a másik félhez intézett írásos 
nyilatkozattal 3 hónapi határidővel felmondhatja.  

6.) Az intézmény köteles teljesíteni a jogszabályban meghatározott adatszolgáltatási 
kötelezettségét. 

7.) Az ellátási szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 
2013. évi V. tv. és a hatályos ágazati jogszabályok az irányadók.  

8.) Az ellátási szerződés 2020. …………………………. lép hatályba.  
9.) Az ellátási szerződés mellékletét képezi a szerződős felek képviselő-testületeinek a 

megállapodást jóváhagyó határozata. 
10.) A szerződést aláíró felek elolvasást és közös értelmezést követően, mint akaratukkal 

mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírják.  
 
Nagykörű, 2020. ……………………  Fegyvernek, 2020. ………………………. 
 
   
   Nagykörű Község Önkormányzata       Fegyvernek Város Önkormányzata 
         Túri Tibor polgármester             Tatár László polgármester 



 
ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 

 
amely létrejött egyrészről 
Nagykörű Községi Önkormányzat (székhely: 5065 Nagykörű, Május 1 út 1., adószáma: 
15412067-2-16, képviseli: Túri Tibor polgármester) a továbbiakban: ellátást biztosító,  
 
másrészről 
Fegyvernek Város Önkormányzata (székhely: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171., 
adószáma: 15736534-2-16, képviseli: Tatár László polgármester) a továbbiakban: ellátást 
igénybe vevő, együtt szerződő felek 
 
között az alábbi feltételekkel:  
 
1.) A szerződő felek megállapodnak abban, hogy az ellátást biztosító intézménye, a 

Nagykörűi Bölcsőde (székhely: 5065 Nagykörű, Május 1 út 2., adószám: 15794804-1-16, 
képviseli: Kohajda Szilvia intézményvezető) (továbbiakban: intézmény) felvételt biztosít 
Fegyvernek Város területéről jelentkező és a szerződésben szereplő két bölcsődés korú 
gyermek számára, valamint a működési engedélyében engedélyezett férőhelyek számának 
betartásával Fegyvernek Városában lakóhellyel és tartózkodási hellyel rendelkező kk. 
Hercegh Mihály Géza (Kecskemét, 2017.12.11., an.: Kiss Martina) és kk. Herczegh 
Maja Martina (Kecskemét, 2019.04.06., an.: Kiss Martina) 5231 Fegyvernek, Dózsa 
György út 109. sz. alatti tartózkodási helyű gyermekek bölcsődei ellátását biztosítja.  

2.) A szerződő felek megállapodnak abban, hogy az ellátást biztosító által működtetett 
intézmény a feladat-ellátásának forrását egyrészt az ellátás nyújtása ellenértékeként az 
ellátott képviselője által fizetett díjbevételből, másrészt Magyarország központi 
költségvetéséről szóló törvényben meghatározott feltételek betartása mellett közvetlenül a 
helyi önkormányzatok általános működésének és ágazati feladatainak támogatásából 
biztosítja. Nagykörű Községi Önkormányzat a bölcsődei ellátásért jogosult a normatív 
állami hozzájárulás közvetlen igénylésére és igénybevételére.  

3.) Fegyvernek Város Önkormányzatát az intézmény által nyújtott szolgáltatásért anyagi 
kötelezettség nem terheli.  

4.) Jelen szerződés hatálya alatt az intézmény intézményvezetője köteles a gyermekek 
védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben meghatározott 
tájékoztatási és értesítési kötelezettségének teljesítésére. 

5.) A szerződő felek jelen szerződést a megállapodásban szereplő gyermekek bölcsődei 
ellátásnak idejére kötik. A szerződést bármelyik fél a másik félhez intézett írásos 
nyilatkozattal 3 hónapi határidővel felmondhatja.  

6.) Az intézmény köteles teljesíteni a jogszabályban meghatározott adatszolgáltatási 
kötelezettségét. 

7.) Az ellátási szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 
2013. évi V. törvény és a hatályos ágazati jogszabályok az irányadók.  

8.) Az ellátási szerződés 2020. szeptember hó 7. napjától hatályos és alkalmazandó.  
9.) Az ellátási szerződés mellékletét képezi a szerződő felek képviselő-testületeinek jelen 

szerződést jóváhagyó határozata. 
10.) A szerződést aláíró felek elolvasást és közös értelmezést követően, mint akaratukkal 

mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírják.  
 
Nagykörű, 2020. ……………………  Fegyvernek, 2020. ………………………. 
 
 
Nagykörű Község Önkormányzata       Fegyvernek Város Önkormányzata 
         Túri Tibor polgármester             Tatár László polgármester 



 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete  

………./2020.(……...) önkormányzati rendelet-tervezete 
Az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 18/2019.(X.28.) önkormányzati 

rendeletének módosításáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés a) pontja és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
tv. 35. § (1) bekezdése alapján az alábbi rendeletet alkotja: 
 

1. § A rendelet 6. §-a törlésre kerül.  
 

2. § E rendelet 2020. november 1-jén lép hatályba és az azt követő napon hatályát veszti.  
 
 
 

Tatár László        dr. Pető Zoltán 
polgármester              jegyző 

 
 
 



 
13. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2020. október 29-ei nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  5231 Fegyvernek, Lelovich Gy. út  9/B sz. alatti lakos 
telekvásárlásáról 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  1 

Készítette: 
 

Dománné Ferenczi Csilla 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Pénzügyi Bizottság 
 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2020. október 26.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fegyvernek Város Polgármestere  
Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. október 29-ei ülésére az 
5231 Fegyvernek, Lelovich Gy. út  9/B sz. alatti lakos telekvásárlásáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Mága Jenő Fegyvernek, Lelovich György út 9/B. sz. alatti lakos ingatlanvásárlási kérelmet 
nyújtott be a fegyverneki 751 hrsz-ú önkormányzati tulajdonú telekre. A telken található a 
saját tulajdonú ingatlana, melynek 751/A a helyrajzi száma. Fenti telek 2001. október 18-án 
került önkormányzati tulajdonba az Állam nevében eljáró Kincstári Vagyoni Igazgatóságtól 
tulajdonátadási szerződés keretében. A telek 340 m2 nagyságú, kivett beépített terület 
megnevezésű. Vételi ajánlatában 150.000.- Ft vételárat jelölt meg, melyet 12 havi részletben 
tud fizetni. 
  
A Latifundium 2003 Szolgáltató Bt. az értékbecslést elkészítette, mely szerint az ingatlan 
forgalmi értékét nettó 110.000.- Ft-ban határozta meg. Az adásvétellel kapcsolatos költségeket 
a vevő viseli.  
 
Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megvitatni és a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjék. 
 
…………./2020.(X.29.) sz.    határozati javaslat: 
 
5231 Fegyvernek, Lelovich György út 9/B. sz. alatti lakos telekvásárlásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés b/ alapján az alábbi határozatot hozza: 

 
1.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete hozzájárul az 

önkormányzat tulajdonát képező fegyverneki 751 hrsz-ú, természetben Fegyvernek, 
Lelovich György út 9/B. sz. alatti, 340 m2 nagyságú beépített terület értékesítéséhez 
bruttó 150.000.- Ft áron. Az adásvétellel kapcsolatos költségeket a vevő viseli.   

 
2.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete hozzájárul ahhoz, hogy a 

vevő, Mága Jenő 5231 Fegyvernek, Lelovich György út 9/B. sz. alatti lakos 12 havi 
egyenlő részletben - 12.500.- Ft/hó – fizesse meg a vételárat.  

 
3.) Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazza Tatár László 

polgármester urat az adásvételi szerződés megkötésével. 
 
Erről értesül: 1. Tatár László polgármester 
  2. dr. Pető Zoltán jegyző 
  3. Képviselő-testület tagjai 
 
Fegyvernek, 2020. október 26. 
        Tatár László 
        polgármester 




































