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Tajékoztato

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2021. augusztus 26-ai iilésére a
két iilés kozotti eseményekrol, intézkedésekrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A két iilés kozotti események:

2021. januar 1. - 2021. julius 14. kozotti idészakban az
elfogadott rendkiviili jogrend miatt a képvisel6-testiilet és
bizottsagok hataskorében eljaro polgarmester 15 rendeletet és
171 hatarozatot fogadott el. A rendeletek és hatarozatok
megtalalhatéoak Fegyvernek honlapjan.

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Fegyvernek
Varosi Sportegyesiilet részére 2020. janius 17-én 600.000,- Ft
o0sszegll kolcsont folydsitottam a TAO tamogatassal beszerzendé
fiinyiro traktor onrészének finanszirozasara. A Sportegyesiilet a
kolcsont visszafizette.

Az egyesiilet elnokének kérelmére 2021. januar 20-an 1.000.000,-
Ft 0sszegii vissza nem téritendd tamogatast biztositottam a 2021.
évben felmeriilé6 mikodési koltségekre.

2021. aprilis 12-én kelt kérelemre 544.851,- Ft vissza nem
téritendé tamogatast biztositottam a labdariugé szakosztaly
utanpotlas csapata részére sporteszkozok, mezek vasarlasanak
fedezetére.

2021. junius 14-én kelt tamogatasi szerzodéssel 1.800.000,- Ft
vissza nem téritendé Kkoltségvetési tamogatast nyujtottam a
Fegyverneki Varosi Sportegyesiilet részére a bajnoksagokon valé
elindulashoz sziikséges koltségek fedezetére.

2020. augusztus 6-an a polgarmesteri keretem terhére 300.000,-
Ft visszatéritendé tamogatast biztositottam a Fegyverneki
Horgasz Egyesiilet szamara a 2020-2021. évi mikodési
kiadasainak eléfinanszirozasa céljabél.

A horgasz egyesiilet elnoke 2021. junius 9-én kelt levelében kérte,
hogy a 300.000,- Ft tamogatast ne kelljen visszafizetnie az
egyesiiletnek, mivel a veszélyhelyzet fennallasa miatt a
taglétszamuk jelentésen csokkent. Az elnok kérelmében leirt
indokok alapjan hozzajarultam ahhoz, hogy a kolcsén ne
keriiljon visszafizetésre.

A Fegyverneki Horgasz Egyesiilet 2021. julius 26-an kérelemmel
fordult hozzam és 300.000,- Ft visszatéritendd tamogatast kért az
egyesiilet 2021-2022. évi miikodési koltségeinek finanszirozasara.



1. Atruhazott hatiskorben hozott dontések

A.) Polgérmester dontései: 2021. julius 31-ig
1.) A szocialis ellatasok szabalyozasardl szold 19/2019.(X1.29.) és a 11/2021.(VI.14.)
rendelet, valamint Fegyvernek Véaros Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata alapjan biztositott atruhazott hataskromben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési tdmogatas elhunyt személy

eltemettetésé¢hez hozzajarulas 8
- Bursa Hungarica Fels6okt.Onk.Osztondij 6
- alt.isk.tanulok bérlettamogatéasa -
- ko6ztemetés -

B.) Bizottsag hataskorében eljard polgarmester dontései:
A Szocidlis és Egészségiigyl Bizottsdg hataskorében eljard polgarmester a
szocidlis ellatdsok szabalyozasardl szolo 19/2019.(X1.29.) rendelet 5. § (2)
bekezdés, valamint a 11/2021.(VI.14.) rendelet 4. § (2) bekezdés alapjan hozott

dontéset:
- rendkiviili telepiilési tamogatas megall. 107
a) pénzbeli 107
b) természetbeni -
- rendkiviili telepiilési tamogatés elutasitas 5

- kamatmentes kolcson -

1I. Netto otmillio Ft-ot eléro vagy azt meghalado arubeszerzés, épitési beruhazas,
szolgaltatas megrendelése, vagyvonértékesités, vagyonhasznositas, vagyoni értéki
jog atadasa, koncesszioba adasra vonatkozo szerzodések 2021. julius 31-ig:

......... /2021.(VIIL.26.) sz. hatarozati javaslat:
A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzd
3.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2021. augusztus 16.

Tatéar Laszlo
polgéarmester
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkorményzaténak Képviselo-testiilete 2021. augusztus 26-ai iilésére
a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2020/2021. nevelési év értékelésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde intézményvezetSje elkészitette az intézmény
2020/2021-es nevelési év értékelését.

A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. tv. 83. § (2 bekezdés h) pontja szerint az
intézmény fenntartéja, Fegyvernek Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete értékeli a
nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott feladatok végrehajtasat,
a pedagogiai-szakmai munka eredményességét.

Fentiek alapjdn javaslom, hogy az elbterjesztés mellékletét képezd értékelést fogadja el a
testiilet.

.......... /2021.(VIIL.26.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2020/2021. nevelési év értékelésérél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Viéros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és Bolcs6de 2020/2021-es nevelési év értékelését megismerte €s
elfogadja.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete megkdszoni az
intézmény vezetdjének ¢és dolgozdinak 2020/2021. nevelési €évben végzett
munkajat.

Errdl értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde intézményvezetdie
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2021. augusztus 16.

Tatar Laszlo
polgarmester
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1. A kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott az
ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott
céloknak valo megfelelés

- A targyi feltételek adottak minden telephelyen

- Az intézmény megvaldsitja a pedagogiai programban megfogalmazott nevelési feladatokat.

- A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv) jol kovethetok a pedagogiai
programkiemelt céljaira vonatkoz6 részcélok, feladatok, feleldsok, a megvalosulast jelzd
eredménymutatok.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

2. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

1.
Teriilet Adat
adattabla
1. A hatélyos alapito okirat kelte, szadma F/2328-5/2020
Fegyvernek Varos Onkormanyzata
2. Fenntart6 neve, cime 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut
171.
; Az intézmény hatédlyos alapit6 okirat Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
. szerinti neve Bolcsdde
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Bolcsdde
4. Az intézmény székhelye, neve, cime
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet tut
88.
_ Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, . o ]
5. Bolesdde Ujtelepi Ovodaja
neve, cime
(Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.)
_ Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, o )
6. Bolesdéde Kozponti Ovodéja
neve, cime
(Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 144.)
_ Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, o, ]
7. Bolcs6de Annahdzi Ovodaja
neve, cime o
(Fegyvernek, Damjanich u. 107.)




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde

OM: g e Email: ovoda@ fegyvernek b
Az intézménybe felvehetd maximalis
9. 225 16
gyermeklétszam
Felvehet6 maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
10 (feladat-ellatasi helyen) Boleséde Ujtelepi Ovodaja: 100 £6
Felveheté maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
t (feladat-ellatasi helyen) Boleséde Kozponti Ovodaja: 75 16
Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
> (feladat-ellatasi helyen) Boleséde Annahazi Ovodaja: 50 £6
Az intézmény 6vodai csoportjainak
13. 9 csoport
szama 2020/2021. nevelési évben
" Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 06-18-ig
2020/2021. nevelési évben
- Ovodai nevelés, bolcsddei ellatas
- Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa
15. Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai | Ovodai fejlesztéprogram
mikodtetése, 6vodai fejlesztd
felkészités
- Ovodaban szervezett étkeztetés
Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
vagy beszédfogyatékos, pszichés
Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi,
te. nevelése figyelem-, vagy
magatartasszabalyozasi zavarral
kiizdé gyermekek nevelése

Az ovodai csoportok adatai

> Teriilet Adat
adattabla

1. Ovodai csoportok szama Gsszesen 9

2. ovodai kiscsoport szama 2

3. ovodai k6z€psd csoport szama 1

4. ovodai nagycsoport szdma 1




D Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde

=9, o 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 88. Tel: 56/481 015

o Ry, OM: 035821 Email: da@fi k.h
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5. ovodai vegyes csoport szama 5

Feladat-ellatast jellemzo adatok, férohely kihasznaltsag

3.
Teriilet szept. 01. majus31.
adattabla
1 Ovodas gyermekek Osszlétszama 181 175

Tényleges gyermeklétszam alapjan

2. ) e 20 19,40
meghatarozott csoport atlaglétszam fé/csoport

3 SNI gyermekek szama

4 SNI-vel felszorzott 1étszam 182 176

sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szamitott

. T 20 19,50
csoport atlaglétszam: f6/csoport

6. Etkez6 gyermekek 1étszdma 81 s
7. Félnapos 6vodas . .
8. Veszélyeztetett gy 1étszama ) y
9. Védelembe vett gy. szdma , )
10. A tényleges Osszlétszama % 0.077 0001
11. Héatranyos helyzetli gy. Létszdma: 19 0
12. A tényleges Osszlétszama % 0.104 o
13. Ebbdl halmozottan hatranyos helyzeti A .
14. A tényleges Osszlétszama % 0.022 0085
15. A nemzetiséghez tarozok 1étszdma 0 .
16. A tényleges Osszlétszama % . .




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde

Tel: 56/481 015

2 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.
k‘i}};’%‘\/f;\ﬁ/\f,\ OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu
. SNI .
4. ovodai csoport | a csoport | szept 1-i n;?_lils fo Nes?gzietl
adattabla neve tipusa létszam létszam | SZept. | maj. P
1. 31.
Fegyverneki -Kiscsoport -Azonos |16 16
Tiszavirag életkor |20 20
Ovoda és -K6zépso -Azonos |23 23
Bolcséde csoport ¢letkora |22 24
Ujtelepi -K6zépsé-nagy |-Vegyes
Ovodaja csoport ¢letkoru
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet |-Nagycsop. -Azonos
ut 88.) ¢letkorti
Fegyverneki 17 19
Tiszavirag -Kiscsoport -Azonos 19 17
Ovoda és életkorti 23 20
Bolcsdde
Ko6zponti -Kis-k6zépso -Vegyes
Ovodaja csoport ¢letkoru
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet |-Nagy-kozépsé |-Vegyes
ut 144 csoport ¢letkoru
Fegyverneki -Kis-k6zépso -Vegyes 19 18 1
Tiszaviradg csoport ¢letkoru 22 18
Ovoda és
Bolcsdde
Annahdazi Nagy- Vegyes 1
Ovodaja kozépsbdesoport | életkoru
(Fegyvernek,
Damjanich u.
107
Tovabbképzés és pedagogus életpalya
3 SZ;::;TS_ Mesterpeda- | PED I sorolt | PED II sorolt | Gyakornokok
adattabla | rendelkezék gogu,sok ped’agorgusok ped’agorgusok létszama
(e . létszama létszama létszama
létszama
2020. 'dec. 5 1 " 4 1
31-ig
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Tankoteles gyermekek ellatasa

6 Az 6vodai szakvélemény | Hatodik életévét augusztus
’ 08.31-ig a 6. életévét | alapjan a gyermek elérte 31-ig betolté gyermek
adattabla betoltok 1étszama az iskolaba lépéshez ovodai nevelésben valo
sziikséges fejlettséget tovabbi részvétele javasolt
51 47 4

3. Pedagogiai folyamatok

Az 6vodai pedagdgiai munkat a pandémia negativan befolyasolta.

Negativ hatassal volt a gyermeklétszamra, az Ovoda napirendjére, a sziilokkel wvalo
kapcsolattartasra, hagyomanyainkra, rendezvényeinkre.

Nagyszamu hidnyzas volt jellemzd, ami orvosilag igazolt, vagy az intézményvezetd altal
engedélyezett volt.

Két 6voda az ANTSZ utasitisara, megbetegedések miatt zarva tartott két hétig november,
december honapban.

Marcius honapban 6vodaink bezartak, csupan tligyeletes 6vodat mukodtettiink a jarvanyiigyi
szabalyok betartdsaval. Ez iddszakban e-mailen tartottuk a kapcsolatot a sziilokkel, kiildtiink
jatekokat, jatékos feladatokat, melyek otthoni kornyezetben, a lakas felszereléseivel
elvégezhetdk voltak. Tobb csaladbol visszajelzés is érkezett.

-A Pedagdgiai program alapelveit, értékeit, cél- és feladatrendszerét a nevelbtestiilet jol
ismeri, azt mas partner szamadra is érthetden kozvetiti.

- Az intézményi k6zosség hatékonyan egyiittmiikddik a stratégiai célok meghatarozasaban, az
operativ feladatok megvalositasaban.

- A pedagogusok, a munkakozosségek bevonasa a gyakorlati megvalositasba tervezetten,
célszerliségi alapon torténik.

- Az intézmény szervezeti €s pedagogiai tudatossagat mutatja, hogy a Pedagodgiai Program
megvalositasa érdekében belsd feleldsi rendszert miikddtet, amely az online kapcsolattartas
megszervezésében is jOl tiikrozodott.

- A feladatok megvalositasat rendszeresen értékelik, majd az eredményeket felhasznaljak a
kovetkezd nevelési év tervezéséhez.

- A Van mas Ut program nem miikodott.
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- A pandémia alatt folyamatos volt a kapcsolattartds a fenntartoval.

A stratégiai tervek megvalositasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktudlis elemei. Az intézmény éves terveinek (€éves munkaterv, éves intézkedési tervek,
munkakdzosségi tervek, a pedagodgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati
megvalositasa a pedagdgusok, a munkakdzosségek bevonasaval tortént.

Az mtézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési €évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra épiild tevékenységek) a személyiség- €s kozosségfejlesztést, az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a sziilok, gyermekek ¢és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

A nevelési év végi beszamolod megallapitdsai, illetve a gyermekek mérési eredményei alapjan
torténik a kovetkezd nevelési év tervezése.

Az ¢éves Munkaterv alapjan az intézményben belsé ellendrzést végeztiink. A belsod
ellenérzéseket az intézményvezetd, a helyettes, a szakmai munkakozosség vezetd végezte, ami
az idei nevelési évben tobbnyire az adminisztraciora terjedt ki.

A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot
hajt végre.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi onértékelésben.

Az intézményben folyd neveldmunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozd mérési rendszer mikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyz6 dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, k6zos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan
folyik.

Egyéni fejlodési lapokat készitiink, egyénre szabott fejlesztési tervvel, ill. annak értékelésével.

A sziilok tajékoztatasa a gyermek fejlodésérdl félévente torténik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek mérését Difer méréssel végezziik, a fejlesztési
terviik elkészitése ez alapjan torténik. (k6zEépsd csoportban bemeneti €s kimeneti allapotot,
nagycsoportban kimeneti allapotot mériink)

Az SNI gyermekek fejlesztési terveit szakvélemény alapjan készitik az 6vondk.

A pedagogiai programnak ¢€s az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az egyénre
szabott értékelés, amely feljegyzésekben nyomon kdvethetd.

Alakitjuk tagévodaink sajatossdgainak megfelelden a kiemelt képességli gyermekek szamara a
tehetséggondozd  programokat.  Tehetséggondoz6  délutanokat  szerveziink  heti
rendszerességgel minden dvodankban:

Ujtelepi Ovoda: Lippent6 (Gyermektanc)
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K6zponti Ovoda: Barkéacs-pajtas

Annahazi Ovoda: Kincsvadaszok (kornyezetismeret)

4.Személyiség- és kozosségfejlesztés

- A 2020-2021-es nevelési évben 2 {0 vett részt képzésen (1 f6 Korodi Petra beszédfejlesztd

szakdiplomat szerzett)

- A belsé tuddsmegosztds mitkddtetésében a neveldtestiilet tagjainak aktiv szerepe van és

igyekeznek naprakészen atadni kollégaiknak a szerzett tobblettudast.

- Az ovodapedagogusok sokszinli €lményt, tapasztalatszerzési lehetdséget biztositanak a

gyermekek szamara, mely az ismeretszerzest, tanulast segiti.

- Az intézményvezetéje minden Iehetdséget megad, napi szinten tamogatja az

crcr

- Az intézmény évrdl-évre valtozatos és tartalmas kozosségi programokat szervez, melyek
ebben a nevelési évben lekorlatozodtak a zart, 6vodai programokra (sziireti mulatsag,
mesemondo6 délelétt, Télapd érkezése, kardcsony, farsang, nagycsoportosok bucsuztatasa,

gyermeknap. A nyilt innepeinket csak csoporton beliil rendeztiik meg, sziilok nélkiil.

- Az O¢vodapedagdgusok kihasznaljak az érzelmi kapcsolatokat erdsitd lehetdségeket:

¢lményszerzd, megfigyeld sétik, jatek, mindennapos mozgas.

Az 6vodankba érkezd gyermekekkel kapcsolatban az 6voda 6vo-védd, hatranyt csokkentd
szerepe jelentésen megndvekedett a szociokulturalis hattér kedvezotlen alakulasa miatt. Az
ovodaba bekeriild gyermekek kozott egyre tobb az érzelmileg elhanyagolt, vagy tulzottan

kényeztetett, kovetkezetlenséggel nevelt kisgyermek.

A szocializacid, (alkalmazkodasi készség, empatia, akarati tulajdonsagok) a nyelvi-
kommunikdacios kifejezOkészség (média, internet negativ hatdsa, a csaladon beliili beszélgetés

hianya), az ismeretbeli hidnyossagok teriiletén mutatkoznak meg leginkabb a lemaradasok.

Nevelo— fejleszt6 munkank, pedagogiai folyamataink megtervezése, megvalositasa,
ellendrzése, értékelése, korrekcidja soran probalunk maximalisan torekedni arra, hogy ezeket

a hatranyokat kompenzaljuk.
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Neveld kozosségiink elkotelezett a gyermekek érdekeinek szem elOtt tartdsa irant, ezért
igyeksziink 6vodai életiink soran a szeretetteljes, melegséget arasztd, biztonsagot nyujto,
csaladias légkort, kornyezetet megteremteni, hogy ezzel is maximalisan eldsegitsiik

gyermekeink testi, mentalis, értelmi fejlodését €s enyhitsiik hatranyaikat.

A pandémia miatt néhany gyermek folyamatosan hidnyzott, mely az intézményvezetd

engedélyével tortént.

Az egészséges ¢€s kornyezettudatos életmodra nevelés megjelenik a tervezésben ¢és a
tevekenységekben, melynek ebben az iddszakban még nagyobb szerepe van. Nyomon
kovethetd a gyermeki dokumentumokban. /Fejlddési lap, Csoportnaplo-reflexiok, feljegyzések

a csoport ¢letérdl/

Kiemelt feladatunk volt ebben a nevelési évben, hogy egészséges, edzett gyermekek
neveljiink, az egészséges ¢életmod szokésait kialakitsuk, a természetes és mesterséges

kornyezet megovasara neveljiink, a kdrnyezettudatos magatartast megalapozzuk.

Sétak alkalmaval természet megfigyelése. Ovoda udvaron madaretetd elhelyezése, madarak
etetetése. Két oOvodaban a kerti t6, madarhdz lakoit figyelhetik meg a gyerekek,

megismerkednek gondozasukkal.

Az ideiglenes helyen torténd miikodés néhany esetben okozott nehézséget némely csoport

mitkddésében
Osszel falevelek gereblyézése, tavasszal virdgokat iiltetésével szépitjiik kdrnyezetiinket.
Ezt a célt szolgaljak az éldsarkok is a csoportszobakban.

Egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasat a sziilok is segitik, hoznak gylimolcsot,

zoldségtéleket.

Minden nap biztositottuk a szabad levegdn torténd mozgast, az idéjarasnak megfelelden.
A mindennapi ¢életiinkbe beépiil kornyezetiink tisztantartasa, rendjének megdvasa.
Barkacsolas alkalméval Gjrahasznositott anyagok hasznalata.

A mindennapi tudatos neveldmunkankkal a sziilok szemléletformaldsat is célul tiztiik ki.
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A gyermekek szocialis hatranyainak csokkentése érdekében intézményiinkben jol miikodik a
jelz6rendszer. Ovodakezdés elétt a pandémia miatt elmaradtak a csaladlatogatasok,

kornyezettanulmanyok.
Neveldmunkankban nagy szerepet kap a differencialt banasmaod.

Olyan tevékenységekben megvalosuld tanulasi folyamatot szerveziink, amely athatja az
ovodai nevelés egészét, mely nem csupan ismeretszerzés, hanem a gyermek cselekvo
aktivitasara, érdeklodésére, kivancsisagara, kompetencidjara épiilé tapasztalds, szervezett

tevékenység.

A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti és ¢lményanyagnak, amelyet a kisgyermek a sajat

kornyezetébdl az altala ismert vilagbol kiemel, vagy mésoktdl atvesz, feldolgoz, Gjraalkot.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdé ¢€s sajatos nevelési igényli gyermekek

megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagodgusai az intézmény pedagogiai programjaval 6sszhangban alkalmaznak

korszeri nevelési-tanuldsi modszereket, eljarasokat, technikakat.

Sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitiizésinek megvaldsitdsara

torekszink.

A fejlesztés rovidtava céljait minden esetben a fejleszthetoséget tiikr6z6 gyogypedagogiai -
orvosi - pszichologiai komplex vizsgalat diagnoézisara, javaslataira épitlink. Az egyes
fogyatékossagi tipusnak megfeleléen mas - mas teriilet kap nagyobb hangsulyt. A fejlesztés

elemeit, felépitését a gyermekek fejlettségi szintje, fejlodési liteme alapjan hatarozzuk meg.

A fejlesztések hosszabb iddszakokra megsziintek, ez bizonyara komoly hatranyt jelent a

fejlesztésre szoruld gyermekeknek.

Az ovodapedagogusok felzarkoztatast célzo egyéni fejlesztési tervet készitenek, melyet évente

egyszer értékelnek.

A gyermek fejlddését nyomon kovetd dokumentacid (Fejlodési lap) tartalmazza, mely szintén

féléves eredményeket tiikroz.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknél haromhavonta értékeliink, a sziild
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tajékoztatasa az értekelést kovetden gyermeke fejlettségérdl megtorténik.

4.2. Kozosségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogato intézményi gyakorlat

Munkatarsaink személyiségvondsainak legfontosabb jellemz6i: elfogadas, hitelesség, tapintat
¢€s az empatia.

Az O6vodapedagogusi tevékenységnek és az Ovoda milkddését segité nem pedagdgus
alkalmazottak Osszehangolt, egymas tdmogaté munkdja hozzédjarul az o6vodai nevelés
eredményességéhez.

Ovodapedagogusaink nyitottak az dnmiivelésre, a tovabbképzésekre, és az igy megszerzett
ismereteket hatékonyan €pitik be a mindennapi neveldmunkaba.

A pedagdgiai munkaban a kozOsségi ¢€let és az egészséges ¢letmdd szokésainak
megteremtés¢hez bevonjuk a pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd dajkdkat is. a
pedagogusok, pedagodgiai munkdt segitdk kozott folyamatos az informacidcsere €s az

egylttmikodes.

4.3. Személyiségfejlesztés

4.3.1. Intézményi kozosségépité tevékenységek

A sziiloknek nem volt Ilehetdségliik részt venni a kozosségfejlesztésben. Nem
kapcsolodhattak az tinnepi elokésziiletekbe, jatékkészitésbe, iinnepeink, hagyomanyaink
apolasaba, kozos tokfaragas, karacsonyi slitkérezés. A sziildi munkakozdsséggel kozosen

szervezett varosi gyermeknap a pandémia miatt elmaradt.

"o

A kapcsolattartasi formak kivalasztasa, bdvitése az dvodapedagdgus kompetencidja, de

ebben a nevelési évben minimalisra, legfeljebb egy udvari beszélgetésre korlatozddott.
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5. Eredmények
5.1. Eredményességi mutatok az intézményben (elégedettségmérés

eredményei: sziilo, pedagogus, ped. munkat segitok)

Kétévente az intézmény partnereinek bevondsaval torténik meg az intézményi milkodés
szempontjabol kulcsfontossagu sikertényezok azonositasa. (elégedettségmérd kérddivek-
sziilo, 6vodapedagogus, pedagogiai munkat segitok).

A 2020-2021-es nevelési évben a pandémia miatt ez nem valosult meg.

5.2. Az intézmény szervezeti eredményei

Az el6z6 nevelési év tapasztalatai alapjan a 2020-2021-as nevelési év kiemelt feladatait fél
¢vig szem elOtt tartva probaltuk megvaldsitani, mely megakadt ovodabezards miatt,

nagymeértékii hianyzas, fertdzések miatt.

A nevelbtestiilet kozosen egyeztetett, ¢s elfogadott értékrend alapjan tervezi munkajat,

aminek megvaldsulasa tovabbi feladatunk.

A kiemelt nevelési feladatainkba beépitjiilk a sajatos nevelést igényld gyermekek integralt
fejlesztésének feladatrendszerét, biztositjuk az egyenld esélyeket az iskolakezdéshez.

A mindennapi munkankban az ép és sériilt gyermekek egyiittmikodésére épitiink.

A korai egylittneveléssel megel6zziik a massaggal szembeni elutasitast, elditélet kialakulasat
a megelt tapasztalatokon keresztiil. A sériilt gyermekek részérdl pszichologiai-
gyogypedagogiai vizsgalat az 6vodai csoportba keriilés fontos feltétele, mely az integraciora
val6é alkalmassdgot bizonyitja. A vélemény egyben tartalmazza a fejlesztdé diagnozist,
melynek alapjan a gyodgypedagbgus, fejlesztépedagogus, ovodapedagogus kidolgozza az

egyéni fejlesztési tervet.

Az egészséges ¢letmddra nevelés, a mozgas, a jaték minden tagdvodaban hasonld

elvarasokkal épiil be a mindennapokba.

A gyermekek érdeklddésére, aktivizaldsara, egyéni sajatossdgaira, fejléddési litemére €piild

tevékenységeket biztositottak az 6vodapedagogusok.

Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményesen milkdodott. A pandémia miatt a

hatranyos helyzetli gyermekek kiestek latokoriinkbdl, csupan a gyermekétkeztetés kapcsan
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tudtunk a csaladokrol.

Az 6vodapedagdgusok onértékelése potlasra var.

A VMU munkakézosségiink az 6vodabezaras idején a VMU jatékokat elkészitette, mely
esztétikus, az innovacid feladatainak megvaldsulasdra alkalmas lett. A tehetséggondozo

mithelyeink az 6voda leallasaig mikodtek.

5.3. A belso és kiils6 mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési eredményességrol sz016 informaciok belsd
nyilvanossagarol.
Az eredmények elemzése €és a sziikséges szakmai tanulsagok levonasa €s visszacsatoldsa

neveldtestiileti értekezleten, szakmai munkak6zosség 0sszejovetelein torténik.

5.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon
kovetési gyakorlata

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

Az intézmény erdsségeit és fejleszthetd teriileteit az iskola értékeléseit felhasznalva
hatarozzuk meg. Rendszeresen kapunk visszacsatolast a Mora F. Alt. Isk.-bol. Intézményiink
torekszik a kolcsonds kapcsolattartds kiépitésére €s az informdciocsere fenntartisara.
Altaldban az 6vodapedagégusokat meghivjak az iskolikba, a gyermekeink ellatogatnak

iskolakezdés eldtt az iskolaba, de az idén egyik sem valosult meg.

6. Belso kapcsolatok, egyiittmikodés

6.1. Pedagogus szakmai kozosségek mitkodése az intézményben, 6

tevekenységeik

Az mtézményben a kiilonb6z0 szakmai pedagoguscsoportok egyiittmiikddése jellemzd. A
szakmai munkakozosségek 0Onalldo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az
intézményi célok figyelembe vételével hatarozzak meg. A tehetségmiihelyek 6vodak kozotti

atjarhatosagat a jarvany miatt megszintettiik.

6.2. A belso tudasmegosztas az intézményi gyakorlata

Az intézményben joO szinvonall a szervezeti kulttra €s a szakmai mithelymunka.

A jarvanyhelyzet miatt nem szerveztiink belsd tovabbképzéseket, bemutatokat, hospitalasokat.
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6.3. Az informacioatadas az intézményi gyakorlata

Az intézményben rendszeres, szervezett ¢és hatékony az informaciddramlas és a
kommunikécio.
Eliink az informacidatadas szobeli, digitalis és papiralapt eszkdzeivel, aminek az elmult

nevelési évben még nagyobb jelentdsége volt.

Az intézmény munkatdrsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informacidkhoz és

ismeretekhez valé hozzaférés.

Az 6vodéak tervezetten ¢s alkalomszerlien, sziikségszeriien szervezik munkaértekezleteiket.
Szakmai és szervezési feladatok egyeztetése céljabol az 6vodak szakmai munkéjaért felelds

vezetOk sajat hataskorben dontenek az értekezlet 6sszehivasarol.

7. Az intézmeny kiilso kapcsolatai

7.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

Az intézmény pedagdgiai programjaval dsszhangban a vezetés irdnyitasdval megtorténik a

kiils6 partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagt partnerek kijeldlése.

A kiilsé partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara. (Csalad, Iskola,
Fenntart6, Csaladsegitd szolgalat, Egészségiigyl szervek, Kozmiivelddési intézmények,

Egyhazak, Szakmai szervezetek.)

7.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrdl tartalomleirassal is

rendelkezik. (Mi Ovodank Helyi Pedagogiai Program)

Az intézménylink terveinek elkészitése soran egyeztetiink az érintett kiilsé partnerekkel.
A kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése, mérése nem
tortént meg

Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény panaszkezelése.

7.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirol

A jogszabalyban eldirt modon eleget tesziink tdjékoztatasi kotelezettségeinknek.

A helyben szokasos modon t4jékoztatjuk kiils6 partereit (az informacidatadas szobeli, digitalis
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Az intézmény évente beszdmol eredményeirél a Fenntartonak, valamint elkésziti minden
nevelési év elején Munkatervét, majd a nevelési év értékelését.
A partnerek tajékoztatasat ¢és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan

feliilvizsgaljuk, és fejlesztjiik.

7.4. Az intézmény részvétele a kozéletben

A Munkatervben tervezett programok, rendezvények a pandémia miatt elmaradtak.

8. A pedagogiai munka feltételei

8.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

8.1.1. Az infrastruktura értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési strukturajanak,

pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

A fenntartd készséges a neveldmunkankhoz sziikséges feltételek megteremtésére, a hidnyok
potlasara, a belsé infrastruktara fejlesztésére. 2021-ben elkésziilt az Uitelepi Ovoda és a

Bolcsdde.

A pandémia alatt az oOvodai tigyelet mellett minden dolgozd részt vett a kornyezet

alakitasaban, dekoraldsaban, eszkdzeink bovitésében.

8.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

szempontjainak érvényesitése

A pedagdgiai programunk kornyezeti nevelésrél szolo fejezetében rogzitett elvek és

szempontok szerint tervezziik és valositjuk meg a megfeleld targyi kornyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelem vagy a problémak erdszakmentes megoldasanak kérdése mar az 6vodas
gyermek szintjén is felvethetd és beépithetd a foglalkozas rendszerébe. A természet -
tarsadalom - ember egymadstol fliggd, egymast feltételezd, egymast kiegészité fogalmak
rendszere, melynek Ilényege a gyermek szintjén mar Ovodaskorban is megérthetd,
megéreztetheto.

Formai: A gyermekek részt vesznek a szemét gyiijtésében, ligyeliink a kdrnyezet rendjére,

ovodaink udvara viragos, z0ld novényekkel teli, arra neveljikk 6ket, hogy takarékoskodjanak a
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vizzel. A kdrnyezetvédelmi szempontok megvalosulasa folyamatos feladatunk.

Az Uijtelepi Ovodéban készitettiink magas agyasokat, a gyerekek altal elfogyaszthato

novényekkel iiltettiik be.

8.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igénylé
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,

személyiségfejlesztésének tiikrében

Arra toreksziink, hogy megfeleld fejlesztés megtorténjen, €s ehhez rendelkezésre alljanak a
megfeleld targyi eszk6zok.

Fejleszté munkankhoz az Onkormanyzat mindenkor biztositja az anyagi hatteret.

8.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzai

Minden 6vodapedagogus rendszeresen alkalmazza a neveld munkéjaban az IKT eszkozoket,
az eszk6zOk kihasznaltsdga, alkalmazasuk nyomon kovethetd. Eszkozeinket folyamatosan,
igény szerint bovitjiik, karbantartjuk. Minden 6vodéaban van internet hozzaférés, az 6vondk az
adminisztraciés munkajukat kizarolag szamitogépen végzik. Ovoddink felszereltek

nyomtatodval, projektorral. A pandémia alatt napi online kapcsolatban alltunk a sziildkkel.

8.2. Szervezeti feltételek

8.2.1. A pedagogus-tovabbképzés preferalt iranyai

Tovabbképzésen csak online vehettiink részt az elmult idészakban.

8.2.2. Az intézmény szervezeti kulturaja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek

alkalmazasa

Az mtézmény szervezeti kulturajat a kozosen meghozott, elfogadott normak, szabalyok
jellemzik, ezek betartasa folyamatos feladatunk.

Az intézmény alkalmazotti koz6sségének munkajara, egyiittmiitkodésére a magas szintli belsd
igényesség, hatékonysag jellemzd. Torekedniink arra, hogy az intézmény munkatarsai

gyljtseék és osszdk meg a jo pedagdgiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
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A tervezett hospitalasok elmaradtak.

8.2.3. Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

Az intézményiink szdmara fontosak a hagyomanyaink, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érhetok a szervezet milkddésében, és a neveld munka részét
keépezik.

Minden oOvodaban jellemz6: Sziiret Mikulds, Kardcsony, Farsang, Gyermeknap,
(Nagycsoportosok bucstuztatdsa, Anyak Napja,) Természetmegismerd kirandulds: arborétum,

Szorakoztato jellegti kirandulas: allatkert. Ezek a programok zart 6vodai programok voltak.

8.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.
A felelosség ¢és hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozasaban (SzMSz)

rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat megvalosulasat.

8.2.5. A pedagogusok innovaciohoz valo viszonyanak értékelése

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklddésiik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést.
Pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, megvizsgalja azok beilleszthetoségét a fejlesztési

folyamatokba. mese-d¢leldtt, tehetség miithelyek...

8.2.6. A humanerdforras megfelelosége a pedagogiai céloknak

Rendszeresen felmérjiilk a sziikségleteket, redlis képpel rendelkeziink a neveld munka
huméneréforras sziikségletérsl. Ovodapedagogus hianyaban tobb honapon at megoldottuk a
helyettesitést, majd a torvény modositasaval a délutani gyermekfeliigyelet a pedagdgiai
asszisztensekre harult. A pedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveldmunka

feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

9. A 2020-2021-es nevelési év kiemelt ellenorzési teriiletei voltak

Nevelési teriilet Ellen6rzés modja
Csoportnaplok ellendrzése Teljes kort
Felvételi, eléjegyzési naplo Teljes korl
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Felvételi- mulasztasi naplok- Teljes korl
Ovoda koteles gyermekek 6vodéba jarasanak nyomon _

Teljes kort
kovetése
A gyermekek fejlodését nyomon koveté dokumentacios '

Teljes kort
rendszer
Gyermekbalesetek megelézése Teljes korl
SNI gyermekek ellatdsa (6vodapedagogus neveldmunkaja, '

Teljes kort
dajkai segité munka-meghatarozott csoportban
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentécio, '

Teljes kort

gyermekvédelmi felelds, 6vodapedagdgusok

Egészséges ¢letmod,

Kornyezeti nevelés, kornyezetvédelem

Sziilokkel  valo kapcsolattartds,  jegyzOkonyvek,

iinnepségek

BECS koOzremikodése a szakmai munka belso

ellenOrzésében

Szakmai munka ellendrzése

10. Gyermekvédelem

Megvalosult feladatok

Az 0 gyermekek befogadasa, az 6vodaskoru gyermekek nevelése,.

Sziiloi értekezletek, csaladlatogatasok 1. felév
Fejlodési lapok kitoltése a sziilok tajékoztatasa
DIFER mérés (bemeneti mérés)

H, HHH, V gyermekek nyilvantartasba vétele.

A gyerekek felmérése-logopédiai, fejleszté munkdban valo részvétel javaslata.

Kapcsolattartdas a segitd intézményekkel: Gyermekjoléti Szolgélat (havonta, ill. sziikség

szerint a pandémia alatt is)

20



- Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde

ARN 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
«g g - OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu
R D
2 SRESI —
Fegyvernek, 2021. 08. 31.
PH:

Bognar Eva
intézményvezeto

11. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde nevelStestiilete: 100 %-os aranyban a 2020/

2021-es nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Fegyvernek, 2021. augusztus 31.

Bognar Eva
Intézményvezetd
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Az Fegyverneki Tiszavirag Ovoda ¢€s Bolcsdde irattaraban ...................... iktatasi szdmu

jegyz6konyv talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte €s elfogadta a 2020/ 2021-

es nevelési év beszamolojat.

Kelt: Fegyvernek, 2021. augusztus 31.

Fenntarto

22



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

Felhasznalt irodalom:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél!

Modszertani segédanyaghoz

Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2018. marcius 13-an elfogadott 6vodai tajekoztatd
anyag felhasznalasaval késziilt itmutato

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdégusok
minGsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentacio értelmezéséhez Ovodai nevelés
Oktatasi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA
Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERETOL

A Képviselo-testiilet 2021. augusztus 26-ai nyilt iilésére

eléterjesztd megnevezése: Tatéar Lasz16 polgarmester
Téroy: A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
4 Osztondijpalyazat helyi szabalyozasarol
e Rendelet-tervezet, Hatarozati javaslat, Tdjékoztato,
Eloterjesztés jellege: . ,
Beszamolo
Melléklet: 0
Készitette: dr. Petd Zoltan jegyzd
s . Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag,
Velemenyezesre Oktatasi, Kézmiivelddési, [fjusagi és Sport Bizottsag,
megkiildve: e . .
Pénziigy1 Bizottsag
Tf)rver,lyesse,gl 2021. augusztus 16.
véleményezésre bemutatva:




Fegyvernek Varos Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 2021. augusztus 26-ai ilésére
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat helyi
szabalyozasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzatoknak az idén is lehetdségiik van csatlakozni a Bursa Hungarica
Osztondijprogramhoz a korabbi évekhez hasonloan. Az 6sztondijra a felsdoktatdsban tanulo,
hatranyos helyzetli, szocialisan raszoruld fiatalok palydzhatnak. A Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztdndij olyan pénzbeli szocidlis juttatas, amely a Bursa
Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer adott évi forduldjahoz
csatlakozott telepiilési és megyei dnkormanyzatok altal a hallgatonak adomanyozott szocidlis
0sztondijbdl és az Oonkormanyzati 6sztondij alapjan a hallgatod felsdoktatasi intézményében
megallapitott szocialis 6sztondijbol all.

Amennyiben az idei évben is csatlakozik az Onkormanyzat a programhoz, akkor az
osztondijpalyazat elbiralasanak szabalyairol rendeletet kell alkotnia a képviseld-testiiletnek.

Az Onkormanyzat az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban tovabb az elbiralas soran korra, fajra, nemre, borszinre, felekezeti vagy
vildgnézeti hovatartozéasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizarolag a palyazé
szocidlis raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazo szocidlis raszorultsdga igazolasara koteles megadni a vele egy héaztartasban €16k (a
palyazéd lakohelye szerinti lakasban é¢letvitelszerien egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek) egy fOre jutdé havi nettd jovedelmének
forintosszegét. Jovedelemként a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi
III. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel €s a befizetési
kotelezettséggel csokkentett bevételt kell tekinteni.

Fegyvernek Véros Onkormanyzata az el6z6 években is csatlakozott a Bursa Hungarica
Osztondijprogramhoz, viszont a tdmogatis odaitélésének szabalyairol nem alkotott kiilon
rendeletet.

A szocialis ellatasok szabalyairdl sz616 6nkorményzati rendelet hatalyon kiviil lett helyezve,
ezért kiilon rendeletben sziikséges szabalyozni a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat helyi szabalyait.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet €s a Bizottsagokat, hogy az eldterjesztést vitassa meg €s
az alabbi rendelet-tervezetet fogadja el:

Fegyvernek Varos Onkorminyzatinak Képvisel6-testiilete
.......... /2021.(........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat helyi
szabalyozasarol



Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete jogalkotdi hataskorében az
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdése, ¢s Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 42. § 1. pontjaban kapott felhatalmazads alapjan — tekintettel a
felsGoktatasban részt vevo hallgatok juttatisairol és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl
szolo 51/2007.(111.26.) Korm. rendeletben foglaltakra — a felsOoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat helyi szabalyozasardl az alabbi rendeletet alkotja:

1. A rendelet célja

1. §

A rendelet célja, hogy Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az
es¢lyteremtés ¢érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld felsdoktatési
intézményben tanulmanyokat folytato, illetve fels6fokti intézményben tovabb tanulni
szandékozo fiatalok szdmara is elérhetové tegye a felséoktatdsban vald részvételt, tanulmanyi
eredménytdl fliggetleniil, tovabba, hogy megéllapitsa a tamogatasra vald jogosultsag
feltételeit, az eljaras és az ellendrzés rendjét.

2. A rendelet hatalya

2.§

(1) A rendelet hatalya kiterjed Fegyvernek Varos kozigazgatasi teriiletén allando lakéhellyel
rendelkezd hatranyos szocialis helyzetii személyekre, akik
a) felsdoktatdsi intézményben (felsdoktatdsi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii

(nappali tagozatos), alapfokozatot €s szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot ¢és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan
képzésben vagy fels6foku, illetve felsoktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat, (,,A” tipusu palyazat)

b) tanévben utolsd éves, érettségi eldtt allo kozépiskolasok, illetve felsdfoku diplomaval
nem rendelkezd, felsdoktatdsi intézménybe felvételt még nem nyert, érettségizettek,
akik a kovetkezd tanévtdl kezdddden felsdoktatasi intézményben teljes idejii (nappali
tagozatos) alapfokozatot ¢€s szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan
képzésben vagy felsdoktatdsi szakképzésben kivannak részt venni, (,,B” tipusu
palyazat)

(2) A rendelet hatalya nem terjed ki a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos és szerzddéses allomanyu hallgatéira, a doktori (PhD) képzésben
résztvevOkre ¢€s azokra, akik kizarolag kilfoldi intézménnyel dallnak hallgatoi
jogviszonyban.

3. Hataskor

3.8

Fegyvernek Varos Onkorminyzatanak Képviselo-testiilete jelen rendeletben szabalyozott
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondij Onkormanyzati részének
megallapitasara, feliilvizsgalatara, a palyazatok rangsoroladsara, megsziintetésére, valamint a
jogosulatlan és rosszhiszemii igénybevétele esetén megtéritésre kotelezésére vonatkozo
hataskorét a polgarmesterre ruhézza.



4. A tamogatas mértéke
4.§

(1) A jogosultsagi feltételek fennallasa esetén — ,,A” €s ,,B” tipust palyazatok esetén egyarant
— akiknek havi jovedelme vagy egy haztartasban ¢él0k egy fore szamitott havi csaladi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250%-
at, az 6sztondij 6sszege 10.000,- Ft/ho.

(2) Az Onkorméanyzat a megitélt havi tdmogatds Osszegét a pélyazati forduld teljes
id6tartamara garantélja, a megitélt 6sszeget nem modosithatja.

(3) A tdmogatas pénziigyi fedezetét az Onkormanyzat a mindenkori éves kdltségvetésében
biztositja.

5. Eljarasi rendelkezések

5.8

(1) A palyazatok benyujtasa az adott évi palyazati rendszer Altalinos Szerzddési Feltételeiben
meghatarozottak szerint az EPER-Bursa rendszerben kitoltott, véglegesitett és onnan
kinyomtatott palyazati {rlappal torténik. A  pdalyazatokat Fegyvernek Varos
Onkormanyzatanal kell benytjtani.

(2) A palyazatok benyUjtasdnak és elbiralasanak hatarideje az adott évi palyazati rendszer
Altalanos Szerzédési Feltételeiben meghatarozottak szerint keriil kiirasra.

(3) A kérelmez6 koteles a vele kozos haztartasban €lok havi nettd jovedelmérdl szolo
igazolasokat (munkaltaté altal kiadott jovedelemigazolds, pénzellatast megallapitod
hatarozat és a kifizetésérdl sz0lo szelvény, kifizetési bizonylat, igazolas, szerzddés stb.)
csatolni, valamint tanulmanyi/hallgatoi jogviszonyat igazolni.

(4) A jovedelem megallapitasanal jovedelemnek a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.) 4. § (1) bekezdés a)
pontjaban meghatéarozott bevételeket kell tekinteni.

(5) A vagyont az Szt. 4. § (1) bekezdés b) pontja szerint kell figyelembe venni.

(6) A jovedelemszamitaskor a havonta rendszeresen mérhetd jovedelmeknél az utolsé harom
honap atlagat, egyéb jovedelmeknél pedig az utols6 egy év tizenkettedét kell figyelembe
venni.

(7) Az 0Osztondijban részesiild hallgato koteles az Osztondij folyositdsanak idOszaka alatt
minden, az 0sztondij folydsitasat érintd valtozasrol 15 napon beliil irasban értesiteni a
tamogatast nyujtot.

(8) Az ,,A” tipust palyazat esetén 10 honapra, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félévre
keriil megallapitasra az 6sztondij. Az 6sztondij ujra palyazhato.

(9) A ,,B” tipusu palyazat esetén hat egymast kdvetd tanulmanyi félévre kertil megallapitasra
a tdmogatas.

(10) A ,,B” tipusu palyazatok esetében a szocialis raszorultsagot a polgarmester évente
egyszer feliilvizsgalja.

(11) A polgarmester hatdrozatban visszavonja a tdmogatast, ha a tamogatasban részesitett
allando lakohelye a tamogatas folyositasanak idGtartama alatt megvaltozik. A tdmogatas
megvonasara csak a kovetkezd félévtol kertilhet sor.

(12) A fels6oktatasban részt vevO hallgatdo koteles a jogosulatlanul felvett tamogatast
visszafizetni.
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)
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6. A jogosultsag feltételei
6.§

Osztondijban az a hallgaté részesiilhet

a) aki a palyazatban eloirt feltételeknek megfelel,

b) akinek havi jovedelme, vagy a vele egy haztartdsban ¢lok egy fore jutd havi nettd
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
250 %-at és vagyonnal nem rendelkezik,

c) aki a palyazatat hataridére benytjtotta ¢s a palyazat kotelez6 mellékleteit hianytalanul
csatolta.

A jogosultsag elbirdlasahoz a kdvetkezo igazolasokat kell becsatolni:

a) az EPER-Bursa rendszerben kitoltott palyazati tirlap kinyomtatva €s alairva,

b) a felsdoktatdsi intézmény igazolasat arrol, hogy a palyazd a palyazati kiirdsban
felsorolt képzési formak valamelyikében részt vesz,

c) a palyazd raszorultsdganak igazolasdra koteles becsatolni sajat és a vele egy
haztartasban €16k jovedelemigazolasait.

7. A palyazatok elbiralasa

7.§

A hataridon tal benyujtott vagy formailag nem megfeleld palyazatok a biralat alol
kizarasra keriilnek. A kizarast irdsban indokolni kell.

A palyazatok elbirdlasa a rendelet feltételei szerint torténik, tanulmanyi eredményétdl
fiiggetleniil.

A palyazd a dontés ellen fellebbezéssel nem élhet, csak eljarasjogi jogszabalysértésre
torténd hivatkozassal lehet kifogast benyujtani. A kifogast a dontésrdl szolo értesités
kézhezvételét kovetd 5 napon beliil lehet benyujtani a Fegyverneki Polgarmester Hivatal
jegyzdjénél.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazat keretében nyujtott tdmogatasok
Osszesitett adatait az Onkormanyzat hirdet6tablajan és a helyben szokasos egyéb modon
nyilvanossagra kell hozni. Az adatok ,,A” €s ,,B” tipust tamogatottak szerinti bontasban a
palyazdk ¢€s a tdmogatottak szdmat, az Osszes megitélt tamogatast, a tamogatas atlagos
meértékét €és mindazokat az informativnak taldlt mutatokat tartalmazzak, melyek nem
alkalmasak a tAmogatéasban részesitettek, illetve a palyazok személyének azonositasaban.
A dontésrdl a palyazok irasban értesitésre keriilnek.

8. Zaro rendelkezések

8.§

Ez a rendelet 2021. szeptember 1. napjan I€p hatalyba.

Fegyvernek, 2021. augusztus 17.

Tatar Laszlo dr. Petd Zoltan
polgarmester jegyzd
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Fegyvernek Varos Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 2021. augusztus 26-ai iilésére
a Fegyvernek-Szaparfalu telepiilésrészen lako tanulék bérlettamogatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialis ellatdsok szabdlyozasarol szolo onkormdnyzati rendelet feliilvizsgélatra keriilt,
mely soran a tanulok bérlettdmogatasardl szol6 rendelkezés kikertilt a rendeletbol.

A tadmogatast a tovabbiakban is biztositani kivanja a szaparfalui tanuldk részére, ezért
sziikségessé valt egy uj rendelet megalkotasa.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet €s a Bizottsagokat, hogy az eldterjesztést vitassa meg €s
az alabbi rendelet-tervezetet fogadja el:

Fegyvernek Varos Onkorminyzatinak Képvisel6-testiilete
.......... /2021.(........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A Fegyvernek-Szaparfalu telepiilésrészen lako tanulok bérlettamogatasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III.
torvéeny 1. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1. A rendelet célja

1. §

A rendelet célja, hogy Fegyvernek Varos Onkorminyzatdnak KépviselS-testiilete a
Fegyvernek-Szaparfalu telepiilésrészen lako altalanos iskolds tanulok sziileit mentesitse a
teleptilés adottsagaibdl adodo altalanos iskoldba jutas koltségei alol.

2. A rendelet hatalya

2.§

A rendelet hatalya kiterjed Fegyvernek Véros Szaparfalu vérosrészében a Biidoséri
csatornatél TorOkszentmiklos iranydba a varos kozigazgatdsi hataraig allandd bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé gyermekiiket Fegyverneki Altaldnos
Iskolaba jarat6 csaladokra.

3. Hataskor



3.§

Fegyvernek Varos Onkorminyzatanak Képviseld-testiilete jelen rendeletben szabalyozott
kérdésben a dontést Fegyvernek Varos Polgarmesterére ruhdzza.

4. A tamogatas mértéke
4.§
(1) A mindenkori tanuldébérlet 6sszege az iskolaba jaras id0szakaban, melyhez a forrast a
képviseld-testiilet mindenkori kdltségvetésében biztositja.
(2) A tamogatast a képviseld-testiilet természetbeni tamogatas formdjadban biztositja.
5. Eljarasi szabalyok
5.8
Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportja minden honapban a Mora Ferenc
Altalanos Iskola és az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda altal leadott listak
alapjan a megrendelt buszbérleteket kifizeti és atadja a sziilok részére.
6. Zaro rendelkezések

6. §

Ez a rendelet 2021. szeptember 1. napjan I€p hatalyba.

Fegyvernek, 2021. augusztus 17.

Tatar Laszlo dr. Petd Zoltan
polgarmester jegyzd



ELOTERJESZTES
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Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2021. augusztus 26-ai iilésére
Nepomuki Szent Janos emlékmii restauralasaval kapcsolatos palyazat benyujtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat megbizasabol Egri Hunor okleveles készobrasz restaurator
miivész 2021. évben aktualizalta a Nepomuki Szent Janos emlékmii restauratori szakvélemé-
nyét, mely alapjan palyazat nyljtott be (palyazati azonosito: 207135/1729) a Nemzeti Kultu-
ralis Alap Nemzeti Kulturalis Alap Orokségvédelmi Kollégiumanak Miiemlék épiiletek és
épitmények allagmegovasanak, részleges, vagy teljes helyreallitasanak, felujitasanak,
valamint miiemlékek elvalaszthatatlan részét képezé képzomiivészeti alkotasok restau-
ralasanak tamogatasa cimii palyazati felhivasara.

A palyazat az 52489/21 szamu dontés alapjan 1.800.000 Ft tdmogatasban részesiilt, az igé-
nyelt 1.995.424 Ft helyett.

A csOkkentett tdmogatasi Osszeg miatt sziikséges 1) hatarozatot elfogadni és a
143/2021.(V.29.) sz. 6nkormanyzati hatarozatot hatalyon kiviil helyezni.

Fentiek ismeretében javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasat:

ceeesen/2021.(VIIL26.) sz. hatarozati javaslat:
Nepomuki Szent Janos emlékmii restauralasaval kapcsolatos palyazat benyujtasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekez-
dés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete egyetért Nepomuki Szent
Janos emlékmii restauralasa érdekében, a Nemzeti Kulturalis Alap miiemlék épiiletek
¢s ¢épitmények Aallagmegdvasanak, részleges, vagy teljes helyreallitdsanak,
felajitasanak, valamint miilemlékek elvalaszthatatlan részét képezd képzdémiivészeti
alkotasok restauralasanak tdmogatasa cimii palyazat benyujtasaval.

2.) Az emlékmii restaurdlasanak Gsszkoltsége nettd 3.142.400.-Ft + 848.448 Ft 27% Afa
azaz brutté 3.990.848 Ft. Ebbdl palyazati forras nett6 1.417.323,- Ft + 382.677,- Ft
Afa, azaz brutté 1.800.000,- Ft.

3.) Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete kotelezettseget vallal a
palyazat benyujtasahoz sziikséges nettd 1.725.077,- Ft + 465.771,- Ft Afa, azaz brutt6
2.190.848,- Ft 6nerd biztositasara a 2021. évi koltségvetés terhére.



4.) Fegyvernek Véros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Nepomuki Szent Janos
emlékmil restaurdlasaval kapcsolatos palyazat benyujtasardl szold 143/2021.(V.29.)
sz. Onkormanyzati hatarozatot hatalyon kiviili helyezi.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzo
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje

Fegyvernek, 2021. augusztus 17.

Tatar Laszlo
polgéarmester



@

EMBERI EROFORRAS - (143
@ TAMOGATASKEZELO Nemzeti Kultura

18 Alap

FEGYVERNEK VAROS ONKORMANYZATA
FEGYVERNEK )

SZENT ERZSEBET UT 171.

5231

Iktatdszam: 52489/21

Palyazati azonosit6: 207135/1729
Erkezett: 2021. 05. 26.
C")ROKSEGVEDELEM KOLLEGIUMA

Targy: Ertesités palyazat tamogatasarol

TISZTELT PALYAZO! El6add: Gasz Boglarka

Orémmel tdjékoztatjuk, hogy az NKA-hoz benyUjtott és a fenti azonositd szam alatt nyilvantartott

A FEGYVERNEKI NEPOMUKI SZENT JANOS, SZUZ MARIA ES KIS JEZUS BAROKK
KOSZOBORCSOPORT RESTAURALASARA

céll palyazataval igényelt 1.995.424 Ft tdmogatéasbdl a/az OROKSEGVEDELEM KOLLEGIUMA 2021. 07. 28.
-i Ulésen

1.800.000 Ft
tamogatast itélt meg.

Udvézlettel:

Bus Balazs
az NKA alelndke

A TAMOGATASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK, TUDNIVALOK

A Kollégium a tdmogatasi 6sszegre vonatkoz6 dontését a rendelkezésre alld forras nagysagara, valamint a
beérkezett palyazatok szamara figyelemmel hozta meg.

Felhivjuk figyelmét, hogy a szerzodés megkotésének feltételei az alabbiak:

o Az orokségvédelmi hatosagi/épitési/restauralasi engedély jogerore emelkedésérol szolo
hatarozat benyidjtasa (amennyiben a palyazathoz nem nyujtottak be, illetve hatésagi
dokumentum szerint relevans).

o Ha a palyazéhoz benyujtott engedély hatalya lejart, akkor hivatalos dokumentummal kell
igazolni (a munka megkezdésének orokségvédelmi bejelentése), hogy az engedélyben
foglalt munkakat az engedély hatalyan beliil megkezdték, és az engedély jelenleg is
érvényes, vagy az engedély meghosszabbitasarol sz6l6 hatarozatot kell csatolni.

o 3 milli6 Ft vagy afeletti tamogatas esetén a lent ismertetett koltségvetés
visszatervezéshez sziveskedjenek a munkanemenkénti tételes koltségvetés
visszatervezését is mellékelni. Amennyiben a megvalésitast részben vallalja, akkor errol
aj szakmai, miszaki leirast kell benyGjtania a koltségvetés visszatervezésével
egyidejiileg.

A kedvezményezettnek szerzodéskotéskor és a kivitelezési munka megkezdésekor a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen hatalyos hatosagi engedéllyel kell rendelkeznie.

Székhely: 1085 Budapest, Gyulai P4l utca 13.
Telephely: 1143 Budapest, Szobranc utca 6-8.

Levelezési cim: 1389 Budapest, Pf. 128.
www.emet.gov.hu



Felhivjuk szives figyelmét arra, hogy a megjel6lt tamogatasi cél megvaldsitdasa soran, tovabba a tamogatasi
céllal kapcsolatos média megjelenéseknél, kézleményeken, rendezvényeken, kiadvanyokon, kényveken,
reklam és pr-anyagokon kételes feltiintetni a tamogatas tényét, valamint az NKA teljes nevét és
emblémajat kifogastalan nyomdatechnikai minéségben. E rendelkezést a tamogatasi szerzédés tartalmazni
fogja.

Az NKA emblémaja az Alap portaljardél az Impresszum men(ipont alatt tolthet6 le. Az embléma let6ltésével
kapcsolatos kérdése esetén, segitséget az 550-2763 telefonszdamon nydjt az Emberi Er6forras
Tamogataskezeld (tovabbiakban: Tamogataskezel§) NKA Igazgatésdganak munkatarsa.

A tdmogatasi szerz6déseket a Tamogataskezel6 folyamatosan, legkésébb e levél kiklildésétdl szamitott 120
napon belll késziti el.

Tajékoztatjuk, hogy ha a kedvezményezett mulasztasabdl a szerz6déskotésre e hatarid6tél szamitott 30
napon belll nem kerll sor, az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. térvény végrehajtasarol szold
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) 73. § (2) bekezdése alapjan a tdmogatasi dontés
hatalyat veszti.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy azon allamhaztartason kiviili szervezeteknek (gazdasagi tarsasag,
egyéni cég, szbvetkezet, egyeslilés, egyéb gazdalkodd szervezet, civil szervezet, szakszervezet, koztestllet,
egyeb nonprofit szervezet, egyhazi intézmény, hataron tuli szervezet), amelyek 2019. elétt regisztraltak
(2018-ben, vagy azt megel6z6 években) legkésobb a tamogatasi szerzodés megkotéséig az Avr. 75. §
(3), (3a), valamint (5), (5a) bekezdésének értelmében meg kell Gjitaniuk a regisztraciéjukat a
+KITOLTESI UTMUTATO AZ NKA PORTALJAN TORTENO REGISZTRACIOHOZ"” nev(i dokumentumban foglaltak
szerint.

Felhivjuk a maganszemélyként palyazok figyelmét, hogy a tdmogatasi szerz6dés megkétéséig ellendrizzék
a Felhasznaldi fiékjukban, a regisztracios dokumentumok kozott a feltdltott személyi azonositd
okmanyuk ervenyessege (szemely| igazolvany, utlevél). Lejart személyi okmanyok esetén szerzddeés
nem kothetd, ez esetben érvényes dokumentum feltéltése szlkséges a #KITOLTESI UTMUTATO AZ NKA
PORTALJAN TORTEN® REGISZTRACIOHOZ” nev(i dokumentumban foglaltak szerint.

X X X%

1. Rendezett munkaiigyi kapcsolatokkal kapcsolatos tudnivalok

A tamogatasi szerz6dés megkotésének feltétele, hogy a kedvezményezett — a Tamogataskezeld ellenGrzése
alapjan - megfeleljen a rendezett munkaiigyi kapcsolatok jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményének. Ezen koriilményeket a Tdamogataskezeld vizsgalja.

2. Koltségvetés visszatervezésével kapcsolatos tudnivalék

. 3 millié Ft-ot elérd vagy azt meghaladd dllami tdmogatas esetén — koltségvetés visszatervezése

Felhivjuk figyelmét, ha a tédmogatdsi cél megvaldsitdsa érdekében nyujtott valamennyi koltségvetési
tamogatas (azaz az allamhaztartas kozponti alrendszerébdl, beleértve az NKA barmely keretét erre a
programra biztositott tdmogatas) 6sszege eléri vagy meghaladja a 3 millié Ft-ot és a kedvezményezett
program tényleges megvaldsitasi 0sszkoltsége - az elszamolaskor benyljtott adatok alapjan - kevesebb,
mint az adatlapon megadott €s a tamogatasi szerz6désben rogzitett 6sszkdltség, a tdmogatas 6sszegének
az Osszkoltség csOkkenéssel aranyos részét az Avr. 97. § (4) bekezdése értelmében csokkenteni kell.

Erre figyelemmel és az NKA &altal megitélt tdAmogatasi 6sszeg ismeretében egy alkalommal lehet6sége
van a palyazataban benyujtott koltségvetés visszatervezésére az NKA-tdl igényelt jogcimek bdévitése
nélkil. A koltségvetést jelen levellink kikildésétol szamitott 30 napon beliil tervezheti vissza a
Felhasznal6i fiok/Benyujtott palyazatok/(adott palydzat)Visszatervezés menipontban. Ha ezen
id6szakban a koltségvetést nem tervezi vissza, Ugy a palyazataban benyujtott koltségvetést tekintjlk
eredeti, azaz tervezett kéltségvetésnek.

Amennyiben nem kivadn élni a visszatervezés lehetGségével, Ugy a visszatervezésrél lemondé
nyilatkozatot - a szerzddése mielObbi elkészitése érdekében - kérjuk feltolteni a felhasznaldi fidkon
keresztll az adott palyazathoz.
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A visszatervezési lehetoség nem vonatkozik azon kedvezményezettre, akinek a palyazat
benyujtasakor megadott tervezett 6sszes koltsége, az igényelt tamogatasi 6sszeg és a Kollégium
altal megitélt tamogatasi 6sszeg azonos.

Az Avr. 86. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a kéltségvetési tAmogatés folydsitdsara a beszamold, vagy
részbeszamold elfogadasat kovetéen kerllhet sor, azonban a jogszabaly lehetGséget biztosit a beszamold
elfogadasa el6tt tamogatasi el6leg folyodsitasara. Jogszabalyi lehetGségekkel élve a Tamogataskezelé a 3
millié Ft, vagy azt meghaladdé tamogatas esetén a megitélt tdmogatds 90%-at tdmogatasi eldlegként, 10%-
at a pénzligyi elszamolas és szakmai beszamold benyUjtasat és a pénzligyi elszamolas elfogadasat kévetben
bocsatja a kedvezményezett rendelkezésére, amennyiben a palyazati felhivas, vagy tdmogatasi szerzédés
masképpen nem rendelkezik.

Amennyiben a Kollégium jelen déntéshez kapcsoldddan tovabbi szerz6déskotési feltétel(eke)t hatarozott
meg, azok teljesitésére jelen levellink kikildését6l szamitott 30 napon belll sor kell kertiljon.

X X X%

EzUton tdjékoztatjuk, hogy az Avr. 102/D. §-a szerint jelen levél kézhezvételérdl szamitott 10 napon belil
irasban kifogast nyujthat be, melyet a Felhasznaldi fiok/Benyujtott palyazatok/(adott palyazat) Egyéb
palyazati dokumentum feltdltése menipontban, a vonatkozé palyazathoz kell feltélteni. A kifogas
benyljtasara nyitva allé hatéridé elmulasztédsa miatt igazolasi kérelem benyujtédsanak nincs helye.

Budapest, 2021. 08. 13.

Emberi Er6forrds Tamogataskezel6
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