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1. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2021. szeptember 30-ai nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  Polgármesteri tájékoztató  

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  0 

Készítette: 
 

Tatár László polgármester 
 

Véleményezésre 
megküldve:   

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2021. szeptember 23.  
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Fe g yve r nek  Vár o s  Po lg ár me s t e r e  
Fegyvernek, Szent  Erzsébet  út  171. 

 
Tájékoztató 

 
 

Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2021. szeptember 30-ai ülésére 
a két ülés közötti eseményekről,  intézkedésekről.  
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A két ülés közötti események:  
 
 2021. szeptember 3-án a Csorba Mikro-térségi Szociális  

Intézményfenntartó Társulási Tanács ülésén vettem részt.   
 Szeptember 3-án a Fegyvernek Városi Sportegyesület  

közgyűlésére kaptam meghívást.   
 Szeptember 9-én Budapesten elsőként az országban átvettem a 

víziközmű infrastruktúra kék minősítéséről szól tanúsítványt.   
 Szeptember 17-én Fegyvernek Városi  Sportegyesület második 

körös közgyűlésére került sor.   
 Szeptember 24-én Kuncsorbai szennyvízberuházás aktuáli s 

kérdéseiről történt egyeztetés.    
 Szeptember 26-án az Orczy Anna Katolikus Általános Iskola és 

Óvoda új Óvoda épületének alapkőletételén veszek részt.    
 
 

I. Átruházott hatáskörben hozott döntések 
 

A.) Polgármester döntései: 2021. augusztus 
1.) A szociális ellátások szabályozásáról szóló 19/2019.(XI.29.) és a 11/2021.(VI.14.) 

rendelet, valamint Fegyvernek Város Önkormányzata Szervezeti és Működési 
Szabályzata alapján biztosított átruházott hatáskörömben hozott döntés: 

- rendkívüli települési támogatás elhunyt személy 
   eltemettetéséhez hozzájárulás   - 
- Bursa Hungarica Felsőokt.Önk.Ösztöndíj  6 
- ált.isk.tanulók bérlettámogatása              - 
- köztemetés       -    
 

B.) Bizottság hatáskörében eljáró polgármester döntései: 
A Szociális és Egészségügyi Bizottság hatáskörében eljáró polgármester a 
szociális ellátások szabályozásáról szóló 19/2019.(XI.29.) rendelet 5. § (2) 
bekezdés, valamint a 11/2021.(VI.14.) rendelet 4. § (2) bekezdés alapján hozott 
döntései: 

- rendkívüli települési támogatás megáll.    5 
a) pénzbeli       5  
b) természetbeni       - 

- rendkívüli települési támogatás elutasítás   6 
- kamatmentes kölcsön      - 
 



 3

 
II. Nettó ötmillió Ft-ot elérő vagy azt meghaladó árubeszerzés, építési beruházás, 

szolgáltatás megrendelése, vagyonértékesítés, vagyonhasznosítás, vagyoni értékű 
jog átadása, koncesszióba adásra vonatkozó szerződések 2021. július 31-ig:   

 
 
 
………/2021.(IX.30.) sz.     határozati javaslat: 
 
A Polgármesteri tájékoztató elfogadásáról 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés b/ pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Polgármesteri tájékoztatót 
elfogadja. 

 
Erről értesül: 

1.) Tatár László polgármester 
2.) dr. Pető Zoltán jegyző 
3.) Képviselő-testület tagjai 

 
 
Fegyvernek, 2021. szeptember 23. 
 
 
        Tatár László  
        polgármester 





















 
2. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

FEGYVERNEK VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL  

A Képviselő-testület 2021. szeptember 30-ai nyílt ülésére 

 

előterjesztő megnevezése:  Tatár László polgármester 

Tárgy:  
Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi 

költségvetésének módosításáról  
 

Előterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Határozati javaslat, Tájékoztató, 
Beszámoló 

Melléklet:  3 

Készítette: 
 

Temesváriné Bozsó Ágnes gazdaságvezető 
 

Véleményezésre 
megküldve:  

Szociális és Egészségügyi Bizottság, 
Oktatási, Közművelődési, Ifjúsági és Sport Bizottság, 

Pénzügyi Bizottság 
 

Törvényességi 
véleményezésre bemutatva: 2021. szeptember 23.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fegyvernek Város Polgármesterétől 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 
 
E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2021. szeptember 30-ai 
ülésére Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésének módosításáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az államháztartásról szóló 2011. évi CIXV. tv. (továbbiakban Áht.) 34.§. (1) bekezdése 
alapján a helyi önkormányzat költségvetési rendeletében megjelenő bevételek és kiadások 
módosításáról, a kiadási előirányzatok közötti átcsoportosításról (meghatározott kivétellel)a 
képviselő-testület dönt. 
 
A költségvetés módosításának fő indoka, hogy a költségvetési előirányzatokat a kiadások és a 
bevételek tekintetében is a kötelezettségvállalásokhoz illetve a teljesítéshez kell igazítani.  A 
módosításra tett javaslatok intézményenként az alábbiak:  
 
 

I. Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
 

    B e v é t e l i előirányzatokat javaslom módosítani az alábbiak szerint:                   425.000,- Ft 
Intézményfinanszírozás:     425.000,- Ft 
 
Bölcsőde 
- állami támogatás növekedés 2021. július 01-el felsőfokú végzettségű 
  kisgyermeknevelő foglalkoztatott átsorolása miatti illetménynövekedés és járulékai 336.000,- Ft 
- önkormányzati kiegészítés növekedés személyi juttatás növekedése miatt 89.000,- Ft   
 
 
 K i a d á s i előirányzatokat javaslom módosítani az alábbiak szerint:  425.000,- Ft 
 
A személyi juttatások:  368.000,- Ft 
 
A foglalkoztatottak személyi juttatásait javaslom módosítani:     
Bölcsőde 
- 2021. július 01-el felsőfokú végzettségű kisgyermeknevelő foglalkoztatott átsorolása 
  miatt illetménynövekedés 268.000,- Ft 
- céljuttatás növekedése miatt  100.000,- Ft 
 
Munkaadókat terhelő járulékait javaslom módosítani: 57.000,- Ft 
Bölcsőde 
- 2021. július 01-el felsőfokú végzettségű kisgyermeknevelő foglalkoztatott átsorolása 
  miatt illetménynövekedés járuléka 42.000,- Ft 
- céljuttatás növekedés járuléka 15.000,- Ft 
 
Dologi kiadásokat javaslom módosítani: 851.000,- Ft 
Óvoda 



- technikai tétel: karbantartási előirányzatra átcsoportosítás beruházásból 670.000,- Ft 
- technikai tétel: működési ÁFA előirányzatra átcsop. beruházási ÁFÁ-ból 181.000,- Ft 
 
Beruházás:                                                                                                                     -851.000 Ft 
Óvoda 
- technikai tétel: beruházásból átcsoportosítás karbantartási előirányzatra -670.000,- Ft 
- technikai tétel: beruházás ÁFÁ-ból átcsoportosítás működési ÁFÁ-ra -181.000,- Ft 
 
 

II. Fegyverneki Művelődési Központ  és Könyvtár  
 
AZ INTÉZMÉNY NEM TETT JAVASLATOT 
 
III. Önkormányzat 
 

011130 BEVÉTEL B 0 
011130 KIADÁS K 2 293 000 
011130 Személyi juttatások K1 1 985 000 
011130 Külső személyi juttatások K123 1 985 000 

011130 Munkaadói járulékok K2 308 000 
011130 Módosításhoz kapcsolódó  K2 308 000 
013350 BEVÉTEL B 418 000 
013350 Működési bevételek B94 418 000 
013350 Kiszámlázott Áfa  B406 418 000 
013350 Felhalmozási bevételek B 0 
013350 KIADÁS K 3 300 000 
013350 Beruházások   3 300 000 

013350 Ingatlan vásárlás Bajcsy-Zsilinszky út (áfa h.k.)   3 300 000 
018010 BEVÉTEL B 49 414 737 
018010 Működési támogatások ÁH-on belülről B1 29 514 154 
018010 Általános működési tám B111 0 
018010 Köznevelési feladatok támogatása B112 0 

018010 Szoc., gyerm.jóléti és gyermekétkeztetési feladatok B113 
0 

018010 Kulturális feladatok támogatása B114 0 
018010 Kiegészítő támogatások ipa kompenzáció I. B115 14 757 077 
018010 Kiegészítő támogatások ipa kompenzáció II. B115 14 757 077 
018010 Felhalmozási c. önkormányzati támogatások B2 19 900 583 

  Bajcsy-Zs. Út felújítás  B211 19 900 583 
018010 KIADÁS K 0 
018010 Egyéb működési célú támogatások  K5 0 
018010   K55 0 
018030 BEVÉTELEK B 0 
018030 KIADÁSOK   -15 818 000 



018030 Egyéb működési célú kiadások K5 603 000 
018030 Egyéb műk.c. támogatások ÁH-on belülre K506 603 000 

  Csorba-Mikro T. ÖnkI. (II.klub karbantartás)   270 000 

  Csorba- Mikro T. Állami támogatás 
bérkompenzáció (227+1+105)   

333 000 
018030 Intézményfinanszírozás  K915 -16 421 000 

  konyha   0 
  orvosi (bérkompenzáció 48+önk I. 3334)   3 382 000 
  Városüzem bérkomp.    -20 228 000 
  Tiszavirág Óvoda állami   336 000 
  Tiszavirág óvoda Önk. I.   89 000 
  Polgármesteri Hivatal    0 

031030 BEVÉTEL   271 000 
031030 Működési bevételek B4 271 000 

  Egyéb műk. Bevétel 4. sz főút áramdíj visszatérítés B411 
271 000 

031030 KIADÁS   103 000 
031030 Személyi juttatások K1 39 000 

  Céljuttatás K11031 39 000 
041232 Dologi KIADÁSOK K3 64 000 

  informatikai szolg. K321 50 000 
  áfa K351 14 000 

041232 BEVÉTEL   0 
041232 KIADÁS   74 000 
041232 Dologi KIADÁSOK K3 19 000 

  munkavédelmi szolgáltatás K337 15 000 
  áfa K351 4 000 

041232 Beruházás K6 55 000 
  sarokcsiszoló beszerzése K64 24 000 
  sarokcsiszoló beszerzése K64 19 000 
  sarokcsiszoló beszerzése K67 7 000 
  sarokcsiszoló beszerzése K67 5 000 

041233 BEVÉTEL   18 391 000 
041233 Támogatás értékű bevételek Áh-on belülről B1 18 391 000 

  18 fő 03.01-2022.02.28-ig B16 13 353 000 
  5 fő 04.01-2022.02.28-ig B16 2 748 000 
  5 fő 09.01-2022.02.28-ig B16 2 290 000 

041233 KIADÁS   18 432 000 
041233 Személyi juttatások K1 17 068 000 

  Foglalkoztatottak szem.jutt. K11 0 
  18 fő 03.01-2022.02.28-ig K1101 12 393 000 
  5 fő 04.01-2022.02.28-ig K1101 2 125 000 
  5 fő 09.01-2022.02.28-ig K1101 2 550 000 

041233 Járulékok K2 1 323 000 
  18 fő 03.01-2022.02.28-ig K2 960 000 



  5 fő 04.01-2022.02.28-ig K2 165 000 
  5 fő 09.01-2022.02.28-ig K2 198 000 

041233 Dologi KIADÁSOK K3 41 000 
  irodaszer K312 20 000 
  munkavédelmi szolgáltatás  K337 12 000 
  működési Áfa  K351 9 000 

041237 BEVÉTEL   2 670 000 
041237 Műk.tám. ÁH-on belülről B1 0 
041237 Egyéb műk.c. tám B16 0 
041237 Felhalmozási c. tám. B2 0 
041237 Egyéb felh. Tám B25 0 
041237 Működési bevételek B4 856 000 
041237 Szolgáltatások ellenértéke áramdíj továbbsz B402 603 000 

  kiszámlázott Áfa B406 253 000 
041237 Felhalmozási c.  Bevételek B5 1 814 000 
041237 tehén értékesítés B53 1 814 000 
041237 KIADÁS   8 424 000 
041237 Személyi juttatások K1 2 000 
041237 Foglalkoztatottak szem.jutt. K11 2 000 
041237 Dologi kiadások K3 3 950 000 
041237 útépítési anyagok szociális önerő K312 1 500 000 
041237 informatikai szolg. K321 14 000 
041237 Egyéb kommunikációs szolgáltatások K322 20 000 
041237 Közüzemi díjak (energia , elszámolás miatt K331 2 600 000 
041237 GFB K337 200 000 
041237 Áfa  K351 1 116 000 
041237 Beruházások K6 4 472 000 
041237 hízó tehén beszerzése 6 db  K64 3 000 000 
041237 1 db szivattyú beszerzése K64 27 000 
041237 Kamera rendszer állattartó telep K64 1 013 000 
041237 hízó tehén beszerzése 6 db (5%) K67 150 000 
041237 1 db szivattyú beszerzése K67 8 000 
041237 Kamera rendszer állattartó telep K67 274 000 
042130 BEVÉTEL   0 
042130 KIADÁS   31 000 
042130 Személyi juttatások K1 31 000 
042130 céljuttatás K11031 31 000 
045120 BEVÉTEL   0 
045120 KIADÁS   10 257 000 
045120 Dologi KIADÁSOK K3 10 014 000 
045120 útépítési anyag beszerzés K312 7 700 000 

045120 földrészlet megosztás, telekátalakítás  (mentes) K337 
185 000 

045120 dologi Áfa  K351 2 129 000 
045120 Felhalmozási kiadások     



045120 Beruházások K6 243 000 

  egyéb Te. Beszerzése, közvilágítás, buszforduló K64 
191 000 

045120 egyéb Te Áfa   52 000 
047410 BEVÉTEL   299 962 000 
047410 Támogatás értékű bevételek Áh-on belülről B2 299 962 000 

047410 TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00013 Belvíz II. ütem 
támogatása  B25 

299 962 000 
047410 KIADÁS   299 962 000 
047410 Dologi kiadások K3 28 777 000 
047410 Egyéb szolgáltatások  K337 22 659 000 
047410 Áfa K351 6 118 000 
047410 Beruházások K6 271 185 000 
047410 Egyéb Te. Beszerzése, létesítése K64 213 531 000 
047410 Beruházás Áfa  K67 57 654 000 
052020 BEVÉTEL B 2 286 000 
052020 Működési bevételek B4 2 286 000 
052020 Szolgáltatások Szennyvízbefogadás  B402 1 800 000 
052020 Kiszámlázott Áfa  B406 486 000 
052020 KIADÁS   1 188 000 
052020 Dologi kiadások K3 1 188 000 

052020 Egyéb szolgáltatások-szippantott szennyvíz 
befogadás K337 

935 000 
052020 Áfa K351 253 000 
052080 BEVÉTEL B 0 
052080 KIADÁS   1 200 000 
052080 Dologi kiadások K3 1 200 000 
052080 Cater szakszervíz K334 945 000 
052080 Cater szakszervíz Áfa  K351 255 000 
062020 BEVÉTEL B 0 
062020 KIADÁS K 2 237 000 
062020 Személyi juttatások K1 434 000 
062020 Céljuttatás, jutalom K1103 31 000 
062020 Béren kívüli juttatások K1107 103 000 
062020 Külső személyi juttatások K122 300 000 
062020 Munkaadói járulékok K2 68 000 
062020 Módosításhoz kapcsolódó járulék  K2 68 000 
062020 Dologi kiadások K3 1 671 000 
062020 energetikai tanúsítvány Szent E. út 123.(0) K337 60 000 
062020 TOP-Zöldváros-nyilvánosság K337 170 000 
062020 TOP2.1.3-16 előzetes tanulmányterv K337 350 000 

062020 egyéb dologi kiadás Top energetika támogatás  
visszafizetés  K355 

951 000 
062020 előzetes Áfa  K351 140 000 
062020 Beruházások K6 64 000 



062020 beruházás Áfa Zöldváros műszaki ellenőri  K67 64 000 
066020 BEVÉTEL B 0 
066020 Támogatás ért. Bev B1 0 
066020 egyéb működési célú tám.ért. Bev(2021. évi hi) B16 0 
066020 KIADÁS   18 750 737 
066020 Személyi juttatások K1 6 027 000 
066020 Foglalkoztatottak szem.jutt. K11 0 
066020 Külső személyi jutt. K12 6 027 000 
066020 Munkáltatói járulékok  K2 934 000 
066020 Módosításhoz kapcsolódó járulék  K2 934 000 
066020 Dologi kiadások K3 210 000 
066020 egyéb dologi állami visszafizetés +kamatok K355 207 000 
066020 Vodafon behajtás -polgárőrség K355 3 000 
066020 Beruházások K6 1 489 000 

066020 Ingatlan beszerzés létesítés, Dózsa Gy. Út 6. 
engedélyezési tervdokumentáció K62 

1 150 000 
066020 Egyéb te, kerti pavilon kutyaoltáshoz K64 21 000 

066020 Ingatlan beszerzés létesítés, Dózsa Gy. Út 6. 
engedélyezési tervdokumentáció Áfa  K67 

311 000 
066020 kerti pavilon áfa  K67 7 000 
066020 Felújítások K7 0 
066020 Tartalékok összesen K513 10 090 737 
066020 Működési tartalék K513 -8 367 263 

  közfoglalkoztatottak bérkiegészítése   -7 500 000 
  Polgármesteri keret   -867 263 

066020 Fejlesztési tartalék K513 18 458 000 
  Top Enegatika  projekt zárás   -1 443 000 
  Bajcsy-Zs.út felújítás   19 901 000 

104042 BEVÉTEL B 0 
104042 KIADÁS   6 000 000 
104042 Dologi KIADÁSOK K3 7 200 000 
104042 Egyéb szolgáltatások K337 5 669 291 
104042 Előzetes Áfa  K351 1 530 709 
104042 Felhalmozási kiadások     
104042 Felújítások K7 -19 201 000 

104042 Ingatlan felújítások átcsoportosítás dologi kiad K71 
-5 669 000 

104042 Felújítás áfa átcsoportosítás dologiba   -1 531 000 

104042 Ingatlan felújítások átcsoportosítás beruházásokra 
kiad K71 

-9 450 000 
104042 Felújításhoz kapcsolódó Áfa  K74 -2 551 000 
104042 Beruházások K6 18 001 000 
104042 informatikai eszköz beszerzés  K63 119 000 

104042 egyéb Te. Beszerzés gjmű beszerzés  támogatott 
rész K64 7 087 000 



104020 gjmű önerő  K64 4 724 000 
104020 Egyéb te beszerzés támogatott K64 2 244 000 
104042 Beruházáshoz kapcsolódó Áfa támogatott K67 2 551 000 
104042 Beruházáshoz kapcsolódó Áfa támogatott K67 1 276 000 
900020 BEVÉTEL B -16 979 000 
066020 Közhatalmi bevételek B3 -16 979 000 
066020 Helyi iparűzési adó B351 -20 000 000 
066020 egyéb közhatalmi bevételek B36 2 570 000 
066020 egyéb bírság  B36 451 000 
900020 Támogatás értékű bevételek B2 0 
900020 KIADÁS   0 
900060 BEVÉTEL B 730 000 000 
900060 Hitelek felvétele   730 000 000 
900060 Likvid hitel felvétele   730 000 000 
900060 Napi igénybevétel várható    730 000 000 
900060 KIADÁS   730 000 000 
900060 Hitelek visszafizetése K91 730 000 000 
900060 Likvid hitel törlesztés  K9113 730 000 000 

  BEVÉTEL B 1 086 433 737 
  KIADÁS K 1 086 433 737 

 
 

IV. POLGÁRMESTERI HIVATAL 
II. MÓD.  POLGÁRMESTERI HIVATAL 2021.  

   
COFOG Megnevezés  

ROVAT 
Főkönyvi 

szám  
Előirányzat 
módosítás  

(011130)  BEVÉTELEK ÖSSZESEN    1 162 000 
011130 Szolgáltatások ellenértéke B402   200 000 
011130 Egyéb működési bevételek B411   962 000 

(011130)  KIADÁSOK ÖSSZESEN    1 131 000 
  Személyi juttatások(K1)     453 913 

011130 Foglalkoztatottak egyéb személyi 
juttatásai 2021. évi bérkompenzáció K1113   200 000 

011130 Megbízási díjak K1113   150 000 
011130 Egyéb külső személyi juttatás K123   103 913 

  Járulékok(K2)     62 000 
011130 Ei módosításhoz kapcsolódó növekedés  K2   62 000 

  Dologi kiadások(K3)     0 
011130 Bérleti és lízing díjak  K333   0 

  Kapcsolódó Áfa  K351   0 
  Beruházások (K6)     0 
  Támogatás értékű kiadások (K5)     615 087 

011130 Támogatás értékű kiadás szabad 
maradvány visszaadás K5023   615 087 

('011220)   KIADÁSOK ÖSSZESEN    31 000 



  Személyi juttatások(K1)     0 
  Járulékok(K2)     0 
  Beruházások (K6)     31 000 

011220 Egyéb Te beszerzése (forgószék) K64   24 000 
011220 Egyéb Te. Áfa (forgószék Áfa) K67   7 000 

('018030)  BEVÉTELEK ÖSSZESEN    0 
018030 Előző évi maradvány igénybevétele B8131   0 

  költségvetési maradvány igénybevétele     0 
018030 Intézményfinanszírozás PH B816   0 

  Állami     0 
  Önkormányzati kiegészítés I.       

PH KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 1 162 000 
PH BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 1 162 000 

 
 
A.) GYERMEKÉLELMEZÉSI KONYHA 
 

A Bevételek előirányzatát javaslom megemelni az alábbiak szerint                                  + 1 e Ft-tal 
 
A pénzforgalom nélküli bevételek előirányzatát javaslom megemelni:                  + 1 e Ft-tal 
-Az előző évi pénzmaradvány összegével. 
 

 
 

A Kiadások előirányzatát javaslom megemelni  az alábbiak szerint                                 + 1 e Ft-tal 
 
A személyi juttatások előirányzatán belül a fő összeg változása nélkül az alábbi  
módosításokat javaslom:                                                                               
 
-Köztisztviselők, közalkalmazottak bére előirányzatát javaslom csökkenteni az alábbi 
 előirányzatok változásának fedezete miatt:                                                                  - 760 e Ft-tal  
 
-Céljuttatás, projektprémium előirányzatát javaslom megemelni:                               + 460 e Ft-tal 
 az alkalmazottak részére június havi illetménnyel kifizetett jutalom összegével. 
 
-Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásainak előirányzatát javaslom megemelni: + 300 e Ft-tal                                
 az előirányzat túllépése miatt. 
 
 
A munkaadókat terhelő járulék előirányzatának fő összege nem módosul a személyi 
juttatásoknál történt változás miatt. 
 
 
A dologi kadások előirányzatán belül a fő összeg változása nélkül az alábbi 
módosításokat javaslom: 
 
-Üzemeltetési anyagok beszerzése előirányzatát javaslom csökkenteni az alábbi 
  előirányzatok változása miatt:                                                                                   - 2 041 e Ft-tal 
 



-Egyéb szolgáltatások előirányzatát javaslom megemelni:                                        + 2 000 e Ft-tal 
 
-Kamatkiadások teljesítése előirányzatot javaslom megemlni:                                       + 10 e Ft-tal 
 
-Egyéb dologi kiadások előirányzatát javaslom megemelni:                                           + 31 e Ft-tal 
 
 
A támogatás értékű kiadások előirányzatát javaslom megemelni:                               + 1 e Ft-tal 
 
-Az előző évi szabad pénzmaradvány összegével, ami visszaadásra  
 kerül az önkormányzat részére.                                                                                        + 1  e Ft-tal 
 
  

 
B.) FEGYVERNEKI MEZŐGAZDASÁGI, VÁROSÜZEMELTETÉSI ÉS 
FEJLESZTÉSI INTÉZMÉNY  
 
Bevételi előirányzat javasolt emelése + 6.491 eFt 
 
-  Működési bevételek növekedése a meg nem tervezett intézményi bevételek összegével        
+ 26.719 eFt emelkedik. 
 
-   Az intézményfinanszírozás csökkentése a 2021. évi meg nem tervezett bevételek 
összegével – 20.228 eFt csökkenthető. 
 
 
 
Kiadási előirányzat javasolt emelése + 6.491 eFt  
 
- Az egyéb dologi kiadások javasolt emelése a fizetendő áfa összegével + 5.664 eFt 
emelkedik. 
 
-   Az egyéb működési célú támogatások növekedése a 2020.évi pénzmaradványának a 
különbözetével + 827 eFt növekedik.. 
 
 

C.) ORVOSI RENDELŐ 
 
 
A Kiadások előirányzatát javaslom az alábbiak szerint megemelni  + 3 382 e Ft-tal 
 
A személyi juttatások előirányzatát javaslom módosítani   -661 e Ft-tal  
- Köztisztviselők, közalkalmazottak bére előirányzat    - 325 e Ft,   
- Közlekedési költségtérítés előirányzat      + 325 e Ft,   
- Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai előirányzat átvezetés   – 983 e Ft,   
- Egyéb külső személyi juttatások       + 322 e Ft.   
 
 
Dologi kiadások összegét javaslom megemelni    + 1 283 e Ft-tal 
- Villamos energia előirányzat      + 140 e Ft,   



- Gázdíj előirányzat        + 160 e Ft,  
- Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások előirányzat   + 983 e Ft.  
 
Beruházási kiadások összegét javaslom módosítani   + 2 760 e Ft-tal  
- Egyéb tárgyi eszközök beszerzése előirányzat    + 2 171 e Ft,  
- Beruházási célú előzetesen felszámított általános forgalmi adó  + 589 e Ft.  
 
 
Az intézményfinanszírozás összege 3.382 eFt-tal emelkedik meg, melyet jelentős mértékben a 
beruházási kiadások indokolnak. A fogászati alapellátást, valamint a család- és nővédelmi 
egészségügyi gondozást érintő épületrészben a gázkazán évek óta fennálló működési 
problémái miatt új gázkazán beszerzése és üzembe helyezése vált szükségessé. 
A beruházások közt szintén jelentős összeget képvisel a telefonkészülékek beszerzése. A 
rendelő telefon eszközparkjának frissítése és teljes mértékben mobil hálózatra való áttérését 
mind a vírus vészhelyzet indokolja a megnövekedett hívások miatt, valamint az sűrűn 
akadozó internet alapú telefonhálózat esetén a rendelő sikertelen elérhetetlenségét szükséges 
kiküszöbölni.  
A Fegyverneki Orvosi Rendelőben a bérkompenzációra 1 fő jogosult. A bérkompenzáció 
összege járulékkal együtt 8 hónapra 95 e Ft.   
 
 
A mellékelt rendelettel, megvitatás után szíveskedjenek elfogadni a fenti javaslatot. 
 
 
 
 Tatár László  
                                                                                      polgármester 
 
 
 
készítette: Temesváriné 
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Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 
……../2021.(……..) önkormányzati rendelet-tervezete 

Fegyvernek Város Önkormányzata 2021. évi költségvetéséről szóló 3/2021.(II.12.) 
önkormányzati rendelet módosításáról 

 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés f.) pontja alapján, az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. 23. §. (1) 
bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva az alábbi rendeletet alkotja: 

 
 

1. §. 
 
(1)  A rendelet 1. §. (1) bekezdésében a táblázat hatályát veszti helyébe az alábbi lép:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.§. 
 

A Rendelet 1. §. (2) bek. a) pontjának táblázata hatályát veszti helyébe az alábbi táblázat lép: : 
 
 
 BEVÉTELEK: 
 

 
(eFt) 

 Eredeti  
előirányzat 

(eFt) 

Módosított 
előirányzat 

(eFt) 
bevétel főösszegét 4.689.471 5.828.067 
 működési célú bevétel 1.532.347 1.609.576 
 fejlesztési célú bevétel 125.000 455.258 
 finanszírozási célú bevételeit 3.032.124 3.763.233 
   
kiadás főösszegét 4.689.471 5.828.067 
 működési célú kiadás 1.479.436 1.567.200 
 fejlesztési célú kiadás 263.673 584.505 
finanszírozási célú kiadásait 2.946.362 3.676.362 
KÖLTSÉGVETÉSI 
EGYENLEG 

0  

Működési bevételek és 
kiadások egyenlege 

52.911 42.376 

Felhalmozási bevételek és 
kiadások egyenlege 

-138.673 -129.247 

Finanszírozási bevételek és 
kiadások egyenlege 

85.762 86.871 
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Megnevezés I. 
Működtetési 
célú bevétel 

II. 
Felhalmozás 
összesen  

III.  
Finanszírozási 
bevételek 

Mindösszesen 

1.) Állami 
támogatás 

655.789 19.901 0 675.690 

2.) Működtetési 
bevétel 

393.648   393.648 

3.) Közhatalmi 
bevétel (helyi 
adó) 

133.021   133.021 

4.) Támogatás 
értékű bevétel 

416.618 419.962  836.580 

6.) Átvett 
pénzeszköz  

7.000 0 0 7.000 

7.) Kölcsön 
törlesztése 

3.500 0 0 3.500 

8.) Saját, 
felhalmozási c. 
bevétel 

0 15.395 0 15.395 

9.) Hitelfelvétel 0 0 3.650.000 3.650.000 
10.) Maradvány 
igénybevétele 

0 0 113.233 113.233 

 
MINDÖSSZESEN: 

1.609.576 455.258 3.763.233 5.828.067 

 
 
 

3.§.  
 

A rendelet 1.§. (2) bekezdés b) pontjában a táblázat hatályát veszti helyébe az alábbi lép:  
 

 KIADÁSOK: 
 I. MŰKÖDÉSI KIADÁSOK:                                                          (e Ft) 
 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Összesen 

ÖSSZESEN: 1.532.381 34.819 1.567.200 
Személyi 
juttatások 

641.334 15.552 656.886 

Munkaadókat 
terhelő járulékok 

91.866 2.392 94.258 

Dologi kiadások 647.157 16.875 664.032 
Pénzeszköz átadás 
ÁH-on kívülre 

12.500 0 12.500 

Ellátottak 
pénzbeli juttatásai 

7.100 0 7.100 

Támogatások ÁH-
on belülre  

126.791 0 126.791 
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Tartalék 2.133 0 2.133 
Adott kölcsönök 3.500 0 3.500 

 
 II. FELHALMOZÁSI KIADÁSOK:                                             (e Ft) 
 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Összesen 

ÖSSZESEN: 584.505 0 584.505 
Támogatásértékű 
kiadás 
beruházásra 

0 0 0 

Munkált.lakáscélú 
támogatás 
beruházásra 

0 0 0 

Önkormányzati 
beruházás 

350.877 0 350.877 

Önkormányzati 
felújítás 

166.249 0 166.249 

Tartalék 67.379 0 67.379 
 
 

III. FINANSZÍROZÁSIKIADÁSOK:                                             (e Ft) 
 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Összesen 

ÖSSZESEN: 3.676.362 0 3.676.362 
Hitel törlesztés 3.652.400 0 3.652.400 
ÁH-on belüli 
megelőlegezés 
visszafizetése 

23.962 0 23.962 

 
 
 
I-II-III. MINDÖSSZESEN:      eFt 
 

 Kötelező 
feladat 

Önként 
vállalt 

feladat 

Összesen 

MINDÖSSZESEN: 5.793.248 34.819 5.828.067 
 
 

 
 
 
 
 

4.§. 
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A rendelet 1. § (3) bek. c) pontja az alábbira módosul:  

 
c) Az önkormányzat adósságot keletkeztető ügyleteihez saját bevételek: helyi adókból 
és ingatlan és tárgyi eszköz értékesítéséből 2021. évi bevétele: 
148.416eFt.  Az adósságot keletkezető ügyleteiből fennálló éves fizetési 
kötelezettsége nem haladhatja meg a saját bevétel 50%-át, vagyis: 74.208eFt-ot. 
 

5. §. 
 

A rendelet 7.§. (1) bekezdése hatályát veszti helyébe az alábbi (1) bekezdés lép:  
 

(1)   

 
Eredeti 

előirányzat (eFt)

Módosított 
előirányzat I. 

(eFt)

Módosított 
előirányzat II. 

(eFt 
A költségvetési tartalék összege: 69.880 59.421 69.512 
Működési tartalék összege:            15.147 10.500 2.133 
- polgármesteri keret 

 
3.000

3.000 2.133 

-közfoglalkoztatottak bérkiegészítése és 
munkáltatói járuléka 7.500 7.500 0 

-szállítók  2020.12.31-én 4.647 0 0 

Fejlesztési célú tartalék összege: 54.733 48.921 67.379 

-Közfoglalkoztatási számla egyenlege 
2020.12.31-én (maradványból) 5.812

0 0 

 
Épített környezetért 
alap(maradványból) 10 10 10 

Fejlesztési 
tartalék(2020.I)(maradványból) 30.000 30.000 30.000 

Fejlesztési tartalék 2020. 
II.)(maradványból) 2.988 2.988 2.988 

Lakásépítési 
szlaegyenlege(2020.12.31.)(maradvány) 693 693 693 

Lakás értékesítési szla egyenlege 
2020.12.31.)(maradvány) 1.191 1.191 1.191 

TOP-Zöldváros szla egyenlege 
2020.12.31.)(maradvány) 

490 490 490 

TOP-Óvoda szla egyenlege 
2020.12.31.)(maradvány) 1 1 1 

TOP-Közlekedésfejlesztés szla 
egyenlege 2020.12.31.)(maradvány) 2.105 2.105 2.105 
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7. §. 

 
 
Ez a rendelet 2021. október 4- napján lép hatályba és az azt követő napon hatályát veszti.  
 
 
 

Tatár László        Dr. Pető Zoltán   
polgármester                                       jegyző  

 

TOP-Energetika szla egyenlege 
2020.12.31.)(maradvány) 1.443 1.443 0 

TOP-Családsegítő épület felújítás önerő 5.000 5.000 5.000 
Szociális lakásvásárlás 5.000 5.000 5.000 
Bajcsy-Zs. út BM támogatásból 
megvalósuló felújítása 0 0 19.901 



adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. mód. Ei.
Címek,alcímek,szakfeladatok

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda 0 0 0

II. Művelődési Ház és Könyvtár 3 000 6 000 3 000

III.Önkormányzat (szakf.) 169 450 0 0

IV. Polgármesteri Hivatal 0 0 0

A. Gyermekélelmezési Konyha 0 0 0

B. Fegyverneki Vároüzemeltetési és Fejlesztési Intézmény 0 0 0

C. Orvosi Rendelő 0 0 0

Önkormányzati Intézményi felújítás összesen 172 450 6 000 3 000

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda
Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda összesen 0 0 0
II.Művelődési Ház és Könyvtár
1.) Művelődési Ház belső tér felújítása 1 000 1 000 1 000
2.) Művelődési Ház külső felújítás 2 000 2 000 2 000
Művelődési Ház és Könyvtár összesen 3 000 6 000 3 000
III.. Önkormányzat
013350-Önk. Vagyonnal való gazdálkodás
1.) EFOP-os ingatlanok pince felújítások, egyéb felújítási 
munkálatok 1 270 4 270 4 270
2.)Bacsó B. út 1/c. energetikai korszerűsítése 6 350 6 350 6 350
045120 Út autópálya építés 
1.)BM-Arany J. út építés 22 780 22 780 22 780
066020 Város és községgazdálkodás
1.) Róna fűtéskorszerűsítése és egyéb felújítási munkák 0 10 000 10 000
104042- Család és gyermekjóléti szolgáltatásokllátás 
1.) TOP-Családsegítő épület felújítása 120 000 120 000 100 799
0811071-Szálláshely szolgáltatás
1.) Róna Panzió felújítása, külső tatarozása 19 050 19 050 19 050
Önkormányzat  összesen 169 450 182 450 163 249
VI. Polgármesteri Hivatal
Polgármesteri Hivatal  összesen 0 0 0

A;Gyermekélelmezési konyha
    
Gyermekélelm.konyha összesen 0 0 0
B;Fegyverneki Vároüzemeltetési és Fejlesztési Intézmény
Városüzemeltetési Intézmény  összesen 0 0 0
C;Orvosi rendelő
Orvosi rendelő összesen 0 0 0

Felújítás mindösszesen 172 450 188 450 166 249

…/2021.    
(IX….)

Fegyvernek Város Önkormányzat 
2021. évi költségvetési rendeletének

2. számú melléklete / FELÚJÍTÁSOK

15/2021.    
(VI.14.)

3/2021. 
(II.12.)

2. melléklet
2021.11.01 11:52 1/3



adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. mód. Ei. mód. Ei.
Címek,alcímek,szakfeladatok

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda 11 379 11 379 10 528

II.  Művelődési Ház és Könyvtár 3 253 3 253 3 253

III.Önkormányzat (szakf.) 10 972 23 352 322 161

IV. Polgármesteri Hivatal 1 208 4 702 2 382

A. Gyermekélelmezési Konyha 2 807 2 807 2 807

B. Fegyverneki Vízmű és Községgazd. Intézmény 6 528 6 528 6 528

C. Orvosi Rendelő 343 458 3 218

Önkormányzati Intézményi BERUHÁZÁS  összesen 36 490 52 479 350 877

I.Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda és Bölcsőde
Óvodák
1.) 1 db projektor beszerzése 191 191 191
2.) libikóka 445 445 445
3.) Rugós játék 381 381 381
4.) Babaház 635 635 635
5.) Légkondícionáló berendezés 2 540 1 737 1 737
6.) Telepi Óvoda oldalt és hátsó kerítés 2 540 2 540 2 540
7.) Mini Kreszpálya aszfaltozása 2 858 2 734 2 734
8.) Telep homokozó 254 254 254
9.) Telep medence térkő 127 127 127
10.)Telep kitolós létra 76 40 40
11.)Telep lombfúvó 51 51 51
12.)Telep állvány 114 114 114
13.)Telep Madárházak 64 40 40
14.)Központi garázs, eszköztároló 254 254 0
15.)Központi homokozó 254 254 0
16.)Központi csúszda 406 406 63
17.) Annaháza-hűtőszekrény 62 45 45
18.) Epson nyomtató beszerzése 0 41 41
19.) Karcher gőztisztító 0 36 36
Bölcsőde
1.) Egy darab nyitható ablak beszerzése 127 127 127
2.) Légkondícionáló berendezés 0 927 927
Tiszavirág Napk. Otth. Óvoda összesen 11 379 11 379 10 528
II.Művelődési Ház és Könyvtár
1.) Informatikai eszköz beszerzés ( monitor ) 100 100 100
2.) Néptánc viselet(pályázat) 1 623 1 623 1 623
3.) Kordon 200 200 200
4.) Sörpad 5 db 140 140 140
5.) Fényképezőgép 200 200 200
6.)Bluetooth hangfal 120 120 120
7.)PS4 150 150 150
8.)Reflektor 10 db 300 300 300
9.)Vetítővászon 90 90 90
10.) Pavilon 2 db 60 60 60
11.) Fogas beszerzése 70 70 70
12.) Könyvtári szekrény 200 200 200
Művelődési Ház és Könyvtár összesen 3 253 3 253 3 253
III. Önkormányzat
013350 Önkormányzati vagyonnal való gazdálkodás
1.)Szent E. út 175. udvar kamera beszerzés 762 762 762
2.) Ingatlan vásárlás 0 6 000 6 000
3.) Ingatlan vásárlás Bajcsy-Zs. Út 1. 0 0 3 300
041232 Téli közfoglalkoztatás
1.) 2 db sarokcsiszoló beszerzése 0 0 55
041237- Minta közfoglalkoztatás
1.) 5 db talicska beszerzése 89 89 89
2.) 1 db lombfúvó beszerzése 197 197 197
3.) Hízótehén beszerzése 0 0 3 150
4.) 1 db szivattyú beszerzése 0 0 35
5.)  Kamerarendszer kavicsos 0 0 1 287
042130 - Növénytermesztés, állattenyésztés
1.) Kavicsos telep kamerák felszerelése 1 524 1 524 1 524
2.) Tejelő tehén beszerzése 8 400 14 280 14 280
045120 Út autópálya
Buszforduló közvilágítás 0 0 243
066020 - Város és községgazdálkodás
1.) Lapvibrátor beszerzése 0 500 500
2.) Dózsa Gy út 6. engedélyezési tervdokumentáció 0 0 1 461
3.) Kerti pavilon kutyaoltáshoz 0 0 28
047410 Belvíz védekezés 
TOP 2.1.3-16-JNK1-2021-00013 Belvíz II. ütem 0 0 271 185
062020 Zöld város 2021. évi ütem
2021. évi ütem 0 0 64
104042- Család és gyermekjóléti szolgáltatások 
1.) informatikai eszközbeszerzés 0 0 151
2.) 1 db gépjármű beszerzés 0 0 15 000
3.) Egyéb te. Beszerzések 0 0 2 850
Önkormányzat  összesen 10 972 23 352 322 161
Polgármesteri Hivatal
1.) Informatikai eszközök beszerzése 3 db PC 700 700 700
2.) Forgószék, irattartó polc, egyéb eszközpótlás 254 1 397 1 397
3.) Anyakönyvi feladathoz eszközbeszerzés (fotó állvány, szék, 
zene doboz) 254 254 254
4.) Forgószék beszerzés 0 0 31
Polgármesteri Hivatal  összesen 1 208 4 702 2 382

Fegyvernek Város Önkormányzat 
2021. évi költségvetési rendeletének

15/2021.  
(VI.14.)

../2021.  
(IX....)

3. számú melléklete / BERUHÁZÁSOK

3/2021. 
(II.12.)

3. melléklet
2021.11.01 11:52

2/3



Címek,alcímek,szakfeladatok
15/2021.  
(VI.14.)

../2021.  
(IX....)

3/2021. 
(II.12.)

A;Gyermekélelmezési konyha
1.) Konyhai fűtéskorszerűsítés(Hársfa út) 1 270 1 270 1 270
2.) ételszállító badella beszerzése 400 400 400
3.) 1 db számítógép 127 127 127
4.) 10 db rozsdamentes főzőedény 301 301 301
5.) napelem optimalizáló 201 201 201
6.) Kisértékű konyhai eszközök beszerzése 127 127 127
7.) Irodabútor vásárlás 381 381 381
Gyermekélelm.konyha összesen 2 807 2 807 2 807
B;Városüzemeltetési Intézmény 
1.) 1 db nyomtató beszerzése 35 35 35
2.) kézi szerszámok beszerzése 270 270 270
3.) 1 db Dacia Duster gjmű beszerzése 4 750 4 750 4 750
4.) Ravatalozóba eszközök beszerzése 762 762 762
5.)Fűnyíró traktor beszerzése 711 711 711
Városüzemeltetési Intézmény Összesen 6 528 6 528 6 528
C;Orvosi rendelő
1.) Fogászati eszközbeszerzés 254 254 254
2.) Fénymásoló, monitor 89 89 89
3.) Egyéb te. Beszerzés 0 115 115
4.) Gázkazán beszerzése 0 0 2 250
5.)Új mobilhálózet kialakítása 0 0 510
Orvosi rendelő összesen 343 458 3 218

BERUHÁZÁS mindösszesen 36 490 52 479 350 877

3. melléklet
2021.11.01 11:52

3/3
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ELŐTERJESZTÉS 
 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2019. szeptember 30-ai 
ülésére a Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2021/2022. nevelési év 
munkatervének véleményezéséről 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde intézményvezetője elkészítette az intézmény 
2021/2022-as nevelési év Munkatervét. 
 
A 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapján az óvoda munkaterve 
határozza meg az óvodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészítéséhez az intézményvezető 
kikéri a fenntartó- Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete- véleményét is. 
 
Fentiek alapján javaslom, hogy az alábbi határozati javaslat szerint fogadja el a testület a 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2021/2022. nevelési év Munkatervét. 
 
…………/2021.(IX.30.) sz.                                                             határozati javaslat: 
 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 2021/2022. nevelési év munkatervének 
véleményezéséről 
 
Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés b/ pontja alapján az alábbi határozatot hozza: 
 

Fegyvernek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 2021/2022. nevelési év munkatervét a melléklet szerint tudomásul 
veszi, az abban foglaltakkal egyetért. 
 

Erről értesül: 
1.) Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde intézményvezetője 
2.) Tatár László polgármester 
3.) dr. Pető Zoltán jegyző 
4.) Képviselő-testület tagjai 
 
 
Fegyvernek, 2021. szeptember 23. 
 
 
        Tatár László  
        polgármester 



,  
 

 

 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
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1. A pedagógiai munka feltételrendszere 
 1.1. Alapító okirat szerinti feladatellátás 
 

1. adattábla Terület Adat 

1. A hatályos Alapító okirat kelte, száma F/1003-4/2021   
2021. aug. 03. 

2. Fenntartó neve, címe Fegyvernek Város Önkormányzat  

3. Az intézmény hatályos alapító okirat szerinti neve Alapító Okirat 

4. Az intézmény székhelye, neve, címe 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88. 
 

5. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és  
Bölcsőde Újtelepi Óvodája  
(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88.) 
 

6. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája  
(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 144.) 
 

7. Az intézmény feladat ellátási helye, neve, címe 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája  
(Fegyvernek, Damjanich út 107.) 
 

8. 
Az intézménybe felvehető maximális 
gyermeklétszám  

175fő 

9. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája: 100 fő 

10. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája: 50fő 

11. 
Felvehető maximális gyermeklétszám  (feladat 
ellátási helyen) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája: 25fő 

12. 
Az intézmény óvodai csoportjainak száma 
2021/2022. nevelési évben  

7 csoport 

13. Az intézmény napi nyitvatartási ideje: 06-18-ig 

14. Alapító okirat szerinti ellátandó feladatai  

- Óvodai nevelés 
- Sajátos nevelési igényű gyermekek 
óvodai nevelése, ellátása 
- Óvodában szervezett étkeztetés 
- Kiemelten tehetséges gyermekek 
nevelése, oktatása. 

15. Sajátos nevelési igényű gyermekek nevelése 

Mozgásszervi, érzékszervi, értelmi, vagy 
beszédfogyatékos, pszichés fejlődési 
zavarral (súlyos tanulási, figyelem-, vagy 
magatartásszabályozási zavarral küzdő 
gyermekek nevelése 
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1.2. Humánerőforrás (személyi feltételrendszer) 
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 
dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 10 oldaltól 28 oldalig 

2. HÁZIREND 3 oldaltól 4 oldalig 

3. Pedagógiai Program 31 oldaltól 31 oldalig 

 
 

2. 
adattábla 

Terület Adat 

1. Óvodai csoportok száma összesen 7 
2. óvodai kiscsoport száma 1 
3. óvodai középső csoport száma - 
4. óvodai nagycsoport száma 2 
5. óvodai vegyes csoport száma 4 

 
 

3. 
adattábla 

Terület 01.szept 

1. Óvodás gyermekek összlétszáma 174 

2. 
Tényleges gyermeklétszám alapján meghatározott csoport átlaglétszám 
fő/csoport 

25 

3 SNI gyermekek száma 1 
4. SNI-vel felszorzott létszám 176 

5. 
sni-vel felszorzott gyermeklétszámmal számított csoport átlaglétszám: 
fő/csoport 

25,10 

6. Étkező gyermekek létszáma 174 
7. Félnapos óvodás 0 
8. Veszélyeztetett gyermekek létszáma 11 
9. Védelembe vett gyermekek száma 2 
10. A tényleges összlétszáma % 0,062 
11. Hátrányos helyzetű gyermekek  létszáma: 30 
12. A tényleges összlétszáma % 0,171 
13.  Ebből halmozottan hátrányos helyzetű 8 
14. A tényleges összlétszáma % 0,045 
15. A nemzetiséghez tarozók létszáma 0 
16. A tényleges összlétszáma % 0 

 
 

4. adattábla 

A 2021/2022. 
nevelési évre 
beiratkozott 
gyermekek 
létszáma 

A 
2021/2022 
nevelési 

évre 
elutasított 
gyermekek 
létszáma 

A 
2021/2022. 

nevelési 
évre 

felvételt 
nyert 

gyermekek 
létszáma 

Nemek 
aránya 

A gyermekek korösszetétele 

fiú 
(fő) 

lány 
(fő) 

2,5 
éves 
(fő) 

3 
éves 
(fő) 

4 
éves 
(fő) 

5 
éves 
(fő) 

6 
éves 
(fő) 

7 
éves 
(fő) 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Újtelepi 
Óvodája  
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

100 0 100 45 55 6 33 34 25 2 0 
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Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Központi 
Óvodája  
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144.) 

49 0 49 27 22 3 7 16 21 2 0 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Annaházi 
Óvodája 
(Fegyvernek, 
Damjanich u. 107.) 

25 0 25 10 15 0 4 10 11 0 0 

 
 

5. adattábla 
 
 

óvodai csoport 
neve 

a csoport típusa  
szept 1-i 
létszám 

 

október 1 
várható létszám 

fő 

SNI  
fő 

Nemzetiségi  
fő 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Újtelepi 
Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

 
kiscsoport 
kis-középső 
nagy-középső  
nagycsoport 

 
azonos életkorú 
vegyes életkorú 
vegyes életkorú 
azonos életkorú 

 
25 
25 
25 
25 
 

 
25 
25 
25 
25 

 
0 
0 
0 
0 
 
 
 

 
0 
0 
0 
0 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Központi 
Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144 

 
 
kis-középső 
nagycsoport 
 

 
 
vegyes életkorú 
azonos életkorú 

 
 

24 
25 

 
 

24 
25 

0 
0 

0 
0 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda és 
Bölcsőde Annaházi 
Óvodája (Fegyvernek, 
Damjanich u. 107 

 
 
nagy-középső 

 
 

vegyes életkorú 

 
 

25 

 
 

25 1 0 

     

  

6. adattábla Terület Adat 

1. Az intézmény vezetője, képviselője Bognár Éva 

2. Az intézmény telefonszáma 56/481 015 

3. E-mail elérhetősége ovoda@fegyvernek.hu 

4. Óvodapedagógus álláshelyek száma  16 

5. 
Nevelőmunkát közvetlenül segítő álláshelyek száma 
összesen  

15 

5.1 Dajkai álláshely száma 7 
5.2 Pedagógiai asszisztens álláshely száma 5 

5.3 Óvodatitkár álláshely száma 1 

5.4. Óvodapszichológus álláshely száma 0 



 

6 
 

 Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde                                                                       Tel: 56/481 015 
 5231 Fegyvernek, Felszabadulás út 88.                                                      Email: ovoda@fegyvernek.hu   
                                                                                                                                                     OM:  035821 

6. Egyéb technikai munkakört betöltők álláshely száma 5 
 

7. adattábla 

Óvodapedagógusok által ellátott feladat ellátási órák adatai 

Óvodapedagógus neve Gyakornok Beosztása 
Nev-oktatással 
lekötött órák 

száma [óra/hét] 

1 Andrási Tímea  Gyes - 

2 Bognár Anita X Óvodapedagógus 32 
3 Bognár Éva  Intézményvezető 8 

4 Csajági Georgina  Szakmai munkaközösség vezető 32 
5 Kisné Borsos Anita  Intézményvezető helyettes 22 
6 Kóródi Petra  szakmai munkaközösség vezető 32 

7 Kóródiné Ekker Júlia  Gyermekvédelmi felelős 32 
8 Monokiné Fórizs Beatrix  óvodapedagógus 32 
9 Antal Brigitta  óvodapedagógus 32 

10 Sági Istvánné  óvodapedagógus 32 
11 Szabó Fruzsina  óvodapedagógus 32 
12 Szegi Katalin  óvodapedagógus 32 

13 Juhász Emese  óvodapedagógus 32 
 

8. adattábla 
 

Korcsoport Óvodapedagógus neve Dajka 

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

kiscsoport 
Kisné Borsos Anita 

Bognár Anita 
Doblerné Strigel Enikő 

kis-középső cs. 
Antal Brigitta 
Juhász Emese 

Lipcsei Jánosné 

nagy-középső cs. 
Szabó Fruzsina 
Szegi Katalin 

Gazsó Istvánné 

nagycsoport Sági  Istvánné Ollé Lászlóné 

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Központi Óvodája 
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 144 

kis- középső cs. Kóródi Petra Gyárfásné Czifra Anikó 

nagycsoport Csajági Georgina Simon Nóra 

   

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Annaházi Óvodája 
(Fegyvernek, Damjanich 
u. 107 

nagy-középső cs. 
Kóródiné Ekker Júlia 

Monokiné Fórizs Beatrix 
Rózant Istvánné 

   

 
 

Óvodatitkár és ügyviteli dolgozó 

Ssz
. 

név munkaideje 

1 Molnárné Nagy Valéria Naponta: 07.30-15.30-ig 

2 Gyetvai Csilla Naponta: 07.30-13.30-ig 
 
 

Dajkák 

Ssz név munkaideje 
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. 

1 Doblerné Strígel Enikő 8 óra hetente változó munkarendben 
2 Gazsó Istvánné 8 óra hetente változó munkarendben 
3 Gyárfásné Czifra Anikó 8 óra hetente változó munkarendben 

4 Lipcsei Jánosné 8 óra hetente változó munkarendben 
5 Ollé Lászlóné 8 óra hetente változó munkarendben 
6 Rózant Istvánné 8 óra hetente változó munkarendben 

7 Simon Nóra 8 óra hetente változó munkarendben 
 
 

Pedagógiai asszisztens 
 név munkaideje 

4 Bagi Klára 08-16-ig 

1 Budai Valéria 08-16-ig 
2 Farkas Rózsa 08-12-ig 
3 Illésné Hajdrik Szonja 08-16-ig 

5 Imre Krisztina 08-16-ig 
 

Karbantartó 

Ssz
. 

név munkaideje 

1 Henn János Csüt. Péntek: 08- 16-ig 
 

Szöveges indoklás 

Jelenleg 1 fő gyesen lévő helyettesítése és 2 fő óvodapedagógus állás betöltetlen. Az óvodapedagógusok 
munkáját pedagógiai asszisztens segíti. 
A munkaidő beosztást a nyitva tartásnak, és szülői igényeknek megfelelően az intézményvezető helyettes 
készíti el, az intézményvezető jóváhagyásával lép életbe 2021. szeptember 01-től. 
A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda Helyi Pedagógiai Programja szerinti csoportfoglalkozások, tevékenységek 
szervezését és (egész óvodai életet magába foglaló) vezetését kötelező órában (heti 32óra) kell letölteni a 
csoportban. 
A nevelőmunkával összefüggő egyéb feladatok végrehajtása óvodán belül és kívül teljesíthető, a megjelölt 

rendszerességgel le nem kötött munkaidőként figyelembe vehető időkeretben (8 órában) 

 

1.3. Tárgyi, infrastrukturális feltételrendszer 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 30 oldaltól 32 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 34, 70. oldaltól  oldalig 
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Terület Fejlesztés 

Csoportszobák A csoportszobák mérete megfelel a törvényi előírásoknak, Az Újtelepi 

óvodában meg is haladja azt. A gyermekeket tiszta, esztétikus környezetben 

fogadjuk.  

Játékaink, eszközeink megfelelnek a törvényi elvárásoknak (eszköznorma). 

Udvar  Az udvari játékokat szinte minden évben bővítjük, igénynek megfelelően 

alakítjuk, valamint folyamatosan az ellenőrzés során feltárt hibák alapján 

karbantartjuk. 

Konyha Minden óvodánk tálaló konyhája megfelel a HACCP szabályzatban előírt 

követelményeknek. A HACCP programunkat a legfrissebb szabályok szerint 

módosítottuk. Az edényeket, az étkezés eszközeit szükség szerint újítjuk, 

folyamatos cseréljük. Ennek fedezete a költségvetésben biztosított. 

Játékok Minden évben év elején, karácsonykor bővítjük a játékokat eszköznormának 

megfelelően. 

Az eszköznormának való megfelelés az intézményvezető és helyettesének 

feladata, felelőssége. Mindenkor szükséges a különböző korosztályok 

fejlesztő játékainak pótlása. 

 

1.4. Szervezeti feltételek 

 1.4.1. Intézményi feladatmegosztás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 
Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 10 oldaltól 18 oldalig 

2. HÁZIREND 3 oldaltól 5 oldalig 

3. Pedagógiai Program 32 oldaltól 33 oldalig 

 

9. adattábla Óvodavezetés (név szerint) 

Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde Újtelepi 

Óvodája  

(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88.) 

Bognár Éva 

Int. vez. 
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Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde Újtelepi 

Óvodája  

(Fegyvernek, Szent Erzsébet út 88) 

Kisné Borsos Anita 

Int. vez .h. 

 

10. 

adattábl

a 

Helyettesítési rend az SzMSz szerint 

ki helyettesíti  a helyettesített  

1 

Kisné Borsos Anita (pedagógiai, 

munkáltatói és tanügy-igazgatási 

feladatokban) 

Bognár Éva intézményvezető 

3 Bognár Éva Kisné Borsos Anita 

 

 

 

 

 

11. adattábla 

Vezetői 
szakvizsgával 

rendelkező 
óvodapedagó

-gusok 
létszáma 

Szakvizsgá-
val 

rendelkező
k létszáma 

Gyakorno-
kok 

létszáma 
 

PED I 
sorolt 

pedagóguso
k létszáma 

PED II 
sorolt 

pedagóguso
k létszáma 

Mesterpeda-
gógus 

pedagógusok 
létszáma 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda 
és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája  
(Fegyvernek, 
Szent Erzsébet út 
88.) 

2 2 1 3 1 1 

Fegyverneki 
Tiszavirág Óvoda 
és Bölcsőde 
Központi Óvodája  
(Fegyvernek, 
Szent Erzsébet út 
144.) 

1 3 - 3 1 - 

 
 

12. adattábla 
Minősítő vizsga 

Érintett 
óvodapedagógus neve 

Eljárás típusa A vizsga időpontja 

Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 
Újtelepi Óvodája  
(Fegyvernek, Szent 
Erzsébet út 88.) 

Bognár Anita Gyakornok 2022.  
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1.4.2. Feladatok időrendben 

 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 
dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 
Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 19-24 oldaltól 90-103 oldalig 

2. HÁZIREND 86, 90 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 34 oldaltól 37 oldalig 

 

13. 
adat-
tábla 

Dátum 

Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős h
ó 

n
a
p 

idő 

 

0
9 

1
5 

 Adminisztráció 

Éves terv, nevelési terv 
elkészítése 
Mulasztási napló, 
csoportnapló, statisztika 
megnyitása 
személyiséglapok 
megnyitása 

Óvodapedagógusok 
Int. vez. 

Int.vez. h. 
Szakmai mk.v. 

 

0
9 

1
5 

 
Szakmai 
munkaközösség
ek alakulása 

Munkaterv elkészítése 
3 Szakmai 
munkaközösség: 
Innovációs szmk. 
Tehetséggondozó szmk. 

Szakmai 
munkaközösség 
vezetők 

Intézményvezető 

 

1
0 

0
1 

 
Szolgáltatások 
megszervezése 

Logopédia, fejlesztés 
Tehetséggondozás: 
Kincsvadászok- 
természetismeret, 
környezetvédelem  
Lippentő- gyermektánc 

Óvodapedagógusok 
Int. vez. 

Int.vez. h. 
Szakmai mk.v. 

 
1
0 

  
Rendezvények 
lebonyolítása 

Szüreti mulatság Óvodapedagógusok 
Int. vez. 

Int.vez. h. 
Szakmai mk.v. 

 

   Mérések 

Szociometriai mérések a 
csoportokban 
Difer mérés 
Személyiséglapok 
Szülők tájékoztatása 

Óvodapedagógusok 
Int. vez. 

Int.vez. h. 
Szakmai mk.v. 

 

   
Van más út 
program  

A programban 
meghatározott, soron 
következő feladatainak 
megoldása 

Óvodapedagógusok 

Szakmai 
munkaközösség 

vezető 
Intézményvezető 

 

   
SNI gyerekek 

dokumentációja 
fejlesztési lapok 

vezetése 
Óvodapedagógusok Csoportvezetők 
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F
ol

ya
m

at
os

 

Ellenőrzések 

Csoport napló 
Felvételi-mulasztási 
naplók 
Szem. lapok tartalmi 
ellenőrzése 
A nevelési terv, 
fejlesztés tartalma, éves 
terv értékelése, a 
csoportot érintő 
dokumentációk 
ellenőrzése 
Csoport napló, felvételi 
és mulasztási napló, 
szem. lapok tartalmi 
ellenőrzése 

Óvodapedagógusok 
Intézményvezető 
helyettes 
Intézményvezető 

 

1
2 

  
Ünnepek 
szervezése 

Szüret, Adventi időszak, 
Mikulás, Karácsony-
Farsang, tavaszvárás-
Húsvét, Anyák napja, 
Gyermeknap, idősek 
köszöntése  
3 nyílt ünnep: 
karácsony, anyák napja, 
gyermeknap 

Óvodapedagógusok 
Gyerekek, 
szülők 

Int. vez. 
Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

 

  

H
av

on
ta

 

Munkaértekezlet 
szervezése 

feladatok megbeszélése, 
felosztása 

Óvodapedagógusok 
Int. vez. 

Int.vez. h. 
Szakmai mk.v. 

   

F
él

év
 

Mérések és azok 
eredményei 
Iskolaérettségi 
vizsgálatok, 
Óvodai 
szakvélemé-
nyek elkészítése 

A gyermekek egyéni 
fejlesztésének 
irányvonala, 
iskolaérettségi 
kritériumoknak való 
megfelelés 

Óvodapedagógusok
, 
gyógypedagógusok, 
 
fejlesztő 
pedagógusok 

Int. vez. 
Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

   

É
ve

n-
e 

3 
al

ka
lo

m
 

Szülői 
értekezletek 

Szülőket, gyerekeket 
egyaránt érintő kérdések 
megbeszélése 

Óvodapedagógusok 
Szülők 

Int. vez. 
Int.vez. h. 

Szakmai mk.v. 

   ho
z 

ka
pc

so
ló Közös 

programok 
szervezése 

Iskolával, más óvodával, 
szülőkkel szervezett 
programok 
Szülői Fórumok 

Óvodapedagógusok szakmai mk. vez. 

 

Szöveges indoklás 

A felsorolt feladatok minden óvodára érvényesek. 

Az óvodák sajátosságaiknak, hagyományaiknak, különböző szülői igényeknek megfelelő Feladat ellátási Terve 

a Munkaterv mellékletét képezi. Ezek az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja és a Helyi Óvodai Nevelési 
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Programban megfogalmazott célok, feladatok megvalósítását szolgálják. 

 

1.4.3. Intézményi innováció 

 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 
dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 
1. SZMSZ 40 oldaltól 42 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 
3. Pedagógiai Program 19,37  47 oldaltól 61 oldalig 

 

 

Szöveges indoklás 

A pandémia miatt még nagyobb hangsúlyt kell fektetnünk prevenciós programunk mindennapi alkalmazására 

(Van más út!) Az innováció sokszínűvé, egyedivé teszi az óvodáinkat, mindegyik óvodában a sajátosságokat és 

adottságokat figyelembe véve. A „Van más út!” programban kiemelt helyet kap az elsődleges prevenciós 

tevékenység- a nevelés. A gyermekeket játékokon, meséken, megfigyeléseken, saját élményű 

tapasztalatszerzésen keresztül, a nyújtott ismeretekkel hozzájuttatjuk az egészséges, a káros szenvedélyektől 

elzárkózó szemlélet, magatartás kialakításához. 

1.4.4. Továbbképzés 

1.4.4.1. Pedagógus továbbképzés   

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 

dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 96 oldaltól 98 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 42 oldaltól 43 oldalig 

 

 

14. 

adattábla 

Dátum 

Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 
hó 

na

p 
idő 

    - - - - 
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Szöveges indoklás 

A továbbképzéseket a Helyi Pedagógiai Programunk megvalósulásának tükrében tervezzük az 

óvodapedagógusok érdeklődése és az óvodák sajátosságainak megfelelően, azonban csak szeptemberben 

tudunk válogatni a kínálatból. 

 

1.4.5. Intézményi hagyományok 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 40 oldaltól 41 oldalig 

2. HÁZIREND 6 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 11 oldaltól 16 oldalig 

 

15. 
adattábla 

Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 

 A gyermek 
személyével 
kapcsolatos 
ünnepek 
Gyermekcsoportok 
ünnepei 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kirándulások: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 név és születésnap 
 hosszabb ideig beteg 

gyermek 
meglátogatása 

 
      Szüret 
 Mikulás 
 Karácsony 
 Farsang 
 Gyermeknap 
 Nagycsoportosok 

búcsúztatása 
 Anyák Napja 
 Idősek köszöntése 

(Karácsony, Anyák 
Napja) 

 
 Természetmegismerő 

kirándulás: 
arborétum 

 Szórakoztató jellegű 
kirándulás: állatkert, 
színház 

 
 Nagycsoportosaink 

Minden gyermek 
Óvodapedagógusok 
 
 
 
Óvodapedagógusok 
Szülők 
Gyermekek 
 
 
 
 
 
 
 
 
Óvodapedagógusok 
Szülők 
Gyermekek 
 
 
 
 
 
 

Óvodapedagógusok 

 

 

 

 

Int. vez 

Intvez. h. 

Szakmai mk. 
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Szöveges indoklás 

Óvodáinkban a néphagyományőrzést, a népi kultúra ápolását feladatunknak tekintjük. Lehetőséget adunk arra, 

hogy a modern világgal ötvöződve tovább éljen a népi kultúra, s a mai gyermekek is megtalálják benne a 

szépséget, örömet és a követendőt. 

Beépítjük a kisgyermekek nevelésébe mindazon értékeket, amelyek a néphagyományban megőrzésre érdemesek. 

 
 

2. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

2.1. Szakmai munkaközösségek működése 
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 19 oldaltól 20 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 17 oldaltól  oldalig 

 

 

16. adattábla Tartalom Tagok Felelős 

Tehetséggondoz

ó műhelyek 

A gyermekek személyiségének figyelembe 

vételével átlagon felüli adottságaik, 

kreativitásuk, motivációjuk felfedeztetése, 

személyiségük optimális fejlesztése, 

önmagukhoz mérten tehetségük 

kibontakoztatása. 

Tehetséggondozó műhelyek működtetése. 

Gazdag, színes tevékenységek biztosítása, amely 

során a tehetséges gyermek önmagához mérten 

kibontakoztathatja tehetségét. 

Lippentő: Gyermektánc, népi hagyományok 

Csajági Georgina 

Kóródiné Ekker 

Júlia 

Sági Istvánné 

Szakmai mk. vez.: 

Csajági Georgina 

Iskola 
 

iskolalátogatása 
 Az elsős gyermekek 

visszalátogatása az 
óvodai 
rendezvényekre 

Tanítók 
Óvodapedagógusok 
Gyermekek 
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Kincsvadászok: Természetismeret, 

környezetvédelem 

Innováció 

A kidolgozott innováció működtetése. 

Óvodapedagógusok segítése a program 

elsajátításában. 

Az innováció hatékony, sikeres alkalmazása az 

óvodai mindennapokban. 

Saját készítésű VMÚ! játékok és eszközök 

biztosítása óvodánként. 

A gyermekek életét befolyásoló tényezők 

megismerése, problémák feltárása a családban 

Minden gyermek számára harmonikus légkör 

teremtése, érzelmi biztonság kialakítása 

Óvoda, gyermek, család hatékony 

együttműködésének segítése 

Egészséges életmódra nevelés, káros 

szenvedélyektől elzárkózó szemlélet kialakítása 

Kóródi Petra 

Szabó Fruzsina 

Bognár Anita 

Antal Brigitta 

Juhász Emese 

Szakmai mk. vez.: 

Kóródi Petra 

 

Szöveges indoklás 

Intézményünkben három szakmai munkaközösség alakult. Programjaikat az éves tervüknek megfelelően 

szervezik, mely az óvoda munkatervének mellékletét képezi. 

 
 

2.2. Belső tudásmegosztás  
 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 13, 19 oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 
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17. 

adattábla 

Dátum 
Megnevezése Tartalom Érintettek köre Felelős 

hó nap idő 

Újtelepi 

Óvoda 
   

Népmese napja 
Hospitálás 

Szülői fórum 

Van más út! Óvodapedagógusok 

Kóródi Petra 

Szakmai mk. 

vez. 

Központi 

Óvoda 
   

Népmese napja 
Hospitálás 

Óvodapedagógusok 

meseelőadása 

Táncház Óvodapedagógusok 

Csajági 

Georgina 

Szakmai mk. 

vez. 

        

 

Szöveges indoklás 

A hospitálás az önképzés egyik módja. Erről hospitálási naplót vezetünk.  

A hospitálásokat egyes nevelési területek, tanulási folyamat tevékenységrendszeréből szervezzük, mely 

önértékeléssel, elemzéssel, értékeléssel zárul. 

A gyakornoki időben minden területen elengedhetetlen a hospitálás. 

Bármilyen képzésen résztvevő óvodapedagógus belső képzést tart munkatársainak. 

2.3. Információátadás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 9, 17, 19, 

40 

oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 

 

18. 

adattábla 
Az óvoda belső kommunikációs rendszere 

2 Technikai dolgozók koordinációs megbeszéléseinek szervezése  havonta 1 alkalom 

3 
Vezetői értekezlet- aktuális problémák, kérdések megbeszélése 

vez+ szakmai vez 

havonta 1 alkalom 

hónap első hétfő 
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4 Intézményvezető- intézményvezető helyettesek kapcsolata napi 

5. Munkaértekezletek  havonta 

 

Szöveges indoklás 

Az óvodák tervezetten és alkalomszerűen, szükségszerűen szervezik munkaértekezleteiket. Szakmai és 

szervezési feladatok egyeztetése céljából az óvodák szakmai munkájáért felelős vezetők saját hatáskörben 

döntenek az értekezlet összehívásáról. szakmai mk. vez 

A tervek a Munkaterv mellékletét képezik. 

3. Az intézmény partnerei 

3.1. Szülők 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 21, 41, 57 oldaltól 41 oldalig 

2. HÁZIREND 90, 86 oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 43 oldaltól 47 oldalig 

 

19. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 
Családlátogatások 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 Szülői értekezletek- évente 3 alkalommal - 

nevelési, pedagógiai téma - az eltelt időszak 

eredményeiről, közös feladatainkról  

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 
Egyéni beszélgetések, konzultációk 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

 

 
Nyílt napok 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

 

 
Nyílt ünnepek 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 Közös rendezvények Óvodapedagógusok Óvodapedagógus 
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Szülők Vezetők 

 

Szülői fórumok szervezése /Van más út/ 
Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Intézményvezető 

Szakmai 

munkaközösség vezető 

 
Szülők bevonása az ünnepi készülődésekbe 

Óvodapedagógusok 

Szülők 

Óvodapedagógus 

Vezetők 

 

 

Szöveges indoklás 

Nyílt, bizalomra épülő kommunikációra, információcserére, tájékoztatásra van szükség 

A Szülői szervezet tagjainak megválasztása, összehívása, munkájuk támogatása, a csoportvezetők és 

intézményvezető feladata. 

 
 

3.2. Bölcsőde 
 

20. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 Bölcsődések meghívása az óvoda programjaira Óvodapedagógusok Vezetők 

 Óvodapedagógusok látogatása a bölcsődébe Óvodapedagógusok Vezetők 

 Gondozónők látogatása az óvodába Óvodapedagógusok Vezetők 

 

3.3. Intézményünk külső kapcsolatai 
 

21. adattábla Tartalom Érintettek köre Felelős 

Iskola 

Kölcsönös látogatások 
Egymás nyílt napjainak látogatása 
1. osztályosok látogatása 
Tanítónők meghívása csoportjainkba, 
Szülői értekezletre 
Közös rendezvények, ünnepek szervezése 

Nagycsoportos 
óvodapedagógusok 

Vezetők 

Családsegítő 
Szolgálat 

Beóvodázás segítése 
Esetmegbeszélések szervezése a 
gyermekvédelmi felelős közreműködésével 
Hiányzás minimalizálása 

Minden 
óvodapedagógus 
Gyermekvédelmi 
felelős 

Vezetők 

Egészségügyi Védőnők- higiéniai szűrése Gyermekek Vezetők 
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szervek 

Közművelődési 
Intézmények 

Látogatás, tájékoztatás, megbeszélések, 
rendezvényeken való részvétel.(Könyvtár, 
Kiállítások) 
Terem biztosítása nagyobb óvodai 
rendezvényre 

Gyermekek, 
Szülők, 
Óvodapedagógusok 

Vezetők 

Fenntartó 
Rendszeres egyeztetés, kölcsönös 
tájékoztatás (szakmai, pénzügyi szervezési 
kérdésekben) 

Képviselő Test. Intézményvezető 

Szakmai 
szervezetek 

Pedagógiai Szakszolgálat: részképesség 
vizsgálatok, fejlesztések 
POK: Szakmai tanácsadás, képzések 
Szakértői Bizottság 

Óvodapedagógusok Intézményvezető 

 

Szöveges indoklás 

A kapcsolattartási formákat, az óvodapedagógus feladatait a Helyi Pedagógiai Programunk Tartalmazza. 

Az óvodák közös programjait a partnerekkel a Feladatellási Tervek tartalmazzák. 

4. Gyermekvédelemi feladataink 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 17 oldaltól 27 oldalig 

2. HÁZIREND 56 oldaltól 61 oldalig 

3. Pedagógiai Program 3 oldaltól 47 oldalig 

4. Továbbképzési program/ beiskolázási terv  oldaltól  oldalig 

 

 

22. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 A 2021/20212-es gyermekvédelmi munkaterv 

elkészítése 
Óvodapedagógusok 

Gyermekvédelmi  

felelős 

  Az új gyermekek befogadása, az 

óvodáskorú gyermekek nevelése,. 

 Szülői értekezletek, családlátogatások, 

 fejlődési lapok kitöltése a szülők 

tájékoztatása. 

 DIFER mérés (bemeneti mérés) 

Óvodapedagógusok 

Kóródiné Ekker 

Júlia 

Gyemekvédelmi 

felelős 

Vezetők 
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 H, HHH, V gyermekek nyilvántartásba 

vétele. 

 Egészségügyi vizsgálatok. 

 A gyerekek felmérése-logopédiai, fejlesztő 

munkában való részvétel javaslata. 

 Rendszeres óvodába járás elérése, 

hiányzások minimalizálása. 

 Kapcsolattartás a segítő intézményekkel: 

Gyermekjóléti Szolgálat (havonta) 

Gyermekorvos, Védőnők, Iskolák-szükség 

szerűen 

 Prevenciós munka- a rászoruló szülők 

Családsegítő Szolgálat felé irányítása: 

ruhák gyűjtése szükség szerint. 

 A gyerekek fejlődésének nyomon 

követése, személyiséglapok, egyéni 

fejlesztési tervek vezetése, a szülők 

tájékoztatása. 

 Óvodai szakvélemények kiállítása. 

 Nagyoknál kimeneti DIFER mérés. 

 A szülőkkel való kapcsolattartás erősítése, 

nyílt napok, szülői értekezletek, 

családlátogatások, családi napok, egyéni 

elbeszélgetések. 

 A beóvodázás segítése 

 

 

Szöveges indoklás 

Célunk: A gyerekek alapvető szükségleteinek kielégítése, gyermeki jogainak érvényesítése. Hátrány 

kompenzálással  az esélyegyenlőség biztosítása az eltérő szociális és kulturális környezetből érkező 

gyermekek számára. 

Családok tiszteletben tartása, családi nevelés erősítése a rászorulók körében. 

Az óvoda közreműködik a gyermekek veszélyeztetettségének megelőzésében és megszüntetésében szorosan 

együttműködve a szülőkkel, Család és Gyermekjóléti Szolgálattal, gyerekorvossal, védőnőkkel. 

A prevenciós program „Van más út” –hoz kapcsolódó mesékkel, játékokkal, beszélgető-körrel segítjük a 

gyerekeket eligazodni a világban. Megismertetni velük, mi a helyes és mi a helytelen. 

Hospitálásokkal, tapasztalatok megbeszélésével fejlődünk ezen a területen. 
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A gyermekvédelmi munka minden óvodapedagógusnak kötelessége. Feladata a minden gyermekre kiterjedő 

figyelem, a családok helyzetének megfigyelése, támogatása.  

A munka koordinálását a Gyermekvédelmi felelős látja el. Az esélyegyenlőség biztosítását szolgáló 

feladatokat havi lebontásban a Gyermekvédelmi Munkatervben határozzuk meg, ezt a Melléklet tartalmazza. 

5. Szakmai fejlesztési feladatok‐a nevelési év prioritásai 

23. 

adattábl

a 

Nevelési terület Fejlesztés 

1 Egészséges életmód alakítása PP: 19.oldal 

2 Érzelmi, erkölcsi, közösségi nevelés PP: 21. oldal 

3 Anyanyelvi nevelés, értelmi fejlesztés PP: 24. oldal 

4 Munka jellegű tevékenységek PP: 59. oldal 

5 Tevékenységekben megvalósuló tanulás PP: 61. oldal 

6 Játék PP: 47. oldal 

7 Mese- vers PP: 50. oldal 

8 Ének- zene, énekes játékok, gyermektánc PP: 52. oldal 

9 Rajz, mintázás, kézimunka PP: 53. oldal 

10 Mozgásfejlesztés PP: 54. oldal 

11 Külső világ tevékeny megismerése PP: 57. oldal 

12 Integrált nevelés PP: 29. oldal 

13 Tehetséggondozás PP: 30. oldal 

 

Szöveges indoklás 

A 2021/2022-es nevelési év feladatait mindig az előző év tapasztalatai alapján fogalmaztuk meg. 

- Az előző évi pandémia okozta hátrányok kezelése. 

- Szükséges gyakorolni a szülőkkel való digitális kapcsolattartást, egységesen nevelőtestületi szinten. 

- Az új pedagógusok módszertani kultúrájának bővítése, a gyakorlati tapasztalatok átadása az idősebb 

generáció bevonásával. 

- Továbbképzési tervünk végrehajtása lehetőség szerint. 

- Egységes értékrend kialakítása, értékegyeztetés és értékmegtartás az óvodák pedagógiai gyakorlatában 

- Fejlődésre való igény erősítése az önértékelés, önelemzés folyamatos gyakorlásával. 

- Szakmai munkaközösségeink működtetése, továbbfejlesztése 

-A jól működő hagyományaink, rendezvényeink megtartása, színvonalának erősítése 

- A különbözőségek tolerálása, elfogadása- inkluzív pedagógiai szemlélet erősítése napi feladat. 

- A sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének folyamatos differenciált, szakszerű fejlesztése 
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- A gyermekek érdeklődésére, aktivizálására, egyéni sajátosságaira, fejlődési ütemére épülő tevékenységek 

biztosítása, készség, képességfejlesztés, attitűdalakítás. 

- Eszközeink megóvása, saját készítésű eszközök használata 

- Mozgásfejlesztés 

- Környezetvédelem: Növény állatgondozás, környezet megóvása, hulladék kezelése, újrahasznosítás 

5.1. Sajátos nevelési igényű gyermekek ellátásával kapcsolatos teendők tervezése 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal  

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 41 oldaltól 42 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 18, 19-29 oldaltól 86 oldalig 

 

24. 

adattábla 
Dátum Tartalom Felelős 

 Folyamatos 
Szükséges kontrollvizsgálatok 

elvégzése 

Intézményvezető 

Pedagógiai Szakszolgálat 

Szakértői Bizottság 

Gyógypedagógusok 

 

 Folyamatos Új bekerülések, vizsgálatok 

 Folyamatos Szakértői Bizottsághoz irányítás 

 Folyamatos Előírt fejlesztések koordinálása 

 

Szöveges indoklás 

A sérült gyermekek részéről pszichológiai-gyógypedagógiai vizsgálat az óvodai csoportba kerülés fontos 

feltétele, mely az integrációra való alkalmasságot bizonyítja 

Az integrált nevelés általános értelemben azt a célt tűzi ki, hogy minden gyermek – függetlenül attól, hogy 

valamely sérülés vagy egyéb ok következtében fejlődése akadályozott – megkülönböztetés és elkülönülés 

nélkül vegyen részt az intézményes nevelésben. 

A fejlesztés rövidtávú céljait minden esetben a fejleszthetőséget tükröző gyógypedagógiai - orvosi - 

pszichológiai komplex vizsgálat diagnózisára, javaslataira építünk. Az egyes fogyatékossági típusnak 

megfelelően más - más terület kap nagyobb hangsúlyt. A fejlesztés elemeit, felépítését a gyermekek 

fejlettségi szintje, fejlődési üteme alapján határozzuk meg. 

A korai együttneveléssel megelőzzük a mássággal szembeni elutasítást, előítélet kialakulását a megélt 

tapasztalatokon keresztül. 
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5.2.Tehetséggondozás 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 

Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ  oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 30 oldaltól 31 oldalig 

 

Szöveges indoklás 

Az óvodapedagógusok mindennapi tevékenységük mellett intézményünkben kialakítottuk a 

Tehetséggondozás rendszerét, szakmai munkaközösségünk kettő területen végzi tehetséggondozó 

tevékenységét: 

 Lippentő (gyermektánc) 

 Kincsvadászok (környezetvédelem) 

Cél: 

A gyermekek személyiségének figyelembe vételével átlagon felüli adottságaik, kreativitásuk, 

motivációjuk felfedeztetése, személyiségük optimális fejlesztése, önmagukhoz mérten tehetségük 

kibontakoztatása  

heti 1 alk. 

Tehetséggondozó műhelyeink óvodák között átjárható. 

 

25. 

adattábl

a 

Dátum Megnevezése Tartalom Felelős 

1. Heti 1 Az átlag feletti 

képességek felismerése, 

kibontakoztatása 

Lippentő Óvodapedagógus 

Szakmai munkaközösség 

vezetők 
2. Heti1 Kincsvadászok 

 

5.3 A gyermekek fejlődésének nyomon követése 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szövegrész 
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megnevezése 

1. SZMSZ  oldaltól  oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program 38 oldaltól 40 oldalig 

 

 

26. 

adattábla 
Formái 

Mérésben résztvevők várható 

létszáma 

1. Fejlődési lap minden gyermek 

2. Difer mérés 
Halmozottan hátrányos 

helyzetű gyermekek 

3. Képességmérő lapok (év végén: Táblácskák) minden gyermek 

 

 

Szöveges indoklás 

Óvodánk sikerkritériumát a „Fejlődés várható eredményei óvodáskor végén” programelemek tartalmazzák. 

Ehhez viszonyítva mérjük a gyermekek fejlettségi szintjét. 

A megfigyelések lehetőség szerint természetes helyzetben, alkalmazott megfigyeléseken alapuljanak,  

A 4-5-6 éves halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek mérése a Difer tesztek rövidített változatával 

történik. 

Év végén a csoportok képességekre bontott mérését végezzük, melynek eredményei alapján határozzuk meg 

a következő év feladatait. 

 

6. Ellenőrzés 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi 

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz 
Intézményi alapdokumentum 

megnevezése 
Hivatkozott szövegrész 

   

1. SZMSZ 37 oldaltól 40 oldalig 

2. HÁZIREND  oldaltól  oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 
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6.1. A 2021-2022-es.  nevelési év kiemelt ellenőrzési területei  

27. 

adattábla 
Nevelési terület Ellenőrzés módja 

 Csoportnaplók ellenőrzése Teljes körű 

 Felvételi, előjegyzési napló Teljes körű 

 Felvételi- mulasztási naplók Teljes körű 

 Óvoda köteles gyermekek óvodába járásának nyomon követése Teljes körű 

 A gyermekek fejlődését nyomon követő dokumentációs rendszer Teljes körű 

 Gyermekbalesetek megelőzése Teljes körű 

 SNI gyermekek ellátása (óvodapedagógus nevelőmunkája, 

dajkai segítő munka-meghatározott csoportban 
Teljes körű 

 Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentáció, gyermekvédelmi 

felelős, óvodapedagógusok 
Teljes körű 

 Egészséges életmód,   Szúrópróba szerű 

 Környezeti nevelés, környezetvédelem Szúrópróba szerű 

 Szakmai munka ellenőrzése Folyamatos 

 

 

Szöveges indoklás 

a 2021-2022-es nevelési évben, ha szükségessé válik, digitálisan tartjuk a kapcsolatot a szülőkkel. E-mailek 

és szülői visszajelzések összegyűjtése. 

Az ellenőrzés és értékelés elengedhetetlen része a nevelőmunkának. Célja a reális helyzetkép rajzolása a 

folyamatban lévő munkánkról, információ gyűjtés a pedagógiai gyakorlat segítése és fejlesztése érdekében. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat rögzíti a vezető beosztásban dolgozók feladatait, munkamegosztását.  

Fontos, hogy tárja fel a szakmai és jogi előírásoktól, követelményektől való eltérést, előzze meg ezeket, 

valamint szolgáltasson megfelelő számú adatot az intézmény belső és külső értékelésének elkészítéséhez. 

Az értékelés, a gyakorlati munka elemzése számadást, visszajelzést kell, hogy jelentsen, melyben 

megnyilvánul az eredményesség és hiányosság egyaránt. 

Az önálló munka tiszteletben tartása, a módszertani szabadság biztosítása az elfogadott elvek számonkérése 

motiváló az értékelés folyamatában. 
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6. 2. Az intézményvezető és helyettes ellenőrzési terve 
 
Belső ellenőrzésJelmagyarázat:Intézményvezető - V, Intézményvezető helyettes-H,  
Folyamatosan – F,      Alkalomszerűen – A. 

 
  

Ellenőrzött terület  IX X XI XII I II III IV V VI VII 
VII

I 
 

Pedagógiai, tanügy-igazgatási 

Csoportnaplók   VH VH   VH      H 

Felvételi mulasztási naplók  V   V     V   VH 
Statisztika  V V   V    V    
Ünnepek, hagyományok     VH  VH   VH    

Nevelési  év feladatai   VH VH    VH VH     
Intézményen belüli hospitálás    H  H  H  H    

Óvodai élet szervezettsége, 
tartalma 

  VH VH   VH VH     H 

Kirándulás   VH       VH    

Szülői értekezlet  H    H    H    
Kapcsolattartás    H    H     H 

Munkáltatói feladatok 

Új dolgozók segítése  V H    VH   VH    
Munkarend, munkaidő betartása A VH 
Munkaidő nyilvántartás F H 
Nevelőmunkát segítők 
ellenőrzése 

A VH 

Gazdálkodási feladatok 

Takarékos gazdálkodás F V 
Beszerzések A VH 

Eszköz nyilvántartás A H 
Leltár A H 

Karbantartás F VH 
Biztonságtechni-kai előírások A VH 
Helyettesítés, túlóra A H 

Szabadságolás A H 
Térítési díj elszámolása A V 
Bélyegzőkezelés A V 

Egyéb 

Munkavédelmi előírások 
betartása 

A VH 

Munkavédelmi oktatás A V 
Épületek tisztasága A VH 

Udvar tisztasága A VH 
Dekoráció A VH 
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6.3. Értékelés, intézményi önértékelés 

Szöveges indoklás 

A 2021-2022-es nevelési évben a szükséges önértékeléseket el kell végezni, melyek megelőzik a 

tanfelügyeleti látogatást. 

A 2011. évi CXC.törvény a köznevelésről, egységes, fenntartótól független külső értékelési rendszer 

(pedagógiai- szakmai ellenőrzés- tanfelügyelet) működtetését írja elő. 

Intézményünkben létre kell hoznunk a Belső Ellenőrzési Csoportot, mely minden évben önálló munkaterv 

alapján végzi munkáját. 

Tájékozódás módja: Személyes és csoportos beszélgetésekkel, kérdőíves módszerekkel, elégedettség és 

elégedetlenségi vizsgálatokkal, összehasonlító elemzésekkel, adatgyűjtéssel, adatfeldolgozás technikájával. 

7. Gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedések terve 

A munkatervben megfogalmazottak sajátos intézményi célok összhangban vannak az alábbi intézményi 

dokumentumban megfogalmazottakkal 

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szövegrész 

1. SZMSZ 31 oldaltól 33 oldalig 

2. HÁZIREND 85 oldaltól 89 oldalig 

3. Pedagógiai Program  oldaltól  oldalig 

 

29. 

adattábla 
Tartalom Érintettek köre Felelős 

 Balesetvédelmi oktatás  
Gyermekek, Óvodapedagógusok, 

Dajkák, Ped, asszisztensek 

Munkavédelmi felelős 

Molnárné Nagy Valéria, 

Vezetők 

 Tűzriadó próba Az óvodában lévő személyek Tűzoltóság, Vezetők 

8. Nevelés nélküli munkanapok terve  

30. 

adattáb

la 

Idő Megnevezése Érintettek köre Felelős 

 2021. 08. 23. Nevelőtestületi értekezlet 
Óvodapedagógusok, 

Ped. asszisztensek 

Intézményvezető  2022. 03. Nevelőtestületi képzés Óvodapedagógusok 

 2022. 05. Alkalmazotti program 
Óvodapedagógusok, 

Ped. asszisztensek 
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Dajkák 

Karbantartó 

 

Szöveges indoklás 

A nevelőtestület 5 alkalommal élhet a nevelés nélküli munkanap lehetőségével. 

9. A tervezett óvodai bezárás időpontja 

31. 

adattábla 

 

Dátum 

időszak ügyeletes, felelős 
hó naptól napig 

1. 12.   

Téli időszakban (Amennyiben 

valamennyi szülő aláírásával igazolta, 

hogy nem veszi igénybe az ügyeleti 

ellátást sem 

Központi Óvoda 

2. 06. 15. 
08. 

31. 
Nyári időszakban Újtelepi Óvoda 
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10. Jogszabályi háttér 

Sorsz Jogszabály 

1 1993. évi LXXIX. törvény a közoktatásról 

2 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

3 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról 

4 
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 
köznevelési intézmények névhasználatáról 

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról 

6 
17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség óvodai nevelésének irányelve és a nemzetiség 
iskolai oktatásának irányelve kiadásáról 

7 
2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 
irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának irányelve kiadásáról 

8 
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 
történő végrehajtásáról 

9 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

10 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről 

11 
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokról, a pedagógiai-
szakmai szolgáltatásokat ellátó intézményekről és a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokban való 
közreműködés feltételeiről 

12 2014. évi C. törvény Magyarország 2015. évi központi költségvetéséről 

13 2015. évi C. törvény Magyarország 2016. évi központi költségvetéséről 

14 
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, 
valamint a továbbképzésben részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről 

15 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

16 2012. évi I. törvény a munka törvénykönyvéről1 

17 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjéről (Csak tájékoztatásul szolgál, az 
óvodára nem vonatkozik!) 

 
 
 

Fegyvernek, 2021. 09. 01. 
 
                                                                                          ……PH.…………………………………………… 
                                                                                                                             Bognár Éva                                                                                                                

                                                                             Intézményvezető 
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Legitimációs záradék 
 

 

1.1. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde irattárában a ……...iktatási számú 
jegyzőkönyv található, mely igazolja, hogy a szülők megismerték és véleményezték a 
2021-2022-es nevelési év Munkatervét 

 

Kelt: Fegyvernek, 2021. 09. 01.  

 

        …………………………….  
   Szülői szervezet vezetője 

 

 

 

 

1.2. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde irattárában a …….. iktatási számú 
jegyzőkönyv található, mely igazolja, hogy a fenntartó megismerte és véleményezte a 
2021- 2022-es nevelési év Munkatervét 

 

 

Kelt: Fegyvernek, 2021. 09. 01.  

 

 

…………………………….  
Fenntartó   

    
 

PH 
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1.3. A Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde nevelőtestülete: 100 %-os arányban, a 
2021. 08. 23-án kelt nevelőtestületi határozata alapján, a 2021-2022-es nevelési év 
Munkatervét elfogadta. 

 

 

Kelt: Fegyvernek, 2021. 09. 01. 

 

                                                                               …………………………….  
                                                                                                      Intézményvezető  
    PH. 
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Felhasznált irodalom: 
 

Módszertani segédanyaghoz 

Országos tanfelügyelet KÉZIKÖNYV ÓVODÁK SZÁMÁRA  

Oktatási Hivatal Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez Oktatási Hivatal Kiegészítés az Oktatási Hivatal 
által kidolgozott Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez felhasználói dokumentáció értelmezéséhez Óvodai 
nevelés  

Oktatási Hivatal Országos tanfelügyelet KÉZIKÖNYV ÓVODÁK SZÁMÁRA  

Önértékelési kézikönyv ÓVODÁK SZÁMÁRA 

Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja 

„Mi Óvodánk” Helyi Nevelési Program 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MELLÉKLET 
 
 
 
 
 



Feladat ellátási Terv 
2021-2022-es nevelési év 

Időszak 
Tevékenységi 

kör 
A feladat megnevezése Gyakoriság 

A 
végrehajtásban 
közreműködők 

Augusztus 23. Szakmai 
előkészület 

Évnyitó Nevelési értekezlet eseti Minden óvónő 

Augusztus 23. Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Tájékoztató szülői értekezlet az új kiscsoportos szülőknek. eseti 

Kiscsoportos 
óvónők 
Bognár Éva 
Kisné Borsos Anita 

Augusztus 23. Munkaértekezlet HACCP szerinti munkavégzés megbeszélése, dokumentációja. eseti 
Minden dajka 
Kisné Borsos Anita 

Augusztus 24-31. Barkácsolás 
Közösségi nevelés 

Őszi dekoráció készítése folyosóra, csoportszobákba. 
Őszi ablak dekoráció készítése. 

eseti Minden óvónő 

Augusztus 31. Munkaértekezlet 

Tanévkezdés aktuális feladata.  
Csoport és mulasztási naplók egységes vezetése, egyéb 
adminisztrációs feladatok megbeszélése, pontosítása. 
Nevelési év feladattervének megbeszélése. Munkaköri leírások, 
munkaidő beosztás konkretizálása.  
Udvari élet szabályainak egyeztetése. 

eseti 
Szakmai mk. 
vezetők 
Minden óvónő 

Szeptember 1-15. Adminisztráció Csoportnapló, mulasztási napló, éves terv elkészítése. eseti Minden óvónő 

Szeptember 1-től 

Egészséges 
életmód 
kialakítása 

Gondozási, testápolási szokások kialakítása, betartatása, 
biztonságos megteremtése. 

folyamatos Minden óvónő. 

Testi nevelés, 
edzettség 

Mindennapos mozgás lehetőségének megteremtése: Séták 
szervezése 

folyamatos Minden óvónő 

Munkára nevelés A gyerekek bevonása a környezet rendben tartásába. folyamatos Minden óvónő 
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Szeptember 1-től 

Folyamatos 
Szakmai tartalmi 
fejlesztés 

Néphagyomány ápolás 
Évszakokhoz, ünnepkörökhöz kapcsolódó népi hagyományok, 
szokások gyakorlása 

rendszeres Minden óvónő 

Szeptember 

1-30-ig 
Érzelmi nevelés, 
szocializáció 

Kiscsoportos gyerekek folyamatos, fokozatos beszoktatása eseti 
Kiscsoportos 
óvónők 

Szeptember 7. Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megalakulása eseti Szakmai mk. vez. 

Szeptember 14-ig Tárgyi feltételek 
biztosítása 

Óvodai felszerelések begyűjtése 
(torna felszerelés) 

folyamatos Minden óvónő 

Szeptember 

15-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Szülői értekezlet 
Nagy- középső csoport 
Kis-középső csoport 

eseti Minden óvónő 

Szeptember 15. Tanulás 
Nagycsoportosok tervezett tevékenységének megkezdése, 
tevékenységek folyamatos 
biztosítása. 

folyamatos Nagycsoportosok 

Szeptember 30-ig 
Irodalmi, 
anyanyelvi 
nevelés 

Nagycsoportosok felkészítése az  
Annaházi mesemondó délelőttre, részvétel. 

eseti Minden csoport 

Szeptember 
Egészséges 
életmód, kapcsolat 
a védőnővel 

Tisztasági vizsgálat eseti Minden óvónő 

Szeptember Egyéni fejlesztés, 
tanulás 

Szolgáltatások megszervezése: 
Tehetséggondozás 
Egyéni fejlesztések, logopédia 

rendszeres 
 
Tehetséggondozó 
szakmai mk. 

Október. 
IPR. feladatok 
Egyéni fejlesztés, 
mérés 

Új gyermekek részére: Fejlődési lapok megnyitása, Difer-mérés 
elkészítése 

folyamatos 
eseti 

Minden óvónő 

Október  Évindítással összefüggő feladatok értékelése. Napirendek, Folyamatos  
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beszoktatás, munkabeosztások. Szülői értekezletek, 
családlátogatások tapasztalatai. Dokumentációk ellenőrzésének 
tapasztalatai. IPR feladatok egyeztetése. Rendszeres óvodába járás 
nyomon követése. HHH gyermekek esetében Difer mérés, az 
adatok rögzítése. Fejlesztési tervek készítése. A mérés 
eredményeinek szülőkkel történő megismertetésének módja. 
Elkövetkező ünnepeink szervező feladatai. Aktualitások 

Szept. Nov. 

Febr. Ápr. Jún. 
Ellenőrzés Csoportok dokumentációjának ellenőrzése 

folyamatos 
eseti 

Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Október 1. Tanulás 
Középső csoportosok tevékenységeinek megkezdése, 
tevékenységek folyamatos 
biztosítása. 

folyamatos 
Középső, vegyes 
csoportok 

Október 1. Egyéni fejlesztés 
Tehetséggondozás 

Tehetséggondozó műhelyek beindítása folyamatos 
Szakmai 
munkaközösségek 

Október elejéig Közösségi nevelés 
Szüret, vagy szüreti napok, hét megszervezése 
 

eseti Óvodák közösségei 

Október 10. IPR.feladatok 
HHH-s gyermekek fejlesztési terveinek 
elkészítése 
 

folyamatos Minden óvónő 

Október Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Családlátogatások megszervezése eseti Minden óvónő 

November 1. Tanulás 
Kiscsoportosok tevékenységeinek megkezdése, tevékenységek 
folyamatos biztosítása.  

folyamatos 
Kiscsoportos 
óvónők 

November 

Tanulás 
Egészséges 
életmód 
kialakítása 

Őszi élményszerző séták szervezése folyamatos Minden óvónő 
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November 1. hét Munkaértekezlet 

A gyermekek fejlődésének figyelemmel kísérése, nyomon 
követése. Dokumentumok pontos vezetése. Szülők rendszeres 
tájékoztatása. 
Ünnepségek, műsorok összeállításának módszertani szempontjai. 
Egységes elvárások megfogalmazása, a gyermekek életkori 
sajátosságainak figyelembe vétele 
Elkövetkező ünnepek megszervezése. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető, 
 minden óvónő, 
ped assz. 

November 

vége 
Adminisztráció 

Nevelési tervek értékelése, következő 
elkészítése. 

eseti Minden óvónő 

November 

vége 

Mérés, értékelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel. 

Szülők tájékoztatása a gyermekek fejlődéséről. 
(egyéni fejlődési lapok) 
nagy-középső csoport 
kis-középső csoport 
Szülők tájékoztatása: beszoktatási időszakról - kiscsoport 

eseti Minden óvónő 

November 

20-30-ig 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Közösségi nevelés 

Gyűjtőmunka: Adventi barkácsolás kellékeinek gyűjtése folyamatos 
Csoportok, 
gyermekek, 
szülők 

November 

26-30-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Adventi barkács délután megszervezése, lebonyolítása. 
Adventi vásár. 

 
Óvónők, ped. assz. 
szülők 

November 

26-30-ig 
Barkácsolás 
Közösségi nevelés 

Mikulás-dekoráció készítése folyosóra, csoportszobákba. 
Téli-karácsonyi ablak dekoráció készítése 

folyamatos Óvónők, ped. assz 

November 26- 

December 4-ig 

 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Érzelmi nevelés 

A Mikulás érkezésének megszervezése. 
Mikuláscsomagok készítése. 
Lebonyolítás.(zárt óvodai ünnep) 

eseti 
Minden óvónő 
Szülők 
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December 4. Közösségi nevelés Mikulás érkrzése minden csoportban. eseti Minden óvónő 

December 14-ig. Szervezés Karácsonyi ajándékok beszerzése. eseti 
Intézményvezető, 
Intézményvezető 
helyettes 

December 21. Érzelmi nevelés Karácsonyi ünnep lebonyolítása minden csoportban - nyílt ünnep eseti Minden óvónő 

Január 
Egészséges 
életmód, testi 
nevelés 

Téli élményszerző séták szervezése. 
Szánkózás, hógolyózás, mindennapos levegőzés. 

folyamatos Minden óvónő 

Január 5. Munkaértekezlet 

„Van más út!" program beválása-egymás közti gyakorlati tanácsok. 
Kiemelt figyelmet igénylő gyermekek fejlesztésével kapcsolatos 
óvónői eredmények. Fejlesztési tervek 
Iskolaérettségi vizsgálatok megbeszélése. (Szülői értekezlet) 
Aktualitások. 

eseti 

Intézményvezető 
 intézményvezető 
helyettes 
óvónők, ped. assz 
 

Január Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megbeszélés. eseti Intézményvezető 

Január 
Kapcsolattartás az 
iskolával, 
szülőkkel 

Iskolahívogató Szülői fórum megszervezése, lebonyolítása. 
Tanító nénik meghívása 
Szülői értekezletek megszervezése, lebonyolítása. 

eseti Minden óvónő 

Február 17. Munkaértekezlet 

Féléves nevelőmunka értékelése. 
Szabad játék fontossága a gyermekek életében. Óvodapedagógus 
szerepe a szabad játék során. 
Farsangi előkészületek, szervezési feladatok. 
Aktuális feladatok. 

eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Február 8-12-ig Barkácsolás Farsangi dekoráció készítése az óvodába folyamatos minden óvoda 

Február 15-18-ig Gyűjtőmunka. 
A farsanghoz szükséges kellékek begyűjtése. 
Kiszebáb készítése. 

folyamatos Minden óvónő 

Február 24-26. Közösségi 
nevelés, érzelmi 

Farsangi mulatság lebonyolítása. 
Télkergető maskarás felvonulás lebonyolítása. 

eseti Minden óvoda 



 

39 
 

 Fegyverneki Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde                                                                       Tel: 56/481 015 
 5231 Fegyvernek, Felszabadulás út 88.                                                      Email: ovoda@fegyvernek.hu   
                                                                                                                                                     OM:  035821 

nevelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel. 

Február Adminisztráció 
Negyedéves nevelési tervek értékelése, 
újak elkészítése. 

eseti Minden óvónő 

Március 
Szakmai 
fejlesztés, 
tapasztalatcsere 

Óvodák közötti hospitálások (amennyiben a személyi feltételek 
adottak) 

eseti 
Szakmai 
munkaközösségek 

Március 8-12-ig 
Tanulás, 
közösségi 
nevelés 

Készülődés Nemzeti ünnepünkre: 
- dekorációk készítése 
- séta az emlékműhöz 
- megemlékezés 

folyamatos Minden óvónő 

Március 
Tanulás, 
egészséges 
életmódra nevelés 

Élményszerző séták,  
megfigyelések szervezése. 

folyamatos Minden óvónő 

Március Kapcsolattartás az 
iskolával 

Látogatás az iskolába a nagycsoportosokkal eseti Nagycsoport 

Március 22. Munkaértekezlet 
Csoportnapló és a fejlődési napló vezetésének tapasztalatai. 
Elkövetkező ünnepeink, nyílt napok szervezési feladatai. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Március 22-26. Barkácsolás Tavaszi dekorációk készítése folyosóra, ablakba, csoportszobákba. folyamatos 
Minden óvónő 
ped. assz 

Március 22-

április 2-ig 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Nyílt napok megszervezése, lebonyolítása. eseti Minden óvónő 

Április 15-17. Közösségi-, 
érzelmi nevelés 

Húsvéti ünnepkör: 
- gyűjtő munka 

eseti Minden óvónő 

Április Kapcsolattartás az 
iskolával 

Leendő elsős tanító nénik látogatása a nagycsoportban. eseti Nagycsoportosok 
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Április Közösségi nevelés Óvónői meseelőadás a gyermekek részére. eseti 
Szakmai 
munkaközösség 
Minden óvónő 

Április Érzelmi nevelés 
Zene, dráma, tánc 

Készülődés Anyák napjára 
Gyermekműsorok 

folyamatos Minden óvónő 

Április 19- 

Április 30-ig 
Barkácsolás 

Anyák napi dekoráció készítése 
Anyák napi ajándékok készítése 

folyamatos Minden óvónő 

Április 26. Munkaértekezlet 

SZMK és Szülői értekezletek megszervezésének feladatai. 
Óvodai programjaink szervezésének megbeszélése. 
Kirándulás szervezése. 
Gyermeknap programjának megtervezése, feladatok kiosztása. 
Aktualitások. 

eseti 
Intézményvezető 
Minden óvónő 

Április 30. Érzelmi nevelés 
Anyák napi ünnepély lebonyolítása 
 (nyílt óvodai ünnep) 

eseti Minden óvónő 

Május IPR feladatok 
Mérés, értékelés 

Középső-nagycsoport: kimeneti Difer mérése (HHH.-s gyermekek) eseti 
Középső és 
nagycsoportosok 

Május Kapcsolattartás 
szülőkkel 

SZMK megbeszélés eseti 
Intézményvezető 
Intézményvezető 
helyettes 

Május 3-6-ig Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Szülői értekezlet: 
Kirándulás 
Gyermeknap szervezéséről 

eseti Minden óvónő 

Május Közösségi nevelés Óvodai kirándulás megszervezése, lebonyolítása. eseti Minden óvónő 

Május 25-ig 

Kapcsolattartás 
szülőkkel 
Egyéni 
megbeszélés 

Szülők tájékoztatása a gyermekek fejlődéséről 
(egyéni fejlődési lapok) 

eseti Minden óvónő 
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Május 31. 

Érzelmi nevelés, 
közösségi nevelés, 
kapcsolattartás 
szülőkkel 

Kiscsoportosok- középsősök: 
ballagó tarisznya készítése 
Nagycsoportosok búcsúztatása (zárt óvodai ünnep) 

folyamatos 
eseti 

Minden óvónő 

Június 4. Adminisztráció 
Csoportnaplók lezárása 
Mulasztási naplók előkészítése a nyári óvodai életre. 

eseti Minden óvónő 

Június 5. 
Közösségi nevelés 
Kapcsolattartás 
szülőkkel 

Gyermeknap lebonyolítása eseti 
Teljes alkalmazotti 
közösség 

Június 
Testi nevelés, 
egészséges 
életmód 

Vízhez szoktatás megszervezése 
Lebonyolítása 

folyamatos 
eseti 

Nagycsoportos 
óvónők 

Június- július Közösségi nevelés Nyári tábor megszervezése, lebonyolítása folyamatos, eseti 
Kisné Borsos Anita 
Nagycsoportos 
óvónők 



 




