-,

Fegyvernek Varos Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Tajékoztato

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére a
két iilés kozotti eseményekrol, intézkedésekrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A két iilés kozotti események:

= 2022. augusztus 3-an, 10-én, és 17-én fogadonapot tartottam.

= Augusztus 3-4n a Nepomuki Szent Jinos szobor restaurilasi
folyamatirol és athelyezésérdl folytattam megbeszélést.

= Augusztus 15-én a Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntarté Tarsuldasi Tandcs rendkiviili iilésére Kkeriilt
sor. A Tarsulasi Tandacs dontétt a Csorba Mikro-térségi Szocialis
Alapszolgdltatisi Kozpont igazgatéjanak kinevezésérdl. Az eddigi
igazgaté, Siposné Szabé Erzsébet - palyazata alapjin - 2022.
szeptember 1-t61 5 évre ismételten kinevezésre keriilt.

= Augusztus 22-én a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde
tanévnyité értekezletére kaptam meghivast.

L. Atruhazott hatiskérben hozott dontések

A.) Polgarmester dontései: 2022. jinius-julius
1.) A szociélis ellatasok szabélyozasarol szolé 19/2019.(X1.29.) és a 11/2021.(VIL.14.)
rendelet, valamint Fegyvernek Vdaros Onkormanyzata Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata alapjan biztositott atruhazott hatdskromben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési timogatas elhunyt személy

eltemettetéséhez hozzéjarulas 3
- Bursa Hungarica Fels6okt.Onk.Oszténdij 6
- alt.isk.tanulok bérlettamogatasa 17
- kbztemetés -

B.) Bizottsag hatdsk6rében eljaré polgarmester dontései:
A Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag hatdskorében eljard polgarmester a
szocialis ellatdsok szabélyozasarol szolo 19/2019.(X1.29.) rendelet 5. § (2)
bekezdés, valamint a 11/2021.(VIL.14.) rendelet 4. § (2) bekezdés alapjan hozott
dontései:
- rendkiviili telepiilési tdmogatéas megall. 6
a) pénzbeli 6
b) természetbeni -
- rendkiviili telepiilési tdmogatas elutasitas 2
- kamatmentes koleson 0

i



II. Netto otmillio Ftr-ot eléro vagy azt meghalado arubeszerzés, épitési beruhazas,
szolgiltatds megrendelése, vagyonértékesités, vagyonhasznositis, vagyoni értékii
jog dtaddsa, koncessziéba addsra vonatkozé szerzédések 2022. julius 31-ig:

......... /2022.(VIIL.2S.) sz. hatarozati javaslat:
A Polgirmesteri tajékoztaté elfogadasarél

Fegyvernek Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatdrozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo
3.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. augusztus 18.

Tatar Laszlo
polgarmester



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE y
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171. ()

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2022, augusztus 25-ei iilésére
beszamolo a Szolnoki Hivatisos Tiizolté-parancsnoksag 2021. évi tizvédelmi
tevékenységérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A tiz elleni védekezésrol, a miiszaki mentésrol €s a tizoltosagrol szolo 1996. évi XXXI. tv.
30. § (5) bekezdése feladatot ir eld a tlizolto-parancsnoksagok részére, miszerint ,.a tiizoltd
parancsnok vagy kijeldlt helyettese évente beszamol a hivatdsos tlizoltosag miikodési
teriiletén mikodo telepiilési dnkormanyzat képviselé-testiiletének a telepiilés tlizvédelmi
helyzetérl, a tlizvédelem érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos
feladatokrol™.

Ez alapjan a mellékelt beszamolot készitette el a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Katasztrofavédelmi Igazgatésag Szolnoki Hivatasos Tizolto-parancsnoksag parancsnoka
Dékany Laszlo ti. alezredes.

Fentiek szerint javasoljuk az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
.......... /2022.(VIIL.25.) sz. hatarozati javaslat:

Beszamolo a Szolnoki Hivatisos Tiizoltéo-parancsnoksag 2021. évi tiizvédelmi
tevékenységérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a tiiz  elleni
védekezésrol, a miiszaki mentésrol és a tlizoltosagrol szolo 1996. évi XXXI. tv. 30.
§ (5) bekezdése szerint a Szolnoki Hivatasos Tizoltd-parancsnoksag 2021. évi
tlizvédelmi tevékenységérdl késziilt beszamoldt elfogadja.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete megkdszoni  a
Hivatasos Tlzoltd-parancsnoksag 2021. évben végzett munkajat.

Errél értesiil:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag  Szolnoki
hivatasos Tlzolto-parancsnoksag Parancsnoka Dékany LaszI6 ti.alezredes (5001
Szolnok, Pf.: 110)

2.) Tatar Laszl6 polgarmester

3.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6

4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. augusztus 17.

Tatar Laszlo
Polgarmester



MOV A

36600/1122-10/2022 4lt.

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
SZOLNOKI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
SZOLNOKI HIVATASOS TUZOLTOPARANCSNOKSAG

Jovahagyom!
Kelt: Szolnok, elektronikus bélyegzd szerint

Matuska Zoltan tii. ezredes
igazgato

BESZAMOLO

A SZOLNOKI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG
2021. EVI TEVEKENYSEGEROL

Készitette: Dékany Laszlé tii. alezredes
parancsnok



1. Bevezetés
1.1 Kiemelt feladatok a beszamoloval érintett esztendoben

A 2021. évre a Szolnoki Hivatdsos Tizoltd-parancsnoksdg (tovabbiakban HTP) az el6zé évek
tapasztalatai alapjan tobb kiemelt feladatot tiizott ki.

Magyarorszag Kormanya 2020. évben a Covid-19 jarvany miatt, Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki, melyet 2021. évben is megtartott. A feladatok
végrehajtasat nagy mértékben nehezitették a terjedés csokkentésére hozott intézkedések.
Elsdsorban a beavatkozé allomany szakmai felkésziltségének ndvelése volt a legfontosabb
cél. Ezt a HTP az elméleti és gyakorlati képzés szinvonaldnak névelésével tervezte elérni.
Nagyon fontos szempont volt a miikodési teriileten 1évo Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek
(tovabbiakban OTE) tamogatasa, elsdsorban a Kételek OTE fejlesztésének, képzésének
tdmogatasa az onalloan beavatkozo tlizolto egyesiilet fenntartdsa érdekében.

A HTP kiemelt feladatként tlzte ki a tlzoltd eszkozok, felszerelések, jarmiivek
karbantartottsag-szintjének novelését a hatékonysag érdekében.

1.2 Az elmilt évi tevékenység altalanos jellemzése

A tiizoltdsi és miiszaki mentési feladatok mindenkor a vonatkozo belsé szabalyzok szerint, a
szakmai képesitéssel rendelkezd allomannyal, bevizsgélt tlizolto-technikai felszerelésekkel
lettek végrehajtva. Indokolt esetben a tarsszervek is be lettek vonva a beavatkozasok
szakszer(l és hatékony felszamolaséba.

A karesemények megoszlasa atlagosnak, az idojarasi koriilményeknek megfelelének
mondhato. Kiemelt, magasabb szintii iranyitast igényld mivelet a tiizoltosagi szakteriileten

nem tortént.
A szandékosan megtévesztd jelzések, tovdbba a gondatlanul vagy szandékosan okozott

karesemények esetében a hatalyos szabalyzoknak megfelelden jart el a parancsnoksag.

2. A tiizoltasokrol és a muszaki mentésekrol

2021-ben 931 karesemény felszamoldsa tortént meg. A karesemények 748 esetben a Szolnoki
HTP mikddési teriiletén, 157 esetben Torokszentmiklos OTP elsédleges miiveleti korzetében.
55 esetben Tiszafoldvari OTP elsédleges miiveleti korzetében, 14 esetben az Eletjel OTE, 12
esetben pedig a Kotelek OTE tevékenységi teriiletén kovetkeztek be. A Szolnok OTE 8
esetben segitette a Szolnoki HTP karfelszamolasat.

A HTP, az OTP és az OTE 4ltal felszamolt kdresetek 39,52 %-a tiizeset, 60.47 %-ban miiszaki
mentés volt. Mind a tlzesetek, mind a muszaki mentések szamaban az el6z§ évhez
viszonyitva emelkedés figyelhetd meg.

A karesetek szamanak alakuldsa jelentosen fligg a kornyezeti koriilményektdl. 2021-ben tébb
vihar is volt a miikodési teriileten ezért a favagasok, vizeltavolitdsok szama tdbb volt, mint
egy atlagos évben. Kiemelt eseményként meg kell emliteni, hogy 2021. julius hénapban 2
jelentdsebb vihar érintette a HTP miikodési teriiletét, amelyek minegy 145 beavatkozast



igényeltek. A viharok utan a kdreseményeket t6bb napon keresztiil szamolta fel a Szolnoki
HTP az Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek segitségével.

3. Vonulasi adatok a targyévben

3.1 A HTP altal a mikodési teriileten ellitott feladatok, OTP-k, OTE-k
tevékenysége

A Szolnoki HTP, a Torokszentmiklosi OTP, és az OTE-k a Szolnoki HTP miikodési teriiletén
latnak el a tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységet. Az életjel OTE és a Kotelek OTE évi
4500-4500 6ra készenléti id6t vallaltak a tevékenységi teriiletiikon, mellyel jelentds segitséget
nyuUjtanak a Szolnoki HTP feladatainak végrehajtasaba. Ez mellett részt vesznek a telepiilések
rendezvényein, programjain, ahol tiizvédelmi feliigveletet latnak el.

Szolnoki HTP beavatkozasai:

SZOLNOKIHTP 2021

MM
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4. Szakmai feliigyeleti tevékenység, ellendrzések

4.1 Iranyitasi és feliigyeleti jogbol adodo ellenorzések

A Szolnoki HTP feliigyeleti jogkdrében eljarva ellendrzéseket hajtott végre az Onkorményzati
és Létesitményi tiizolto-parancsnoksagok (LTP-k) és az Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek
vonatkozasaban. A helyi ellendrzések mellett dokumentumok bekérésével és azok
ellenorzésével is felligyelte a HTP az iranyitasa ala sorolt tlizoltésagokat.

A Szolnoki HTP feliigyelete alatti tlizoltésdgok a hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelden

miikodnek. Az ellendrzések soran azonnali intézkedésre okot add hianyossag nem keriilt
feltardsra.

4.2 Ellenorzések, szemlék

A Szolnoki HTP vonulés allomanya a helvismereti gyakorlatok soran rendszeresen részt vesz
a hatosagi feladatok végrehajtdsaban. A feltart hidnyossdgok minden esetben jelentésre
keriiltek a kirendeltség-vezetdnek, Hatosagi Osztalynak, valamint a helyszinen jelzésre keriil
a gazdalkodonak, hogy pétolni tudja a hianyossagokat.

A HTP rendszeresen végez hatosagi részfeladatokat a tlizesapok ellendrzésével. szabadtéri
tiizekkel kapesolatban, valamint kéménytiizekkel és szén-monoxid-szivargéassal kapcsolatban
rendszeresen elvégzi az adatfelvételezést. Az ellendrzésekkel, szemlékkel a HTP célja, hogy a
miuikodési teriilete tiizvédelmi szempontbol egyre biztonsdgosabb legyen.

2021. évben kiils6 gyakorlatokra a virus helyzet kivetkeztében kevesebb Iétesitménybe jutott
el a HTP, ezért kevesebb hianyossag keriilt feltdrdsra. Az elmaradt gyakorlatokat sziikség
szerint pétolja a HTP.

5. Az allomany képzése, képzettsége

A ciklikus képzésben meghatarozott témakdrdkben végrehajtasra keriilt a készenléti allomany
tovabbképzése, illetve a végrehajtott ellendrzések tapasztalatai folyamatosan beépitésre
keriiltek a képzési tematikaba. A képzési idoszakok zarasaként végrehajtasra keriilt az
allomany elméleti és gyakorlati ismereteinek felmérése. A szintfelmérést az allomany minden
tagja sikeresen hajtotta végre. Az Gsszesitett eredmények javuld tendenciat mutatnak.

A kordbbi idoszakhoz hasenléan fontosnak tartotta és kiemelten kezelte a parancsnoksig az
onkéntes é€s a létesitményi tlizoltok szakmai fejlesztését is, ezért 30 {6 részére 40 Oras
tanfolyam keriilt végrehajtasra a Kotelek OTE laktanyajaban 2021. majus 07 — majus 22.
kozott.



6. Tiizvédelem, tiizmegelozés- a tiizvédelem érdekében tett intézkedések, az
azzal kapcsolatos feladatok

6.1 A HTP tiizmegel6zési tevékenysége, tizvédelmi célellendrzések, tiizesapok

ellenérzése, egyebek

A Szolnoki Hivatasos Tizolté-parancsnoksdg alloménya aktivan vett részt az integralt
hatosagi munkaban 2021. évben is. A parancsnokhelvettes és a katasztrofavédelmi
megbizottak mellett a készenléti szolgdlat is tevékenyen wvett részt a feladatok
végrehajtasaban.

A HTP tlzvédelmi ellendrzései sordn tibb hidnyossagot allapitott meg és tovabbitott a
Kirendeltség Hatosagi osztalya felé. A visszajelzések alapjan a Hatosagi Osztaly a
hidnyossagokat ellendrzi és pétoltatja.

A kémény és CO kareseményeket kivetden, ha sziikséges, a kémények és kazinok hasznalata
tiltasra ker(il szakértéi atvizsgalasig.

A telepiilések oltovizellatas-biztositottsaganak javitasaval kapcsolatos feladatoknak eleget
téve, tobb telepiilésen tiizcsapot ellendrzitt a HTP allomanya.

6.2 Megelézést szolgilé rendezvények

2021. évben a Covid virus miatt nem keriilt megszervezésre ilyen rendezvény.

7. Egyiittmiikodés a mikodési teriileten lévé Onkéntes Tiizolté
Egyesiiletekkel, azok értékelése

A Szolnoki HTP tamogatja az Onkéntes Tiizoltd Egyesiileteket. A képzésekben,
felkészitésekben hatékony segitséget ny(jt szamukra. A felszerelések, eszkdzok beszerzésére
javaslatot tett a HTP, és segitette a palyazatok elkészitését és beadasat.

A segitd szandéku ellendrzéseken a feltart hidnyossagok potlasara szakszerii javaslatot ad a
HTP, a havi férumrendszer keretén beliil szakmai segitséget és iranymutatast nyujt a
felmeriilo problémak elharitasara.

A Szolnoki HTP miik&dési teriiletén 6 OTE miikodik. Kotelek OTE 2021. februar 12-én, az
Eleljel Ment6esoport 2020. november 06-an sikeresen teljesitette a Mindsitd gyakorlatat,
2021. december honapban végrehajtasra keriilt Szolnok OTE éves minésitd gyakorlata.

2021. aprilisban megtortént az OTE-k szaktevékenység iranyitoinak. illetve a kapesolodd
beiskolazasi igényeinek felmérése.

Az elmult idSszakban szamos ellendrzés tortént az OTE-k vonatkozasdban, amelyek soran
megallapitast nyert, hogy az OTE-k allomanya megfeleléen felkésziiltek és képesek feladataik
szakszer(i ellatasara.

A beavatkozd OTE-k 2021. évben nagy segitséget nyujtottak a tiizoltas, miiszaki mentés
sordn, tébb eseményt 6nalloan szamoltak fel. A helyi telepiilések rendezvényein rendszeresen
részt vesznek, képviselik szervezetiinket.

8. Az OTP-nél végzett feliigyeleti tevékenység

A Torokszentmiklési OTP a miikdését biztosité jogszabalyok, intézkedések, utasitasok
betartasdval végezte a tevékenységét. A valtozasok kovetése a 2021. évben folyamatos volt.
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Az OTP a szakmai elvarasoknak megfeleléen miikodik, a személyi és targyi feltételei
megfeleloek.

Az OTP parancsnoka a havi tiizolto-parancsnoki vezetéi értekezleten a jarvanyiigyi
intézkedések miatt nem tudott részt venni, de minden hénapban irasban beszamolt az OTP
tevékenységérol.

A rendeletben meghatdrozott egyéni védofelszerelésekkel, védoéruhdzattal az allomany
minden tagja rendelkezett. Az eldirt feliilvizsgdlatok végrehajtasa megtortént, az ellendrzések
soran nem meriilt fel hidnyossag.

9. A polgari védelmi feladatok ellitssa

9.1 A végrehajtott lakossagvédelmi ellenérzések statisztikai adatai, a feltirt
hiinyossagok elemzése

A Szolnoki HTP polgari védelmi szakteriilethez tartozd feladatok tulnyomo részét a
katasztrofavédelmi megbizottak (kvmb) latjdk el. A Szolnoki Hivatasos Tuzolto-
parancsnoksag allomanyaban 2 o kvmb-s a Szolnoki és a Torokszentmikldsi jards
vonatkozasaban lat el szolgalatot. A Szolnoki Jarashoz 18 telepiilés, mig a Tordkszentmikldsi
Jarashoz 7 telepiilés tartozik.

A folyamatos jelenlétnek, és a feltart hianyossagok kijavitasdnak kdszénhetden érezhetden
javult a belteriileti belvizelvezetd rendszerek allapota, amely megmutatkozott a tavaly tavaszi
és 0szi csapadékos idoszakokban.

9.2 Egyéb polgari védelmi - katasztrofavédelmi feladatok

Targyi idészakban a Szolnoki HTP miikadési teriiletén az itt €16 lakossag életét, anyagi javait
silyos mértékben veszélyezteté katasztrofavédelmi esemény nem tortént. A két
katasztrofavédelmi megbizott az aldbbi tevékenységeket hajtottak végre:

- részt vettek a kockdzatazonositisban és a telepiilések katasztrofavédelmi osztalyba
sorolasaban,

- kozremikodtek a munkahelyi, telepiilési, jarasi, veszélyelharitasi terv, illetve
tervkivonat  (a  tovabbiakban:  veszélyelharitisi  terv) elkészitésében  és
feliilvizsgalataban,

- lakossagvédelmi szemléket tartottak,

- részt vettek a lakossag célcsoportonkénti felkészitésében,

- részt vettek a tanulok katasztrofavédelmi kozosségi szolgalatdnak megszervezésében,
lebonyolitasdban, a foglalkozdsok megtartasaban, az oktatdsi intézményekkel
folyamatos a kapcsolattartasuk,

- elékészitették és megtervezték a helyi szintii katasztrofavédelmi felkészitéseket,

- részt vettek a kdzbiztonsagi referensek felkészitésében,

- részt vettek a munkahelyi, a telepiilési koteles polgari védelmi szervezetek, a
telepiilési. jardsi mentdcsoportok (a tovabbiakban: polgari védelmi szervezetek)
kiképzésének €s gyakorlatainak el6készitésében és végrehajtasaban,

- polgari védelmi szervezetek megalakitasa, felkészitése és alkalmazdsa soran
kozremukodtek,

- kozremikodtek a kiilsé védelmi terv gyakorlatok eldkészitésében, tervezésében,
végrehajtasaban és értékelésében.



9.3 Polgari védelmi szervezetek

A katasztrofavédelmi megbizottak 2237 6 telepiilési polgari védelmi szervezetbe beosztott
koteles allampolgar tevékenységét koordinaljak.

A polgari védelmi szervezetek felkésziilési feladatai kozé tartozik azok mozgdsitasanak, ezen
beliil riaszthatosaganak a begyakorlasa. A riasztasi feladatok végrehajtasa az
infokommunikdcios egység tagjaira vonatkozoan személyes kiértesités modszerével tortént,
mely soran alap- és szakkiképzési anyag keriilt atadasra. A feladatok végrehajtasaban nagy
szerepet vallalt a HTP két katasztrofavédelmi megbizottja.

9.4 Tajékoztato a gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettségrol, lebiztositott
eszkozokrdl és szolgaltatasokrol

Az orszagban elséként Szolnok MJV Onkorményzata rendelkezik 3 db olyan komfortos
sziikséglakassal, amelyek rendelkezésre allnak a bajbajutottak szamdra. A lakdsok atmeneti
idoszakra jelentenek megnyugtatdé megoldast az ideiglenesen fedél nélkiil maradt csaladok
szamara.

10. Gyakorlatok

A felkészités az éves tervekben foglaltak alapjan tortént, azonban a tervezett gyakorlatok nem
minden esetben keriiltek végrehajtasra a betervezett létesitmények jarvanyiigyi eldirdsok
miatt.

A tiizoltésagok napi kiképzési tevékenysége a hatdlyos szabalyozokban foglaltak alapjan
keriilt végrehajtasra. A foigazgat6i intézkedésben foglaltak alapjan megtorténtek a féléves
felmérések. A napi tovabbképzést nagymértékben segiti a kdzponti prezenticiok alkalmazasa,
valamint a szakteriileti vezetdk, hatdsagi alloméany bevonasa.

Végrehajtasra keriilt a készenléti allomany tovabbképzése a meghatarozott témakdrdkben,
illetve a végrehajtott ellendrzések tapasztalatai folyamatosan beépitésre keriiltek a képzési
tematikéba rendkiviili oktatasként.

A Szolnoki HTP a Torokszentmiklési OTP-vel hajtott végre kozds gyakorlatot Tiszapiispoki,
Fehérto part 1 sz. alatt a KALL Ingredients Kfi-nél.

11. Ugyeleti tevékenység

11.1 Hiradé iigyeleti tevékenység

A riasztasi mechanizmus a muveletirdnyitas és helyi tgyeletek kozotti Osszehangolds
erdsodott.

Annak érdekében, hogy a korabban is megfelelé szinten miikodé egyiittmikddés még
szorosabba valhasson f6- és miveletiranyito igyelettel a fotigyeleti osztdlyvezetd altal
szervezett teriileti szintli képzéseken vett részt az allomany.

Folyamatos a kapcsolattartds az iigyeletek kozott, illetve vezetdi szinten. A szoros napi
kapcsolatnak és megfelelé informaciéaramlasnak koszénhetéen az dllomédny szakmaisaga
folyamatosan fejlodik.



9.3 Polgari védelmi szervezetek

A katasztrofavédelmi megbizottak 2237 {6 teleptilési polgari védelmi szervezetbe beosztott
koteles allampolgar tevékenységét koordinaljak.

A polgari védelmi szervezetek felkésziilési feladatai kézé tartozik azok mozgdsitasanak, ezen
beliil riaszthatosaganak a Dbegyakorldsa. A riasztasi feladatok végrehajtasa az
infokommunikacios egység tagjaira vonatkozdan személyes kiértesités modszerével tortént,
mely soran alap- és szakkiképzési anyag kertlt atadasra. A feladatok végrehajtasaban nagy
szerepet vallalt a HTP két katasztrofavédelmi megbizottja.

9.4 Tajékoztatd a gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettségrol, lebiztositott
eszkozokrol és szolgaltatasokrol

Az orszagban elséként Szolnok MJV Onkorményzata rendelkezik 3 db olyan komfortos
sziikséglakassal, amelyek rendelkezésre allnak a bajbajutottak szamara. A lakasok atmeneti
idoszakra jelentenek megnyugtaté megoldast az ideiglenesen fedél nélkiil maradt csaladok
szamara.

10. Gyakorlatok

A felkészités az éves tervekben foglaltak alapjan tortént, azonban a tervezett gyakorlatok nem
minden esetben keriiltek végrehajtasra a betervezett létesitmények jarvanyiigyi eldirasok
miatt.

A tlizoltosagok napi kiképzési tevékenysége a hatdlvos szabalyozokban foglaltak alapjan
keriilt végrehajtasra. A foigazgatoi intézkedésben foglaltak alapjan megtorténtek a féléves
felmérések. A napi tovabbképzést nagymértékben segiti a kdzponti prezentaciok alkalmazasa,
valamint a szakteriileti vezetok, hatdsagi allomany bevonasa.

Végrehajtasra keriilt a készenléti allomany tovabbképzése a meghatirozott témakorokben,
illetve a végrehajtott ellendrzések tapasztalatai folyamatosan beépitésre keriiltek a képzési
tematikaba rendkiviili oktatasként.

A Szolnoki HTP a Térokszentmiklosi OTP-vel hajtott végre kozos gyakorlatot Tiszapiispoki,
Fehérto part 1 sz. alatt a KALL Ingredients Kft-nél.

11. Ugyeleti tevékenység

11.1 Hirado iigyeleti tevékenység

A riasztdsi mechanizmus a miveletirdnyitas és helyi ligveletek kozotti dsszehangolas
erdsodott.

Annak érdekében, hogy a kordbban is megfeleld szinten mikddé egyiittmikddés még
szorosabba valhasson f0- €s miuveletiranyitd Ugyelettel a fOiigyeleti osztalyvezetd altal
szervezett teriileti szint( képzéseken vett részt az allomany.

Folyamatos a kapcsolattartds az tigyeletek kozdétt, illetve vezetdi szinten. A szoros napi
kapcsolatnak és megfeleld informacidaramlasnak koszénhetden az allomany szakmaisdga
folyamatosan fejlédik.



Az informatikai ismeretek bovitését és a helyismereti képesség bivitését 6nképzés keretében
fejleszti az allomény.

11.2 Segélyhivisok fogadisa

A segélyhivasok Miskolcra és Szombathelyre érkeznek, ahol szakképzett, tébb nyelven
beszéld operdtorok fogadjak a hivdsokat. Az informéaciok osszegzése utan, ha az esemény
felszdmoldsa a Katasztrofavédelem feladata. tovdbb kapcsoljdk a hivast az illetékes
miiveletiranyitasnak.

A segélyhivasok gyors osztdlyozisa, és feldolgozdsa érdekében gyakorlatokat szervez az
igazgatosag. A foligyeleti osztaly részére negyedévente szervezett tdmeges eseménykezelési
gyakorlatba a HTP ligyelet is bevonasra keriil. Tovabba tébb bévitett 1étszamu megyei képzés
keriilt megtartasara, amelyet az iigyeletvezetdk, a miiveletiranyitok, a HTP és OTP hiradé
tigyeletesi feladatokkal megbizott dllomanya és a parancsnoki allomany hajt végre.

11.3 Riasztasok

A tlizoltosdgokra a riasztasok a megyei miiveletirdnyitasrél érkeznek. Az eseményt ott
értékelik, majd az értékelés alapjan meghatdrozzak a sziikséges erdket, eszkoziket, a riasztasi
fokozatot. A szerek riasztasdt a tiizoltosag hiradé ligyeletet ellato tagja hajtja végre. A szerek
a meghatérozott normaidé alatt elhagyjak a laktanyat és megkezdik a vonulast a megadott
cimre.

11.4 Ertesitési feladatok végrehajtasa

A karesetekkel kapcsolatos értesitési feladatokat a miveletiranyitas végzi. A Rendorség.
Mentdk. tarsszervek, karitativ szervezetek értesitésél, riasztasat elvégzik. Az esetekkel
kapcsolatban, ha polgari védelmi, iparbiztonsagi, hatosagi intézkedés valik sziikségessé, akkor
a HTP hirad6 iligyeletet ellatd tagja az értesitési feladatokat elvégzi, és tajékoztatja a
kirendeltség-vezet6t, parancsnokot.

A beliigyminiszter altal iranyitott szervek reagald képességét idészakonként ellendrizni

sziikséges. A Szolnoki HTP alloménya minden berendelési gyakorlatot joval a norma idén
beliil sikeresen végrehajtott.

12. Tarsszervekkel val6 egyiittmiikodés tapasztalatai, értékelése /rendérség,
mentdoszolgalat, egyebek/

A sikeres feladat végrehajtas alapja, hogy a felszamoldsban résztvevék minél hamarabb
értesiiljenek az eseményrdl és minél hamarabb kiérkezzenek a helyszinre.

A megyei miveletiranyitas feladata, hogy meghatarozza a kareset felszamolasahoz sziikséges
tarsszerveket, és azokat azonnal értesitse. A tlzoltok, mentdk, rendérok gyorsan a helyszinre
érkeznek. A gazszolgaltato. aramszolgaltatd. viz-és csatornamiivek dltalaban fél éran beliil
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kiérkezik. Ha mds tarsszervre van sziikség (pl. tiizszerész, bavar stb.), tobb ora is eltelhet a
kiérkezésiikig.

A tapasztalatok alapjan az egyiittmiikodés a tarsszervekkel rutinszeri. Mindenki tudja mi a
feladata, és a helyszini egyeztetés utan automatikusan bekapesolodik a feladatok
végrehajtasaba. Tobbszor el6fordult, hogy kérésre a HTP besegitett a forgalom irdnyitisaba a
renddroknek, vagy a sériilt mozgatasaba, ellatasaba a mentdknek.

13. HTP miikodésének targyi feltételei

13.1 Gépjarmiivek és tiizolté technikai eszkizok iizemeltetése

A Szolnoki HTP 12 db, megkiilonboztetd jelzéssel ellatott vonulé szert. 5 db
cserefelépitményt. | db kishajot és a hozza tartozo 1 db hajészallitd utanfutdt iizemeltet.
A Szolnoki HTP rendelkezik az alapfeladat ellatasahoz sziikséges jarmiivekkel.

A gépjarmiivek karbantartasi, javitasi koltségei évrél évre ndvekednek. Kiilondsen igaz ez a
konténer-hordozdkra, emelSkosarra, valamint az autédarura. A gépjarmiivek és tiizolto
technikai eszkozok allagmegdévasara a HTP nagy hangsulyt fektet. Az dlloméany folyamatosan
figyelemmel kiséri az allapotukat, és ha sziikséges, azonnal intézkedés torténik a javitasrol,
vagy soron kiviili karbantartasrol.

13.2. Szakfelszerelések allapota

A HTP technikaieszkoz-ellatottsaga megfelel6. A készenléti szereken elhelyezett eszkizok
allapota, €letkora valtozo, karbantartasuk. feliilvizsgalatuk folyamatos. Mindegyik. idészakos
feliilvizsgalatra, reviziora kotelezett eszkoz rendelkezik érvényes fellvizsgélattal, és a
sziikséges feliilvizsgalatokat igazold dokumenticioval.

13.3. A Tiizoltosag egyéni védioeszkozzel, védofelszereléssel valé ellatisa

A személyi allomany rendelkezik az eléirt egyéni védofelszereléssel, azok védoképességének
ellendrzése, eldiras szerinti feliilvizsgélata folyamatos, minden valtds sordn megtorténik.
Kizérolag rendszeresitett, szavatolt védiképességii egvéni védéeszkozok vannak a beavatkozo
allomany hasznalatiban. Az eléirt tartalékokkal a HTP rendelkezik, a cserék. potlasok
sziikség szerint azonnal végrehajthatok.

A specialis kisgépek hasznalatdhoz sziikséges egyedi védofelszerelések rendelkezésre allnak
(védésisak fiiltokkal, védoszemiiveg, hosszi szarh bérkeszty(, vegyvédelmi kesztyii stb.).
Veszélyes anyagokkal kapcsolatos beavatkozasokhoz rendelkezésre all a sziikséges
mennyiségl nehéz gazvéds ruha.

13.4. Hiradastechnika, informatika

2020. masodik félévében a JNSZ MKI Informatikai, Miiszaki Osztalya iranyitasa mellett
megvalésult a Szolnoki KVK, HTP uj modern riasztési rendszerének kialakitdsa. A karhelyi
kommunikdcidhoz megfelelé szami és minéségi karhelyradié all rendelkezésre. A napi
szintli hasznalat soran a tiizoltok rutinszerien kezelik a kommunikacios eszkéziket.



14. Sporttevékenység, kapcsolattartis a lakossaggal, OTE-kel /pl
hagyomanyérzés/

A COVID jarvanyhelyzet miatt a sportversenyek nem keriiltek megtartasra, igy a mar a tobb
éve sikeres versenyzék nem tudtak megmutatni 202 1-ben sem, hogy mire képesek.

A jarvanyligyi intézkedések miatt a lakossaggal vald kapesolattartas a minimalisra csékkent.
csak a kotelezé forumokon képviseltiik a szervezetet.

15. A kovetkezo év feladatai

A Szolnoki HTP a 2022. évre célul tiizte ki a beavatkozo dllomany szakmai felkésziiltségének
novelését, a gyors ¢s hatékony beavatkozdsok érdekében. Ezt részben az elméleti és
gyakorlati foglalkozasok szinvonalanak emelésével szeretné a HTP elérni.

Tovabbra is kiemelt feladat a szerek, szakfelszerelések, jarmiivek fokozott karbantartasa,
tizemkészen tartdsa.

Minden évben célként hatarozza meg a HTP az Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek timogatasat,
kiemelten az 6nallé beavatkozo egyesiileteket. Elso sorban a fehér folton 1évé Kételek OTE,
valamint az Eletjel OTE segitése élvez prioritast.

Dékany Laszl6 tii. alezredes
parancsnok
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FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatéanak Képviselé-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
jelentés a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizikdozmivek
lizemeltetési tevékenységének 2021. évi teljesitésérol

Tisztelt Képvisel-testiilet!

2013. janudar 1-t61 Fegyverneken a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zirt. végzi a vizikdzmii-
szolgaltatast.

Fegyvernek Véros Onkorményzata és a Tiszamenti Regiondlis Vizmuvek Zrt. kozott 1étrejott
kozmiives ivoviz és kozmiives szennyvizelvezetés és tisztitas szolgéltatasra vonatkozd bérleti-
tizemeltetési szerzodést a testiilet a 83/2016.(VL.22.) sz. Onkorményzati hatarozattal fogadta
el. A szerz6dés VI. fejezet 7. pontja tartalmazza, hogy a TRV. minden évben, a targyévet
kovetd év mdjus 31-ig koteles részletes jelentést késziteni a vizi kdzmiivek tizemeltetési
tevekenységének elozé évi teljesitésérél. A jelentés tartalmazza az elvégzett felyjitasok, a
beszedett dijak kimutatasat, a kintlévdségek alakulasat, a jogszabalyi valtozasokat, az
elvégzett feltjitasi, karbantartdsi munkakat, a vis maior helyzetek leirdsat, a leszamlazott és
kitermelt viz mennyiségi adatait.

Ez alapjan a mellékelt jelentést készitette el TRV. és kiildte meg az onkormanyzatnak.

Fentiek szerint javaslom Tisztelt Képvisel$-testiiletnek a beszamold elfogadasat az alabbi
hatarozati javaslat szerint:

........ /2022.(VIIL25.) sz. hatirozati javaslat:

Jelentés a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizikozmiivek
iizemeltetési tevékenységének 2021. évi teljesitésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizi kdzmiivek tizemeltetési tevékenységének
2021. évi teljesitésérol késziilt jelentést elfogadja.

Errdl értestil:
1.) Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zrt. vezérigazgatoja (5000 Szolnok, Kossuth L.ut 5)
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyzd
4.) Képvisel6-testiilet tagjai
5.) Huber Jozsef a Fegyverneki Mezdgazdasagi, Varosiizemeltetési és Fejlesztési
Intézmény igazgatoja

Fegyvernek, 2022. augusztus 17.
Tatar Laszlo
polgarmester
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TRV Zrt.

VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. bérleti-lizemeltetési Jogviszony alapjan ilizemeltet és
ezuton teljesiti beszamolasi kételezettségét a 2021. évi vizikézmii tizemeltetési tevékenységé-
rél.

Tarsasagunk harom igazgatdsag és 6t fomémokség ala tagozddva latja el feladatait.
Fegyvernek a Nyugati Régién beliil a Torokszentmiklosi Uzemmérnokségéhez tartozik.

A felhasznélok részére az ligyfélszolgélati iroda Tordkszentmiklos, Tancsics Mihaly at 42/a
szam alatt érhetd el.

Szakmai tevékenység

A telepiilés vizellatasanak részét képezi egy régi vizmiitelep, mely mar sajnos korszeritlen viz-
kezelési technologia alkalmazasaval juttatja az ivovizet a telepiilésre. Fontos a teljes felujitasa
a jelenlegi kor jogszabalyi eléirasinak megfeleld ivoviz mindség eléallitasa érdekében.
Fegyvernek szennyviztisztité telepe megépiilését kivetéen 2. iitemben fogadta Orményes tele-
piilés szennyvizét. Ennek biztositdsara egy fejlesztés valosult meg. A 3. litemben Kuncsorba és
esetleg Kétpo telepiilések szennyvize is erre a tisztito telepre keriil elvezetésre, mellyel kapcso-
latban mar Gjabb bévités, technoldgiai fejlesztés nem keriilt tervezésre: a keletkezd &s telepre
vezetett szennyvizek eléirasoknak megfeleld tisztitasdra azonban erre sziikség lenne. ismerve a
teleptilések kozotti tavolsagokat, a beérkezd tisztitando szennyvizek jelentds allagromlason
mennek keresztiil, mire kiérkeznek a telepre, fgy azok megtisztitasa is nehezebb feladatot 16 a
tarsasagra.

Pénziigyi adatok — vizikézmi hasznalati dij alakulisa

~adatok Forintban

Megnevezés Osszeg

'Hasznélati dij - ivoviz agazat |
Hasznalati dij - szennyviz dgazat _ “ 7 i
Hasznalati dij 6sszesen - |

A vizikozmid rendszerek hasznalati dija a MEKH elndkének rendelete alapjan keriil
meghatarozasra.

adatok Forintban

Megnevezés Osszeg

é_[_—__las.,mzpéla.tjmdij tethére kiszamlazott tételek - ivoviz ég_??._??.‘..‘. b i e
EﬁHaszn_{a‘.!“ati dij ;erhére kiszamlazott tételek - szennyviz ‘.égazat R 1 479 157

E_Hasznélaﬁ__q__ij__terhére kiszamlazott téte!ek Osszesen - 1479 152_‘
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TRV Zrt.

1. BEVEZETO

1. A Tarsasag szervezeti felépitése, mikodése

Tarsasagunk, a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. az Eszak-alfoldi Régio és az orszag egyik
legjelentSsebb vizikdzmii szolgaltatoja. mely jelenleg harom nagy allami tulajdonu regionalis
€s tobb telepiilési rendszert lizemeltet. Hat megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok, Szabolcs-Szat-
mar-Bereg, Hajd-Bihar, Heves, Csongrad-Csanéd, Pest), 254 telepiilésen, tébb mint 700 ezer
lakost latunk el a kozegészségiigyi el8irasoknak megfelelé minéségii és mennyiségl ivovizzel.
Tevékenységiink fontos része a keletkezd szennyvizek elvezetése és tisztitasa. kornyezetiink
védelme. A régio mezdgazdasagi és ipari vizigényeinek kielégitéséhez csatornak iizemeltetésé-
vel, 6nt6zdviz biztositasaval jarulunk hozza.

A lakossagi viz- és szennyviz-szolgaltatasi dijak 2013-ban tortént befagyasztasa, a rezsicsok-
kentés. valamint a csokkend viztogyasztas ellensiilyozasa érdekében egyre nagyobb hangsulyt
fektetlink az tizemeltetés hatékonysagara. Fontosnak tartjuk ugyanakkor munkatarsaink meg-
feleloi szakmai fejlédésének és képzésének tamogatasat, valamint az elavult mikédtetd eszkd-
zeink folyamatos cseréjét, a modern digitalis eszkozik beszerzését is.

A Tarsasag szervezeti atalakitasok kévetkeztében az elmult években harom igazgatosag (M-
szaki-. Gazdasagi-, Stratégiai Igazgatosag) és 6t fomérnokségre (Operativ-, Allami Létesitmé-
nyek-, Keleti Régio-, K6zépso Régio-, Nyugati Régié Fomérnokség) tagozodik.

A Nyugati Régi6 Fémérnokség harom megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok. Csongrad-Csanad,
valamint Pest megyében), 74 telepiilésen szolgaltat ivovizet, valamint biztositja a szennyvizel-
vezetést ¢s szennyviztisztitast. Ezen feladatokat harom tizemmérnokség koordinalja. jaszberé-
nyi, nagykatai, torokszentmiklosi kézpontokkal.

Tarsasagunk az 6nkormanyzatokkal korrekt, hatékony egyiittmikodésre torekszik, szamos te-
lepiilésen ennek koszonhetden valosulhatott meg tobbféle fejlesztés a vizikozmii haldzaton.

A lakossag - szolgaltatisunkat érint6 - korrekt tajékoztatasat folyamatosan végeztiik az elmult
esztendbben: az eldre tervezett karbantartdsi és egyéb munkainkat igyekeztiik idében kommu-
nikalni a Felhasznalok felé, erre a jovében is torekedni fogunk. A nem konkrét eseményhez
kotott aktualis, hasznos informaciokat a sajton keresztiil, honlapunkon vagy kdzvetleniil a Fel-
hasznalokhoz szolva, szamlalevélhez csatolva, sét - a még jobb lathatosag kedvéért - a borité-
kon feltiintetve juttattuk el a lakosokhoz. Tébb esetben kézvetleniil az onkormanyzatot kértiik
meg arra, segitsenek a lakosok tdjékoztatisaban honlapjukon, kozosségi feliileteiken vagy hir-
detétablakon feltiintetve a kézérdeki informacidinkat.

Tarsasagunk kiemelten fontosnak tartja kérnyezetiink védelmét. Egy 2020-ban elnyert szemlé-
letformalé pélyéazat segitségével a TRV Zrt. tobbféle kérnyezetvédelmi programmal, kiilsnbozé
forumokon szélitja meg Felhasznaloit. Elsésorban a vizvédelemre és a helyes csatornahaszna-
latra biztatjuk az iskolasokat és a felnétteket egyarant.

A palyazattol fuggetleniil szamos nkorményzat vett és jelenleg is vesz részt a 202 1-ben indult
Z51d tizenet szemléletformdlé kezdeményezésiinkben, melynek részeként feliiletet biztosit Tér-
sasagunk kornyezetvédelemmel, csatornahasznélattal foglalkozé cikkeinek, posztjainak. Uze-
neteinkkel a Felhasznaloinkat célozzuk meg.
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Reméljiik, vizvédelmi-, valamint a téli vizmérd elfagyas elleni felhivasunk tébb lakoshoz elju-
tott 2021-ben is.

A 2020. mérciusa ota fennallé pandémias helyzet Tarsasagunk mikaddésére is jelentOs terheket
ro gazdasagi-, és munkaszervezési szempontbol egvarant. Kiemelt figyelmet forditunk mind
munkavallaloink, mind Felhasznaloink egészségének védelmére a jarvanyiigyi eldirasok betar-
tasaval. Tekintettel arra, hogy kiemelt szolgaltatasi feladatokat latunk el — aminek szerepe jar-
vanyligyi helyzetben még inkabb felértékelddik — rendelkeziink a sziikséges cselekvési tervek-
kel, amelyek alkalmazasaval a folyamatos vizszolgaltatas, illetve szennyvizelvezetés €s szenny-
viztisztitas biztosithato az lizemeltetési teriileteinken.

Minden nehézség ellenére Tarsasagunknak sikeriilt kialakitani az MSZ EN ISO 9001:2015
szabvany szerinti mindségiranyitasi rendszert. melyet 2021-ben sikeres tanusitas kovetett. A
mindségi és kornyezettudatos szemlélet folyamatos fenntartasaval kivanjuk biztositani a teve-
kenységeink és kdrnyezetiink 6sszhangjanak megteremtését.

A Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. tavaly tinnepelte 50 éves évfordulojat. A fél évszazad
alatt felhalmozott lizemeltetési €s szakmai tapasztalatnak, tovabba az utobbi években végrehaj-
tott fejlesztéseknek. informatikai beruhazasoknak. tarsadalmi szerepvallaldsainknak kszénhe-
toen cégiink méltan valhatott Magyarorszag egyik kiemelkedo vizik6zmii szolgaltatojava.
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2. A szolgaltatas jogalapja

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. és a Kézség Onkormanyzata kozott, 2016. jinius 24.
napjan 15 év hatarozott idétartamra létrejott bérleti-lizemeltetési szerzédés VI.7. pontjaban fog-
lalt kotelezettségének eleget téve készitette el Tarsasagunk jelen Beszamolot a 2021. évi vizi-
kozmu lizemeltetési tevékenységérdl.

2021 évben bekovetkezett jogszabalyi valtozasokrdl tajékoztatd

A 2021. évi CXXXII. tv. 11. §-a mddositotta a Vksztv. 55. § (9) bekezdését, amely az
allami felel6sségvallalas szabalyait érinti felhasznaloi dijtartozas esetén

10/2021. (VIII. 13.) MEKH rendelet: igazgatasi szolgaltatasi dijak mértékérdl, valamint
az igazgatasi szolgaltatasi, feliigyeleti dijak €s egyéb bevételek beszedésére, kezelésére,
nyilvantartasara és visszatéritésére vonatkozd szabalyokrdl szolo 1/2014. (111 4.)
MEKH rendelet modositasa

2021. évi LXVIII. tv. az egyes energetikai és kozszolgaltatasi targya térvények modo-
sitasarol

4/2021. (IV. 14.) MEKH rendelet: gordiilo fejlesztési tervek igazgatasi szolgaltatasi
dijra vonatkozodan

2021. évi XXXIV. térvény maodositotta az allami vagyonrdl szélo 2007. évi CVI. tor-
vényt. illetve a vizgazdalkodasrdl szolo 1995. évi LVIILL térvényt.

2021. évi LXVIIL torvény 63-69. § az egyes energetikai és kozszolgaltatasi targy tor-
vények modositasarol

Magyarorszag Kormanya 1828/2021. (XI. 30.) Korm. hatarozataban jovahagyta Nem-
zeti Vizikozmi-kozszolgaltatasi Stratégia feljogosito feltételeinek teljesiiléséhez sziik-
séges intézkedésekrdl szold dokumentaciot és elrendelte annak végrehajtasat

A vizikdzmii szolgaltatast érinto jogszabaly valtozasok:

2021. évi LXVIIIL. torvény 65. §-a alapjan a Vksztv. 5/H. § (2) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép, és a Vksztv. 5/H. §-a a kdvetkezd (3)—(9) bekezdéssel egé-
szill ki: .(2) Az ellatasért felel6s onkormanyzat a vizikézmi-vagyon, illetve a tulajdo-
naban all6 vizikozml miikodtetd eszkoz tulajdonjogét téritésmentesen, nyilvantartasi
értéken torténd atvezetéssel is atruhazhatja az allamra, ha a vizikézmi-rendszeren Kiza-
rolagos vagy az allammal k6z6s tulajdonnal rendelkezik.”
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1. EVES BESZAMOLO

1. Miiszaki teriilet beszamoldja

1.1 Vizszolgaltatas

Ellatando népesség: 6.038 f6 (2021.01.01. KSH adat)

Vizkezelési technologia rivid bemutatdsa:

) ; .
FEGYVERNEK VIZMU
62 (S} gaztalanito
1‘, Kutak ,,"
Lo

Dinox-03 adagolas

iszap-iilepito .*

dekagtviz az esoviz csatornaba ﬁ

utoklor adagolas

tarolé
200 m*

Vizhalozat

Halozati szivattyi

1 = Vizbazis 2 = Viztisztitas 3 = Viztarolas, halozatra termelés

Viz iitja a kutaktél a fogyasztéig...

Kutakbdl a buvarszivattyuk szallitjak a nyersvizet, - a gaztalaniton at -, a vas-, és mangansz(-
rokre. Az acél-sziir6tartalyokban - a gaztalanitéban torténé .. levegoztetés” hatasara - a vas és
mangan, csapadék forméjaban ,.kicsapodik™ a vizb6l és a sziir6kavicson megtapad. A szlirébe-
rendezésrél mér a tisztaviz — klorgazzal térténd fertdtlenités kdzben -, a térszini taroldba jut,
innen pedig nyomasfokoz6 szivattyu juttatja a halozatba és a 100 m>-es viztoronyba. A viztisz-
titas és a halozatra juttatas automatikusan mikaodik.

A vizmii mértékads kapacitdsa: 2 200 m*/d
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Vizmiitelep és vizhdlozat dllapota:

A vizmiitelep megfeleléen miikadik. A vizhdlézat nagyon régi. és ami még szembetiing. hogy
pl. az un. szivacsos atmosatast nem lehet elvégezni, mert egy adott utcan beliil kiilonbsz6 at-
mérdji csovezetékek lettek évekkel ezelott lefektetve. A szakaszolo tolézarak tekintetében is
ugyan ez a helyzet. Mindenképpen el kell kezdeni a vezetékek €s a tolozaraknék feldjitasat.

2021. évi vigszolgdaltatdassal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Megneverés Memnyiee Prtion,

A S i egySke
Vizmitelep felujitasok/beruhdzasok —E—. 0
_ Vizmitelep karbantartasok/javitasok  db 4 ]
 Vizhilézat felGjitasok/beruhdzdsok d 0
Vizhilozat karbantartasok , oo, d6 80
Vizhilozat csdtorés javitdssok  db | 18
_Rendkivili események ... db 0

Vizmiitelep karbantartdsi/javitisi munkdk:
A tervszerinti karbantartési €s eseti javitasi munkék elvégzésén tdl a tarozok éves kétszeri mo-
sasat €s fertotlenités végezziik.

Vizhdalozat karbantartdsi munkdk:

Az éves kétszeri halozat mosatas mellett, folyamatos a tlizcsapok és kdzkutak ellendrzése és
karbantartasa.

A csotorések szama gerinc vezetéken: 7 db, bekstd vezetéken: 11 db volt.

Szolgdltatott viz mindsége:

Az ivoviz mindségérdl és az ellendrzés rendjérél a 201/2001. (X.25.) Kormanyrendelet (Kmr.)
rendelkezik. Ennek értelmében az 5000 f6nél nagyobb lakosszamot ellatd vizmiivek ellendrzése
a megyei kormanyhivatalok népegészségiigyi szakigazgatdsagi szervének hataskore, mig az en-
nél kisebb vizmiivek kozegészségligyi szempontbol a kistérségi népegészségiigyi intézetek fel-
tigyelete ala tartoznak.

A telepiilésen a hatosag altal jovahagyott vizmintavételi iitemterv szerint tdrténik a szolgaltatott
ivoviz mindségének ellendrzése, melyet a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. Vizsgaldlabo-
ratorium Debreceni telephely a NAH altal NAH-1-1294/2019 szdmon akkreditalt vizsgalélabo-
ratériuma végez.

2021-ben az elvégzett vizsgilatok szama: 284 db. ebbdl megfeleld mintaszam: 45 db, kifoga-
solt mintaszam: 239 db volt.

Altalanossiagban az alabbi intézkedések keriilnek elrendelésre kifogasoltsag esetén:

- Elrendeljiik a technoldgia miiszaki feliilvizsgalatat.

- Elrendeljiik a tisztitasi folyamatban hasznalt vegyszer mennyiségi feliilvizsgalatat, sziikség

esetén modositasat.
- Elvégezziik az érintett elosztohalozat és mintavételi hely fertdtlenitését, mosatasat.
- Végiil az akkreditalt laboratoriumtdl ismétlé mintavételt rendeliink a kifogdsolt mintavételi

helyre
Osszességében a telepiilésen az ivoviz mindsége az elbirdsnak megfelelt, vizosztasra vagy

egyéb korlatozasra nem volt sziikség.

Vizmérdcserék:
A telepiilésen 2021-ben 6sszesen 125 db vizmérd orat cseréltiink le.
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1.2 Csatorna szolgaltatas

Szennyviztisztitasi technologia ismertetése:

Fegyvernek Szennyviztisztitasi technoldgia

csatornan ¥~ szippantoval behozott szennyviz
érkezo szennyviz o
geépi racs, homokfogo

1 i

?
H
]
B e NPT iy
& P

osxtomé rics-szemé elszllitas

tisztitott szennyviz atemelése

l
=3

<.

/

4 db Cyclator medence (reaktor)

iszapsiritd

'

Ry —{enane | —

iszap-deponilis

Szennyviztisztitasi technologia folyamatabraja

Orményesrél érkezd szennyvizzel egyiitt Fegyvernek végatemelé aknajabol - a benne 1év8 szi-
vattyu -, a gépi finomracsra emeli a szennyvizet. Szintén ide emelik fel a szippantott szennyvizet
is. A csatornan érkezd szennyviz a mechanikai tisztitast kdvetden az osztom{ibol keriil a 4 db
Cyclator medencébe. A két azonos felépitésii eleveniszapos reaktorban (medencében) mikro-
organizmusok bontjdk le a szennyviz szervesanyag tartalmat. A megtisztitott szennyvizet az
Alsoréti Holt-Tiszaba vezetik, az iszapot pedig centrifugdlas utan, az iszapgylijt6 betontérre
emelik, amit késobb elszallitanak az Gsszegylilt racsszeméttel egyiitt. A szennyviztisztito telep
mikaodtetését szamitdgép végzi, ami monitoron kvethetd.

A szennyviztisztité telep mértékadé kapacitiasa: 630 m*/nap.
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Szennyviztelep, illetve csatornahalézat allapotjellemzése:

e A szennyviztisztitotelep hidraulikusan talterhelt! Az engedélyezett 630 m*/nap helyett 700
m?/d a telep altal megtisztitott szennyviz. Valamint tilterhelt az iszapvonal is.

e Az utdtisztito 16 feliszapolddott, emiatt nincs beleengedve a tisztitott szennyviz, hanem at-
emeld szivattya emeli a befogadoba.

A késObbiekben 2-3 utcan kellene még szennyvizgerinc vezetéket kiépiteni. A lakossag altal a

csatornahélozatba juttatott anyagok mennyisége jelentds, ami nagyon sok szivattya dugulast,

illetve meghibasodast okoz. A fokozott igénybevétel miatt a viszonylag kis teljesitményi szi-

vattylk id¢ eldtt tonkre mennek.

2021. évi csatorna szolgdltatdssal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Megnevezés Mennyiser 2021.
egység :

Szennyviztelep felujitdsok/beruhdzasok o d 0
. Szennyviztelep karbantartasok/javitasok & 23
. Csatornahalozat felujitasok/beruhazasok . d 5
Csatornahélozat karbantartisok . d 8
. Csatornahalézat dugulds elhdritisok o i..db i 112
_Rendkiviili események d T
- Miikodtet eszkozallomany fejlesztése o d 0

Szennyviztelep karbantartdsijavitdasi munkdak:
A tervszerinti karbantartasi és eseti javitasi munkdk elvégzésén tal 2 db szivatty( javitasa tor-
tént meg.

Csatornahdldzat felujitasi/beruhdzdasi munkdk:
1 db 1) szennyvizatemel6 szivattyl beszerzése valosult meg.
4 db szennyvizitemel6 szivattya feldjitasa valosult meg.

Csatornahdlozat karbantartdsi munkdak:
2021. évben 8 db szennyvizatemeld szivattyl javitasa valosult meg.

Tisztitott szennyviz mindsége:

2021-ben 12 onellenérzési mintavétel volt. A téli honapok kivételével a kibocsatott tisztitott
szennyviz mindsége a megengedett hatarérték kozeli volt. Osszesen 274.268 m?® volt az éves
kibocsatott tisztitott szennyviz mennyisége.

2. Ertékesitési teriilet beszamoléja

2.1 ﬂgyfélszolgélat

Tarsasagunk kozszolgaltatasi feladatainak ellatasa soran biztositja Felhasznaldi részére az tigy-
intézés teljes kori lehetéségét. Ennek érdekében személyes tigyfélszolgalati irodét is miikodtet,
Torokszentmiklds, Tancsics Mihaly Gt 42/a szam alatt.

2021. évben a virushelyzet miatt személyes tigyintézésre aprilis 16-t6l majus 31-ig és december
1-t6l iddpont foglalassal volt lehetdség. A tibbi idészakban iddpont foglalas nélkiil is fogadtuk
Felhasznalodinkat.
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Emellett Felhasznaloink telefonon, elektronikus csatorndkon és postai Gton is intézhetik ligye-
iket az alabbi elérhetoségeken:

Dijmentesen hivhato telefonos iigyfélszolgalat (Call Center) és hibabejelenté:
06/80-205-157

E-mail: ugyfelszolgalat.szolnok@trvzrt.hu

Online iigyintézés: www.vizcenter.hu/trv

Mobil applikacioé:  https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Honlap: www.trvzrt.hu
Postacim: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 3.

Térsasagunk a lakossagi vizmérdket 6 havonta olvassa. A két leolvasas kozotti idészakban rész-
szamlat bocsatunk ki. A kiegyensilyozott, minél pontosabb szamlazas érdekében. javasoljuk
Felhasznaloinknak, hogy fogyasztasi szokasaikat figyelembe véve, a részszamlakhoz kizolje-
nek Tarsasagunkkal havi atalany mennyiséget. vagy minden hénapban jelentsék be a pontos
méroallast, az alabbi lehetségek egyikén:

Online iigyfélszolgalaton regisztraciot kivetoen:
https://vizcenter.hu/trv/user?op=regisztracio#ctop

Online iigyfélszolgalaton regisztracio nélkiil:
https://vizcenter.hu/trv/meroora_allas bejelentese noreg

Mobil applikacion keresztiil:
https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Dijmentesen hivhatoé telefonos iigyfélszolgalatunkon keresztiil:
06-80/205-157 / 2. meniipont (automata rogzités)

A méroallas diktalashoz sziikséges adatok:

- 8 jegyli felhasznaldi azonosito szam

- vizmérd gyari szamanak utolso 4 karaktere
- mérdallas

Fontos kiemelni, hogy a hazi ivévizhalozat rendszeres (legaldbb havi gyakorisaggal t5rténé)
ellendrzésérél és szilkség szerinti karbantartasarol sajat koltségén a Felhasznalonak kell gon-
doskodnia, igy megel6zhetd egy esetleges, nagyobb mennyiségii vizelfolyas, mely komoly kélt-
séget jelenthet az adott felhasznalasi helyen. Itt kiilén kiemelnénk a fagy elleni védelem fon-
tossagat az 0szi idoszakban, és ezzel egyiitt a tavaszi feliilvizsgalatot.

Folyamatos torekvésiink, hogy a szolgaltatas szinvonalanak emelése Felhasznaldink szamara.
beépitve miikddésiinkbe a modern technika biztositotta lehetéségeket. Célunk. hogy olyan szol-
galtatéva véljunk, ahol az tigyfelek kiszolgalasa a legmagasabb mindségben, a mai kor elvéara-
sainak megfeleléen torténjen.

Javasoljuk felhasznaléinknak, hogy egyenlitsék ki szamlajukat kényelmesen, gyorsan,
korszerii fizetési modokkal:

Csoportos beszedési megbizas:
A csoportos beszedési megbizas megadasahoz sziikséges azonositd adat a szamla 3. oldalan
tallhaté szerzodéses folyoszamla szama.
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A TRV Zrt. GIRO azonositd szama: A11265832T216

Online bankkartvés befizetés
Kényelmesebb iigyintézéshez mobil applikicion keresztiil, a www.vizcenter.hu/trv oldalon is

van lehetdsége a szamlainak kiegyenlitésére.

E-szdmla igénylése:

Az ingyenes Dijnet szamlabemutat6 rendszer segitségével a Tarsasag altal kibocsatott szamlak
elektronikus formaban, az interneten keresztiil tekintheték meg. A szamlak kiegyenlitése igény
szerint (Srténhet bankkartyaval, internetbankon keresztiil, csoportos beszedési megbizassal,
eseti banki atutaldssal, vagy akar okostelefonnal, az iCsekk mobilalkalmazissal. Az elektroni-
kus szamldkat digitalis alirdssal ¢és idobélyegzéssel latja el Tarsasigunk, melyek a hatalyos
Jjogszabalyoknak megfelelden igazoljék, hogy a szamla adott idépontban az adott tartalommal
keriilt kiallitasra.

Az elektronikus szamla elényei:

nincs postai sorban allas

kényelmes: barmikor, barhonnan elérhet
egyszerl, gyors. biztonsagos. id6tallo
kérnyezetbarat, kérnyezettudatos

T

A szolgaltatas igényléséhez a Dijnet Zrt. oldalan (www.dijnet.hu) sziikséges regisztrilni.

Munkatarsaink szakmailag felkésziilten, kiemelt figyelemmel nyujtanak tovabbra is segitséget
Felhaszndaloinknak kérdéseik megvalaszolasaban és az iigyintézésben!

2.2 Szamlazott mennyiségi adatok

Ivoviz (m?) 2020. 2021. Eltérés
Lakossigi 181347 200322 18975
Kozilleti . 43366 70841 27475
Osszesen S 224713 271163 46450

Szennyviz (m?) 2020. 2021. Eltérés
Osszesen 221156 230445 9289

Megnevezés 2020. 2021. Eltérés
Ivoviz bekdtés szam 2802 2803 1
Szennyviz bekdtésszam 2371 2387 16
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2.3 Szamlazas

Bevételek

Ivoviz agazat

Lakossag
Koziilet
Ivéviz dgazat Gsszesen

Szennyviz agazat

Lakossig

Koziilet
' Szennyviz dgazat Gsszesen
- Arbevétel dsszesen

2.4 Kintlévoség kezelés

Kintlévoségek

2020.

11107
57393

54906

10605

65511

_adatok ezer Fi-ban

51649

70 167

15626

2021.

54556

Eltérés

5363,
7411
12774

-350
5021

70182

4671

122904

o M0349

17445

adatok ezer Forintban

2020.

2021.

Eltérés

Lakossag
Koziilet
Osszesen

28 496

28322

331

w07

3738
32 060

3207,
3033

adatok ezer Forintban

Kintlévoségek alakulasa
. 2021.12.31.

SOmaponbelal

31-60 nap

91-180 nap

lakossag

koziilet

181-365nap

366 napon tul
 Osszesen

755 |

1798

876

67
0
14

19692

.56,
1803

 Osszes kintlévoség Lakossig + Koziilet

2.5 A vizméroorakkal kapcesolatos leolvasasi tevékenység

28322

3738

32060

2020.

2021.

Eltérés (db)

Leolvasas

394

2254

2855

s

_-601
293

oldal 13 /15



TRV Zrt.

3. Gazdasagi teriilet beszamoloja

3.1 Felujitasok, potlasok és karbantartasok, javitasok koltségei

adatok Ezer Forintban

Nem sajat eszkozon végzett javitasok 2020. 2021.
Iv6viz halozat javitds koltsége 7749 5762
IvGviz kezelés javitds kilisége 10595 545
‘Szennyviztelep javitas koltsége 23242 4736
Szennyvizhilozat javitds ko]tsege o .16 943 N 405.‘5
Nem sajat eszk6zon végzett _|av1ta51 koltseg Osszesen 58 529 L 22 448

Eltéroen a 2020 évi karbantartasi koltségek dsszetételétol. a 2021 évi karbantartdsi kltségek a TRV Zrt. dltal elvégzett javitdsi,
karbantartasi. hibaelhdritdsi vizikbzm{ szolgaltatasi alaptevékenységeihez kapesolodo dsszes felmeriilé koltséget tartalmazzik,

az lizemeltetési egy<¢b tevékenységhez kapesolodo koltségeket nem.

Nem sajat eszkozon végzett felijitasok

Ivowz felujitas Gsszege
Szennyviz felajitas osszege
Nem sajat eszkozon vegzett felu jltaSOk dsszesen:

_adatok Ezer Forintban.

2020. 2021.
2758 1am
35| 147
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3.2 Onkormanyzati vagyonelemek nyilvantartasi értékének valtozasa

Megnevezés

adatok Forintban

Osszeg

- Hasznalati dij - ivoviz agazat
Hasznalati dij - szennyviz agazat

Hasznalati dij 6sszesen

adatok Fc»rintba;]”=

Megnevezés Osszeg
Hasznilati dij terhére kiszimldzott tételek - ivoviz dgazat -
Hasznilati dij terhére kiszamlazott tételek - szennyviz dgazat 1479157
__H_asznélati di _| terhére kiszamlazott tételek 6ssz¢§.¢n 1479 1 57

adatok Forintban

. Hasznlati dij terhére kiszamlazott tételek -
szennyviz agazat

Szamlaszam

Teljesités

Nett6 osszeg

Elektro-General Kft 2021/00345 sz szamla to-
vabb szamla tovabb szamlazasa. FLYGT NP
13069.160 SH 272 tipust, gysz:2030356 szivattyu
felgjitas. }
Elektro-General Kt 2021/00345 sz szamla to-
vabb szamla tovabb szamlazasa. FLYGT NP
3069.160 SH 272 tipusu, gysz:2030640 szivattyu
felujitas.

vabb szamlazasa. FLYGT CP 3057.181 HT 266
tipust, gysz: 1450174 szivattyt felajitas

- Elektro-General Kft 2021/01055 sz szamla to-
vabb szamlazasa. FLYGT NP 3069.160 SH 272
tipusi, gysz: 1710126 szivattyu felgjitds
Osszesen

9420041869

9420041870

- 9420050728

2021.04.14

i e e
9420048663

2021.12.24

2021.04.14

2021.10.20

338 946 Ft|

342 648 Ft.

417 043 Ft

380520 Ft.

1479157 Ft|

A telepiilésen a beszdmolasi idészakban selejtezésre nem keriilt sor.

Ezen beszamolo6 atadasaval a TRV Zrt., mint tizemeltetd a jogszabalyok altal el6irt beszamolasi

kotelezettségének eleget tett.
Szolnok, 2022. majus 25.

Tisztelettel:

Mocsari Judit
gazdasagi igazgato

Kocza Imre

fomérnsk
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Fegyvernek Viros Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képviselg-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesode 2021/2022. nevelési év értékelésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Fegyverneki Tiszavirdag Ovoda és Béles6de intézményvezetsje elkészitette az intézmény
2021/2022-es nevelési év értékelését.

A nemzeti kéznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. tv. 83. § (2 bekezdés h) pontja szerint az
intézmény fenntart6ja, Fegyvernek Varos Onkormanyzatianak Képviselo-testiilete értékeli a
nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjadban meghatarozott feladatok végrehajtasat,
a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét.

Fentiek alapjan javaslom, hogy az eldterjesztés mellékletét képezo értékelést fogadja el a
testiilet.

.......... /2022.(VIIL25.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesode 2021/2022. nevelési év értékelésérdl

Fegyvernek Viros Onkormdnyzatanak Képviselo-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek ~ Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és Bolesode 2021/2022-es nevelési év értékelését megismerte és
elfogadja.

2.) Fegyvernek Viaros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete megkdszoni az
intézmény vezet6jének és dolgozdinak 2021/2022. nevelési évben végzett
munkajat.

Errdl értesiil:
1.) Fegyvemeki Tiszavirag Ovoda és Béleséde intézményvezetdije
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo
4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. augusztus 17.

Tatér Laszlo
polgérmester
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Nevelési év értékelése
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Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagagiai programban megfogalmazott
céloknak valé megfelelés

- A targyi feltételek adottak minden telephelyen

- Az intézmény megvaldsitja a pedagogiai programban megfogalmazott nevelési feladatokat.

- A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv) jol kovethetok a pedagogiai
programkiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, felelosok, a megvaldsulast jelzo
eredménymutatok.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

2. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzoé adatai

Alapitod okirat szerint ellatott feladat

b Teriilet Adat
adattabla
1s A hatélyos alapito okirat kelte, szama F/2328-5/2020
Fegyvernek Varos Onkormanyzata
2. Fenntart6 neve, cime 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut
171,
Az intézmény hatalyos alapito okirat Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
= szerinti neve Bélesode
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
4. Az intézmény székhelye, neve, cime Bilestds

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut
88.

‘ ) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, , , )
5. Boleséde Ujtelepi Ovodaja
neve, cime
(Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.)

_ Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, o )
6. Bolesode Kozponti Ovodaja
neve, cime
(Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 144.)

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és

Az intézmény feladat-ellatasi helye, .
£ 8 Bolesdéde Annahazi Ovodaja

neve, cime o
(Fegyvernek, Damjanich u. 107.)
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Az intézménybe felveheté maximalis

9. 175 fo
gyermeklétszam
Felveheté maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és
e (feladat-ellatasi helyen) Boleséde Ujtelepi Ovodaja: 100 £6
Felvehet6 maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
- (feladat-ellatasi helyen) Bolesode Kézponti Ovodaja: 50 £6
Felveheté maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
= (feladat-ellatasi helyen) Boleséde Annahazi Ovodaja: 25 £6

Az intézmény dvodai csoportjainak
13. . 7 csoport
szama 2021/2022. nevelési évben

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a
14, 06-18-ig
2021/2022. nevelési évben

- Ovodai nevelés, bolcsddei ellatas

- Sajatos nevelési igényili gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa

15. Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai | Ovodai fejlesztdprogram
miikodtetése, ovodai fejlesztod
felkészités

- Ovodaban szervezett étkeztetés

Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
vagy beszédfogyatékos, pszichés
Sajatos nevelési igényu gyermekek fejlodési zavarral (sulyos tanulasi.
1o nevelése figyelem-, vagy

magatartasszabalyozasi zavarral

kiizd6 gyermekek nevelése

Az dvodai csoportok adatai

x Teriilet Adat
adattabla

Z ovodai kiscsoport szama 1

3. ovodai k6zépsé csoport szama 0

4. ovodai nagycsoport szama 2
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ovodai vegyes csoport szama

Feladat-ellatast jellemzo adatok, férohely kihasznaltsag

;. 4
Teriilet szept. 01. majus31.
adattabla
Ovoda kek Osszlétsza
I vodas gyermekek dsszlétszama 175 173
Tényleges gyermeklétszam alapjan
= : e B 25 24,70
meghatarozott csoport atlaglétszam f6/csoport
SNI kek sza
3 gyermekek szama 3 6
NI-vel fel tt létsza
4. SNI-vel felszorzott létszam 178 179
sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szamitott
3. e 25,40 24,70
csoport atlaglétszam: f6/csoport
6. Etkezé gyermekek létszama 175 173
7 Félnapos ¢vodas 0 0
] Veszélyeztetett gy létszama 1 .
9. Védelembe vett gy. szama 0 0
10. A tényleges 6sszlétszama % 0,062 0,063
11. Hatranyos helyzetli gy. Létszama: 45 45
12. A tényleges Osszlétszama % 0.26 0.26
13 Ebbdl halmozottan hatranyos helyzeti p 6
14. A tényleges dsszlétszama % 0.034 0,034
15. A nemzetiséghez tarozok létszama 0 0
16. A tényleges Osszlétszama % 0 0
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. SNI )
4. ovodai csoport | a csoport | szept 1-i n;alj_'ils f6 Nesl(‘;l;etl
adattabla neve tipusa létszam létszam | SZept. | maj. %
1. 31,
Fegyverneki -Kiscsoport -Azonos |25 24
Tiszavirag életkora
Ovoda és -Kis-kozépso -Vegyes |26 26
Bolesdde ¢letkorn
Ujtelepi -Nagy-kozépso | -Vegyes |25 25
Ovodija csoport életkoru
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet |-Nagycsop. -Azonos |24 24
ut 88.) életkoru
Fegyverneki
Tiszavirag -Kiscsoport -Azonos |25 25
Ovoda és életkoru 1
Boélcsode
Kozponti
Ovodaja -Nagy-k6zépsd
(Fegyvernek, csoport -Vegyes (25 24 1 1
Szent Erzsébet életkoru
ut 144
Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és Nagy-csoport | -Azonos
Bélcsode ¢letkora
Annahazi 25 25 2 4
Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u.
107
Tovabbképzés és pedagdgus életpalya
Sza!wnzs- . Egye!) PED I sorolt | PED II sorolt | Gyakornokok
s e vegzettseeael dagogusok | pedagogusok létszama
adattabla |rendelkezék | rendelkezok | P€C 288 pecagos
G gk B létszama létszama
létszama létszama
2021. .dec. 6 Me§ter 6 4 :
31-ig pedagogus 1
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Tankoteles gyermekek ellatasa

6 Az 6vodai szakvélemény | Hatodik életévét augusztus
’ 08.31-ig a 6. életévét | alapjan a gyermek elérte 31-ig betilté gyermek
; betiltok 1étszama az iskoldba lépéshez ovodai nevelésben valo
adattabla —_ ; 3 T :
sziikséges fejlettséget tovabbi részvétele javasolt
63 59 4

3. Pedagogiai folyamatok

Az ovodai pedagodgiai munkat az el6zé évi pandémia negativan befolyasolta. Lassan allt
vissza a gyermeklétszam, néhanyan tovabbra is szerették volna otthon tartani gyermekiiket. A
sokaig otthon tartott gyerekekkel ujra beszoktatasi gondokkal kiizdottiink.

Az dvodank hagyomanyait, rendezvényeit, programjait 6sztol megtartottuk.

Két ovodapedagogus tavozott a nevelOtestiiletbol betegség, ill. csaladi koriilményeinek
valtozasa miatt.

-A Pedagdgiai program alapelveit, értékeit, cél- és feladatrendszerét a nevelGtestiilet jol
ismeri, azt mas partner szamara is érthetéen kozvetiti.

- Az intézményi kozosség hatékonyan egyiittmiikodik a stratégiai célok meghatarozasaban, az
operativ feladatok megvalositasaban.

- A pedagogusok, a munkakézdsségek bevonasa a gyakorlati megvalositasba tervezetten,
célszeriiségi alapon torténik.

- Az intézmény szervezeti és pedagogiai tudatossagat mutatja, hogy a Pedagogiai Program
megvaldsitasa érdekében belsé felelosi rendszert mikodtet. amely az online kapcsolattartas
megszervezésében is jol tiikrozodott.(intézmeényvezetd helyettes, munkakozosség vezetok,
gyermekvédelmi felelds)

- A feladatok megvalositasat rendszeresen értékeljiik, majd az eredményeket felhasznéljuk a
kovetkezo nevelési év tervezéséhez.

- A Van mas ut program Gjra mikodott.

- A kapcsolattartas a fenntartoval megfelel6 volt.

A stratégiai tervek megvalositasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai

célok aktualis elemei. Az intézmény €ves terveinek (€ves munkaterv, éves intézkedési tervek,
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munkakozosségi tervek, a pedagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati
megvaldsitasa a pedagdgusok, a munkakdzosségek bevonasaval tortént.

Az intézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra épiilo teveékenységek) a személyiség- €s kozosseégfejlesztést, az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a sziilok, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

A nevelési év végi beszamolo megallapitasai, illetve a gyermekek mérési eredményei alapjan
torténik a kovetkezo6 nevelési év tervezése.

Az éves Munkaterv alapjan az intézményben belsé ellenérzést végeztiink. A belséd
ellendrzéseket az intézményvezetd, a helyettes, a szakmai munkakozosség vezetd, valamint a
Becs végezte.

A 2021-2022 nevelési évben sor keriilt intézményvezetdi tanfeliigyeletre is.

A tanfeliigyelet szakértdi az intézményvezetéi kompetencidkat 100%-ra értékelte, minden

indikator teljesiilt, illetve kiemelkedo.

Fejlesztheto teriiletek:

-A pedagogushiany miatt a pedagdgus palya szépségeinek bemutatasa.
-K6z0s értékrend erdsitése a neveldtestiiletben
-Szakmai, gyakorlati tudas 4tadasa az utodoknak

-A szervezeti kultira mérésére klimakérdéivek kiprobalasa

Kiemelkedo teriiletek:

-Az intézmény muikodését befolyasold jogi szabalyzok véltozasainak ismerete.
-Pozitiv kép az 6vodarol

-J6 kapcesolat az intézményi partnerekkel

-Mérési eredmények elemzése, beépitése a tervekbe

-C¢lok, feladatok pontos meghatarozasa

-Onallé, sajatos arculat

-Jovokép, értékrend

-J6 kommunikaci6, informacidaramlas

-A vezetd aktiv részvétele a pedagdgiai munkaban

-A munkavégzést tdmogato pozitiv klima és tdmogato szervezeti kultara

-Intézmény iranti elkotelezettség
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A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot
hajt végre.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi onértékelésben.

Az intézményben folyd neveldmunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozo mérési rendszer muikodik.

A gyermekek ertekelése az intézmény szabalyzo dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, kdzos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan
folyik.

Egyéni fejlodési lapokat készitiink, egyénre szabott fejlesztési tervvel, ill. annak értékelésével.
A sziilok tajékoztatasa a gyermek fejlodésérol félévente torténik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek mérését Difer méréssel végezziik, a fejlesztési
terviik elkészitése ez alapjan torténik. (kozépsé csoportban bemeneti és kimeneti allapotot,
nagycsoportban kimeneti allapotot mériink)

Az SNI gyermekek fejlesztési terveit szakvélemény alapjan készitik az 6vondk.

A pedagdgiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelden torténik az egyénre
szabott értekelés, amely feljegyzésekben nyomon kovethetd.

Alakitjuk a kiemelt képességli gyermekek szamara a tehetséggondozé programokat.
Tehetséggondozo délutanokat szerveziink heti rendszerességgel minden évodankban:

Uijtelepi Ovoda: Lippenté (Gyermektanc)

Kézponti Ovoda: Kincsvadaszok (kdryezetismeret)

4.Személyiség- és kozosségfejlesztés

- A 2021-2022-es nevelési évben 2 {6 vett részt képzésen (Bognar Anita, Szegi Katalin)

- A belsé tuddsmegosztas miikddtetésében a nevelotestiilet tagjainak aktiv szerepe van és

igyekeznek naprakészen atadni kollégaiknak a szerzett tobblettudast.

- Az ovodapedagogusok sokszinli élményt, tapasztalatszerzési lehetOséget biztositanak a

gyermekek szdmara, mely az ismeretszerzést, tanulast segiti.

- Az intézményvezetdje minden lehetoséget megad, napi szinten tdmogatja az
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dvodapedagogusok, a pedagdgiai munkat segitok kooperacidjat.

- Az intézmény évrdl-évre valtozatos ¢€s tartalmas kézdsségi programokat szervez, melyek
ebben a nevelési évben lekorlatozodtak a zart, 6vodai programokra (sziireti mulatsag,
mesemondo délelott, Télapo érkezeése, karacsony, farsang, nagycsoportosok bucsuztatasa,
gyermeknap. A nyilt iinnepeinket is sikeriilt megszervezni a sziilok aktiv részvételével majd

két év bezartsag utan.

- Az ovodapedagdgusok kihasznaljak az érzelmi kapcsolatokat erdsité lehetoségeket:

¢lményszerzo, megfigyelo sétak, jaték, mindennapos mozgas.

Az 6vodankba érkezd gyermekekkel kapcsolatban az 6voda 6vé-védo, hatranyt csckkentd
szerepe jelentésen megnovekedett a szociokulturalis hattér kedvezotlen alakulasa miatt. Az
ovodaba bekeriil6 gyermekek kozott egyre tobb az érzelmileg elhanyagolt, vagy tulzottan
kényeztetett, kovetkezetlenséggel nevelt kisgyermek. Egyre tobb a velesziletett
rendellenességgel érkezd gyerekek létszama, ami maga utan vonja a gyogypedagdgusok

hianyat.

A szocializacio, (alkalmazkodéasi készség, empdtia, akarati tulajdonsagok) a nyelvi-
kommunikacios kifejezékészség (média, internet negativ hatdsa, a csaladon beliili beszélgetés

hianya), az ismeretbeli hianyossagok teriiletén mutatkoznak meg leginkabb a lemaradasok.

Nevelo— fejleszté munkank, pedagogiai folyamataink megtervezése, megvaldsitasa,
ellendrzése, értékelése, korrekcidja soran probalunk maximalisan torekedni arra, hogy ezeket

a hatranyokat kompenzaljuk.

Nevel6 kozosségiink elkotelezett a gyermekek érdekeinek szem el6tt tartasa irant, ezért
igyekszink oOvodai életiink soran a szeretetteljes, melegséget darasztd, biztonsagot nyujto,
csaladias légkort, komyezetet megteremteni, hogy ezzel is maximalisan elosegitsiik

gyermekeink testi, mentalis, értelmi fejlodését és enyhitsiik hatranyaikat.

Az egészséges ¢€s kornyezettudatos életmodra nevelés megjelenik a tervezésben és a
tevékenységekben, melynek ebben az idészakban még nagyobb szerepe van. Nyomon
kovethetd a gyermeki dokumentumokban. /Fejlédési lap, Csoportnaplo-reflexiok, feljegyzések

a csoport életérdl/

Kiemelt feladatunk volt ebben a nevelési évben, hogy egészséges, edzett gyermekek
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Fneveljiink, az egészséges €Eletmod szokasait kialakitsuk, a természetes €s mesterséges

kornyezet megovasara neveljiink, a kdrnyezettudatos magatartast megalapozzuk.

Sétak alkalmdaval természet megfigyelése. Ovoda udvaron madareteté elhelyezése, madarak
etetetese. A Kkerti t6, madarhaz lakoit figyelhetik meg a gyerekek, megismerkednek

gondozasukkal.
Osszel falevelek gereblyézése, tavasszal viragokat iiltetésével szépitjik kornyezettinket.
Ezt a célt szolgaljak az élosarkok is a csoportszobakban.

Egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasat a sziilok is segitik, hoznak gylimolesot,

zoldségféléket.

Minden nap biztositottuk a szabad levegén torténd mozgast, az id6jarasnak megfelel6en.
A mindennapi életiinkbe beépiil kornyezetiink tisztantartasa, rendjének megdvasa.
Barkacsolas alkalmaval jrahasznositott anyagok hasznalata.

A mindennapi tudatos nevelémunkankkal a sziilok szemléletformalasat is célul tiiztiik ki.

A gyermekek szocialis hatranyainak csokkentése érdekében intézményiinkben jol miikddik a

jelzérendszer.
Neveldmunkankban nagy szerepet kap a differencialt banasmod.

Olyan tevékenységekben megvalosuld tanulasi folyamatot szerveziink, amely athatja az
ovodai nevelés egészét, mely nem csupan ismeretszerzés, hanem a gyermek cselekvd
aktivitasara, érdekl6désére, kivancsisagara, kompetencidjara épiilé tapasztalas, szervezett

tevékenység.

A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti €¢s élményanyagnak, amelyet a kisgyermek a sajat

kornyezetébdl az altala ismert vilagbol kiemel, vagy masoktol atvesz, feldolgoz, ujraalkot.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdo és sajatos nevelési igényli gyermekek

megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagdgusai az intézmény pedagdgiai programjaval Gsszhangban alkalmaznak
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korszerl nevelési-tanuldsi modszereket, eljarasokat, technikékat,

Sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitlizésinek megvaldsitasara

torekszink.

A fejlesztés rovidtavu céljait minden esetben a fejleszthetdséget tiikr6z6 gyogypedagogiai -
orvosi - pszichologiai komplex vizsgéalat diagnozisara, javaslataira épitiink. Az egyes
fogyatékossagi tipusnak megfelelden mas - mas teriilet kap nagyobb hangsulyt. A fejlesztés

elemeit, felépitését a gyermekek fejlettségi szintje, fejlodési iiteme alapjan hatarozzuk meg.

Az 6vodapedagogusok felzarkoztatast célzo egyéni fejlesztési tervet készitenek, melyet évente

egyszer értékelnek.

A gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio (Fejlodési lap) tartalmazza, mely szintén

féléves eredmeényeket tikroz.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknél haromhavonta értékeliink, a sziilo

tajékoztatasa az értékelést kovetden gyermeke fejlettségérdl megtorténik.

4.2. Kozdisségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyiittmikodését tamogato intézményi gvakorlat

Munkatarsaink személyiségvonasainak legfontosabb jellemzoi: elfogadas, hitelesség, tapintat
¢és az empatia.

Az Ovodapedagogusi tevékenységnek és az Ovoda miikodését segitd nem pedagogus
alkalmazottak Osszehangolt, egymas tamogatd munkdja hozzajarul az o6vodai nevelés
eredményességehez.

Ovodapedagégusaink nyitottak az nmiivelésre, a tovabbképzésekre, és az igy megszerzett
ismereteket hatékonyan épitik be a mindennapi nevelémunkaba.

A pedagdgiai munkaban a kozoOsségi élet és az egészséges életmod szokdsainak
megteremtéséhez bevonjuk a pedagogiai munkat kézvetleniil segitdé dajkdkat is. a
pedagogusok. pedagoégiai munkat segitok kozott folyamatos az informdciocsere és az

egylittmikaodes.
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4.3. Szemelyiseglejlesztés

4.3.1. Intézményi kizisségépito tevékenységek

A sziiloknek lehetoségiik volt részt venni a kozosségfejlesztésben. Bekapcsolodhattak az
tinnep1 elokésziiletekbe, jatékkészitésbe, iinnepeink, hagyomanyaink apolasaba, kozos
tokfaragas, madarijeszto készités, karacsonyi siitkérezés. A varosi gyermeknapot hianyoltak

a sziilok, amit az egyre kevesebb 6vondi l1étszam miatt nem vallaltunk fel.

5.  Eredmények
5.1. Eredményességi mutatok az intézményben (elégedettségmérés

eredményei: sziilo, pedagogus, ped. munkat segitok)

Kétévente az intézmény partnereinek bevonasaval toérténik meg az intézményi mukodés
szempontjabol kulcsfontossagu sikertényezok azonositasa. (elégedettségmérd kérdoivek-
sziild, ovodapedagogus, pedagogiai munkat segitdk).

A 2022-2023-as nevelési évre terveztik.

5.2. Az intézmény szervezeti eredményei

A nevelotestiilet kozésen egyeztetett, €s elfogadott értékrend alapjan tervezi munkajat,

aminek megvaldsulasa tovabbi feladatunk.

A kiemelt nevelési feladatainkba beépitjiik a sajatos nevelést igénylé gyermekek integralt
fejlesztésének feladatrendszerét, biztositjuk az egyenlo esélyeket az iskolakezdéshez.

A mindennapi munkéankban az ép é€s sériilt gyermekek egyiittmikodésére épitiink.

A korai egyiittneveléssel megeldzziik a massaggal szembeni elutasitast, eloitélet kialakulasat
a megélt tapasztalatokon keresztil. A sériilt gyermekek részérél pszichologiai-
gydgypedagogiai vizsgalat az dvodai csoportba keriilés fontos feltétele, mely az integraciora
valo alkalmassidgot bizonyitja. A vélemény egyben tartalmazza a fejleszté diagnozist,
melynek alapjan a gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus, dvodapedagdgus kidolgozza az

egyéni fejlesztési tervet.

Az egészséges életmodra nevelés, a mozgas, a jaték minden 6vodaban hasonlo elvarasokkal

épiil be a mindennapokba.

A gyermekek érdeklodésére, aktivizalasara, egyéni sajatossagaira, fejlodési litemére épiild
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7 tevékenységeket biztositottak az ovodapedagogusok.

Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményesen mikodott.

Az 1j ovodapedagdgusok onértékelése potlasra var,

5.3. A belso és kiilsé mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési eredményességrél sz6l6 informaciok belsd
nyilvanossagarol.
Az eredmények elemzése ¢s a sziikséges szakmai tanulsdgok levondsa és visszacsatolasa

neveldtestiileti értekezleten, szakmai munkakzdsség sszejovetelein torténik.

5.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon
kovetési gyakorlata

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

Az intézmény erésségeit ¢s fejlesztheté teriileteit az iskola értékeléseit felhasznalva
hatarozzuk meg. Rendszeresen kapunk visszacsatolast a Mora F. Alt. Isk.-bol. Intézményiink
torekszik a kolcsonds kapcsolattartas kiépitésére és az informaciocsere fenntartasara. Az
Ovodapedagdgusokat meghivjak az iskolakba, a gyermekeink ellatogatnak iskolakezdés eldtt

az 1skolaba. A Mora Iskola két osztalyaval kozdsen szerveztiink Sziireti mulatsagot, illetve

Farsangi napokat.

6. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés
6.1. Pedagodgus szakmai kozosségek mitkodése az intézményben, {6

tevékenységeik

Az intézményben a kiilonb6z6 szakmai pedagdguscsoportok egyiittmikodése jellemzo. A
szakmai munkakozosségek Onallo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az

intézményi célok figyelembe vételével hatarozzak meg.

A tehetséggondozé programunkhoz megvasaroltuk a Bee-botot, jovére kivanjuk boviteni

Robotikaval.

6.2. A belso tudasmegosztas az intézményi gyakorlata

Az intézményben jo szinvonalu a szervezeti kultira és a szakmai mihelymunka,

megkezdddtek a bemutatok, hospitalasokat.
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6.3. Az informaicidoatadas az intézményi gvakorlata

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informécioaramlds ¢és a

kommunikacio.

Eliink az informacidatadas szobeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és

ismeretekhez valo hozzaférés.

Az ovodak tervezetten és alkalomszerlien, sziikségszeriien szervezik munkaértekezleteiket.
Szakmai és szervezeési feladatok egyeztetése céljabol az 6vodak szakmai munkajaért felelos

vezetOk sajat hataskorben dontenek az értekezlet 6sszehivasarol.

7. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

7.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

Az intézmény pedagogiai programjaval Osszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a

kiilso partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagua partnerek kijelolése.

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara. (Csalad, Iskola,
Fenntarto, Csaladsegité szolgalat, Egészségiigyi szervek, Kozmivelodési intézmények,

Szakmai szervezetek.)

7.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrol tartalomleirassal is

rendelkezik. (Mi Ovodank Helyi Pedagdgiai Program)

Az intézményiink terveinek elkészitése soran egyeztetiink az érintett kiilsé partnerekkel.
A kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése, mérése nem
tortént meg

Rendszeres, kidolgozott és kivethetd az intézmény panaszkezelése.

7.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirdl

A jogszabalyban el6irt modon eleget tesziink tajékoztatasi kotelezettségeinknek.

A helyben szokéasos médon tajékoztatjuk kiilsé partereit (az informécidatadas szobeli, digitalis

vagy papiralapu).
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Az intézmény évente beszamol eredményeir6l a Fenntartonak, valamint elkésziti minden
nevelési év elején Munkatervét, majd a nevelési év értékelését.
A partnerek tajékoztatdsat és véleményezesi lehetdségeinek biztositasat folyamatosan

feliilvizsgaljuk, és fejlesztjiik.

8. A pedagoégiai munka feltételei
8.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek
8.1.1. Az infrastruktura értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési

struktirajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

A fenntarté készséges a neveldmunkankhoz sziikséges feltételek megteremtésére, a hidnyok

potlasara, a belso infrastruktura fejlesztésére.

8.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

szempontjainak érvényesitése

A pedagoégiai programunk kornyezeti nevelésrdl szolo fejezetében rogzitett elvek és

szempontok szerint tervezziik és valositjuk meg a megfelelo targyi kornyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelem vagy a problémak erdszakmentes megoldasanak kérdése mar az dvodas
gyermek szintjén is felvetheté és beépithetd a foglalkozas rendszerébe. A természet -
tarsadalom - ember egymastol fliggd, egymast feltételezd, egymast kiegészitd fogalmak
rendszere, melynek Iényege a gyermek szintjén mar oOvodaskorban is megérthetd,
megéreztetheto.

Formai: A gyermekek részt vesznek a szemét gyiijtésében, tigyeliink a kdrnyezet rendjére,
ovodaink udvara viragos, zold névényekkel teli, arra neveljiik 6ket, hogy takarékoskodjanak a
vizzel. A kéryezetvédelmi szempontok megvalosulasa folyamatos feladatunk.

Az Uijtelepi Ovodéban készitettink magas agyasokat, a gyerekek 4ltal elfogyaszthatd

novényekkel iltettik be.

8.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmadot igénylé
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,

személyiségfejlesztésének tiikrében

Arra toreksziink, hogy megfelelé fejlesztés megtorténjen, és ehhez rendelkezésre alljanak a
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meglelelo targyi eszkozok.

Fejlesztd munkankhoz az Onkormanyzat biztositja az anyagi hatteret.

8.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzoi

Minden ovodapedagogus rendszeresen alkalmazza a neveld munkajaban az IKT eszkozoket,
az eszkozok kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon kovethetd. Eszkozeinket folyamatosan,
igény szerint bovitjik, karbantartjuk. Minden évodaban van internet hozzaférés, az 6vonok az
adminisztracios munkéajukat kizarolag szamitogépen végzik. Ovodaink felszereltek

nyomtatdval, projektorral.

8.2. Szervezeti feltételek

8.2.1. A pedagogus-tovabbképzés preferalt iranyai

Tovabbképzésen online vettiink részt az elmult idészakban.

8.2.2. Az intézmény szervezeti kultiraija, szervezetfejlesztési eljariasok, modszerek

alkalmazasa

Az intézmény szervezeti kulturgjat a kozdsen meghozott, elfogadott normak, szabalyok
jellemzik, ezek betartasa folyamatos feladatunk.

Az intézmény alkalmazotti kézosségének munkajara, egyiittmikodésére a magas szintii belsd
igényesség, hatékonysag jellemzo. Torekedniink arra, hogy az intézmény munkatarsai

gyljtsék és osszak meg a jo pedagdgiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.

8.2.3. Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

Az intézménylink szamara fontosak a hagyomadanyaink, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érhetdk a szervezet miikodésében, és a nevelé munka részét
képezik.

Minden 6vodaban jellemz6: Sziiret Mikulas, Karacsony, Farsang, Gyermeknap, Madarijeszto ,

tokfaragas, Nagycsoportosok bucsuztatasa, Anyak Napja, Természetmegismerd kirandulas:

arborétum, Szorakoztato jellegii kirandulas: allatkert.
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8.2.4. A feladatmegosztis, felelosség- és hatiaskirmegosztas intézményi gyakorlata.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.
A felelosség ¢s hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozasaban (SzMSz)

rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat megvalosulasat.

8.2.5. A pedagégusok innovacidhoz valé viszonyanak értékelése

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik szerint javaslatokkal

segitik a fejlesztést.

Pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, megvizsgélja azok beilleszthetdségét a fejlesztési

folyamatokba. mese-délelott, tehetség muihelyek. ..

8.2.6. A humaneréforras megfelelésége a pedagogiai céloknak

Rendszeresen felmérjilk a sziikségleteket, realis képpel rendelkeziink a neveld munka
humaneréforras sziikségletérol. A délutani gyermekfeliigyelet a pedagogiai asszisztensekre
harult a torvénymodositas utan. A pedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a

neveldmunka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

9. A 2021-2022-es nevelési év kiemelt ellenorzési teriiletei voltak

Nevelési teriilet Ellenérzés médja
= ]
Csoportnapldk ellendrzése Teljes kora
Felvételi, elojegyzési napld Teljes kort
Felvételi- mulasztasi naplok- Teljes kora

Ovoda koteles gyermekek 6vodaba jarasanak nyomon )
Teljes kora

kovetése

A gyermekek fejlédését nyomon koveté dokumentacios )
Teljes kort

rendszer

Gyermekbalesetek megeldzése Teljes kort

SNI gyermekek ellatasa (6vodapedagdgus nevelomunkaja, _
o Teljes korti
dajkai segitd munka-meghatarozott csoportban

Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio, _
Teljes kori

gyermekvédelmi felelds. dvodapedagogusok

Egészséges €letmod, -

19



Fegvverncki Tiszavirag Ovoda és Bileside
5231 Fegyvernck, Szent Erzscbet ait 88. Tel: 56/481 015
ONM: 035821 Email: ovoda@ fegyvernck.hu

Tme
2

Kornyezeti nevelés, kdmyezetvédelem -

Sziilokkel valo kapcsolattartas,  jegyzokonyvek,

tinnepsegek

BECS  kozremukodése a  szakmai  munka  belsd

ellenérzésében

Szakmai munka ellenérzése -

10. Gyermekvédelem

Megvalosult feladatok

Az 1j gyermekek befogadasa, az 6vodaskoru gyermekek nevelése,.

Sziiloi értekezletek. csaladlatogatasok

Fejlodési lapok kitoltése a sziilok tajékoztatasa

DIFER mérés (bemeneti, kimeneti mérés)

H, HHH, V gyermekek nyilvantartasba vétele.

A gyerekek felmérése-logopédiai, fejleszté munkaban valo részvétel javaslata.

Kapcsolattartds a segité intézményekkel: Gyermekjoléti Szolgalat (havonta, ill. sziikség

szerint)

Fegyvernek, 2022. 08. 31.

PH:

Bognar Eva
intézményvezetd
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde neveldtestiilete: 100 %-os aranyban a 2021/

2022-es nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Fegyvernek, 2022. augusztus 31.

Bognar Eva
Intézményvezetod
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Az Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolesode irattaraban .................... iktatasi szamu

jegyz6konyv talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 2021/ 2022-

es nevelési év beszamoldjat.

Kelt: Fegyvernek, 2022. augusztus 31.

Fenntartd
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Felhasznalt irodalom:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkiodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatarél
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol!
Modszertani segédanvaghoz

Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi er6forrasok minisztere altal 2018. marcius 13-4n elfogadott 6vodai tajékoztato

anyag felhasznalasaval készilt Gtmutato

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentacid értelmezéséhez Ovodai nevelés
Oktatasi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA
Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viaros Onkorminyzat Képviselo-testiilete 2022. junius 23-ai iilésére a
Fegyverneki Miivelédési Kozpont és Konyvtar konyvtari 2021. évi beszamol6jarol, és
2022. évi munkatervérol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmiivelodésrdl sz616
1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Torvény) alapjan a kézmiivelédéshez valé jog
gyakorlisa kozérdek, a kozmiivelédési tevékenységek timogatisa kozcél és a
kozmiivelédés feltételeinek biztositisa alapvetden az dllam és a helyi 6nkormanyzatok
feladata.

A muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmiivel6désrdl szolo
1997. évi CXL. torvény 66. § n) pontja alapjan az EMMI KAT Konyvtari és Levéltari
Foosztalya megkiildte a telepiilési konyvtarak 2021. évi beszamold sablonjat, 2022. évi
munkaterv
sablonjét és a beszamolohoz készitett Utmutatot.
1997. évi CXL. térvény 65.§ 2a) A telepllési konyvtar az éves szakmai munkatervét és az
éves szakmai beszamolojat — megdrzés és hozzaférhetové tétel céljabol — a fenntarté altali
elfogadast kovetden 15 napon beliil megkiildi a megyei hatokorii varosi kényvtar részére.

65. § (2) bekezdéseben foglaltakon tul allami feladatként

66. § A megyei hatokort varosi konyvtar a megye egész teriiletére vonatkozdan az 55.
§ (1) bekezdésében és a 65. § (2) bekezdésében foglaltakon tal allami feladatként elektronikus
formaban megérzi ¢és hozzaférhetévé teszi a telepiilési konyvtarak éves szakmai beszamolojat
és munkatervét.

A Fegyverneki Mivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgatdja elkészitette a konyvtari 2021-es
beszamolot, és a 2022-1 évi munkatervét.

Kérem a Tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy fogadja el a Fegyverneki Muvelédési Kozpont és
Konyvtar konyvtari 2021. évi beszamoldjat, és a 2022. évi munkatervét.

.../2022.(VIIL.25.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Miivel6dési Kozpont és Konyvtar konyvtari 2021. évi beszamolojarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelodésrél szolé 1997, évi CXL. 65. § (2a)
pontja alapjan a Fegyverneki Muvel6dési Kozpont és Konyvtar kényvtari 2021. évi
beszamoldjat a melleklet szerint elfogadja.

Errol értesil:



1.) Tatar Laszlo polgarmester

2.) Fegyverneki Miivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatoja
3.) dr. Petd Zoltan jegyzo

4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. janius 23.

Tatar Laszlo
polgarmester

«../2022.(VIIL25.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Miivelodési Kozpont és Konyvtar kényvtari 2022. évi munkatervérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a muzealis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari elltasrol és a kozmiivelddésrdl szo16 1997. évi CXL. 65. § (2a)
pontja alapjan a Fegyverneki Miivelodési Kozpont és Konyvtar konyvtari 2021, évi
munkatervét a melléklet szerint elfogadja.

Errél értesiil:

1.) Tatar Laszl6 polgarmester

2.) Fegyverneki Miivelodési Kézpont és Konyvtar igazgatdja
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6

4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. junius 23.

Tatar Laszlo
polgarmester
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1. Rovid 6sszefoglalo

a) Sikerek, eredmények és trendek (hasznalati mutatok alapjan)

A Covid19 okozta korlatozott nyitvatartas ellenére is ellattuk feladatainkat, az uj viszonyokhoz
alkalmazkodva szolgaltuk ki olvaséinkat. A regisztralt olvasok szama megkédzelitette az el6z6 évit, a
rendezvényeinken résztvevék szama pedig 2,5-szeresére nétt, ami jelzi, hogy van igény a kényvtari
programokra. A helyi iskolakkal, évoddkkal egyre szorosabb kapcsolatot dpolunk, a pedagégusok
kiséretében tobb, kiilonféle témaju programon vettek részt a gyerekek. Kényvtarosunk felkérést is
kapott, hogy tartson az egyik iskolaban foglalkozast a tdborozo gyermekek részére.

A Digitalis Jolét Program kinalta lehetéségeket is kihasznaltuk: 2 hétig volt nalunk a 3D nyomtatd,
amely mikodését ovodas, iskolds csoportok és egyéni latogatdk is megismerhették. A mentor
kolléga 2 csoportnak tartott Digitalis Médiam(iveltség Sziil6knek, Nagysziiléknek cimmel képzést.
A tavaszi programok kikeriiltek az online térbe. pl. az Internet Fiesta, a kéltészet napja. Az

Orszagos Kényvtari Napok keretein belul 2 kiallitast és egy konyvbemutatét rendeztiink.

b) Targyévi fejlesztések, innovativ Iépések
Az el6z6 években feldjitott konyvtarunkba Uj fogasokat, értékmegérzé szekrényt és vetitévasznat
vasaroltunk, valamint a kdnyvtaros szamitogépe és monitora is Ujabbra lett cserélve. Mindezek

novelik az olvasok kényelmét és a konyvtaros hatékonyabb munkavégzését is elésegiti.

c) Az eredményeket jelentésen befolydsold (pozitiv vagy negativ) kériilmények
A konyvtari életre és munkara leginkabb a jarvanyhelyzet miatt hozott korlatozod intézkedések
nyomtak ra a bélyegét. Az online térbe athelyezett m(ik6dés ugyan sikeres volt, de az Gjranyitas

utan kimutathatéan megnétt a személyes részvételen alapuld programok iranti igény.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

a) Az intézményi stratégiai célok id6aranyos teljesiilése a targyévi munka altal

A konyvtdr a térvényileg elGirt kotelezé feladatait ellatta. A gyiijtemény fejlesztése egész évben
folyamatos volt, az allomanyellenérzési munka elvégzésének ideje alatt, juliusban 3 hétig zarva
tartott az intézmény.

Tervezett beszerzéseinket megvaldsitottuk.

Az els6 félévre tervezett programokat a kényszer(i zarvatartds ideje alatt athelyeztiik az online

térbe, a késébbiekben pedig megtartottuk a megszokott médon.



b) A pélyazati tevékenység tamogatta-e a stratégiai célok teljestilését
A palyazat figyelés folyamatos volt, csatlakoztunk a Kényvet a kényvtaraknak programhoz, mely

segitségével ingyenes koteteket kaptunk.

3. Szervezet

Osszesen 1 8, kbzépfoku szakképesitéssel végezte el a kényvtérosi feladatokat.
4. Infrastruktura

a) Fizikai terek allapotanak valtozasa
Az éplilet és a butorok az el6z6 években lettek felujitva, ill. cserélve. 2021-ben beszereztiik a még

hianyzo fogasokat, és egy 6 rekeszes értékmegdrz6 szekrényt.

b) Infokommunikaciés (IKT) eszkézpark allapotanak valtozasa
Az IKT eszkozbk karbantartdsa folyamatos volt, a kényvtaros szamitégépe és monitora Ujra lett

cserélve. Sajat vetitévaszonja nem volt a kényvtarnak, ezért azt is beszereztiink.

c) Egyéb infrastruktura

Nem relevans.

5. Gyljteményi informaciék

a) Gyljteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés

Gyljteményiink a helytorténeti dokumentumok és az audiovizualis dokumentumok kivételével
szabadpolcon vannak elhelyezve, igy olvaséink kedviikre valogathatnak. Kataldgusunk online is
elérhetd a honlapunkon elhelyezett link segitségével.

A gyljteményfejlesztés soran olvasoink preferencidit helyezziik el6térbe, visszajelzéseik segitik a
beszerzés soran a valasztast. Ezen tul igyeksziink a helyismereti vonatkozasui dokumentumokat is

felkutatni és megvasarolni.

b) Gylijteményfeltaras

Konyvtarunk a TextLib elektronikus katalégust hasznalja, az allomany elektronikus feldolgozottsagi
szintje 100%.

Allomanygyarapitasi munkank az elézé évekhez képest kdzel megkétszerez6dott, 943 db kotettel
gazdagodott gyljteményiink. Ebben a megvasarolt és a Kényvet a Kényvtaraknak I. program altal
biztositott kétetek, tovabba tobbek kézétt a Kényvtérellatétdl, a INSZ Megyei Levéltarto! és helyi
alkotoktol kapott ajandék kotetek is benne vannak.

Julius 12-30. k6z6tt teljes kord dllomanyellendrzést tartottunk.
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c) Allomanyvédelem
Alloményvédelmi munkalatokat nem végeztiink.
d) Digitalizalas

Digitalizalds nem zajlik intézményiinkben.
6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) Célcsoportok szdmara (gyermekek, hatranyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedvel6k sth.) kialakitott szolgdltatdsok eredményei

Olvasdink, latogatoink részére heti 33 draban alltunk rendelkezésre: kélcsénzés, helyben
hasznalat, hazhozszallitds, internethaszndlat, reprografiai szolgaltatdsok, online ligyintézés és
segitségnyljtds  volt elérhet6. Ezen felil szerveztiink programokat: kiallitasokat,
kényvbemutatokat, kdnyvtarhaszndlati ordkat, kiilénb6zé témaju bemutatdkat és eladasokat

Ovodas és iskolds csoportok részére, csaladoknak, id6seknek egyarant.

b) Helyben elérheté szolgaltatasok

Helyben elérhetd szolgdltatasaink koziil elsé helyen hagyomanyosan a kdnyvkolcsdnzés all, ezt
kévetik a reprografiai szolgéltatdsok: nyomtatas, fénymasolds, szkennelés ceéljabol tovabbra is
felkeresik intézményiinket. Az internethasznalat jelent8en visszaszorult. A kényvtarkézi kélcsénzés
lehet&ségével nem éltek 2021-ben.

Digitalis Jolét Pontként egyre tobben veszik igénybe a mentor kolléga segitségét pl. elektronikus

ugyintézésben, e-mail irdsban, okostelefon hasznalatban.

c) Tavolrdl elérhetd szolgaltatasok
Telefonon és e-mailen &llt rendelkezésre a kényvtaros informacidnyujtas céljabdl, valamint igy
igényelhették a hazhozszéllitast vagy a konyvtarablak esetében a kivalasztott kényvek

Osszekészitését.

d) K6z6sségi szolgdltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

A tervezett rendezvényeket megvaldsitottuk, sziikség esetén akar online is. 2021-ben 16
alkalommal, 6sszesen 461 résztvevét fogadtunk — ez az el6z6 évi latogatdszamhoz (186 £6) képest
kiemelked6. Tobb konyvtari orat, gyermekeknek sz6l6 foglalkozast, két kiallitast, két
kényvbemutatot tartottunk. A Digitélis Jolét Program (DJP) kinalta lehetdség kihasznalasaval 3D
nyomtato bemutatoval vartuk a nagyko6zonséget. De nemcsak a gyermekek és csalddok részére
kinaltunk programokat, az id6sebb korosztalyt is sikeriilt megszélitani, pl. Digitalis Médiam(iveltség

Sziil6knek, Nagysziil6knek cimi foglalkozassal.



e) Online felliletek (honlap, kéz6sségi média)

A honlapon is elérhetéek a konyvtarrdl szol6 hasznos informaciok és aktudlis hirek, programok,
ahogy kozbsségi oldalunkon is. Kozzétesziink révid fényképes beszamoldkat programjainkrol,
melyek segitenek népszerdisiteni rendezvényeinket. Rendszeresen frissitjiik uj tartalmakkal online

feliileteinket, a kovet6k tabora folyamatosan né.

7. Miné8ségiranyitas

a) Hasznaloi elégedettségmérés

Hasznaloi elégedettségmérés nem tértént 2021-ben.
b) Onértékelés

Onértékelés nem tortént 2021-ben.

c) Megyei hatokor( varosi konyvtar segits szerepe a mindségiranyitas
el6készitésében (a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a
kozmiivel6désrdl sz0l6 1997. évi CXL térvény 66 §. j) pontja alapjan)

Nem relevans.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Tudomanyos kutatasban nem vettiink részt, és kiadvanyt sem készitettiink.

9. Partnerségi egylittm(ikodések

a) Kényvtari, kézgy(lijteményi, kozmiivel6dési, kozoktatasi egyiittmiikddés és az
onkéntesség

Az iskolai nyari szliinet alatt 1 didk teljesitett iskolai kdzosségi szolgdlatot a kényvtarban. Az

intézmények tobb kézépiskola is irdsos partnere. Onkéntesek nem segitették munkankat. A

kényvtarnak nincs irasos egylittm(ikédé partnere az iskolai kozosségi szolgdlat fogadasan kiviil.

10. PR/marketing/kommunikacié eredményei

a) A konyvtar megjelenése médiumokban

Annak ellenére, hogy pénziigyi forrds nem allt rendelkezésre, az irott sajtéban is 7 alkalommal
jelent meg hir, cikk a kdnyvtarrol, online pedig 2. A k6z6sségi médiaban is aktivabban szerepeltiink
az el6z6 évhez képest, 32-szer adtunk kozre Facebook oldalunkon a kényvtar életérél, eseméyeirdl
firss hireket. A megjelenéseknek koszonhetéen az el6z6 évhez képest tobben is keresték

intézményiinket, tébb volt a telefonos érdeklSdé is.



b) Lépések az intézményrél alkotott kép pozitiv formaldsahoz (pl. arculat, kommunikacid)
Elkészilt az intézmény logéja, melyet mar rendszeresen hasznalunk. Kommunikacionk egyik
legfontosabb platformjava kozésségi oldalunk valt a honlapunk mellett. Minden hasznos
informaciot és a konyvtari életr6l sz616 posztokat kozzé tesziink. Latogatottsigi adataink

folyamatosan nének.

11. Osszefoglalé a megyei hatokord varosi kényvtar altal:

a) a megye teriiletén miikod6 konyvtarak egyiittmiikodésének szervezésével kapcsolatos
tevékenységének intézményre gyakorolt pozitiv hatasairal,

A megyei hatokorl konyvtar szakmai iranymutatasaval segitette munkdankat. Ellatott friss
informacidkkal, sziikség esetén egyéni konzultdciéra is lehet8ség volt, amely alapjan hatékonyan

tudtuk végezni feladatainkat.

b) a kényvtar tevékenységét segité 2021-ben nyujtott szolgaltatasairdl,

A COVID-19 virus miatt az év esl6 felében telefonon és online tartottuk a kapcsolatot, szakmai
napot személyes részvétellel szeptemberben rendeztek, melyen a kényvtaros kolléga részt vett.
Folyamatosan informéltak a jogszabalyi valtozasokrdl, a pandémias id&szak alatt teendé
lépésekrél. Otleteket adtak, hogyan végezhetnénk a megvéltozott helyzetben kreativan a
munkankat. Szakmai tandcsért barmely kollégadhoz fordulhattunk, az irdnymutatast, segitséget

mindig megkaptuk.

c) a teleplilési konyvtar fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordinacié keretében a
fenntartonak megtett javaslatokrol

A fenntarté nem kapott javaslatot a megyei hatokérd vérosi kényvtartél 2021-ben.

12. A koronavirus-jarvany okozta valtozasokrdl

a) A pandémia hatasara kialakitott uj szolgaltatasok milyen mértékben befolyasoltak a
szolgaltatasi kornyezetet és ezek milyen médon voltak fenntarthatéak a 2021-es évben?
A kényvtarak bezarasa Uj kihivas elé allitotta a szakmat. Olvaséink megtartasa és kiszolgaldsa miatt
2020-ban bevezetett két Uj szolgéltatasunkat 2021-ben is megtartottuk, a kélcsénzések lehetgvé
tétele érdekében:

1 Konyvtarablak

Az elbzetesen telefonon vagy e-mailen kért kényveket egyszer haszndlatos papirtasakokban

Osszekészitve adtuk at és vettiik vissza az olvasoktél a kényvtar ajtajaban.
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2. Hazhozszallitas

Id6sek, és mozgasukban korlatozottak részére hetente egyszer a kért dokumentumokat hazhoz
szallitottuk.

A koronavirus elleni védekezésben szerepiink elsdsorban a tajékoztatasra, igény szerint online

lgyintézésben valo segitségnyujtasra 6sszpontosult.

b) Hogyan befolydsolta a vilagjarvany az intézmény meglévé stratégiajat, illetve a
kézéptavu stratégiai tervezést?
A 2020-es évben tapasztaltak alapjan 2021-ben mar nem jelentett kiilénésebb nehézséget

szolgaltatasaink elérhet6vé tétele, kitlizott céljainkat a lehetéségekhez mérten elértiik.



A Fegyverneki Miivel6dési K6zpont és Konyvtar

2022. évi munkaterve

Fegyvernek
Molnar Barna

2022. marcius 28.
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1.Rovid osszefoglald

Elsédleges céljunk olvaso taborunk megtartasa és bdvitése, allomanyunk gyarapitasa,
tartalmas kulturélis programok szervezése, az ifjlisag bevonzasa a konyvtarba.

2022-ben tobb ujitast is terveziink, amelyek elsésorban a helyben elérhetd szolgaltatasokat
érintik. Az ovodas és kisiskolasoknak papirszinhaz el6adasokat tartanank, amihez a sziikséges
kellékeket tervezziik beszerezni. Gyermekeknek, tinédzsereknek és felndtteknek is szérakoztaté
térsasjatékokat vasarolunk, célunk az uj szolgaltatassal, hogy tobbeket vonzzunk be a kényvtarba,
tartalmas szabadidds lehet&séget biztositsunk a kiilénb6z6 korosztalyoknak.

A Digitalis Jolét Program nyujtotta lehetéségek kihasznalasaval — pl. Utazd Digitdlis
EIménykdzpont fogadésa, 3D nyomtatd igénylése bemutatdk tartasa céljabél — szinesiteni
szeretnénk programkindlatunkat, és megismertetni az érdekl6d6ket a legujabb digitalis
vivmanyokkal.

A folydirat kindlatunkat bdvitenénk egy helyben, digitalisan elérhetd szolgaltatas
eléfizetésével, amellyel tobb mint szaz folydiratot tudnank olvaséinknak kinalni.

Az eredmények elérését segiti a felhasznalhatd pénziigyi eszk6zok, az elhivatott munkaerd,
az Ujitasokra fogékony helyi kdzosség.

Negativan befolyasolhatja eredményeinket az olyan kiilsé tényezd, mint pl. a COVID19
okozta korlatozasok. Jelenleg egy féallasi munkavallalé dolgozik a koényvtarban, a sikeresebb
munkavégzéshez még legalabb egy f6allasu dolgozora van sziikség.

2.Stratégiai célok végrehajtasa

Alloméanygyarapité munkank folyamatos, az Uj kényvek vasérlasa és az olvasok szamara
hozzaférhetévé tétele egész évben zajlik. Selejtezést julius hénapra terveziink.

Programjainkat az orszdgos akciokhoz (pl. Internet Fiesta, Orszdgos Kényvtari Napok, stb.) és
a helyi igényekhez igazitjuk, egész évben tartalmas el6adasokat, foglalkozasokat kinalva.

Folyamatosan figyeljik a palyazati lehetGségeket, amelyek eldsegithetik céljaink elérését.

3.Szervezet

A kényvtarosi feladatokat 1 f6 kdzépfoku szakképesitéssel rendelkezé munkavallalo latja el,
igy 1 f6 konyvtaros-informatikus végzettséggel rendelkezé dolgozo felvétele indokolt a hatékony
munkavégzés érdekében.

4.Infrastruktura

Az épiileten nagyobb volument felujitds nem indokolt, az elsé és hatsé bejarati ajtok folé
el6teté sziikséges.

A 2020-ban felhasznalt NKA tdmogatasnak koszonhetéen teljesen megujult a kényvtar
butorzata. Idén szeretnénk egy olvaséi sarkot kialakitani, amihez foteleket, kisasztalt szeretnénk
beszerezni. Régi kisszékeinket is szeretnénk feldjitani, hogy rendezvények alkalmaval tébb Gléhely
legyen.

Az olvasoi gépek cseréje indokolttd valt. Az elhasznalodott fiilhallgatok helyett is ujakat
szerzlink be.

5.Gyljteményi informacidk

A rendelkezésre all6 pénziigyi eszkdozok és a megpalyazhatd forrasokbol folyamatosan
gyarapitjuk az allomanyt az olvasoi igényeknek megfelelGen. A papir alapon elérheté folydiratokon



tul a helyben, digitdlisan elérheté folydirat-szolgaltatas eléfizetésével szeretnénk bdviteni
szolgaltatasaink korét.

2022-ben is minden beérkez6 dokumentumot ellatunk vonalkoddal és régzitjik az
elektronikus katalégusban. Tovabbra is cél a gyljtemény 100%-os elektronikus feldolgozottsagi
szintje, valamint a kdnyvek lehetd leggyorsabb feldolgozasa, hogy az olvasok minél hamarabb
hozzaférhessenek.

Allomanyellen6rzést nem terveziink, mert 2021-ben teljes kori allomanyellendrzést
tartottunk.

Allomanyvédelmi intézkedést nem terveziink, az ehhez sziikséges eszkozok nem allnak
rendelkezésre.

Alloményvédelmi munkalatokat nem végziink.

Digitalizalas tovabbra sem lesz a kényvtarban, az ahhoz sziikséges specialis feltételek nem
adottak.

6.Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

Ebben az évben is szeretnénk csatlakozni orszagos rendezvényekhez, pl. marciusban az
Internet Fiestahoz, oktéberben az Orszagos Konyvtari Napokhoz, novemberben az Orszagos
Rajzfilmiinnephez. Legalabb 2, gyermekeknek és felnétteknek szo6lé iré-olvaséd talalkozokat is
tervezlink, helyi és nem helyi irok kézrem(ikédésével.

A koltészet napi megemlékezést hagyomanyosan a konyvtar rendezi meg, ezuttal is
késziilink az eseményre. Ezen fellul egy szavaldversenyt is terveziink majus hénapban, a
Verslinnep Alapitvany felhivasahoz kapcsolddva.

Kiemelten fontosnak tartjuk a gyermekek érdeklédésének felkeltését, az olvaséva nevelést.
Ebben partnerek a helyi 6vodak és iskoldk, rendszeresen érkeznek csoportokkal konyvtarhasznalati
orara, vagy valamilyen jeles nap (pl. népmese napja), vildgnap (pl. allatok vilagnapja) alkalmaval. A
latogatasok hatdsa féként az oOvodasokndl tapasztalhatd, tobben szileikkel visszatérnek a
konyvtarba beiratkozas, kolcsénzés céljabol. Ezt a kialakult jo kapcsolatot kivanjuk tovabbra is
apolni, erdsiteni.

A gyerekeknek szolo foglalkozasokat szeretnénk szinesiteni papirszinhaz eléadasokkal. Az
ehhez sziikséges keretet és meséket szeretnénk beszerezni, amelynek segitségével a kényvtaros
kollégak a kényvtarban ujnak szamitd eléadasformaval tudjak szérakoztatni az dvodas, kisiskolas
csoportokat.

Szeretnénk béviteni a helyben igény beveheté szolgdltatasok korét: kisgyermekek,
tinédzserek és felnSttek szamara is szérakoztato tarsasjatékok beszerzésével, és a Laptapir
szolgaltatas eldfizetésével. A tarsasjatékok segithetnek elérni azokat a csoportokat, pl.
tinédzsereket, akik nem rendszeres kényvtarlatogatok. Az Laptapir szolgaltatas eléfizetésével tobb
mint 100 ujsag olvashatd online, ezzel jelentésen néne az elérheté lapok szama, valamint a
kdnyvtarban eltoltott id6 is. Egy Uj, hivogatod olvasdsarok kialakitasaval, uj fotelekkel és kisasztallal
tennénk kényelmesebbé az olvasast. Az Uj butorokkal a rendezvényeinket, pl. iré-olvasé
taldlkozdkat is baratsagosabb kérnyezetben tudnank megrendezni.

A helyi alkotokkal, mivészekkel is kapcsolatban allunk, nyitottak vagyunk munkajuk
megismertetésére, bemutatasara is. K&nyvbemutatok, elGaddestek, kiallitasok, kézmiives
foglalkozasok szervezésével tudunk egymasra tamaszkodni.

Tobb éves kodzos egylittmikodésre tekintiink vissza a helyi Baba-mama klubbal, szivesen
vesznek részt a célzottan kismamadknak és kisgyermekeknek szolé programokon. Ezek kozul
legnépszer(ibb a Ringatd foglalkozas, amelybdl ez évben is 4-et terveziink megtartani. Igény esetén
helyet tudunk biztositani baba-mama tornara is. A tagsaguk idérdl-idére megujul, amelyben
szintén segitséglkre leszlink, hogy beindithassuk a nekik sz6l6 programokat.



A pandémia alatt bevezetett (j kolcsénzési formakat: hazhozszéllitas, konyvtarablak,
tovabbra is fenntartjuk az idds, vagy mozgasukban korlatozott olvasok részére.

A honlap uj arculatot kapott, melynek tartalmi bévitése a cél 2022-ben. Az Uj Néplapban
Fegyvernekr6l megjelent cikkek digitalizalt valtozatban valé gyiijtését 2021-ben vezettik be,
amelyet idén szeretnénk egy online adatbazis Iétrehozasaval elérhetévé tenni honlapunkon.

7.MindGségiranyitas

A hasznaloi elégedettségmérés elbkészitése tértént meg 2021-ben. 2022-ben szeretnénk
papir alapon és online elérhetéen is elvégezni a hasznaléi elégedettségmérést, hogy képet
kaphassunk arrol, hogyan végezziik munkdankat és mely teriileteken kell fejlédni.

8.Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Tudomanyos kutatdsban nem vesz részt az intézmény, sajat kiadvany készitése nem szerepel
a tervek kozott.

9.Partnerségi egyiittm{ikodések

Az intézménynek tobb megyei kozépiskolaval van irdsos egyiittmiikodési megéllapodasa
kdzosségi szolgdlatot teljesité didkok fogaddsara. Ez alapjan érkeznek didkok kézésségi szolgalat
teljesitésére, jellemzéen nyaron. Az el6z6 évekhez hasonléan varhaté tobb diak jelentkezése 2022-
ben is.

A helyi 6vodakkal, dltalanos iskoldkkal irdsos egyiittmiikédési megallapodas nincs, viszont
folyamatos kapcsolatban allunk, igy értesiilnek programjainkrdl, valamint jeleznek, ha csoportos
latogatast terveznek.

A Verseghy Ferenc Megyei Kényvtar segiti munkénkat szakmai tanacsokkal, informaciokkal,
szakmai napok és képzések biztositasaval. Mas kézgyijteményi vagy kézm(vel&dési intézménnyel
nincs szoros szakmai kapcsolat.

10.PR/marketing/kommunikécié eredményei

A fontos informaciokat, hireket elsésorban honlapunkon és kézdsségi oldalunkon tessziik
kbzzé. Az uj arculatot kapott honlap tébb hasznos tartalommal valé megtoltése a cél 2022-ben.

A kényvtarrdl szol6 hirek rendszeresen megjelennek a helyi djsagban, a Fegyverneki
Hirmonddban, mely minden haztartasba eljut. Ezen tul a megyi hirlappal (Uj Néplap) is jé
kapcsolatot apolunk, igy a nyomtatot és online feliiletiikén (www.szoljon.hu) is beszamolnak az
intézmény aktualitasairdl.

11.0sszefoglalé a megyei hatokor( varosi kényvtarnak...

11.1. .. a megye teriiletén miikod6é konyvtarak egyiittmiikodésének szervezésével
kapcsolatos elvart tevékenységének intézményre gyakorolt pozitiv hatasairél

Nyitottak vagyunk a megyében m(ik6dS koényvtarak jo gyakorlatainak megismerésére, az
ezzel kapcsolatos hasznos informacidkat szivesen fogadjuk, a programokon igyeksziink részt venni.



11.2. ... a konyvtar tevékenységét segit6 2021-ben vart szolgaltatasairdl

Tajékoztato tevékenység:jogszabalyi valtozasok, azok értelmezése, alkalmazasi modja.
A jarvanyligyi helyzetben a sziikséges és lehetséges lépésekrdl sz616 tajékoztatast.
Szakmai tovébbképzések, el6adasok szervezése személyes jelenléttel vagy online.

11.3. ... a telepiilési kényvtar fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordinacié keretében
a fenntarténak megteendé javaslatokrol

Amennyiben érkezik javaslat, igyeksziink azokat megfogadni és a lehet§ségekhez mérten
megvaldsitani.

12.A koronavirus-jarvany okozta valtozasokrél

A jarvany ideje alatt bevezetett szolgdltatasok — kényvtarablak, hazhoz szallitas — tovabbra is
elérhetéek, az olvasok megkedvelték és sziikség esetén igénybe veszik. Ezen szolgaltatasok
fenntartdsa a jovében is biztositott.

Az ujranyitast kdvetéen érezhetd a ldtogatok részérdl az igény a kulturélis programok irant.
Igyeksziink minél szinesebb palettat nyujtani, hogy a kiilénb6z6 korosztalyok is taldljanak kedviikre
valé programot. Elsésorban a személyes részvételre épitiink, de sziikség esetén ahol lehet,
megoldjuk a programok online térbe valé athelyezését.
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol, azok
igénybevételérél, valamint a fizetendé téritési dijakrél szélo 5/2022.(I11.31.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2022. marcius 31-én a személyes gondoskodast ny(jto szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol,
azok igénybevételérdl, valamint a fizetend6 téritési dijakrol sz6l6 énkormanyzati rendeletet a
képviselo-testiilet elfogadta.

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szo16 1993, évi Il térvény (tovabbiakban: Szoc.tv.)
115. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodasok korébe tartozo szocialis ellatasok
intézményi téritési dijai év kozben egy alkalommal korrigalhatdk.

A nyersanyagarak ¢€s a rezsikoltségek emelkedése sziikségessé teszi a téritési dijak valtozasat,
emelkedését.

Orményes Kozség Képviselo-testiilete €s Kuncsorba Kozség Képviselo-testiilete is
hatarozatban dontétt a téritési dijak emelésérdl, amelyet beépitettiink a rendeletbe.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és a rendelet-
tervezetet elfogadni sziveskedjék.

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
....... /2022.(.........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A személyes gondoskodast nyiijto szocialis és gyermekjéléti ellatasokrol, azok
igénybevételérél, valamint a fizetendé téritési dijakrol szolo 5/2022.(111.31.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjanak felhatalmazasa, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold
1993. évi II1. térvény 62. § (2) bekezdés, 92. § (1) bekezdés b) pontjaban, 132. § (4) bekezdés
d) pontjaban, valamint a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi 1gazgatasrol szol6 1997. évi
XXXI. torvény 29. § (1)-(2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Orményes Kozség
Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete hataskorében eljard polgarmester, a Kuncsorba
Kozség  Onkormanyzatianak  Képvisel6-testillete  hataskdrében eljaré  polgarmester
hozzéajarulasaval a kvetkezoket rendeli el:

1. §

Az 5/2022.(1IL31.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.

2. §



Az 5/2022.(111.31.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.
3. 8

Az 5/2022.(111.31.) 6nkormdnyzati rendelet 3. melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete 1ép.
4. §

E rendelet 2022. oktober 1-jén 1ép hatalyba és az azt kévetdé napon hatalyat veszti.

Tatar Laszlo dr. Pet6 Zoltan
polgarmester jegyzo



5/2022.(I11.31.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete
Téritési dijak sszege Fegyvernek virosban

(1) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont fegyverneki telephelyén
igénybevett szociélis szolgaltatasok intézményi téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 640 Ft+AFA/adag
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 720 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnynjtas
e szocialis segités: 640 Ft/6ra
e személyi gondozas: 640 Ft/dra
d) Nappali ellatés
o ¢étkeztetés nélkiil (csak napkdzbeni ott tartdozkodassal): 0 Ft/nap
o étkeztetéssel: 0 Ft/nap + 640 Ft+AFA/adag
(2) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont fegyverneki telephelyén
igénybevett szocialis szolgaltatasok maximalisan kérhet6 téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 640 Ft+AFA/adag
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 720 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnyijtas
e szocialis segités: 500 Ft/6ra
e személyi gondozas: 500 Ft/ora
d) Nappali ellatas
o <¢tkeztetés nélkiil (csak napkozbeni ott tartozkodassal): 0 Ft/nap
o étkeztetéssel: 0 Ft/nap + 640 Ft+AFA/adag
(3) A fegyverneki telephelyen a szocidlisan nem raszoruldk téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 785 Ft+AFA/adag
b) étkeztetés hazhozszallitassal: 865 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnynjtas
e szocidlis segités: 640 Ft/éra
e személyi gondozas: 640 Ft/ora
d) Nappali ellatés
o ¢étkeztetés nélkiil (csak napkdzbeni ott tartézkodassal): 0 Ft/nap
o étkeztetéssel: 0 Ft/nap + 785 Ft+AFA/adag
(4) A fegyverneki telephelyen a személyi téritési dijat az intézmény igazgatdja allapitja meg
konkrét dsszegben.



5/2022.(111.31.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete
Téritési dijak dsszege Orményes kozségben

(1) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont orményesi telephelyén
igénybevett szocidlis szolgéltatasok intézményi téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetes helyben, elvitellel: 730 Ft+AFA/ada5
b) Etkeztetés hizhozszallitassal: 730 Ft+AFA/adag
¢) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 35 Ft/ora
e személyi gondozas: 35 Ft/ora
a) Nappali ellatas
o ctkeztetés nelkiil (csak napkdzbeni ott tartézkodassal): 20 Ft/nap
o étkeztetéssel: 20 Ft/nap + 730 Ft+AFA/adag
(2) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont Grményesi telephelyén
1genybevetl szocialis szolgaltatasok maximalisan kérheto téritési dijai az alabbiak:
a) FEtkeztetés helyben, elvitellel: 730 Ft+AFA/adag
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 730 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 0 Ft/ora
e személyi gondozas: 0 Ft/ora
d) Nappali ellatas
o c¢tkeztetés nélkiil (csak napkdzbeni ott tartozkodassal): 0 Ft/nap
o ¢tkeztetéssel: O Ft/nap + 730 Ft+AFA/adag
(3) Az 6rményesi telephelyen a szocialisan nem részorulok téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 785 Ft+AFA/adag
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 835 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 35 Ft/ora
e személyi gondozas: 35 Ft/ora
d) Nappali ellatas
o ¢tkeztetés nélkil (csak napkdzbeni ott tartozkodéssal): 20 Ft/nap
o étkeztetéssel: 20 Ft/nap + 785 Ft+AFA/adag
(4) Az drményesi telephelyen a személyi téritési dijat a telephelyvezetd allapitja meg konkrét
0sszegben.



5/2022.(111.31.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklete
Téritési dijak dsszege Kuncsorba kozségben

(1) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont kuncsorbai telephelyén
igénybevett szocidlis szolgaltatasok intézmeényi téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 830 Ft"‘AFA/ﬂda}:
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 830 Ft+AFA/adag
¢) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 0 Ft/ora
e személyi gondozas: 0 Ft/ora
d) Nappali ellatas
o ¢tkeztetés nélkiil (csak napkozbeni ott tartozkodassal): 0 Ft/nap
o étkeztetéssel: O Ft/nap + 830 Ft+AFA/adag
(2) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont kuncsorbai telephelyén
igénybevett szocidlis szolgaltatdsok maximalisan kérheto téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 785 Ft+AFA/adagj
b) Etkeztetés hazhozszallitassal: 830 Ft+AFA/adag
¢) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 0 Ft/ora
e személyi gondozas: O Ft/ora
d) Nappali ellatas
o ctkeztetés nélkiil (csak napkozbeni ott tartdzkodassal): 0 Ft/nap
o ¢tkeztetéssel: 0 Ft/nap + 785 Ft+AFA/adag
(3) A kuncsorbai telephelyen a szocialisan nem raszorulok téritési dijai az alabbiak:
a) Etkeztetés helyben, elvitellel: 830 Ft+AFA/adag
b) étkeztetés hazhozszallitassal: 830 Ft+AFA/adag
c) Hazi segitségnyujtas
e szocialis segités: 0 Ft/ora
e személyi gondozas: 0 Ft/ora
d) Nappali ellatas
o c¢tkeztetés nélkiil (csak napkozbeni ott tartozkodassal): 0 Ft/nap
o étkeztetéssel: O Ft/nap + 830 Ft+AFA/adag
(4) A kuncsorbai telephelyen a személyi téritési dijat a telephelyvezeté allapitja meg konkrét
Osszegben.
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
éves osszefoglalo jelentés a 2021. évi belso ellendrzésekrol

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. 70. § (1) bekezdése értelmében a belsd
ellendrzés kialakitasarol, megfelel6 mukddtetésérol és fiiggetlenségének biztositasarol a
koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni, emellett kételes a belsd ellendrzés
miikodéséhez sziikséges forrasokat biztositani.

Az ¢ves Osszefoglalod ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XIL.31.) Korm. rendelet 48-49. §-a hatarozza meg. Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért
a belsd ellenorzési vezetd felelos, amelyet a kdltségvetési szerv vezetdje, a jegyzo hagy jova.

Az éves Osszefoglalo ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogo képet nydjtson a helyi
onkormanyzat Képviselo-testiilete részére a targyévi fiiggetlen belsd ellendrzési tevékenység
végrehajtasarol, masrészt segitséget kivan nyujtani a koltségvetési szervek vezetSinek, a
képviselo-testiiletnek abban. hogy az éves osszefoglalo ellenérzési jelentésbsl nyert
tajekoztatasok alapjan 2021. évben hogyan gondoskodtak a jogszabalyban eléirt belsé
ellendrzés soran a belso ellendr altal tett megallapitasok, javaslatok hasznositasarol.

A belsé ellendrzés az 6nkorményzatnal kiils6 eréforras bevonasaval valésult meg.
A belsé ellenéri feladatokat 2021-ben a Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és

Tanacsado Kft. végezte.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal és az
onkormanyzat intézményeinél végzett éves ellendrzés jelentései alapjan készitett 2021. évi
éves Osszefoglalo ellendrzési jelentést elfogadni sziveskedjen.

.............. /2022.(VIIL.25.) sz. hatarozati javaslat:
Eves osszefoglalé jelentés a 2021. évi belsé ellenérzésekrél

Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk. (1)
bekezdés b.) pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viros Onkormanyzatanak Képvisel8-testiilete a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet 48-49. §-a alapjan a Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal, valamint az
onkormaényzat feliigyelete ala tartozo koltségvetési szervek éves ellenérzési jelentései
alapjan készitett 2021. évi éves dsszefoglalo ellendrzési jelentést elfogadja.

A hatarozatot kapjak:
1. Tatar Laszlo polgarmester
2. dr. Pet6 Zoltan jegyzo



(5]

3. Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és Tandcsadd Kft.
4. Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2022. augusztus 18.

Tatar Laszlo
polgarmester
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
a nagykorii 0186/8 hrsz-u ingatlanbél ajandék jogcimén teriilet elfogadasardl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Horvathné Nadas Emilia (5065 Nagykord, Hunyadi Gt 57.) sz. alatti lakos ajandékozas
jogcimén felajanlotta az 6nkormanyzat részére a nagykorti 0186/8 hrsz-u, 1389 m2 nagysagu,
1.64 AK értékii nadas miivelési agu ingatlanbdl 130/164 tulajdoni hanyadban tulajdonat
képez6 ingatlanrészt, mely 1101 m2 nagysagu és 1.30 AK értékii teriilet. Az ajandék értéke:
26.000.- Ft.

Az ajandékozassal kapcsolatos koltségeket az dnkormanyzat viseli.

Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést
megvitatni €s a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

......... 12022.(VIIL25.) sz. hatirozati javaslat:
A nagykoriii 0186/8 hrsz-ii ingatlanbdl ajandék jogeimén teriilet elfogadasarél

Fegyvernek Viéros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete egyetért a nagykorii 0186/8
hrsz-0, 1389 m2 nagysagu, 1,64 AK értékii nadas miivelési 4gti ingatlanbol Horvathné
Nédas Emilia 5065 Nagykorii Hunyadi at 57. sz. alatti lakos tulajdonat 130/164
tulajdoni hanyadban képez6 (1101 m2 nagysagh és 1.30 AK értékii) teriilet ajandék
jogeimén torténd elfogadasaval. A teriilet atirdsaval kapcsolatos koltségeket az
onkormanyzat visell.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felhatalmazza Tatar Laszlé
polgarmester urat a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Féldhivatali
Osztalya  altal vezetett  ingatlan-nyilvantartasban  torténd  atvezettetés
kezdeményezésével.

Errél értesiil:

1.) Tatar Lasz16 polgarmester
2.) dr. Peté Zoltan jegyz6

3.) Képviselo-testilet tagjai

Fegyvernek, 2022. augusztus 11.

Tatar Laszlo
polgarmester
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Eloterjesztés

Fegyvernek Viros (")nkorményzaténak Képviseld-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
a ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitisa KUNCSORBA
TELEPULES” tirgyi KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositészami projekt tervezési és
kivitelezési feladatainak teljes kori ellitdasa a FIDIC Sirga Konyv feltételei szerint”
kozbeszerzési eljaras ajanlattételi szakaszanak lezarasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozbeszerzésekrél szolo 2015. évi CXLIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) Masodik része
szerint, a Kbt. 82. § (1) bekezdés szerinti meghivasos (EKRO000674032021) .,Villalkozasi
szerz0dés a ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitisa KUNCSORBA
TELEPULES” targyd KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositészamu projekt tervezési és
kivitelezési feladatainak teljes korii ellatdsa a FIDIC Sarga Kényv feltételei szerint™ targyban
kozbeszerzési eljaras kertilt meginditasra.

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Kozbeszerzési Szabalyzatanak VII. FEJEZET

(24) pontja az alabbiakat rogziti .,Az ajanlattételi szakaszra a VI fejezet vonatkozo
rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni azzal, hogy ajanlati felhivas helyett ajanlattételi
felhivast kell érteni.

(31) pontja az aldbbiakat régziti ..Az eljaras eredményérél vagy eredménytelenségérdl a
biralobizottsag szakvéleménye és dontési javaslata alapjan a képviselo-testiilet hatdrozatban
dont.”

A biralo bizottsag elézetes dontési javaslatiban foglaltak alapjan,
- A kozbeszerzési eljaras eredményes

A SWIETELSKY Magyarorszag Kft. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban
eldirt formai és tartalmi kévetelményeknek megfeleléen, illetve a kozbeszerzésekrél szold
2015. évi CXLIIL tdérvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal Osszhangban
nyujtotta be. Ajanlattevo altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzodés teljesitésére
és vele szemben kizaré ok nem éll fenn, ajanlata érvényes.

A Meészaros €s Mészaros Zrt. ajanlattevd ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eldirt
formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleléen. illetve a kiszbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi
CXLIIL térvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal sszhangban nyujtotta be.
Ajéanlattevé altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére és vele
szemben kizar6 ok nem all fenn, ajanlata érvényes.

A Penta Kft. ajanlattevd ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eléirt formai és tartalmi
kovetelményeknek megfelelden, illetve a kozbeszerzésekrdl szolé 2015. évi CXLIIL
térvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal Gsszhangban nyujtotta be. Ajanlattevé
altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére és vele szemben kizard
ok nem 4ll fenn, ajanlata érvényes.



A KE-VIZ 21 Zrt. ajanlattev$ ajénlata a kozbeszerzési dokumentumokban eléirt formai és
tartalmi kovetelményeknek megfeleléen, illetve a kdzbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIIL
torvényben €s végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal §sszhangban nyujtotta be. Ajanlattevé
altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzddés teljesitésére és vele szemben kizard
ok nem &ll fenn, ajanlata érvényes.

A SADE-Magyarorszag Kft. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eldirt
formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleléen, illetve a kozbeszerzésekrdl sz616 2015, évi
CXLII. térvenyben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal 6sszhangban nyujtotta be.
Ajanlattevé altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére és vele
szemben kizaré ok nem all fenn, ajanlata érvényes. A legjobb ar-érték aranyu ajanlatot a
SADE-Magyarorszag Kft. ajanlattevé adta.

- Legjobb ar-érték aranyu érvényes ajanlatot benyujtott nyertes ajanlattevé a SADE-
Magyarorszag Kft. nettd 1 985 038 109,- HUF ajanlati arral, igy javasolja, hogy a szerzédést
vele kosse meg.

A nyertes ajanlatot koveto legkedvez6bb ajanlatot tevé a Mészaros és Mészaros Zrt.
Fentiek alapjan kérem, a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.
............. /2022.(VIIL.25.) sz. hatarozati javaslat:

A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése ¢és tisztitisa KUNCSORBA
TELEPULES” targyi KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositészamu projekt tervezési és
kivitelezési feladatainak teljes korii ellatisa a FIDIC Sarga Kényv feltételei szerint”
kozbeszerzési eljaras ajanlattételi szakaszanak lezarasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete egyetért a biralobizottsag alabbi
javaslataival:

- A kozbeszerzési eljarast nyilvanitsa eredményesnek.

SWIETELSKY Magyarorszag Kft. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban
eloirt formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleléen, illetve a kdzbeszerzésekrdl szold
2015. évi CXLIIL torvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal 6sszhangban
nyujtotta be. Ajanlattev altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzodés teljesitésére
és vele szemben kizard ok nem 4éll fenn, ajanlata érvényes.

Mészaros €s Mészaros Zrt. ajanlattevo ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eldirt
formai ¢és tartalmi kovetelményeknek megfelelden, illetve a kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi
CXLIIL torvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal Gsszhangban nytjtotta be.
Ajanlattevo altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzodés teljesitésére és vele
szemben kizar6 ok nem all fenn, ajanlata érvényes.

Penta Kft. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eléirt formai és tartalmi
kovetelményeknek megfelel6en, illetve a kézbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL
torvényben €s végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal dsszhangban nytjtotta be. Ajanlattevd
altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzddés teljesitésére és vele szemben kizard
ok nem all fenn, ajanlata érvényes.



KE-VIZ 21 Zrt. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eléirt formai és
tartalmi kovetelményeknek megfeleléen. illetve a kozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL
térvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal Gsszhangban nyujtotta be. Ajanlattevo
altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére és vele szemben kizard
ok nem all fenn, ajanlata érvényes.

SADE-Magyarorszag Kft. ajanlattevé ajanlata a kozbeszerzési dokumentumokban eléirt
formai és tartalmi kovetelményeknek megfelelden, illetve a kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi
CXLIIL torvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltakkal &sszhangban nyujtotta be.
Ajénlattevo altal benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére és vele
szemben kizaré ok nem all fenn, ajanlata érvényes. A legjobb ar-érték aranyu ajanlatot a
SADE-Magyarorszag Kft. ajanlattevé adta.

- Legjobb ar-érték ardnyl érvényes ajanlatot benyujtott nyertes ajanlattevé a SADE-
Magyarorszag Kft. nettd 1 985 038 109,- HUF ajanlati arral, igy a Képviseld-testiilet
felhatalmazza Tatar Laszlo polgarmester urat, hogy a szerzodést vele kisse meg.

A nyertes ajanlatot koveto legkedvezobb ajanlatot tevd a Mészaros és Mészaros Zrt.

Felkeri a kozbeszerzési eljérds bonyolitojat, a kdzbeszerzési eljards eredményének fentiek
szerinti kihirdetésére.

Errél értesiil:

1.) Tatar Laszlo polgarmester,

2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo

3.) Stassné Ullar Hajnalka, Kuncsorba Kozség polgarmestere
4.) Képviselo-testilet tagjai

Hataridé: azonnal

Fegyvernek, 2022. augusztus 22.

Tatar Laszlo
polgarmester



Fegyvernek Viros Polgirmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 2022. augusztus 25-ei iilésére
a ,TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00013 azonositészamu, ,Fegyvernek Viros csapadékviz
elvezetése II. iitem” cimii projekthez Kkapcsolodé ,,Csapadékviz elvezetése
Fegyverneken” tiargyu kozbeszerzési eljaras eredményérél

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00013 azonositoszamu, ,Fegyvernek Viros csapadékviz
elvezetése II. iitem” ciml projektre vonatkozd kivitelez6 kivalasztdsa a hatalyos
jogszabalyok értelmében kozbeszerzési eljaras keretében torténik.

A kozbeszerzés sikeres lezirasa érdekében, a Tisztelt Képviselé-testiiletnek sziikséges
dénteni az aldbbiakrol:

Dontés a kozbeszerzési eljaras eredményérol

Jelen tilésen sziikséges donteni kiilondsen az érvényes ajdnlattev6rdl, a nyertes ajanlattevorol,
€s a kdzbeszerzési eljaras eredményérol

Fentiek alapjan kérem az alabbi hatdrozati javaslatok elfogadsat:
........... /2022.(VIIL.2S.) sz. hatirozati javaslat:

A , TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00013 azonositészamiu, ,Fegyvernek Viros csapadékviz
elvezetése II. iitem” cimi projekthez kapcsolodé ,,Csapadékviz elvezetése
Fegyverneken” targyu kiozbeszerzési eljaris eredményérol

Fegyvernek Varos Onkorményzatinak Képviselb-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan az aldbbi hatdrozatot hozza:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete dontése a ,,Csapadékviz
elvezetése Fegyverneken” targyt kizbeszerzési eljarasban:

Ajanlatkéré neve: Fegyvernek Véaros Onkormanyzata

Ajanlatkéré székhelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171.

A kozbeszerzési eljaras elnevezése: ,,Csapadékviz elvezetése Fegyverneken”

Kapcsolédé projektazonosité: TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00013

A kozbeszerzési eljaras fajtaja: A kozbeszerzési eljaras a kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi
CXLIIL torvény (a tovdbbiakban: Kbt.) III. rész XVII. Fejezet, 112. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti eljards [Kbt. 117. § alapjan (sajat beszerzési szabalyok alkalmazasa részvételi szakasz
nélkiil) kertil lefolytatasra]

Az eljaras meginditasanak idépontja: 2022.07.11.



Az eljarast meginditéo hirdetmény: a Kozbeszerzési Ertesité 2022. évi 133. szamdban.
2022.07.12. napjan jelent meg KE-14546/2022 szamon.

Az eljaras EKR azonositészama: EKR001004162022

Az eljaras részekbol all: nem

Ajanlattevd neve: Szatloczki Solutions kft.
Ajanlattevo székhelye: 5231 Fegyvernek, Harsfa ut 15
1.) Netto vallalkozasi dij (netté HUF): 164 483 500

2.) M/V/1. szakembernek MV-VZ jogosultsag

megszerzéséhez meghatarozott szakmai

gyakorlati idén feliili vizgazdalkoddsi épitmények 60

szaktertileten szerzett tobblet szakmai gyakorlata
(honapban, min.0 ho-max.60 ho)

A 2. értékelési szempont szerinti SZAKEMBER Szatléezki Attila

NEVE:
3.) M/1/2. szakembernek az MV-KE jogosultsag
megszerzéschez meghatarozott szakmai 60

gyakorlati idén felili kozlekedési épitmények
szaktertileten szerzett tobblet szakmai gyakorlata |
(honapban,min.0 ho-max.60 ho):

A 3. értekelési szempont szerinti SZAKEMBER
NEVE:

4.1.  Nyitott munkaarkok esetén napi egy
alkalommal  dokumentdltan  gondoskodik a

Szatloczki Attila

munkadrkok atvizsgalasarol a munkadrokba esett igen
¢l6lények (hiillok, kétélttiek, emldsik) mentésérdl
(igen/nem)
5.) A Kkivitelezéssel kapcsolatos lakossagi
panaszkezelés intézésének hatarideje (minimum 24

72 6ra, maximum 24 éra)

Ajanlata hidnypotlasa utan megfelel az eljarast meginditd felhivas és kozbeszerzési
dokumentum tartalméanak, a miiszaki leirasban taldlhaté. valamint a jogszabalyok
eléirasainak, ajanlattevd a nyilatkozatai és a lekérdezések alapjan a felhivasban el6irt kizaro
okok hatélya alatt nem all, a szerzédés teljesitésére alkalmas., érvényes ajanlatot benyijté
ajanlattev. Ellenszolgaltatasa a rendelkezésre 4116 fedezet Gsszegén beliili.

Ajénlattevo neve: Szatléczki Solutions kft.
Ajanlattevé székhelye: 5231 Fegyvernek, Harsfa ut 15



1.) Netto vallalkozasi dij (netto HUF): 164 483 500
2.) M/I/1. szakembernek MV-VZ jogosultsig

megszerzéséhez meghatarozott szakmai
gyakorlati idén feliili vizgazdalkodasi épitmények 60

szakterlileten szerzett tobblet szakmai gyakorlata
(honapban, min.0 ho-max.60 hé)

A 2. értekelési szempont szerinti SZAKEMBER Szatléczki Attila

NEVE:
3.) M/1/2. szakembernek az MV-KE jogosultsag
megszerzéschez meghatarozott szakmai 60

gvakorlati id6n feliili kozlekedési épitmények
szakteriileten szerzett tobblet szakmai gyakorlata
(honapban,min.0 ho-max.60 ho):

A 3. értékelési szempont szerinti SZAKEMBER
NEVE:

4.1. Nyitott munkaarkok esetén napi egy
alkalommal  dokumentaltan  gondoskodik a

Szatloczki Attila

munkaarkok atvizsgalasarol a munkaarokba esett igen
¢lolények (hiillok, kétéltliek, eml6sok) mentésérdl

(igen/nem)

5.0 A kivitelezéssel kapcsolatos  lakossagi

panaszkezelés intézésének hatarideje (minimum 24

72 6ra, maximum 24 6ra)

A nyertes ajanlattevi ajanlat  ajénlata tartalmazza a legjobb ar-érték aranyi ajanlatot
kivalasztasanak indoka: (6sszpontszam: 10.000,0000)

A képviselo-testiiletnek  eziton tovabbi ajanlattevéi ajanlat érvénytelensége targyaban
dontenie mar nem kell, ugyanis a kdzbeszerzési eljards eddigi birdlati szakaszaban a
képvisel6-testiilet altal érvénytelenné nyilvénitott ajanlattevéi ajanlatokkal kapcsolatban a

dontés mar korabban megsziiletett, melyek az alabbi ajanlattevoket érintették:

* a MALAJ CENTER Kft. (székhely: 5055 Jaszladany, Kossuth ut 46.) ajanlattevé
ajanlatanak  érvénytelenségére a biralo bizottsag  2022.08.11-ei bizottsagi

jegyzokonyvben tett kozbensé dontési javaslatiara figyelemmel —

eredményeképpen a dontéshozo képviselé-testiilet a MALAJ CENTER Kft.ajanlattevé
ajanlatat 2022.08.12. napjan érvénytelennek nyilvénitotta. Ezt kivetden Ajanlatkéré
2022.08.14. napjan az EKR-ben is érvénytelenitette ezen ajanlattevéi ajanlatot, illetve
a tajékoztatast az ajanlattevi(k) részére ezzel kapesolatban megadta.

a Czeté Epitéipari, Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. (székhely: 4644 Mandok,
Hunyadi utca 53.) ajanlattevé ajanlatanak érvénytelenségére kozbensd dontési
javaslatot a birdlo bizottsag a 2022.08.11-ei bizottsagi jegyzdkényvben tett — ennek
eredményeképpen a dontéshozo képviseld-testiilet a Czetd Epitéipari, Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft.ajanlattevo ajanlatat 2022.08.12. napjan érvénytelennek nyilvanitotta.
Ezt kovetben Ajanlatkéré 2022.08.14. napjan az EKR-ben is érvénytelenitette ezen
ajanlattevéi ajanlatot, illetve a tajékoztatast az ajanlattevé(k) részére ezzel
kapcsolatban megadta.



5:). Az elidrds eredményére vonatkozg dontés:
Az eljéras eredményes, ugyanis a Kbt. 75. § szerinti eredménytelenségi okok nem 4llnak fenn.

6.) Mint a dontéshozé képvisel6-testiilet tagja ezuton is kijelentem, hogy az eljarassal
Osszefliggésben - kordbban tett Osszeférhetetlenségi és titoktartdsi nyilatkozatomnak
megfeleléen - tovabbra sem all fenn velem szemben a Kbt. 25. §-dban meghatarozott
Osszeférhetetlenség. Tovabba nyilatkozom arrél, hogy az eljaras soran tudomasomra jutott
adatokat, tovabba a Kbt. 44. §-dban és az iizleti titok védelmérdl szolé 2018. évi LIV. torvény
1. §, valamint a 2011. évi CXIL térvény 27.§ (3) bekezdésében meghatarozott {izleti titkot
megorzom.

Errél értestil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetoi

Fegyvernek, 2022. augusztus 25.

Tatar Laszl6
polgarmester



