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Eelyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

(Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmaodrdl és az EsélyegyenlGség Elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrél sz6lé
2021. 06. 30-4n moddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium
,M0odszertani dtmutatd a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgélatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Fegyvernek Véros Onkorményzata Esélyegyenlségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyeniéségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mads dokumentumait’, valamint az ©nkormdnyzat fenntartdsdban 1évS intézmények
miikddtetését. Villalja tovdabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Fegyvernek Jdsz-Nagykun-Szolnok Megye kozepén a Jaszsdag és a Nagykunsag hatdran fekvG varos.
Kiilteriiletét a Tisza is érinti, a folyd 13 km hosszu holtaga pedig a telepiilés belteriiletéig nydlik. A kiilteriilet

71,48 km2, ebbdl a belteriilet 5,44 km2 nagysagu.

A telepiilés déli, szaparfalui részén vezet végig a 4-es szdmu f8ltvonal. Orményessel kdzds a vasutéllomasa,
a Budapest-Szolnok-Zahony févonalon az dllomas kissé tavol esik a varostol.

A telepiilés rendezett arculata, alféldi telepiilés jellege a millennium idején alakult ki. Fejl6dése folyamatos.

A telepiilésen 2643 lakas van melyek szinvonala jé, infrastrukturaja fejlett, az ivoviz, a gaz- elektromos- és
telefonvezeték halozat teljes mértékben lefedi a lakosségi igényeket. A vdros szennyviz
csatornazottsaganak beruhazasi kivitelezési feladatai 2013. évben kezd8dtek el, melyek befejez6dtek 2018-
ban. A telepiilés szennyviztisztitdé mivel rendelkezik. A belteriileti burkolt dthalézat kiépitettsége jo,

megkozeliti a 90 %-ot.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepliilésfejlesztési koncepcio
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Fegyvernek teleplilés lakonépessége

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
. Fé6
sltozs

Ev (TS 001) Valtozas
2017 6 205 bazis év
2018 6 104 98,37%
2019 6138 100,56%
2020 6 038 98,37%
2021 5977 98,99%
2022 6134 102,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Lakonépesség
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A lakossdgszam 2021-ig csokkend tendencidt mutatott, de 2022-ben hirtelen megemelkedett a
lakossagszam, melynek okat nem tudjuk.
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2. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu ngk és
férfiak ardnya (%)
= .. |Osszesen| Férfiak N&k
Férfiak | Nok | - 603) | (s 005) | (15 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 3301 | 3329 | 6630 49,79% 50,21%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 213 3,21%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 554 526 1080 8,36% 7.93%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS
119 120 2 9 9
016, aranya TS 017) - 1,79% 1,81%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS
1966 | 1723 3 9
020, ardnya TS 021) E89 29,65% 25,99%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS
192 237 42 9 9
024, ardnya TS 025) . 2,90% 3,57%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS
470 723 9
028, ardnya TS 029) 1193 7,09% 10,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

59%

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek

" 60-64 évesek

m 65 éy felettiek'




Allandé népesség - nok életkori megoszldsa

® '0-14 évesek
m 15-17 évesek |

18-59 évesek
® 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

52%

A korcsoport tablazat hullamzo képet mutat. Korcsoportok szerint a nék ardnya magasabb az 6sszlakossag
tekintetében. A 18-59 éves korosztalynal a férfiak szdma jelentésen nagyobb, mint a n6ké. 65 év felett
azonban mar a nék aranya magasabb, mint a férfiaké.

3, tabla- Oregedési index

3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | 014 éves koru e
7 . allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok seaima (f0) szama (f6) index
i ?;SZ:J:)OZS (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2017 1169 1136 102,90%
2018 1160 1110 104,50%
2019 1172 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
2022 1214 1059 114,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tadblazat adatai diagramon:

Oregedési index (%)
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A 65 év feletti lakossag szdma folyamatos névekedést mutat, a 0-14 év kdzdttieknél viszont folyamatos a
csbkkenés, hidba kapnak egyre t6bb tdmogatdst a csalddok. Ebbdl is 1athatd, hogy a telepiilésen is elindult
az oregedési folyamat, egyre jobban id&sodik a telepiilés.

4. tabla- Belfoldi vandorlasok

4, szamu tablazat - Belfoldi vandoriasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 0,80
2018 -8,77
2019 11,60
2020 -11,50
2021 1,00
2022 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tablazat adatai diagramon:

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6
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Megfigyelhetd, hogy az elmult hat évben hulldmzé volt az elvdndorlas. Volt olyan év — 2018 és 2020-amikor
jelent6sebb volt az elvandorlds a telepiilésrdl a bekoltozésekhez képest, amelynek okat nem tudjuk. 2019-
ben viszont kiemelked6en magas volt a bekolt6z6k szama. Valészin(, hogy sokan a munkahely reményében
kéltéznek el, vagy azért, hogy jobb lehet&ségeket tudjanak biztositani gyermekeiknek egy uj helyen.

5. tabla -Természetes szaporodas

5. szdmi tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fd)
(TS 032)

2017 -5,62

2018 ) 29,10
2019 -6,37

2020 -6,41

2021 -8,99 '

2022 -10,41

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tablazat adatai diagramon:

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Sajnos az adatok azt mutatjdk, hogy a szamtalan csalddokat segité tdmogatads ellenére a lakossag
gyermekvalilalasi kedve elmarad a reméltt6l. Ezek a szdmok azért is figyelemre méltdak, mivel a kornyezé —
tébbnyire hatranyos helyzetii — telepiiléseken a gyermekszdm jelentdsen ndvekszik, ndlunk viszont stagnal.

Mezégazdasagrol

A teleplilés kornyékének talaja kotott sztyeppesedd réti szolonyec, alféldi mész lepedékes, illetve réti
csernozjom. Fegyvernek telepiilésen az 1950-es évektdl a legeltetéses dllattenyésztést intenziv szant6foldi
termelés, gyimaolcstermelés és zoldségtermelés jellemzi.

Az 1950-es évektdl kialakult nagylizemek tovabb folytattdk a hagyomdnyokat, a termelést még
intenzivebbé tették, 800 ha-os linear telepen, illetve a gylimoics, z6ldség feldolgozas érdekében azdta mar
bezart 10 tonna/év konzerviizemet hoztak létre. Az allattenyésztésben a sertés a magdngazdasdgokban, a
nagyiizemekben vegyes hasznositast szarvasmarha és hds baromfi, juhtartés volt jelentds.

Jelen idészakban a nagylizemi termelés hattérbe szorult a még nagyobb teriiletet haszonbérbe m(ivelSk kft-
k mellett megjelentek a magangazdak is egyre ndvekvé teriilettel, és a kordbbi allattenyészt6 telepeken
tovabb folyik a szarvasmarha, sertés, valamint baromfitartds, nevelés, kinek legjelesebb képviselGje a
Kunhalom Agraria Kft, aki tébb mint 300 fej6stehénre fejlesztette fel az dllomanyat.

Ipari vallalkozasokrol

Fegyverneken sohasem volt szamottevs ipar, hiszen az 1846-ban Szapar-faluba telepitett német iparosok
nem kaptak féldet, ezért elhagytak a telepiilést, s csak az uradalmi ipardgak, kisipar alakult ki.

Az 1900-as évek elején jelentésebb egy feldolgozé lizem, valamint egy hengermalom, valamint téglagyar
volt. Valészinii a kordbbi vdmszedd hely kdvetkeztében a kereskedelmi tevékenység a teleplilésen jelentés
volt. Az 1900-as évek masodik felében kialakultak vegyes ipari és egyéb szolgaltaté szévetkezetek, melyek
mara mar megsz(intek. A mai véllalkozék 1200 fét foglalkoztatnak, els6sorban épit6 és mélyépit§iparban,
valamint kisebb szolgéltaté iizemekben, pl. autdjavito. Jelentds vallalkozas a telepiilésen térségi szerepet
betslté COOP, Hermann Kft., Kovacs gyogyszertar, Teljes Eletért Nonprofit Kft., valamint Szatléczki Solution

Kft .
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A telepiilés elhelyezkedése miatt kereskedelmi ellaté helyek szama a koérnyék lakoit is kielégiti.
Telepilésiink rendelkezik ipartelepitésre alkalmas, részben kdzmlivesitett 8 ha-os terilettel, melyen egy
papirgyar valdsult meg.

Oktatas, egészségligy

Az egészségiigyi alapellatast telepiilésink biztositani tudja 1 fogorvosi, 3 haziorvosi és 2 csaladi
gyermekorvosi korzet, valamint 3 véd6néi korzettel. Alkaimanként szakelldtasi szolgaltatas is van a
telepilésen (sebészet, vérvételi lehetdség, ndgydgyasz, ortopédia).

Az oktatds az 1800-as évekre nyulik vissza. 1846-ban mar 6nallé iskola mikédott. A teleplilés tanyas
térségein 2 tanyasi iskola volt az 1900-as évek els§ felében.

1964-72-ig gimnazium volt, jelenleg 2 altalédnos iskoldban kb 400 tanulé tanul. 2013-ban az iskola a KLIK
fenntartdsa ald keriilt, és a szakiskola megsz(int 2015-ben. 2018-ban az Orczy Anna Altaldnos Iskola a
katolikus egyhaz fenntartdsa ala keriilt a Szapari tagévodaval egyiitt. A Fegyverneki Méra Ferenc Altalanos
Iskola KLIK fenntartds alatt maradt. A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Boélcs6de 3 évodaegységébe
valamennyi 6vodaba jelentkez4t fel tudjak venni 3 éves kortol.

Az onkormanyzat fenntartasdban all6 tagdvoddk fellGjitasa befejez6dtt. A nyildszédrdkat, fiitési
rendszereket kicserélték az Annahazi és a Kbzponti 6vodéaban, az Ujtelepi 6vodat pedig teljesen feldjitottak,
egy uj bolcsGdei csoportszobaval is béviilt az intézmény.

Az dnkormanyzat folyamatosan keres az liresen all6 gyermekorvosi kérzetbe gyermekorvost, de eddig
sikerteleniil.

Kézmiivelédés, kultira

A telepllésen a kozosségi életnek nagy hagyomanya van. Az 1920-as éveket kovetSen megindult
polgarosodas eredményeként 26 egyesiilet, egylet volt bejegyezve, melynek kdvetkeztében tébb 6nalld
épilettel is rendelkeztek.

Ez a kb6z6sségi élet az 1980-as évek végét kbvetden Ujra fellendiilt, melynek szintere a kbzosségi MiivelGdési
Haz, ahol 3 gyermek néptanccsoport és a Szapary népdalkér és a Pacsirta citerazenekar a hagyomanyokat
apolja, valamint a Mirella n&i kar, és az Ugyes kezek Klubja gazdagitja kdzm{ivelgdésiinket.

Kozségi konyvtarban tobb mint 37 ezer kotet van. Az intézmény bekapcsolddott a kényvtari informatikai
halézatba, valamint Internet szolgdltatdst is tud nyujtani. A kdnyvtdr helyet ad a helytérténeti
gylijteménynek is. A Muvel&dési Haz igyekszik a népszokdsokat fenntartani, népzenei és néptanc
csoportokat miikodtet, orszagos verbunk versenyt hirdet minden marcius 15-re, immar 11. éve. A
telepulésen tobb m(ivészeti csoport miikddik (néptanccsoport, citeracsoport, néi kar).

Sportolasi és szabadidd eltoitési lehet6ségek:

A sportpdlya a TAO-s palyazatoknak és az dnkormanyzatnak készénhetéen hatalmas fejliddésen ment
keresztiil. Eplilt 2 Gj mifiives focipalya, gordeszka palya, kosarlabda pélya, lovas pélya, teniszpalya. A
kiszolgald helyiségek, 6lt6z6k teljes kiils6-belsé feldjitdson estek at. A nagy palya mellé fedett lelaté épiilt
az igényes szurkolds érdekében. A Holt-Tisza partjan Csdnakhaz épllt, igy lehetéség van kajak-kenu,
valamint vizibicikli koicsonzésére. Megvalésitasra keriilt két felnGtt jatszotér megépitése is, az egyik a
sportpélyan talalhato, a masik a Kun Farkas téren.

Mkédik két horgdszegyesiilet is, a Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet, valamint a Sdrszogi Holt-Tisza
Sporthorgdsz Egyestilet.
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A lovassportok kedvelGi a Fogathajté Szakosztdly szervezésében megvaldsuld versenyen mérhetik Gssze
tuddsukat.

e Labdasportok: 2 db fiives labdarugé pélya, bitumenes kézilabda- és kosarlabdapalya, teniszpélya

tornaterem
e Szocialis létesitmény: korszer(i 61t6z6k, fiirds, pihend és klub szobék
o Sportkorok : Fegyvernek VSE Jasz-Nagykun-Szolnok megyei bajnoksag |Il. osztdlydban szerepld

labdarugé csapat
e Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet
e  Sarszogi Holt-Tisza A Sporthorgasz Egyesiilet
e Hermann Ott6 Vadasztarsasdg
e R 16 postagalambok tenyésztésével foglalkozé csoport
o Fegyvernek VSE ijasz csoport
e Dalma Dance Club

Kiadvanyok

A telepiilés arculatanak meghatdrozéi a kiadvanyok. A helyi Ujsdg szerepét a Fegyverneki Hirmondé
biztositja, évente tébb alkalommal jelenik meg 1850 példanyszédmban. A lakossag tdjékoztatasat szolgélja
tajékoztatva Gket a telepiilés eredményeirdl, térténelmével kapcsolatos évfordulékrél és az 6nkormanyzat
hireirSl is tényszerlen tajékoztat. Szinvonalas kulturdlis események megjelenit6je, hirdetési lehetfséget is

biztositva.
Kozosségi egyesiiletek, civil szervezetek

A telepiilés hagyomanyosan katolikus szellemiségli. Rémai katolikus stilusban épiilt, Bartakovics érsek
plébaniat alapitott s a templomot 1864-ben szent Vendel tiszteletére avattdk fol. A nagykdzség szaparfalui
részén 1992-ben szentelték fel az Uj katolikus templomot. Harangjat Gombos Lajos harangdnté mester a
sevillai vilagkiallitasra készitette.

Egyesiiletek: Wing Chun Kung Fu Egyesiilet, R16 galambaszok, Horgdszegyesiilet, Hermann Ottd
Vadasztdrsasag, Voroskereszt Fegyverneki Alapszervezete, Katolikus Karitasz Fegyverneki Csoportja

Az Onkormanyzat az alabbi alapitvinyokat miikédteti:

e Fegyvernek Mdvelt Ifjisdgért Alapitvany (kulturalis céld alapitvény)
o Fegyvernek Biztonsdgos és Egészséges Kbrnyezetéért Alapitvany (kdrnyezetvédelmi céla)
o Fegyvernek Lakossaganak Egészséges és Biztonsdgos Eletéért Alapitvany (egészségiigyi célu)

Turistaknak

A telepiilésen atutazd a 4-es szamu féatvonal mentén Fegyvernek-Szaparfalunal a 128-129 km kozott
lathatja a Nepomuki Szent Janos szobrot és épitményét. A szobrot 1775-ben emelték barokk stilusban. A
haromszég alaprajzi, magas szobortalapzaton a maradvanyokbdl még jél kivehetd a dus redézetii ruhaban
abrazolt Maria-szobor a kisded Jézussal. A szoborcsoport védelmét hdromszoglet( pilléreken allé zsindely
fedés(i satortetds téglaépitmény szolgdlja. A szobor renovéldsa 2021-ben befejezddétt, jelenleg

athelyezésre var.

A telepiilés s egyben a megyének is egyik legrégebbi miiemléke, a gétikus stilusban 1480. koril épiilt
Pusztatorony. A téglabdl és kGbdl faragott négyzetes alapu torony megmaradt kétharmad része, mintegy 16
meéterre magasodik a jelenlegi kérnyezetében.
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A telepiilés ald benylé Holt-Tisza hangulatos, horgdszati lehetfséget biztositva a nyari melegben Gdité a
pihenés a partjan, hangulatos séta lehetGségét is biztositva.

| Ertékeink, kiildetésiink

1.) A telepiilés mikrotérségi szerepet télt be Orményes, Kuncsorba, Tiszab8, Tiszagyenda, Tiszaroff
irdnyaban. (rendGrérs, hazi orvosi ligyelet, mikrotérségi tarsulds a szocidlis ellatds teriiletén, szilard és
folyékony hulladék szallitasban)

2.) Ivovizelldtdasban- Szolnoki Tiszamenti Regiondlis Vizmivek lzemeltetés atvételével a Fegyverneki
Kirendeltség m(ikodtetése

3.) A varosi jogcim elnyerése 2013. évben.

A telepiilés hosszu tavu fejlesztési céljai:
2026-ig elérni kivant telepilési jovékép:

Celok

Oktatasi infrastruktira és human eréforras fejlesztése

A hatranyos helyzet(i és tartés munkanélkiili emberek, koztiik a romak foglalkoztathatésaganak
javitdsa,

Tobbfunkcids kézosségi haz épitése,

Fecskehdz program (bérlakasok épitése),

Sportcsarnok épitése,

Wagner park rehabilitaciéja, szabadidé park kialakitasa,

Szent Imre Park atalakitasa (jatszotér kialakitasa, fasitas, gyalogéatkelShely)

Helyi termel6i piac atalakitasa

Energetikai korszerUsités K6zségi Haz és a M(ivel5dési hazban

A meglévs meleg viz bazis hasznositasa (gyogyflrdé épitése),

Teleplilés belteriiletének atfogd rendezése,

A telepiilés kiilteriiletének atfogd rendezése, természeti kincsek védelme, megdvésa, fenntartdsa;
belvizelvezet6 rendszer karbantartdsa, fejlesztése, kilteriileti foldutak burkolasa; atfogd fasitdsi
program,

A telepiilés idegenforgalmi vonzerejének javitasa, szebb, élhet6bb kérnyezet kialakitasa, Uj
gazdasagi funkcidk kialakitdsa, a telepulésen él6k életminségének és a telepiilés
népességmegtarté képességének javitdsa.

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

1.) A meglévé tarsuldsok tovabbi fenntartdsa, mikodtetése
2.) Az elért eredmények megtartdsa a csékkend lehet6ségek ellenére.

Fegyvernek telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogaddséval érvényesiteni kivanja:

a.) az egyenld bandasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kéveteiményét,

b.) a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

c.} a diszkriminacidmentességet,

d.) szegregacidmentességet,

e.) a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A
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koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyuttmiikodik az

intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleplilésen éI6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésére szolgdld (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési tervmegalkotdsa, a helyben
érintett szereplék bevonasaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti egylittmiikdodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban |év6 célcsoportokba tartozdk szamat és ardnyat, valamint

helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd

hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét ellsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenié bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmlkodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét.

A HEP jelent&sége

A HEP-ek nem csupan a felzérkézasi stratégia telepiilésszintlii megvalésitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozdsra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé t6rténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszint(i
el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazdsara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoléddéan.
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\_—-A Helyi Esélyegyenl8seégi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény negyedik mddositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGseg és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenlé bandsmddrél és az esélyegyenlfség
elémozditdsardl szo16 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” sz6lé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
*  a Belligyminisztérium honlapjdn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk,
kiilonos figyelmet forditva
= a3 Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
=  aszocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szél6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésér6! és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991, évi IV. t6rvény
(tovabbiakban: Flit.)
=  a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségigyrbl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eltv.)
= 3 gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Fegyvernek Varos Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete és szervei, valamint a telepiilésen lévé nem
o6nkormanyzati szervek, a jogszabdlyokban meghatdrozott kotelezé feladatokon tal prébaljak egyttt
segiteni az arra raszorultakat, segiteni az esélyegyenl6séget megvaldsitasat.

2. Stratégiai krnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Noék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv, 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkorminyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, toviabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Gazdasagi Programja

2.) Fegyvernek Véaros Onkorményzat hossz( tavu fejlesztési programja

3.) Fegyvernek Varos Onkormadnyzat éves koltségvetése

4.) Fegyvernek Varos Onkormdnyzat telepiilésfejlesztési és telepiilés rendezési terve
5.) Fegyvernek Véros Onkorményzat Ertékvédelmi Terve

2.2 A helyi esélyegyenidségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatdsa

A teleplilés foldrajzat alapvetéen meghatarozza, hogy harom oldalrdl véros, két oldalrél kbzség hatarolja. A
kozségek dltal hatdrolt vonalon Déli iranyba tovabbi 3 kdzség teriil el, melyekben térségi szerepet It el
Fegyvernek (egészségiigy, kozbiztonsag, oktatds-nevelés, étkeztetés, kdzlizemi szolgéltatasok).
Telepliiléshaldzati szempontbdl a teleplilés igazgatdsi teriiletének szomszédjai:

- Eszakon: Tiszab6
Keleten: Kenderes
Délen: Orményes

- Délnyugaton: Térokszentmiklds

- Nyugaton: Tisza-folyd, azon tal Nagykord
A telepiilés kdrnyez6 varosgylirlje:

- Eszakkeleten: Kunhegyes

- Keleten: Kenderes és Kisjszallas

- Déinyugaton: Torékszentmiklds és Szolnok

2007-ben Fegyvernek Nagykdzség, Orményes Kézség, és Kuncsorba Kézség Onkormanyzatainak Képvisels
testiiletei az oktatasi-nevelési feladatok hatékonyabb és szinvonalasabb elldtdsa, tovabba a
koltségtakarékossag érdekében a helyi 6nkorményzatok tarsuldsairdl és egyiittm(ikbdésérél sz6l6 1997. évi
CXXXV. Tv. 8. §. Alapjan 2007. szeptember 1-jei hatdllyal — a 157 / 2007. (VI. 29.) sz. dnkormdnyzati
hatdrozat szerint — kz6s Uizemeltetési intézményfenntartéi tarsuldst hoztak létre.

A térsulds altal fenntartott intézmény — az Orczy Anna Altaldnos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagégiai
Szakszolgélat — alapfeladatként altalanos iskolai, szakiskolai és pedagdgiai szakszolgélati feladatot Iatott el
Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorban. Az (j iskolaszerkezetben egyesiilt a két fegyerneki, az
érményesi és a kuncsorbai altalanos iskola, tovabbd intézményegységként részévé valt az intézménynek a
szakiskola is. 2009-ben bdviilt a szolgdltatdsi paletta, megalakult az iskola Uj intézményegysége, a
pedagogiai szakszolgalat. A KLIK fenntartdsa ald keriilt az iskola 2013-ban, a szakiskola megsz(int. Az Egri
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FSegyhdzmegye dtvette az Orczy Anna Altalanos Iskolat és a szaparfalui dvodat 2018-ban, a Méra Ferenc
Altalanos Iskola maradt KLIK fenntartasba.

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont a tordkszentmikldsi Kistérségen bellil mikro-
térségi szinten mikodik. Fegyvernek Nagykdzség Onkorményzata, Orményes Kézség Onkorményzata és
Kuncsorba Kézség Onkorményzata 2007. julius 01-t6l intézményfenntarté tarsulds keretén beliil hozta létre
a hatékonyabb gazdalkodas érdekében. Tevékenységi kbre: szocialis elldtas szdllasnyajtas nélkil.
Szolgéltatasai Fegyvernek telepiilésen: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas (idGsek),
csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas, SOS segélyhivé telefonrendszer.

A szocidlis torvény szerinti minden kotelezd alapszolgaltatast biztosit az dnkormanyzat.

Onként vallalt feladatként 2 telephelyen miikddtet Id6sek Klubjat és a Polgardrség bevonasaval miikddtet
SOS segélyhivo telefonrendszert.

Szolgéltatssai Orményesen és Kuncsorban: étkeztetés, hazi segélynyijtés, nappali ellatds, csalddsegités,
gyermekjoléti szolgdltatas.

Fegyvernek négy tagévodaja 9 csoportban fogadja az ovodaskori gyermekeket. Az dvodéak szervezeti
Osszevonasa 1982-ben tortént, amikor a szakmai 6nallésag mellé a bérgazdalkodasi jogkort is megkapta.
1991-ben a fenntarté dnkormdényzat 6nalidan m(ikods, és gazdalkodd kdltségvetési szervvé nevezte ki az
intézményt.

2007. szeptember 1-jével hdrom telepiilés dnkormanyzatédnak képvisel§-testiilete (Fegyvernek-Orményes-
Kuncsorba) intézményfenntarté tarsulast hozott létre — Tiszavirag Napkozi Otthonos Ovoda és BolcsGde
néven.

Célja az ovodai nevelés feladatainak hatékonyabb, szinvonalasabb ellatdsa a koltséghatékonysag
érdekében, melyet mikro-térségi keretek kozott I3t el jelenleg is. Az dvodak hatalmas fejlesztéseken estek
at, Ggy mint nyilaszérd csere, napelemek felszerelése, f(ités korszerisitése, az Ujtelepi Ovoda teljeskord
feltjitasa, Uj éplletrész felépitése.

A kistérségi rendszeren bellil Fegyvernek mikro-térségi szereppel bir, hiszen a szomszédos falvak,
Kuncsorba, Orményes, Tiszab8, de a Kunhegyesi kistérséghez tartozé Tiszagyenda telepiilésrél is sokan
keresik a teleplilést céljaik eléréséhez.

Fegyvernek kozponti szerepe érvényesiil az alabbi tarsulasokban:

2007-t61 az 6vodai és alapfoku oktatasban, a szakiskola és a Szocidlis Gondozasi Kozpont m(ik6dtetésében 3
dnkormdanyzati tarsulds (Fegyvernek-Orményes-Kuncsorba) jott létre. Ma mdr csak a Csorba Mikro-Térségi
Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont miikodik tarsuldsban.

Az iigyeleti szolgalatot 2018. marcius 1-t8l az Orszégos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft. az 6nkormanyzattal
kotott szerz6déshen rogzitettek feltételek szerint végezte, 2023. szeptember 1-t6l azonban az ligyeleti
ellatds kézpontositva lett,helyben megsziint az orvosi Ggyelet.

A tarsulasok a jogszabalyi modosuldsokig szakmai és gazdasagi szempontbdl a telepiilések megelégedésére
miikddtek, jol bizonyitja ezt az is, hogy az dllami szervezeti atalakitdsok nyoman eredeti szervezeti
struktuarajuk megmaradt.

A kistérség telepiilésrendszerébe a kdzponti teleplilésen (Torokszentmiklos) kivill 7 telepiilés tartozik,
Fegyvernek, Kengyel, Tiszapiispoki, Tiszab6, Tiszatenys, Orményes, Kuncsorba. A legnagyobb kéziiliik
Fegyvernek, ami a 2023-as adatok alapjan 6540 f&s lakossaggal rendelkezik, a legkisebb pedig Kuncsorba,
kozel 600 fével.
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3. A mélyszegénységben él5k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt éinek és
nagyon esélyiik sincs arra, hogy ebbdl kitdrjenek. A mélyszegénység okai tobbek kozétt a tarsadalmi és
gazdasadgi héatrdnyok, iskolai, képzettségbeli, foglalkoztatottsagbeli hianyok, aminek kovetkeztében
megélhetési zavarok jelentkezhetnek. A szegénység kialakuldsanak okai a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiliségre, a munkaerg-piaci esélyek szlikiilésére, csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtasok,
szolgéltatasok torténd hozzéférés hidnyossagaira vezethetd vissza. A mélyszegénység hatasa az alapveté
Iétfeltételekben, egészségi dllapot, lakhatdsi, tapldlkozasi kériilményekben jelentkezik.

Napjainkban Magyarorszagon minden harmadik ember a szegénységi kiiszb alatt él.

A 2011. évi népszamldlds adatai alapjdn a telepiilésen 281 f6 vallotta magat roma kisebbséghez
tartozénak. Szinte egyediili munkalehet&ségik a kozfoglalkoztatds, vagy a feketén végzett munka.

3.1 I6vedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatdlya ala
tartozé ellatdsok vonatkozasaban.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizeték g U L
, 0-1 millié forintos
szama p 7
jovedelemsavba tartozék
az dllando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 50,58 35,01
2018 o 50,98 30,60
2019 50,43 26,29
2020 49,59 28,13
2021 _ 49,36 24,25
| 2022 . 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A helyi dnkormanyzat a M6tv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek elldatdsa soran - térvényben
meghatarozott médon és mértékben - biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban [évé személy
feladatelldtasba torténé bevondsat.

Az Ebktv. 21. § - 23. § rogziti, az egyenld bandsméd kdvetelményének sérelmét, kiilondsen, ha a munkaltatd
a munkavallaléval szemben kbzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkilénbdztetést alkalmaz. Eléforduthat
azonban olyan specidlis eset is, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kilonbséget tegyen a munkavallalok
kozott, (helyzetik, tulajdonsaguk, jellemz&jiik) ez a térvény szerint nem mingsil az egyenlé banasmod
megsértésének, ha az a munka jellege megkivanja.

3.2.1. tabla - Nyilvantartott allaskeresék szdma és aranya, 15-64 évesek szama

3.2. 1. szamii tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresSk aranya az
) alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya Ndk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 4,66 5,04 4,85%
2018 3,52 5,42 4,47%
2019 4,10 5,36 4,73%
2020 553 | 71,79 6,66%
202_1 5,42 6,85 6,14%
2022 3,77 6,87 5,32%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022
w Férfiak ardnya m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresfk szama korcsoportok szerint
Nyilvintartott Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresdk szama
0Osszesen
F§
i 216 196 207 288 261 | 223
osszesen
20 éves, vagy az alatti FS 20,00 14,00 14,00 13,00 11,00 11,00
(TS 037) % 9,26% | 7,14% | 6,76% | 4,51% | 4,21% | 4,93%
, F& 33,00 34,00 27,00 25,00 20,00 13,00
21-25 év (TS 038) % | 15,28% | 17,35% | 13,04% | 8,68% | 7,66% | 5,83%
. F& 21,00 20,00 27,00 31,00 33,00 22,00
26-30 év (T5039) % 9,72% | 10,20% | 13,04% | 10,76% | 12,64% | 9,87%
Fé 19,00 12,00 14,00 27,00 21,00 21,00
o r T 4 ’ 14 7 » ’ 7]
31-35 év (T5040) % 8,80% | 6,12% | 6,76% | 9,38% | 8,05% | 9,42%
. F6 20,00 15,00 18,00 23,00 17,00 13,00
36-40 év (TS 041) % 9,26% | 7,65% | 870% | 7,99% | 6,51% | 583%
. F6 22,00 14,00 24,00 37,00 34,00 36,00
41-45 év (T5042) % | 10,19% | 7,14% | 11,59% | 12,85% | 13,03% | 16,14%
Fé 24,00 21,00 14,00 29,00 27,00 21,00
- - T ’ ’ ’ ’ r '’
46-50 év (TS 043) % | 11,11% | 10,71% | 6,76% | 10,07% | 10,34% | 9,42%
Fé 6,00 14,00 14,00 18,00 18,00 25,00
o rd 44 r ’ ? ’ ’ ’
51-55 év (T5044) % 2.78% | 7,14% | 6,76% | 6,25% | 6,90% |11,21%
. Fé 26,00 23,00 20,00 31,00 17,00 13,00
56-60 év (T5045) % | 12,04% | 11,73% | 9,66% | 10,76% | 6,51% | 5,83%
61 éves, vagy afeletti F& 25,00 29,00 35,00 54,00 63,00 48,00
(TS 046) % | 11,57% | 14,80% | 16,91% | 18,75% | 24,14% | 21,52%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi
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2020-ban volt a legtobb nyilvantartott dlldskeresd a 15-64 év kozottiek kdzott. Nemek szerint a n6k ardnya
magasabb. Az elmult 3 évet vizsgalva fokozatosan cs6kkent a munkanélkiliek aranya.

Korcsoportokként elemezve a 41-45 éves és a 61 év felettiek kdz6tt taldlunk tdbb regisztralt dllaskeresét
2022-ben.

3.2.3. tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdma és aranya
nemenként

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NSk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon beliil (TS 058)

% %
2017 36,57 60,76
2018 31,63 66,13
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2019 37,20 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

® NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott = 180 napndl régebb 6ta regisztralt

A 180 napnal régebben regisztraltak esetében 2021-ben volt a mélypont, hiszen a munkanéikiiliek 59,77 %-
a volt tartés munkanélkdli. A n6k 59,62 % volt munkanélkiili 180 napon tul.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. tabla - Nyilvantartott palyakezd6 dllaskeres6k szdma és a 18-29 éves népesség szama nemenként

3.2.4. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresk szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
mur!ka’nélkiiliek/ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
Ev allaskeresék
szama dsszesen -
(T5052) 8 altaldnosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % Fo6 % F& %

2017 216 16 7,41% 101 46,76% 99 45,83%
2018 156 17 8,67% 100 51,02% 79 40,31%
2019 207 18 8,70% 96 46,38% 93 44,93%
2020 288 31 10,76% 111 38,54% 146 50,69%
2021 261 16 6,13% 124 47,51% 121 46,36%
2022 223 15 6,73% 115 51,57% 93 41,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6
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® 8 dltalanosnal alacsonyabb = 8 4ltalanos = 8 ltaldnosnal magasabb

A tablazatbdl jél lathato, hogy 2020-ban volt a legtébb regisztralt munkanélkiili, palyakezdé alldskeresé is
ebben az évben volt a legtdbb, de azéta cs6kkend tendenciat mutat.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglatlg::‘z:::at:-t;:::(ltsl:;:n e:zkozokkel K&zfoglalalx;tg;g;tak A
Ev (TS 050)
Fé {éves atlag - f6)
2017 333 326
2018 272 245
2019 212 184
2020 158 122
2021 130 115
2022 116 93

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozdkkel tAmogatottak

Kézfoglalkozottak éves atlaga

Telepiiléstinkén a mai id6kben jé munkalehetdség a kozfoglalkoztatas. A kézcéli munkaban 75 6 vett
részt a 2022-2023-as évben, a programokban résztvevék szama évrél évre folyamatosan csdkken.
Fegyvernek Véaros Onkormanyzat 2022. évben 3 projekt keretein beliil kdzfoglalkoztatdsban alkalmazott
munkanélkiilieket, akiknek nagy része foglalkoztatast helyettesitdé tamogatdsban részesilt, masik része
regisztralt munkanélkiili volt.

A projektek megnevezése:

1)
2)
3)

1)

2.)

3.)

Szocialis jellegl program,
Helyi sajatossagokra épiilS kozfoglalkoztatas
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

A szocialis jelleg( program a kozutak teljes utburkolat feldjitasat, karbantartasat és dllagmegdvasat
szolgalja. A kordbban beszerzett gépek és eszko6zok igénybevételével az Osszes Utépitéssel és
feldjitassal kapcsolatos munkélatokat el tudjak végezni. A helyi sajatossdgra épiil6 programban
legyartott térkG lerakasa a szocidlis jellegli programban valésul meg. A programban végzik a
szennyezett teriiletek megtisztitdsat, a belteriileti gondozatlan ingatlanok és kozteriileteken
iliegdlis hulladékok Osszegyl(ijtését. A programban térténik a meglévd szikkasztd és elvezetd arkok
folyasi fenékszintje, valamint part és védd Ovezet rendezése, profilozdsa és dtereszek gépi és kézi
karbantartasa. A csapadékviz elvezet§ &arkok folyamatos tisztitdsdt, karbantartasat végzik. A
programban 50 f6 foglalkoztatdsa valdsult meg.

A helyi sajatossagokra épiild program f6 tevékenysége a térkd gyartds. Az el6z6 években beszerzett
eszk6z0ket haszndljdk a gyartashoz. A térké lerakdsa a szocidlis jellegli startmunka
mintaprogramban valdsul meg. A program keretében 12 f6 foglalkoztatdsa valésul meg.

A program 33 f6 foglalkoztatdsdval valdsul meg, melybdl 5 f6 részt vett parkgondozéi képzésen. Az
onkormanyzati intézmények zavartalan mikddését segitik az itt foglalkoztatottak. Az év kdzben
felmeriil6 nagyobb munkalatokban, programok lebonyolitdsdban is segitséget nyujtanak a
dolgozék. Az intézmények bel és kiilteriiletén a kéztisztasdg fenntartdsa érdekében a kévetkezd
feladatokat is elvégzik: sepregetés, falevelek, elszaradt névények, hulladék Gsszegylijtése, hd miatti
akadaly mentesitése, sikossadg mentesitése.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informéacids és egyéb tényezéi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges viéllalkozasi teriiletek, helyben/térségben

m(ikodd foglalkoztatasi programok stb.)

23



1.) A kdzfoglalkoztatds minden érintett részén torténd biztositdsa
2.) Szocialis szbvetkezet kialakitasa
3.) Foglalkoztatasi lehet&ségekrél informacids szolgaltatas

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod hozzaférésik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresSk szdma
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeresék szama palyakezdd allaskeresck
3 (TS 052) szama
Ev (TS 053)
Fo F6
2017 216 28
2018 196 19
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 223 13

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék
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® Nyilvéntartott palyakezd§ allaskeresdk ® Nyilvantartott dllaskeresék

1.) A Munkaligyi Kdzpont szervezésében létre j6v6 tanfolyamok
2.)A Miivel6dési Hazban, folyamatosan jonnek toborozni cégek HR-esei

f) munkaerg-piaci integraciot segit§ szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerg-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
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g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben térténé
foglalkoztatdsa

Telepiilésiinkén ilyen nyilvantartds nincs. Mindenkit foglalkoztat az 6nkormanyzat, aki jelentkezik egy-egy
programba.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A hatrdnyos megkiilonboztetés nem érvényesiil a kézfoglalkoztatas terén. Aki ebben részesiil évente
legalabb egyszer részt vett és vesz a programban. Egyrészt az dnkormanyzati programokban START-
munkaprogram, vagy a kézfeladatokat ellaté intézményeknél.

i)digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaféréseinek lehetdségei
A konyvtarban van lehetdség szamitdgép hasznalatra, ahol segitséget kapnak az internet hasznalatara

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkozok - Alldskeresédk ellatasai l.
Nyilvintartott A’Ilaskﬁrsses! el’latasban
1N A T részesiild nyilvantartott
allaskeresok szama e P .
(TS 052) allaskeresék szama
Ev (TS 047)
15-64 év
£ kozotti ES Nyilvantartottak
. népesség %- - %-aban
aban
2017 216 5,54% 58 26,85%
2018 | 19 5,11% 67 34,18%
2019 207 5,37% 71 34,30%
2020 288 7,65% 78 27,08%
2021 261 | 7,09% 92 35,25%
| 2022 223 5,78% 80 35,87%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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Passziv foglalkoztatdspolitkai eszk6z6k
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—— Nyilvantartott allaskeresék — Alldskeresési elldtasban részesiilék

A szamokat nézve j6l lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2020-ban megugrott,
viszont az alldskeresési jaradékban részesiilék szdma kiugréan nem viltozott.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il
S'z ocuall.ls”tarr-\o.c,:atasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilo
részesiild nyilvantartott * 7 A k i A :
i o tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
E UEH GO 3O T atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
v (TS 048) &
f5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 38 17,59% 47 21,62% 96 44,44%
2018 | 28 | 14,29% 32 16,54% 95 48,47%
2019 | 36 17,39% 30 14,37% 107 51,69%
2020 61 21,18% 55 18,96% 139 48,26%
2021 58 22,22% 59 22,67% 150 | 57,47%
| 2022 34 15,25% 43 19,21% 114 51,12%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

e
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il (%)
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m Szocialis tdAmogatdsban részesiilé nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatéasban részeslils nyilvéntartott llaskeresdk szama (TS 049)

2017-2020 kozott az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma nem sok eltéréssel hasonléan alakult, 2021-
ben volt a legtdbb jogosult, de az utébbi évben valamivel mar kevesebb.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordzak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité timogatasbhan részesitettek
széma

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 18
2018 19
2019 18
2020 18
2021 18
2022 20

Forrds: TelR, KSH
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Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szociélis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansigot, illetve a lakhatast segitd tAmogatasokat. E mellett részletezzikk a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemziket, elsésorban a szolgaltatidsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A kéziizemi A kézlizemi
Epitett lakasok |1-2 szobas | szennyvizgy(ijté-| ivovizvezeték-
Lakasallomany| lakasok szama lakdsok halézatba halézatba
&y (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok ardnya | lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2017 2643 0] 0,00 53,20 77,11 99,24
2018 2643 0 0,00 53,20 77,94 96,63 |
2019 | 2643 0 0,00 53,20 82,52 98,26
2020 2643 0 0,00 53,20 85,02 98,86
I 2021 2644 1 0,38 53,18 84,80 98,30
2022 2593 0 | 0,00 44,66 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl sz6ld 1993. évi ll. tv. véltozdsdnak eredményeként 2015.
februdr 28-al megsz(int a normativ lakdsfenntartdsi tdmogatas, csak azok részesiiltek még kifizetésben, akik
2014-ben igényelték meg, és még nem telt le az 1 év. A teleplilési segélyrél sz6lé helyi rendelet nem

tartalmaz lakhatdsi tdmogatast.

szolgaltatokkal vald egyeztetést kérik a csaladgondozoktol.

a) bérlakas-dllomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas
allomany opcionilis {nkormanyzati adatok)

Fegyvernek Onkormanyzat nem m(ikédteti az adéssagkezelési szolgaltatast, igy ezen a feladaton
nem jelenik meg adat. A csaladsegité szolgalaton beliil viszont jelentds azoknak a szama, akik a

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Egyéb
Lakdsdllomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocidlis lakhatdsi lakascélra
; (db) kdriilményeket | allomany | kériilményeket | lakdsidllomany | kériilményeket | hasznélt nem
2 (TS 073) biztosité (db) biztosité (db) biztosit6 lakscéli
lakdsok szdma lakdsok szama lakasok szama | ingatlanok (db)
db db db db db db db
2017 2 643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 2 643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 2644 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 2593 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
7""
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Az 6énkormanyzat tulajdondban 1évé lakdsok és nem lakdscélu helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabalyokrdl sz616 11/2019.(V.31.) dnkormanyzati rendelet szabalyozza a
szocialis bérlakdsok kiadasanak feltételeit, az igénybe vehetdk korét.

2011-t6l az dnkormanyzat a 27 db bérlakas mellett 2 db sziikséglakast (hajléktalanok részére) és 3
db szocialis bérlakast (gyermekes csaladok részére) tartott fenn krizis problémak megoldésara. A
sziikséglakas és szocidlis bérlakas kiutalasakor a csaladsegitd szolgélat javaslata alapjan kertilt sor.
Jelenleg 12 lakds van az 6nkormanyzat birtokaban, melyek nagy része folyamatosan bérelt, ezek
nagy része komfortos. Az ,Esély Otthon-Esély Fegyverneken” (EFOP-1.2.11-16-2017-00033)
elnevezésli palyazatnak koszonhetben 8 Onkorményzati ingatlan keriilt felgjitasra, melynek
koszonhetben nyole 35 év alatti fiatalnak és csaladjanak lett lehet6sége bekdltozni.

Az Osszes lakasdllomanynil az elégtelen lakhatdsi koriilményt biztositd lakasokat csak
megkozelité adatokkal tudjuk megadni, mivel nincs nyilvantartasa a telepiilésnek réla. A 2011.
évben indult project alapjan a csatornazas 2015. évre megvaldsult, és az egész telepiilésen kiépiilt a
csatornahaldzat, ami még komfortosabba teszi a telepiilést.

b) szocialis lakhatas
A szocidlis lakhatast rendeletben elirt feltételekkel lehet igényelni.

¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascéld ingatlanok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati ‘
részesitettek szdma tamogatasban
J {pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fo
2017 n.a. 313
2018 n.a. ) 106
2019 n.a. 27 |
2020 n.a. | 25
2021 n.a. 31
2022 n.a. 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ezeket az ingatlanokat a telepiilésen vallalkozék, rend&rség, polgdrérség és nonprofit szervezetek veszik
igénybe.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Az 6nkormanyzat és intézményei megfelel§ szakember elldtdsa érdekében, pdlydzat mellGzésével lakds
biztosithaté annak a szakembernek, akinek alkalmazdsa az 6nkormanyzat, vagy valamely intézményének
feladatellatasahoz sziikséges. Onkormaényzati tulajdonu lakds szolgélati céllal biztosithaté még a telepiilés
szempontjabdl fontos feladatokat ellaté személyek szamara.

f) eladdsodottsag
Az Onkormanyzat 50 millié Ft folydszamlahitellel rendelkezik.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kilteriileteken és nem lak6dvezetben elhelyezkedd lakdsok, mind&ségi
kézszolgdltatdsokhoz, kozm(iszolgaltatdsokhoz, kbzosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kilteriiletein nincsenek ingatlanok. A vdros kdzpontjaban taldlhaték a kézszolgdltatdshoz
kirendelt Gigyfélszolgalatok. A varos lakéi kdvesutakon tudnak eljutni, kerékparral vagy autéval ezekre a
helyekre. Helyi jarat nincs.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz6i);

A telepiilés szegregalt és szegregdcioval veszélyeztetett teriileteinek lehatarolasa a szegregdcios
mutaté alapjan torténik.
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2000 fénél nagyobb teleplilés esetén szegregalt teriiletrél beszéllink, ha a szegregaciés mutaté
nagyobb egyenl8, mint 35 %. Szegregdcidval veszélyeztetett teriiletrdl beszéliink, ha a mutaté
nagyobb egyenlé mint 30 %, de kisebb mint 35 %.

A szegregatumok kétezer f6 alatti telepiilések esetében a telepiilések egésze szintjén, kétezer {6
feletti telepiilések esetében a telepiilésrészek szintjén jeldlhetdk ki.

Az aldbbi kartogram jelzi, hogy mely teriletek tesznek eleget a szegregatum kritériumainak
(vagyis ahol a szegregacids mutatd 35%, illetve a folotti értéket vesz fel). A térkép azt is mutatja,
hogy melyek azok a teriiletek, ahol a szegregacidos mutaté 30% feletti, tehat még nem éri el a
szegregaciés mutaté kiszobértékét, de erdsen leromlott teriiletnek szamit. A kartogram olyan
teriileteket is megjeldl, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregaciés mutaté kritériumanak, de az
alacsony népességszamuk miatt mégsem tekinthetSk valddi szegregatumoknak. Az ITS
készitéséhez sziikséges KSH 2011-es népszamlalds adatai alapjan a telepiilésen lakédvezetekbe
dgyazdédva négy rosszabb statuszi, konfliktusokkal rendelkezé teriilet, ,szegregatum” vagy
Lszegregacidval veszélyeztetett” teriilet taldlhatd, ahol a népesség tarsadalmi Gsszetétele és a
teriilet fizikai Jellemzm is kedvezétienebbek.

Fegyvernek szegregatum atteklnto | |7 \5 |
SZegregﬁacIOS [liljutato 30%!felletﬂ ’,l- . |
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3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz val6 hozzaférés

A telepiilési 6nkormdnyzatok kotelezd feladatat képezd egészségiigyi alapellatas kérébe tartozo
egészségiigyi szolgaltatdsok a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi, a terlileti védéndi és a fogorvosi
ellatas. Az alapellatas teriiletén kiemelkedé jelent6ségii a haziorvosi ellatas, mivel ez az altalanos
orvosi gyakorlat optimalis munkamodszere. Az alapellatas lényege, hogy a beteg a lakohelyén,
vagy annak kozelében valasztasa alapjan, hosszl tadvon, személyes kapcsolatra alapozva, nemétél,
koratdl és betegsége természetétdl fiiggetlentiil folyamatos egészségligyi ellatdsban részesiiljon. A
magyar egészségiigyre jellemzé a haromszintii beteg ellatasi modell: alapellatas (1.), jaré- (IL.) és
fekvobeteg (I11.) szakellatas.

Telepiiléstinkdn alapellatas miikodik, 3 haziorvosi és 2 hazi gyermekorvosi szolgalattal. A harom
haziorvosi korzetet vallalkozé haziorvosok latjak el. Az ellatds a feln6tt és gyermek haziorvosi,
rendel6kben =zajlik. Az alapellatds (teriileti cllatdsi kotelezettséggel rendelkezd) orvosa (a
haziorvos), a betegek altal kozvetleniil felkereshetd rendelési idében, ill. a megadott elérhetéségen
keresztiil (pl. a rendelé telefonszaman/esetleg mobil telefonon keresztiil) hazhoz hivhaté. A
rendelési id6n kiviil 6sszevont ligyeleti szolgalat mikodik

Az alapellatasunk célja az ellatott lakossag tekintetében egészségligyi megel6z6 tevékenység
végzése, az egyén egészségi 4allapotinak figyelemmel kisérése, valamint egészségligyi
felvilagositasa és nevelése, meghatarozott kompetencia keretében torténd gyogykezelése,
gondozasa €s rehabilitacioja az adott diagnosztikus és terapids hattér mellett. Szakorvoshoz t6rténd
irAnyitdsa a betegség megallapitasa, kezelési terv készitése vagy terapids ellatds céljabol,
gyogykezelése, hazi apoldsa €s rehabiliticidja a kezel6orvos altal javasolt terapias terv alapjan,
valamint sziikség esetén a beteg otthonaban torténé ellatasa, illetSleg a beteg otthonaban végzendd
szakorvosi konzilium kérése. Az egészségiigyi szolgaltatdsok intézményrendszerének felépitése az
eltér6 tipusi és silyossagii megbetegedésben szenveddk differencialt ellatdsat szolgdlja, azaz a
progressziv ellitas soran az ellatand6 beteg valamennyi jellemzdje egyiittesen hatdrozza meg azt,
hogy a szolgaltatas nyujtasa az alapellatas, a jarébeteg szakellatas, a szakambulancia, az altalanos
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vagy a specializalt fekvobetegellatas feladata-e. Az egészségiigyi alapellatast altalaban véve az
jellemzi, hogy technikai eszkozigénye minimalis és els6sorban szakmai tudaséara alapozodik. A
héziorvos feladatainak egyik célja, hogy tehermentesitse az egészségiigyi ellatd rendszer
szakellatasi szintjeit, azaz csak azok a betegek keriiljenck magasabb szintekre, akiknek teljeskorii
ellatasa csak ott biztosithato.

Az orvos-beteg kapesolat elsd helyen kiemelendd sajatossaga a haziorvosi tevékenységnek, ugyanis
egy paciens- és betegségesoport ellatdsat, gondozdsat, gyodgyitasat tartdsan, éveken, esetleg
évtizedeken keresztiil végzi. Behozhatatlan elénnyel rendelkezik minden mas orvossal szemben,
mert ez a koriilmény olyan tapasztalatszerzésre ad lehet6séget, amely szinte egyetlen mas
specialistanak nem adatik meg. A haziorvos a praxiséba tartoz6 valamennyi betegének éllapotaért
mindennap minden 6rdban felelés. Talnyomoérészt maga hatdrozza meg betege vizsgélatanak,
ellenérzésének idejét, helyét és modjat, lehetésége van direkt és indirekt Gton tajékozodni betegei
allapotanak valtozasarol. Egyediilallo lehetosége van arra, hogy megfigyelje betegét a betegség
kialakulasanak pillanatatol.

Az egészségiigyi ellatas része az apolasi tevékenység is. Eszerint az apolas azoknak az eljardsoknak
az Osszessége, amelyek feladata az egészség megbrzése és helyredllitdsa, a beteg allapotianak
stabiliz4ldsa, a beteg fajdalmainak cs6kkentése és szenvedéseinek enyhitése emberi méltésaganak
megdrzésével, a beteg kdrnyezetének dpolasi feladatokban vald részvételre torténd felkészitése €s
abba val6 bevonésa. Az dpolasi tevékenység az egészségiigyi ellatashoz kapcsolodva, valamint attol
fiiggetleniil, mint 6nallé tevékenység van meghatarozva.

Az alapellatason beliil valosul meg a szabad orvosvalasztds elvén alapulo, hossza tavu, személyes
kapcsolatokra épit6, minden diszkriminaci6tél mentes, lakohely, vagy annak korzete szerinti
folyamatos egészségiigyi ellatas biztositdsa. A jarObeteg-szakellatds az alapellatasbol eredd
beutaldson alapuld, specialis esetekben a beteg jelentkezésébdl eredd, szakorvos altal végzett
egyszeri, vagy alkalomszeril egészségiigyi ellatas, illetve fekvobeteg ellatast nem igényl6 kronikus
betegség esetében folyamatos szakorvosi ellatds. A jarobeteg-szakellatishoz a tomegkdzlekedéssel
a beteg allapotanak veszélyeztetése nélkiil elérhetd egészségligyi intézmények tartoznak.
Egészségligyi szolgdltato tevékenység csak abban az esetben folytathato, ha a szolgaltatas
elhelyezése, infrastrukturalis koriilményei, berendezései, felszereltsége €s miiszerezettsége megfelel
az eloirt targyi kévetelményrendszerben foglaltaknak

Szakellatashoz valo hozzéaférés:

A haziorvosok és héazi gyermekorvos Fegyvernek telepiilés kozvetlen koézelében taldlhatod
Torokszentmiklds és Szolnok (ellatasi kételezettségiik van) varosokba utaljak betegeiket szakellatas
céljabdl. Az utazast a betegségt6l fiiggben betegszallitd, személyautd illetve tomegkozlekedési
eszk6z hasznalataval tudjak igénybe venni a betegek.

e Nem siirgds (valasztott idépontra sz616) beutalas
Az elézmények ismerete, részletes betegvizsgalat utdn (szilkség szerint kiegészitve az
alapellatasban végezheté egyéb miszeres vizsgdlatokkal) a héaziorvos, - a beteg ellatasanak
megfeleld helyet /szakrendelést, korhazi osztalyt/ kivalasztva —dont a beutalasrol.

Siirgds /a beteg gyors allapotromlisa, a kozeljovOben bekovetkezo életveszély elharitiasa miatt

r_n

térténd/ beutalas.

A beteg, vagy kémyezete haziorvost, haziorvosi ligyeletet vagy ment6t hivott. Az orvos (vagy a
mentd személyzete) az el6zmények ismerete/gyors attekintése és célirdnyos betegvizsgalat (esetleg
EKG-12, vagy Vércukormérés, stb.) utan, - a beteg optimdlis ellatdsdnak megfeleld helyet
/szakrendelést, akut korhazi osztalyt/ kivalasztva — dont a beutalasrol, (beszallitasrol)! Az
alapellatds az a szint, ahol a lakossag elsddlegesen taldlkozik az egészségiigyi ellatérendszerrel.
Atfogo, holisztikus megkozelitéssel foglalkozik a hozza tartozo lakossag egészségével, és biztos,
tartos kapcsolatban van a lakossaggal.

Szakellitasok igénybevétele

Helyszinei

34 s



Szakrendelések: Onillo vagy a Korhazakhoz integralt szakorvosi rendeléintézetekben
(Tordkszentmiklés, Szolnok) zajlik. Altaldban a szakorvosi vizsgalatok elsédleges szinhelyei.
~(szak)Ambulancidk: Mindig fekvobeteg osztalyos héttérrel (Szolnok) mikodnek. Altalaban ezek is
a szakorvosi vizsgalatok els6dleges szinhelyei.

-Diagnosztikak: Rendelbintézetekben (Torokszentmiklos, Szolnok) , korhazakban (Szolnok)
miik6d6 olyan osztalyok, részlegek, melyek mind a jaré betegeknek, mind pedig a fekvé- betegek
szamara végeznek vizsgéalatokat: pl. Labor, Rtg*, Ultrahang*, CT* (mindkét f6 telephelyen), MRI*
(csak Fiumei uton), Izotépdiagnosztikai* (Péterfy telephely), Patolégia stb. Az elsédleges
szakorvosi vizsgalatot, ellatast kovetd vizsgalati szinhelyek.

Mindezen egységek — a beteg érdekében és atiranyitasival — egymastdl is kérhetnek (zovdbbi)
vizsgdlatokat, konziliumot. Az eredményektodl fiiggben a beteg kezelése vagy marad az elsd
orvosnal, vagy atkeriil ahhoz a szakorvoshoz, aki a tovabbi kezelés szempontjabdl szakmailag

illetékes orvos.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felnéttek
és Ceak ) Apolssi dij
ermekek feincttek Ahe! o aIaF:I ijo ojr:l'
gyrészére részére | gyermekorvosok | Gyégyszertarak és lgaz:Ivlinnzzl témoy ajtégsba;l
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak ey, ; g'
szervezett haziorvosi szolzalatok szAma szama (alanyi és | részesitettek
Ev | haziorvosi e, 5 normativ alapon |  évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott 2
szolgalatok ’ iadott) szama (TS
iima szama (TS 108) (TS 133) g
(TS 106)
(TS 107)
db db db db Fé F6
2017 0 3 2 2 211 59,58
2018 0 3 2 2 228 60,06
2019 0 3 2 2 226 45,74
2020 0 3 2 2 208 42,29
2021 0 3 2 2 131 41,67
2022 0 3 2 2 176 38,84
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségligyi ellatas
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m FelnSttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szdma
(TS 106)

A telepiilésen, mint a tablazatban is lathatd nincs vegyes haziorvosi szolgalat. A felnéttek részére
3 haziorvosi szolgalat m(ikodik. A hazi gyermekorvosok ellatott szolgalatok szama minden évben 2.

Kézgyogyellatési igazolvannyal rendelkez6k szama és az apolasi dijban részesiil6k szama
fokozatosan csokken a szigoru feltételeknek készénhetéen.

b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészséglgyi, koragyermekkori kdtelezd szlirésekhez) valé
hozzéaférés

Az egészségiigyi célu prevencid a betegségek keletkezését, az egészség fenntartasat, €s a szervezet
megedzését, illetve az allapotromlasat is jelenti. A prevencid célja az egészségi allapot és az
életmindség javitdsa, az egészség védelme, a betegségek, sériilések megelozése. Az elsédleges
prevencié keretében legfontosabb eszkdz az egészségnevelés, ami az egészséges személyek
egészségi allapotanak megOrzését, ellendlld képességiik fokozasat, a betegségekkel szembeni
fogékonysag csdkkentését jelenti. A masodlagos megel6zés sordn a betegség korai felismerése
illetve az egyes rizikotényezOk korai kikiisz6bolésére torekszenek. A masodlagos prevencio 6
eszkozei a szlirdvizsgalatok. Az Orvosi Rendeldben szakorvosokkal kotott megallapodas alapjan a
kovetkez6 sziirbvizsgalatokat vehetik igénybe a lakosok: hallasvizsgalat, allergiasziirés, ortopédiai
vizsgalat, valamint helyben tortén6 vérvétel. A haziorvosok folyamatosan végzik a koleszterin
vizsgalatokat, vérnyomasmeérést, prevencios tanacsadasokat.

A kora gyermekkori sziirvizsgalatokat a védéndk végzik.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Ezekhez a szolgaltatasokhoz szakrendelokben lehet hozzdjutni, amely Fegyvernek
vonzaskorzetében, Torokszentmiklos és Szolnok varosokban vehetdk igénybe.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A Gyermekétkeztetési Konyha napi koriilbeliil 1000 adag ebédet allit el6. Az étel elGallitasanal betartja a
miniszteri rendeletben el§irt, kotelezé mennyiségi és fajtaju élelmiszer kiaddsara vonatkozo szabalyokat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Fegyvernek Varos Sport Egyesiilet 2022-ban négy szakosztallyal rendelkezik. A labdartigas
mellett a kézilabdazok és a fogathajtok és az ijaszok sportolhatnak szervezett keretek kézott. Az
egyesiilet biztositja a telepiilés minden lakosanak a kulturdlt és magas szintli sportoldsi
lehet6séget. A szervezet tagjai kozott jelenleg is akad a kisebbséghez tartozé lakos, vagy hétranyos
helyzet(i csaldadbol szarmazé gyermek sportold. A varosi sportpdlya akadalymentesitett. 2013-ban
éplilt meg az els6 miifiives futballpdlya és a teniszpalya, 2015-ben pedig a masodik mdifiives
futballpalya, valamint a gérdeszka palya és a bicikli terep palya. A palya mellé fedett lelato épiilt,
mellyel a megyében nem sok telepiilés biiszkélkedhet.

f) személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés

Fegyverneken az O&nkormdnyzat intézményfenntartd tarsuldsban miikddtetett Csorba-Mikro-Térségi
Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont altal biztositja az alabbi szocidlis alapszolgaltatdsokat a telepUlésen.
A Szocidlis étkeztetés
A Hazi segitségnyujtas
A Nappali ellatéas 3 telephelyen a telepiilés terilleti elosztottsaganak megfelel6en 30-30 f6s id6sek
klubja
A S0S-telefonszoligdltatas (Gnkormanyzat-polgarGrség-intézmény) egyittes miikodtetésével 24 dras
jelz6készilék
A Csaladsegités (informacionydjtds, csalddi problémék kezelése szocidlis ellaté rendszerben,
ellatasokhoz jutas)
Az alapszolgdltatasok koziil a hazi segitségnyujtasra jelenleg 37 f6 és az id6skortak nappali ellatdsara van a
legtdbb igény. Klub: 97 f6. Az id6sek klubjai minden hénapban tébb szabadidés programmal varjak a
maganyos idéseket. Minden évben kiemelt figyelmet kapnak az anyak napja és az id6sek napja rendezvény
megszervezésénél, melyen az 6nkormanyzat vezetSi is jelen vannak. Az étkeztetésnél lehetGség van
szombatonként is, és a hdzhoz szdllitdssal is az egyszeri meleg ebédre, melyet az 6nkormanyzat altal
fenntartott gyermekétkeztetési konyhdrdl az idds klubokon keresztiil kapnak meg az igénylék. A
teleplilésen egy dllami fenntartdsi és egy KHT fenntartdast apoldst-gondozast nyujté intézmény miikodik.
Az éllami fenntartasd bentlakasos intézményen belll demens ellstasra is lehetSség van. A két intézmény
lakdi 80%-bvan fegyverneki idések kodziil kertltek ki.

g) hatranyos megkilonboéztetés, az egyenl6 bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgditatdsok
nyujtdsakor

Az intézmények az ellatast igényl6k esetében az egyenl6 bandsmédnak megfelel6en, hatranyos
megkiilonbodztetés nélkil alkalmaztuk kézfoglalkoztatasban, az 6nkéntes programban résztvevéket.

Id@sellatasban az elldtottak szdma:

4 Nappali ellatas
megallapodasok szama: 97 6
napi kihasznaltsag: 90

A Etkeztetés
megallapodasok szama: 198 f6
napi igénybevétel: 162

4 Hazi segitségnyujtas
megallapodasok szama: 37 f6
naponta elldtottak szama: 37 f6
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
elldtérendszer keretein beliil

Minden egészségiigyi alap- és szocialis alapszolgdltatas elérhet, biztositott a telepiilésen mindenki
szamara kivétel nélkiil.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa
A telepiilés kulturdlis életére a gydkerek Grzése a jellemz8. A teleplilés méretéhez képest kifejezetten
sokszinG tevékenységet lathatunk. Az amatér miivészeteknek jelentds hagyomanyai vannak. A M(ivelGdési
Haz altal mikédtetett citera zenekarok, néptanccsoportok és a felnétt szinjatszék apoljdk a mivészeti
hagyoményokat és fellépéseik gazdagitjak az innepi rendezvényt.

A telepiilés rendkiviili er8ssége a civil szervezetek miikddése és a miivészeti hagyomanyok (tanc, zene)
nagyfoku dpoldsa.

a) kozbsségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamui tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, =y I
; ) A telepiilési e A
tornaszobaval ellatott 2 % Kézmlivelodési
" o Sportcsarnok, kényvtarak XTI
kdznevelési L . S e intézmények
W . sportpalya léte kikdlcsénzott .
intézmények szama (TS 103) SahekRalnek Sekina szama
{(intézmény székhelye 34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db | van/nincs db db
0 igen 1937 2

Forras: TelR, KSH Tstar

1.) Fegyverneki Miivel&dési Kézpont, Szent Erzsébet Ut 184.
2.) Kdnyvtar Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 146.

3.) Szaparfalui Klubkdnyvtar Fegyvernek, Ady Endre at 50.
4.) Fegyverneki Ifjuségi Park, Sportpdlya

b) kdzdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.
c) helyi kozosségi szolidarités megnyilvanulasai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

Voroskeresztes adomdnygy(ijtés jellemzé a telepiilésre, valamint a Katolikus Karitasz is jelentds részt vallal a
segitségnyUjtasbdl. A Karitész az dnkormanyzat tamogatdsdval minden évben szervez tabort hatranyos
helyzetli gyermekeknek, melyen a Karitdsz tagjai segitkeznek. Kardcsony el6tt végig latogatjak a
bennlakdsos otthonokat és ajandékokkal lepik meg az ott él6 idGseket. A Gyermekszaj program keretében a

i
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Magyar Voroskereszt altal 2015. januar 6ta 40 csalad részesiil kenyér és tej adomanyban, 2022ben 40 csalad

heti egy alkalommal kap tejet és kenyeret.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

2014. oktéberben megalakult a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A finanszirozasukra éves szinten kevés
jut, de az 6nkormanyzat igyekszik mindenben segiteni munkajukat. A nemzetiségi 6nkormanyzat igyekszik
szines programokat nydjtani a lakosoknak, rendszeresen szerveznek kiranduldsokat, hagyomany&rz6
napokat, jutalmazzék a jol tanulén gyermekeket, valamint taboroztatnak szocidlisan rdszorulé roma és nem

roma gyermekeket.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémaik fejlesztési lehetGségek

Aroma lakossag 90%-a mélyszegénységben él, Képzési lehetségek, kbzmunkaba valé bevonas
melynek oka: alacsony iskolai végzettség miatt
kiszorulnak a munkaeré-piacrél

|_ Tartés munkanélkiiliek ardnya magas
Atfogé feladatokat a Szocidlis Szolgéltat6i Koncepcié tartalmazza.

Kézmunkahoz valé segités

4. A gyermekek helyzete, esélyegyeniGsége, gyermekszegénység |

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardanya, életkori megoszlisa,
demogriéfiai trendek stb.)

4.1. szama tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbdl)
Az dllando
népességbdl a
Fé megfelel korcsoporta
nék és férfiak aranya
Korcsoport (%)
- p Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k | 75 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3301 | 3329 6630 49,79% 50,21%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardanya TS 009) 213 3,21%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, ssa 596 1080 8.36% 7.93%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS ,014, aranya TS 015; n6k TS 016, 119 120 239 1,79% 1,81%
| aranya TS 017) |

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal élé6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete
A torvényi valtozads miatt 2013. szeptember 01-t6l mindenkinek, akinek volt addig hatrédnyos vagy
halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitva, kérvényezni kell az Ujbéli megallapitdsat, és a hdatranyos,
hatmozottan hatranyos helyzet csak a gyermekvédelmi kedvezmény idGszakara (1 év) szol, ezért évente
meg kell igényelni. A feltételek is megvaltoztak, de még igy is vannak visszaélések, mert az 6nkéntes
bevallast nem tudjuk ellendrizni.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
|
Vég:!rr;l;i::t:z:z?m Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)
F6 Fé
2017 23 ) 0
| 2018 37 0
2019 30 123
— 2020 40 129 o
2021 . 35 123
| 2022 18 136

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6
160

140
120 — =
100
80
60
40

20 | B

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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Emelkedés figyelhetd meg a veszélyeztetett kiskoruak létszdmaban. Vannak olyan csaladok, akiknél a
veszélyeztetettséget okozd probléma megsziint, azonban volt, amikor a csaladgondozds nem vezetett
eredményre és a gyermekek kikeriiltek a csalad haztartasabol. Ez a kettd ok miatt keriil ki a kiskoru ebbdl a
nyilvantartasbol, azonban vannak, akik a targy évben keriiltek valamelyik ok, probléma miatt a szolgalat
latékorébe, gondozasba.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2017 556
2018 438
2019 415
2020 386
2021 402
2022 332

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

600 -

500

|
400 :
300
|
200 |
|
i 100 -
|
| | | | .

2017 2018 2019 2020 2021 2022 '

o

|
Fokozatosan csékken a gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama, egyre tébb csalddban
van keresd szilG, igy a kérelmek szama is csékken.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiil6k szdma, ardnya
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4.1.3. szamu tabldzat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiils
T - . i Arvaellitisban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilk Gsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

Fé Fé Fé
2017 32 29 61
2018 29 21 50
2019 29 22 51
2020 27 21 48
2021 26 21 47
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
70 — —
60 -
50 +—— : —_—
40 - ] . J |
[ ' ‘ ! ‘ _ |
30 | | | :
- |
20 — i
10 - — = b S
(VI T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
w Arvaellatasban részesiild = Arvaelldtasban részestilé ~ Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesildk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya
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4.1.4. szami tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szdma (A tablazat kitdltése
és elemzése opcionalis.)

ingvenas 50 szazalékos [P e s
Ingyenes et mértékdi Cit Ovodaztatssi Nyari
" P étkezésben n tankdnyv- ; p : g
étkezésben . . kedvezményes ok tamogatéasban | étkeztetésben
, - résztvevok | . T ellatasban FE S =g
. résztvevok pill, étkezésre jogosultak . s részesiilok részesiilék
Ev A > szama iskola N részesiilék - i
szama ovoda - szama 1-13. . szama szama
1-8. évfolyam A szama
évfolyam
Fé F6 Fo Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
‘ 2022 385 172 n.a. n.a. n.a. 172

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma, ardnya

A telepiilésen jelenleg 4 ukran dllampolgarsagi gyermek él.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez§ kilféldrél visszatért,
hatranyos helyzet(i csalddban él6 gyerekek jellemzéi.

Nem rendelkeziink adattal ezekrdl a gyermekerél.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A 3.5.-6s pontban leirtak szerint telepiilésiinkdn van szegregdlt telepszerii lakdkérnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

4.3.1. szamu tablazat - Védondi allashelyek szaima
e 0-3 év kozotti Allagos
allashelyek szama erinclep e gyermekszam
Ev (TS 109) 8y védénénkeént
db Fé FS
2017 0 n.a. -
2018 4 \ n.a -
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2019 4 n.a. -
2020 4 n.a. -
2021 0 n.a. . -
: 2022 4 na. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.2. szami tablazat — Gyermekorvosi ellatas
| k i
Fe n6tt?k €8 gyermekek Csak felnéttek részére A . 3
részére szervezett ot oy gyermekorvosok dltal| Gyermekorvos |Felntt hézi orvos
héziorvosi szolgalatok ellatott szolgalatok altal elldtott altal ellatott
A szolgéltatasok szdma Y . ,
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama | gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db Fo Fé
2017 0 3 2 n.a. n.a.
2018 0 3 2 n.a. n.a.
2019 0 3 2 n.a. n.a.
2020 0 3 2 n.a. n.a.
2021 o] 3 2 n.a. n.a.
2022 0 3 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.3. a.) szadmu tablazat - Bolcs6dék és bblcsGdébe beiratott gyermekek szama

Ev b 2?;';;1?}::;::&1 :I:' Z:;::‘a Onkormanyzati bolcsGdébe beirt gyerekek szdma

db F6

2017 10 10 1

2018 10 10 B B

2019 12 12

2020 12 12

2021 26 26

2022 26 26

Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamui tablizat - Bblcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikédé | Munkahelyi| Mikédo Csaladi Miikddd Mini Mikodo | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bblcsGdébe mini bolcsédébe | (bsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsGdei beirt bélcsddei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |férdShelyek | gyermekek
szama (TS | szdma (TS szama szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F§ db Fé db F8
2017 0 0 0 0] 0 0 10 10
2018 0 0 0 10 10
| 2019 0 0 0 | 12 10
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2020 0 0 12 10
2021 0 0 26 26
2022 0 0] 26 26
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsédei férhelyek kihasznaltsaga
30
25
20
15
10
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
® MUkOdG (6sszes) bolcs6dei féréhelyek széma (TS 124) ® Bolcsédébe (Osszes) beirt gyermekek szdma

(TS 120)

A bolcs6de korlatozott férShellyel rendelkezik, az évodaval integraltan miikédik. Els6sorban
azoknak a sziil6knek a gyermekeit tudja fogadni, ahol mind a két sziil6 dolgozik. 2020. §szétél mar
2 csoportszobdaval varja a bélcs6de a gyermekeket, 26 f6 fogadasara alkalmas.

A telepiilésen nincs csaladi napkézi.

a) védbndi ellatas jellemzéi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szdma, egy véd6nére jutott elldtott,
betoltetlen statuszok)

A telepilés nagyon j6 helyzetben van, hiszen 3 véd6né all a gyermekek és a lakossag
szolgalataban,

b) gyermekorvosi ellatds jellemzi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

2 gyermekorvosi praxis van, de sajnos évek 6ta nincs jelentkezd az egyik korzet elldtdséra, igy azt a
gyermekorvos helyettesitésben Iatja el minden nap.



Fegyvernek telepiilésen két hazi gyermekorvosi szolgalat mikddik. A két szolgalatbol 1 f6 hazi
gyermekorvos vallalkozasi formaban mikodik, a mésik szolgalatot helyettesitéssel latjuk el. A
2008. augusztus 01-t6] megiiresedett hazi gyermekorvosi éallast folyamatosan hirdetjiik, ez idaig
jelentkezd nem volt a statuszra.

A hazi gyermekorvos a Fegyvernek teleplilés kozvetlen kozelében talalhato Torokszentmiklos és
Szolnok (ellatasi kotelezettségiik van) varosokba utaljak betegeiket szakellatas céljabol. Az utazast
a betegségt6l fliggben betegszallitd, személyauto illetve tomegkodzlekedési eszkdz hasznalatival
tudjak igénybe venni a betegek.

¢) 0—7 éves korlak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatdsi) elldtasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

2013-ban 12 féréhelyes bolcséde mikodott Fegyvernek Varos Onkormanyzat dnkéntes feladatvallaldsa
alapjan. 2014-ben maér csak 10 fével miikodhetett a bdlcs6de a térvényi szabdlyozas miatt. A
csalddtdmogatdsi rendszer megvaltozasanak kdszonhetSen egyre tébb édesanya szeretne visszamenni
dolgozni, igen nagy az érdekl6dés a bolcsGdei férGhelyek irdnt, sok gyermeket el kellett utasitani helyhidny
miatt. A bblcs6de bdvitésének kdszénhetben 2020. szeptemberétdl mar két csoportszobaban tudnak
fogadni 26 kisgyermeket.

d) gyermekjoléti alapellatas

A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas a Csorba Mikro-térségi Szociélis Alapszolgaltatasi Kdzpont keretén
beliil mikodik. Feladatat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény,
a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény,a személyes gondoskodast nytjté
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodési
feltételirdl szolo 15/1998 (IV.30.) NM rendelet és a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl sz6ld 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet alapjan végzi. A
szolgaltatasi feladatot 3 f6 dolgozoi 1étszammal 1atja el a varosban miikddo 2 ltalanos iskolai korzethatarral
megegyezoen.

2016.november 1. napjatdl a 3 fé alkalmazott 8 6rds munkaiddben latja el feladatat, képesitési elSirasa
jogszabalynak megfeleld:

1 f6 csaladsegitd: szocialpedagogus
1 f6 csaladsegito: szocialis munkés, diplomas szakképzett
1 16 szocialis segité:  ovodapedagdgus

A hat6sagi feladatokhoz kapcsolédo csaladgondozasi feladatokat, javaslatokat,
helyzetértékeléseketjogszabaly alapjan a Torokszentmikldsi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont végzi. A
szolgalat a kozponttal kézosen figyelemmel kiséri a lakossdg szocialis helyzetét, tovébbra is végez
csaladgondozési, tanacsadasi, életvezetési tanacsadast. A jelzdrendszer segitségével komplex
segitségnyujtast biztosit a szocialis problémék megoldasahoz.

e) gyermekvédelem

Gyermekjoléti Szolgdlat miikodtetése, fenntartdsa

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok
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Gyermekjéléti Szolgdlat, helyi rendelet, étkeztetés, atmenti segély. 2015. marcius 01-t6l bevezetésre
keriilt a teleplilési segély, melyet helyi rendelet szabalyoz. Krizis helyzetbe keriilt személyek igényelhetik, és
a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg dont a tdmogatds odaitélésérdl. A csaladsegits jelzése alapjan is
torténnek segélyezések, étkezési dij téritések.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
Az 6voda, iskola és a sportegyesiilet szintén barki hozzaférhet ezekhez a programokhoz.
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Minden érintett részére biztositott az étkeztetés és az ingyenes tankOnyv is. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. toérvény 21/C. § valamint a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet 13/A. § és 13/B. § értelmében a teleplilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziil6, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii
gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hdatranyos
helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. 2022-ben Osszesen 7890 adag ebéd keriilt
kiosztasra melyet 100%-ban az allam finansziroz.

i} hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsériése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 5nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem volt észrevétel, nem jelezte senki irdnyunkba.

J) pozitiv diszkrimindacié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) az ellatérendszerek keretein beliil

Telepiilésiinkén nem jelenik meg a diszkriminacid, nem volt.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
koézoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

‘ 4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F8 %
2017 242 69 2851 |
2018 228 72 31,58_
2019 240 44 18,33
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2020 224 28 12,50
2021 215 36 16,74
2022 0 0 0,00

“Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen két 6voda miikadik. Az egyik az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola Szent Rita tagévoddja, a
masik pedig a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcs6de harom tagintézménnyel. Az évoda folyamatosan
nyitva tart még a nyari sziinetben is, hogy a dolgozé szul6k ne keriiljenek nehéz helyzetbe gyermekiik

elhelyezése miatt.

oz

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalénos iskolai tanulék

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzet(i halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetli tanulék aranya
Ev nappali oktatasbhan (gyogypedagégiai oktatassal egyiitt) az dltalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& FG %
. 2017 n.a. 232 47,64
2018 | n.a. 219_ - - 50,81
2019 n.a. 117 28,33
2020 n.a. 106 25,18
2021 n.a. 123 30,30
2022 n.a. 120 30

48




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i tanulék aréanya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2022
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2018 [FTESEFTENC Seerinois T T LI [l G P 1 (IRt i W S
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Mint a fonti tabla is mutatja, évr6l évre csékken az altaldnos iskolai tanulék szdma az 1-4 és az 5-8
évfolyamokba is. A napkézis tanulék szama 50% koriil mozog, amibdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy a szll6k
nagy része el tudott helyezkedni a munkaer$ piacon, és csak igy tudja biztositani, hogy gyermeke
napkozben is biztonsdgban legyen. A telepilés nagy problémdja, hogy nagyon sok gyermeket a kornyezé
telepiilések iskoldiba hordanak at. Népszeriiek az egyhazi iskolak, valamint a 8 osztédlyos gimnézium.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
Megallapitott Megallapitott
hatranyos helyzetli | halmozottan hatranyos
gyermekek és helyzet( gyermekek és
Ev nagykoruva vilt nagykoriva valt
gyermekek szama gyermekek szama
(TS 114) (TS 113)
6 6
2017 328 95
2018 332 57
2019 262 41
2020 239 59
2021 287 49
2022 263 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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» Megallapitott hatrdnyos helyzetd gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szédma (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt
overmekek <7Aama

Az altalanos iskolai osztalyok szama folyamatosan csékken. Ez magyarazhatd a gyermekszam csokkenéssel,
valamint a nagyaranyu mas telepiilésen t6rténd iskolavalasztassal. A telepllésen vélaszthatnak a sziilék az
egyhazi és az allami intézmény kozétt. Mind a két iskola rendezett koriilményeket tud biztositani az oda
jaré gyermekeknek.

4.4.1. szdm0 tablszat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kit6ltése és elemzése opciondlis.)
GVODAI ELLATOTTSAG

i . ) n.a.
Az évoda telephelyeinek szama (db)
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (&) n.a.
Ovodal gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai n.a

1 .a.
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. l n.a.
A nyari dvoda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek Fé Hidnyz6
z l‘ 3
Ovodapedagogusok szama n.a. n.a.
Ebbél diplomas évodapedagdgusok széma n.a. n.a.
Gydégypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegitd személyzet n.a. n.a.
Forras: Onkorméanyzati, intézményi adatgy(jtés
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4.4.2. szdmi tiblézat - Gvodal lés adatal

Gvodal fér8helyek Ovodai feladatelldtési helyek Gvodéba belrt OvonaI‘ .mdﬂpedagdglaj
3-6 éves kord Ovodai gyermekcsoportok| széma szima (gybgypedagéglal gyermekek szdma gybgyp részesiils
B el szdma - gyégypedagdglal | (gydgypedagdgiai "mfzs:::p: o mg (gvdgypedagoglal gyermekcsoportok | 6vodas gyermekek szdma
Ev gy neveléssel egyiitt {TS 085)| neveléssel egyiitt) (75 08 ny neveléssel egyiitt) szdma az Integréltan oktatott SNI
(TS 090) (15087} (Ts 086) gyermekek nélkol (TS 091)
fé db db db 8 db 8
2017 n.a, 11 270 4 242 0 0
2018 n.a. 11 270 4 228 0 0
20192 n.a. 11 270 4 240 [ [}
2020 na. 11 270 4 224 0 0
2021 na. 9 270 4 215 ] [
2022 na. 0 1] 0 0 ] 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydjtés
£, . g2 ir
Ovodai fér6helyek

2022

2021 Y crmmmr s e sep—— e
l

L T T e————
019 ey e e SreC R o)
W18 e e
2017 e e
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Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyégypedagdgiai nevelésse! egyiitt)
(TS 087) 8

= Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szamii tablazat - Altalinos iskoldk adatai: os2télyok, gydgypedagéglal osztdlyok, feladatellitasi helyek
Az dltaldnos iskolai Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai
A‘s:::::“ e d';“;:::;’k osztélyok széma (a ellatasi helyek széma osztélyra jut6 tanulék M3s telepiilésrél bejéré sltalénos
I éf;mg ’(al = B i gyogypedagdglal {gy6gypedagdgial szédma a nappali oktatasban iskolai tanulék ardnya a nappali
Tanév oktatdsban) (TS g:;) oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyégypedagégiai oktatdssal oktatdsban (TS 084)
(TS 081) (15 079) egyitt) (TS 082)
db db db 6 %
2017 o 27 3 18,04 10,88
2018 0 22 3 19,59 8,58
2019 o 21 3 19,67 8,23
2020 0 20 3 21,05 8,31
2021 0 18 3 22,56 8,37
2022 0 0 0 0,00 0,00

Farras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagoégia
30 - . - - — -
25 —_—
15 - -
10 —— -
5 4 4
o | | ! :
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
» Gyogypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatelldtasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szdmi tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez8k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
- nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 76
2018 52
2019 55
2020 63
2021 55
2022 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
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4.4.6. szamui tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)

F6 F6 Fé F6

2017 n.a. n.a. n.a. 410

2018 n.a. n.a. n.a. 440

2019 n.a. n.a. n.a. 422

2020 n.a. n.a. n.a. 216

2021 n.a. n.a. n.a. 143

2022 n.a. n.a. n.a. 191

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
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Gyermekjoléti, hatrAnykompenzald szolgaltatasok
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u Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
w Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szdma

m Szlinidei étkeztetésben részesilé gyermekek szama (TS 112)

Az iskoldk és a pedagogusok igyekeznek 6sztondzni tanuldikat, hogy legaldbb az ltalanos iskola 8. osztédlyat
fejezzék be.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A hatranyos, illetve a halmozottan hdtranyos helyzet(i tanulék ellatdsa

Az iskola tovdbbra is fontosnak tartja a képesség-kibontakoztatdé és integraciés tevékenység
megval@sitdsat, ezért, ha lesz ra lehetGség a programot folytatni szeretné. A program megvaldsitasa
els@sorban a tandran kiviili foglalkozasokon torténik, a halmozottan hatranyos helyzetli tanuloik
teljesitményének novelése érdekében a tandran is erdfeszitéseket tesziink, kiilonbéz8 pedagogiai
modszereket alkalmazva.

Az SNI és BTMN tanuldk elldtasa

A sajatos nevelési igényl tanuldkat intézménylinkben elsésorban integraltan oktatjuk. Alapité
Okiratunk szerint lehetfség van az eltéré tantervii tagozat inditasara is, de évek éta nem inditottunk
szegregdlt osztalyt.

Napjaink pedagogiai-pszicholdgiai gyakorlatdban rendszeresen tapasztaljuk a tanulasi zavarok és az
agressziv viselkedés kapcsolatat. A silyos tanulasi problémakkal kiiszk6dé gyerekek altaldban agressziven
viselkednek, de meg is fordithaté a feltevés, az agressziv gyerek jelentésen lemarad a tanuldsban. A
mindennapi gyakorlatban a kévetkezd magatartasi zavarok fordulnak el§ a leggyakrabban:

e hiperaktivitds
e agresszi

Iskolankban a beilleszkedési magatartdsi nehézségek enyhitését szolgdlé tevékenységek a
kovetkezbk:

e szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézménnyel,

o véleménykérés az Egységes Pedagoégiai Szakszolgélattdl, valamint a Megyei Pedagégiai Intézet

illetékes bizottsagaitdl,

o kapcsolat a kdzségi gyermekjoléti szolgalattal,

e egyéni foglalkozasok, fejlesztések,

e tanoran kivili foglalkozasok pozitiv motivacidja (vetélkeddk, versenyek).
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b) a kézneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évodara juté gyégypedagdgusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Intézményiinkben a pedagdgusok munkajat négy gybgypedagégus, egy pszichologus, egy fejleszté
pedagdgus és egy logopédus segiti. Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgdlat intézményegységiink az alabbi
feladatokat latja el:

gyogypedagogiai ellatds,

nevelési tandcsadds,

palyavélasztasi tandcsadas,

logopédiai ellatas.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécids

A telepiilés iskoldinak kérzethatdr kialakitasakor fontos szempont a hatranyos helyzet(i tanuldk aranya. A
két iskola kdrzethatdra az egész telepiilésre kiterjed. A sziil6knek szabad iskolavalasztdsi lehetGségiik van,
mellyel éinek is. Az Oktatasi Hivatal minden évben statisztikat kér a hatranyos helyzet(i tanulék iskolak

k6zotti megoszlasarol.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban mutatkozé
eltérések

Az intézmények tanuléi a kompetencia-méréseken és a kiildnbdz6 megmérettetéseken valtakozo
sikerrel szoktak szerepelni. Nem mutathaté ki egyértelm( kilénbség az egyes tagintézmények pedagogiai
munkajanak eredményességében. Az viszont jél kirajzolodik, hogy a mérések alapjan a tanulék sajnos az
orszagos atlag alatt teljesitenek.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzélé juttatdsok, szolgaltatdsok)

Hatranykompenzald helyi forrds( anyagi juttatdsok, szolgaltatdsok intézményi szinten nincsenek.
K6zponti forrasokbdl (pl. Utravalé-Macika program) folyamatosan prébaljak segiteni a részorulé didkokat.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek
Bolcsodei féréhelyek szdma korlatozott Pélyazatok irdsa
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban Sziil6k bevondasa valamilyen foglalkoztatasi
részesitettek szdma még mindig nagyon magas programba

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama folyamatosan csokken, viszont a
hatrinyos vagy halmozottan hétranyos helyzet(i gyermekek szdma aranyaiban sokkal nagyobb, mint az
elvérhaté lenne, ami aggodalomra adhat okot.

55 -

N




5. A ndk helyzete, esélyegyenlfsége

A nemek kozo6tti hatrdnyos megkillonbdztetést az Alaptérvény és a Munka térvénykonyve is tiltja. A nék
kozil kiemelten hatranyos helyzet(iek az 50-55 év felettiek, a palyakezd6 fiatalok a szakmai tapasztalat

hidnya miatt, valamint a gyesen lévé és kisgyermekes anyukak.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

Fegyverneken a munkavallalék tobbsége a kdzszféraban dolgozik. Ezek a kézigazgatds, szocidlis ellatasok,
koznevelési, miivelGdési intézmény alkalmazottai. 2014-ben a telepiilésen 10 férShelyes bolcsGde alit a
gyesr6l, gyedrdl visszatéré anyukak rendelkezésére, amely a telepiilésnek nem kotelezd feladata. A
bévitésnek koszonhetéen 2020-t6! mar két csoportszobaval all a gyermekek szolgdlatdban a bolcséde, és
Osszesen 26 gyermeket tudnak elldtni. Napkdzi otthonos évoda ketté mkddik a telepiilésen: a Katdlikus
Szent Rita Ovoda 2 csoportszobaval, valamint a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde 3
tagintézménnyel. Az 6nkormdnyzati intézmény a telepiilés teriileti elosztottsaganak megfeleléen fogadja a
gyermekeket

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tabldval azonos)
Nyilvantartott allaskeresk aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya OssTEen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 4,66 5,04 4,85%
2018 3,52 5,42 4,47%
2019 41 5,36 4,73%
2020 5,53 7,79 6,66%
2021 5,42 6,85 6,14%
2022 3,77 6,87 5,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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w Férfiak aranya ® NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szami tibla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napndl hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | alliskeresSkén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 36,57 60,76
2018 31,63 66,13
2019 37,2 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresGk
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® NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

¥ 180 napnal régebb dta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szdma allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2017 216 28
2018 196 19
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 223 13

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A telepilésen még mindig jelent6s azon nék aranya, akik nem rendelkeznek jovedelemmel, viszont a
munkatigyi kozpont regiszterében szerepelnek. A munkanélkiiliségiik egyik oka, hogy az iskolai
végzettségiik alacsony (8 altalanos) és olyan szakképesitéssel rendelkeznek, amely elavult {pl. sz6véné).

A mellékelt tablazat szerint alig van eltérés a munkavallalasi kord nék és férfiak szama kéz6tt. A nék kézt
altaldaban magasabb a felsGfokd képzettségliek ardnya, mégis atlagosan mintegy 20 szédzalékkal keresnek
kevesebbet, mint a férfiak. Az alacsony bérek mellett az elhelyezkedés és az allas megtartasa is nehezebb
szamukra. A fiatal, magasan képzett n6knek jobbak az esélyeik, mint egy kisgyermekes anyanak, mert a
munkahelyi elvarasok mellett a csalddi kételezettségeknek is eleget kell tenniiik.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatasuk nagyobb részét a kdzfoglalkoztatds teszi ki, ahol az dnkormanyzatnal és intézményeiben
latnak el kisegit6 feladatokat.

¢} alacsony iskolai végzettségli n&k elhelyezkedési lehet8ségei

Teleplilésiinkén k6zmunka program folyik, ahol elhelyezkedhetnek.

d) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Nincs hatranyos megkiilonboztetés, a jogszabaly szerinti juttatast mindenki megkapja.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, évodai férShelyek, férShelyhidny; kdzintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A CSORBA Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgdltatasi Kodzpontban a kisgyermekes édesanyak

részmunkaidében dolgoznak. Az intézményen belll érvényesll a rugalmas munkaid§ lehetfsége. A
kisgyermekes anyukdkat és a nagymamakat a nyari és szlinidei szabadsdgok kiadasanal figyelembe veszik.

J

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I?e'goltott vedcfnon 0-3 év kizbtti Atlagos ]
allashelyek szama PR e gyermekszam

Ev (TS 109) = | védsnénkent

db fé 1{+]

2017 | 0 n.a. -

2018 4 n.a. -

2019 4 n.a. -

2020 4 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 4 n.a. o -

Forras: TéIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) BdlcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

!’/lu ,,Od? ?n,, ormanyz::\tl Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek szama
é bolcsGdei fér6helyek szama
\")

db Fé
2017 10 10
2018 10 10
2019 12 12
2020 12 12
2021 26 26
2022 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2,2. b) B8lcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.} szamu téblazatbol
mM:k"a"hde‘T | Munkahelyi | Makéds csatédi Csalédi Mk8d mini Mini MOKBd6 (Bsszes) ?°'“6d:b:t
b‘;m 7 de?" bélcsddébe bblcsidei | bblcsBdébe beirt|  bblcséidei bélcsGdébe bilcsbdei (3mzep) :L
Ev fér Ghelye;( beirt gyerekek |férGhelyek szdma| gyerekek szdma | férShelyek széma| beirt gyerekek férShelyek gy:::::ae
széma (TS 126) szdma (TS 122) (TS 125) (15 121) (1S127) szdma (TS 123) | szédma (TS 124) (TS5 120)

db 8 db Fé db Fé db F6

2017 0 0 0 [ 0 0 10 10

2018 0 0 0 0 0 0 10 10

2019 0 0 0 0 0 0 12 10

2020 0 0 0 0 0 0 12 10

2021 0 0 0 0 0 0 26 26

2022 0 0 0 0 0 0 26 26

Forrds: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
30
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0
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» MUkddé (6sszes) bolcsGdei férGhelyek szama (TS 124) ® Bélcsédébe (Osszes) beirt gyermekek szdma
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ey Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védéndnként

2014 1 n.a. -

2015 2 n.a. -

2016 4 n.a. -

2017 4 n.a. -

2018 4 n.a. -

2019 4 n.a. -
Forrds: TelR és helyi
adatgydijtés
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A telepiilésen nyitott tanacsadét mdkodtetiink, ami azt jelenti, hogy minden nap reggel egy d6ra
fogadddra, ahova barki johet. FSleg ilyenkor szoktak jonni csaladtervezési, fogamzdsgatlas vagy terhesség
megszakitds kérdéseivel.

A csalad és névédelmi gondozast a Gyermekjoléti Szolgélat és a Csalddsegitd Szolgélat is segiti.
Fogamzdasgatlo injekcio beaddsat a négydgyasz utasitasa alapjan a tandcsadéban a védéné is elvégezheti.

£ 2 2

Fogadd6ra minden nap 8:00-9:00. ElérhetGségek, fogadddradk, tandcsadasok ideje jél lathatd helyen
kifliggesztve.

5.4 A ndket érd erszak, csaladon beliili erészak

Telepilésiinkdn nincs gy(jtott adat réla. Altaldban nem jellemzd, ha mégis torténik ilyen, nagyobb részt
csaladon beliili titok marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasokrédl a tandcsadd véréjaban van tdjékoztatd.

- Golyahir Egyesulet (nyilt 6rokbefogadas)

- Orszégos Kriziskezel6 és Informacids telefonos Szolgdlat (z61d szdm)

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

Az 6nkormdnyzati képvisel6k soraiban, az intézmények vezetSi kdzott vannak hosszii id6k ota vezetd
beosztasuak. A telepiilésen elismerik a nGi vezet6ket a kézéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések

K6zmunkaba valo bevondssal segitjiik a mindennapi megélhetésiiket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleptilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csak a kdzszféraban tudjak Sket foglalkozta?ni_ | K6zmunka program, késébb szocialis szovetkezetben

torténé alkalmazds
Kisgyermekes anyukaknak nehéz a munkaba allasuk | Témogatédsok, tébb bélcsddei féréhely fenntartasa
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EAz idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az id6skoru lakossag szama fokozatosan névekszik. A nyugdijasok koziil az évenkénti 6sszehasonlitds szerint
jelentdsen tébben vannak a ndk. Jovedelmi helyzetiiket tekintve a 80 éven feliiliek aranydban az alacsony
jévedelemmel rendelkezé 6zvegyi nyugdijasok vannak, f6ként a nék esetében. A nyugdijasok k6z6tt magas
az egyszemélyes haztartdsok ardnya, melyet szintén az 6zvegyn6k alkotnak. Az id8sek életkériilményei
nagyban figgnek attél,hogy miként élik meg az id6sddés folyamatat. A mai tdrsadalomban és Fegyverneken
is a csalad kevéshé tud az idGsekkel térédni, s ezért nagyon fontos a személyes gondoskodas dltal nyujtott

lehet&ségek biztositasa a résziikre.

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)
6.1. szamui tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 3llandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f3) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 1169 1136 102,90%
2018 1160 1110 104,50%
2019 1172 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
2022 1214 1059 114,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szdmu téblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesllok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jdradékban és egyéb
jaranddsagban részestilé
férfiak szdma (TS 063)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiilé
ndk szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2017

674

1013

1687

2018

661

982

1643

2019

654

982

1636

2020

640

950

1590

2021

626

931

1557

2022

0

0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Mint a fonti tébla is mutatja, 2017-2021 kozétt 130 fével csdkkent a nyugdijasok szama a telepiilésen.
Sajnos ez azért lehetséges, mert a korosztdly haldlozdsa igen megnétt, sokan mar a nyugdijkorhatar
betéltése elétt elhaldloznak.

6.1.2. szdmil téblszat - Nyugdijszerd ellstdsok
Eletk pulé Eleth 16 Ozvegyl és sz0181 Ozvegyt és sz0161 Id@skortiak jaradékdban
q ellftsshan részesils | ellitdsban részestls :’eg;fg'f::‘:":“ g’;i’;‘i;’:g’f:gb” nyuedijban részesil6 | nyugdijban részesild | részesftettek havi stiagos
v férfiak széma nék széma - s 05:) - (Ts 070) e férfiak széma nbk szédma széma (f8)
(TS 067) (TS 068} (T5071) (TS 072) (Ts 134)
2017 29 o 4563 700 4 86 7
2018 29 [1] 469 700 1 72 6
2019 29 0 470 712 1 65 4
2020 30 0 463 703 1 53 5
2021 28 0 462 693 2 55 7
2022 0 [} 0 0 o 1] 7
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tébldzatbol)

Nyilvéntartott &lléskeres6k szima Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
oOsszesen
FB Gsszesen 216 196 207 288 261 223
o] 22 24 37
41-45 év (TS 042) A9 14 34 3%
% 10,19% 7,14% 11,59% 12,85% 13,03% 16,14%
6 24 21 14 29
46-50 év (TS 043) i L1 2
% 11,11% 10,71% 6,76% 10,07% 10,34% 9,42%
14
51-55 év (TS 044) i 5 14 1 18 25
% 2,78% 7,14% 6,76% 6,25% 6,90% 11,21%
26 23 2i 1 17 1.
56-60 év (TS 045) £ 0 3 3
% 12,04% 11,73% 8,66% 10,76% 6,51% 5,83%
F8 25 29 35 54 63 48
61 éves, vagy afeletti (TS 046
ves, vagy ( ! % 11,57% 14,80% 16,91% 18,75% 24,14% 21,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
o) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Mivel nagyobbrészt kdzszféraba tartozd intézmények vannak, igy a nyugdijas foglalkoztatdsa
szigortan szabadlyozva van.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

lelenleg teleplilésiinkdn nincs erre lehet@ség.
c¢) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonbdztetés az id6seknél sem jelentkezik.

6.3 A kdzszolgédltatasokhoz, kézésségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés
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6.3. szamui tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szima (Megegyezik a

6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban
Ev és egyéb jaranddsdgban részesiilé
férfiak szdma (TS 063)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiilé nék
szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2017 674 1013 1687
2018 661 982 1643
2019 654 982 1636
2020 640 950 1590
2021 626 931 1557
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Forras: TelR, KSH

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama
. ] Nappali ! A
65 év feletti X Hazi Szocidlis
- A ellatasban ! 4 b a 7
lakossag szama ) ) segitségnyujtasban étkeztetéshen
; - részesiilo . kLo X )
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesiilék szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé F6 fé fé
2017 1169 93 31 162
2018 1160 95 29 168
2019 1172 97 29 200
2020 1193 97 28 194
2021 1221 97 29 186
2022 1214 95 37 198

Forras: TelR, KSH
Tstar
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® Nappali ellatds  ® Hazi segitségnyujtas = Szocidlis étkeztetés

A 64 év feletti lakossag szama 2017-2022 k6zdtt 2021-ben volt a legmagasabb.
a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen teljes mértékben biztositott az egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdasokhoz vald hozzéaférés

A kozosségi szintereken valamennyi igényt ki tudunk elégiteni.
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¢) id&sek informatikai jartassaga
Iddsek Klubjaban 1 szamitégép rendelkezésre all barmikor gyakoridsra, Uj ismeretek megszerzésére. A

kényvtdr szervezésében informatikai alapképzés keriilt mar megtartasra, és igen népszer(i volt az idGsebb
lakossag korében.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4.1. szamu - Mlivel6dési kbzintézmények adatai

MLt =y N A nyilvéanos/telepiilési Muzedlis KozmiivelSdési
A nyilvénos/telepiilési - - = . oy L
p £ . - konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . A . p z
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2014 1 26625 n.a. 3
2015 1 27340 n.a. 3
2016 1 23378 n.a. 2
2017 1 21572 n.a. 2
2018 1 20422 n.a. 2
2019 1 21155 n.a. 2

Forras: TEIR

Nappali elldtasban minden hoénapban vannak szabadid6s programok. Zenés &sszejovetelek, farsangi,
nénapi, Anyak Napja, IdGsek napja programok. Télen és nyaron gydgyfirdézések, strandoldsok, kirandulas,
egészségiigyi el6dadasok. Ortophedia szlirés, kézimunka szakkdr, jégakor.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Informatikai jartassag hidnya Képzések szervezése
Magas az egyediil é18, alacsony jovedelm(iek szama Elldtérendszer kiépitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlfsége

Fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériiltebb tarsadalmi csoportot alkotjak, évszdzad ota a
tarsadalom peremére sodrddva élnek. AZ esélyegyenldség feladata, hogy ezek az emberek egyenld
esélyekkel induljanak és érvényesiiljenek a mindennapi élet teriiletén. Ide tartozik a lakhatas, a kozlekedés,
az egészségiigyi és szocidlis ellatdsokhoz vald hozzaférés lehetésége. A fogyatékkal él6k részére az egyetlen
megélhetési forras a nyugdija, és esetleg a csalddi-p6tiék. Iskolai végzettségiik alacsony, tobb egészségligyi
problémakkal kiizdenek, amely tovabb rontja munkaerg-piaci esélyliket.

A latés, hallas és értelmi fogyatékkal él6k t6bbsége csaladban él, a mozgasfogyatékkal él6k viszont egyediil
élé tobbségében az id6s korosztdlyhoz tartozd.

69 4
[



A szocidlis alapelldtds étkeztetés, haz segitségnyujtds, nappali ellatds, kivéve a fogyatékosok nappali
otthonat biztositott a telepiilésen. A csaladsegit§ szolgédlat mentélis segitséget és ligyintézést tud részitkre
biztositani. 2010-ben az egyik id6sek klubja palyazati segitséggel teljes mértékben feldjitdsra keriilt, ez az
épiilet rendelkezik mind azon lehet&ségekkel (infokommunikacidés akadalymentesités) az értelmi
fogyatékosok kivételével, amely biztositani tudja résziikre az alapvet§ szolgaltatdsokat. A masik két idGsek
klubjdban és a csaladsegitd szolgalathoz az akaddlymentesités biztositott az intézmények belsé
akadalymentesitésére szakmai program késziilt, amely szerint, 2014-ig ki kellett épiteni az akadalymentes
vizesblokkokat a szocialis intézményekben.

A leszézalékolt fogyatékkal é16 személyeknek egy rehabilitacids vallalkozas nyujt foglakoztatasi lehetdséget.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz&i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilék szima
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 129 182 311
2018 116 174 290
2019 106 170 276
2020 102 160 262
2021 96 150 246
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A megviéltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesulék szama fokozott csékkend tendencist
mutat.

Egyhazi és civil fenntartasu ilyen intézmény a teleptilésen nincs.
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a) fogyatékkal élSk foglalkoztatdsanak Ilehet&ségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)

,Telies Eletért” Nonprofit Kft. telepiilésinkén a Kun Farkas Gt 5. szdm alatti lizemegységben
munkalehetdséget kindl a megvdltozott munkaképességii személyek részére.

Azon megvaltozott munkaképességli személyek szamara nyuUjtanak munkalehetéséget, akik a
rehabilitacids hatdsag komplex mindsitése alapjan tranzit foglalkoztatas keretei k6zott foglalkoztathatok. A
cél, hogy termel6 tevékenység biztositdsa mellett visszaintegralddjanak a nyilt munkaer&piacra.

Azoknak a személyeknek, akiknek a rehabilitéciés hatésdg komplex mindsitése alapjan a rehabilitacidjuk
nem javasolt, tartds foglalkoztatés keretei valamint védett kdriilmények kdzbtt biztosit foglalkoztatdst. Cél,
az egészségi allapot, testi és szellemi képességek megdrzése, fejlesztése.

b) hatranyos megkiildnb6ztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ismert adatunk errél.
c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

Az |dGsek Klubjaban tobb programot is tartanak évente. Ortophediai szlirés, gydgycipd készités, gydgyaszati
segédeszkézok megismerése.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A kdzponti forrdsbol biztositott juttatasok.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kbzdsségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kbzosségi élet gyakorldsdhoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleptilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilés részben akaddlymentes, a belsé atalakitasokra 2014-ig volt hatdarids, és a
k6zintézményekben megtortént az akaddlymentesités.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehet8ségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épliletek akaddlymentesitettsége
A telepiilés fontosabb kozépiiletei akadalymentesek, ezeken fellil nincs nagyon igény ra.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Részben akadalymentes, a tovabbi kiépitést folyamatosan tervezik.

d) k6z6sségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Szinte teljes mértékben biztositottak, de a tovabbi fejlesztéseket folyamatosan igényli.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre &ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
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A telepiilésen ilyen nincs, de lehet8ség all a megvaldsitasra az I. szamu Annahazi d6sek
Klubjaban.

f) pozitiv diszkriminacio {(hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Nincs diszkriminacio.

7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak ) fejlesztési lehet6ségek
Akadalymentesités csak részben megoldott Pélyazatok irdsa
Tarsadalombdl valo kirekesztédés Programok szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi ©Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

A civil szervezetek, mint a civil tadrsadalom intézményei — jogrendszeriink altal intézményesitett civil
kezdeményezések és szervezdések valtozatos formai, amelyek kdzvetitd szerepet téltenek be az allam és
polgarai kozott, ami altal fontos tarsadalmi feladatokat latnak el. igy példaul:

- Tarsadalmi sziilkségletek kielégitésének eszkdzei, kezeldi;

- Allampolgari viselkedésre 8sztdndznek;

- Védelmezik az allampolgéarok nyelvi, kulturalis, etnikai identitastudatat;

- Szolgaltatasai alternativat jelentenek az dllami kozfeladat ellatéssal szemben;

- Kontroll mechanizmusokat hoznak létre.

A civil szféra jelentésége a gazdasagi és tarsadalmi szerepvallaldasban mutatkozik meg. Nélkulik fontos
tarsadalmi funkciék maradnanak betoltetientl, amelyek pedig a tarsadalom demokratikus miikodését,
valamint a lakosség Onszervezddési igényeinek kielégitését biztositjdk. Emellett a szektor
munkahelyteremtd szerepe, illetve egyre novekvé gazdasagi sulya sem elhanyagolhaté.

A telepiilésen 26 civil szervezet m(ikédik. Ezek kozul a legtébb embert érint6 és a telepiilés életében
meghatarozo6 szerepet jatszo egyesiiletek, szervezetek a kovetkezdk:

- Fegyvernek Varos Sport Egyesiilet

- Fegyverneki Horgasz Egyesiilet

- Katolikus Karitasz

- Hermann Ottd Vaddasz Tarsasag

- Sarszogi Holt-Tisza Sporthorgdsz Egyesiilet

- R 16 Ropgalamb Egyesiilet

- Onkormanyzati kézalapitvanyok:

-, Fegyvernek biztonsagos és egészséges kornyezetéért” Alapitvany

- ,Fegyvernek lakossdganak egészséges és biztonsagos életéért” Alapitvany
Fegyvernek Mlvelt Ifjisdgaért Alapitvany
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- Ugyes Kezek Klubja
- iz6rzék Klubja

Az alapitvany komoly munkat végez a helyi tehetséges fiatalok &sztondij rendszer(i tdmogatasaban. Az
dnkormdnyzat segitségével évente 15-20 tehetséges, kival6 tanulményi eredménnyel rendelkez6 helyi fiatal
részesiilhet pénzbeli, vagy eszkdzbeli (laptop, szdmitégép) tdmogatadsban. A tdmogatdsra forditott 6sszeg az
elmult években tébb 10 millié Ft.

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint8 civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezédések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,

dnkéntesek széma, partnerségi megallapoddsok szama stb.)
b) 6nkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

A telepiilés kulturdlis életére a gybkerek Grzése a jellemz8. A teleplilés méretéhez képest kifejezetten
sokszin{i tevékenységet lathatunk. Az amat6r m(ivészeteknek jelentés hagyomanyai vannak. Korabban a
felnétt szinjatszds, napjainkban az iskolai énekkarok és a didk szinjatszok a Mlivel6dési Haz altal
mUkddtetett citerazenekarok, néptanc csoportok dpoljadk a miivészeti hagyomdnyokat és fellépéseik
gazdagitjdk az Uinnepi rendezvényeket. A telepiilés rendkiviili eréssége a civil szervezetek miikédése és a
m{ivészeti hagyomanyok (tanc, zene) nagyfoku dpolasa.

Telepiilés 6nkormanyzata rendeletet alkotott kitiintetett cimekrdl: Fegyvernek diszpolgara, Fegyvernekért,
Fegyvernek Kozszolgélataért és Fegyvernek Tudomdnyos és kulturdlis munkdjaért dij (1998-tol). A dijak
azoknak a személyeknek, és kozGsségeknek adomanyozhatdk, akik, vagy amelyek Fegyverneken a
m(ivészeti és tudomanyos, valamint sport munkdban kiemelked&en tevékenykedtek, mely tevékenység a
kozség hirnevét gyarapitja.

Az énkormanyzat altal tdmogatott iinnepeket a telepiilésen miikddé intézmények kdzremiikédésével
rendezik meg.

— Magyar Kultdra Napja

— 1848-as forradalom és szabadsagharc - nemzeti tinnep, Verbunk verseny( orszagos)

— Nemzeti Osszetartozés Napja

— Szent Istvan Ginnepe — nemzeti linnep

— Aradi vértanuk napja- nemzeti gyasznap

— 1956-0s forradalom és szabadsagharc- nemzeti tinnep

A telepiilés tobb orszagosan ismert program hazigazdaja:

— Vérosnap

—Fegyverneki Népzenei- és Népdaltalalkozé

— Kistérségi rendezvény (Vandorlé bogracsok talalkozéja)

— Solymaszmise

¢) onkorményzatok koz6tti, illetve térségi, terlileti tarsulasokkal valé partnerség

Az 3ltaldnos iskola, az ovoda és a szocidlis alapszolgaltatasi kozpont 2007 6ta Mikro-térségi
Intézményfenntarto tarsulasban miikodik. 2013-ban a KLIK vette at az iskola m{ikddtetését.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Telepiilésiinkon 2014. oktéberben alakult meg a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 3 f6vel. Anyagi
lehetfségeik szlikdsek voltak, csak a pélydzatok adtak lehetGséget szamukra. 2019-ben a tagsaguk 5 fére
béviilt. Sokat pédlydznak, igyekeznek a raszoruldkat segiteni, sok energiat fektetnek a roma hagyomanyok
dpolasara. Vannak prevenciés terveik, de anyagi forrds hidnya miatt nem tudnak Iépni. A Népkonyha dltal
készitett ételeket 6k viszik hazhoz a rdszoruléknak.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nincs rd igény.
f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Nincs ra igény.

9. A helyi esély;g;enlt’iségi progra;n nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl6ségi problémék kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormaényzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormdanyzati intézmények, egyhdazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatéaba

Ulésekre, megbeszélésekre valdé meghivasuk, telefonos, e-mailes kapcsolattartas.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgadlo eszk6zok bemutatasa

1.) Atelepiilésen az nkormanyzat a Fegyverneki Hirmondé (havonta egyszer jelenik meg) hasabjain
keresztil tdjékoztatja a lakossagot a Képvisel§-testiilet munkajardl, kiilonb6z6 programokrdl,
sziiletésekrdl, haldlozasokrol stb.

2.) A KépviselG-testiilet évente legaldbb 4 alkalommal tart kdzmeghallgatast, ebbél 3 alkalommal
kihelyezett iilésen a szaparfalui, Gjtelepi és az annahazi telepiilésrészen.

3.) Fegyvernek Vdros Onkormanyzata 2003. éta lizemelteti honlapjat a http://www.fegyvernek.hu cimen.
Folyamatosan keriilnek feltéltésre az 6nkormanyzati rendeletek, hatdrozatok, a Képvisel6-testileti
Ulések jegyz6konyvei stb. Ezen kivil helyet kapnak mindazok a hirek, kézlemények, beszamoldk stb.,
amelyek a lakossag tajékoztatasat segitik.
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f A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozésa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

-A roma lakossag 90%-a
mélyszegénységben él, melynek oka:
alacsony iskolai végzettség miatt
kiszorulnak a munkaerdpiacrol

-Tartés munkanélkiiliek aranya magas

- Llakhatdsi szegregacié, az ott él6k
életkorilményei nem megfelelek
-Munkahely hidanya a telepiilésen, sokan
ingaznak, a feketegazdasagban dolgoznak

-Képzési lehetéségek, kdzmunkaba vald
bevonas

-Képzések tartdsa, kbzfoglalkoztatasba valéd
bevonas

- Szegregacid
életkoriilmények javitasa

folszamolasa,

keresése

élék

-Rendszeres gyermekvédelmi | -Palyazati forrdsok
tdmogastasban részesitettek  szama | -Szill6k bevonasa a kézfoglalkoztatasba
Gyermekek csokken, de a gyermekek szama is csokken |- Tudatos  gyermekvdllalds, nevelés
- A rossz szocialis hattérrel rendelkezé | erdsitése
gyermekek motivalatlanok a tanulasban - Motivacio a tanuldsra
-Informatikai jartassag hidnya | -Képzések, palyazati foras
IdGsek -Sok az egyediil él8, alacsony jovedelm(i -Palyazati forras, igényfelmérés
| | - Jellemzé az elImagdnyosodds - Onkéntes segit6k bevonasa
\ , . | -Helyi adokedvezmények biztositasa,
-Kisgyermekes anyukak nehéz | . ", . .., .y PR
. . . bélcsédei fér6helyek szamanak tovabbi
. elhelyezkedése, munkaba allasa v s
N&k . .y novelése
-Csak kdzszféraban vagy .. -
kdzfoglalkoztatasban tudnak dolgozni -K6zmunkaprogram, = kés6bb  szocidlis
szovetkezetekbe torténd alkalmazas
Fogyatékkal , , . " r -Foglalkozasok szervezése
gy -Tarsadalombdl vald kirekeszt6dés ,g . .
-Palyazati forras

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

mélyszegény-
ségben él6k

Irdany a munkaer&piac

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel&st
Romak
és/vagy Onkormanyzat, Orszégos cigany Onkormanyzat,

Erdekvédelmi szervezetek
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Gyermekek Tamogatasok helyett munka Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont

Y .. . . Feln6tt képz6 Intézmények, Mivel6dési Haz,
IdGsek Mi is meg tudjuk tanulni " . P Y

Onkormanyzat

N6k | Mi is szeretnénk dolgozni Onkormaényzat, Civil szervezetek
F dkkal . e . . Onkormanyzat, Mozgaskorlatozottak
,o"gyate | Teljes korii akadalymentesités ¥ g
élék | szervezete

A beavatkozasok megvalésitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésbhen megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-

ségben él6k

Szeretnénk kitorni

Onkormanyzat

Gyermekek Tanulni jé! Onkormanyzat, Civil szervezetek, Alapitvanyok
. . L . Onkormanyzat, Gondozasi Kézpont, Civil
Id6sek Mindenki tarsas lény y P
szervezetek

l| NGk Tudatos gyermekvallalas Onkormdnyzat, Védénék, Haziorvosok

| F tékkal . , Onkormanyzat, Fogyatékkal él6k szervezete,
lo”gya Nem vagyunk mi sem masok .. Y &y z :
él6k ! Civil szervezetek
Jov6képlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és nem romak békességben, biztonsagban egylitt tudnak

élni.

Fontos szimunkra, hogy a mélyszegénységben éI8k ki tudjanak térni nehéz helyzetiikb8l. Olyan tudast
szerezzenek meg, amivel a késGbbiekben megalljak a helyiiket a munkaerépiacon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatashoz valé hozzéférését, rdszorultak kedvezményben

részesitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsagdra, értékeik védelmére. Fontos a személyes gondoskodds
altal nyujtott lehetdségek biztositasa.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenjogusag biztositasat. A kiemelten hatranyos helyzetiiek
(50-55 feletti, palyakezdd, kisgyermekes anyukak) munkahely biztositasat.

Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k megsegitésére, tdrsadalomba vald beilleszkedésiikre.
Célunk, hogy visszaintegralédjanak a munkaerd@piacra.

Az intézkedési terlletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

Tudatos gyermekvillalas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A mélyszegénységben éI6 csaladoknal a gyermekek szima folyamatosan né, az
elldtasuk azonban nehézségeket okoz a csaladoknak

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Rovid: Igényfelmérés
Kdzép: Forrasok felkutatdsa

hosszatavu HosszU: Bolcsédei féréhelyek névelése
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilonb6z6 szervekkel, palydzatok keresése
3. Bélestdei féréhelyek névelése

Résztvevik és

L Onkorményzat
felel6s y
Partnerek Vvédéndk, Haziorvosok, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2026.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Rovid: Igényfelmérésrdl késziilt dokumentacié
Kozép: Palydzatok beadas
Hosszu: Bolcsédei féréhelyek biztositasa mindenki szdmara

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forrashiany, érdeklédés hidny

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi er6forrds- 5 millié Ft

Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tamogatasok helyett munka

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények és hatranyos helyzetl gyermekek
szama a gyermekszamhoz képest magas

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszatavu

Rovid: Csalddok felkeresése
Kozép: Eréforrasok felkutatasa
Hosszu: J6vedelemhez vald juttatas, ami a segély megsziinését eredményezi
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id6egységekre
bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilonbdzé szervekkel, adomanygydijtés
3. Sziil6k bevondsa valamilyen foglalkoztatasi programba

Résztvevdk és

. Onkormanyzat
felel6s ¥
Partnerek Munkaligyi K6zpont, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsdga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Kérddives felmérés
2. Onkéntes szerz8dések, dsszejovetelekrs| jegyz6konyv
3. Csokken a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil6k szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
A(_eszkézei

Sziikséges erdforrasok

Forrashiany

50 millié Ft/év

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

r

Barhol megalljuk a helyiinket

Feltart probléma
{(kiinduld értékekkel)

Csak a kozszféraban tudjak a n6ket foglalkoztatni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontédsban

Rovid: lgényfelmérés
Kozép: Képzések szervezése
Hosszu: Koézfoglalkoztatasba vald bevonas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Képzések felkutatasa, forrdsok biztositasa

Résztvevdk és
felelds

Onkormanyzat

78




Partnerek

Kulonb6z6 szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

2026. 12. 31.

Rovid: Igényfelmérésrdl késziilt dokumentacié
Kozép: Képzések szama
Hossz(: NGk foglalkoztatésa

Kockazatok
és csokkenteésik
eszkozei

Er6forras hidany

Sziikséges eréforrasok

Human eréforras, pénzigyi eréforrds (palyazati pénz)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mi is szeretnénk dolgozni

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kisgyermekes anyukdk nehéz munkaba allasa vagy visszaillasa.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre
bontdsban

Rovid: Igényfelmérés
Kozép: Helyi adokedvezmények feltérképezése
Hosszu: Munkahely biztositas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Sziikséglet felmérés
2. Forrds felmérés
3. Munkaba allas segitése

Résztvevik és

o Onkormanyzat
felelds ¥
Partnerek Csaladsegitd, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és

Rovid: Elkésziilt helyzetelemzés
Kozép: Addkedvezmények listja
Hosszu: Munkahely biztositas
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hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forrashiany

Sziikséges erdforrasok

Pénzigyi eréforras, human eréforrds

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Nem vagyunk mi sem masok

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Tarsadalombdl valé kirekesztédés

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kdzép- és
hosszutavud
idGegységekre
bontasban

Révid: Személyes felkeresés, lehetGségek eljuttatasa
K6zép: Programok szervezése, szolgaltatashoz val6 hozzasegités
Hossz(: Szocidlis ellatérendszer ndvelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Foglalkozasok szervezése
3. Tarsadalomba valé beilleszkedés elésegitése

Résztvevik és

6 .

felelds nkormanyzat

Partnerek Fogyatékkal éI6k szervezete, civil szervezet
Hatarid6(k) pontokba 2026. 12. 31.

szedve

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovid: Fogyatékkal él6k szamanak feltérképezése
K6zép: Programokon vald részvétel
Hosszu: Intézményrendszer fenntartasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Erdekl&dés hianya, forras hiany

Sziikséges eréforrasok

Human eréforras, pénzigyi erGforrds (palyazati pénz)
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Teljes korii akadalymentesités

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Akadalymentesités részben megoldott

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid: Igényfelmérés
Kozép: Palyazatok keresése, forraskeresés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Hosszu: Teljes kor( akadalymentesités
idGéegységekre

bontasban

Tevékenységek

1. Felmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kitlonb6z46 szervekkel, palyazatiras

3. Megvaldsitas

Résztvevdk és

. Onkorményzat
felelSs Y
Partnerek Kiilénbsz8 intézmények, Erdekvédelmi szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026.12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutévon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Kérd@ives felmérés, tervrajz
Kozép: Palyazatok beaddsa
Hosszu: Teljes kori akaddlymentesités

Kockdzatok
és cstkkentésiik
eszkozei

Erdeklédés hiany, pénzigyi er6forrés hiany

L

Sziikséges erdforrdasok

Pénziigyi eréforras- 10 millié Ft

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mi is meg tudjuk tanulni

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Informatikai jartassag megszerzése
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszltavu
id6egységekre
bontasban

Rovid: Igényfelmérés
Kdzép: Képzések szervezése, palydzat keresés
Hosszu: Informatikai jartassag noévelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositasa
3. Képzések megtartas

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felel8s Y
Partnerek Miivel&dési Haz, Gondozdsi Kozpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok

szedve

Hatarid6(k) pontokba

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: KérdGives felmérés
K6zép: Képzéseken vald részvétel
Hossz(: Megszerzett tudas bévitése

Kockdazatok
és csokkentésiik
eszkozei

ErdeklGdés hiany, eréforras hidny

Sziikséges eréforrdsok

Technikai eréforras: 5 db szamitogép; pénziigyi er6forras (palyazati pénz)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mindenki tarsas lény

Feltart probiéma
(kiinduld értékekkel)

Magas az egyediil é16, alacsony jovedelmliek szama.

Célok -

Altalédnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idGegységekre
bontasban N

Rovid: Létszamuk felmérése
Kozép: Agyagi forras felkutatdsa, szervezetek felkeresése
Hosszl: Ellatérendszer kiépitése, segélyhivé rendszer bévitése

Tevékenységek
(a beavatkozds
 tartalma) pontokba

1. Felmérések
2. Pénziigyi er&forras felmérése
3. IdGsek segitése
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szedve

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felelds Y

Id8s szervezetek, Gondozasi Kbzpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok, Katolikus
Partnerek

karitasz, Voroskereszt

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Felmérésekrél késziilt dokumentacié
KOzép: Pénziigyi forras biztositasa
Hosszu: Ellato rendszer kiépitése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi eré6forras hiany

Sziikséges eréforrasok

20 millié Ft

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Irany a munkaerdpiac

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Roma lakossag 90%-a mélyszegénységben él, melynek oka: alacsony iskolai
végzettség miatt kiszorulnak a munkaerdpiacroél

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszitavu
id6egységekre
bontasban

Révid: Csalddok megkeresése
Kozép: Szervezetek bevondsa, képzések keresése
Hossz(: Kozmunkaprogramokba valé bevonas, munkahelyek létesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felmérések
2. Szervezetek keresése, képzések keresése

3. Palyazatok irasa, kozmunkahoz valé segités

Résztvevik és 2 .
" Onkormanyzat
felelés
Partnerek Erdekvédelmi szervezetek, Orszdgos cigany énkormanyzat

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 2024. 12. 31.
Hosszu: 2026. 12. 31.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszGtdvon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: Felmérések dokumentacioi
Kozép: Palyazatiras, képzéseken vald részvételek szama
Hossz(: Munkahelyek biztositdsa, megtartasaban vald segités

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forras hidny, érdekl6dés hiany

Sziikséges erdforrasok

Human eréforrds, pénziigyi eréforras (pdlyazati pénz)

Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Szeretnénk kitorni

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Tartés munkanélkiiliek ardanya magas

Célok -

Altalanos
‘ megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontashan

Rovid: Célcsoport megkeresése
Kozép: Képzések szervezése, szervezetek megkeresése
Hosszl: Munkanélkiiliek szamanak csékkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositdsa a képzésekre
3. Mélyszegénységhdl vald kitorés segitése

Résztvevik és
felelGs

Onkorményzat

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Munkaiigyi Kozpont, Civil szervezetek

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: Igényfelmérésrdl dokumentacid
Kozép: Képzéseken vald részvételek szama
Hosszu: Munkahely biztositasa
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi eréforras hiany, érdeklédés hidny

Sziikséges erdforrasok

10 millié Ft
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3. Meg!alﬁl’_tés

i

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikédé nem 6nkormdanyzati fenntartdsa intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményik miikddését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmddra és esélyegyeniGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente

cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozéséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellen§rzésére és az
ennek sordn nyert informaciék visszacsatoldsara, valamint a programba térténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Forumot hoz létre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres

tdjékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelGz6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitliz6tt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozasok

meghatdrozasa
- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata,

a HEP IT aktualizalasa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mdédositott HEP IT elSkészitése képvisel6-testileti

dontésre
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- az esélyegyenl8séggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tdrdsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl@ségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlbségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Id8sek esély-
egyenldsegével
foglalkozo
munkacsoport

HEP Frum
tagjat
muniasapanoh
wezstif] dhkbemanyial kepviseitje gartne
ok ki dpe

Nék esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum m(ikddése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelGen dokumentalja, Gléseirdl jegyz8kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP F6rum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelgst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl§ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtésat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsét megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehet8ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformélds lehetfségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyiittmiikdds szakmai és tirsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dital végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnosség biztositdsdra az énkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadss, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatdsénak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenl§séggel Gsszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtésaért az 6nkormanyzat részérél Torok Eszter felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrej6ttének szervezése, miikodésének sokoldald
tdmogatdsa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP F6rum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevondsaval és témogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szamédra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyen|Gségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormdanyzat déntéshozoéi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtisdhoz.
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o Kotelessége az egyenl6 banasmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarél intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az énkormanyzat
felelGsével kdzdsen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelgsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banédsmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsék a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitasdban.

- Az esélyegyeniGség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesilésérdél.

Minden, az Onkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatdst nyujt6 fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez8ként kévesse
art, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzédésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas, egyiittmikodeési
kotelezettség alapjan a telepillési dnkorményzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartésa és
miikédtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feltlvizsgalat soran
kiderill, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelgsétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljeslilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolét a benydjtastél szamitott 30 napon beldl megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat
képvisel8testiiletének a sziikseges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel8s(k) meghatédrozasardl, és — szitkség esetén — felelgsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitisaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 médon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasihoz.



4. Elfogadas médja és datuma

. Fegyvernek Véros Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ill. Ezt kévetSen Fegyvernek Vdaros képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a A28, /2023.(X1.23.) szamU hatarozatéval elfogadta.

Mellékletek:

Ditum 02>, Af BD.

Fegyvernek Véros Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni

Détum R02> .« At S0 .

/

Datum 2007 . A4 BO -

TN oo o

Partner aldiras

Datum 202> -
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