1/2016.

TARGYMUTATO

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselotestiilete
Oktatasi és Kézmiivelddési Bizottsaganak (OKB)
2016. januar 25- {ilése

Jegyzdkonyvéhez

1/2016. (1.25.) sz. OKB. Hatarozat; Az OK Bizottsag 2016. januar 25-i napirendjének
elfogadasardl

2/2016. (1. 25.) sz. OKB. Hatdrozat:Fegyvernek Varos Onkormanyzat 2016. évi
kdltségvetésének elbzetes targyalasarol

3/2016. (1.25.) sz. OKB. Hatérozat: Fegyvernck Mivelddési Haz és Koényvtar 2016. évi
munkatervének elfogadasardl

4/2016. (1.25.) sz. OKB. Hatarozat: A Fegyverneki Frtéktar Bizottsag 2015. évi
tevékenységérol késziilt beszamolo elfogaddsarol

5/2016. (1.25.) sz. OKB. Hatérozat: A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesdde Szervezeti
¢s Mikodési Szabélyzatanak véleményezésérsl

6/2016. (1.25.) sz. OKB. Hatarozat: A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde Bolesédei
Szakmai Programjanak véleményezésérol




Jegyzdkinyv

Készily: Oktatasi és Kozmiivel6dési Bizottsag 2016. januar 25-i {ilésén.
Helye: Varoshéza tirgyaldterme
Jelen vannak: Molnar Bama bizottsagi elnok, Herman Jozsef, Hornyakné Szabd Bernadett,
ok, , dr. Peté Zoltan jegyzé, dr. Tatar Gabor alpolgarmester, Temesvériné Bozsd Agnes
pénziigyi szervezO, Angyal Csaba Pénziigyi Csoportvezeté, Balogh Mihdlyné a Tiszavirag
Napkdzi Otthonos Ovoda és Bolesode vezetéje, Rézsé Mihalyné igazgatasi e]éado.
Hianyzik: Tatar Laszl6 polgarmester, Dr. Bognar Zoltan alpolgarmester, Bihari J6zsef és
Szatloczki Edit bizottsagi tagok,
Molndr Barna 15.00 érakor megnyitja a bizottsagi {ilést. Megallapitja, hogy 3 bizottsagi tag
van jelen, a bizottsag hatarozatképes.
Jegyzdkonyv hitelesitésére Hornyakné Szabé Bernadett bizottsagi tagot jeloli ki.
Jegyz6konyv vezetésére Rézso Mihalynét kéri fel.
Molndr Barna ismerteti a napirendi pontokat. A Bizottsag a napirendi pontok targyalasaval
egyhangulag (3 £6) egyetért.
1/2016. (1. 25. ) sz. OKB. hatarozat:

Az OK Bizottsag 2016. januar 25-i napirendi pontjainak elfogadasardél

Fegyvernek Viros Onkormanyzat KépviselStestiiletének Oktatasi és Kozmiveldési
Bizottsdga a 2016. januér 25-i Gilése napirendi pontjainak targyalasaval egyetért.

Errdl értesiil:

1./ Képviselo-testiilet tagjai
2./ Bizottsag tagjai

1. Napirend:  Fegyvernek  Viros  Onkormdnyzat 2016,  évi
holtségvetésének elézetes targyaldsirol
Eléads: Dr. Petd Zoltdn jegvzd

Dr. Tatar Gabor a varhaté-e még valtozds a koltségvetésben, a Varosiizemeltetési Intézmény
meddig tartozik a hivatalhoz?



Temesvariné Bozsé Agnes a koltségvetés szamaiban lényeges viltozis méar nem vérhato,
hasonléan terveztek, mint 2015-ben. Ellenérzésre keriilnek még egyszer a szamok.

A Varostizemeltetési Intézmény rendelkezik sajat bevétellel, de allami finanszirozasi kitelezd
feladatokra az 6nkormanyzattol kap kiegészitést minden évben.

Molndr Barna a bizottsagot szavazasra kéri.

A bizottsag Fegyvernek Véros Onkormaényzata 2016. évi koltsegvetés elozetes targyalasardl
készitett hatdrozati javaslatot 3 igen szavazattal a képvisel$-testiletnek elfogadni javasolja.

2/2016. (1.25.) sz. OKB. hatarozat
Fegyvernek Varos Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésének elézetes targyalasarol

Fegyvernek Varos Onkonnényzgt KépviselStestitletének  Oktatasi és  Kdzmivelddési
Bizottsdga  Fegyvernek Varos Onkorményzat 2016, évi koltségvetésének eldzetes
elfogadasrol késziilt hatarozati javaslatot elfogadni javasolja a képviselétestiiletnek.

Errd] értesiil:
1. Képviseldtestiilet
2. Bizottsag tagjai

2 Napirend: A Fegyverneki livelddési Hiz és Konyvtdar 2016. évi
Munkatervének elfogaddsdrol

Dr. Peid Zolidn ismerteti az elbterjesztést.

Molndr Barna az elbterjesziés 1. oldal 5. bekezdése helyesen: A mellékelt munkaterv
veégrehajtasahoz a teleplilés koltségvetésében az intézmény kiadasainak javasolt eldiranyzatan
tnl szitkséges egyéb bevételekkel is ndvelni.” Kéri az alabbi mondat torlését, mert ebben az
évben erre nem lesz szitkség: . Ujabb kiilsd forrasok, palyazatok és szponzorok bevonasara is
szlikség lesz a feladatok maradéktalan végrehajtasahoz.”

Dr. Tatar Gabor a 2016. 01. 01-t81 1 16 miivelédésszervezd munkakdr 1étszam emelésérdl
érdeklodik?

Molnar Barna a megndvekedett feladatokkal indokolja a létszam igényét.

Molnar Barna tovabbi hozzaszolas hianyaban szavazasra kéri a bizottsagot. A bizottsag a

Fegyverneki Mivel6dési Haz és Konyvtar 2016, évi munkatervének elfogadasarol késziilt
hatarozati javaslatot (3 f6) elfogadésra javasolja a képviselétestiiletnek.

3/2016. (1. 25.) sz. OKB. hatarezat
A Fegyverneki Miivel6dési Haz és Konyvtar 2016. évi munkatervének elfogadasérél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiiletének Oktatdasi és  Kozmivelddési
Bizottsaga a Fegyverneki Mivelddési Haz és Konyvtar 2016. évi munkatervének



elfogadasarol szolo hatdrozati javaslatot elfogadasra javasolja a képviseldtestiiletnek.

Errdl értesiil:
1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

3. Napirend: A  Fegyverneki Ertéktir Bizontsag 2015. évi
tevékenységérol késziilt beszamolo elfogaddsdrol

Molndr Barna ismerteti az el6terjesztést,

Hornydkné Szabo  Bernadett milyen kritériumnak kell megfelelni, hogy személyek
bekeriiljenek a helyi értéktarba?

Molndr Barna nincs még kialakitva teljesen, a helyi Ertéktar Bizottsag most dolgozik a
szempontok kialakitasan.

Molnar Barna tovabbi hozzaszolas h;anyaban szavazasra kéri a bizottsagot. A bizottsig a
Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015. évi tevékenységérd késziilt beszamolo elfogadasarol
késziilt hatarozati javaslatot 2 O igen és 1 6 tartézkodassal elfogadasra javasolia a
képviseldtestiiletnek.

4/2016. (1. 25.) sz. OKB. hatarozat

A Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015. évi tevékenységérdl késziilt beszamoléd
elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestilletének Oktatasi és  Kozmivelddési
Bizotisaga a Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015. évi tevékenységérdl késziilt beszamold
elfogadasarol sz616 hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja a képvisel6testiiletnek.

Errél értesiil:
1. Képviselbtestiilet
2. Bizottsag tagjai

4. Napirend: A  Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bilcséde
Szervezeti és Miikédési Szabdlyzatinak és a Boleséde Szakmai
Programjdinak véleményezésérol

Balogh Mihdlyné dvodavezetd ismerteti az eldterjesztést.
Dr. Tatdr Gabor Miért kellett teljesen (i) SZMSZ-t késziteni?
Balogh Mihalyné 2015. november 0l-én lejdrt az intézmény Muiikidési Engedélye. A

szabdlyszerd mikodéséhez a jogszabdlyi viltozdsok miatt, teljesen dt kellett dolgozni az
SZMSZT és a Boleséde Szakmai Programjdl is ennek megfeleléen alakitottdk ki



5/2016. (1. 25.) sz. OKB. hatarozat

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bileséde Szervezeti és Miikédési Szabalyzatinak
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képviseldtestiiletének Oktatasi és Kozmiivelsdési
Bizotisaga a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde Szervezeti és Miksdési
Szabalyzatanak véleményezésérél szOld hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja a
képviseldtestiiletnek.

Erré] értesiil:
1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

6/2016. (1. 25.) sz. OKB. hatarozat

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bileséde Bolesédei Szakmai Programjanak
véleményezésérél

Fegyvernek Varos Onkorményzat KépviselStestiiletének Oktatasi és  Kozmiivelddési
Bizottsdga a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcsdde Bolesédei Szakmai Programjanak
véleményezésérdl sz616 hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja a képviselStestiiletnek.

Errél értesiil:
1. Képviseldtestiilet
2. Bizottsag tagjai

Molnar Barna megkoszOni a megjelenést és az Glést 16,00 érakor bezarja.

Kmf
%Q\w_ ’ ’v s e, E:; o e i
Molnar Barna Horny4kn¢ Szabé Bernadett
biz.elndk biz. tag, jkv. hitelesitd



Jelenléti iv

Oktatasi és Kozmiivel6dési Bizottsag

2016. januar 25-i tilésére

Molnar Barna bizottsag elndke
Bihari Jozsef bizottsagi tag

Herman Jozsef bizottsagi tag

Hornyakné Szab6 Bernadett bizottsagi tag
Szatloczki Edit bizottsagi tag ™ e
Tatar Laszl6 polgarmester

Dr. Petd Zoltan jegyz6

Dr. Bognar Zoltan alpolgdrmester

Dr. Tatar Gabor alpolgarmester




Oktatasi és Kozmiivel6dési Bizottsag Elnoke
Fegyvernek

Meghivd

Ertesitem, hogy a bizottsag

2016, januar 25-én — hétfén - 15 orai

— kbl

kezdettel iilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselitestilleti anyag véleményezése:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésének elGzetes
targyalasarol

2. A Fegyverneki Miivelodési Haz és Kényvtar 2016. évi munkatervének
elfogadasardl

3. A Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015. évi tevékenységérél késziilt

beszamol6 elfogadasarol
4. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boicséde Szervezeti és Miikédési

Szabalyzatanak és a Bolcs6de Szakmai Programjanak véleményezésérél

Fegyvernek, 2016. januar 21.

Molnér Bama sk.
bizottsag elndke



.......... 12016.(1.28.) sz. hatarozati javaslat:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat 2016. évi kiltségvetésének elézetes targyalasarel

Fegyvernek Varos Onkormanyzat K épviselStestiilete az Alaptérvény 32, cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjin az alabbi hatdrozatot hozza:

Fegyvemek  Varos  Onkorményzat  Képviselstestiilete Fegyvemek  Viros
Onkorminyzata 2016. évi koliségvetését elézetesen megtargyalta.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszlo polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzé
3.) Képviselotestiilet tagjai
4.) Polgdrmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetéje

Fegyvernek, 2016. januar 21.

Tatar Laszlo
polgarmester



FEGYVERNEE (MKORMANYZAT FEPVISELS-2ST,
KOLTSEGVETEST RENDELET 1. SZAMJ MELLEKLETE (RESZLETES)
-1

IdGszak: 2016. évi eredeti eldirdnyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZAT«y (»MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v, (sszesen Kot.fa. Onk. v. Osszesen

janudr

1.FEQY. TISZAVIRAG OvoDA £S B.

BEVETEL 147743 19611 167354 147743 19611 167354
- MOKODESI BEVETELE 0 4051 4051 0 4051 4051

- INTEZMENYFINANSZT 147743 15560 163303 147743 15560 163303

= ALLAMI TAMOGATAS 138531 4465 143056 138591 4465 143056

= ONK.KIEG 1. KOTE 8152 0 §i52 8152 0 9152
= ONK.KIEG IT. ONK 0 11085 11695 G 11095 11085
K1ADAS 147742 18612 167354 147742 19612 167354

- SZEMELYI JUTTATAS 103781 11473 115254 103781 11473 115254
= FOGLALK.SZEM. JU 101170 11423 112553 101170 11423 112591
= KGLSO SZEMELYI J 2611 50 2661 2611 50 2661

~ MUNKAADOKAT TERH. 27852 3318 31170 27852 3318 31170

- DOLOGI KIRDASOK 14333 4671 19004 14333 4671 13004

= ENERGIA 4169 595 4755 4160 595 4755
= KOTOTT DOLOGI 0 100 100 0 100 100
= EGYEB DOLOGI 10173 173 10646 10173 473 10646
= VASAROLT BLELMEZ 0 3503 3502 9 3503 3563
- FELHALMOZASI XIAD 1776 150 1926 1776 150 1926
= BERUHAZASOX 1776 150 1926 1776 159 1526
ATLAGLETSZAM 35,00 7.75 42,75 35,00 7.75  42.7%

11 .MOVELODEST HAZ ES KONYVTAR

BEVETEL 28336 10938 39274 28336 10938 39274
- u0XODEST BEVETELE 5529 595 5034 5529 505 6034
- INTEZMENYFINANGZY 22807 10433 33240 22807 10433 33240

= ALLAMI TAMOGATAS 0 7905 7905 i) 7905 7905
= ONK.KIEG I. XOTE 22807 0 22807 22807 0 22807
= ONK.KIEG II. ONK 0 2528 2528 b 2528 2528
KIZDAS 30398 8876 39274 30398 BBTE 39274

- SZEMELYI JUTTATAS 14351 2429 16780 14351 2429 16780
FOGLALK.SZEM. JU 14245 2268 16511 14245 2266 16511

it

= KOL8d szEMELYT J 106 163 269 106 163 269
- MUNKAADOKAT TERH. 4315 252 4567 4315 252 4567
- DOLOGI KIADASOK 8287 £195 14482 8287 5195 14482

= ENERGIA 2991 9 2991 2951 o 28591

= K6TOHTT DOLOGE 0 2600 2600 0 2600 2600

= EGYEB DOLOGI 5294 39 5335 5295 39 5335

= VASAROLT ELELMEZ 0 3556 3556 i) 3556 3556
- PELHALMOZASI KIAD 3445 i) 3445 3445 O 3445

= BERUEAZASCK 445 0 445 445 0 445

FELOJITASOK 3000 0 3008 3000 0 3000
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Iddszak: 2016. évi eredeti eléirdnyzat { janudr  hénap) adatock eFt-ban

C IM, ALCIM p*EREDETI  ELOIRANYZATeq [»MOBOSIT. ELOTRANVZATe
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar
ATLAGLETSZAM 6.63 1.00 7.63 6.63 1.00 7.63
111, ONKORMANYZAT
BEVETEL 1229474 132439 1361513 1229474 132439 1361913
- ALLAMI TAMOGATASO 513358 0 512358 513358 4 513358
= ONR, MUK, TAMOGA 513358 § 513358 513158 6 513358
» MOK. ALTALANOS 153259 0 153259 133259 0 153259
» KOZNEV.FELADAT 145523 0 145523 145523 4 145523
> 8Z0C. ES GYERME 205795 0 205795 205795 0 205795
» KULTORALIS FEL. 7905 0 7905 7905 0 7505
» KOZPONTOSITOTT 876 9 876 875 0 876
- KOZHATAILMI BEVETE 105194 0 105194 108194 0 105194
= GEPJARMOADS 15040 0 15000 15000 g 15000
= EGYEBR KOZHATALMI 90134 0 90134 50194 0 30134
~ MUKGDESI BEVETELE 25275 113993 139268 25275 113393 139268
- FELHALMOZASI BEVE 0 B346 8346 g 8346 8346
= EGYER FELHALMOZA 0 8146 8346 0 8346 8346
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 $300 0 5300 5300
= MUKODESI C.ATVET 0 6300 6300 o 5300 6300
- XOLCSONDK VISSZAT 3000 0 9500 9000 0 9000
= MORODESIC. KOLCS 3000 i) 9600 3000 0 90G0
- TAMOGATASOK AH-ON 576647 1800 580447 576547 1800 580447
= MUK, TAMERT. BEV 497437 38060 501237 487437 3800 501237
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 79210 0 792190
KI1abis 1240279 121634 1361913 1240279 121634 1361913
- SZEMELYI JUTTATAS 365769 28424 394193 1365769 28424 394193
= FOGLALK.SZEM. JU 360467 26714 387181 360467 26714 387181
= KOLSh SZRMELYI J 5302 1710 7012 5302 1710 7012
- MUNKAADGKXAT TERH. 38989 6642 45631 38989 6642 45631
- DOLCGI KIADASOK 139345 72104 211449 139345 72104 211449
= ENERGIA 850 0 860 860 0 860
= EGYEB DOLOGI 138485 72104 210589 138485 72104 210589
- BLLATOTTAX PENZBE 4800 0 4880 4800 0 4800
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 0 127768 127768 0 127768
= MUXODEST . TEM. 122748 0 122768 122768 0 122768
= PELHALMOZASI C. 5000 0 5000 5000 0 5000
- PELHALMOZAST KIAD 95265 7944 103209 45265 7844 103209
= BERUBAZASOK 64747 7944 72691 64747 7944 72691
= FELOJITASCK 36518 0 30518 30518 6 30518
- kOLosONOK NYGOTAS 9000 0 5500 90460 0 9000
= MOK.c. XOLcsOm w 9000 0 9000 3000 0 3000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 5840 120 £520 £840
= MUkDDESI C. PE. 320 £520 6840 320 §520 6840
- TARTALEKOR 11000 0 11000 11000 o 11000
= MOKODEST ¢BLO T2 11000 0 11000 311000 0 11000
- INTEZMENYFINANSZI 448023 0 448022 448023 0 448023
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Idészak: 2016. évi eredeti eldirdnyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban
C 1M, ALCIM r»EREDET  ELOIRANYZAT«y p»MODOSIT. ELOIRANYZATe
SZAKFELADAT ¥5t.fa. Onk. v. Osszesen Kéz.fa. Onk. v. Dsszesen
janudr
ATLAGLETSZAM 301.30  11.5¢  312.80 301.30 11.5¢ 312.80

013350 ONK.VAGYONNAL VALG GAZD

BEVETEL 0 33746 33746 0 331746 33746
- MUKGDESI BEVETELE O 25400 25400 0 25400 25400
- FELHALMOZAST BEVE ¢ 8346 8346 0 B34 8345
= EGYER PELHALMOZA 0 3348 8346 0 8346 8346
KIADAS 0 10890 1080 0 1080 1080
- FELHALMDZAST KIAD 0 1080 1080 o 1080 1080
= BERUHAZASOK 0 1080 1080 0 1080 1089
ATLAGLETSZANM 0.060 0.09 0.00 0.00 D.00 0.00

018010 ONK.ELSZ.KP. KTGVETESSE

BEVETEL 513358 0 513358 513358 0 513358
- ALLAMI TAMOGATASO 513358 D 513358 513358 0 513358

= 0K, MK, TAMOGA 513358 0 513358 513153 0 513358

» MUK. ALTALENOS 153259 0 153259 153259 0 153259

» KOZNEV.FELADAT 145523 0 145523 145523 0 145523

» $720C. ES GYERME 205745 0 205795 205795 0 205795

» KULTORALIS FEL. 7505 0 7905 7505 0 7905

0 0

» kdzpoNrosiTorT 876 876 876 876
KIADAS 0 0 0 2 0 0
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 .00 5.60 0.60 $.00

018030 TAM.C.FINANSZ.MOVELETEK

EBEVETEL 0 0 0 0 0 0

KIADZAS 535875 ¢ 535875 535875 0 535875
- TAMOGATASOK AH-ON 87852 i 87852  B7852 9
= MOKODEST . TAM. 82852 0 82852 82852 0

= FELEALMOZAST C. 5000 0 5000 50060 i) 5006
- INTEZMENYFINANSZI 448023 0 448023 448023 D 448023



q-

Iddszak: 2016. évi eredeti eldirdnyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban

C 1M, RLCIM (»EREDETI  ELOTRANYZAT«y »MODOSIT. ELOIRANYZATq
S7AKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. Osszesen
januir
ATLAGLETSZAN .00 0.00 0.00 g.08 0.00 0.00

031030 KOZTERULET REND, FENNT.

BEVETEL 0 10100 10150 0 10100 10100
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0
= MUKODESI C.ATVET ) £3100 6300 0 6300 6300
- TAMOGATASCK AH-ON 0 0
= MOK. TAMERT. BEV ) 0

KIADAS 0 9271 9271 0 9271 9271
- SZEMELYT JUTTATAS 0 0
= POGLALK,SZEM. JU 0 0
- MUNKAADOKAT TERH. 0 1527 1527 0 1527 1527
- DOLOGI KIADASOK h 0
= EGYER DOLOGI 0 o

ATLAGLETSZAM 0.60 4.00 4.00 .00 4.00 4.00

041232 TELI XOZFOGLALKOZTATAS

EEVETEL 115870 0 1315970 115970 0 115570
- MOKODESI BEVETELE £000 0 6000 6000 g 6000
- TEMOGARTASOK AH-ON 109970 O 109870 109970 0 1099870
= MOK. TAMERT, BEV 109%70 ¢ 109970 109979 0 109570
KIAaDES 132509 10412 142921 132509 10412 142921
- SZEMELYI JUTTATAS 97757 0 57757 97757 0 87757
= FOGLALK.SZEM. JU 97757 0 97757 97757 5 97757
- MUNKAADORAT TERH. 11961 0 11961 11963 g 11961
- DOLOGI KIADASOK 22791 7237 20028 22791 7237 30028
= E6YEE DOLOGI 22751 7237 30028 22791 7237 30028
- FELHALMOZASI KIAD 0 3175 3175 ¢ 3175 3175
= BERUHAZASOK 0 3175 3175 0 3175 3175
ATLAGLETS 24K 75.00 0.00 75.00  75.00 0.00 75,00

041237 MINTA ROZFOGL.PRG

BEVETEL 358626 34055 392681 358626 34055 30248}
- MUKODESI BEVETELE 0 34055 34055 0 34055 34055

- TAMOGATASOK AH-ON 358626 0 358626 358626 0 358626

= MUK, TAMERT. BEV 358626 0 358626 358626 0 358626

KIEDHLS 331045 32857 364002 331045 32857 3640G2



-K-

Idészak: 201€. évi eredeti eléirdnyzat ( janudr  hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZAT<; [»>MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. (nk. v. Osszesen

januar

- SEEMELYI JUTTATAS 257952 11644 269636 257952 11644 269636
FOGLALK.SZEM. JU 257992 9934 287926 257992 9934 267926
KOLSO SZEMELYT 7 0 1710 1710 0 1710 1710
- MUNKAADGKAT TERHM. 24322 2096 26419 24323 2096 26419
- DOLOGI KIADASCK 34359 15528 49687 34355 15528 49887

il

1

= EGYER DOLOGI 34359 15528 49887 34359 15538 49887
- FELHALMOZASI XIAD 14371 3689 18060 14371 3689 18060
= BERUHAZASOK 14371 3689 18060 14371 3683 18060
ATLAGLETSZAM 223.80 0,00 223.B0 223.80 D.00 223.80

042120 MEZOGAZDASAZI TAMOGATAS

BEVETEL 16817 0 15817 16817 0 16817
- TAMOGATASOK AH-ON 16817 0 16817 16817 0 16817
= MOK. TAMERT. BEV 16817 0 16817 16817 0 16817
KIADEAS 0 0 0 0 4] 0
ATLAGLETSZAM 0.50 0.00 0.00 9.40 0.00 8,00

062130 NOV.TERM.ALLATT.SZ0LC.

BEVETEL 0 54538 54538 0 54538 54538
- MOKODESI BEVETELE 0 54538 54538 0 54538 54538
KIADES 0 47116 4711 0 47116 471156

© - SZEMELYI JUTTATAS 0 0
<= FOGLALK.SZEM. JU )} 0
- MUNKAADOKAT TERH. 0 2763 2763 D 2763 2763
- DOLOGI KIADASCK 0 i

= EGYEBR DOLOGI ) 0

ATLAGLETSzAM 0.00 7.00 7.00 0.00 7.00 7.00

045120 UT AuTHRALYA EpiTEs

BEVETEIL 0 0 0 i o 0
KIADAS 25000 0 25000 25000 0 25600
- DOLOGI KIADASOK 25000 0 25000 25000 6 25000

= EGYER DOLOGI 25000 0 25000 25000 0 25000



-&-

Idészak: 2016. évi eredeti el@iranyzat { janudr hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZATe; [»MODOSIT. ELOIRANYZATeq
SZAKFELADAT ¥6t.fa. Onk. v. Osszesen XKot.fa. Onk. v. Bsszesen
janudr
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00  0.00

051030 NEMVESZ, HULL.BEGY.SFALL

BEVETEL 0 0 0 0 ) 0
KIADAS 1500 0 1550 1500 0 1500
- DOLOGI KIADASOK 1500 0 1500 1569 0 1500
= EGYER DOLOGI 1500 i) 1580 1500 0 1550
. ATLAGLETSZAM 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

051050 VESZELYES HULL. BEGY.SZ

BEVETEL 100 0 100 100 0 100
- MUKODEST BEVETELE —--_iég ------- 5 ______ ;66 _____ iéé ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ 6 ————— ;5; ------------------

KIADAS 1327 b 1327 1327 0 1327

CbooeT KnDESOX 1327 6 wnm o asr
= EGYEB DOLOGI 1327 0 1327 1327 0 1327

ATLAGLETSZAM 0.60 0.00 0.60  0.00 0.00 0.00

052020 SZENNYV.GYHJIT.TISZTITAS

BEVETEL 3175 0 3175 3178 0 3175

CWORGDEST BEVETELE 3175 o sis mes o ms

KTADAS 3175 0 3175 3175 0 3175

CDOLOGT KIMDASOK 315 0 sms s o as
= EGYER DOLOGI 3175 0 3175 3175 0 33175

ATLAGLETS2AM 6,00 0.00 6.00 0.0 0.0¢  0.00

062020 TELEPJLESFEJL.PROJEKT.

EEVETEL 79219 0 79210 79210 0 79210
- TAMOGATASOX AH-ON 79210 0 78210 79210 0 79210
= FELE.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 75210 0 79210
KIARDAS 82037 i 82037 82037 0 82037

- DOLOGI KIADASOX 1143 D 1143 1143 ¢ 1143




“7-

Idgszak: 2016. évi eredeti eléirényzat ( januir  hénap) adatok eft-ban
C I M, ALCIM r»EREDETI ELOTRANYZAT«y [»MODOSIT. ELOIRANYZATe
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. (sszesen Kdt.fa. Cnk. v. Osszesen
janudr
= EGYER DOLOGI 1143 0 1143 1143 0 1143
- FELHALMOZEST KIAD 80894 0 80894 80894 0 80894
= BERUHAZASOK 50375 0 50376 50376 0 50376
= PELOIITASCK 30518 0 30518 30518 0 30518
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 .00
064010 KdzZvILAGITAS
BEVETEL 0 0 0 0 0 o
KianDhis 15118 0 15118 35118 0 15118
- DOLOGI KIADASOK 15218 0 15118 15118 0 15118
= EGYEE DOLOGI 15118 0 15118 15118 0 15118
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
065020 VAROS ES X0ZS.GAZDALKOD
BEVETEL 12024 i) 12024 12024 0 12024
- TAMOGATASOK AH-ON 12024 0 12024 12024 0 12024
= MOK. TAMERT. BEV 12024 0 12024 12024 0 12024
KIADAGS 58757 0 58757 58757 0 58757
~ SZEMELYI JUTTATAS 10020 0 10620 10020 0 10020
= FOGLALK.SZEM. JU 4718 0 4718 4718 0 4718
= KULSG SZEMELYI 7 5302 0 5302 5302 9 5302
- MUNXAADOKAT TERH. 2705 0 2705 2705 0 2705
< DOLOGI KIADASOK 34832 0 34932 34932 0 34932
= ENERGIA 860 0 860 869 0 360
= BGYER DOLOGI 34072 0 34072 34072 0 34072
- TAMOBATASOX AH-0N 100 0 100 100 0 100
= MUkODEST ©. ThM. 100 0 100 160 0 100
- TARTALEXOK 11000 0 11000 11000 o 11000
= MOxODEST cELG TR 11000 0 11000 11500 0 11000
ATLAGLETSZEM 2.50 0,060 2.50 2.50 0.0 2.50
084031 CIVILSZERV.MUK.TAMOGAT,
REVETEIL ] 0 0 0 0 0
KIADAS 0 £520 6520 D 6520 5520
- VEGLEGESEN ATADOT i 6520 6520 0 §520 6520

= KOKODESI C. PE. D 6520 6529 0 6520 £520




-g-

Tdészak: 2015. évi eredeti eléirvanyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban
€ I M, ALCIM r»EREDETI  ELOTRANYZAT«y »MODOSIT. ELOIRANYZATeq
SZAKFELADAT Xot.fa. Onk. v. Osszesen Kst.fa. Onk. v. Osszesen
janudr
ATLAGLETSZAM 0.00  ©0.00 0.00  0.00  0.00  0.00

091226 KOZNEV1-4.MGKODTETEST

BEVETEL 0 0 0 0 o 0
KIADAS 19508 0 15908 19908 g 19508
- TAMOGATASOX AH-ON 16908 0 195308 19908 0 19908
= MOKODESI . TAM.  19%08 0 18908 15908 9 19908
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00

052120 KOINEVS-8. MUKODTETESI

BEVETEL 0 ] g 0 6 0
KIabpis 19908 0 15908 19968 0 19508
- TAMOGRTASOK AH-ON 19908 0 19908 19908 6 15908
= MOKODESI ©. TAM. 19908 0 19908 15908 0 19908
ATracLETSzZAN 4,00 5.00 0.40 0.50 5.00 0.00

103610 ELHUNYTAK HATRAM. ELL.

EEVETEL 0 0 0 0 D 0
XKIADAS 300 0 300 100 i 300
- ELLATOTTAK PENZBE 360 0 380 300 0 300
ATLAGLETSZAM 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

107060 EGYEB SE0OC.ELL.

BEVETEL 9000 i 9000 9640 0 9000
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 9 9000 3000 0 8000
= MUKODESTC. KOLCS 9000 0 9000 9050 0 5000
XIADAGS 13820 0 13820 13820 0 13820
- ELLATOTTAX PENZBE 4500 0 4500 4500 0 4500
- KOLCSONDK NYGoTisS 5000 0 9600 8000 0 9000

= MOK.C. XOLCSON N 48500 0 5000 3000 0 5000
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IdGszak: 2016. évi eredeti eléiré&nyzat { Janudr hénap} adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDET] ELOIRANYZATey »MODOSIT. ELOIRANYZATeq
S7AKFELADAT Kbt.fa. Onk. v. Osszesen Kbt.fa. Onk. v, Osszesen
januar
- VEGLEGESEN ATATOT 320 0 320 320 0 320
= MOXODESI ¢. PE. 320 i 320 320 a 320
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 .00 0.0 5.00 0.00

900020 ONKFUNKC.NEM SOR.BEVET.

BEVETEL 121194 ¢ 1213%1 121194 0 121194
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 105194 0 105194
= GEPJARMUADD 15000 0 15000 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 50194 0 90194 90134 0 90134
- MOXODEST BEVETELE 16000 0 16000 16000 0 16000
KIADAS 0 14278 14278 O 14278 14278

- SZEMELYI JUTTATAS 0 0
= FOGLALK.SZEM. JU 0 0
- MUNKAADCKAT TERH. 0 256 256 0 256 256
- DOLOGI KIADASOK 0 0
= EGYEB DOLOGI 0 0

ATLAGLETSZAN 0.00 0.50 0.50 0.00 0.50 ¢.50

IV.POLGARMESTERL HIVATAL

BEVETEL 114799 0 116799 110799 0 11079%
- INTEZMENYFINANSZT 110769 0 110798 110798 6 110799
= ALLAMI TAMOGATAS 59432 0 994312 99432 0 99432
= ONK.KIEG I. XOTE 11367 0 11367 11367 g 11367
KIADAS 110799 0 116799 11079% 0 110799
- SZEMELYI JUTTATAS 73348 0 71348 73348 0 73348
= FOGLALK.SZEM. JU 61636 0 63616 53636 0 63636
= KOLSO SZEMELYI 7 9712 0 712 9712 o 9712
- MUNKAADOKAT TERH, 19804 0 19804 18804 0 19804
- DOLOGI KIADASOK 17075 0 17075 17075 0 17075
= ENERGIA 2794 ) 2784 2794 0 2794
= EGYEB DOLOGI 14281 0 14281 14281 0 14281
- FELHALMOZASI XIAD 572 0 572 572 0 572
= BERUBAZASOX 572 g 572 572 0 572

ATLAGLETSZAM 21.75 0.00 21.75 21,75 0.00  21.7%



Idészak: 2016. évi

~10-

eredeti eldirdnyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban

¢ I M, ALCIM
SZAKFELADAT

EREDETI  ELOIRANYZAT«y MODOSIT. ELGIRANYZAT«q
Kot.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. Osszesen
Janudr

011130 ONK.JOGALK.

ES IGAZGAT

BEVETEL

KIADAS

- SZEMELYI JUTTATAS
= FOGLALK.SZEM. JU
= KOLSO SZEMELYI J

- MUNKRADGKRT TERH.

- DOLOGI KIADASOX

ENERGIA

EcYER DOLOGI

- FELHALMOZESI XIAD
= BERUHAZASOK

1t

ATLAGLETSZAM

0 0 0 0 0 0
104173 G 104173 104173 0 104173
68318 0 68316  6831% ¢ 68316
58604 0 58604 58604 0 58604
9712 0 §712 8712 0 9712
18445 0 18445 18445 0 1B445
16840 0 16840 16840 ¢ 16840
2794 8 2794 2794 0 2754
14046 ¢ 14046 14046 0 14046
572 0 572 572 0 572
572 0 572 572 i 572

011226 ARG VAM Es J6v. IGAZGAT

BEVETEL

K1aDAS

- SZEMELYI JUTTATAS
= FOSLALK.SZEM. JU
- MUNXAADOKAT TERH.
~ DOLOG! KIADASOX
= EGYER DOLOGI

ATLAGLETSZAM

018030 TAMC.FINANSZ

G 0 0 0 0 0
6626 0 6626 6626 0 6626
5032 0 5032 5032 0 5032
5032 0 5032 5032 0 50632
1358 0 1359 1359 0 1358

235 0 235 235 0 235
235 0 2135 235 0 235

frozAg ulv.

BEVETEREL

- INTEZMENYFINANSZE
= ALLAMI TAMOGATAS
= 8NK.KIEG I. ROTE

KIADAS

ATLAGLETSZAM

110739 0 110789 1107%% 0 110739
110753 0 110799 110798 0 11075895
95432 0 99432 95432 0 89432
11367 0 11367 11367 ¢ 11367
0 0 0 0 0 9

0.00 0.00 0.00 0.00 ¢.00 6.00



-11-

Idgszak: 2016. &vi eredeti eldirdnyzat ( janudr  hénap) adatek eFt-ban
C 1M, ALCIH »EREDETI  ELOIRENYZAT«y »MODOSIT. ELOIRANYZAT«q
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. Osszesen

janudr

A. GYERMEKELELMEZEST KONYHA

BEVETEL 143872 0 143872 143872 0 143872
- MOKODESI BEVETELE 50785 0 50785 50785 0 50785
- INTEZMENYFINANSZE 93087 6 93087 93087 0 53087
= ALLAMI TAMOGATAS 93087 0 93087 93087 0 93087
XIADAS 143872 0 143872 1413872 0 143872
- SZEMELYI JUTTATAS 30222 0 30222 310222 0 30222
= FOGLALK.SZEM. JU 30222 0 30222 30222 5 36222
- MUNKAADOKAT TERK. 8202 0 8202 8202 0 §202
- DOLOGI KIADASOK 104586 0 1046B6 104686 0 104685
= ENERGIA 11064 B 11064 11084 0 11064
= EGYER DOLOGT 16301 0 16301 15301 ¢ 16301
= VASAROLT ELELMEZ 77321 0 77321 77321 0 77321
- FELHALMOZESI KIAD 762 0 762 762 0 7632
= BERUHAZASCK 762 ) 762 762 i 762
ATLAGLETSZAM 18.50 0.00 18.50  18.50 .00 18.50
B. FEGYV. VAROS 07.ES FEJL.INT
BEVETEL 319362 110811 3150173 39362 110821 150173
- MOKODESI BEVETELE 5078 110624 116702 6078 110624 115702
- INTEZMENYFINANSZI 33284 187 33471 33284 187 33471
= ALLAMI TAMOGATAS 22567 0 22567 22567 o 22587

= ONK.KIRG 1. XOTE 10717 187 10804 10717 187 10904

KIADAS 39362 110811 150173 39362 1i0B11 150173
L SZEMELYT JUTTATAS 23151 26933 50084 23151 26433 50084
= FOGLALK.SZEM. JU 23151 26933 50084 23151 26931 50084
- MUNKBADORAT TERH. 6052 7062 13154 6052 7062 13154
- DOLOGI KIADASOK 10099 73504 83603 10099 73504 83603

= ENERGIA 1820 5275 7095 1820 5275 7085
= EGYER DOLOGI 8279  6B2I9 76508 8279 68229 76508
- TAMOGATASOK AH-ON 0 2085 2086 0 2085 2086
= MOKODESI C. TAM. 0 2086 2086 0 2086 2086
- FELHALMOZAST KIAD 20 1226 1245 20 1226 1248
= BERUHAZASCK 20 26 46 20 26 46
= FELOJITASOR 0 1200 1200 0 1200 1200

ATLAGLETSZAM 14,60 10.7% 24,75 14,00 10.75  24.75



-12-

Idfszak: 2016. &vi eredeti eléirdnyzat ( Janudr  hénap) adatok eFt-ban
C 1M, ALCIM [>EREDETI  ELOIRANYZAT«y MODOSIT. ELOTRANYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen K8t.fa. Onk. v. (sszesen

janudr

. ORVOSI RENDELS

BEVETEL £9952 0 69952 69952 0 §9952
- MOKODESI BEVETELE 12743 0 H
- INTEZMENYFINENSZI 14123 0 0
= ONK.RIEG I. KOTE 14123 0 14123 14123 0 14123
- TAMOGATASOK AH-ON  4308¢ 0 0

0 0

= MOK. TAMERT. REV  4308% 43086 43086 43086
KIADZS 69952 0 69952 65952 0 £9952
- SZEMELYI JUTTATAS 37654 0 317654 17654 0 37654

= FOGLALK.SZEM. JU 26116 4 26116 2611¢ 0 26116

= KLSO SZEMELYI J 11538 0 11538 11538 o 11538
- MUNKAADGKAT TERE. 10024 0 10024 10024 0 100724
- DOLOGI KIADASOK 22274 4 22274 22274 0 22274

= ENERGIA 846 0 846 846 0 845

= KOTOHTT poLogt 14068 0 14068 14068 0 14068

= EGYER DOLOGT 7360 0 7360 7360 0 7350
ATLAGLETSZAM 11.75 0.00 11.75  11.75 0.00  11.95
INTEZMENYEE HALM.(0SSZESITEJE
BEVETEL 1769538 273799 2043337 1769538 273759 2043337
- ALLAMI TAMOGATASC 513358 f 513358 513158 9 513358

= ONK. MK, TAMOGA 513358 0 513358 513358 0 513358

» MOK. ALTALANOS 153259 0 153259 153259 0 15325%

» KOZNEV.FELADAT 145523 0 145523 145523 D 145523

» 8§20C. ES GYERME 205745 0 205795 205%95 0 205795

» KULTORALIS FEL. 7905 0 7505 7505 0 7905

» KOZPONTOSITOTT 876 0 87¢ 876 0 876

- KSZHATAEIMI BEVETE 105194 6 105194 105194 { 105194
= GEPJARMUADO 15000 0 15000 15000 0 15000
= EGYER KOZHATALMI 90194 0 90194  $0194 0 90194

MOKCDEST BEVATELE 100410 229173 325583 100410 229173 329583

- FELHALMOZASI BEVE 0 8346 8346 9 8346 B346
= EGYER FELHALMOZA 0 8346 8346 ¢ 8346 B346
- VEGLEGESEN ATVETT 0 §300 300 0 6360 £300
= MORODESI C.ATVET 0 6300 6200 0 6300 6300
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 5000 9000 0 9000
= MlxGDESIC. KOLCS 5000 b 9040 9000 0 9000

INTEZMENYFINANSZY 421843 26180 248023 421843 26180 448023
ALLAMI TAMOGATAS 353677 12370 366047 353677 12370 366047
ONK.XIEG 1. XOTE 58156 187  6B353 58166 187  6R3S3
ONK.XIEG TI. BNK D 13623 13623 0 13623 13623

TAMOGATASOR AH-ON 419733 3B00 623533 519733 3800 623533
MOK. TAMERT. BEV 540523 3800 544323 54053 3800 544323
FELH.TAM.8RT. BE 75210 6 79210 79210 0 79210

i3

H]

It

It

Hj

XIabpis 1782404 260933 2043337 1782404 260933 2043337
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Idészak: 2016. &vi eredeti elédirdnyzat { janudr  hénap) adatok eFt-ban
C 1M, ALCIM p>EREDET]  ELOIRANYZAT«y »MODOSIT. ELOIRANYZATey
SZAKFELADAT K8t.fa. Onk. v. Osszesen K6t.fa. Onk. v. Osszesen

januar

- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69259 717535 648276 69259 717535
= FOGLALK.SZEM. JU 619047 673356 686343 619007 57336 £86343
= KOLSG SZEMELYI J 29269 1923 31192 29269 1923 31192
MUNKAADOKAT TERH. 115278 17274 132582 115278 17274 132552
DOLOGI KIADASOK 316099 156474 472573 316099 156474 472573

t

= ENERGIA 24535 5870 30465 24535  S870 30405
= K&rOTT DOLOGI 14068 2700 16768 14068 2700 16758
= EGYER DOLOGY 200175 140845 341020 200175 140845 1341020
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 77321 7055 84380
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 i) 4800 4800 0 4800

TAMOGATASOX AH-ON 127768 2086 129854 127768 2086 129854
MIKODEST ¢. TEM. 122748 2086 124854 122768 2086 124854

1k

= FELHALMOZASI C. 50060 0 5000 5000 0 5000
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111160 101840 9320 111160
= BERUEHAZASOK 58322 8120 76442 68322 8120 75442
= PELUJITASOK 33518 1200 34718 335183 1200 34718
- kOLcsOnNdx wydgTAS 2000 b 3000 3000 0 9000
= MOK.C. KOLCSON B $000 0 9000 9000 0 9050
- VEGLEGESEN ATADOT 320 £520 6840 320 6520 5840
= MOKODESI C. PE. 320 6520 6840 320 6520 6840
- TARTALEKOK 11000 0 11000 11000 0 11080
= MUXODEST CELG TA 11000 0 11000 11060 0 11000
- INTEZMENYFINANSZT 448023 0 448023 448023 0 448023
ATLAGLETSZAM 408.93 31,00 439.93 408.93  31.00 439.93

*+ HALMOZODAS MIATTI KORREKCIO

BEVETEL ~421843  -26180 -448023 -421843 26180 -448023
- INTEZMENYPINANSZT -421843 -26180 -448023 -421843 -26180 -448023
ALLAMI TAMOGATAS -353677 -12370 -366047 -353677 ~12370 -365047
OHK.XIRG I. KOTE -68166 <187  -£B353 -68166 ~187 -68353

[F]

= ONK.XIEG I1. GNK 0 -13623  -13623 0 -13623 -13623
RKTADAS -448023 0 -2480231 ~448023 0 -448023
- INTEZMENYFINANSZT -448023 0 -44B023 -448023 0 -448023

ATLAGLETSZAM G.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00
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Tdészak: 2016. évi eredeti eléiranyzat { janudr  hénap) adatok eFtf-ban
C 1M, RLCIM r»EREDETI ELOIRENYZAT«; r>MODOSIT. ELOIRANYZAT«q
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. Osszesen

janudr

KOLTSEGVETES RACSSZEGE

BEVETE L 1347655 247619 1595314 1347695 247619 1555314
- ALLAMI TAMOGATESO 513358 0 513358 513358 0 513358
= ONE. MOK. TAMOGA 513358 0 513358 513358 0 513358
» MOK, ALTALANGS 153259 0 153258 153258 0 153259
» KOINEV.FELADAT 145523 6 145523 145523 G 145523
» SZOC. ES GYERME 205735 0 205795 205795 0 205795
» KULTORALIS FEL. 7905 0 7905 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 876 0 875 874 0 876
- KOZHATALMI BEVETE 105194 D 105194 105194 0 105194
= GEPJARMIRDG 15600 0 15000 15000 o 15000
= EGYER KOZHATALMI 90194 0 90194 90194 0 90194
- MUKODESI BEVETELE 100410 229173 329583 100410 229173 329583
- FELHALMOZASI BEVE 0 8346 8145 B 8346 8346
= EGYEB FELHALMOZA 0 8346 8346 0 8346 8346
- VEGLEGESEN ATVETT 0 5300 6380 0 6300 6300
= MUKODESI C.ATVET 0 300 6300 0 5300 £300
- ¥k8LCSONGK VISSIZAT 9000 0 9000 3000 5 3000
= MikODESIC. KOLCS 5000 ) 9000 9000 0 9000
- INTEZMENYFINANSZT o 0 0 0 0 0
= ALLAMI TAMGGATAS 0 ) 0 0 0 i
= ONK.KIEG I. KOTE 0 0 0 0 0 0
= ONK.KIEG II. K 0 0 0 0 i 0

TAMOGATASOK AH-ON 615733 IB00 623533 619733 31800 623533
MOK. TAMERT. BEV 540523 3800 544323 540523 3800 544323
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 79210 o 79210

[}

K1AaDES 1324381 260833 1585314 1334381 260933 1595314
- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69259 717535 648276  £3259 717535

= FOGLALK.SZEM. JU 619087 67336 6856343 619007  §7336 686343
.= KOLSO SZEMELYY 0 29269 1623 31192 25269 1923 31182

© - MUNKAADOKAT TERH. 115278 17274 132552 115278 17274 132552

- DOLOGI KIADASOK 316059 156474 472573 315099 156474 472573

= ENERGIA 24535 5870 30405 24535 5870 30408
= KOTOTT DOLOGT 14668 2700 15768 14068 2700 16768
= EGYER DOLOGI 200175 140845 341020 200175 140845 321020
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 77321 7059 84380
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 4800 0 4800

TAMOGATASOK AH-ON 127768 2086 129854 127768 2086 129854
MOKODEST ©. TAM. 122768 2086 124854 122768 2086 124854

L

= FELEALMOZASI C. 5000 i 5000 5050 0 50600
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111180 101840 8320 111160
= BERUHAZASOK 68322 8120 76442 88322 8120 76442
= FELOJITASOK 33518 1200 34718 33518 1200 34718
- XOLCSONOK NYOJTAS 9000 0 9000 3000 ) 5000
= MiK.C. XELCSON W 9000 i 9000 9000 i 9000
- VBGLEGESEN ATADOT 320 5520 £840 320 6520 5840
= MOKODESI ¢. PE. 120 6520 6840 130 6520 6840
- TARTALEKOK 11000 0 11000 11000 0 11000
= MUKODEST CELO TA 11000 0 1100¢ 11000 O 11000

- INTEZMENYFINENGZT 0 0 0 0 0 0
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Tdészak: 2016. &vi eredeti eldirdnyzat { januir hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIN [»EREDET] ELOIRANYZAT«y (»MODOSIT. ELOIRENYZAT«q
SZAKFELADAT Két.fa, Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. Osszesen

januér

ATLAGLETSZAM 408.93  31.00  439.93 408.8%3  31.00 439.93




Fegyvernek Viros Polgirmestere
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet at 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Vairos ('jnkorményzat Képviselitestitlete 2016. januar 28-ai iilésére a
Fegyverneki Miiveldési Haz és Kényvtir 2016. évi munkatervének elfogadasarél

Tisztelt Képvisel6testiilet!

A muzedlis intézményekré], a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl sz616
1997. évi CXL. t6rvény (tovabbiakban: Torvény) alapjin a kézmivelédéshez valé jog
gyakorlisa kizérdek, a kizmiivelédési tevékenységek tamogatisa kiozcél és a
kiézmiivel6dés feltételeinek biztositasa alapvetien az dllam és a helyi dnkormanyzatok
feladata.

A telepiilési onkormanyzat kételez6 feladata a helyi kézmiivel6dési tevékenység timogatésa.
A telepiilési 6nkorméanyzat a kézmiivelddési tevékenységek folyamatos megvalosithatésaga
érdekében kozosségi szinteret, illetve kézmiiveldési mtézményt biztosit,

A Torvény 78. § (5) bekezdés b) pontja alapjan az Snkormanyzat hatdskore a helyi
kozmiivel6dési intézmény munkatervének elfogadasa.

Az intézmény igazgatdja elkészitette az intézmény 2016. évre vonatkozo munkatervét.

Az itt megjelend feladatterv az onkormanyzati tdmogatas adta lehetSségek és a palyazati
lehet6ségekre alapozott terveket tartalmazza. A terveket attekintve egy befogadé intézmény
tarul elénk. Torekszik minden, a kézmiivelédésben részt venni kivanora figyelemmel lenni,
fliggetlentil att6l, hogy azt szervezni akarja vagy éppen a szolgéltatast kivanja igénybe venni.

A mellékelt munkaterv végrehajtasdhoz a telepiilés koltségvetésében az intézmény
kiaddsainak javasolt eléiranyzatan 1) szitkséges egyéb bevételekkel is. Ujabb kiilsé forrésok,
pélydzatok ¢és szponzorok bevondsara is szitkség lesz a feladatok maradéktalan
végrehajtasahoz.

Kérem a Tisztelt Képviselétestiiletet, hogy a Fegyverneki Miivelddési Haz és Koényvtar 2016.
€vi munkatervét a melléklet szerint jévéhagyni sziveskedjen az alabbi hatarozati javaslat

szerint.

...... /2016.(1.28.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Miivel6dési Haz és Konyvtar 2016. évi munkatervének elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat KépviselStestiilete a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmivel6désrol sz6l6 1997. évi CXL. torvény 78.
§ (5) bekezdés b.) pontja alapjan a melléklet szerint elfogadja a Fegyverneki
Miivel8dési Haz és Konyvtar 2016. évi munkatervét.




Erré] értesiil:
1./ Tatar L4szl6 polgarmester
2/ Fegyverneki Miivelédési Haz és Kényvtar igazgatéija
3./ dr. Petd Zoltan jegyzé
4./ Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. januar 21.

Tatar Laszlo
polgarmester




MELLEKLET
Fegyverneki Miivelédési Haz és Kényvtar
Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 184.

2016. EVI MUNKATERYV

A feladatokat az 1997. CXL torvény, az el6z6 évek lapasztalatai, a 2015-6s évben felmeriilt
szilkségletek ¢s a kéltségvetési  tervkoncepcioban meghatdrozott  1étszam-  és
kéltséglehetdségek figyelembe vételével tervezziik meg.

73. § (1} A kézmiivelsdéshez valo Jjog gyakorlasa kézérdek, a kdzmiiveldési tevékenységek
tamogatasa kdzcél,

(2) A kdzmlivelddés feltételeinek biztositésa alapvetben az allam és a helyi énkormanyzatok
feladata.

76. § (1) A telepiilési Snkormanyzat kételezé feladata a helyi kézmiivelédési tevékenység
tamogatasa.

78. § (2) Megyei jogu véarosban, varosban, fovarosi keriiletben az Onkormanyzat az (1)
bekezdésben foglalt feladat ellatasa soran kozmiivelddési intézményt biztosit.

Munkafeltételek 2016-ban

Személyi feltételek
2016. 01. 0161 egy 6 mivelddésszervezs munkatdrssal né az intézmény létszama, a

létszamemeléshez és a bér kotelezettségvallaldsdhoz kérem az (")nkorményzat és a
Képviselotestiilet timogatasat,

A kézhasznu foglalkoztatas a jelen idészakban a kozmiivelédési kézmunkaprogram és az
Onkorményzat altal biztositott kdzmunkasokkal zajlik. Munkéjukra szitkség van a takaritési-
pakolasi és karbantartasi, valamint a kézmiivelédési feladatok ellatasaban is egyarant.

A rovid ideig valé alkalmazas még nagyobb odafigyelést, iranyitast kévetel meg az
alkalmazottaktél.

A szakmai ellendrzések, feladatok lebonyolitdsa plusz emberek bevonasat igényelnék, amire
boévebb anyagi fedezet nincs.

2016-ban kézmiivelddési kdzmunkaprogramra 3 fére palyazunk, ami varhatéan marcius 1-
ével indul. (A 2015-6s programnak februar 28-4n van vége.)

Targyi feltételek

A Mivelodési Haz hangositasi technikdja megfelelé szinvonaly belsé hangositasra, kisebb
szinpadi eléadasokra alkalmas. Folyamatos fejlesztéssel és karbantartassal figyelni kell a
mindségének megtartasara. Viszont a folyamatos karbantartisdhoz miiszaki ember szlikséges,
ennek hidnyat az énkormanyzattal kézésen biztositanunk kell, mert szakember és peénz
hidnyaban ez megoldatlan feladatnak tiinik. Szémitogépeinket folyamatosan cseréltitk, 2 db
£€p cseréje maradt a 2016-0s évre szoftverrel, és egy laptop beszerzése. A virusirtok licensze
lejar jilius honapban, viszont ennek beszerzése nem szamottevé a koltségvetésiinkben.

Epiiletek

Fegvverneki Miivelddési Haz: Akadélymentesitése az egyik legnagyobb feladat, amit végre
kellene hajtani 2016-ban. A "2/2015.(1.29.) sz. 5nk.hat. Fegyvernek Varos Onkormanyzata
2015. évi koltségvetési tervkoncepcidjanak elfogadésérsl” szerepel a 4. oldal 3./1L. pontjdban

a Fegyverneki Miivelddési Haz és Koényvtar épiileteinek akadalymentesitése. Tekintettel, hogy




2016-ot irjuk a beruhdzas megvaldsitasa ¢getd lenne, mivel tobb olyan rendezvényiink van,
amikor sziikség lenne az akadalymentesitésre.
A Mivelddési Haz és Konyvtarban az akadélymentes kozlekedést kiviil, belil meg kell
oldani, mert a térvényi szabalyozasoknak nem tesziink cleget:
-,1997. CXL. 54. § (1) A nyilvanos kényvtar alapkdvetelményei: a) mindenki altal
hasznalhatd és megkozelithetd”.
-1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik
biztositasarol:
4.8/
g)" akaddlymentesség: az épitett kirnyezet alakitdsdrol és védelmérdl szold 1997 évi
LXXVI 16rvény 2. §-dnak 1. pontjaban meghatdrozot Jeliételeknek megfeleld épitett
kornyezet;
1) egyenld esélyii hozzdférés:
ha) a szolgdltatds egyenls eséllvel hozzdférhetd akkor, ha igénybevétele - az igénybe
vevd dllapotdnak megfelelé ondllosdggal - mindenki, kiilénosen a mozgdsi, latdsi,
hallasi, mentdlis és  kommunikicios Sunkciokban  sériilt  emberek  szdmdra
akaddlymentes, kiszdmithatd, értelmezhetd és érzékelhetd,
hb) az épiilet egyenld eséliyel hozzdférhetS, ha mindenki. kiilonésen a mozgdsi, ldtdsi,
halldsi, mentdlis  és  kommunikdcics funkcidkban  sériilt  emberek szamara
megkizelithet6, a wyilvdnossdg szamdra nyitva allé része bejarhato, vészhelyzetben
biztonsdggal elhagyhato, valamint az épiiletben a targyak, berendezések mindenki
szamdra rendeltetésszeriien hasznalhatok,
és a
-1997. évi LXXVHL. térvény az épitett kiirnyezet alakitisare] és védelmérsl 2. §E
torvény alkalmazasaban:
1.2 Akaddlymentes: az épitett kdémyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos,
Onalld haszndlata minden ember szamara biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis
eszkdzokre, illetve miiszaki megoldasokra van szlikségiik.

Tekintettel arra, hogy tSbb programunk és szolgaltatdsunk szol az id6ésebb korosztalynak
(id6sek napja, tiidOszirés, anyak napja, kényvtari szolgaltatasok...) mielébb meg kellene
valositani a beruhdzds megvaldsitasat. Nem szeretnénk hatranyos helyzetbe hozni senkit és
nem is szeretnénk ilyen problémaba bonyolédni. A belsé részeken felujitast végeztiink, amivel
komfortosabb lett az épiilet, boviilt raktdrhelyiséggel is, de a Szent Erzsébet 0t feléli oldalon a
nyildszarékat cserélni kell, a kiilsé vakolat és labazat kijavitasa és festése iddszerii lenne.
Korszerli és koltségestkkenté lenne a biifé és az elbtte vald tér almennyezettel valo
elvalasztasa a mennyezett6l. Kihasznéalatlan a tér és ez altal feleslegesen sok energia megy el
a fiitésre. Az elotér folyosojanak mennyezete 4,7 méter magas a padlotdl, célszerii lenne egy
galéria épitése, amit lehetne hasznalni oktatas, raktar, szallas, milvészeti csoportok prébaira,
termékbemutatékra. Ezéltal béviilne az épiilet funkcidja és kihasznalhatésaga, de csdkkenne a
fités koltsége, mikdzben bevételi lehetdségiink bovilne. A Mivelddési Haz kiilénalio
épiletének felujitdsa, elektromos szinten is fontos lenne, a rock zenekarok probatermének
felujitasa siirgeté, mieldbb megoldast kell talalni ra. Elektromos részének javitasat elvégeztiik,
de feltjitdsdra nincs keret. Az udvar kerékpértarolojanal fontos lenne a térkdvezés, mert
Osztol-tavaszig hasznalhatatlan és balesetveszélyes. Bizok benne, hogy a ,.,150/201 5.(X11.17)
sz. Onkorményzati hatarozat: A TOP-3.2.1-15 palyazati felhivas (energetikai korszeriisités)
eldkészitésével kapesolatos kotelezettségvallalasrol” palyazat pozitiv elbiralasban részesiil,

Konyvtar:




Az Onkormanyzat 2012-ben a kényvtari szakfeliigyelet feliilvizsgalatanak alkalméaval vallalta,
hogy a kényvtar bejaratat akadaly mentesiti, ami 2015-ben sem tértént meg, igy ez erre az
évre var. Amennyiben az Onkonnényzatnak lehet6sége nyilik a Fegyverneki Miivelédési Haz
és Konyvtar épiileteinek felujitdsdra, azt feltétleniil szeretnénk, ha megvaldsitana. A
konyvtarban a WC és mosdd helyiségét fel kell Gjitani, mert 1 kizds helyiség van és a
mozgéaskorlatozottak szamara nem elérhetd. Az akadalymentes kozlekedést kiviil, beliil meg
kell oldani, mert a t0rvényi szabalyozasnak nem tesziink eleget: ,,1997. CXL. 54. §(H A
nyilvanos kényvtar alapktvetelményei: a) mindenki 4ltal hasznalhatd és megkozelitheté”. A
parkolds nem megoldott, kézponti helyen van (6voda, konyvtar rendérség) varoshoz méltatlan
kérnyezet, a telepiilésfejlesztési tervben a kiemelt kdzdsségi helyek kémyezetét elstérbe kell
helyezni és a lakossag igényeihez kell alakitani. Utobbi problémara a ,,146/2015.(X11.17.) sz.
onkorméanyzati  hatarozat: A TOP-3.1.1-15 palydzati  felhivas  (fenntarthato
kozlekedéstejlesztés) eldkészitésével kapcsolatos kotelezettségvallaldsrol” szold palyazat
pozitiv dontése esetén megoldas lehet.

A helyismereti gytijtemény Jelenlegi gazdagsaga és tovabbi gazdagitasa céljabdl is 4t lehetne
helyezni egy kiilén épiiletbe, mely kizdrolag tajhazi, helyismereti gylGjteményként
mikddhetne, s igy egy tjabb részleget rendezhetnénk be, ahové a galérias kialakitdssal akar
egy igazi kis mesevarat is meg lehetne épiteni belsd, biztonsagos jatszétérrel,
tarsasjatékokkal, kézmiiveskedés lehet6séggel. Ezt a teret a kiilén bejdrat miatt a kényvtari
nyitva tartasto! fliggetleniil akér rendszeres gyermekfoglalkozdsok megtartasira is Iehetne
haszndlni, ugyanakkor a most nagy elészeretettel rendezett gyermek sziiletésnapi események
megtartasara is bérbe lchetne adni.

Szaparfalui klubkényvtar

Allapota nagyon rossz, belsd renovalisokat végeztiink, de a d-es ut feldl; szakasz
folyamatosan romlik és £é16, hogy balesetveszélyes lesz. A vizelvezetést meg kell oldani, mert
a fal keresztbe van repedve. A teté allapota és a pince (balesetveszélyes) rossz, tobb helyen
bedzik, mindenképpen talalni kell valamilyen megoldast (palyazat, Onkormanyzati
befekietés), mielstt az épiilet hasznalhatatlanng nem valik, fontos lenne a kiilsé vakolat
Javitasa és festése. A parkolas itt sem megoldott, kdzosségi funkciokat lat el az éplilet és a
szennyvizatemel$ szivattyl odahelyezésével le is sziikiilt a parkolasi lehetség. A
kamerarendszer beépitése az épiilet védelmében fontos lenne. Ezzel a védelemmel az értékek
vedelem alatt lennének, és olyan targyak keriilhetnének le, amivel az épiilet funkcibjat
bdvithetnénk. FEzekre a beruhazasokra megoldas lenne a: ,,150/2015.(XIL17.) sz
onkorményzati hatarozat: A TOP-3.2.1-15 palyazati felhivas (energetikai Korszerusités)
elékészitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol” Bizom benne, hogy a palyazat pozitiv
elbiralasban részesiil.

Osszességében a legstirgetébb feladat az 6sszes épiilet akadalymentesitése, mert a 21. szdzad
kovetelményeinek és torvényeinek nem felelnek meg. Kilondsen fontos, mivel a Miivelédési
Haz és a Konyvtar mindsitett varosi intézmények szeretnénk lenni, ez a késébbiekben nagyon

fontos az allami timogatdasok tekintetében.

Gazdalkodais

A koéliségvetési tervkoncepcio alapjan tervezheté finanszirozas és a tevékenység kiadasai
kozotti szakadék athidaldsahoz folyamatosan ellenérzott, takarékos gazdalkodasra lesz

szitkség.




Sziikséges a forrasok keresése, a palyazatok irasa mely hozhat olyan bevételeket vagy
takarithat meg olyan kiad4sokat, amelyekkel a koltségvetés egyensilyban tarthato.

A TIOP és TAMOP palyazatok fenntartasi idészaka még nem mult el, ezért az abban 1év6
feladatok koltségeit is ebbdl a koltségvetésbdl kell finanszirozni.

Az NKA altal kiirt palyazaton, rendszeresen tartott Tanchdzakra tamogatast nyertiink 6
alkalomra. Jnius 7-ig tart a programsorozat.

TAMPOP-3.2.12-12/1-2012-0045 ~Nepmiivel6tdl a Kulturalis Szolgalatfejlesztéig” palyéazat
2015-ben is lezarédott. Az intézménybsl 3 5 vett részt a képzéseken, a koltségvetést
atmenetileg érintheti, a palyazat 100%-os finanszirozasi volt.

* Jogi dokumentumok

Ennek az évnek a feladata a munkakéri leirasok, szabdlyzatok megdjitasa, a hazirend
felilvizsgalata. 2016. 01. 22-én a Dr. Printz és Tarsa Nemzetkézi Kényvvizsgilé K.
a Mivelédési Haz és Konyviar gazdalkodasanak ellendrzését tartja. A
sportszervezetekkel és az altaluk hasznalt létesitményekkel meg kell keresni a jogi
lehetoségét annak, hogy a meglévé és sikeres palyazat esetén jo lehetdséget biztosité
programfinanszirozasra szert tehessiink. Ebben kérjiik az Onkorményzat segitségét.

Partnerkapcsolatok

A meglévé kapcsolatokat folyamatosan apoljuk, tevékenységiinkhéz djabb partnereket
keresiink. Figyelembe vesszik telepiilésink kézmiivelédési és turisztikai stratégidjat is és
méretét is.

Testvérvdrosi lehetéségeket keresiink (az elsd lépcs6é az ukrajnai Visk vérosa), hogy
palydzatokban eredményesebbek lehessiink (Visegradi, kilfoldi szervezetekkel vald

egylittmikddéses palyazatok).

A szakmai munka tervezése

Kozgyiijteményi tevékenység

Konyvtiri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa
- Az dllomanygyarapitasra a koltségvetésitkben biztositott forrds, az érdekeltségnoveld
palyazaton elnyert Osszeg és az esetlegesen megpalyazhato egyéb forras lesz fethasznalhato.
Kényvtiri Allomany feltirisa, megorzése, védelme
- Uj dokumentum vonalkéddal valé ellatasara, ill. a helytorténeti dokumentumok folyamatos
gépbe vitele a mindennapi feladatok részévé valt.
Konyvtari szolgdltatasok
-A TAMOP 324 palydzat segitségével létrehozott internetes honlap folyamatos
gondozasa, legaldbb 2 hetente frissitése palydzati fenntartési feladat. A honlapon

= otthonrdl is kereshetnek a TexiLib katalégusunkban,

. megnézhetik, hogy az adott dokumentum, kdlcsonzésben van-e,
= hosszabbitast kérhetnek a kolesdnzéseikre,

n elojegyeztethetik a kdlestnzésben levd dokumentumot,

Helytorténeti gyiijtemény

Ebben az évben a fényképes katalogust kovetden, tervezziik a gylijtemény bovitését és a
tablok cseréjét, fontos lenne néprajzos alkalmazasa a helytorténet  alloméanyénak

rendbetételéhez.




Palyazati lehetoséget kell figyelni az alabbi témakban:

Akéar csak hatdrozott idére is, szakember foglalkoztatasa a gy(jtemény atrendezéséhez,
szakmai feltarashoz. Ehhez a hozz4érté bemutatd személy folyamatossagénak biztositasa.

Kozmiivelodési tevékenység

A kézmivelddésnek figyelembe kell vennie a helyi igényeket, mivel a tervek csak az elére
lathaté feladatokat tartalmazzak, melyek év kozben valtozhatnak. Kotelezd feladat
Fegyvernek  Varos énkonnényzaténak munkatervében  meghatarozott  események
megszervezése, megrendezése.

Informacids tevékenység
- Intézményi honlapot folyamatosan mikddtetjik és frissitjik, téreksziink a naprakész allapot

fenntartdsira. A honlap szerkezetének megujitasa, kezelhetdbbé tétele atgondolando.
Facebook oldalunk folyamatos létogatoszammal bévill, kezelése és frissitése fontos feladat,
Fegyvemek véros lakossaganak tajékoztatasira kivald, az intézményeket 14 kell venni, hogy a
hireket megosszék egymas oldalairol.

Ismeretterjesztési tevékenység
-A TAMOP 3.2.3 palyazat fenntartasa keretében A demokratikus intézményrendszer

megismertetése”, az allampolgari jogok részéré! 2011. november 17-18] szamitva 5 évig,
évente legaldbb 1 el6adassorozatot kell tartani a munkaeré-piaci szempontbol hatranyos
helyzetben levéknek.

Kiillitasok rendezése
- A gobelin és kézimunka, helyi értéktar kiallitas mellett a helyi és vendég miivészeknek

bemutatkozasi lehetdséget kell adni. Palyazat vagy egyeb finanszirozési lehetéség esetén a
telepiilés lakoinak a kiallftdssal alkalmat kell adni arra, hogy megismerhessék a miivészeti
tevékenységeik értékeit.

Miivelddé kizosségek

Tovébbra is toreksziink az el6ado-miivészeti kozosségeknek a fellépési lehetéségeik
biztositasara (ltikoltség, jelmez) és a kizds probakra.

Uj kozosségek kialakulasa esetén, tevékenységiikhoz az mntézmény helyiségei és eszkodzei
tovabbra is biztositottak.

Rendezvényszervezés

- Az Gnkormdnyzat 4ltal timogatott {innepek

- Magyar Kultiira Napja az tinnepség megrendezésének id6pontja: 2016. januar 16.

- Marcius 15. Nemzeti Unnep megemlékezés idépontja: 2016. marcius 15.

- Junius 4. Nemzeti Osszetartozds Napja megemlékezés idépontja: 2016. junius 4.

- Augusztus 20, Allami Unnep megemlékezés idépontja: 2016, augusztus 20.

- Oktéber 6. Nemzeti Gydsznap idépontja: 2016. oktober 6.

~ Oktéber 23. Nemzeti Unnep Unnepség megrendezésének idSpontja: 2016. oktéber 23.

ONKORMANYZAT ALTAL TAMOGATOTT VAROSI RENDEZVENYEK
* Il Fegyverneki Verbunkverseny
Megrendezésének idépontja: 2016. marcius 12.
o 1V. Fegyverneki Népzenei- és Népdal talalkozo
Megrendezésének iddpontja: 2016. aprilis 09.
* Weires Sandor Gyerekszinjatszo megyei Talalkozé
Megrendezésének idépontja: 2016. aprilis 29.
¢ VIIL Vandorlé Bogricsok Talalkozéja Térokszentmiklos
Megrendezésének idépontja: 2015. jilius 02.




Fegyvernek Varos Napja

¢ Megrendezésének idépontja: 2015. augusztus 06,

¢ Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Felnéttkérusok talalkozdéja
Megrendezésének idépontja: 2016. oktéber 01.

Az intézmény mikidésének fébb esemenyei /A ddtumok esak tdjékoztatd jellegiiek /

Januar 17, Magyar Kultiira Napja, Baldacsy Est, Tanchaz
Janudr 21. Véradas

Januar 22. Régi jatékok kisllitisa a kényvtarban

Januar 23, Dogs koncert

Januar 29. Irodalmi Kér

Januar 30. Karitasz farsang

Februar 04, Baba-Mama torna

Februar 06. Orczy B4l

Februar 05-07. Kultirhazak éjjel-nappal

Februar 13. Téanchaz

Februar 13, Ovi farsang Szaparfalu

Februar 19. Orczy alsés farsangja

Februar 20, Annahizi 6voda farsang

Februar 27, Retré buli

Maircius 03, Kozmeghallgatis Szaparfalu

Miércius 11. Iré olvasé talalkozé

Marcius 12. Nemzeti Tanchaz

Maircius 15, Koszorizas

Marcius 17, Kézmeghallgatis Miivelodési Haz

Marcius 19. Dogs koncert

Marcius 21-25, INTERNET FIESTA, Szamitégépes tanfolyam
Aprilis 05. Gyerekszinhaz

Aprilis 09. 1V. Népzenei tallkozé, Tanchsz

Aprilis 11. Kdltészet Napja

Aprilis 15, Tavasz 2016 Orczy Gila

Aprilis 21. Véradis

Aprilis 22. Méra Géla

Aprilis 29, Wedres Sandor Gyerekszinjatszo megyei Taldlkozé
Majus 03. Gyermek és felnétt helyismereti vetélkedd
Mijus 5. Anyak Napja

Mijus 16. Piinkdsdi hangverseny

Majus 28. Tanchaz

Junius 03. Ir6 olvasé talalkozé

Junius 04, Nemzeti Osszetartozas Napja

Jinius 06. Rajz pilyazat

Junius 18, Dogs koncert

Junius 20-24 Tabor

Janius 24, Téanchaz

Julius 02. V1L Viandorlé Bogracsok Talilkozéja Térokszentmiklos
Jilius 18-22- Napkézis tabor

Julius 21.

Véradas




Fegyvernek Viros Napja, Elszarmazottak talalkozoja

|

!éuguszms. 06.
Augusztus 20.

Allami Umnep Kenyérszentelés

Szeptember 10.

Tanchaz

Szeptember 17.

Karitasz Bal

Mesemondo és szavalé verseny a magyar népmese

Szeptember 30. alkalmabél a Kényvtirban

Oktéber 01, Jés'z~Nagykun-Szolnok megyei Felndttkérusok
talilkozéja

Oktéber 04. Iddsek Napja - Idések Klubja tagjainak

Oktdber 03-09. Orszdgos Kényvtari Napok

Oktéber 06. Nemzeti Gyasznap

Oktdber 07. Iré olvasé talalkozé

Oktéber 08. Lelovich Gyérgy emlékmise

Oktéber 08. Tanchaz

Oktober 12. Kézimunka-kiallitas

Oktober 15. Dogs Koncert

Oktober 20. Véradas

Oktéber 23, Unnepség az emlékmiinél

November 03. Palyavilasztisi sziil6i értekezlet

November 12. Tanchaz

November 27. 1. Adventi gyertyagyiijtas

December 03. Téanchaz

December 04. 2.Adventi gyertyagyiijtas

December 11.

Adventi hangverseny a Katolikus templomban

December 13.

Mindenki Karicsonya

December 17,

X. Fegyverneki Rock fesztival

December, 18.

4.Adventi gyertyagyiijtas

| December 21.

Kerecseny iinnep

Fegyvernek 2016-01-15

Molnar Barmna sk.
Igazgato




Fegyvernek Viros Polgirmestere
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros 6nk0rményzat Képviselotestiilete 2016, januar 28-ai iilésére a
Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015, évi tevékenységérél késziilt beszamold

elfogadasarél
Tisztelt Képviselétestiilet!

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviseldtestiilete 2014, januér} 30-ai iilésén a
13/2014.(1.30.) sz. dnkorményzati hatdrozataval létrehozta a Fegyverneki Friéktar Bizottsagot

és a Fegyverneki Ertéktarat.

A képviseldtestiilet a 81/2014.(1V.24.) sz Onkormanyzati hatarozataval elfogadta a
Fegyverneki Ertéktar Bizotisdg Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat, amelynek I11. fejezet 3.
pontja tartalmazza, hogy a bizottsdg évente legkésdbb az évet kvetd hénap utolsé napjaig
beszamol el6z§ évi teveékenységérol a képviseltestiiletnek.

Fentick alapjan javaslom az el6terjesztés mellékletét képezd beszamold elfogadasat az alabbi
hatdrozati javaslat szerint:

12016.(1.28.) sz. hatarozati javaslat:

.........

A Fegyverneki Ertéktar Bizottsag 2015. évi tevékenységéril Kkésziilt beszamolé
elfogadasarél

Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviseltestiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b}
pontja alapjan az alabbi hatérozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete a Fegyverneki Ertéktar Bizottsag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak elfogadésdrol sz6lo 81/2014.(1V.24) sz
Onkormanyzati hatarozata alapjon a Fegyvemeki Ertéktar Bizottsag 2015. évi
tevékenységérsl késziilt beszamolét elfogadja.

2.) A képviseldtestiilet megkdszoni a bizotisag 2015. évben végzett értékes munkajat.

Errd] értesiil:
1.} Fegyverneki Ertéktar Bizottsag elnke
2.) Tatér LaszI6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyzé
4.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. januér 21.

Tatéar Laszlo
polgarmester




Fegyvernek Ertéktir Bizottsig
Beszamoléja

Tisztelt Képviseltestilet!

2015-ben 2 iilést tartottunk a helyi rendeletnek megfelelden (13/2014.(1.30.) sz. énkormanyzati
hatérozat: Fegyverncki Ertéktar Bizottsag és Fegyverneki Ertéktar létrehozésarol.)

Boviiltek a helyi értékek, és hatdrozatokat hoztunk a fegyverneki értéktarban szereplé értékek megyei
értektarba valo felvételi javaslatairél.

1.) A helyi értéktirba felvett értékeink szakteriileti kategorianként:

- Kulturalis érokség:
Jeney Zoltant
Németh Erzsébetet
Hubai Gruber Miklost

2.) Az Ertéktar Bizottsip tagjai az alibbi javaslatokat hoztik a Megyei Ertéktirba valé
felvételrol:

— Kulturilis 6rokség javaslatok a Megyei Ertéktirba:
Németh Erzsébet kolté
Jeney Zoltan zeneszerzé
Hubai Gruber Miklos radids, ujsagiré,

3.) Az Ertéktir Bizottsag tagjainak a helyi értéktirba vételre a tovibbi javaslatokat hoztak:

-~ Kulturilis 6rokség javaslatok:
Doroszlai Elek
Nagy Eva
Lelovich Gyérgy
Hamori J6zsef
Toth Sandor

— Epitett Kérnyezet:
Sportpalya

Tovabbi értékek folyamatos feldolgozas alatt vannak, ¢s a 2016-os évben fog megjelenni
eldterjesztésben a bizottsag elstt. A F Sldmiivelésiigyi Minisztérium Hungarikum Foosztalyan késziil
az a kdzponti, internetesadatbézis, amelybe az egyes €riéktar bizottsagok dnalldan feltélthetik majd az
adataikat. Ennek elkészitéséhez a féosztaly felkérte a megyei értéktar bizottsagokat, hogy frissitsék a
megyében mitk6dé telepiilési értéktarak adatait, s az értékiar elemeit A magyar nemzeti értékekrol és a
hungartkumokrél sz616 2012. éviXXX.torvény3.§ (3) bekezdése szerint a telepiilési értéktar bizottsag
~létrehozza a telepiilési értéktarat, s nyilvantartas céljabol megkiildi azt a Megyei Ertéktar Bizottsag
részére”. 2016, januar 20-ig a Fegyverneki Ertéktar bizottsadg megkiildi az adatokat a megyei értéktar
Bizottség részére és a www.hungarikum hu honlapon is megjelenitésre keriilnek a helyt értéktar
adatai. Az értéktdr hatdrozatai, nyilvantartasba vétele és a Javaslattételi lapok elérhetéek a
hitp://www fegyvernek hu/ertektar dokcimen.

Kérem a tisztelt Képviseltestiiletet fogadja el a beszamolét.

Tisztelettel:
Molnéar Barna
Elnok




Fegyvernek Viros Polgirmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselétestiilete 2016. janudr 28-ai iilésére a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde Szervezeti és Miikddési Szahdlyzatinak és a
Bileséde Szakmai Programjanak véleményezésérsl

Tisztelt KépviselStestiilet!

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miksdési Szabéalyzatat a testiilet
a 231/2007.((X1.29.) sz., a Bélcséde Szakmai Programjat a 13/2011.(1.27.) sz. dnkorméanyzati

hatarozatéval fogadta el.

Az imtézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és a Bolcséde Szakmai Programjanak
modositasa valt szitkségessé a térvényi valtozasok miatt. A szabdlyzat és program egészét
érintd valtozasok miatt javasoljuk a hatalyos Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat és Szakmai
Program hatalyon kiviil helyezését és a hatarozati Javaslat melléklete szerinti elfogadasat.

A nemzeti koznevelésrdl szélé 2011. évi CXC. tv. 25. § (4) bekezdése értelmében a
kbznevelési intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak elfogadasahoz a fenntarto,

miikdtetd egyetértése szitkséges.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. tv. 104. § (1)
bekezdés d) pontja szerint az intézmény fenntartdja jovahagyja az intézmény szakmai

programjat.

Fentiekre tekintettel javaslom a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Boleséde Szervezeti és
Miikddési Szabédlyzatat és a Boleséde Szakmai Programjét a hatarozati javaslatok szerint

elfogadni:

....... /2016.(1.28.) sz. hatarozati javaslat:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde Szervezeti és Mitkadési Szabilyzatanak
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselbtestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvemek Véros Onkormanyzat KépviselStestiilete a hatarozat mellékleteként
elfogadja a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikédési

Szabalyzatat.

2.) Ezzel egyidejiileg Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete a Tiszavirag
Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde 231/2007.(X1.29.) sz. Onkormanyzati
hatérozattal elfogadott Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatét hatalyon kiviil helyezi.

Ermré] értesiil:




1.} Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde igazgatdja
2.) Tatar Laszlo polgarmester

3.} dr. Peté Zoltan jegyzé

4.) Képviselotestiilet tagjai

5.) Polgérmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdije

Fegyvernek, 2016. janudr 20.

Tatéar Laszl6
polgarmester

....... /2016.(1.28.) sz. hatarozati javaslat:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilcséde Bilesédei Szakmai Programjanak
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

3.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestillete a hatarozat mellékleteként
elfogadia a Fegyverneki Tiszavirdgg Ovoda és Boleséde Bolesédei Szakmai

Programjat,

4.) Ezzel egyidejlleg Fegyvemnek Viros Onkormanyzat Képviselétestillete a Tiszavirag
Napkézi Otthonos Ovoda és Bélesdde 13/2011.(1.27.) sz. Onkorményzati hatarozattal
elfogadott Boleséde Szakmai Programijat hatalyon kiviil helyezi.

Errél értesiil:
3.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde igazgatdja
4.) Tatar Lasz16 polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
4.) Képviselbtestiilet tagjai
5.) Polgdrmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje

Fegyvernek, 2016. januar 20.

Tatar Lasz16
polgarmester
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I. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja,
jogi alapja és hatdlya

1.1. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat célja

A Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzat meghatirozza az intézmény szervezeti felépitését, az
intézmény miikodésének belsé rendjét, a kiilsé kapcsolatokra vonatkozd megallapitasokat és
azokat a rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskérbe.

Az SZMSZ az intézmeény pedagdgiai programjaban rogzitett cél-és feladatrendszer hatékony

megvalositasat szabalyozza.

1.2. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat jogszabalyi alapjai
. Az 1993. évi LXXIX. (t16bbszér madositott) tv. A kdzoktatasrol

. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szolo 1997, évi XXX
torvény *2

. 2012. évi L tv. A munka térvénykonyveérdl

. A tobbszor modositott 1992, évi XXX tv. A kizalkalmazottak jogallasarol

. Az allamhdztartasrol sz6lé térvény végrehajtasarol szolé 368/2011.(X11.31.) sz.
Kormanyrendelet *5

. 37/2001. 8X.12.) OM rendelet a Katasztrofak elleni védekezésrol

J 138/1992. évi (X.8.) Kormanyrendelet a Kjt. végrehajtasarol a kozoktatasi
intézményckben

. 2011. évi CXC. tv. a nemzeti koznevelésrol,

. 229/2012.(VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szoléd torvény
végrehajtasarol,

. 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl

és a ktznevelési intézmények névhasznalatardl

1.3. A szabalyzat hatalya
Az SZMSZ és a mellékletét képezb egyéb szabalyzatok (vezetdi utasitasok) betartisa

kitelezd érvényi az intézmény minden kozalkalmazottjara és az intézménnyel szerzddéses
jogviszonyban allékra.
A Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatot az intézményvezetd eldterjesziése utan a

neveldtestilet fogadja el.
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A szabalyzat 2016. 02. 01-én 1ép hatdlyba és hatarozatlan idére szél. Ezzel egyidejiileg

hatalyat vesztik az el6z6 SZMSZ-ek.
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2.2. A vezetdk kozotti feladat megosztas

Az intézményben a vezetéssel kapcsolatos feladatokat az Intézményvezetd, a Gazdasdgi

ligyintézd, négy telephely vezetdje layja el. A telephely vezetdi: Kettd intézményvezetd

helyettesi, ketté szakmai munkakdzosség vezetoi feladatokat 14t el.

2.2.1. Intézményvezeti

Az intézmény élén az intézményvezetd all.

Feladata és hataskére az alabbiakra terjed ki:

Felel a vezetoi feladatok szakszerli ellatasaért és dsszehangolasaért
Iranyitja ¢s ellendrzi az intézmény szakmai, igazgatasi és gazdasagi életét,
Gondoskodik a nevelési program megvalositasanak személyi, targyi és modszertani
feltételeirol.
Az intézmény egészére kiterjedben gyakorolja a bér-, a 1étszam és a munkaerd
gazdalkodas jogat
Gyakorolja a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megszinésével kapcesolatos,
valamennyi kézalkalmazottra kiterjedd kizarolagos jogkort.
Elokésziti a neveldtestiilet hataskdrbe tartozo dontéseket, ellenérzi végrehajtasukat.
Irdnyitja és ellenbrzi az intézmény gazdalkodasat, figyelemmel kiséri az iizemelés
folyamatossagat és gazdasagossagat, rendelkezik az eszkdzallomdny és a helyiségek
kihasznalasanak optimalis modjardl
A Min6ségiranyitdsi programban elfogadottak alapjan dont a dolgozék anyagi és
erkolcsi elismerésérol.
Dént az intézményen belil felmenilé hataskori és egyéb vitdkban, ha azokat a
jogszabaly vagy az SZMSZ nem utalja mas hataskérbe
Eleget tesz a jogszabdlyban és a helyi rendeletekben eldirt egyezietési
kotelezettségeinek

— Szakszervezet képviselGjével

— Pedagdgiai Szakszolgalattal

Pedagogiai Intézettel

Szakmai szervezetekkel

|
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» Teljes korlien képviseli az intézményt a kiilsd szervek elétt, de a képviseletre —

meghatdrozott iigyekben — eseti vagy &llandd megbizast adhat, meghatdrozza a
képviselet mértékét és gyakorlatdnak modjat.

> Ervényesiti az alairasi és kotelezettségvallalasi jogosultsagat.

» Mint az intézmény egyszemélyi vezetje, rendkiviili esetben, indoklas alapjan jogosult
barmely ligyet magdhoz vonni, és abban személyesen dénteni

» Végzia gyermekfelvétel megszervezését és lebonyolitasat.

2.2.2. Intézményvezetd helyettesek

Az intézményvezetd helyettesek az intézményvezetd kozvetlen munkatarsai, vezetdi

megbizatasukro] és e meghizas visszavondsardl az intézményvezetd dont.
Feladataikat az intézményvezet6 utasitasai, valamint az e szabdlyzatban foglaltak alapjan,
hataskoritknek megfelelden 6nalldan végzik, felelésséggel tartoznak a rajuk bizott két
Ovoda tartalmi munkajaért, a vagyonvédelemért, a munkafegyelemért, az ugyviteli
teenddk ellatisaért.
Pedagdgiai feladatok:

© A hatdskoriikbe tartozé évodaban hetente, vagy szilkség szerint tobbszor is megjelennek
tajékozodas, 1ll. ellendrzés céljabal.

¢ Gondoskodnak a tagovodak tevékenységének koordinaldsarol.

¢ Segitseéget nyujtanak az intézményvezetSnek minden olyan dokumentum elékészitésében,
mely a neveltestiilet dontési-véleményezési jogkoérébe tartozik.

s Elkészitik a sajat ovodajuk feladat- és idbtervét, félévkor és év végén értékelést készitenek
a végrehajtasarol.

* Az dvodapedagogusok véleménye alapjan eldkészitik a csoportlétszamok kialakitasat,
gondoskodnak a csoportszobdk elosztasardl, a dajkak csoportba torténd beosztasardl.

¢ Két ovoddban ellendrzik a munkatervben elfogadott szempontok alapjan a neveldmunkat,
az alapdokumentumokban foglaltak teljesitését, melyrél tdjékoztatast adnak az
intézményvezetdnek.

¢ Az Ovodajukban dolgozok munkajat irdnyitjak, segitik, ellendrzik, értékelik, Az
intézményvezetd felkérésére jellemzést készitenek az érintett dolgozokrol.

Munkaltatéi feladatok:
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* Elékészitik az Ovodapedagégusok munkaid§-beosztasat, a dajkak munkarendjében

dontenek, megszervezik az egységen beliil a helyettesitést — iigyelve az egyenletes
leterhelésre.

¢ Felelosek az dvoda mitkédésével kapesolatos belsé szabalyzatokban foglaltak betartasaért.

* A Minéségirnyitasi programban elfogadottak alapjan javaslatot tesznek a dolgozok
anyagi és erkolesi elismerésére.

¢ Javaslatot tesznek a 6vodakban dolgozok feleldsségvonasara, jutalmazasara, kitimtetésére.

o Utemezi és engedélyezi a két 6voda dolgozodinak szabadsagat.
Gazdalkoddssal kapesolatos feladatok:

* Javaslatot tesznek a koltségvetés szakmai eldiranyzatainak tervezésére, felhasznalasira, a
szakmai eszkdz6k és anyagok beszerzését dnalldan végzik.

* Karbantartéi munkalatokban kozvetlen kapcsolatot tartanak a gazdasagvezetdvel,
Javaslatot tesznek a selejtezésre.

» Egyeztetési kotelezettségiik van az alkalmazottak foglalkoztatdsara, az élet-, &s

munkakérilményeire vonatkozo kérdések tekintetében.

Taniigy igazgatasi feladatok:

* Gondoskodnak a munka- és tlizvédelmi, valamint a katasztrofavédelemmel Osszefiggd
feladatok ellatasarol, az ezzel kapcsolatos dokumentaciokat folyamatosan vezetik és
felelnek mindezen szabalyzatok megismertetéséért.

¢ Vezetik a két 6voda torzskonyvét.

¢ Vezetik a tavollévok nyilvéntartasat, a munkaidé keret felhaszndlasat, a helyettesités
dokumentumat.

* Az intézmény honlapjat folyamatosan vezetik.

2.2.3. Gazdasigi iigyintézé
. Munkéjat az intézményvezetd iranyitasaval végzi, az intézményvezetd gazdasagi

helyettese
. Az intézményvezetd hianyzéasa esetén az intézmény teljes gazdalkodasaért felel.,

Feladata és hatiskdre az alabbiakra terjed ki:

® a koltségvetési tervezés,

. az eléiranyzat felhasznalasa,

» a pénzellatassal,

. az intézmény hataskorébe tartozo eldirdnyzat modositassal,

10
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az Uzemecletés, fenntartas, miikodtetés, beruhazds a vagyon hasznalata,

hasznositdsa,

a bér- és munkaerd-gazdalkodas,

a készpénzkezelés,

a konyvvezetés,

a beszamolasi kotelezettség,

az adatszolgaltatas,

a gyermekélelmezéssel kapesolatos feladatok.

A jovahagyott koltségvetés keretein belil felméri az intézmény karbantartoi,
allagmegdvo, felujitasi feladatait, ezek elvégzését iitemezi.

A kiils6 és belsé szakemberek 4ltal elvégzett feladatok szakmai tarialmat
ellendrzi.

Gondoskodik a katasztrofavédelmi- és prevencios feladatok végrehajtasardl.
Kapcsolatot tart az intézmény tiiz- ¢s munkavédelmi feladatait ellatd kiilso

szakemberrel.

2.2.4. Szakmai munkakozosség vezetdk

Szakmai munkakozosség tagjai: Két-két dvoda kozds szakmai feladatra jelentkezd

Ovodapedagdgusai.
Déntési jogkore: Dont mikédésének rendjérd!, Véleményezési jogkore: A szakmai

teriiletéhez tartoz6 eredmények és szakmai fejlesztések.

A munkakdzdsség vezetdket az intézményvezetd bizza meg a feladatok ellatasaval.

Intézményiinkben két szakmai munkakézosség miiksdik, mely két-két ovoda szakmai

irdnyitasat oleli fel,

A munkakozosség vezetdk munkajukat munkakéri lefrasa alapjan végzi.

Feladata és hatdskdre az alabbiakra terjed ki

* asajat tagovoddjuk szakmai és médszertani tevékenységének iranyitasa, ellenbrzése.

.

0Osszeko16 az dvoda és az intézményvezetd kozott, egyiittmlikodik az intézményvezetd
helyettessel és a neveldtestiilettel.

a gyermekek fejlodésének mérése, értékelése.

a nevelds eredményességének ellendrzése, javaslat a tovabbfejlesztésre.

¢éves feladatterviik és beszamoldjuk elkészitése.

felelésck az 6vodai iinnepek mélté megszervezéséért

11
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engedélyezik a gyermekek kozségen belitli kiranduldsait, programjait, gondoskodnak a

megfeleld feliigyeletrsl

feladatoknak megfeleléen Osszehividk a munkakozosségi tagokat, felosztjdk ¢&s
kiosztjak a feladatokat.

a pedagogusok tovabbképzésének, onképzésénck szervezése, segitése

a palyakezdé és uj pedagdgusok munkdjanak segitése

a tervezé munkéban, médszertani kérdésekben segitségadas

kisérjék figyelemmel a szakirodalmat, az (ij modszereket, esetenként szamoljonak be
ezekr6l a munkakozosség foglalkozasain.

végezzEék a nevelbtestiilet 4ltal raruhazott feladatokat és szukség szerint tegyenck
Javaslatot a helyi nevelési program modositasara.

a tagok véleményezhetik a feladatok megvalésulasat, munkajuk soran javaslatot
tehetnek a nevelémunka megvaltoztatasara.

képviselik a munkakozosséget szakmai forumokon, az intézmeényen behil és kiviil.
allasfoglalasaik, javaslataik eldtt kotelesek meghallgatni a munkakozosség tagjait.

tajékoztatast adnak a munkaértekezletek napirendi pontjaival kapcsolatbhan.

iranyitjak a munkakozosség tevékenységét, felelsek a szakmai munkaért.

ellenbrzik a munkakozosségi tagok szakmai munkéjat, hidgnyossagok esetén
intézkedést kezdeményeznek az intézményvezetd felé,

osszeallitidk a nevelési program és a munkaterv alapjan a munkak6zdsség éves
munkatervét - mely az 6voda éves munkatervének melléklete.

beszamolnak a neveldtestiiletnek a munkakozésség tevékenységérol.

szakmai tovabbképzésekre adnak javaslatot.

¢venként egy témaban 2-3 munkakozosségi tovabbképzést terveznek és szerveznek
bemutat6 foglalkozasokkal egybekotve.

feladatuk a bels¢ szakmai innovicié megteremtése, az cgységes intézményi
kovetelményrendszer 8sszehangoliasa.

Az dvodai nevelémunka tartalmi, mddszertani fejlesztése,

Helyi (intézménykozi) tovabbképzések szervezése, 6vondk onképzésénck,

tovabbképzésének segitése.

12
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2.2.5. Gyermekvédelmi felelés, IPR vezetd

Feladata ¢s hataskore az alabbi feladatokra terjed ki:

* Ismetje meg a 3-6-7 éves korosztalybdl az évodai nevelésre raszorull gyermekeket, e
csaladok megismerésére kérjen segitséget a  védénétsl, gyimigyi elbadodo,
csaladvédotsl.

¢ Szorgalmazza e gyermekek 6vodai elhelyezését, kisérje figyelemmel fejlodésiiket.

® Vezessen nyilvintartist a veszélyeztetett helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekekrdl, végezzen felmérést a hatranyos helyzetii csaladokrol, tarja fel ezek okat.

© Tegyen javaslatot 4tmeneti vagy tartos segéiyezéste, gyermekvédelmi tamogatas
odaitélésére vagy megvondsara.

* Nytjtson hatékony segitséget a csoportokban dolgozé évodapedagogusoknak a gyermekek
rendszeres Ovoddba jdrisdhoz, fizetési kotelezettségeik teljesitésében, nevelési
kérdésekben,

* Sziikség szerint a gyermek 6vodapedagogusaval, vagy énalldan végezzen csaladlatogatast,
¢s tartson rendszeres kapcsolatot a Gyermek és Ifjusagvédelmi dolgozokkal (Gyamiigy,
Csaladsegito.

* Ismerkedjen a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek csoportban megnyilvanulé
magatartasaval, levékenységrendszerével, csoportban elfoglalt helyével.

* A scrillt gyermekek érdekében (értelmi, mozgasszervi) tartson kapcsolatot a védénével,
gyermekorvossal, ¢s nyujtson segitséget a gyermek megfelels ellatdsahoz.

* Vegyen részt a vezetdi érickezleteken — tapasztalatairl, eredményeirdl és gondjaird] adjon
tajékoztatast.

* Az intézkedéseirdl készitsen irasos feljegyzést.

Intézménytinkben 4 JPR alapu fejlesztd csoport mikodik:

IPR_menedzsment: Feladata a komplex IPR fejlesztés megvaldsitasanak koordinalasa, a

forrasok és fejlesztési eszk6zok biztositasa, intézményen beliili és kiviili fejlesztés-orientalt

horizontalis egyittmikédések szervezése.

IPR fejlesztd csoport: Intézményen belili mikrocsoport, amely egy adott IPR elem

sora

intézményi, horizontalis és minden gyermekre kiterjedé adaptaciojat, vagy kifejlesziését
koordinalja szakmai szempontbol. Az IPR feltételeként fogalmaztuk meg a gordiilékeny

dvoda-iskola atmenetet biztositdsat.

OKCS (6vodai kirnvezeti csoport): Az IPR Programban vallall szereplokkel kiépiti, és

folyamatosan fenntartja az oktatasi céli egyitttmiikodési formakat.

i3
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IPR _szolgaliatd csoport: Biztositia az intézményi fejlesztéshez sziikséges kiilsd

szolgaltatasokat (neveldtestiileti tréningek, szakmai mihelyek, bazistalalkozok, hospitaciok).

Az IPR vezetéssel kapesolatos feladata:

¢ Szervezi és koordindlja, irdnyitja és ellenérzi az IPR csoport munkajat.

» Figyelemmel kiséri az IPR és az alapdokumentumok 6sszhangjat, javaslatot tesz a
modositasokra.

¢ Nyomon koveti a jogszabilyok véltozésat-javaslatot tesz az intézményvezetd felé a
dokumentacié modositasara.

s Elkésziti az IPR csoport munkatervét és a statisztikai sszesitéseket.

¢ Iranyitja az intézmény onértékelését.

¢ Szervezi a bels6 és egyéb tovabbképzéseket.

» Osszehivja és vezeti a soros és esetmegbeszéléseket

* Kapcsolatot tart a szakmai szolgaltatokkal, partnerekkel, egyéb intézményekkel,

* Részt vesz szakmai forumokon, informaciét megosztja a neveld testiilettel.

Segité tevékenysége kiterjed:

¢ Az ovodapedagégusok munkdjanak megsegitésére

* Az dvodai munkacsoportok munkajdnak segitésére, ellendrzésére

¢ Az 6vodai fejleszté munkat sedgitd modszertani elemek ellendrzésére

* A HHH gyermekek DIFER mérésénck cllenrzésére, a mérési munka segitésére
e THospitdldsok szervezésére, elemzésére

e Kapcsolattartas a szakértbvel

2.3. Vezetékre vonatkozoé rendelkezések
Az 6voda vezetdi rendszeres és napi munkakapesolat sorén tajékoztatjak egymaést minden

lényeges eseményrdl.

Felel6sek azért, hogy intézkedéseiket dsszehangoljak, hataskordket betartsak.

2.4. Tagdévodakkal valé kapesolattartas rendje
A kapcsolattartas rendjével szemben tAmasztott kévetelmények

Telephelyekkel folyamatos, napi kapcsolatot kell fenntartani. Az intézményvezetd a

kapcsolattartasnal koteles figyelembe venni azt, hogy:
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. Az cgyes vezetSi dontéseinél, illetve vezetdi jogkorében eljarva a tagévodakat

illetve annak dolgozéit hatranyos megkiilénboztetés nem érheti.
. Az intézmény munkéjat, rendezvényeit igy kell megszerveznie, irdnyitania, hogy
az Ovodak munkdja is megfeleld hangstlyt kapjon.
Az 6vodak vezet6i kotelesek minden jogkoritkkel kapesolatos fontos eseményt, koriilményt,

tényt idében jelezni az intézményvezetd felé.

A kapcsolattartas formai;
. személyes megbeszélés, tajékozodas,
. telefonos egyeztetés, jelzés,
. irasos tajékoztatas,
o telephelyek ellendrzése
A kapcsolattartas rendje:
. Havonta vezet$i értekezleten a szakmai feladatok egyeztetése, véleményezése,
soron kovetkezd feladatok eldkészitése.
. Gazdasagvezet§ tajckoztatasa a tagovodak és az intézmény gazdalkodasarol
. Az intézményvezetd részjogkdrii tagévodakban valé tartdzkodasa hetente, illetve
szitkség szerint.
. A gazdasigvezetd kotelezettsége hetente egy alkalommal a telephelyek,
felkeresése a feladatok egyezictése végett.
J A karbantart6 naponta kételes a telephelyeken a hisnyossagokat, hibakat felmémi,

tajékozodni karbantartéi teenddk felél, a telephelyekrdl postat hozni és vinni

2.5. Vezetok helyettesitése
. Az intézményvezetd helyettesitését pedagdgiai, munkaltatéi és tantigy-igazgatasi

feladatokban az Intézményvezetd helyettes Vereb Olga latja el.
. Gazdasagi feladatokban hidnyzas esetén a gazdasagi ligyintézé helyettesiti.
. A vezetdk helyettesitését az intézményvezetd 4ltal megbizott dvodapedagogus
végzi
2.6. A vezetdk intézményben valé benntartézkodasdnak rendje
. A szabadsagokat, illetve tavollétek biztositasat tigy kell megszervezni, hogy a fent
emlitett helyettesitések mindenkor megoldhatdk legyenck, az osszeférhetetlenség

kiszlirése mellett.
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. Amennyiben az intézményvezetd vagy helyettese koziil rendkivili  és

halaszthatatian ok miatt egyikiik sem tud az 6vodaban tartdzkodni, az esctleges
szitkséges intézkedések megtételére a gazdasagi tigyintézé jogosult.
. A vezeték oOvodaban tartdézkodasanak rendjét a munkaidd keret, az éves

munkatervek tartalmazzak.

3. Azintézmény szervezete

3.1.  Munkahelyi kézésségek
3.1.1. Nevelotestiilet
. A nevelStestilet nevelési-oktatdsi kérdésekben az intézmény legfontosabb
tanacskozo szerve.
® Az 1993. évi LXXIX tv. a kézoktatasrol 56-57 §. Szabalyozza a jogkorét
. 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kéznevelésrol,
. 229/2012.(VI11.28.) Korméanyrendelet a nemzeti kozneveldsrdl szold torvény
végrehajtasarol,
. 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl
¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol
Miikodési rendje;
A nevelbtestiilet az intézmény pedagdgusainak kozdssége, nevelési és oktatasi kérdésekben a
kdzoktatdsi intézmény legfontosabb tandcskozéd és hatirozathozé szerve. A neveldtestiilet
tagja minden kézalkalmazott pedag6gus.
A nevel6testilet feladata és jogai:
A nevelOtestillet legfontosabb feladata a pedagdgiai program létrehozasa és egységes
megvalositasa — ezéltal a gyermekek magas szinvonali nevelése. Ennek a komplex feladatnak
megfelelen a neveltestiilet véleményez6 és javaslattevé jogkorrel rendelkezik minden, az
intézményt érinté {igyben.

A neveldtestiilet dontési jogkére:

. a pedagogiai program elfogadasa,

° az SZMSZ és a hazirend elfogadasa,

. a nevelési év munkatervének jovahagyasa,

. atfogo értékelések és beszamolok elfogadasa,

. az intézményvezetd vezetdi programjanak szakmai véleményezése,
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© a neveldtestillet képviseletében eljard pedagégus kivalasztdsa, sajat feladatainak

¢€s jogainak részleges atruhazasa,
s jogszabalyokban meghatarozott mas figyekben,

. tovabbképzési program elfogadasa

Az atruhazott jogkdr gyakorloja a nevelbtestilletet tdjékoztatni koteles azokrol az Ggyekrol,
amelyekben a nevelbtestiilet megbizasabol eljar.

Véleménvnvilvanitasi jogkdre:

J nevelési intézmény mitkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

. az egyes ¢vodapedagdgusok kiilon megbizasainak elosztasa soran,

. vezet6k megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa el6tt,

. az intézmény koltségvetésében szakmai célra rendelkezésre 4llé pénzeszkizok
felhasznalasanak megszervezésében,

. az intézmény beruhazasi és fejlesztési terveinek megallapitasaban,

. az ovodai felvételi kovetelmények meghatarozasanal,

. mas, a fenti pontokban nem szerepl, de jogszabalyban meghatarozott esetekben.

Neveldtestiilet értekezletei:

A nevelbtestitlet feladatainak ellitasa érdekében értekezletet tart a nevelési év sordn. Az

értekezletek egy részét az intézmény éves munkaterve rogziti.
A nevel6testiileti értekezlet oda vonatkozé napirendi pontjahoz az egyetértési jogot gyakorlok
— sziiléi munkakozosségek, stb. — képviseldjét meg kell hivni.
A nevelési év értekezleter:
. nevelési évet nyitéd értekezlet,
. 8szi nevelési értekezlet,
. tavaszi nevelési értekeziet,
. felévzard értekezlet,
. nevelési évet zaro értekezlet.
Rendkiviili értekezlet hivhatd 8ssze, ha a nevelStestillet tagjainak egyharmada, valamint az
intézményvezetd, vagy a vezetdsége szitkségesnek latja.
A nevel&testitlet dontései €s hatarozatai:
A nevelbtestitlet doéntései és hatarozatai altalaban — a jogszabAlyokban meghatarozottak
kivételével — nyilt szavazassal és egyszerii szotobbséggel hozza.
Titkos szavazas esetén szavazatszamlalé bizottsdgot jeldt ki a nevelStestiilet tagjar koziil. A

szavazatok egyenldsége esetén az intézményvezetd szavazata dont.
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A nevelbtestilleti értekeziet 1ényegkiemels, emlékeztetd Jegyzdkomyvét kijeldht pedagogus

vezeti. A jegyzOkdnyvet az intézményvezetd a jegyzékonyvvezeté és a nevelbtestiilet
Jelenlévd tagjai koziil két hitelesité irfa ald. A déntések az intézmény iktatott iratanyagaba

keriiinek, hatarozati formaban.

3.1.3. Sziil6k kozissége
Az 6vodas gyermekek sziilei alakitjak 6vodanként a sziiléi munkakozosséget.
A sziil6i kozosségek 1-1- tagja képviseli ovodai szinten az intézményi munkakgdzosséget. A
szilloknek joguk van tdjékoztatast kapni a csoportban, oOvodaban, intézményben folyo
nevelomunkarol. Tanacsot kémi nevelési, véleményt nyilvanitani miikédési kérdésekben,
képviseldik utjan részt venni az 6vodavezetédsben.
A sziil0i munkakozosség jogkére a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. tv. 73. 8§
szerint:
Dont:

. Mikodési rendjében, éves munkaprogramijaban.

. Keépviseletében eljaré személyek megvalasztasaban,

. Az SZMK pénz felhasznalasaban.
Véleményezi:

. Az ovoda Nevelési programjét

. A Mindségiranyitasi programot

. A mikodési szabalyzat szilldket is érinté rendelkezéseit.

. Ovodai munkarendet, nyitva tartas megéllapitdsat

. Az 6voda ~ csaldd kapcsolattartasi rendjének kialakitasat

. Sziil8i értekezletek témait.

. Unnepek, megemlékezések rendjét szabalyozo részét.

. A Hazirend megallapitasait.

. A sziil6ket anyagilag is érinté Gigyeit.

. A munkaterv sziiloket is érint6 részét.

. Az intézményvezetd, az dvodak vezetbi és a sziildi munkakozosségek kozotti

kapcsolattartas modjat.
. Az intézményvezetd palyazatat.

A sziilgk és az dvodapedagdousok a nevelési feladatok Osszehangolasdara Iehetbség nvilik az

alabbi esetekben:
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. nyilt napon, nyilvanos iinnepélyeken,

o csaladlatogatason, sziiléi értekezleten,

e a faligjsagra kifliggesztett informacion keresztiil,

. a sziilok képviseldjének részvéteie a nevelési értekezleteken,
* gyermekvédelmi intézkedéseken keresztiil,

. az ovodai rendezvények sordn

A vezetfk €s a sziil6i munkakozosség, illetve képviseldik kapesolattartasi rendie:

. A sziil6i munkakozosség képviselbivel, illetve elnokével az intézményvezetd tart
kapesolatot. A sziilok képviseldi részére évente két alkalommal tajékoztatast ad az
intézmény munkajarol

* Az intézményvezetd és a sziilsi munkakozosség képviselbinek elnoke az
egyutimikddés tartaimat és formajat évenie az dvodai munkaterv, illetve a sziildi
munkakdzosség programjanak egyeztetésével allapitja meg.

. Az ovodak szilléi munkakozosségel az éves munkaprogram alapjdn mikédnek, a

Ovodak vezetdi az iranyitoi és segitdi a munkajuknak.

3.1.4. Alkalmazotti kizosség

Kdozalkalimazottak
Az intézmény dolgozéi kozalkalmazottak, czért munkavégzésiikkel kapcsolatos

kotelességeiket és jogaikat a munka térvénykonyve mellett a koézalkalmazotti torvény
szabalyozza. Az alkalmazottak egy része neveld munkat végzé pedagodgus, a tobbi dolgozé a
neveld munkat kdzvetleniil vagy kozvetetten segité mas kozalkalmazott.
A pedagogusok alkotjdk az intézmény nevelbtestiiletét. A nevelStestilet hatarozza meg
alapvetden az intézmény tartalmi munkajat, melynek tevékenységével az SZMSZ 6nalld
fejezete foglalkozik.
Az alkalmazotti k6zdsségek jogai:
Az alkalmazotti kozosségek és azok képvisel8i jogszabalyokban meghatdrozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetik meg.

. Részvétell jog illeti meg az intézmény minden dolgozojat és kozosségét azokon a

rendezvényeken, amelyekre meghivét kap.
. Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg az intézménnyel kozalkalmazotti

jogviszonyban 4116 minden személyt és kozosséget. Az elhangzott javaslatokat és
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véleményeket a dontés eldkészitése sordn a dontési jogkor gyakorldjanak

mérlegeinie kell.

° A dontési jogkdr gyakorlojanak az irasban kifejtett javaslattal, véleménnyel
kapcsolatos dllaspontjat a javaslattevovel, véleményezdvel kozoini kell.

. Az egyetériési jog az intézkedés meghozatalanak feltétele. A jogkor gyakorldja az
adott kérdésben csak ugy rendelkezhet, ha a hatalyos jogszabalyok szerint az
egyetértésre jogosult személy, vagy kozOsség az intézkedéssel ténylegesen
egyetért.

. A dontési jog a rendelkezé személy, vagy testiilet szamara kizardlagos intézkedési
jog, amelyet jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkdr esetén a jogkor
gyakorléja teljes feleldsséggel egy személyben — testiileti jogkor esetén a testiilet
abszollt tobbség (50%+ 1 16) alapjan dont. A testillet akkor hatirozatképes, ha
kétharmad része jelen van.

Az alkalmazotti kozbsség kapcsolattartasanak rendje:

Az intézmény kozosségeinek tevékenységét — a megbizott vezetdk és a valasztott kozosségi
képviselok segitségével — az intézményvezetd fogja dssze. A kapcsolattartdsnak kitlonbozéd
formai vannak, melyek koziil mindig azt kell alkalmazni, amelyik a legmegfelelébben

szolgalja az egylittmikodést.
A kapcsolattartds formai: kiillonbozé értekezletek, forumok, intézményi gyilések, stb. Az

int¢zmeényi kapcsolattartas rendszeres és konkrét idépontjait a munkaterv tartalmazza,

A belsé kapcsolattartas altalanos szabalya. hogy kiilonbozé dontési  férumokon,

neveldtestitleti, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozd napirendi pontokhoz a dontési,
egyetértési ¢s vélemeényezési jogot gyakorld kozosségek altal delegalt képviselot meg kell
hivni, nyilatkozatukat jegyzékonyvben kell rogziteni.

A teljes alkalmazotti kézosség gyilését az intézményvezetd akkor hivja 6ssze, amikor ezt

Jogszabély elbirja, vagy az intézmény egészét érintd kérdések targyalasara keriil sor. Az

atkalmazotti kozosség értekezleteird] jegyzokoényvet kell vezetni.
3.1.5. Az alkaimazottak munkakori leirdsa

Az Ovodai alkalmazottak feladatait munkakori leiras tartalmazza, mely a Szervezeti és

Miik&dési Szabalyzat mellékletét képezi.
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4. Az intézmény miikodésének 4ltaldnos szabdlyai

4.1.  Altalinos szabalyok

Az 6vodai nevelési €v rendjét az Gvodai munkaterv hatérozza meg. A munkatervhez ki keil
kémi az ¢vodai sziil6i szervezet (k6zosség) véleményét.
Az dvodai nevelési év rendjében meg kell hatarozni

. az Ovodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

. a sziinetek iddtartamat,

. a megemlékezések, a nemzeti, az Gvodai iinnepek megiinneplésének idépontjat,

. a nevelétestiileti értekezlet idSpontjat.

. elére tervezhetd sziilé értekezlet, fogadddra, nyilt nap tervezett idépontjat.

Az 6vodai nevelés nélkili munkanapon sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek

feligyeletérol.

4.2. Az 6voda munkarendje

. A mnevelési év szeptember 1-16]1 a kovetkezd év augusztus 31-ig tart, ettd] eltérés
van, amennyiben magasabb szintii jogszabaly masként rendelkezik.

. Az 6voda 5 napos munkarenddel fizemel
Nyitva tartas: 6,30-t6l - 17,30-ig

. A gyermekek napirendjét a csoportnapldban kell régziteni. A napirendet tigy kell
kialakitani, hogy a szilldk — a hazirendekben szabalyozottak szerint —
gyermcekiket a tevékenységek zavardsa nélkiil az intézménybe behozhassék,
illetve hazavihessék.

® Az alkalmazottak munkarendjét a Kollektiv Szerzédésben foglaltaknak
megfelelden a telephely vezetdk készitik el nevelési évenként,

® Az 6voda az ellatottak részére napi reggelit, ebédet és uzsonnat biztosit.

4.3. Az 6voda miikiédésével kapcsolatos sltalanos szabalyok
Az dvoda 3 éves kortd] a tankotelezettség kezdéséig neveld intézmény.
A gyermekek felvétele

. Az dvodat felvétel jelentkezés alapjan torténik
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Amennyiben a jelentkezék szdma meghaladja a térvény altal eldirt hatarokat, annak

tallépésérdl a Képviseld Testiilet dont.

[ ]

,

Ovodai felvétel, bedvodazas és csoportalakitds rendje a HHH gyermeckek
aranyanak megtartasa érdekében:

1. Az dvodai felvétel az alabbi sorrend alapian torténik:

v" Korzetben lako gyermek

v $ziild munkahelye a kérzetben van

v' HHH gyermekek ardnyanak figyelembe vétele

v 8ziilé egyéni kérése alapjan (mas korzetben lakik)
v' Mas telepiilésrél jelentkez6k igénye alapjan

2. Csoportok szervezési elvei:

v Létszamhatar figyelembe vétele (maximalis 1étszam: 20%-kal novelheté Az
Onkorményzat hatarozata alapjan)
v Csoportszoba nagysaga ~ féréhelye
v' Szakmai szempontok figyelembe vétele
o életkor
o fejlettség
o aodvoda nevelési gyakorlatanak szervezési elvei
v' A HHH gyermekek évodaegységen beliili aranyanak figyelembe vétele és a
parhuzamos csoportok kdzotti aranyok megtartasa.
v Ovodan beliil, ha a feltételek adottak, 16bbféle csoport kialakitasi elv is
érvényesiilhet, amennyiben az nem sérti a helyi nevelési gyakorlat alapelveit.
A csoportok létszam-kilonbdzosége dvodan beliil maximum 5-6 £6 eltérést

mutathat.

Ev kozbeni felvétel csak a megiiresedett féréhelyre lehetséges, illetve a tankoteles
kort bekoltozd gyermekek esetében.

Az Ovodaba t6rténd jelentkezés soran a szild koteles tajékoztatni az
intézményvezetdt, illetve a részjogkori telephely vezetdt gyermeke allandé orvosi
clendrzést igényld betegségérol (allergia, érzékenység, epilepszia, stb.).

A nevelési év megkezdésekor a gyermekek csak orvosi igazolds bemutatasaval

Johetnek gyermekk6zosségbe.,
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A tavolmaradais igazolasira vonatkozoé szabalyoek

A szUl6 a felvételt nyert gyermekét kiteles rendszeresen 6vodaba jaratni.

A gyermek tdvolmaradasat a sziilonek be kell jelenteni

Igazolt a gyermek hidnyzésa:

v’ ha a gyermeket az 6voda ltogatasatol orvos tiltja el

v egészséges gyermek hianyzasat indokolt esetben eldzetesen a

v’ csoportvezetd 6vond engedélyezheti

A felgyogyult gyermek orvosi igazolassal johet tijra 6vodéba

Ha a gyermek tavolmaraddsat a szilé nem jelezte, 3 napon beliil a csoportvezetd

ovonodnek fel kell keresni, s tajékoztatni a mulasztas kovetkezményeirdl

A téritési dijak befizetése

4.5.

A sziilonek a nevelési év kezdetekor irdsban nyilatkoznia kell, hogy a gyermek
étkeztetését milyen formaban kivanja igénybe venni.

Amennyiben a nevelési év folyaman a sziild valtoztatni kivan az étkezés
igénybevételének formajan, azt minden hénap utolsé hetében teheti meg.

Ezért az ellatasért a sziildnek téritést kell fizetni.

A téritési dijak befizetése havonta torténik 8. és 15. kozott.

A befizetés pontos ddtumdt az dévodakban jol lathaté helyen, negyedévre elére ki
kell fiiggeszteni.

Potbefizetésre a meghatarozott napon van lehetéség

Az  Onkormanyzat  Képvisel6testiilete allapitja meg az  élelmezési
nyersanyagnorma napi Osszegét. A téritési dijak mértékét az ide vonatkozo
tdrvényi eléirasoknak megfelelten kell megallapitani.

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 8.30 éraig telefonon, vagy
személyesen. A bejelentés masnaptol 1ép életbe és a kdvetkezd befizetéskor irhatéd
Jova,

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil§ a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt,

A fizetési kotelezettséget elmulaszté sziilé gyermekét étkezés igénybe vétele

nélkil hozhatja csak dvodaba.

Az intézményi dolgozék munkarendje

A vezetbk intézménvben valo tartdzkodasa
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Az oOvoddk hivatalos munkaidejében felelds vezetének kell az épiiletben tartdzkodni.

Biztositani kell, hogy az 6vodékban a vezetdi feladatok folyamatosan ellatottak legyenek.
Ezért az 6voda vezetGje, vagy az altala megbizott helyettese latja el a vezetd feladatait. A
vezetd akadalyoztatdsa esetén az ligyeleti feladatokat ellatd személyt az évoda vezetdie jelsli
ki. A vezetdk nevelési intézményben valé benntartozkodasanak rendjét az évodaban jol

lathatd helyen kell kdzzétenni,

A kozalkalmazottak munkarendije

Az 6voddk zavartalan milkodése érdekében a kozalkalmazottak munkarendjét a hatélyos
Jogszabdlyok betartasdval — az intézményvezetd allapitja meg. A kozalkalmazottak munkakori
leirdsait az intézményvezetd késziti el. Minden kézalkalmazottnak az intézményben be kell
tartania az altalanos munka- és balesetvédelmi szabalyokat. Az ezzel kapcsolatos képzést az
ovoda megbizott kiilsé szakembere tartja.

A vezet6k tesznek javaslatot — a térvényes munkaidd és pihensidé figyelembe vételével — a
napi munkarend Osszehangolt kialakitasdra, valtoztatdsara ¢s a kozalkalmazottak
szabadsaganak kiadasara.

A pedagdgusok munkarendje

Az Ovodapedagogusok jogait ¢s kotelességeit a kozoktatdsi torvény rogziti. Az
ovodapedagogus heti teljes munkaideje kotelezd orakbol, valamint a neveld munkaval, vagy a
gyermekekkel valé foglalkozassal osszefiiggd feladatok ellatdsahoz szikséges idobél all. A
munkabeoszidsok Osszedllitasdndl alapelv az intézmény zavartalan feladatellatisa és az
ovodapedagogusok egyenletes terhelése.

A pedagdgusok napi munkarendjét, az ovoda vezetdi allapitjdk meg az intézményvezetd
jovahagyasaval.

A munkabdl valo tavolmaradasat elézetesen jelentenie kell az intézményvezetd helyettesnek,
hogy feladatanak ellatdsardl helyetiesitéssel gondoskodni lehessen. A helyettesitést
elsOdiegesen a csoportban dolgozé valtotars latja el.

A nem pedagdeous munkakdriek munkarendje

A nevelOmunkat segitd alkalmazottak munkarendjét, a tavollévik helyettesitési rendjét az
intézményvezetd helyettesek készitik el, az intézményvezetd jovéhagyasival. A napi
munkabeosziasnal figyelembe kell venni az 6voda feladatainak zokkenémentes ellatasat.

Minden alkalmazottnak munkakezdésiik elétt 10 perccel kell munkahelyén megjelennie.
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Az 6voda egészségvédelmi feladatai, az ellatds rendje

3.1, Az 6voda és az egészségiigyi ellatast biztosité szolgaltaté kapesolata

5.2

Az 6voda a fenntartok és a hazi gyermekorvosi szolgalat, valamint a korzeti
fogszakorvos kozotti megallapodas alapjan ingyenesen vehetd szolgaltatasként
biztositja az Svodasok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét.

Az oOvoda egészségiigyi ellatasat a 26/1997. (IX.3.) NM rendelet alapjan az
6vodaban orvos, fogorvos és védéné végzi, Ovodapedagogussal, logopédussal
egylittmtkodve.

A gyermekek egészségvédelme érdekében egylittmikodiink ¢€s a  feladat
ellatasahoz szikséges adatokrd] egymast tajékoztatjuk.

Az egészségligyi dokumentacié hasznalata a gyermek intézményi elhelyezésének
1d6pontjatdl kotelezd.

Jarvanyligyi cléirdsok betartisa, fertéz6 betegségek esetén  intézkedés
kezdeményezése, gyermekélelmezés ellenérzése

A kapcsolattartds minden egyéb feladataiban az érvényes NM. rendelet a
meérvado.

Az egészségiigyi ellatist biztositd gyermekorvos a véddnén keresztiil tartja a
kapesolatot a telephelyek vezetdivel. Utemezik a szlrbvizsgalatokat, a
nagycsoportosok fogorvosi szlirbvizsgalaton vesznek részt évente 2x.

A sziir6vizsgalatok délelstti idépontban az Ovodapedagbgusok feliigyelete mellett
torténik.

Az intézmény dolgozoi részére a foglalkozas egészségligyi szolgalatrol szélé
torvény keretében az orvosi ellatds az tizemorvos altal biztositott, O végzi el a

torvényben elbirt rendszeres sziiréseket.

Egészségvédelmi feladatok

Az dévoda mikodése soran az Allami Népegészségligyl és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatdrozott szabalyokat szigoriian be kell tartani és tartatni.

Az 6vodiban megbetegeds, lizas gyermeket az értesitésté] szamitott legrévidebb
1d6n belii] haza kell vinni a szitlének. Az ovodapedagdgusnak addig gondoskodni
kell a gyermek cllatdsar], lazanak borogatassal, hitéfirddvel  t6rténd

csillapitasardl, ha sztikséges - orvosi ellatasrol.
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Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt &ll6 gyermek az évodat teljes gydgyulasaig

nem latogathatja.

A gyermek a betegség utéan csak orvosi igazoldssal j6het ismét dvodaba.

Fertdz6 gyermekbetegség esetén az Ovodat értesiteni kell. A  tovabbi
megbetegedés  elkeriilése  érdekében  fokozott figyelmet kell forditani a
ferttlenitésre, tisztasagra.

Az bvodék konyhdiban csak egészségiigyi kiskonyvvel és az egészségiigyi
minimumvizsgaval rendelkez6 személy tartdzkodhat.

Csoportszobaban  sziilék ¢s  vendégek csak engedélyezett alkalmakkor

tartozkodhatnak (beszoktatas, nyilt nap, innepélyek).

Az 6voda helyiségeit mdas, nem nevelési célra atengedni csak a gyermckek tavollétében, a

fenntartok engedélyével lehet.

5.3.

*

54.

Az dvodas gyermek egészségvédelme

Az Ovoda nevelési célja és egdszségiigyi feladatai megkovetelik, hogy az
¢piiletek, csoportszobdk, kiszolgdlé helyiségek, az udvar és valamennyi
felszerelés rendeletetésnek megfeleljen, biztonsagos és egészséges legyen.
Rendeletetésiikon kiviil egyéb célra hasznalni nem szabad.

A konyhit és felszerelését az epészségiigyi ecléirasoknak megfelelden kell
hasznaini,

Ovodanként egy feltoltott mentdladat kell elhelyezni.

Lazas, beteg gyermek dvodat nem latogathat.

Fert6z6 betegség esetén fokozott fertétlenités szitkséges.

A gyermekek minden nap tartdézkodjanak a szabadban.

Jaték, kirandulds alkalmaval legalabb 2 felndtt kiséret sziikséges.

Egész napos kirandulast csak a sziilé beleegyezésével és a gyermekek megfeleld

ellatasaval lehet szervezni.

Baleset megelozés

A gverckek védelme érdekében betartandd véds-ové szabalvok:

A testi épségiiket veszélyeztetd eszkozoket jeleniétitkben hasznalni TILOS!
A foglalkozisi eszk6zket csak gondos feliigyelet mellett hasznaljak (ollo, ti, kés,

sth.)
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Az udvaron épilanyagot és mas balesetet okozd anyagot tirolni nem szabad.

Gyermekek jelenlétében gépjarmilvel az udvaron kozlekedni TILOS!
Balesetveszélyes jatékfelszereléseket (pl. cstiszda, hinta) a gyermekek csak
6vodapedagdgus feliigyelete mellett hasznalhatjik.

A gyermekekkel ismertetni és gyakoroltatni kell az alapvetd szabalyokat. A
helyes magatartdsi normdkat minden év elején a gyermekek életkori
sajatossagainak megfelelé szinten ismertetni kell, melyrdl irdsos dokumentumot
kell késziteni.

A szilé koteles irasban nyilatkozni, gyermeke kisérettel vagy egyediil érkezik,

illetve tavozik az dvodabdl.

Eljarasi rendelkezések baleset esetén

A balesetet észleld évodapedagogus, dajka, koteles jelenteni a dvoda vezetéiének
a balesetet.

A balesetet az intézményvezetd kdteles kivizsgalni, mely soran fel kell tami a
baleset okat, sszefiiggéseit, meg kell hatarozni a hasonlo balesetek megelézésére

alkalmas intézkedéseket, azok hataridejét és a felelgsoket.

A baleset kivizsgalisinak szempontjai

Baleset helye, ideje

Baleset lefolyasénak, koriilményeinek leirasa
Ki végezte a gyermek feliigyeletét

Milyen eléirast szegtek meg

Baleset folyaman hanyan sériiltek meg

Megel6zheté lett volna-e a baleset.

A gyermekbaleset bejelentési rendje

Ovodapedag6gus - Ovoda vezetdje - Intézményvezetd

Bejelentésért, nyilvantartasért, adatszolgaltatasért felelds

Intézményvezets — Ovodatitkar

A gyermekbalesetet nyilvantartasba kell venni. A 3 napon 1l gyogyuld balesetet ki kell

vizsgélni ¢és jegyzékonyvet kell felvenni, melyet a targyhot koveté 8. napig meg kell kitldeni

v a fenntartonak
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v a sziilének

v az Gvoda irattarba

5.7.  Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendék
Az 6voddk mikodésében rendkiviili eseménynek kell minésiteni minden olyan elére nem

lathaté eseményt, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve a lagévodak
Ovodasainak és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmeény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek minésiil kitléndsen

v’ a természeti katasziréfa (pl. villaimcsapas, foldrengés, arviz)

v a tiiz

v arobbanassal (6rténé fenyegetés
Amennyiben az intézmény barmely 6vodasanak vagy dolgozodjanak az dvoda épiiletét vagy a
benne tartdzkodo személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utald tény jut a
tudomasdra, koteles azt azonnal kdzoIni a telephely vezetdjével, illetve valamely intézkedésre
Jogosult felelds vezetbvel. Az eseményrél azonnal értesiteni kell az
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelSs vezetdk

v' évodavezetd, vagy hidnyzasa esetén az altala megbizott ovodapedagogus

v' Gazdasagi tigyintézé

v Intézményvezetd, munka- és tiizvédelmi vezetd
A rendkiviili eseményrél azonnal értesiteni kell

v a fenntartokat,

v’ tliz esetén a tiizoltdsagot,

v’ robbandssal torténé fenyegetés esetén a rendérséget,

v’ személyi sériilés esetén a mentéket

v egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rtendvédelmi, illetve

katasztrofa-etharito szerveket, ha ezt az 6voda igazgaidja szikségesnek tartja,

Az cpiiletben tartézkodd személyeket riasztani kell. A jelzés: folyamatos kolompolas. A

gyermekeknek a ,, Tiizriadé terv” alapjan kell elhagyniuk az épiiletet.
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6. Az épiiletek és helyiségek hasznalati rendje

6.1. Az épiiletek rendje
Az épiiletek fobejarata mellett cimtablat kell elhelyezni.

Az 6vodak épiileteiben és az udvarokon tartozkodo minden személy koteles

. A ko6zdsségi tulajdont védem.

. A berendezéseket rendeltetésszeriien hasznélni.

. Az intézmény rendjét és tisztasagit megdrizni.

. Az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni.
. A tiz- és balesetvédelmi elirdsok szerint eljami.

. A munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

» Az 6voda teljes teriiletén TILOS dohanyozni.

6.2. Biztonsagi rendszabalyok

Vagyonvédelmi okokbol zarva kell tartani nyitvatartasi idé alatt is az iiresen hagyott
csoportszobakat és egyéb helyiségeket.

A vezetd feladata, hogy az udvar bejarati ajtaja és a kapuk zarva legyenek, hogy illetéktelen

személyek azokon at se juthassanak az intézmények teriiletére. Gondoskodnak tovabba a

zéarak hasznalhatosagarol.

6.3. Belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak

jogviszonyban az dévedaval
. A  gyermekeket kisérd sziilok, hozzatartozok kivételével, az oOvodaval

jogviszonyban nem allé személyek az dvoda vezetdjének jelentik be, hogy milyen
igyben jelentek meg az évodaban,

. Az 6vodaba belépodket a technikai személyzet kiteles a vezethéz iranyitani.

* A fenntartol, szakértdi, szaktanacsadoi, szakszolgalati és egyéb hivatalos latogatas
az intézményvezetdvel tortént egyeztetés alapjan torténik.

. Az ovodai csoportok és a napi tevékenységrendszer latogatasat a vezetdk
engedélyezik.

Az intézmény neveldmunkajaval nem Ssszefiggd tizleti tevékenység folytatdsa nem

megengedett, etté] eltérni csak az Intézményvezetd engedélyével lehet.
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7. A belsé ellendrzés rendje

7.1.

7.2
L]

[ ]

7.3.

7.4.

A belsé ellendrzés célja

Biztositsa az intézmény t6rvényes mitkodését.

Segitse az intézménybe folyd neveldmunka eredményességét.

Segitse az intézmény takarékos, gazdasigos, hatékony miikddését.

Szolgaltasson megfelel$ informaciét a dolgozok munkaveégzeésérsl

Tatja fel a szakmai és jogi eldirasoktol, kovetelményektsl vald eltérést, elézze
ezeket meg.

Szolgaltasson megfeleld szama adatot és tényt az intézmény mikodésével

kapcsolatos belsd és kiilsé értékelések elkészitéséhez.

A belsé ellendrzést végzé alkalmazott joga és kotelessége

Az ellendrzéshez kapcsolodé dokumentumokba betekinteni.

Az cllendrzdtt dolgozé munkavégzését figyelemmel kisérni.

Az ellendrzott dolgozoto! irasban, vagy széban felvilagositast kémi.

Koteles az ellendrzés soran a szabalyzatokban foglalt eléirasoknak megfelelden
eljarni.

Kételes a tudomésara juté hivatali titkot meg6rizni.

Az észlelt hidnyossagokat szoban, vagy irasban az ellenérzott dolgozdval k6zolni,
az intézményvezetd az ellendrzésrdl irasban tajékoztatni,

Koteles a hianyossagokra tett intézkedés betartasat ellenérizni.

Az ellenérzitt alkalmazott jogai és kotelességei

Az ellendrzés megillapitésait (kérésére irasban is) megismerni.
A megallapitasokra vonatkozoan észrevételt tenni,
Koételes az ellenérzést végzd személy munkajat segiteni.

A feltart hianyossagokat, szabalytalansagokat azonnal megsziintetni.

Belsé ellenérzésre jogosult dolgozék és kiemelt ellendrzési feladataik

Intézményvezetd és Intézményvezetd helvettesek
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Ellendrzési feladatai az intézmény cgészére kiterjednek,

Ellendrzi az intézmény valamennyi dolgozdjanak pedagégiai, gazdalkodssi,
tgyviteli, technikai jellegi munkajat.

Ellenérzi a tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyok megtartasat.

Elkésziti az intézmény belsé ellendrzési szabdlyzatat.

Feliigyeletet gyakorol a belsé ellenérzés egész rendszere és mikodése felett.
Folyamatosan ellenérzik az ovodapedagogusok munkavégzését, munkafegyelmét,
adminisztracids munkat.

Az ovodapedagogusok nevelé munkajanak modszereit és eredményességét, a
csoportban végzett gyermekvédelmi munkat,

A csoportszobdk rendezettségét, tisztasdgat, dekoracidjat.

A gyermekek személyiségének tisztelethen tartésat,

Nevelémunka szinvonalat,

A napi neveldmunkara t6rténd elézetes felkésziilést, tervezést.

Az dvodapedagdgus alkalmazott modszereit.

A nevelési terv kovetelményeinek a teljesitését,

Az oOvodakban dolgozd neveld munkat segitd dolgozék munkafegyelmét,

munkavégzését

Gazdasagi lievintézd

Folyamatosan ellenérzi az intézmény minden dolgozdjaval kapcsolatban a
gazdalkodési, pénziigyi-szamviteli és miiszaki szabalyok betartasat.

Az itézmény  mikodéséhez szitkséges  fejlesztéseket, felajitasokat,
karbantartasokat és beszerzéseket.

Az intézmény gazdalkodasat, kéltségvetésének végrehajtasat, fizet6képességét.
Pénzkezelést, a pénztar szabalyszerli mitkodését,

Ellendrzi a dolgozok és gyermekek élelmezésével Gsszeliiggd tevékenységet.
Ellenérzi a vagyonvédelemmel kapcsolatos eldirdsok betartasat, a leltarozas és
selejtezés szabélyszeri végrehajtdsat.

Folyamatosan ellenérzi a hozza tartozo dolgozok szabalyszeri munkavégzését,

munkafegyelmét.

Az intézményvezetd jogosult az intézmény dolgozdi kiziil barkit meghatérozott céllal és

Jogkorrel felruhazva belsé ellendrzési feladatial megbizni (szakmai munkakézosség vezetd,

gyermekvédelmi felelds, Ovodapedagdgus).
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8. Az évodai hagyomanyok dpeldsdval kapesolatos

feladatok

Telephelyeink feladata a kialakult hagyoméanyaik tudatos apoldsa. A hagyomanyok apolasaval
kapcsolatos teenddket, idépontokat, a felelésoket az éves munkatervek hatarozzak meg.
8.1. Gyermekkizosséggel kapcesolatos hagyomanyok

. Ko6z6s megemlékezés a gyermekek név, illetve sziiletésnapjard]

. Ajandékkészités anyak napjdra, kisebb évodasoknak.

. Ovodai rendezvények, innepélyek megtartasa

v mikulas, adventi eldkésziiletek, karacsony
v farsang, majalis
v’ gyermeknap, anyik napja

v’ évzaré miisorok
. Népi hagyomanyok dpolasa

v jeles napokhoz kapcsolédd szokasok

v népi kézmiives technikék bemutatésa, megtanitasa

® Kirandulasok évszakonként.

8.2. Felnétt kizidsséggel kapesolatos hagyomanyok
* Szakmai napok szervezése (évente kétszer).

. Tanfolyamon, tovabbképzésen szerzett ismeretek atadasa, megvitatdsa havonta,
munkaértekezleteken.

) Dajkak képzése - tajékoztatisa az  aktualis nevelési feladatokro]
(negyedévenként).

. A nyugdijba men6 dolgozé blicstiztatasa

. Koz6s tinnepélyek szervezése: nénap, pedagogusnap, névnapok

A hagyomanyépolds az intézmény valamennyi dolgozéjanak feladata. A nevelbtestiilet
feladata a meglévd hagyoményokon il ujabb hagyoményokat teremtsen 6s gondoskodjon az

Gjonnan teremtett hagyomanyok dpolasarol, megdrzésérsl.
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9. Az évoda kiilsé kapcsolattartasanak rendje

Az 6voda kapcsolatainak szélesitésével, munkajénak nyitottabba tételével kivanja feladatai
megvalositasdhoz mindazok segits tdmogatasat megnyerni, akik a gyermekek egészséges

fejlédéséhez, annak tovabbviteléhez hozzd tudnak Jjarulni.

9.1.  Ovoda - Iskola
. Az 6voda feladata a gyermekek megfeleld ismereteinck, képességeinek,

magatartasbeli vondsainak kialakitésa, amely alkalmassé teszi dket az iskolai élet
megkezdésére.

. Lehetdségek biztositdsa az iskolénak az dvodai munka megismerésére,

. Tanulmanyozza az iskolai kévetelményrendszert, meggytzodjon a gyermekek
beilleszkedésének eredményeirs), gondjairél

. Az egyiittmiikodéssel kapesolatos feladatok megolddsaban nyujtsanak segitséget a
szakmai munkakozosségek, az intézmények vezetdi,

. Az egyiittmikodésért felelések:

v mindenkori nagycsoportos évondk

" szakmai munkakozosség vezetdk

9.2.  Ovoda - Kézmiivelédés
. Meg kell ismertetni a gyermekekke] a kornyezetiikkben 1évé kdzmiiveldési
intézményeket, az oft folyd kiilénbozé tevékenységekb6l kapjanak izelitét.
Kaonyvtar, kidllitasok, Helytérténeti muzeum, Csonka torony, Miivel6dési Haz.
° A megiévd Ichetdségen beliil azon rendezvényeket kell igénybe venni, amely

el8segiti e korosztaly nevelési feladatainak megoldasat.

9.3.  Ovoda - Gyermekijoléti Szolgslat
® Az intézmény segiiséget kér a gyermekjoléti Szolgalattol, ha a gyermeket
veszélyezteté okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni.
. Esetmegbeszélést kezdeményez a felek bevondsdval, ha a gyermek helyzetének

javulasat eredményezheti ezzel.
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. A Gyermekjoléti Szolgalat cime, telefonszima minden tagbvodaban keriiljén

kihelyezésre, lehetévé 1éve a kdzvetlen elérhetSséget.
. Nevelémunkank eredményes ellatdsa érdekében rendszeres munkakapcsolatot tart
v"  afenntartéval
v a gyermekorvossal, 6voda védéndvel
v aPedagdgiai Szakszolgalattal
v a Szakérdi Bizottsaggal
v’ a torténelmi egyhazak szervezeteivel, akik hitoktatast tarthatnak az

dvodakban

10. Gazdalkodasi — iigyviteli feladatok

10.1. Ugyviteli feladatok ellatasa
U Kételezettségvallalasra és utalvanyozésra a Fegyverneki Tiszavirdag Ovoda és
Bolcséde vezetbje jogosult
v' Tavollétében intézményvezets helyettese Vereb Olga.
A kotelezettségvallalas a gazdasdgi Ugyintéz8 ellenjegyzésével irasban
torténik.
Ervényesitésre a gazdasagi ligyintéz jogosult.
) A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde koltségvetési elszdmolasi szamlaja
feletti rendelkezési jog illeti meg az:
v’ Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bsleséde intézmeényvezetdjét
v" Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde intézményvezetd helyettesét,
Vereb Olgat,
v’ Fegyvereki Tiszavirag Ovoda és Bélesde gazdasagi tigyintézdjét

Alairénak minden esetben a jogosultak koziil barmelyik kettének kell lenni.

10.2. Bélyegzé leirata és hasznalata
° Fejbélyegrd
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 88.
° Kirbélyegzd 1 (Cimeres)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesdde 1
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5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 88.

. Kirbélyegzé 2
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde 2
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet u. §8.
*  Téritési dij beszedésher AFA-s bélyegris
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
5231. Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 88.
Adészam: 15412610-2-16
............. % AFA-t tartalmaz
. Ervényest?é’ bélyegzd
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde
Fegyvernek
. Tktato bélyegzd
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
Fegyvernek
Bélyegzék hasznalatara jogosult:
Intézményvezetd
Intézményvezeté helyettes /Vereb Olga/
Gazdasagi ligyintézs
Ovodatitkar
Ugyviteli dolgozé

11. Az elektronikus és az elektronikus tton eloallitott

nyomtatvanyok kezelési rendje

11.1. Az elektronikus tton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési

rendje

Az oktatdsi dgazat irdnyitasi rendszerével a Koézoktatasi Informdcids rendszer (KIR) révén
tartott  elektronikus  kapcsolatban  elektronikusan cléallitott, hitelesitett és  tarolt
dokumentumrendszert alkalmazzuk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eléirasainak

megfelelden. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagu elektronikus aldirast kizardlag az
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intézményvezetd alkalmazhatia a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer

haszndlata sordn feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi
dokumentumok papir alapu masolatat:

° Az intézménytdrzsre vonatkozo adatok modositasa,

L Az  alkalmazott  pedagégusokra, oraadd  pedagdgusokra  vonatkozo

adatbejelentéseket,

. Gyermek jogviszonyra vonatkozd bejelentéseket,

. Az oktober 1-jei pedagogus és gyermek lista
Az elektronikus Gton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
Intézményvezetd alairasaval hitelesitett formaban kell taroini.
Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumok a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai halozataban egy killon e
célra létrechozott mappédban taroljuk. A mappahoz vald hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizdrolag az intézményvezetd dltal felhatalmazott

személyek (intézményvezetd, gazdasagi figyintézd, dvodatitkar) férhetnek hozza.

11.2. Elektronikus ton eléallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének
rendje

Az elektronikus uton eldallitott nyomtatvanyokat a digitalizalast végzd személy koteles
papiralapt formaban is eléallitani.

Az elektronikus nyomtatvianyt — az intézményvezetd utasitasa szerinti gyakorisaggal —
papiralapon is hozzaférhetévé kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.

A papiralapu nvomtatvanyt kinvomtatast kévetben:

. el kell latni az igazgato eredeti alairasaval és az intézmény bélyegzdjevel
° az iraton fel kell tintetni a dokumentum eredeti adathordozéjira vald utalast:
»elektronikus nyomtatvany”
. az elektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kiallitds datumat
. a vonatkozd jogszabalyi rendelkezés szerint meghatarozott ideig az irattarazasi
szabalyzat alapjan irattari dokumentumként kell lerakni.
A papir alaph irattarazas tekintetében a személyiségi, adatvédelmi és biztonsdgvédelmi
kovetelmények megtartdsaért az intézményvezetd felel, valamint a hitelesitésrol az

intézményvezetdnek kell gondoskodni.
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11.3. Aldirasi cimpéldany

1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde Intézményvezetd
Balogh Mihalyné
2) Intézményvezet helyettes

Vereb Olga

3) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Gazdasagi tigyintézdje
Balainé Fekete Eva
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12. Zaré rendelkezések

12.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletei

l.sz. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde — Bélcsédére vonatkozo eltéré
szabalyozasa

2. sz. Hazirendek

3.sz. Munkakorhoz eloirt iskolai végzettség

4. 827,

12.2.

Az intézmény dolgozdinak munkakori leirasa

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzathoz tartozé egyéb szabilyzatok

Kollektiv Szerzodes

Munkavédelmi Szabalyzat

Tlzvédelmi Szabalyzat

Adatkezeléssel Kapesolatos Szabalyzat

SZMSZ - Bolcesddére Vonatkozd Kiegészité Szabalyzata
Hazirend

Gazdalkodass Szabalyzat

HACCP Elelmezési Szabalyzat

Es€lyegyenloségi Szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

Tovabbképzési Szabalyzat

Szitloi Szervezet Szervezeti és Milkodési Szabalyzata
Kézalkalmazotti Szabalyzat

Intézményiranyitasi Program

Pedagogiai Program

A Mddositott Szervezeti és Miikédési Szabalyzatot a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde

nevelétestiilete elfegadta.

Fegyvernek, 2016. 02. 01.

Balogh Mihalyné

Intézményvezetd
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