8/2016.

TARGYMUTATO

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselotestiilete
Oktatasi és Kézmiivelddési Bizottsaganak (OKB)
2016. szeptember 26-i tilése

Jegyzbkonyvéhez

23/2016. (IX.26.) sz. OKB. Hatarozat: Az OK Bizottsag 2016. szeptember 26-i napirendi
pontjainak elfogadasarol

24/2016. (IX.26.) sz. OKB. Hatarozat: Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi
koltségvetésének modositasarol

25/2016. (1X.26.) sz. OKB. Hatarozat: A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
pedagdgiai programjanak elfogadasarol

26/2016. (IX.26.) sz. OKB. Hatarozat: A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bslesdde 2016-
2017. nevelési év munkatervének véleményezésérdl

27/2016. (1X.26.) sz. OKB. Hatarozat: A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondij palyazat 2017. évi forduldjahoz vald
csatlakozasrol



Jegyzokonyv

Késziilr: Oktatéasi és Kozmivel6dési Bizottsag 2016. szeptember 26-i iilésén.

Helye: Varoshaza targyaloterme

Jelen vannak: Molnar Barna bizottsag elndke, Herman J6zsef, Hornyakné Szabo Bernadett,
Neégyesiné Derecskei Edina, Szatloczki Edit bizottsagi tagok, Tatar Laszlo polgarmester, dr.
Petd Zoltan jegyz6, dr. Tatar Gabor alpolgarmester, Balogh Mihdlyné a Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és Bolcs6de vezetdje, Temesvéariné Bozso Agnes pénziigyi szervezd, Torok
Eszter miivel6dési tigyintézo.

Hianyzik: Dr. Bognar Zoltan alpolgarmester

Molnar Barna elnék 15.00 6rakor megnyitja a bizottsagi iilést. Megillapitja, hogy 5 bizottsagi
tag van jelen, a bizottsag hatarozatképes.

Jegyz6konyv hitelesitésére Szatloezki Edit bizottsagi tagot jeldli ki.
JegyzOkonyv vezetésére Torok Esztert kéri fel.
Molnar Barna ismerteti a napirendi pontokat. A Bizottsig a napirendi pontok targyalasaval
cgyhangulag (5 f6) egyetért.
23/2016. (IX. 26. ) sz. OKB. hatarozat:
Az OK Bizottsig 2016. szeptember 26-i napirendi pontjainak elfogadasardl

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiiletének Oktatasi és Kozmiivelddési
Bizottsaga a 2016. szeptember 26-i {ilése napirendi pontjainak targyalasaval egyetért.

Errél értesiil:
1./ Képviseld-testiilet tagjai
2./ Bizottsag tagjai

1. Napirend:  Fegyvernek Viros Onkormdnyzata 2016,  évi
koltségvetésének madositisdrol

Temesvdriné Bozsé Agnes pénziigyi szervezd ismerteti az eldterjesztést.
A bizottsdgi tagok véleménynyilvénitas nélkiil, 5 igen szavazattal a képviselttestiiletnek

elfogadni javasolja Fegyvernek Varos oOnkormanyzata 2016. évi koltségvetésének
modositasarol sz6l6 hatarozati javaslatot.



24/2016. (IX.26.) sz. OKB. hatarozat
Fegyvernek Viros (")nkorményzata 2016. évi koltségvetésének médositasarol

Fegyvernek Varos Onkormdnyzat Képviselstestiiletének Oktatasi és Kozmiivelddési
Bizottsaga Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi kdltségvetésének modositasardl szold
hatarozati javaslatot elfogadni javasolja a képviselétestiiletnek.

Errdl értesiil:
1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

2. Napirend: A Fegyverneki Tiszavirdig Ovoda és Bolcside pedagogiai
programjanak és a 2016-2017. nevelési év  munkatervének
véleményezésérdl

Balogh Mihdlyné intézményvezetd ismerteti az eléterjesztést.

Elmondja, hogy a pedagdgiai program modositasat jogszabalyi valtozasok indokoltak, a
neveld testiilet elfogadta, a testiilet elé tdjékoztatasként hozta. A munkatervet a neveld testiilet
elfogadta, 2016. szeptember 01-t6] mar az alapjan dolgoznak.

Egyéb kérdés, észrevétel nincs. Molnar Barna szavazasra kéri a bizottsagot.

A bizottsig a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde pedagbgiai programjanak
elfogadasarél sz6lo hatarozati javaslatot 5 fo igen szavazattal elfogadasra javasolja a
képviselotestiiletnek.

25/2016. (IX. 26.) sz. OKB. hatarozat
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesode pedagogiai programjianak elfogadasirol

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képvisel6testilletének Oktatasi és Kozmiivelddési
Bizottsiga A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Boélcséde pedagdgiai programjanak
elfogadasarol sz016 hatérozati javaslatot elfogadasra javasolja a képviseld-testiiletnek.

Errél értesiil:
1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

A Dbizottsig A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélesdde 2016-2017. nevelési év
munkatervének véleményezésérdl szolé hatarozati javaslatot 5 f6 igen szavazattal
elfogadasra javasolja a képvisel6testiiletnek.



26/2016. (IX. 26.) sz. OKB. hatarozat

A Fegyverneki Tiszavirig Ovoda és Boleséde 2016-2017. nevelési év munkatervének
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiiletének  Oktatdsi és Kozmiivelsdési
Bizottsiga A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde 2016-2017. nevelési év
munkatervének véleményezésérdl szolo  hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja a
képvisel6-testiiletnek.

Errél értestl:
1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

3. Napirend: A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati
Osztondijpalydzat 2017. évi forduldjahoz valé csatlakozdsrol

Keérdés, hozzaszolas nincs.

Molndr Barna a bizottsagot szavazasra kéri.

A Bizottsag a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2017. évi
fordul6jéhoz valé csatlakozasrl szolé hatdrozati javaslatot 5 igen szavazattal elfogadasra
Jjavasolja a képviselo-testiiletnek.

27/2016. (IX. 26.) sz. OKB. hatarozat

A Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorminyzati Osztindij palyizat 2017. évi
forduldéjahoz valo csatlakozasrél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestilletének Oktatasi és Kozmiivelddési
Bizottsaga a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdij palyazat 2017. évi
fordul6jahoz val6 csatlakozasrol szo16 hatarozati javaslatot elfogadésra javasolja a képviselo-
testiiletnek.

Err6l értesiil:

1. Képviselotestiilet
2. Bizottsag tagjai

Molnar Barna megkoszéni a megjelenést és az iilést 15,40 érakor bezérja.

A TS T Rl e

Molnar Barna Szatloczki Edit
elnok biz. tag, jkv. hitelesitd



Jelenléti iv

Oktatasi és K6zmlivel&dési Bizottsag

2016. szeptember 26-i lilésére

Molnar Barna bizottsag elnoke L{ Cl" T/Z’"
Herman Jozsef bizottsagi tag /%'@L]L \

Hornyakné Szabo Bernadett bizottsagi tag e f“.mx.am RSl
/{/‘g" /%ﬁfﬁ‘ - (u/! o
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Négyesiné Derecskei Edina bizottsagi tag
Szatldczki Edit bizottsagi tag

Tatar LaszI6 polgarmester ;ﬂ/’—?;

Dr. Pet6 Zoltan jegyz6

Dr. Bognar Zoltan alpolgarmester
e,
Dr. Tatar Gabor alpolgdrmester M’://&la}/’/ .



Oktatési és K6zmiivel6dési Bizottsag Elndke
Fegyvernek

Meghivd

Ertesitem, hogy a bizottsag

2016. szeptember 26-an — hétfon - 15 6rai

kezdettel tilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviseldtestiileti anyag véleményezése:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésének
modositasarol )

2. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde pedagégiai programjanak
és a 2016-2017. nevelési év munkatervének véleményezésérdl

3. A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017.
evi forduléjahoz valé csatlakozasroél

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Molnéar Barna sk.
bizottsidg elndke



Fegyvernek Viros Polgirmesterétél
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képvisel6testiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére
onkormanyzat 2016. évi koltségvetésének médositasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhéaztartasrol szolé 2011. évi CIXV. tv. 34.§. (1) bekezdése alapjan a helyi
onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek ¢s kiadasok modositasarol, a
kiadasi eldirdnyzatok kozotti tcsoportositasrol (meghatarozott kivétellel)a képviseld-testiilet

dont.

Fegyvernek Varos (")nkorményzat"Képviselc’itestﬁlete 2016. februari tlésén a 2/2016.(11.11.)
szamu rendeletével fogadta el az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetését 1.595.507 eFt. Ez
idaig a koltségvetés f66sszegét egy alkalommal modositotta a Képviselo-testiilet.

A jelenlegi modosito javaslat elfogadasa esetén a koltségvetés foosszege 2.673.372 eFt-rél
109.302 eFt-tal ndvekszik 2.782.674 eFt-ra, melyet kiemelt eldiranyzatonként, illetve tovabbi
részletézésben és indoklassal az eléterjesztés tovabbi részében mutatunk be.

A koltségvetés modositésa dsszefoglalva az alabbiak miatt valt sziikségessé:

Elsésorban a 408/2012.(XI11.28.) szamt korm. rendelet alapjan kifizetett bérkompenzacié és
kapcsolodo jarulékainak beemelése miatt (kiadasi oldalon szemelyi juttatasok és jarulékok,
bevételi oldalon az allami tamogatés), valamint az év kézben tett kotelezettségvallalasok, és
az evkozben indulé kozfoglalkoztatasi programhoz kapcsolodd bérek, jarulékok és tamogatas
Osszege is beemelésre keriil. A tartalékok felhasznalasa szintén indokolta a modositast.

L FEGYVERNEKI TISZAVIRAG OVODA ES BOLCSODE

A bevételi eldiranyzatokat javaslom névelni az alabbiak szerint: 727.000 Ft
Intézményfinanszirozas : 607.000 Ft
Ovoda

Intézmény finanszirozas:
- 400/2015.(X11.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-ig) 315.000 Ft

- viz- és csatornadij fedezetére 221.000 Ft

Bélcsode
- 400/2015.(X11.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-ig) 71.000 Ft
Miikodési céli atvett pénzeszkiz 120.000 Ft
Ovoda
- alapitvanyi timogatéas Fegyvernek Lakossagénak Egészséges és Biztonsagos Eletéért

Alapitvanytol 120.000 Ft

A kiadasi eléiranyzatokat javaslom névelni, ill. tcsoportositani. 727.000 Ft

304.000 Ft

A személyi juttatasok :




I1.

A foglalkoztatottak személyi juttatdsait javaslom névelni:

Ovoda
- 400/2015.(X11.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzéciora(2016.08.31-ig) 248.000 Ft

Boélesdde

- 400/2015.(X11.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-ig) 56.000 Ft
Jarulékok: 82.000 Ft
A jarulékokat javaslom névelni a bér névekedéssel Osszefliggésben

Ovoda

- 400/2015.(XI1.15.) sz. Korm. rendelet alapjén bérkompenzacié jaruléka(2016.08.31)  67.000 Ft

Bélesode
- 400/2015.(X11.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzacié jaruléka(201 6.08.31) 15.000 Ft

Dologi kiadasok: 341.000 Ft
Ovoda

- viz- és csatornadij eldiranyzat névekedés alultervezés miatt 221.000 Ft
- kotott dologi kiadasra (gyermekek szallitasa, mozijegy, belépék koltségei) 120.000 Ft
- technikai tétel: dtcsoportositas (kitelezé feladatrol snként vallalt feladatra) -3.000 Ft
- technikai tétel: atcsoportositas (kotelezd feladatrél onként vallalt feladatra) 3.000 Ft

- sajat hataskorben tett modositas kiemelt eldiranyzaton (dologi) beliil (tajékozt. adat) 362.000 Ft
- sajat hataskorben tett modositas kiemelt eldiranyzaton (dologi) beliil (tajékozt. adat) -362.000 Ft

FEGYVERNEKI MUVELODESI HAZ ES KONYVTAR

A bevételek eldiranyzatat javaslom novelni az alabbiak szerint:

1.326eFt

A miikddési bevétel eldiranyzatét javaslom modositani az alabbiak szerint: 635
eFt

-Készletértékesités ellenértéke 300
eFt

-Szolgéltatasok ellenértéke (atcsoportositas) - 65
eFt

-Egyéb miikodési bevétel (terembérleti dijak, rekldm tevékenység) 400
ekt

A tamogatas értékii bevétel eldiranyzatot Jjavaslom novelni az alabbi szerint 1.700
eFt

-Egyéb tamogatas értékii mikodési bevétel

NKA 110125/00251 palyazat (XX VL. Kérustalalkozo) 200
eFt

Emberi Eréforrasok Min. GUL-15-A-2016-00056 palyazat (,Haza fogunk menni”) 1.500
eFt

A Véglegesen tvett pénzeszkézik eliranyzatot javaslom névelni az alabbi szerint: 65
eFt

-Egyéb miik. célu atvett pénzeszkozok-haztartasok 20
eFt

-Egyéb miik. célu atvett pénzeszkozok-vallalkozasok 45eFt
(atcsoportositas)

A pénzforgalom nélkiili bevételek eldiranyzatat javaslom novelni az alabbiak szerint: 343

eFt



-E16z6 évi maradvany igénybevétele

Az intézmény finanszirozds eloiranyzatat Jjavaslom maodositani az alabbiak szerint: - 1.417
eFt

45nkonnényzaﬁ;aegésznésll.0.732eFr+468eFo - 2200
eFt

-(jllkonnéllyzati kiegészités I11. (felhalmozasi kiadasok) 783
eFt

1.326

A kiaddsok eloirdnyzatat javaslom médositani az alabbiak szerint:
eFt

A személyi juttatisok elsirdnyzatat Jjavaslom névelni az alabbiak szerint: 92

eFt
-Egyéb kiils6 személyi juttatasok

A dologi kiadasok el6irdnyzatat javaslom médositani az alabbiak szerint: 108
eFt

-Arubeszerzés 650
eFt

-Karbantartds, kisjavitas

50eFt

-Egyéb szolgéltatasok (atcsoportositas)
eFt

-Egyéb dologi kiadasok (2362eFt-630¢eFt) - 1.124
eFt

-Miikodési céla elzetesen felszamitott Afa (638eFt-170¢Ft) - 468
eFt

1.000

A tamogatis értékii kiadasok eldiranyzatat Jjavaslom novelni az alabbiak szerint: 343
eFt

-4 szamu melléklet szerinti maradvény visszafizetése

A felhalmozasi kiaddsok elSiranyzatat javaslom névelni az aldbbiak szerint: 783
eFt

BERUHAZAS

Egyéb targyi eszkoz beszerzés

Informatikai eszkiz beszerzése, létesitése
Beruhézasi célu elézetesen felszamitott AFA

235 eFt
394 eFt
154 eFt

III. ONKORMANYZAT

011130 - Onkormanyzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoté és altaldnos igazgatisi tevékenysége
Fikényvi szdm ‘ Fékonyvi szdm néy ei. Modositas ei. Modositds ei. Médositas | ei. Modositis

Kiadis dsszesen: 1333

SZEMELYI JUTTATASOK

1050




=KULSO SZEMELYI JUTTATASOK 1050
051233 Egyéb kiilsi személyi juttatisok 1050

Bizottsagi tagok juttatisai (dtvezetés PH-

; 1050

1al)
JARULEKOK 283
05242 Egészségiigyi hozzdjdrulds 283

-atvezetés polgarmesteri hivatalrol 283

technikai tétel képviseldk juttatasai
013350 - Onkormanyzati vagyonnal valé gazdilkodis _

Fokanyvi szim Fékinyvi szdim név ei. Médesitas ei. Modositis ei. Médositds ei. Médositis
Bevétel dsszesen: 0
Ze R e d z i hFRET . % . 7 o1
Kiadis dsszesen : , o fs T 934

DOLOGI KIADASOK
053343 Karbantartisi, kisjavitisi szolgaltatisok 50
IDL-580 javitasi ktg 50
053513 Miikadési céli eldzetesen felszamitort 13
AFA
IDL-580 javitasi ktg AFA 13
053523 Fizetends AFA 48
-fizetendo AFA 48
053553 Egyéb dologi kiaddsok 35
2478/3 értékbecslés dija 35
Felhalmozisi kiadasok -1 080
05621 Ingatlanok beszerzése létesitése -1 080
2478/3 ingatlan vasarlas -1 080
018010 - (")nkorma'_nyzamk elszimolasai a kizponti koltségvetéssel _
Fékanyvi szim Fikonyvi szim név el. Modositas ei. Modositas i, Médositds | ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 16 367
Tamogatasok 16 367
Miikidési célii kiliségverési timogatisok
091133 és kiegészitd tdmogatdsok 1212
-bérkompenzacio és jarulékainak 5083
tamogatisa
ROK 7038
092171 Felhalmozasi c. dnk. Tdam 3178
Vis Mjor 3178
091163 Elszdmoldsbol szarmazé bevérelek 1068




-2015. évi elszamolasbdl szarmazo bevétel

1068

Kisdhs sarisen ) g 48834
0550212 A he‘tw cir’ak'orfnan_!!zarok‘e!t_:lzo évi 9018
elszdmoldsdbol szirmazo kiaddsok
A helyi onkormanyzatok elézé évi 9018
elszamolasabdl szarmazé kiadasok
A helyi énkormdnyzatok 1érvényi
eg eldirdson alapuld befizetései o816
Iskola fenntartasi hj. 1-4.;5-8 osztalyok
(technikai tétel 39816
018030 - Tamogatasi céli ﬁnal_ts;imzaisi miiveletek
Fikényviszim | Fokbnyvi szim név | ei.Modosités | ei, Médositas
Bevétel dsszesen: 0

TAMOGATASERTEKU KIADASOK

=Miikodési c. timogatdsériékii kiaddsok

803

05506081

Egyéb miikodési céli tamogatasok
llamhaztartason beliilre-tarsulasok és
koliségvetési szerveik

803

INTEZMENYFINANSZIROZAS

6920

Technikai tétel kerekités miatt

0591511

Ovoda és Bolcside finanszirozdisa

607

-BERKOMPENZACIO OVODA 315
EfT+BOLCSI 71EfT

386

=Onkormanyzati kiegészités

221

0591521

Miivelddési Haz és Kényvedr
Simanszirozdsa

-1417

-BERKOMPENZACIO

=Onkormanyzati kiegészités

-1417

0591531

Polgdrmesteri Hivatal finanszirozisa

5589

-BERKOMPENZACIO

577

=Onkormanyzati kiegészités

1358




=éallami 3654 T
0591541 G) yerme’kefc.huezési Konyha 662
Sinanszirozisa
-BERKOMPENZACIO 662
=Onkonnanyzati kiegészités 0
0591551 Mg. Vér_osﬁ::emeherési és fejlint. 1059
Sfinanszirozis
-BERKOMPENZACIO 1059
=Onkormanyzati kiegészités 0
0591561 Orvosi Rendeld finanszirozdsa 419
-BERKOMPENZACIO 145
=Onkormanyzati kiegészités 274

031030 - Kézteriilet rendjének fenntartisa
Fokényviszim | Fokanyvi szim néy : el. Médositis | ei. Médositds | ei. Modositas | ei. Médositis
3 T 5 ; : —— T
SZEMELYI JUTTATASOK
=Foglalkoztatottak személyi juttatasai 99
0511132 Ilﬁ‘agla!ko'zmmmk egyéb személyi

Juttatisai

bérkompenzaci6 5-8 ho 99
JARULEKOK 27
05211 Szocidlis hozzdjdruldsi adé 27

5-8 havi bérkompenzacithoz kapcsoladé

ER ey 27

Jarulékok
DOLOGI KIADASOK 32
0533111 Villamos energia 10

Villamos energia 10
053372 Egyéb szolgdltardsok 10

-gépkocsi igénybevétel, csomagszallitas, 10

vadkanera
0533721 Biztosivdsi dijak 6

-biztositasi dijak 15bbletkéltség 6
053511 i!luk(,fdés: célii e!o'zere..sen Selszdamitort 5

dltaldnos forgalmi ado

-madoesitishoz kapcsoléds Afa 5




053523 Fizetendd dltaldnos forgalmi adé 1
-fizetends Afa 1
041232 - Starl_-munkarpmgram — Téli kozfoglalkoztatis
Fokonyviszim | Fokinyvi szdm név €i. Modositas ei. Médosits ¢i. Modositds | ei. Modositis
Bevétel Gsszesen: 18
MUKODESI BEVETELEK 18
094112 Egyéb mikadési bevételek 18
i ‘ G : b b 4103
SZEMELY1 JUTTATASOK 350
=Foglalkoztatottak személyi juttatiai 350
0511023 Normativ jutalmak 20
-jutalom kifizetés 20
0511032 Céljurtatds, projektprémium 160
-jutalom kifizetés 160
0511132 f‘og!a!ko.zramﬂak egyéb személyi 170
-foglalkoztatottak egyéb juttatasai 170
JARULEKOK 5
05252 Tdppénz hozzdjarulds 5
-tappénz 5
DOLOGI KIADASOK 1184
0531222 Irodaszer, nyomtatviny 10
-irodaszer 10
053322 Viisdrolt élelmezés 100
-teljesités modositasig szikviz védoital 100
053342 Karbantartisi, kisjavitdsi szolgiltatisok 380
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 380
053363 Szais‘n:mr rfzvekerwseger segity 322
szolgdltatisok
szakmai tev. Segitd szolgaltatisok 322
0533722 Biztositisi dijak 50
-biztositas 50
Miikédési céli eldzetesen felszamitotnt
vs3si dlraldnos forgalmi ado 240
-modositassal kapcsolatos 220
053523 Fizetendd dltalinos forgalmi ado 9
-fizetend Afa 9
053553 Egyéb dologi kiaddisok 93
kisgépes oktatds és kizbeszerzési feladatok 03
ellatasa
FELHALMOZASI KIADASOK 2564
BERUHAZASOK 2564
05643 Egyéb te. Beszerzés létesités 2019
buvérszivattyd 39
-fém gyart6 raklap 1980




05673 Beruhazisi céli elizetesen felszimitott 845 —[
Afa
041233 - Hosszabb idétartami kizfoglalkoztatis
Fikonyvi szam Fokinyyi szdm név ei. Médositas ei. Médositas ei. Modositas ei. Médosita
Bevételek dsszesen: 21156
TAMOGATASERTEKU BEVETELEK 21113
=Miikédési céli bevételek 21113
Egyéb miikidési célii tamogatdsok
0916062 bevételei dllamhdztartison beliilrl- 21113
elkiilonitent allami pénzalapok
-kozfoglalkoztatasi prg. Tamogatasa 47 21113
2016.07.01-2017.02.28-ig - )
MUKODESI BEVETELEK 43
094113 | Egyéb miodesi bevereten 43
SZEMELYI JUTTATASOK 19 142
=Foglalkoztatottak személyi juttatiai 19142
Kozfoglalkoztatotiak bére 47 fos 2016.
fstioniae 07.01-2017.02.28-ig 15602
0511023 Normativ jutalmak 90
0511033 Céljuttatis, projektprémium 50
0511132 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 400
=Kiilsé személyi juttatisok . 0
051232 Egyeb kiills6 személyi juntatasok 0
JARULEKOK 2689
Kozfoglalkoztatottak bére 47 fos 2016,
0213 07.01-2017.02.28-ig 251
05213 Szocialis hozzéjarulasi adé 146
05252 Tappénz hozzajarulas 32
DOLOGI KIADASOK 66
0531243 Munka és védéruha 5
0531263 Midazok, amelyek nem szamolhatéak el 5
szakmai anyagnak
053373 Egyéb szolgaltatasok 10
053323 Vasarolt élelmezés 20
053373 Egyéb szolgaltatasok 17
053513 Mﬂk'c‘udésn céla ek_Jzel'escn felszamitott 9
altalanos forgalmi add
—
041237 - Kozfoglalkoztatasi mintaprogram
Fékonyvi szim Fékanyvi szam néy ei. Médositas ei. Médositis ei, Modositas ei. Médositas
Bevétel isszesen: 235
MUKODESI BEVETELEK
094112 Egyéb mikodési bevételek
SZEMELYI JUTTATASOK




750

0511022 Normativ jutalmak
0511032 Céljuttatas, projektprémium 700
0511132 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 825
051232 Egyéb kalsé személyi juttatasok 211
MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK 625
05211 Szochd 614
05242 Egészségiigyi hozzajarulas 3
05252 Tappénz hozzijarulas 6
05272 Személyi jovedelemado 2
DOLOGI KIADASOK 3477
0531173 Vegyszer 480
0531221 Irodaszer, nyomtatvany 7}
0532112 Internet dij 40
0532212 Telefon, telefax, telex, mobil dij 70
0533112 Villamos energia 300
0533233 Viz és csatornadijak 50
053323 Visarolt élelmezés 170
053343 Karbantartasi. kisjavitasi szolgaltatasok 450
Szakmai tevékenységet segitd
(a2 szolgiltatasok 700
053511 Miik‘(“:dési célu ek}zen;sen felszamitott 005
altalanos forgalmi add
053523 Fizetendd altalanos forgalmi ado 85
053552 Egyéb dologi kiadasok 220
FELHALMOZASI KIADASOK 1372
=BERUHAZAS 0
05641 Egyéb te. Beszerzés 0
eldiranyzat csékken -10 927
Flinyiro 87
Vetdgép 65
Kerékpar+utanfuté 124
5 db benzinmotoros
i 585
fiitkasza
motorfiirész 100
4gvago 100
rézsiizazo 6 035
tejhiitd 850
Fejégép 400
Miitragyaszord 2 565
forgdszék 16
05671 Afa 0
eléiranyzat csokken -2 950
kapcsolodo Afa 2950
=FELUJITAS 1372
05731 Eg)_f‘é'b' te. Feldjitis Kombajn és potkocsi 1 080
feldjitas
05741 Felbjitas Afa 292

042120 - Mezigazd

asdgi timogatasok




Fokdnyviszém | Fokinyviszim név 1s el. Modositis | i. Modositas | ei.Modositas | ei. Médositis
Bevétel Gsszesen: 500
Timogatas értékii bevételek 800
=Mikidési céli 800

Egyéb miikidési céli timogatisok
0916041 bevételei aillamhdztartison beliilril-egyéb

Jejezeti kezelésii eldirdanyzatok

hungaricum udvar timogatasa 800
Kiadis dsszesen: 800
DOLOGI KIADASOK 300
0533791 Mas eg)_féb szo.lgé!tala’sok(Hungaticum 630

udvar kialakytasa
053511 Mikodési elézetesen felszamitott Afa 170

042130 = Navém‘l‘ermgszlés allattenyésztés és kapesolodo szolgiltatdsok

Fikinyiscim | Fibnpissmaty i, Mbdositis
.Be\.’é_telf.‘v.ﬂ..ﬁ!esen:r R ; : = : ; 0
SZEMELY1 JUTTATASOK 232
=FOGLALKOZTATOTTAK JUTTATASAI 232
05110712 Erzséber utalviny

Atvezetés cafeteria elemekre 8
05110722 SZEP kdrtya - vendéglitis

Atvezelés cafeteria elemekre 53
0511132 }i;ilg:;.zmmnak egyéb szemdlyi

-bérkompenzacié 1-4. hé 171
Jdrulékok 52
05211 Szocidlis hozzdjdruldsi ado

-bérkompenzicié 1-4. ho 47
05242 Egészségiigyi hozzdjdrulis 2
05272 Személyi jovedelemado 3
DOLOGI KIADASOK 3004
0531261 f:;::::;:; ’:::;i')zi nem szdmolhatok el 1010
053342 Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgdltatdsok 180
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Szakmai tevékenységet segité

P s

: %
FAe WA

DOLOGI KIADASOK

Ry
SEA A

piaand zolgdltatisok faai
0533792 Mds egyéb szolgdltatisok 152
0533721 Biztositdsi dijak 745
053511 f!m’kc:idési céli elalzerefen Selszdamiton 480
dltaldnos forgalmi adé
045160 - Kézutak, hidak alagutak iizemeltetése, fenntartisa i
Fikinyviszim | Fkonyvi szim név : ¢i. Modositas ei. Modosits ei. Modositds | ei. Modositis
Bevétel Gsszesen: 46
Miikidési bevételek 46
094022 Szolgaltatasok ellenértéke 36
094061 Kiszamlazott Afa 10
e ST g o

Mindazok melyek szakmai anyagként nem

dshzel szamolhatdk el
047410 - Ar- és belvizvédelemmel dsszefilggd tevékenységek
Fikonyyiszim | Fokonyvi szim név el. Médositas ei. Médositis el. Mdositis | ei. Modosiths
Kiadds osszesen: 0
DOLOGI KIADASOK 81
0531261 Midazof.c. amelyek nem szamolhatéak el 25
szakmai anyagnak
053371 Egyéb szolgdltatdsok 50
053512 szuku?a’es: célu eIo‘zelefen JSelszimitort P
dltalinos forgalmi add
051050 - Veszélyes hulladék begyiijtése, szdllitisa, dtrakdsa
Fékonyvi szim Fikényvi szdm név ei. Modositds ei. Modositas ei. Modositas ei. Modositis
Kiadas dsszesen: ' : 1
DOLOGI KIADASOK 11
0531241 Munka és védoéruha 1
0531261 Ml:ndazok 'melyek szakmai anyagként nem 8
szamolhatdak el
Miikodési célu elbzetesen felszamitott
05351 slalinos forgalmi add .
052020 - Szennyviz gviijtése, tisztitisa, elhelyezése i
| Foknyviszam | Fkonyvi szim név el. Médosités : ei. Modosiths ei. Modositis | ei. Médositis
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Kiadas Gsszesen:

052030 - Szennyviziszap kezelése, artalmatlanitsa
Fikényviszam | Fékanyvi szam név ‘ei. Médositas ei. Modositds ei. Modositis | ei. Médositis
Bevétel dsszesen: ]
Kiadés beszesen: : 65
DOLOGI KIADASOK 65
053521 Fizetendo afa 65
052080 - Sunnvvizcs_atorna épitése, fenntartasa, iizemeltetése
Fikanyvi szdm F_ﬁkﬁuyv‘i szim néy ei. Médositas ei. Modositas ei. Médositas ei. Modositis
Bevétel Osszesen: 724
MUKODESI BEVETELEK 724
094021 Szolgiltatasok 570
094061 Altalanos forgalmi adé visszatéritése 154
T T Pz, : ; 24254
DOLOGI KIADASOK 24254
0531261 M;_ndazok Jnclyek szakmai anyagként nem 45

szamolhatok el
0533741 Szallitas 3
053512 Mﬁk‘ﬁdési célu cli_izel::::sen felszamitott 5203

altaldnos forgalmi ado

Egyéb dologi kiadasok Fegyvernek vizjogi

engedély, vazrajzesélyegyenléségi
Gdadl oktatis(7705eFt) Lakossagi bekotések R

atvétele 84/2016.(V1.22.) 11.298 eFi
062020 - Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatisuk
Fékanyvi szim Fokonyvi szam név | ei. Médositas ei. Modositas ei. Mddositds - ei. Modositds
Kiadis dsszesen: T8
Felhalmozasi kiaddsok 7 824

=Beruhdzds 889

05711 Ingatlanok létesitése 700

-buszmegalld létesites Fé it 700
05711 Afa 189

=Felijiris 6 935
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05711 Ingatlanok felijitisa 5461
Etterem felujitasa 5 461
palyazati tanacsadoi 0
dijak(akadalymentesités)
05741 Felijitdsi célii elézetesen felszimitott Afa 1474
Etterem feldjitasa 1474
066020 - Varos-, kizséggazdilkodasi egyéb szolgaltatisok
Fokinyvi szém | Fokonyvi szfm név ei. Médositis ei. Médositis el Modositss | ei. Modositis
0 Nyilvintartasi szamlak
Bevétel sszesen: 3307
Tamogatds értékii bevételek 2667
=Miikodési c. timogatds ériékii bevételek 1309
0916061 Egyéb miik.c.tim.dht.be. EAPA 1309
=Felhalmozdsi c. tamogatis értékii bevételek 1358
Egyéb felhalmozdsi célii tamogatisok
0925072 bevételei dllamhdztartason beliilrél-helyi 1358
onkormdnyzatok és kiltségvetési szerveik
1358
Miikddési bevételek 640
094012 Készletériékesités ellenértéke 58
-térko, szegélyko értékesités 58
094022 Szolgdltatisok ellenértéke 435
-felnGttképzés, gépjarmijavitas, stb 435
094062 Kiszdmlidzon dltaldnes forgalmi adé 76
-kapesolodo Afa 76
094111 Egyéb miikidési bevérelek 71
-E.ON . TIGAZ tiilfizetés visszatérités, 1
perkéltség térités. stb
Kiadisok dsszesen: -43 039
SZEMELYI JUTTATASOK 87
=Foglalkoztatottak személyi juttatdsai 87
05110712 Erzsébet utalviny 16
Jjuttatas 16
0511131 Foglalkoztatortak egyéb személyi 71




—

Juttatdsai

kdleson

bérkompenzacié 2015.12. hé 14
beérkompenzicié 5-8. ho 57
JARULEKOK 46
05211 Szocidlis hozzdjdruldsi ado 15
bérkompenzicio 5-8. ho 15
05242 Egészségiigyi hozzdjarulis 11
atvezetés 11
05252 Tippénz hozzdjirulds 9
atvezetés 9
05272 Személyi jivedelemads 11
atvezetés 11
DOLOGI KIADASOK 4390
0531261 MJdam{:, amelyek nem szdmothatéak el 1733
szakmai anyagnak
-festék. glett akkusaru, zizottké, cement,
cimeres keramia, kitsziiré Emlékparkba,
kapcsold, csaptelep dugalj , Béke 0t 8. 1733
szam alatti sziikséglakasba vizszerelvény
stb
0531121 Kényv folydirat beszerzés 82
0531171 Vegyszer 60
0533111 Villamos energia 400
0533121 Gzdij 100
0533231 Viz és csatornadij 20
053321 Visdrolt élimezés 187
053372 Egyéb szolgaltatdsok 1200
-postai kozremikodés koltsége,
szamlavezetési dij, szerzédéskotési dij 1200
oTpP
0533721 Biztositdsi dijak 112
053523 Fizetendd dltaldnos forgalmi ado 496
Fizetends Afa madositasig 496
TARTALEKOK -60 385
055131 Tartalékok
=Miikadési tartalékok -28 501
-Polgérmesteri keret -1779
szocialis segély -819
-1713
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nonprofit timogatas -2 660

visszatériilés kélesonokbol 1713

feltoltés az Alapitvanyi timogatasra 1 700

-2016. évi nettd eldleg -18 328

-normativa visszafizetési kistelezettség -126

-szabad tartalék -8 268

=Felhalmozdsi tartalékok -32 010

-Konyha fejlesztési timogatas -32010

FELHALMOZASI KIADASOK 12 823
=Beruhdzas 16 158

05621 Ingatlanok beszeriése, létesitése 10 202

-43/2016.(111.31.) énk hat alapjan 2478/3 1 080

ingatlan vasarlas

-80/2016.(V1.22.) 6nk. Hat. Alapjan 8100

2542/1;2542/3 malom és telek vasdrlas

Méra kazan attelepités 1022
05631 Informatikai eszkiiz beszerzés 403

-Sportpalya internet telepités HOT-Spot 403
05641 J‘E:gye'b'mrgyi eszhdzdk beszerzése, 4070

-120 Literes hulladékgyiijto edényzetek

3 3850

beszerzése

-2 db felijitott klima beszerzése 220
05671 ;’Seru.!razasx céli e{ozefesen Jelszamitort 1483

dltaldnos forgalmi ado

beruhazasokhoz kapesolédd Afa kiadisok 1483

=Felijitas -3335

05711 Ingatlanok feliijitisa, létesitése -2 626

Etterem felijitas -5461

Etterem vizesblokk felajitas feldjitas 2835
05741 Felijitis Afa -709

Etterem feldjitas 1474

Etterem vizesblokk feldjitis felijitas 765




081030 - Sportlétesitmények, edzitaborok miikidtetése és fejlesztése
Fokinyviszim | Fokbnyvi szdm név
DOLOGI KIADASOK 767
0531231 Hajto és kendanyag 52
0531261 Mr'ndazr',vk arneb'f-k nem szimolhatéak el 558

szakmai anyaghként

» | -feny6firészaru, dardzsirto, cement,
e 558

térhalo

053511 Miikisdési elizetesen felszdmitort Afa 157

084031 - Civil szervezetek mikédési timogatisa
Fékinyvi szdm Fikonyvi szim név
VEGLEGESEN ATADOTT PENZESZKOZ 2670
Egyéb mitkidési céln tamogardsok
05512031 dllamhdztartison kiviilre-egyéb civil 2670
szervezetek,
Ped.szakszolgalat, Horgasz Egyesiilet, 2670
Birkéz6 Egyesiilet, Alapitvany timogatisa
086010 - Hatdron tali magyarok egyéb timogatasai
Fékényviszam | Fokonyvi szim név
DOLOGI KIADASOK 539
0533743 Szdllitds 188
-Visk 188
0533792 Ms egyéb szolgiltatdsok 351
-Visk 351
Bevétel Gsszesen: 761
Véglegesen dtvent pénzeszkizok 500
Egyéb mitkodési célii tamogatisok
0965033 dllamhdztartison kiviilre-egyéb civil s00
szervezetek,
Baldacsy-Visk 500
Miikidési bevételek 261
094023 Szolgilatasok 206
Visk 206
094062 Kiszdmlizott Afa 55
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L Visk 55

09!220 - Koznevelési intézmény 1-4. évfolyamién tanulik nevelésével dsszefiiggd
Fokényviszim | Fokonyvi szém név
TAMOGATAS ERTEKU KIADASOK -19 908
0550221 A helyi énk. Torvényi eldirdson alapuls 19 908
befiz
technikai tétel -19908
Bevétel dsszesen: 0
092120- Koznevelési intézmény 5-8. évfolyamaén tanulik nevelésével dsszefiiggé
Faknyviszim | Fokonyvi szém név
comesen Gk et Soos
TAMOGATAS ERTEKU KIADASOK -19 908
0550221 A helyi énk. Torvényi eléirdson alapuld -19 908
befiz.
technikai tétel -19 908
Bevétel dsszesen: 0
10706q - Egvéb szociilis péqzbeli ¢és természetbeni ellitisok, timogatdsok
Fékinyviszim | Fokinyyi szim név ' :
Bevétel Gsszesen: 0
KOLCSONOK VISSZATERULESE 0
=MUKODESI CELU 0
Miikidési célii visszatéritendd
0964041 tamogatdsok, kijleséndk visszatdriilése
dllamhdztartison kiviilrél-hdztartisok
Polgarmesteri keretbol adott visszatériilés 1713
egyéb forras terhére -1713
=FELHALMOZASI CELU 0
Felhalmozisi célii vi ritendd
0974043 tdmogatdsok, kolesinék visszatériilése /]
I dllamhdztartason kiviilréi-héaztartdsok
Kiadis osszesen: 253
ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI 253
054862 Temetési segély [Szoctv. 46. §/ 200
Onkorminyzat dltal sajdt hatdskirben
054881 (nem szocidlis és gyermekvédelmi 0
eldirdsok alapjdn) adott pénzbeni elldtds




polgarmesten keretbdl adott segélyek 820
egyeb forras terhére -820
6}1’(01‘”!5?1}':0! dltal sajar hatdaskérben
(nem szocidlis és gyermekvédelmi

ol eldirdsok alapjian) adott természetbeni 2
GYVT
természetbeni gyvt ellatasok 53

200020 - ﬁnkorményzamk funkciéira nem sorolhaté bevételei allamhaztartison kiviilril

Fokinyvi szam Fékanyvi szam név Eredeti eldirinyzat Madositott el6irdnyzat Elizetes katvill | Végleges kotvall
Bevétel osszesen: 1242
Kizhatalmi bevételek 1073
093431 Maganszemélyek kommunalis addja 0
09351071 Allands IPA 0
0935411 Belf6ldi gymiiadé 0
0936032 Igazgatasi szolgéltatasi dij 30
0936122 Egyéb birsag 50
0936172 Késedelmi és onellendrzési potlék 993
Miikidési bevételek 169

Egyéb kapott (jaré) kamatok és
fansce kamatjellegii bevételek ik

1 és 2 forintos érmék forgalombol t6rténd
ORI Kivondsa miatti kerckitési killonbozet :
SZEMELYI JUTTATASOK 91
0511032 Céljuttatds, projektprémium 30
0511132 foglaf’ko:zmmmk egyeb személyi

Juttatasai

bérkompenzicié 5-08. hé 61
JARULEKOK 16
05211 SZOCHO 16
DOLOGI KIADASOK 756
053372 Egvéb DOLOGI KIADASOK 25
053521 Afa 731
900060 - Forgatisi és befektetési céli finanszirozisi miveletek
Fikényvi szdm Fokényvi szdm név Eredeti eldirinyzat Maidositott eliranyzat Elizetes kitvill | Végleges kitvill
Bevétel dsszesen: 47000
Finaszirozasi bevételek
Hitelfelvétel 47 000
=Miikodési c. likvid hitel felvétel 47 000

Likviditasi célu hitelek, kdleséndk

2L pelvetele pii- vallalkozistol 47000

5 Sy Lantes i T b i
Finaszirozisi kiadisok
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Hitel torlesztések 47 000
=Miikidési c. likvid hitel 47 000
0591121 linkwdxt'am c§I|_1 h}ue?ck. k'o'lcs(inok 47 000
tdrlesztése pii-i vallalkozasnak
104051 - Gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeli ellitisok
Fokonyviszdm | Fikonyvi szam név Eredeti eloiranyzat Madositott eldirdnyzat Eldzetes kotvall | Végleges kotvall
Bevétel dsszesen: 3654
Tdmogatis ért. Bevételek
=Miikiidési c. 3654
0916011 Egyéb mikodési c. 3654

IV. FEGYVERNEKI POLGARMESTERI HIVATAL

011130 - (")nkorményzatok és onkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatasi

tevékenysége
Ffikﬁhyvi. Fokonyvi ‘szé.m néy | Eléirinyzat ] El:’iitjény'zat Elfiirzinyzat Elﬁirényzat
szam : mod mod mod mod
BEVETELEK osszesen: | 155
MUKODESI BEVETELEK 155
94021 Szolgfiltfztdsok 155

ellenértéke

-telefonszamla

tovabbszamléazas,

anyakonyvi 155

események bevételei
KIADASOK OSSZESEN: 1262
SZEMELYI JUTTATASOK -108
=Foglalkoztatottak személyi 942
Juttatdsai
05110431 | Tuloradij 246

-Bérszamfejto

helyettesitése 46
05110711 | Erzsébet utalviny 412

-atvezetés béren 412

kivi'lli juttatdsokrol
itz [PAEERatpas 46

vendéglatas

-atvezetés béren 46

kiviirli Jjuttatdsokrol
05110731 | SZEP kirtya - 50

éthezés
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-atvezetés béren
kiviili juttatasokrol

50

05110761

Onkéntes
egészségpénctdri
befizetés

92

-atvezetés béren
kiviili juttatasokrdl

92

05110771

Béren kiviili
Juttatdisok

-699

-atvezetés cafeteria
Jjuttatasokra
juttatasokrol

-600

-atvezetés
onkormanyzatra
cafeteria UTAN
FIZETENDO SZJA

0511131

Foglalkoztatottak
egyéb személyi
Jjuttatasai

795

-Bérkompenzacié
kifizetés 04. hoig

392

-Bérkompenzacio

kifizetés 08. hoig

403

=Kiils6 személyi juttatisok

-1 050

051211

Vilasztott
tisztségviselok
Juttatdasai

-1 050

-képviselok és
bizottsagi tagok
juttatasai technikai
atvezetés
onkormanyzati
feladatra

-1 050

JARULEKOK

376

05211

Szocidlis
hozzajaruldsi ado

175

-bérkompenzacidhoz
kapcsolodo jarulékok

109

-helyettesitési dijhoz
kapcsolédé jarulék

66

05241

Egészségiigyi
hozzdjarulds

102

-mddositasig
teljesitett 6sszeg

102

05271

Személyi

Jovedelemado

99
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-modositasig
teljesitett Gsszeg
CAFETERIA
kapcsolodd atvezetés

99

DOLOGI KIADASOK

994

0531261

Mindazok melyek
nem szamolhatoak el
szakmai anyagnak

605

-utjelzo tablak
beszerzése, sotétitd
fliggonyok vasarlasa
Hivatal épiilet

605

053371

Egyéb szolgaltatasok

varosi épitészeti
feladatok ellatasa
5 h6*130eFt

650

053511

Miikdadeési elozetesen
Selszamitott Afa

339

2. szamu
modositashoz
kapcsolodo Afa
kiadasok

359

053551

Egyéb dologi
kiaddsok

50

-behajtasi ktg atalany,
késedelmi potlék,

kerekitési kiilonbozet

50

011220 - Adé-, vam- és jovedéki igazgatas

Fékonyvi
szam

Fokdnyvi szam név

ElGirianyzat
mod

Eléiranyzat

mod

mod

Eléiranyzat

mod

0 Nyilvantartasi szamlak

KIADASOK OSSZESEN:

SZEMELYI1 JUTTATASOK

-19

=Foglalkoztatottak személyi

juttatdsai

-19

0511071

Béren kiviili
Juttatdasok

-206

-atvezetés cafeteria
elemekre, Szja-ra,
Eho-ra

-206

05110712

Erzsébet utalvany

96

-atvezetés béren

kiviili juttatasokrol

96

Eléirinyzat




22

Onkéntes
05110762 | egészségpénztiri 40
befizetés
-atvezetés béren 40
kiviili juttatasokrol
Foglalkoztatottak
0511132 | egyéb személyi 51
Jjuttatasai
-Bérkompenzacio 51
kifizetés 08. hoig
JARULEKOK 27
Szocialis
05211 hozzajarulasi adé 14
-bérkompenzaciohoz 14
kapcsolodo jarulékok
05241 | E8ésisegiigyi 6
hozzajarulas
-moédositasig 6
teljesitett 6sszeg
Személyi
Uidie Jjovedelemado 4
-modositasig 7
teljesitett Gsszeg
016020 Népszavazassal kapcsolatos feladatok ellatisa
Fokonyvi 'Fﬁkiinjrvi e ei. CL;: ei. ei.
SZam : Mbobdositas | Modositas | Modositas | Modositas
Bevétel Gsszesen: 863
Timogatas értékii bevétel 863
0916011 E:gye'b m’u"ki)'de’si célu 863
tamogatas
-2016. oktober 2-i
népszavazas 863
tamogatasa
Kiadas dsszesen: % ) 1683
SZEMELYI JUTTATASOK 1055
=Kiilsé személyi j.
051231 A.Egyéb’ kiilsé' személyi 7055
Juttatdasok
allami 5 £6 HVI kézponti 120
forras (4*30eFt)
3 : 5 f6 HVI
onk kies onkormanyzati kieg. 2%
allami | 5 o kv 5%200Pt 100
forras
onk kieg |5 f6 jkv 5*15eFt 75
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?”a‘?" 2 6 pétikv 0 |
OrIT4s
onk kieg |2 6 potikv 20
onk kieg | 8 fo technikai dolgoz6 220
allar’m szszb 15 f6*20 eFt 300
forras
JARULEKOK 285
05211 Szocho 285
allami )0 eFt27% 60
forras
onk kieg | 535 eFt*27% 144
?“ar,m 15 f6*20 eFt*27% 81
orras
DOLOGI KIADASOK 343
053321 Vasarolt élelmezés

60 f6 *2400 Ft/f6/nap 144
053121 Uzemeltetési an yag

Népszavazas napjan

sziikséges

lizemeltetési anyag e

beszerzés
0531221 Irodaszer'

nyomtatvany

Népszavazas napjan

sziikséges irodaszer 30

beszerzés
0531231 | Uzemanyag

Népszavazas napjan

uzemanyag ktg =
0532211 T elefon, telefax,

Internet

Népszavazas napjan

€s azt megel6zoen 8

felmeriilt koltségek

Miikédési c.
053511 eliz.felsz. AFA

felmeriils Afa 73

kiadasok
104051 - Gyermekvédelmo pénzbeli és természetbeli timogatasok
Fokonyvi Folanyyi scainmey ei. ei. ei. ei.
SZam Médosit;is M()d(_)sités Modositas M,édos_it&is
KIADASOK R i 3684 ¢
Elldatottak juttatdsai 3 654
054291 GVT természetbeni 3654

ell,
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Bevétel osszesen: ‘ I 1018
Kiadas osszesen: | I 6 607
018030 - Timogatisi céli finanszirozasi miiveletek
Fokonyvi Fokonyvi i nty el. ei. el Ei',

szam : Modositas | Médositis | Maodositis | Mddositas

BEVETELEK OSSZESEN: 5589

Intézményfinanszirozas 5589

Kozponti, iranyito
szervi tamogatds

‘=,ber]’<onj1penza010 €s 577
jarulékai
=allami(GY'VT) 3 654
=Onkormaényzati 1358
kiegészités
Bevétel osszesen: 6 607
Kiadas dsszesen: 6 607

098161

FEGYVERNEKI GYERMEKELELMEZESI KONYHA

A Bevételek eldirdnyzatdt javaslom megemelni az aldbbiak szerint + 3 606 e Ft-tal
Az intézményi miikodési bevételek eléirdnyzatit javaslom megemelni: + 2 944 ¢ Ft-tal

-Az etkezési téritési dij bevételek Gsszegét megemelni a varos napi rendezvény

étkeztetésének bevételével: + 2 944 e Fit-tal
Az intézményfinanszirozas eléiranyzatit javaslom megemelni: + 662 ¢ Ft-tal

-Az egyéb dnkormdnyzati kiegészités elbiranyzatdt megemelni az alkalmazottak
részére kifizetett bérkompenzacié (méjustol augusztusig terjedd idészak) és jarulékai-

nak fedezetére kapott tiamogatas dsszegével: + 662 e Ft-tal
A Kiaddsok elgirdnyzatdt javaslom megemelni az aldbbiak szerint + 3 606 e Ft-tal
A személyi juttatisok eldiranyzatit javaslom megemelni sszesen: + 774 e Ft-tal

-Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasainak eléiranyzatat megemelni: + 521 e Ft-tal
az alkalmazottaknak részére kifizetett bérkompenzaci6 osszegével
majustél augusztus honapig terjedd idészakra.

-A taléra dij elSirdnyzatat megemelni a varos napi rendezvény munka-
dijdnak osszegével. + 253 e Ft-tal

A személyi juttatasok eldirdnyzatain beliil dtcsoportositast javaslok a
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koltségvetési tervezés pontositasa érdekében:

-Koztisztviseldk, kdzalkalmazottak bére (alapilletmény) -1730eFt
-Normativ jutalmak - 510eFt
-Celjuttatas, projektprémium + 700 e Ft
-Taloradij + S0eFt
-Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai + 560 e Ft

-Munkavégzésre iranyulé egyéb jogv.nem sajat fogl.fiz juttatas + 750 ¢eFt

-Egyé€b kiilsé személyi juttatasok + 180 e Ft

A munkaadoékat terhelé jarulékok isszegét javaslom megemelni: + 209 e Ft-tal
-A szocialis hozzajarulési ad6 eldiranyzatat javaslom megemelni: + 209 e Ft-tal
Az alkalmazottak részére kifizetett bérkompenzacio jarulékaival.  + 141 e Ft

A taloradij utén fizetendé jarulék osszegével. + 68 e Ft

A munkaadokat terheld jaruékok eléiranyzatain beliil atcsoportositést javaslok a
koltségvetési tervezés pontositasa érdekében:

-Szocialis hozzajarulasi ado - 63 e Ft

-Tappénz hozzajarulas +63 eFt

A dologi kiadasok elGirdnyzatit javaslom megemelni: +2 623 e Ft-tal
-A vasarolt élelmezés el6iranyzatat megemelni: + 2 401 e Ft-tal

A varos napi rendezvény részére biztositott nyersanyagok Osszegével.

-Energia kiadasok eloirdnyzatat megemelni: + 89 e Ft-tal
A varos napi rendezvény alatt felhasznalt energia koltségével.

-Egyéb mikadési dologi kiadasok eldiranyzatat megemelni: + 133 e Ft-tal
A varos napi rendezvény soran felhasznalt egyéb gongyolegek,
eszk6zok Osszegével.

A dologi kiadasok eldiranyzatan beliil atcsoportositast javaslok a
koltségvetési tervezés pontositisa érdekében:

-Informatikai szolgaltatasok + 120 e Ft
-Telefon dijak -120 e Ft
-Karbantartas, kisjavitasi koltségek + 940 e Ft
-Egyéb szolgaltatasok -721 e Ft
-Fedezeti tigyletek kamatai +1€Ft
-Egyéb dologi kiadasok + 247 e Ft
-Mindazok, amelyek nem szamolhatoak el szakmai anyagnak  + 2 000 e Ft
-Internet dij +39 & Pt
-Egy€b kommunikacios szolgaltatas -39¢Ft

-Miikodési céla elézetesen felsz. AFA -2 467 e Ft
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FEGYVERNEKI MEZOGAZDASAGI, VAROSUZEMELTETESI ES FEJLESZTESI
INTEZMENY

Bevételi elGiranyzat javasolt emelése + 3.228 eFt

- Miikodési bevételek novekedése a szennyviz szolgaltatas bevétel novekedésébol és a kiszamlazott
altalanos forgalmi ad6 novekedésével emelkedik:+ 1.981 eFt

- Tamogatas értékii bevétel emelése + 188 eFt /2015.6vrél 4thizodo mezdgazdasagi szolgaltatasok
ellenértéke/

- Az intézményfinanszirozas névekedése a bérkompenzéaci6é Gsszegével a 2016. évben majua-tol
augusztus-ig kifizetett és téritett + 834 eFt illetve annak jarulékaival emelkedik +225 eFt tsszesen:+

1.059 eFt

Kiadasi elGiranyzat javasolt emelése + 3.228 eFt

- Személyi juttatds javasolt emelése + 834 eFt , amely a 2016. méjus-augusztus-ig a bérrel kifizetett
€s meg nem tervezett bér kompenzécié Osszegével emelkedik.

- Jarulékok javasolt emelése + 225 eFt, amely szintén a bér kompenzécié utdn 2016.majus-augusztus-
ig kifizetett jarulékok meg nem tervezett részével emelkedik

- Dologi kiadidsok novekedése + 1.841 eFt a szakfeladatokon beliil i atcsoportositott kiadasok
osszegével emelkedik.

- Beruhéazasok novekedése + 328 eFt a hitachi bontdkalapacs beszerzésével né.

FEGYVERNEKI ORVOSI RENDELO

Hadziorvosi alapelldtds, Cofog: 072111

A bevételek eldirinyzatit javaslom megemelni az alibbiak szerint: +1.940 e Ft-tal
- Egyéb mikodési célu tamogatas aht-beliil tb. alapok elSiranyzatok dsszegét javaslom
megemelni + 1.560 e Ft-tal, mely az OEP 4ltal finanszirozott rezsitdmogatas Osszege.

Ezen Gsszeget bér és jarulék kifizetésére forditjuk.
- A szolgaltatasok ellenértékét javaslom megemelni +380 e Ft-tal, mely a negyedéves
muikodési koltség-hozzajarulast tartalmazza. Az emelés a megndvekedett mikodési

kiadasokkal van dsszefliggésben.

A Kiaddsok eléirinyzatit javaslom az alibbiak szerint megemelni +1.931 e Ft-tal
A személyi juttatasok eldirdnyzatat javaslom megemelni +1.228 e Ft-tal
- koztisztvisel6k, kézalkalmazottak bére eléiranyzat: +1.228 e Ft

(forrasa az OEP finanszirozas)

A munkaaddékat terhelé jarulékok dsszegét javaslom megemelni +338 e Ft-tal
- Szocialis hozzajarulasi ad6 eléiranyzat +332 e Ft,
- Egészségiigyi hozzajarulas eléiranyzat +3eFL

- Tappénz-hozzajarulas eldiranyzat +1 &FL.
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( a szocidlis hozzdjarulasi adé emelési forrasa az OEP finanszirozas 0sszege, az
egészségligyi hozzdjarulas és a tappénz hozzajarulas eldiranyzatat 6sszesen 6 e Ft
Osszegben az intézményfinanszirozés biztositja).

Dologi kiadadsok dsszegét javaslom médositani: + 107 e Ft-tal
Az alabbi aléiranyzatok 6sszegét javaslom médositani az alabbiak szerint:

- Villamos energia eléiranyzat: + 33 e Ft,

- Gézdij eldiranyzat + 58 e Ft,

- AH-on kiviili nem fedezeti lgyletek kamatkiadasai +1eFt

- Ado, vam, illeték és mas jellegii befizetések, hozzajarulasok eldiranyzat + 15 e Ft,

- Egyéb szolgaltatasok eléiranyzat — 100 e Ft,

- Szakmai tevékenységet segité szolgéltatasok + 100 e Ft.

( A dologi kiadasok finanszirozasa az intézményfinanszirozasbél térténik).

A beruhizisok eléirdnyzatit javaslom megemelni: + 258 e Ft-tal
- Egy¢b targyi eszkozok beszerzése elSiranyzat (klima véasarlas)  + 203 e Ft
- Beruhazasi célu elézetesen felszamitott 4fa eldiranyzat: +55¢eFt

( A beruhézésra forditott dsszeg finanszirozasa a sajat bevételekbél torténik).

Hazi gyermekorvosi alapellatas, cofog 072111

A bevételek elbirinyzatat javaslom megemelni az ald bbiak szerint: + 1.760 e Ft-tal
- Egyéb miikodési célt tamogatas aht-beliil tb. alapok eldirdnyzatok dsszegét javaslom
megemelni + 1.560 e Ft-tal, mely az OEP 4ltal finanszirozott rezsitamogatas Osszege, melyet
bér és jarulék kifizetésére forditunk.
- A szolgaltatasok ellenértékét javaslom megemelni + 200 e Ft-tal, mely a negyedéves
mukddési  koltség-hozzajarulast tartalmazza. Az emelés a megnovekedett miikédési
kiadasokkal van 6sszefliggésben.

A Kiadasok eléirdnyzatit javaslom alibbiak alapjan megemelni + 1.627 e Ft-tal
A személyi juttatisok eldirdnyzatat javaslom médositani: + 430 e Ft-tal
- koztisztvisel 6k, kozalkalmazottak bére eldiranyzat: - 86 e Ft,
- egyéb kiilsé személyi juttatasok eldiranyzat: + 86 e Ft
- munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett
Jjuttatas el6iranyzat: +430 e Ft

(az OEP altali finanszirozas biztositja a kiadasokat).

A munkaaddékat terhelé jirulékok dsszegét javaslom megemelni +116 Ft-tal
- Szocialis hozzajarulasi ado elbiranyzat +116 e Ft,
(az OEP éltali finanszirozas biztositja a kiadasokat)

Dologi kiadasok dsszegét javaslom médositani: + 1.081 e Ft-tal
- Villamos energia eléiranyzat: + 19 e I,
- Gazdij el6iranyzat: + 36 e Ft,
- Karbantarts, kisjavitasi szolgaltatasok el6iranyzat: +4eFt,
- Széllitas eldiranyzat +2 e Ft,

- Ado, vam, illeték és mas jellegii befizetések, hozzajarulasok eldiranyzat + 6 e Ft
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- Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok eldiranyzat: +1.014 e Ft
(a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok kiadasait az OEP finanszirozas fedezi,
mig az egyéb dologi kiadasok ( 67 e Ft) fedezetéiil a sajat bevételi forrasok

szolgalnak).

Haziorvosi iigyeleti ellatas, cofog: 072112

A bevételek eldirinyzatat javaslom megemelni az alibbiak szerint: + 34 e Ft-tal
- Egyéb miikddési bevételek eléiranyzat sszegét javaslom 34 e Ft-tal megemelni, mely
a Suzuki Ignis gépjarmire kotott biztositasi dijak visszautalasabdl szarmazik.

A Kiadisok eldiranvzatit javaslom megemelni az alibbiak szerint: +355 e Ft-tal

Személyi juttatisok eldirinyzat dsszegének dtvezetése:

- Koztisztvisel6k, kozalkalmazottak bére elbiranyzat: - 489 e Ft
- Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai eldiranyzat: +29 ¢ Ft
- Egyéb kiils6 személyi juttatasok el6iranyzat + 460 e Ft
Dologi kiadasok osszegét javaslom médositani: + 66 e Ft-tal
- Villamos energia eléiranyzat: + 19 e Ft,
- Gazdij eldiranyzat: +41 e Ft,
- Szallitas eldiranyzat +1 8 Ft,

- Add, vam, illeték és mas jellegi befizetések, hozzajaruldsok eldiranyzat + S e Ft.
( A dologi kiadasra forditott sszeg forrasa az intézményfinnaszirozas).

A beruhizisok eléirdnyzatat javaslom megemelni: + 289 e Ft-tal
- Informatikai eszk6z6k beszerzése (nyomtatd vasarlas): +38 e Ft
- Egyéb targyi eszk6zok beszerzése eldiranyzat (klima vasarlas)  + 189 e Ft
- Beruhazasi célu elézetesen felszamitott afa eldiranyzat: +62 e Ft

( A beruhazasra forditott 6sszeg finanszirozasa sajat bevételbdl torténik).

Fogorvosi alapellatas, cofog: 072311

A Kiaddsok eldirdnyzatit javaslom megemelni az alibbiak szerint + 160 e Ft-tal
Dologi kiadasok 6sszegét javaslom megemelni + 160 e Ft-tal

- Villamos energia el6iranyzat: +42eFt,

- Géazdij elbiranyzat: +20 e Ft,

- Vizdij eléiranyzat: +2 ¢ Fi,

- Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatasok eloiranyzat: + 38 e Ft,

- Szallitas eldiranyzat +3ie

- Miikodési célu elézetesen felszamitott afa eldiranyzat: +45 ¢ Ft,

- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok +10eFt

( A dologi kiaddsra forditott 6sszeg forrasa az intézményfinanszirozasi 6sszeg).
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Csalad - és névédelmi egészségiigyi gondozas, cofog: 074031

A bevételek eldiranyzatat javaslom megemelni az alibbiak szerint: + 1.265 e Ft-tal

- Egyéb miikodési célu tAmogatas dht-beliil tb. alapok eléiranyzatok 6sszegét javaslom

megemelni + 1.265 e Ft-tal, mely az OEP altal finanszirozott védénéi ellatas fejkvota
szerinti dija.

A Kiadisok eldiranyzatat javaslom megemelni + 1.345 e Ft-tal
Személyi juttatisok eléirinyzat osszegének médositisa +996 e ft-tal
- Koztisztviselok, kozalkalmazottak bére el6iranyzat: -996 e Ft

( a kiadas forras oldalat az OEP altal finanszirozott dij fedezi).

A munkaadékat terhelé jarulékok dsszegét javaslom megemelni +269¢ Ft-tal
- Szocialis hozzajarulasi ad6 eléiranyzat +269 ¢ Ft,
( az emelés forrasa az OEP finanszirozas Gsszege).

Dologi kiadasok osszegét javaslom modositani +80 e Ft-tal
- Informatikai szolgaltatasok igénybevétele elbiranyzat: +3eFt
- Villamos energia eldiranyzat: +42 e Ft,
- Gazdij el6iranyzat: +20 e FBt;
- Vizdij el6iranyzat: +2eH,
- Szallitas el6iranyzat + 3 eFt,
- Ado. vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok + 10 e Ft

( A dologi kiadas 0sszegének forrasat az intézményfinanszirozas dsszege biztositja).

Ifjusag- egészségiigyi gondozas, cofog: 074032

A Kiadasok eldiranyzatat javaslom az aldbbiak szerint médositani:

Dologi kiadasok dsszegét javaslom dtvezetni:

- Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok eléiranyzat: -9 eFt,
- Gézdij el6iranyzat: + 4 e Ft,
- Szallitas el6iranyzat +1eFt
- Miukdodési célu eldzetesen felszamitott afa eldiranyzat: +3eFt
- Ado, vam, illeték és mas jellegii befizetések, hozzajarulasok + 1 eFt

A fenti adatokat figyelembe véve az intézményfinanszirozas osszegének emelésére van
sziikség + 419 e Ft-tal.

Kérem sziveskedjenek megvitatds utan az elbterjesztést az alabbi rendelettervezettel
elfogadni!

Készitette: Temesvariné



Fegyvernek Viros (")nkorményzat Képviselotestiilete
........ /2016.(........) 6nkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Viros Onkormdnyzata 2016. évi kiltségvetéséril szolo 3/2016.(11.12.)
onkormanyzati rendelet médositasarél

Fegyvernek Viros ﬁnkorményzat Képviseldtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f.) pontja alapjan, az dllamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. tv. 23. § (1)
bekezdésében meghatirozott feladatkorében eljarva az alibbi rendeletet alkotja:

1.§.

Arendelet 1. §. (1) bekezdésében a tablazat hatalyét veszti helyébe az alabbi tablazat 1ép:

Osszes
eléiranyzat
(eFt)
bevétel foisszegét 2.782.674
mitkodési céli bevérel 1.768.725
fejlesztési célii bevétel 966.949
finanszirozdsi célii bevételeit 47000
ebbdl mitkodési céli bevétel 47000
ebbdl fejlesztési céla bevétel 0
kiad4as féosszegét 2.782.674
mitkodesi célu kiadds 1.713.262
Jejlesztési célui kiadds 1.022.412
Sfinanszirozdsi célii kiaddsait 47000
ebbdl miikodési célu kiadas 47000
ebbdl fejlesztési célu kiadas
Kaoltségvetési egyenleg 0

2.§.

Arendelet 1. §. (2) bekezdése hatalyat veszti helyébe az aldbbi (2) bekezdés lép:

(2) a.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti bevételi f6osszeg jogcimenkénti eléiranyzatait a
rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az aldbbiak szerint:



Megnevezés I. 1L Minddosszesen
Miikdodtetési | Felhalmozas
céli bevétel | dsszesen
1.) Allami tamogatés 538.146 33.178 571.324
2.) Mikodtetési bevétel
3.) Kozhatalmi bevétel (helyi 91.699 0 91.699
ado)
4.) Gépjarmilado 15.000 0 15.000
5.) Tamogatas értékii bevétel 620.470 929.784 1.550.254
6.) Atvett pénzeszkoz 6.985 0 6.985
7.) Kélcson torlesztése 9.000 18 9.018
8.) Sajat, felhalmozdsi c. 0 3.969 3.969
bevétel
9.) Maradvany igénybevétele 139.149 0 139.149
MINDOSSZESEN: 1.768.725 966.949 | 2.735.674

(eFt)

b.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti kiadasi f66sszeg jogeimenkénti eldiranyzatait a
Rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az alabbiak szerint:

(e Ft)
KIADASOK:
I. MUKODESI KIADASOK: (e Ft)
Kotelezé Onként | Osszesen
feladat viallalt
feladat
OSSZESEN: 1.461.116 252.146 | 1.713.262
Személyi 715.299 69.565 784.864
juttatasok
Munkaadokat 126.580 17.357 143.937
terheld jarulékok
Dologi kiaddsok 400.705 156.618 557.323
Pénzeszko6z atadas 4.410 6.520 10.930
AH-on kiviilre
Ellatottak 9.008 0 9.008
pénzbeli juttatisai




Tamogatasok AH- | 178.665 2.086 | 169.519
on beliilre
Tartalék 17.450 0 17.450
Adott kolesonok 9.000 0 9.000
1. FELHALMOZASI KIADASOK: (e Ft)
Kotelezé Onként | Osszesen
feladat vallalt
feladat
OSSZESEN: 1.013.019 9.393 | 1.022.412
Tamogatasértéki 5.000 0 5.000
kiadas
beruhazasra
Onkormanyzati 40 0 40
részesedés
Onkormanyzati 943.554 8.193 | 951.747
beruhazas
Onkorméanyzati 64.425 1.200 65.625
felajitas
I-11. MINDOSSZESEN: eFt
Kotelezé Onként | Osszesen
feladat vallalt
feladat
MINDOSSZESEN: | 2.474.135 261.539 | 2.735.674
fo
Létszamkeret (dllashely): 493.43
ebbdl kozfoglalkoztatis: 352,30
II. Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcs6de 42,75
III. Fegyverneki Miivel6dési Haz és Konyvtar 7,63
IV. Fegyvernek Varos Onkorményzata 367,30
ebbol kéze. foglalkoztatas 352,30
ebbdl kézalkalmazott 15,00
V. Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal 20,75




A) Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha 18,50
B) Fegyverneki Mezdgazdasagi, 24,75
Vérosiizemeltetési és Fejlesztési Intézmény

C) Fegyverneki Orvosi Rendeld 11,75
Csorba Mikro-térségi Szocialis

Alapszolgaltatasi Kozpont Fegyverneki

Telephelye 18,875

3.8,

A rendelet 6. §. (1) bekezdése hatdly:t veszti, helyébe az alabbi (1) bekezdés Iép.
Tartalékok 17 450
=Miikddési tartalékok 12 154
-Polgarmesteri keret 6 000
-P?lga:"n'lesterl keret 1. szamu 2263
modositas
szocidlis segély -843
koleson -1727
nonprofit timogatas -1420
visszatériilés kolcsonokbol 1727
—P?lgal:n'lesterl keret 2. szamu 1779
modositis
szociélis segély -819
kolestn -1713
nonprofit timogatas -2 660
visszatériilés kdlcsonokbol 1713
feltoltés alapitvanyi timogatas 1700
-START kozfoglalkoztatisi elfleg 49 099
-S"I‘ABT !{iizf?g,lalkoztatési eléleg 1. 49 099
szamu mdédositas
-Csorba Mikro tamogatais tilfizetés 2293
(Kunesorba, Orményes)

-Csorba Mikro tamogatas tilfizetés

(Kunesorba, Orményes) 1. szam -2293
| moédositas

-ONHIKI 2015. évi 7.352
-O'NHI'K'I 2015. évi 1. szamu 7352
modositas

-normativa visszafizetési 126
kotelezettség

-2016. évi netto eldleg 18 328
2. szamu modositds -18 328
-szabad tartalék 5000
-szabad tartalék 12 810




-szabad tartalék 1. szamu modositds -272
-szabad tartalék 2. szamu modositds -8 268
-Lakossdgi sz.sz. eloleg 2015. 800
=Felhalmozdsi tartalékok 5296
-Konyha fejlesztési tAmogatas 32 010
2. szamu modositas -32 010
-Lakasépitési szamla 264
-Onk.lakasértékesitési szla 2423
-szennyvizberuhazasi eléleg KEOP 2 609
szla
4.§.

A rendelet 12. §. (2) bekezdése hatalyat veszti helyébe az alabbi (2) bekezdés 1ép:

(2) Az intézmény igénye alapjan torténik.

5.8.

E rendelet 2016. oktober 1-én 1€p hatalyba és a hatalyba 1épését kovetd napon hatalyat veszti.

Tatar Lasz16 Dr. Pet6 Zoltan
polgarmester jegyzd



FRGYVERNEE CRRORMANYZAT ¥EpV1SELO-TRST .
KOLTSEGVETESI RENDELET 1. SZAMO MELLEKLETE (RESZLETES)
..1-

Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

CIM, ALCIM rEREDETL ELOTRANYZAT¢; ——»1. MODOSITAS«———) ——»2. MODOSITAS«— [>MODOSIT. ELOIRANYZAT«q

SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januédr majus szeptember

I.FEGY. TISZAVIRAG OVODA ES E.

BEVETEL 147743 19804 167547 777 70 847 727 0 727 149247 19874 169121
- MUKODESI BEVETELE 0 4050 4050 0 0 0 0 0 0 0 4050 4050
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 120 0 120 120 0 120
= MUKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 120 0 120 120 0 120
- MARADVANY IGENYEE 0 0 0 222 0 222 0 0 0 222 0 293
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 222 0 222 0 0 0 222 0 222
- INTEZMENYFINANSZI 147743 15754 163497 555 70 625 607 0 607 148905 15824 164729
= ALLAMI TEMOGATAS 138591 4465 143056 329 70 399 607 0 607 139527 4535 144062
= ONK.KIEG I. KOTE 9152 0 9152 226 0 226 0 0 0 5378 0 9378
= ONK.KIEG II. ONK 0 11289 11289 0 0 0 0 0 0 0 11289 11289
KIADAS 147742 19805 167547 777 70 847 727 0 727 148246 19875 169121
- SZEMELYI JUTTATAS 103781 11625 115406 259 55 314 304 0 304 104344 11680 116024
= FOGLALK.SZEM. JU 101170 11575 112745 259 55 314 304 0 304 101733 11630 113363
= KULSO SZEMELYI J 2611 50 2661 0 0 0 0 0 0 2611 50 2661
- MUNKAADOKAT TERH. 27852 3359 31211 143 15 158 82 0 82 28077 3374 31451
- DOLOGI KIADASOK 14333 4671 15004 72 0 72 341 0 341 14746 4671 19417
= ENERGIA 4160 595 4755 0 0 0 0 0 0 4160 595 4755
= KOTOTT DOLOGI 0 100 100 0 0 0 120 0 120 120 100 220
= EGYEB DOLOGI 10173 473 10646 7B 0 72 221 0 221 10466 473 10939
= VASAROLT ELELMEZ 0 3503 3503 0 0 0 0 0 0 0 3503 3503
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 77 0 obri 0 0 0 77 0 77
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 77 0 77 0 0 0 77 0 77
- FELHALMOZAST KIAD 1776 150 1926 226 0 226 0 0 0 2002 150 2152
= BERUHAZASOK 1776 150 1926 226 0 226 0 0 0 2002 150 2152
ATLAGLETSZAM 35.00 7.75 42.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.00 7.75  42.75
I1.MUVELODESI HAZ £S KONYVTAR

BEVETEL 28336 10938 39274 1531 5853 7384 1326 0 1326 31193 16791 47984
- MOKODESI BEVETELE 5529 505 6034 -1 -372 -373 635 0 635 6163 133 6296
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
= MUKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
- MARADVANY IGENYRE 0 0 0 1322 0 1322 0 0 0 1322 0 1322
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 1322 0 1322 0 0 0 1322 0 1322
- INTAZMENYFINANSZT 22807 10433 33240 10 6225 6235  -1417 0 -1417 21400 15658 38058
= ALLAMI TAMOGATAS 0 7905 7905 9 0 9 0 0 0 9 7905 7914
= ONK.KIEG I. KOTE 22807 0 22807 0 0 0 783 0 783 23590 0 23590
= ONK.XIEG II. ONK 0 2528 2528 1 6225 6226  -2200 0 -2200 -2199 8751 €554
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 200 0 200 2043 0 2043 2243 0 2243
= MOK. TAMERT. BEV 0 0 0 200 0 200 1700 0 1700 1900 0 1200
= ELOZ6 EVI PENZMA 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343
KIADAS 30398 8876 39274 7384 0 7384 1326 0 1326 39108 8876 47984
- SZEMELYI JUTTATAS 14351 2429 16780 7 0 i 92 0 92 14450 2429 16879

= FOGLALK.SZEM. JU 14245 2266 16511 7 0 7 0 0 0 14252 2266 16518



e

Iddszak: 2016. év 02. modositas (szeptember hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r?EREDETI  ELOIRANYZAT«) ——»1. MODOSITAS«——) ——s2. MODOSITAS «——— »MODOSIT. ELOIRANYZAT«q
SZAKFELADAT K6t.fa. Onk. v. Osszesen K6t.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember
= KULSO SZEMELYI J 106 163 269 0 0 0 92 0 92 198 163 361
- MUNKAADGKAT TERH. 4315 252 4567 2 0 2 0 0 0 4317 252 4559
- DOLOGI KIADASOK 8287 6195 14482 5372 0 53792 108 0 108 13767 6195 19962
= ENERGIA 2991 0 2991 0 0 0 0 0 0 2991 0 2991
= KOTOTT DOLOGI 0 2600 2600 1600 0 1600 0 0 0 1600 2600 4200
= EGYEB DOLOGI 5296 39 5335 3772 0 3772 108 0 108 5176 39 9215
= VASAROLT ELELMEZ 0 3556 3556 0 0 0 0 0 0 0 3556  355¢
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 1322 0 1322 343 0 343 1665 0 1665
= ELOZO EVI pM. AT 0 0 0 1322 0 1322 343 0 343 1665 0 1665
- FELHALMOZASI KIAD 3445 0 3445 681 0 681 783 0 783 4909 0 4909
= BERUHAZASOK 445 0 445 681 0 681 783 0 783 1909 0 1909
= FELUJITASOK 3000 0 3000 0 0 0 0 0 0 3000 0 3000
ATLAGLETSZAM 6.63 1.00 7.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.63 1.00  7.63
I11.0NKORMANYZAT
BEEVETEL 1234544 127562 1362106 1064138 0 1064138 95310 0 95310 2393992 127562 2521554
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 571324
= ONK. MOK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538146
» MOK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» SZOC. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTORALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYI ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 3350 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZAST 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 106699 0 106699
= GEPJARMOADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYER KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91699
- MUKODEST BEVETELE 25275 113993 139268 8821 0 8821 2136 0 2136 36232 113993 150225
- FELHALMOZAST BEVE 0 3469 3463 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 500 0 500 500 6300 6800
= MUKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 500 0 500 500 6300 6800
- FINANSzIROZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= BITEL XOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 5000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MOKODESTC. KOLCS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 5000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- TAMOGATASOK AH-ON 576647 3800 580447 890223 0 890223 28234 0 28234 1495104 3800 1498904
= MUK. TAMERT. BEV 497437 3800 501237 30118 0 30118 26876 0 26876 554431 3600 558231
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 929784 0 $29784
= ELOZO EvI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 0 0 0 10889 0 10889
KIADAS 1240472 121634 1362106 1063795 343 1064138 95311 0 95311 2399578 121977 2521555

- SZEMELYI JUTTATAS 365769 28424 394193 53520 99 53619 22487 0 22487 441776 28523 470299



-3-

Idészak: 2016. év 02. mbdosités (szeptember hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIM [»EREDETI ELOTRANYZATeq ——»1. MODOSITAS«— —»2. MODOSITAS«—— >MODOSIT. ELOIRANYZAT«q
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
janudr majus szeptember
= FOGLALK.SZEM. JU 360467 26714 387181 39564 99 39663 22487 0 22487 422518 26813 449331
= KULSO SZEMELYI J 5302 1710 7012 13956 0 13956 0 0 0 19258 1710 20968
- MUNKAADOKAT TERH. 38989 €642 45631 9362 27 9389 3460 0 3460 51811 6669 58480
- DOLOGI KIADASOK 139345 72104 21144 20060 144 20204 39582 0 39582 198987 72248 271235
= ENERGIA 860 0 860 0 0 0 0 0 0 860 0 860
= EGYEB DOLOGI 138485 72104 210585 20060 144 20204 39582 0 39582 198127 72248 270375
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 253 0 253 5354 0 5354
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 0 127768 34824 0 34844 9821 0 9821 172433 0 172433
= MOKOGDESI C. TAM. 122768 0 122768 34844 0 34844 9821 0 9821 167433 0 167433
= FELHALMOZAST C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
- FELHALMOZASI KIAD 95265 7944 103209 875759 73 879832 23503 0 23503 998527 8017 1006544
= BERUHAZASOK 64747 7944 72691 853784 73 853857 18531 0 18531 937062 8017 945079
= FELUJITASOK 30518 0 30518 25935 0 25935 4972 0 4972 61425 0 61425
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONOK NYUJTAS 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 2000 0 9000
= MUK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MUKODESI C. PE. 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MUKODESI CELG Ta 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZT 448216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
ATLAGLETSZAM 301.30 11.50 312.80  31.00 0.00 31.00 23.50 0.00 23.50 355.80 11.50 367.30
013350 ONK.VAGYONNAL VALO GAZD
BEVETEL 0 28869 26869 0 0 0 0 0 0 0 28869 28869
- MUKODESI BEVETELE 0 25400 25400 0 0 0 0 0 0 25400 25400
- FELHALMOZAST BEVE 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3468 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
KIADAGS 0 1080 1080 0 0 0 -934 0 -934 -934 1080 146
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 146 0 146 146 0 146
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 148 0 145 146 0 146
- FELHALMOZAST XIAD 0 1080 1080 0 0 0 -1080 0 -1080 -1080 1080 0
= BERUHAZASOK 0 1080 1080 0 0 0 -1080 0 -1080 -1080 1080 0
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
016010 ONK.ELSZ.KP. KTGVETESSE
BEVETEL 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 571324
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 571324
= ONK. MOK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538145 0 538146
» MUK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875



-4-

Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIM r»EREDETI  ELOIRANYZAT« —>1. MODOSITAS«—— ——»2. MODOSITAS «<——— »MODOSIT. ELOTRANYZAT ¢
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. K&t.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar méjus szeptember
» SZOC. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTORALIS FEL. 7905 0 7505 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» HELYI ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 3350 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZESI 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
KIADAS 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
- TAMOGATASOX AH-ON 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
= MUKODESI C. TAM, 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
018030 TAM.C.FINANSZ.MUVELETEK
BEVETEL 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
- MARADVANY IGENYRE 0 0 0 128115 0 128115 0 0 128115 0 128115
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
KIADAS 536068 0 536068 -13 0 =13 7723 0 7723 543778 0 543778
- TAMOGATASOK AH-ON 87852 0 87852 2293 0 2293 803 0 803 90948 0 90948
= MOKODESI C. TAM. 82852 0 82852 2293 0 2293 803 0 803 85948 0 65948
= FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
- INTEZMENYFINANSZI 248216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
031030 KOZTERULET REND.FENNT.
BEVETEL 0 10100 10100 0 0 0 0 0 0 0 10100 10100
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 0 0 0 0 6300 6300
= MUKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 0 0 0 0 6300 6300
- TAMOGATASOK AH-ON 0 3800 3800 0 0 0 0 0 0 0 3800 3800
= MOX. TAMERT. BEV 0 3800 3800 0 0 0 0 0 0 0 3800 3800
KIADZS 0 9271 9271 0 343 343 158 0 158 158 9614 9772
- SZEMELYI JUTTATAS 0 5596 5596 0 99 99 99 0 59 59 5655 5794
= FOGLALK.SZEM. JU 0 5596 5596 0 99 99 99 0 99 99 5695 5794
- MUNKAADOKAT TERH. 0 1527 1527 0 27 27 27 0 27 27 1554 1581
- DOLOGI KIADASOK 0 2148 2148 0 144 144 32 0 32 32 2292 2324
= EGYER DOLOGI 0 2148 2148 0 144 144 32 0 32 32 2292 2324
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 0 73 73 0 0 0 0 73 73
= BERUHAZASOK 0 0 0 0 73 73 0 0 0 0 73 73
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Idoszak: 2016. év 02. médosités (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C I M, ALCIM [»EREDETI ELOIRANYZATe ——»1. MODOSITAS«——) ——>2. MODOSITAS<— »MODOSIT. ELOIRANYZAT<q

SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. K&t.fa. Onk. v. Gsszesen
januar majus szeptember

ATLAGLETSZAM 0.00  4.00 4.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 4.00 4.00

041232 TELI KOZFOGLALKOZTATAS

BEVETEL 115970 0 115970 50 0 50 18 0 18 116038 0 116038
- MUKGDESI BEVETELE 6000 0 6000 50 0 50 18 0 18 6068 0 6068
- TAMOGATASOK AH-ON 109970 0 109370 0 0 0 0 0 0 109970 0 109570
= MOK. TAMERT. BEV 109970 0 109970 0 0 0 0 0 0 109970 D 109970
KIADAS 132509 10412 142921 477 0 477 4103 0 4103 137089 10412 147501
- SZEMELYI JUTTATAS 97757 0 97757 217 0 217 350 0 350 98324 0 98324
= FOGLALK.SZEM. JU 97757 0 97757 217 0 LT 350 0 350 58324 0 98324
- MUNKAADOKAT TERH. 11961 0 11961 80 0 80 5 0 5 12046 0 12046
- DOLOGI KIADASOK 22791 7237 30028 180 0 180 1184 0 1184 24155 7237 31392
= EGYEB DOLOGI 22791 7237 30028 180 0 180 1184 0 1184 24155 7237 31392
- FELHALMOZASI KIAD 0 3175 3175 0 0 0 2564 0 2564 2564 3175 5739
= BERUHAZASOK 0 3175 3175 0 0 0 2564 0 2564 2564 3175 5739
ATLAGLETSZAM 75.00 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.00 0.00  75.00
041237 MINTA KOZFOGL.PRG
BEVETEL 358626 34055 392681 80 0 80 235 0 235 358941 34055 392996
- MUKODESI BEVETELE 0 34055 34055 80 0 80 215 0 235 315 34055 34370
- TEMOGATASOX AH-ON 358626 0 358626 0 0 0 0 0 0 1358626 0 358626
= MUK. TAMERT. BEV 358626 0 358626 0 0 0 0 0 0 358626 0 358626
KIADAZS 331045 32957 364002 7318 0 7318 7960 0 7960 346323 32957 379280
- SZEMELYI JUTTATAS 257992 11644  26963¢ 2565 0 2565 2486 0 2486 263043 11644 274687
= FOGLALK.SZEM. JU 257992 9934 267926 2565 0 2565 2486 0 2486 263043 9934 272977
= KULSO SZEMELYI J 0 1710 1710 0 0 0 0 0 0 0 1710 1710
- MUNKAADOKAT TERH. 24323 2096 26419 306 0 306 625 0 625 25254 2096 27350
- DOLOGI KIADASOK 34359 15528 49887 4366 0 4366 3477 0 3477 42202 15528 57730
= EGYEB DOLOGI 34359 15528 49887 4366 0 4366 3477 0 3477 42202 15528 57730
- FELHALMOZASI KIAD 14371 3689 18060 81 0 81 1372 0 1372 15824 3689 19513
= BERUHAZASOK 14371 3689 18060 41 0 41 0 0 0 14412 3689 18101
= FELUJITASOXK 0 0 0 0 0 0 1372 0 1372 1372 0 1372
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
ATLAGLETSZAM 223.80 0.00 223.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 223.80 0.00 223.80
042120 MEZOGAZDASAGI TAMOGATAS
BEVETEL 16817 0 16817 0 0 0 800 0 800 17617 ¢ 17617
- TAMOGATASOK AH-ON 16817 0 16817 0 0 800 0 800 17617 0 17617

= MOK. TAMERT. BEV 16817 0 16817 0 0 0 800 0 800 17617
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Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C I M, ALCIM r»EREDETT ELOIRANYZAT«) ——>1. MODOSITAS«——— ——»2. MODOSITAS«—— (»MODOSIT. ELOTRANYZAT«q
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kit.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember

KIADAGS 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800

ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00

042130 NOV.TERM.ALLATT.SZOLG.

BEVETEL 0 54538 54538 0 0 0 0 0 0 0 54538 54538
- MUKODESI BEVETELE 0 54538 54538 0 0 0 0 0 0 0 54538 54538

KIADAGS 0 47116 47116 1117 0 117 3288 0 3288 4405 47116 51521

- SZEMELYI JUTTATAS 0 0 0
= FOGLALK.SZEM, JU 0 0 0
- MUNKAADOKAT TERH. 0 2763 2763 sl 0 77 52 0 52 129
0 0 0
0 0 0

- DOLOGI KIADASOX
= EGYEB DOLOGI

ATLAGLETSZAM 0.00 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00

045120 0T AUTOPALYA EPITES

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 25000 0 25000 18000 0 19000 0 0 0 44000 0 44000
- DOLOGI KIADASOK 25000 0 25000 0 0 0 0 0 0 25000 0 25000
= EGYEB DOLOGI 25000 0 25000 0 0 0 0 0 0 25000 0 25000
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 19000 0 19000 0 0 0 19000 0 19000
= FELOJITASOK 0 0 0 19000 0 19000 0 0 0 19000 0 19000
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00  0.00
051030 NEMVESZ.HULL.BEGY.SZALL
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIRDAS 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500
- DOLOGI KIADASOK 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500

= EGYEB DOLOGI 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500



.,

Idészak: 2016. év 02. mbédosités {szeptember hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDETI ELOTRANYZAT<q ——»1. MODOSITAS«—— ——>2. MODOSITAS «—— r»MODOSIT. ELOTRENYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. K&t fa. Onk. v. Osszesen
janudr majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
051050 VESZELYES HULL. BEGY.SZ
BEVETEL 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
- MUKODESI BEVETELE 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
KIADAS 1327 0 1327 0 0 0 11 0 11 1338 0 1338
- DOLOGI KIADASOK 1327 0 1327 0 0 0 11 11 1338 0 1338
= EGYEB DOLOGI 1327 0 1327 0 0 0 11 0 11 1338 0 1338
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
052020 SZENNYV.GY(JT.TISZTITAS
BEVETEL 3175 0 3175 0 0 0 0 0 0 3175 0 3175
- MUKODESI BEVETELE 3175 0 3175 0 0 0 0 0 0 3175 0 3175
KIADAS 3175 0 3175 2988 0 2988 0 0 0 6163 0 6163
- DOLOGI KIADASOK 3175 0 3175 2988 2988 0 0 6163 0 6163
= EGYER DOLOGI 3175 0 317 2988 0 2988 0 0 0 6163 0 6163
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
052080 SZENNYVIZCSATORNA EPiT.
BEVETEL 0 0 0 856000 0 856000 724 0 724 856724 0 856724
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 7000 0 7000 724 0 724 7724 0 7724
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 849000 0 849000 0 0 849000 0 849000
= FELH.TAM.ERT. BE 0 0 0 842000 0 849000 0 0 0 849000 0 849000
KIRARDEAS 0 0 0 B50299 0 850299 24254 0 24254 874553 0 874553
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 1299 0 1299 24254 0 24254 25553 0 25553
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 1299 0 1299 24254 0 24254 25553 0 25553
- FELHALMOZASI XIAD 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 843000 0 849000
= BERUHAZASOK 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 843000 0 849000

ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00



=

Iddszak: 2016. év 02. modositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C I M, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZAT¢; [——>1. MODOSITAS¢——) ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOTRANYZATeq

SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. KSt.fa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember

062020 TELEPULESFEJL.PROJEKT.

BEVETEL 75210 0 792190 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210
- TAMOGATASOX fH-ON 795210 0 79210 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210

= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210
KIADAS 82037 0 82037 826 0 826 7824 0 7824 90687 0 90687

- DOLOGI KIADASOK 1143 0 1143 826 0 826 0 0 0 1969 0 1969

= EGYEB DOLOGI 1143 0 1143 825 0 826 0 0 0 1969 0 1969

- FELHALMOZASI KIAD 80894 0 80894 0 0 0 7824 0 7824 88718 0 88718

= BERUHAZASOK 50376 0 50376 0 0 0 889 0 889 51265 0 51265

= FELOJITASOK 30518 0 30518 0 0 0 £935 0 6935 37453 0 37452
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

064010 KOzvIiLAGiTAS

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAGS 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
- DOLOGI KIADASOX 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
= EGYEB DOLOGI 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
ATLAGLETS ZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
066020 VARCS £S KOZS.GAZDALKOD
BEVETEL 12024 0 12024 12102 0 12102 3307 0 3307 27433 0 27433
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 997 0 997 640 0 640 1637 0 1637
- TAMOGATASOK AH-ON 12024 0 12024 11105 0 11105 2667 0 2667 25796 0 25796
= MOK. TAMERT. BEV 12024 0 12024 0 0 0 1309 0 1309 13333 0 13333
= FELH.TAM.ERT. BE 0 0 0 216 0 216 1358 0 1358 1574 0 1574
= ELOZO EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 0 0 0 10889 0 10889
KIADAS 58757 0 58757 83143 0 83163 -43019 0 -43039 98881 0 98881
- SZEMELYI JUTTATAS 10020 0 10020 27 0 27 87 0 87 10134 0 10124
= FOGLALK.SZEM. JU 4718 0 4718 27 0 27 87 0 87 4832 0 4832
= KULSO SZEMELYI J 5302 0 5302 0 0 0 0 0 0 5302 0 5302
- MUNKAADOKAT TERH, 2705 0 2705 79 0 79 46 0 46 2830 0 2830
- DOLOGI KIADASOK 34932 0 34932 3696 0 3696 4390 0 4390 43018 0 43018
= ENERGIA 860 0 860 0 0 0 0 0 0 860 0 860
= EGYEB DOLOGI 34072 0 34072 3696 0 3696 4390 0 4390 42158 0 42158
- TAMOGATASOK AH-ON 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
= MUKODESI C. TAM. 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 11106 0 11106 12823 0 12823 23929 0 23929
= BERUHAZASOX 0 0 0 4171 0 4171 16158 0 16158 20329 0 20329
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IdGszak: 2016. év 02. médosités (szeptember hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIM r»EREDETI  ELOTRANYZAT«) [——>1. MODOSITAS«—— ——»2. MODOSITAS <—— (»MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kdét.fa. Onk. v. Osszesen
janudr majus szeptember
= FELOJITASOK 0 0 0 £935 0 6935  -3335 0 -3335 3600 0 3600
- VEGLEGESEN ATADOT 0 0 0 1420 0 1420 0 0 0 1420 0 1420
= MUKODESI C. PE. 0 0 0 1420 0 1420 0 0 0 1420 0 1420
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -50385 0 -60385 17450 0 17450
= MOKODESI CELU T2 11000 0 11000 66835 0 66835 -50385 0 -60385 17450 0 17450
ATLAGLETSZAM 2.50 0.00 2.50 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2.50 0.00 2.50
084031 CIVILSZERV.MUX.TAMOGAT.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
- VEGLEGESEN ATADOT 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
= MUKODESI C. PE. 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00  0.00

091220 KOZNEV1-4.MUKODTETESI

EEVETETL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -199%08 0 0 0
- TAMOGATASOK AH-ON 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0
= MOKGDESI C. TAM. 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
092120 KOZNEVS-8. MOKODTETESI
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADES 15908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
- TAMOGATASOK AH-ON 19908 0 19508 0 0 0 -19508 0 -19%08 0 0 0
= MUXODESI C. TAM. 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
ATLAGLETSZEAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
103010 ELHUNYTAK HATRAM. ELL.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

KIADAS 300 0 300 0 0 0 0 0 0 300 0 300
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Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDETI  ELOIRANYZAT«y ——>1. MODOSITAS«—— ——s2. MODOSITAS«—— r»MODOSIT. ELOIRANYZAT<q
SZAKFELADAT Koét.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember
- ELLATOTTAK PENZBE 300 0 300 0 0 0 0 0 0 300 0 300
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00  0.00
107060 EGYER SZOC.ELL.
BEVETEL 2000 0 9000 370 0 370 0 0 0 9370 0 9370
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 352 0 352 0 0 0 352 0 352
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MOKODESIC. KOLCS 9000 0 5000 0 0 0 0 0 0 2000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
KIADAS 13820 0 13820 301 0 301 253 0 253 14374 0 14374
- ELLATOTTAX PENZBE 4500 0 4500 301 0 301 253 0 253 5054 0 5054
- KOLCSONGK NYOJTAS 5000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 5000
= MUK.C. KOLCSON N 9000 0 5000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 0 320 0 0 0 0 0 0 320 0 320
= MUKXODESI C. PE. 320 0 320 0 0 0 0 0 0 320 0 320
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
900020 ONKFUNKC.NEM SOR.BEVET.
BEVETEL 121194 0 121194 435 0 435 1242 0 1242 122871 0 122871
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 106699 0 106699
= GEPJARMGADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91699
- MOKODESI BEVETELE 16000 0 16000 3 0 3 169 0 169 16172 0 16172
KIADAS 0 14278 14278 132 0 132 863 0 863 995 14278 15273
- SZEMELYI JUTTATAS 0 949 949 9 0 99 91 0 91 190 949 1139
= FOGLALK.SZEM. JU 0 949 949 99 0 99 91 0 91 190 545 1139
- MUNKAADOXAT TERH. 0 256 256 0 0 0 16 0 16 16 256 272
- DOLOGI KIADASOK 0 13073 13073 33 0 33 756 0 756 789 13073 13862
= EGYEB DOLOGI 0 13073 13073 33 0 33 756 0 756 789 13073 13862
ATLAGLETSZAM 0.00 0.50 0.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.50
041233 HOSSZABB IDEJU KOZFOGL.
BEVETEL 0 0 0 30148 0 30148 21155 0 21156 51304 0 51304
- MOKODESI BEVETELE 0 0 0 30 0 30 43 0 43 73 0 73
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 30118 0 30118 21113 0 21113 51231 0 51231
= MUX. TAMERT. BEV 0 0 0 30118 0 30118 21113 0 21113 51231 0 51231
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Id6szak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban
C I M, ALCIM r»EREDETI ELOTRANYZAT«y [——»1. MODOSITAS«<—— ——»2. MODOSITAS«—— 1»MODOSIT. ELOTRANYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. K&t.fa. Onk. v. 02 MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januédr majus szeptember
KIARDAS 0 0 0 43345 0 43345 21897 0 21897 65242 0 65242
- SZEMELYI JUTTATAS 0 0 0 36437 0 36437 19142 0 19142 55579 0 55579
= FOGLALK.SZEM. JU 0 0 0 36432 0 36432 19142 0 19142 55574 0 55574
= KULSO SZEMELYI J 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 5107 0 5107 2689 0 2689 7796 0 7796
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 1229 0 1229 66 0 66 1295 0 1295
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 1229 0 1229 66 0 66 1295 0 1295
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 572 0 572 0 0 0 572 0 572
= BERUHAZASOK 0 0 0 572 0 572 0 0 0 572 0 572
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00  30.00 0.00  30.00 23.50 0.00 23.50 53.50 0.00 53.50
045160 KOZUTAK HIDAK UZEMELT.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 46 0 46 46 0 46
- MOKODESI BEVETELE 0 0 0 0 0 0 46 0 46 46 0 46
KIADEAS 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
900060 FORG.C.FINANSZ. M{v.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- FINANSZIROZAST EBE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 47000
KIADAS 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- FINANSZIROZES XIA 0 0 0 0 0 47000 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00
104051 GYERMEKVEDELMI ELLAT,
EEVETEL 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- TAMOGATASOX AH-ON 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
= MUK. TAMERT. BEV 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654

KIADAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban
C I M ALCIM [*EREDETI ELOIRANYZAT«q ——>»1. MODOSITAS«—— ——>2. MODOSITAS«—— [+MODOSIT. ELOTRANYZAT«
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen K&t.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
011130 ONK. JOGALKOTO TEV.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADASGS 0 0 0 17664 0 17664 0 0 0 17664 0 17664
- SZEMELYI JUTTATAS 0 0 0 13951 0 13951 0 0 0 13951 0 13951
= KOLSO SZEMELYI J 0 0 0 13951 13851 0 0 0 13951 0 13951
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 3713 0 3713 0 0 0 3713 0 3713
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 .00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
047410 AR-ES BELVIZVED.FEL.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 4617 0 4617 81 0 81 4698 0 4698
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 4617 0 4617 81 0 g1 4698 0 4698
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 4617 0 4617 81 0 81 4698 0 4698
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
052030 SZENNYVIZISZAP KEZELES
BEVETEL 0 0 0 309 0 309 0 0 0 309 0 308
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 309 0 309 0 0 0 309 0 209
KIARDAS 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 65 0 §5 65 0 65
= EGYER DOLOGI 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
063080 VIZELLATASSAL KAPCS.FEL
BEVETEL 0 0 i] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADEAS 0 0 0 10 0 10 0 0 0 10 0 10
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 10 0 10 0 0 10 0 10

= EGYEB DOLOGI 0 0 0 10 0 10 0 0 0 10 0 10
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Idészak: 2016. év 02. médositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C IM, ALCIM [?EREDET] ELOIRANYZAT«) ——>1. MODOSITAS«—— —»2. MODOSITAS«—— [»MODOSIT. ELOIRANYZAT«

SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kt.fa. Onk. v. 01.MOD. Kbt.fa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen
januadr majus szeptember

ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00  0.00

086010 HATARON TULI MAGYAROK

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 761 0 761 761 0 761
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 0 0 0 261 0 261 261 0 261
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 500 0 500 500 0 500
= MOKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 500 0 500 500 0 500
KIADAS 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

081030 SPORTLET.MUK.FEJLESZT.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00

IV.POLGARMESTERI HIVATAL

BEVETEL 110799 0 110799 -14557 0 -14557 6607 0 6607 102849 0 102849
- MOKODEST BEVETELE 0 0 0 1150 0 1150 155 0 155 1305 0 1305
- FELHALMOZASI BEVE 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
= EGYEB FELHALMOZA 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- INTEZMENYFINANSZ 110799 0 110799 -16712 0 -16712 5589 0 5589 99676 0 99676
= ALLAMI TAMOGATAS 99432 0 99432 -4457 0 -4457 4231 0 4231 99206 0 99206
= ONK.KIEG I. KOTE 11367 0 11367 -12255 0 -12255 1358 0 1358 470 0 470
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 0 0 0 863 0 863 £63 0 863
= MOK. TAMERT. REV 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
KIRDAS 110799 0 110799 -14557 0 -14557 6607 0 6607 102849 0 102849
- SZEMELYI JUTTATAS 73348 0 73348 -12865 0 -12866 928 0 928 61410 0 61410
= FOGLALK.SZEM. JU 63636 0 63636  -3643 0 -3643 923 0 923 60916 0 60916
= KOLSO SZEMELYI J 9712 0 9712 -9223 0 -9223 5 0 5 494 0 494
- MUNXAADOKAT TERH. 19804 0 19804  -3053 0 -3053 688 0 588 17439 0 17439
- DOLOGI KIADASOK 17075 0 17075 651 0 651 1337 0 1337 19063 0 19063



-14-

Id6szak: 2016. év 02. mddositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM [?EREDETI  ELOTRANYZAT«; ——>1. MODOSITAS¢—— ——»2. MODOSITAS«—— r>MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v, 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
janudr majus szeptember
= ENERGIA 2794 0 2794 0 0 0 0 0 0 2794 0 2794
= EGYEB DOLOGI 14281 0 14281 651 0 651 1337 0 1337 16269 0 16269
- ELLATOTTAX PENZRE 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- TAMOGATASOX AH-ON 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- FELHALMOZASI KIAD 572 0 572 206 0 206 0 0 0 778 0 778
= BERUHAZASOK 572 0 572 206 0 206 0 0 0 778 0 778
ATLAGLETSZAM 21.75 0.00 21.75  -1.00 0.00 -1.00 0.00 0.00 0.00 20.75 0.00 20.75
011130 ONK.JOGALK. ES IGAZGAT
BEVETEL 0 0 0 1650 0 1650 155 0 155 1805 0 1805
- MUKODESI BEVETELE 0 0 0 1150 0 1150 155 0 155 1305 1305
- FELHALMOZASI BEVE 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
= EGYEB FELHALMOZA 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
KIADAS 104173 0 104173 -15387 0 -15387 1262 0 1262 90048 0 90048
- SZEMELYI JUTTATAS 68316 0 68316 -12993 0 -12993 -108 0 -108 55215 0 55215
= FOGLALK.SZEM. JU 58604 0 58604  -3770 0 -3770 542 0 942 55776 0 55776
= KULSO SZEMELYI J 9712 0 9712 -9223 0 -9223  -1050 0 -1050 -561 0 -561
- MUNKAADGKAT TERH. 18445 0 18445  -3131 0 -3131 376 0 376 15690 0 15690
- DOLOGI ¥IADASOK 16840 0 16840 501 0 601 994 0 994 18435 0 18435
= ENERGIA 2794 0 2794 0 0 0 0 0 0 2794 0 2794
= EGYER DOLOGI 14046 0 14046 601 0 601 994 0 994 15641 0 15641
- FELHALMOZASI XIAD 572 0 572 136 0 136 0 0 0 708 0 708
= BERUHAZASOK 572 0 572 136 0 136 0 0 708 0 708
ATLAGLETSZAM 19.75 0.00 19.75  -1.00 0.00 -1.00 0.00 0.00 0.00 18.75 0.00 18.75
011220 ADG VAM ES JOV. IGAZGAT
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADEAS 6626 0 6626 325 0 325 8 0 8 6959 0 6959
- SZEMELYI JUTTATAS 5032 0 5032 127 0 127 -19 0 -19 5140 0 5140
= FOGLALK.SZEM. JU 5032 0 5032 127 0 127 -19 0 -19 5140 0 5140
- MUNKAADOKAT TERH. 1359 0 1359 78 0 78 27 0 27 1464 0 1464
- DOLOGI KIADASOK 235 0 235 50 0 50 0 0 0 285 0 285
= EGYEB DOLOGI 235 0 235 50 0 50 0 0 0 285 0 285
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 70 0 70 0 0 0 70 0 70
= BERUHAZASOK 0 0 0 70 0 70 0 0 0 70 0 70



-15-

Idoszak: 2016. év 02. mbdositas (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C1IM, ALCIM r*EREDETI  ELOTRANYZAT«) ——»1. MODOSITASe—— —2. MODOSITAS«—— r»MODOSIT. ELOIRANYZAT«q

SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot fa. Omk. v. Osszesen
janudr majus szeptember

ATLACLETSZAM 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

018030 TAMC.FINANSZIROZAS MiV.

BEVETEL 11079% 0 110799 -16207 0 -16207 5589 0 5589 100181 0 100181
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- INTEZMENYFINANSZI 110759 0 110799 -16712 0 -16712 5589 0 5589 99676 0 99676
= ALLAMI TAMOGATAS 99432 0 99432 -4457 0 -4457 4231 0 4231 99206 0 99206
= ONK.KIEG I. KOTE 11367 0 11367 -12255% 0 -12255 1358 0 1358 470 0 470
KIADIAS 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
104051 GYVT PENZB. TERM. ELL.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- ELLATOTTAX PENZRE 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
016020 NEPSZAVAZASSAL KAPCS.F
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
- INTEZMENYFINANSZI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
= MUK. TAMERT. BEV 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
KIADAS 0 0 0 0 0 0 1683 0 1683 1683 0 1683
- SZEMELYI JUTTATAS 0 0 0 0 0 0 1055 0 1055 1055 0 1055
= KULSG SZEMELYI J 0 0 0 0 0 0 1055 0 1055 1055 0 1055
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 0 0 0 285 0 285 285 0 285
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343
= EGYER DOLOGI 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343



-16-

Idészak: 2016. év 02. mbédositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

C IM, ALCIM r*EREDET] ELOIRANYZAT«) ——>1. MODOSITAS«——— ——»2. MODOSITAS«—— r»MODOSIT. ELOIRANYZAT«

SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. KSt.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember

ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A. GYERMEKELELMEZESI KONYHA

BEVETEL 143872 0 143872 3617 0 3617 3606 0 3606 151095 0 151095
- MUKODESI BEVETELE 50785 0 50785 0 0 0 2944 0 2944 53729 0 53729
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
- INTEZMENYFINANSZI 93087 0 93087 662 0 662 662 0 662 94411 0 94411
= ALLAMI TAMOGATAS 93087 0 93087 662 0 662 662 0 662 94411 0 94411
KIADAS 143872 0 143872 3617 0 3617 3606 0 3606 151095 0 151095
- SZEMELYI JUTTATAS 30222 0 30222 521 0 521 774 0 774 31517 0 31517
= FOGLALK.SZEM. JU 30222 0 30222 521 0 521 774 0 774 31517 0 31517
- MUNKAADOKAT TERH. 8202 0 8202 141 0 141 209 0 209 8552 0 8552
- DOLOGI KIADASOK 104686 0 104686 0 0 0 2623 0 2623 107309 0 107309
= ENERGIA 11064 0 11064 0 0 0 89 0 89 11153 0 11153
= EGYEB DOLOGI 16301 0 16301 0 0 0 133 0 133 16434 0 16434
= VASAROLT ELELMEZ 77321 0 77321 0 0 0 2401 0 2401 79722 0 79722
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
- FELHALMOZAST KIAD 762 0 762 0 0 0 0 0 0 762 0 762
= BERUHAZASOK 762 0 762 0 0 0 0 0 0 762 0 762
ATLAGLETSZAM 18.50 0.00 18.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.50 0.00 18.50
B. FEGYV. VAROS UZ.£S FEJL.INT
BEVETEL 39362 110811 150173 11657 0 11657 3228 0 3228 54247 110811 165058
- MUKODESI BEVETELE 6078 110624 116702 274 0 274 1981 0 1981 8333 110624 118957
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914
- INTEZMENYFINANSZI 33284 187 33471 6884 0 6884 1059 0 1059 41227 187 41414
= ALLAMI TAMOGATAS 22567 0 22587 1101 0 1101 1059 0 1059 24727 0 24727
= ONK.KIEG I. KOTE 10717 187 10904 5783 0 5783 0 0 0 16500 187 16687
- TEMOGATASOK AH-ON 0 0 0 585 0 585 188 0 188 773 0 773
= MUK. TAMERT. BEV 0 0 0 585 0 585 188 0 188 773 0 773
KIADAS 39362 110811 150173 11657 0 11657 3228 0 3228 54247 110811 165058
- SZIEMELYI JUTTATAS 23151 26932 50084 867 0 867 834 0 834 24852 26933 51785
= FOGLALK.SZEM. JU 23151 26933 50084 86 0 867 834 0 834 24852 26933 51785
- MUNKAADOKAT TERH. 6052 7062 13154 238 0 238 225 0 225 6555 7062 13617
- DOLOGI KIADASOK 10099 73504 83603 6508 0 6508 1841 0 1841 18448 73504 91952
= ENERGIA 1820 5275 7095 0 0 0 59 0 59 1879 5275 7154
= EGYER DOLOGI 8279 68229 76508 6508 0 6508 1782 0 1782 16569 68229 84798
- TAMOGATASOK AH-ON 0 2086 2086 3914 0 3914 0 0 0 3914 2086 6000
= MOKODESI C. TAM. 0 2086 2086 0 0 0 0 0 0 0 2086 2086
= ELOZO Evi pM. AT 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914



<k

IdGszak: 2016. év 02. médositas (szeptember hénap)

adatok eFt-ban

«—— ——>»2. MODOSITAS«

— ?MODOSIT. ELOIRANYZAT«

C 1M, ALCIM r»EREDET]  ELOTRANYZAT«y ——>»1. MODOSITAS
SZAKFELADAT két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v, 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
janudr majus szeptember
- FELHALMOZASI KIAD 20 1226 1246 130 0 130 328 0 328 478 1226 1704
= BERUHAZASOK 20 26 46 130 0 130 328 0 328 478 26 504
= FELOJITASOK 0 1200 1200 0 0 0 0 0 0 0 1200 1200
ATLAGLETSZAM 14.00 10.75 24.75 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 14.00 10.75 24.75
C. ORVOSI RENDEL(
BEVETEL 69952 0 69952 2473 0 2473 5418 0 5418 77843 0 77843
- MOKODESI BEVETELE 12743 0 12743 357 0 357 614 0 614 13714 0 13714
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
- INTEZMENYFINANSZT 14123 0 14123 0 0 0 419 0 419 14542 0 14542
= ALLAMI TAMOGATAS 0 0 0 116 0 1186 0 0 0 116 0 116
= ONK.KIEG I. KOTE 14123 0 14123 -116 0 -116 419 0 419 14428 0 14426
- TAMOGATASOK AH-ON 43086 0 43086 0 0 0 4385 0 4385 47471 0 47471
= MUK. TAMERT. BEV 43086 0 43086 0 0 0 4385 0 4385 47471 0 47471
KIADAS 69952 0 69952 2473 0 2473 5418 0 5418 77843 0 77843
- SZEMELYI JUTTATAS 37654 0 37654  -3358 0 -3358 2654 0 2654 36950 0 36950
= FOGLALK.SZEM. JU 26116 0 26116 -4799 0 -4799 1678 0 1678 22995 0 22995
= KULSO SZEMELYI J 11538 0 11538 1441 0 1441 376 0 976 13955 0 13955
- MUNKRADOKAT TERH. 10024 0 10024 -918 0 -918 723 0 723 3829 0 9829
- DOLOGI KIADASOK 22274 0 22274 4617 0 4617 1494 0 1494 28385 0 28385
= ENERGIA 846 0 846 0 0 0 334 0 334 1180 0 1180
= XOTOTT DOLOGI 14068 0 14068 4400 0 4400 1105 0 1105 19573 0 19573
= EGYEB DOLOGI 7360 0 7360 217 0 217 55 0 55 7632 0 7632
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 211s
= EL6zZ0 EvI pM. AT 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2118 0 2116
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 16 0 16 547 0 547 563 0 563
= BERUEAZASOK 0 0 0 16 0 16 547 0 547 563 0 563
ATLAGLETSZiM 11.75 0.00 11.75 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 11.75 0.00 11.75
INTEZMENYEK HALM.OSSZESITGIE
BEVETEL 1774608 269115 2043723 1069636 5923 1075559 116222 0 116222 2960466 275038 3235504
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 571324
= ONK. MOK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538146
» MOK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» 8Z0C. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTORALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYI ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 3350 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYER ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK. FELHALMOZAST 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 106699 0 106699



-18-

Idészak: 2016. év 02. médositads (szeptember hénap) adatok eFt-ban
CIM, ALCIM r»EREDETI ELOTRANYZATe ——>1. MODOSITAS«—— ——»2. MODOSITAS<——— »MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Két.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember
= GEPJARMGRDO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYER KOZHATAIMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91699
- MOKODESI BEVETELE 100410 229172 329582 10601 =372 10229 8465 0 8465 119476 228800 348276
- FELHALMOZASI BEVE 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
- VEGLEGESEN ATVETT 0 5300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
= MOKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
- FINANSZIROZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139145
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 5000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MOKODESIC. KOLCS 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 9000
= FELHALM. C. kOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- INTEZMENYFINANSZI 421843 26374 448217 -860] 6295  -2306 6919 0 6919 420161 32669 452830
= ALLAMI TAMOGATAS 353677 12370 366047 -2240 70 -2170 6559 0 6559 357996 12440 370436
= ONK.KIEG I. KOTE 68166 187 §8353  -6362 0 -6362 2560 0 2560 64364 187 64551
= ONK.KIEG II. ONK 0 13817 13817 1 6225 6226  -2200 0 -2200 -2199 20042 17843
- TAMOGATASOX AH-ON 619733 3800 623533 891008 0 851008 35713 0 35713 1546454 3800 1550254
= MOX. TAMERT. BEV 540523 3600 544323 30903 0 30903 34012 0 34012 605438 31800 609238
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 929784 0 929784
= ELOZ0O EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
KIADAGS 1782597 261126 2043723 1075146 413 1075559 116223 0 116223 2973966 261539 3235505
- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69411 717687 38950 154 39104 28073 0 28073 715299 69565 784864
= FOGLALK.SZEM. JU 619007 67488 686495 132776 154 32930 27000 0 27000 678783 67642 746425
= KULSO SZEMELYI J 29269 1923 31192 5174 0 6174 1073 0 1073 36516 1923 38439
- MUNKAADOKAT TERH. 115278 17315 132593 5915 42 5957 5387 0 5387 126580 17357 143937
- DOLOGI KIADASOK 316099 156474 472573 37280 144 37424 47326 0 47326 400705 156618 557323
= ENERGIA 24535 5870 30405 0 0 0 482 0 482 25017 5870 30887
= KOTOTT DOLOGI 14068 2700 16768 6000 0 6000 1225 0 1225 21293 2700 23993
= EGYEB DOLOGI 200175 140845 341020 31280 144 31424 43218 0 43218 274673 140989 415662
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 0 0 0 2401 0 2401 79722 7059 86781
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 3907 0 3907 9008 0 9008
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 2086 129854 45733 0 45733 10164 0 10164 183665 2086 185751
= MOKODESI . TAM. 122768 2086 124854 134844 0 34844 9821 0 9821 167433 2086 169519
= FELHALMOZASI c. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
= ELOZ0 EVI PM. AT 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111160 881018 73 881091 25161 0 25161 1008019 9393 1017412
= BERUHAZASOK 58322 8120 76442 855043 73 855116 20189 0 20189 943554 8193 951747
= FELUJITASOR 33518 1200 34718 25915 0 25935 4972 0 4972 64425 1200 65625
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONOK NYOJTAS 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= MOK.C. ¥OLcsON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MOKODEST C. PE. 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
- TARTALEKOX 11000 0 11000 66835 0 66835 -50385 0 -60385 17450 0 17450
= MUXODEST CELO TA 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYERFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZT 448216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
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Idészak: 2016. év 02. mbédositds (szeptember hénap) adatok eFt-ban

CIM, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZAT«¢) ——»1. MODOSITASem—— ——s2. MODOSITAS¢—— [»MODOSIT. ELOIRANYZAT«

SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Kot.fa. Omk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember

ATLAGLETSZAM 408.93 31.00  439.93  30.00 0.00 30.00 23.50 0.00 23.50 462.43 31.00 493.43

*% HAIMOZODAS MIATTI KORREKCIO

BEVETEL -421843 -26373 -448216 8601  -6295 2306 -6920 0 -6920 -420162 -32668 -452830
- INTEZMENYFINANSZT -£21843 -25373 -448216 8601  -6295 2306 -6920 0 -6920 -420162 -32668 -452830
= ALLAMI TAMOGATAS -353677 -12370 -366047 2240 -70 2170 -6559 0 -6559 -357996 -12440 -370436
= ONK.KIEG I. KOTE -68166 -187  -68353 6362 0 6362  -2560 0 -2560 -64364 -187 -64551
= ONK.KIEG II. ONK 0 -13816 -13816 -1 -6225  -£226 2199 0 2199 2188 -20041 -17843
KIBADAS -448216 0 -44821¢ 2306 0 2306 -6921 0 -6921 -452831 0 -452831
- INTEZMENYFINANSZT -448216 0 -44821¢6 2306 0 2306 -6921 0 -6921 -452831 0 -452831



-20-

Idészak: 2016, &v 02. médositds (szeptember hénap)

adatok eFt-ban

——>2. MODOSITAS«<—— r>MODOSIT. ELOIRANYZAT«q

CIM, ALCIM r»EREDETI  ELOIRANYZAT« —>1. MODOSITAS«— ) T :
SZAKFELADAT Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januér majus szeptember
KOLTSEGVETES FOOSSZEGE
BEVETEL 1352765 242742 1595507 1078237 -372 1077865 109302 0 109302 2540304 242370 2782674
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 571324
= ONK. MOK. TAMOGE 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538146
» MUK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT = 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» 8z0C. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTURALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYI ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 3350 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZAST 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 106699 0 106699
= GEPJARMUADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 50194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91699
- MOKODEST BEVETELE 100410 229172 329582 10601 =372 10229 8455 0 8465 119476 228800 348276
- FELHALMOZASI BEVE 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3949
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
= MUKODESI ¢.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
- FINANSZIROZASI RE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 0 3018 0 9018
= MOKODESIC. KOLCS 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= FELHALM. C. XOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- INTEZMENYFINANSZT 0 1 1 0 0 0 = 0 -1 -1 1 0
= ALLAMI TAMOGATAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ONK.KIEG 1. KOTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ONK.KIEG II. ONK 0 i 1 0 0 0 -1 0 -1 -1 1 0
- TAMOGATASOK AH-ON 619733 3800 623533 891008 0 851008 35713 0 35713 1546454 3800 1550254
= MUK. TAMERT. BEV 540523 3800 544323 30903 0 30903 34012 0 34012 605438 3800 509238
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 929784 0 929784
= EL6Z6 EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
KIADAGS 1334381 261126 1595507 1077452 413 1077865 109302 0 109302 2521135 261539 2782674
- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69411 717687 38950 154 39104 28073 0 28073 715299 69565 784864
= FOGLALK.SZEM. JU 619007 67488 686495 32776 154 32930 27000 0 27000 678783 67642 746425
= KULSG SZEMELYI J 29269 1923 31192 6174 0 6174 1073 0 1073 36516 1923 38439
- MUNKAADOKAT TERH. 115278 17315 132593 5915 42 5457 5387 0 5387 126580 17357 143937
- DOLOGI KIADASOK 316099 156474 472573 37280 144 37424 47325 0 47326 400705 156618 557323
= ENERGIA 24535 5870 30405 0 0 0 482 0 482 25017 5870 30887
= KOTOTT DoLoGI 14068 2700 16768 6000 0 6000 1225 0 1225 21293 2700 23993
= EGYEB DOLOGI 200175 140845 341020 31280 144 31424 43218 0 43218 274673 140989 415662
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 0 0 0 2401 0 2401 79722 7059 86781
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 3907 0 3907 9008 0 9008
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 2086 129854 45733 0 45733 10164 0 10164 183665 2086 185751
= MUKODESI . TAM. 122768 2086 124854 34844 0 34844 9821 0 9821 167433 2086 169519
= FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
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Tdoszak: 2016. év 02. médosités (szeptember hénap) adatok eFt-ban

CIM, ALCIM r»EREDETI ELOIRANYZAT<y ——>1. MODOSITAS«—— ——»2. MODOSITAS«— r»MODOSIT. ELOIRANYZAT«
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD. Két.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen

januér majus sZeptember

= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111160 881018 73 881091 25161 0 25161 1008019 9393 1017412
= BERUHAZASOK 68322 8120 76442 855043 73 855116 20189 0 20189 943554 8191 951747
= FELUJITASOK 33518 1200 34718 25935 0 25935 4972 0 4972 64425 1200 65625
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONGX NYUOTAS 9000 0 3000 0 0 0 0 0 0 5000 0 9000
= MOK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MOKODESI c. pE. 320 §520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MUKODESI CELU Ta 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZT 0 0 0 0 0 0 -1 0 -1 -1 0 -1

ATLAGLETSZAM 408.93  31.00 439.93  30.00 0.00 30.00 23.50 0.00 23.50 462.43 31.00 493.43



Fegyvernek Viros (")nkorm.:inyzal
2016. évi koltségvetési rendeletének
2. szdmi melléklete / FELUJITASOK

2. melléklet
2016.09.23 10:01

'@tok 1000 Ft-ban eredeti ei. ei. Méd. ei. Mdd.
Cimek alcimek szakfeladatok

“ 82016. (V.| po1s.  (x.

3/2016. (11.12.) 31 28)
|

I.Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 0 0 0
I Miivelddési Haz és Konyvtar 3000 3000 3 000
111.Onkorményzat (szakf.) 30518 56 453 61 425
IV. Polgarmesteri Hivatal 0 0 0
A. Gyermekélelnezési Konyha 0 0 0
B. Fegyverneki Vizmi és Kozséggazd. Intézmény 1200 1200 1200
C. Orvosi Rendels 1] 0 0
(")nkorma'n_vzati Intézményi feldjitis Gsszesen 34718 60 653 65 625
1. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda
Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda osszesen 0
L. Miivel6dési Haz és Konyvtar
1.) Epiilet akadalymentesitése (Miivelédési Haz) 2500 2 500 2 500
2.) Villamos vezetékek cseréje 500 500 500
Miivelédési Hiz és Konyvtir osszesen 3000 3 000 3 000
V. Onkormanyzat
041237 Minta kézfogl. Prg.
1.) Kombajn és pétkocsi felijitds 0 0 1372
045120 Ut autépdlya épitések
1) Utfelujitasok 0 19 000 19 000
062020 Telepiilésfejlesztési projekiek
1.) Konyha fejlesztés 30518 30518 30518
2.) Etterem felujitas 0 0 6 935
066020 Virosgazddlkodds
1.) Etterem felujitas 0 6935 0
2.) Etterem vizesblokk felajitasa 0 0 3 600
6nkormainyzat dsszesen 30 518 56 453 61 425
VL. Polgarmesteri Hivatal
Polgdrmesteri Hivatal osszesen 0 0 0
A;Gyermekélelmezési konyha
Gyermekélelm.konyha dsszesen 0 0 0
B;Vizmi
1.) Bacso B. ati ingatlan tetbfelijitasa 1200 1200 1200
Vizmii isszesen 1200 1200 1200
C;Orvosi rendelé
Orvosi rendeld isszesen 0 0 0
Felijitis mindsszesen 34718 60 653 65 625

1/1



3. melléklet
2016.09.23 10:11

Fegyvernek Viros Onkorminyzat
2016. évi kiiltségvetési rendeletének

3. szamu melléklete / BERUHAZASOK

adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. ei. Méd, ei. Mod,
Cimek,alcimekszakfeladatok S 8/2016. s
(1L.12.) (v.31 (1X.28)
. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 1926 2152 2152
11._Miivelodési Haz és Konywvtar 445 1126 1 509
11.Onkormanyzat (szakf.) 72 691 926 548 945 079
IV. Polgdrmesteri Hivatal 572 778 778
A. Gyermekélelmezési Konyha 762 762 762
B. Fegyvemeki Vizmii és Kozséggazd. Intézmény 46 176 504
C. Orvosi Rendeld 0 16 563
Onkorminyzati Intézményi BERUHAZAS osszesen 76 442 931 558 951 747
1. Tiszavirdg Napk. Otth. Ovoda
1.)Kisértékii targyieszkozok ovodakba 76 302 302
2. )multifunkcids nyomtatd beszerzése 200 200 200
3.)Ovodai fektetd beszerzése 950 950 950
4.)laptop vasarlas 340 340 340
5.)projektor beszerzés 210 210 210
6.)Kisértékii targyieszkozok bolesddébe 15 15 15
7.)Moségép vasérlas bolesodébe 90 90 90
8. Jgyermekjatékok visarlasa bolesadébe 45 45 45
Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda bsszesen 1926 2152 2182
ILMivel6dési Haz és Konyviar
1.) Informatikai eszktz beszerzés 445 0 0
2.)SZAMITOGEP, SZUNETMENTES TAPEGYSEG 0 165 191
3.) Switch halé 0 34 34
4.) Kényvtéri butor 0 211 211
5.) Tv (konyvtarba) 0 140 140
6.) konténerlada 0 47 47
7.) italhiitd 0 346 346
8.) kisértékii beszerzések 0 183 440
9.) 2 db laptop 0 0 200
10.) kamera 0 0 200
11.) Kamerarendszer 0 0 100
Miivelédési Haz és Knyvtar Gsszesen 445 1126 1909
11. Onkormanyzat
013350 Onkormdnyzati vagyonnal vald gazdilkodis
1.)A fegyverneki 2478/3 hsz-u ingatlan megvésarlasa 1080 1080 0
031030 Kizteriilet rendjének fenntartisa
1.) Vadkamera 0 48 48
2.) Autés kamera 0 25 25
041232 Teéli kiigfoglalkoztatis
1.) Teérkdgydrté gép vezérlés 4talakitasa 3175 3175 3175
2.) Blivérszivattyl beszerzése 0 0 49
3.)Fémgyério raklap beszerzés 0 0 2515
041233Hosszabb iddtartamii kizfoglalkoztatis
1. )Mobil WC 3 db 0 572 572
041237 Minta kiszfoglalk
1.) Palyazati dsszeg Egyéb targyi eszkoz beszerzés 18 060 18 101 4224
2.) Fiinyiro 0 0 110
3.) Vetdgép 0 0 83
4.) Kerékpar+uténfuto 0 0 157
5.) 5 db benzinmotoros fiikasza 0 0 743
6.) Motorfiirész 0 0 127
7.) Agvagd 0 0 127
8.) rézsiizizo 0 0 7 664
9.) Tejhiitd 0 0 1080
10.) Fejégép 0 0 508
11.) Miitrdgyaszérd 0 0 3258
12.) Forgbszék 0 0 20
052080 Szennyvizcsatorna épitds
1.) Orményesi beruhazas 0 849 000 849 000

066020Virogazdilkodds




3. melléklet
2016.09.23 10:11

@ek,alclmekszakfeiadamk —— 8/2016. T
(IL12.) (V.31) (1X.28.)
1jSzent E.167.szv. halozt kiépitése 117 117
2.) DACIA Duster NVIH-886 0 4054 4054
3.) Méra kazan attelepitése 0 0 1298
4.) 2542/1 hrsz Malom megvasdrlasa 0 0 & 100
5.)2 db felujitott klima beszerzése [} 4] 279
6.) Hot-Spot telepitése sportpalyéra 0 0 512
7.)A fegyverneki 2478/3 hsz-i ingatlan megvasarlasa 0 0 1 080
8.) 120 l-es hulladékgyiijtd edényzetek megvasarlisa 0 0 4 889
962020 Telepiilésfejlesztési projekrek
1.) TOP Energiakorszeriisités terv 6 000 6000 6 000
2.) TOP Belvizprojekt terv 15 000 15000 15000
3.) TOP Ovoda épiilet feljitas terv 6200 6200 6200
4.) TOP Zoldvaras projekt terv 12 500 12 500 12 500
5.) TOP Fenntarthat6 kozlekedés fejlesztés terv 7500 7500 7500
6.) Konyha fejlesztés 3176 3176 3176
7.) F6 at melletti buszmegallo és gyalogatkelé tery 0 0 889
Onkormanyzat gsszesen 72 691 926 548 945 079
Polgérmesteri Hivatal
1.) Informatikai eszkdz0k beszerzése 572 642 642
2.) Karnis+fiiggany 0 100 100
3.) Mikrohulldmit siits 0 16 16
4. )Tiizoltokészillék 0 20 20
Polgérmesteri Hivatal §sszesen 572 778 778
A;Gyermekélelmezési konyha
1.) Konyhai eszkoztk beszerzése 762 762 762
Gyermekélelm.konyha bsszesen 762 762 762
B; Vérosiizemeltetési Intézmény
1.) 1 db forgoszék beszerzése 20 20 20
2.) 1db PP hegesztd beszerzése 26 26 26
3.) Nyomtatd HP Laser Jes 0 47 47
4.) Kdlyha 5 kw+ csé 0 37 37
3. )Sarokesiszold 1] 31 31
6.JMikrofon dllviny+ esé 0 B 15
7.) Bontdkalapdes [ 0 328
Vérosiizemeltetési Intézmény Osszesen 46 176 504
C,Orvosi rendel
1.)Mikrohulldmi siité 0 16 16
2.) Klima berendezés beszerzése (héziorvos) 0 0 258
3.)1 db nyomtatd beszerzése 0 0 48
4.) Klima beszerzés (tigyelet) 0 0 241
Orvosi rendel§ Gisszesen 0 16 563
BERUHAZAS mindisszesen 76 442 931 558 951 747
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Fegyvernek Viros Polgarmesterétdl
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet uit 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros 6nkorményzat Képviselétestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesgde Pedagégiai Programjanak és a 2016-2017.
nevelési év munkatervének véleményezésérol

Tisztelt Képviseltestiilet!

A Fegyverneki Tiszavirdag Ovoda és Bolesgde igazgatdja elkészitette az intézmény Pedagogiai
Programjat és a 2016-2017-es nevelési év munkatervét.

A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. tv. 26. § (1) bekezdése szerint:

»A nevelé és oktaté munka az Ovodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagogiai program
szerint folyik. A pedagégiai programot a nevelStestiilet fogadja el és az intézményvezetd
hagyja jova. A pedagégiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora, a mikodtetére lc‘ibbletkijtelezettség harul, a fenntarté, a miikédtets egyetértése
sziikséges.”

A 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az 6vodai munkaterv
hatérozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd
kikéri a fenntart6 — Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete - véleményét is.

Fentiek alapjan javas]om’, hogy az alabbi hatarozati javaslatok szerint fogadja el a testiilet a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélesdde pedagogiai programjat és 2016-2017. nevelési év
munkatervét.

.......... /2016.(IX.29.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde pedagégiai programjanak elfogadasirol

Fegyvernek Varos (")nkormémyzat Képviselétestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képviselotestiilete a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda
¢s Bolcséde Pedagogiai Programjat a mellé¢klet szerint elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde igazgatoja
2.) Tatér Lasz16 polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
4.) KépviselGtestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 22.

Tatar Léaszlo
polgarmester



.......... /12016.(IX.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilcséde 2016-2017. nevelési év munkatervének
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete az Alaptoérvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda
¢s Bolcsode 2016-2017. nevelési év munkatervét a melléklet szerint tudomasul veszi,

az abban foglaltakkal egyetért.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 1gazgatoja
2.) Tatér Laszl6 polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyzd
4.) Képvisel6testiilet tagjai

Fegyvemek, 2016. szeptember 22.

Tatar Laszlo
polgarmester



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Balesade
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegvvernek.hu

Intézményvezetdi nyilatkozat

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.

Pedagogiai programja

A nyilatkozatot készitette:

Balogh Mihalyné
intézményvezeto
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Fegyverneki Tiszavirig Ovoda és Bileside
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

1. A pedagdgiai program koherencia vizsgalata

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesode Pedagégiai

Vizsgilt dokumentum 3
Programja
Kelte: 2016. 08. 31.
Hatélybalépésének ideje: 2016.09.01.

Az 0voda neve, cime

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde

Székhely, feladat ellatasi hely

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88.
Ovodai csoportok szama: 11
Felveheté maximalis gyermeklétszam: 280 6

OM azonosito:

035821

Intézményvezeté neve:

Balogh Mihalyné

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Pedagogiai programjat (PP) az alabbi

szempontok figyelembe vételével a nevelbtestiilet 2016. 08. 22. napjan kelt hatarozataval

clfogadta, melynek alapjan Jovahagytam és a fenntartonak egyetériésre ezlton benyujtom.

FELHASZNALT JOGSZABALYOK

AZONOSITO NEV
2011. CXC, v a nemzeti kdznevelésrol
20/2012. (VIIL31.) a nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
EMMIr. intézmények névhasznalatarél
137/1996. (VIIL. 28.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés 0rszagos alapprogramjanak
Kor. r kiadasarol

2/2005. (111. 1.) Kor. 1.

a Sajatos nevelési igényi gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarél szol6 OM rendelet

32/2012. (X. 8.)
EMMI r.

EMMI rendelete a Sajétos nevelési igényl gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési 1gényl tanulok
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bileside
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: oveda@fegyvernek.hu

1. Nktv. 3. § (5) —nak megfeleléen a PP tartalmazza, hogy az vodai nevelés nyelve a

Nktv. 5. § (1) a)-nak megfeleléen a PP tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés szakasza

a gyermek hdroméves koraban kezdddik, és addig az id6pontig tart, ameddig a

gyermek a tankételezettség teljesitését meg nem Kezdi.

Ovodai Alapprogramnak megfelelén a vizsgalt PP tartalmazza, hogy

az oOvodai nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasdra, az
emberi jogok és a gyermeket megilleté jogok, alapvet6 szabadsagok
tiszteletben tartdsanak megerésitésére iranyul; az egyenld hozzaférés
biztositasaval;

a gyermeket - mint fejlods személyiséget - gondoskodas ¢és kiilonleges
védelem illeti meg;

a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az dvoda

kiegészito szerepet jatszik.

magyar.
2.
3.

a)

b)

c)
4, Nktv.

62. § (1)-nak megfeleléen a vizsgdlt PP 62. § (1) tartalmazza, hogy a

pedagogus alapveté feladata a rabizott gyermekek nevelése, 6vodaban a gyermekek

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése.

Ezzel osszefiiggésben a PP tartalmazza, hogy a pedagogus kételessége kiilénésen,

hogy:
a)

b)

d)

nevel6 munkaja  soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérol, tehetségének kibontakoztataséarol, ennek érdekében tegyen meg
minden téle elvérhatét, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit,
adottsagait, fejlédésének titemét, szociokulturalis helyzetét,

a kiilonleges bédnasmaddot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon,
szilkség szerint egyiittmiikodjén gyogypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast
segité més szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva héatranyos helyzeti
gyermek, tanul¢ felzarkozdsat elésegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését,

elémozditsa a gyermek erkolcsi fejlodését, a kozdsségi egyiittmiikodés

magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara,
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e) egymds szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és

megbecsiilésére,  egyiittmiikédésre, kornyezettudatossagra, —egészséges
¢letmodra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen
meg minden lehetséges eréfeszitést: felvilagositassal, a munka- és
balesetvédelmi elbirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek
feltarasaval és elharitasaval, a sziil - és sziikség esetén mas szakemberek -
bevonasaval,

1) az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel
kézvetitse,

m) a pedagdgiai programban eldirt valamennyi pedagégiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

r) a gyermek, tanuldé érdekében egyuttmikodjon munkatarsaival és mas

intézményekkel.

20/2012. (VIIL31.) EMMI r. 6.§ (1)-nek megfelelden megéllapithato, hogy a vizsgalt

PP az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan késziilt.

20/2012. (VIIL31.) EMMI r. 6.§ (2)-nek megfelelden az évoda pedagogiai

programja tartalmazza

a) az Ovoda helyi nevelési alapelveit, értckeit, célkitiizéseit,

b) azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjak a
gyermek személyiségének fejlodését, kozosségi életre torténd felkészitését, a

kiemelt figyelmet igénylé gyermekek egyéni fejlesztését, fejlédésének

segitését,
c) a szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenyscéget,
d) a gyermekvédelemmel 6sszefiiggs pedagogiai tevékenységet,
e) a sziil6, a gyermek, a pedagogus egytttmukoédésének formait,
2) az egészségnevelési és kérnyezeti nevelési elveket,
h) a gyermekek esélyegyenléségét szolgalo intézkedéseket,
1) a nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket.

. 20/2012. (VIIL31.) EMMI 1. 12.§-nak megfeleléen az 6voda pedagogiai programia

tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes



""',‘ . ' Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilesdde
FEnaT 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
@ g OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

é

e

%‘ Ed i
S _E \t’.—‘"'i!t A by

R K%

<

AN N U SRR

Ovodai életet magéaban foglald foglalkozasok keretében folyik, oly mdédon, hogy a
teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel minden csoportban 6vodapedagogus
foglalkozik, 6vodapedagdgusonként és csoportonként Gsszesen napi két 6ra dtfedési
idével.

20/2012. (VIIL.31.) EMMI r. 63.§-nak megfelelen az évoda pedagdgiai programja
tartalmazza, hogy az 6voda az dvodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon
koveti és irdsban rogziti. Az dvodas gyermek fejlodésérdl a sziilét folyamatosan
tajékoztatja.

A vizsgalt PP program koherens az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaval.
Tartalmazza a napirend ajanlast.

Tartalmazza a hetirend ajanlast.

A PP megfelelen tiikrozi, hogy kiemelt tevékenység a mdssal nem helyettesithets
jaték.

Tartalmazza, hogy a mese a vers és a monddkazas mindennapos tevékenység.
Tartalmazza, hogy mindennapos tevékenység az ének, zene, énckes jaték,
gyvermektanc.

Tartalmazza, hogy a rajzolas, festés, mintazas, kézimunka az egész nap folyaman
biztositott tevékenység.

Tartalmazza, hogy a mozgas spontan vagy szervezett formaban mindennapos
tevékenység.

Tartalmazza, hogy a kiilsé vilag tevékeny megismertetése az ovodapedagdgusok
feladata spontén és szervezett formaban.

Tartalmazza a tanulés lehetséges formait.

Tartalmazza a fejlédés varhato jellemzdit.

Tartalmazza az ovodai tinnepeket.

Tartalmazza az 6voda kiilsé kapcsolatrendszerét

Tartalmazza az 6vodapedagogus és a valamennyi alkalmazott egyiittmilkodését
Tartalmazza a csaladokkal val6 korszerti kapcsolattartasi formakat

Tartalmazza a migrans gyermekek integraciojat.

A PP-ban megjelolt személyi feltételek megfeleloen biztositjak a program szakszeri

megvaldsitasat.
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v' Az PP tartalmazza, a program az emberi személyiségbdl indul ki, abbol a ténybél,

hogy az ember massal nem helyettesithetd, szellemi, erkolesi és bioldgiai értelemben
is egyedi személyiség és szocialis lény egyszerre.

v' Az PP tartalmazza, hogy az évodai nevelés gyermekkozponta, befogado, ennek
megfeleléen a gyermeki személyiség kibontakozasanak elosegitésére torekszik,
biztositva minden gyermek szamara, hogy egyformdn magas szinvonalu és
szeretetteljes nevelésben részesiiljon, s meglévé hatranyai csokkenjenck. Nem ad
helyet semmiféle elditélet kibontakozasanak.

v' Az 6voda pedagogiai tevékenységrendszere és targyi kornyezete biztositja az
Ovodaskoru gyermek fejlédésének és nevelésénck legmegfelelobb feltételeit. Az
Ovodaban, mikozben az teljesiti a funkcioit (6vo-védo, szocialis, neveld-
személyiségfejleszto), a gyermekekben megteremtddnek a kivetkezé életszakaszba (a
kisiskolas korba) val¢ atlépés belsé pszichikus feltételei.

v' Az évodai nevelés célja az, hogy elésegitse az dvodasok sokoldalti, harmonikus
fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozésat, a hatrdnyok csokkenését, az
¢letkori és egyéni sajatossagok valamint az eltéré fejlédési Gitem figyelembevételével
(ideértve a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatasat 1s).

v A PP tartalmazza, hogy az Gvodai nevelés feladata az 6vodéskor gyermek testi és
lelki sziikségleteinek kielégitése. Ezen beliil:

= azegeészséges életmadd alakitasa
= az ¢érzelmi, az erkolcesi és a kozosség(i) nevelés
* azanyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

v" A PP tartalmazza, hogy a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében sziikség
szerint kiilénésen jelentds az dvoda egyiittmiksdd szerepe az agazati jogszabalyokban
meghatarozott specidlis felkésziiltséggel rendelkezé szakemberekkel.

v" A PP tartalmazza, hogy az 6vodaban a neveldmunka kozéppontjaban a gyermek 4ll.

v' A PP tartalmazza, hogy a gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuléd
fejlédésehez, fejlesztéséhez a napirend és a hetirend biztositja a feltételeket, melyek a
megfeleld idétartamu, parhuzamosan is végezhetd, differencialt tevékenységek,
valamint a gyermek egyiittmiikodé képességét, feladattudatat fejleszté, névekve

idétartamu  (5-35 perces) csoportos  foglalkozasok tervezésével, szervezésével

valosulnak meg.
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v" A PP tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés csak a Jovahagyott pedagdgiai program
alapjan valosulhat meg és a teljes ovodai életet magédba foglalé tevékenységek
keretében  szervezhetd meg, az Gvodapedagégus  feltétlen Jjelenlétében  és
kozremiikodésével.

v A PP tartalmazza, hogy az 6vodai tanulds elsédleges célja az ovodas gyermek
képesscgeinek fejlesztése, tapasztalatainak bévitése, rendezése. Az ovodapedagogus a
tanulast tdmogatd kornyezet megteremtése sordn épit a gyermekek elbzetes
¢Iményeire, tapasztalataira, ismereteire.

v’ A tanulds feltétele a gyermek cselekvé aktivitasa, a kozvetlen, sok érzékszervét
foglalkoztatd tapasztalas, felfedezés lehetdségének biztositdsa, kreativitasanak
erositése.

A tanulas lehetséges formai az 6vodaban:

® az utanzasos minta- és  modellkdvetéses magatartas-  és
viselkedéstanulas, szokdsok alakitésa,

® aspontan jatékos tapasztalatszerzés

* ajatckos, cselekvéses tanulas;

® agyermeki kérdésekre, valaszokra épiilé ismeretszerzés:

* az oOvodapedagdgus dltal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés,
felfedezés;

® agyakorlati problémamegoldas.

v" A PP tartalmazza, hogy az gyermek az évodaskor végén belép a lassu atmenetnek
abba az allapotaba, amelyben majd az iskoldban, az ¢vodasbdl iskolassa
szocializalodik

v' A PP tartalmazza a sajatos nevelési 1gényli gyermekek sériilés specifikus

fejlesztésének elveit és feladatait tartalmazza az alapité okiratnak megfeleléen.



Fegyverneki Tiszavirdg Oveda és Boleside
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

2. Osszefoglalé
v A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Pedagogiai Programja megfelel a

hatalyos jogszabélyoknak, a kordabban hatilyos PP-hoz képest tobblet koltséget

nem jelent a fenntartonak.

Fegyvernek, 2016. 09.01.

Balogh Mihélyné

Intézményvezetd
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1. A pedagégiai munka feltételrendszere
1.1. Alapit6 okirat szerinti feladatellatas

L Teriilet Adat ]
adattabla
1. A hatélyos alapité okirat kelte, szama 38/2014.(11.27.) sz.
i ~ I t
2 Fenmitard iieve; Gits Fe'gy\_/em”ek Vﬂaros Onkormanyza
Képviselotestiilete
3. Az intézmény hatélyos alapito okirat szerinti neve Alapit6 Okirat
g ; , Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bélcsdde
Az int kh
4 NIRRT E. e, dime 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
5. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime Bolcsode Ujtelepi Ovodija
(Fegyvernek, Szent Erzsébet tit 88.)
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde
o s , Kézponti Ovodija
A fi tellat
6. z intezmeény feladatellatasi helye, neve, cime (Fegyvernek, Szent Erzscbet it 144.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és BélesGde
7 Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime | “Mahézi Ovodija
' ¥ P S (Fegyvernek, Damjanich u. 107.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsode
e o ; Szaparfalui Ovodaja
8. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime (Fegyvernek, Ady E. u. 53.)
9. Az intézn?ény,be felveheté maximalis 280 £6
gyermeklétszam
10 Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
’ (feladatellatasi helyen) Ujtelepi Ovodaja: 100 £6
i Felveheté maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
: (feladatellatasi helyen) Kézponti Ovodaja: 75 f6
F ki Tiszavirag C s Bolesod
12 Felvehetd maximalis gyermeklétszam Aig);\;ﬁr:.EOLZ;ZZ.aVIsrgngVOda es Bolesode
: . n !
(feladatellatasi helyen) azl Ja .
‘ TTiszavia %s Bolosad
13 Felveheté maximalis gyermeklétszam gzgv;?ef](j::z?;ii(gma e
: (feladatellitasi helyen) pamat e
Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma
1
14 1 20152016 nevelési évben Hlchupos
Az intézmény napi nyitvatartisi ideje a .
: -18-
13- 1 2015/2016. nevelési évben 06-18-ig
- Ovodai nevelés
- Sajdtos nevelési igényii gyermekek dvodai
nevelése, ellatisa
it¢ oki inti ellatando feladatai . ?
16. Alapité okirat szerinti ellatando feladatai - Ovodabar vzt dtkesteids
- Kiemelten tehetséges gyermekek nevelését,
oktatasat.
Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, vagy
17. Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése beszédfogyatékos, pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-, vagy
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magatartasszabélyozdsi zavarral kiizd6

gyermekek nevelése

18. Gazdalkodasi jogkore Onélléan gazdalkodo
= Teriilet Adat
adattabla
L. Ovodai csoportok szama Gsszesen 11
2. 6vodai kiscsoport szama 3
3. ovodai kizépsd csoport szima 1
4. 6vodai nagycsoport szama 2
5. | 6vodai vegyes csoport szima 5
3. Teriilet 01.szept
adattibla .
1. Ovodas gyermekek 6sszlétszama 251
? Tényleges gyermeklétszdm alapjén meghatarozott csoport atlaglétszam 2281
) f6/csoport ’
3 SNI gyermekek szama 11
4. SNI-vel felszorzott létszam 264
5 sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szamitott csoport atlaglétszam; 24
) fo/csoport
6. Etkez6 gyermekek létszama 251
7. Félnapos 6vodas %
8. Veszélyeztetett gy Iétszama 14
9. Védelembe vett gy. szama 5
10. A tényleges 6sszlétszama % 0,055%
11. Hatrényos helyzetii gy. Létszama: 58
12. A tényleges Gsszlétszama % 0,23%
13. Ebbél halmozottan hatranyos helyzeti 14
14. A tényleges dsszlétszama % 0,055%
15. A nemzetiséghez tarozok létszama -
16. A tényleges dsszlétszama % -
A 201 6?2 017, ::::l; A gyermekek Korosszetétele
A 2016/2017. | 2016/2017 L.
E 2 - nevelési
nevelési évre nevelési g
4.adattabla | beiratkozott |  évre v aac | B |25 3 | 4|5 |6
gyermekek | elutasitott - (15) nyok | éves | éves | éves | éves | éves | éves
létszama gy’erm’ekek ok (f6) | (f6) | (16) | (f6) | (f6) | (f6) | (f6)
létszama

létszama

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Boéleséde
Ujtelepi
Ovodéja
(Fegyvernek,

97

97

48

49 |1 30

21

15

30
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Szent Erzsébet

ut 88.)
Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Béleséde
Kézponti
Ovodéja
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet
ut 144.)
Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bélcséde
Annahazi
Ovodija
(Fegyvernek,
Damyjanich u.
107.)
Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bélcsode
Szapérfalui
Ovodaja
(Fegyvernek,
AdyE. u. 53))

60 0 60 27 33 - 13 17 15 15 -

48 48 29 19 1 10 16 12 9 |-

46 0 46 25 21 - 15 15 7 8 1
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5. adattabla i . szept 1-i oktéber 1 varhaté Nemzeti
dvodai a csoport L L SNI , .
— i létszam létszam , ségi
rt nev i =
p P f6 f6

Fegyverneki Kiscsoport azonos életk. 0
Tiszavirag Ovoda Kis-kozépso vegyes 24 24 0
¢és Bolcséde Ko6zépso- 25 25 0
thelepi Ovodéja nagycsoport vegyes

(Fegyvernek, Szent | Nagycsoport azonos életk. 24 24 3 0
Erzsébet ut 88.)

Fegyverneki Kiscsoport azonos ¢letk. 17 18 0
Tiszavirag Ovoda Ko6zépso azonos életk. 18 18 0
¢s Bolesode csop

Kézponti Ovodaja Nagycsoport azonos életk. 25 25 1 0
(Fegyvernek, Szent

Erzsébet ut 144

Fegyverneki Kis-kozéps6 vegyes 23 23 0
Tiszavirag Ovoda | Kozépsé- vegyes 25 25 3 0
€s Bolcsdde nagy

Annahazi Ovodija

(Fegyvernek,

Damjanich u. 107

Fegyverneki Kiscsoport azonos életk. 2] 22 0
Tiszavirag Ovoda Ko6zépso- vegyes 25 25 4 0
€s Bolesode nagycs.

Szaparfalui

Ovodija

(Fegyvernek, Ady

E. u.53)

Szioveges indoklas

Ezt az Alapité Okirat tartalmazza.

Ezaltal 280 f6 az intézményi féréhelyszam.

az egy gyermekre jutd m2-t ugy kell szdmitani, hogy az, két m2 legyen.

A koznevelésrdl sz6l6 2011. CXC. tv. 4. sz melléklete alapjan az dvodaban egy csoportba 25 f6 a maximalisan

felveheté létszam. Az ovodai csoportokat oly médon kell szerveziink, hogy az 6vodai csoportba jaro
gyermekek szama ne lépje til a maximalis létszamot, az Onkorményzat 4ltal elfogadott Ovodai korzethatirok
figyelembe vételével. A csoportok fér6hely szamat befolyasolja a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. sz.

melléklete - A nevelési-oktatasi intézmények kételezé (minimalis) eszkozeirs] és felszereléseirdl, mely szerint
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1.2. Humaneréforras (személyi feltételrendszer)

6. adattabla

Teriilet

Adat

1. Az intézmény vezetdje, képvisel6je Balogh Mihalyné
2 Az intézmény telefonszama 56/481 015
3s E-mail elérhetésége ovoda@fegyvernek.hu
4 Ovodapedagégus allashelyek szama 2016.09.01-t61 20
' (fenntartoi hatdrozat szam)
5 Nevelémunkat kdzvetleniil segité allashelyek szama 5
' Osszesen 2016.09.01-t6l
5.1 Dajkai allashely szama 11
5.2 Pedagogiai asszisztens allashely szdma 4
53 Ovodatitkar 4llashely szama
5.4. Ovodapszicholégus allashely szama 0
6. Egyéb technikai munkakért betslték allashely szama 0,8
T Intézményvezetd helyettes ( 16) 2
8. szakmai munkakozosség vezetd 2
9. Karbantartd 1

Ovodapedagégusok altal ellatott feladat ellatasi 6rik adatai

Nev-
7. adattabla oktaféfsal
Ovodapedagégus neve Gyakornok Beosztasa Ic::;::tt
sziama
[6ra/hét)
1 Balogh Mihalyné Intézményvezetd 8
2 Vereb Olga Intézményvezeté helyettes 22
3 Kisné Borsos Anita Intézményvezeté helyettes 22
4 Galsi Imréné Szakmai munkakézésség 32
vezetd
s Varga Timea Szakmai munkakozésség 32
vezetd
6 Korodiné Ekker Julia Gyermekvédelmi felelés 32
7 Andrasi Timea 6vodapedagdgus 32
8 Angyalné Kiss Mdria 6vodapedagogus 22
9 Bihariné Kovacs Aniké ovodapedagdgus 32
10 Czifra Andrasné ovodapedagdgus 32
11 Csehné Nagyistvan Erika X ovodapedagdgus 32
12 Gelencsér Maria ovodapedagdgus 32
13 Kildiné Kocsmar Edit ovodapedagdgus 32
14 Kerék Nikolett X ovodapedagdgus 32
15 Kézér Attilané ovodapedagogus 32
16 Koérédi Petra X ovodapedagdgus 32
17 Nagy Andrea ovodapedagogus 32
18 Rézso Idiké ovodapedagogus 32
19 Ségi Daniella 6vodapedagogus 32
20 Ségi Istvanné 6vodapedagdgus 32
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8. adattabla

Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bélcséde Ujtelepi
Ovodeija
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet ut 88.)

Munkaidé beosztis, Munkarend

Kiscsoport

Ovodapedagégus neve

Andrasi Timea

lerné Strigel Eniko
Ségi Daniella Doblerné Strigel Eniké

Kis-kozépsé csoport

Czifra Andrasné
Vereb Olga

Gazs6 Istvanné

Kozépsé- nagycsoport

Nagy Andrea

;s Lipcsei Janosné
Korodi Petra P

Angyalné Kiss Mdria Ollé Laszléng

O\'odéja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet ut 144

Nagycsoport
Fegyverneki 3 Kisné Borsos Anita e g9 3
B K . Vikto
Tiszavirag Ovoda és AR Gelencsér Méria MGEE BRI
Béleséde Kozponti K6zépsé csoport Csehné Nagyistvan Erika Simon Néra

Nagycsoport

Rézso Ildiko

. . Csajagi Istvanné
Sagi Istvanné SRIGEL R

Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolesdde Annahazi
Ovodéja

Kis-k6zéps6 csoport

Koérédiné Ekker Julia
Kézér Attilané

Roézant Istvanné

Varga Timea

Tiszavirdg Ovoda és
Boéleséde Szaparfalui
Ovodaja
(Fegyvernek, Ady E.
u:i33.)

(Fegyvernek, Nagy-kozépsé csoport Kerék Nikoletta Magyar Béliné
Damjanich u. 107

Fegyverneki

.l Burainé Lazar Noémi

Kiscsoport

Kéldiné Kocsmar Edit

Kdzépso-nagycsoport

Galsi Imréné

., , _— Fabian Istvanné
Bihariné Kovacs Aniké

Ovodatitkir és iigyviteli dolgozé

munkaideje

Molndrné Nagy Valéria Naponta: 07.30-15.30-ig
I Gyetvai Csilla Naponta: 07.30-13.30-ig |
[ Dajkak
Saz név munkaideje

I | Csajagi Istvanné

06-14.00, 09.30-17.30, 07.30-15.30-ig heti valtasban

Doblerné Strigel Enik6

06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
heti valtasban

Burainé Lazar Noémi

06-14.00, 09.30-17.30-ig heti valtasban

06-14.00, 09.30-17.30, 07.30-15.30-ig heti véltasban

Huber Viktoria

06-14.00, 09.30-17.30-ig heti valtasban

2

3

4 Fabian Istvanné
5

6

Gazs6 Istvanné

06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
heti valtasban

7. | Lipcsei Janosné

06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
heti valtasban
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8. | Magyar Bélané 06-14.00, 09.30-17.30 heti valtasban

06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
heti valtasban

10. | Rézant Istvanné 06-14.00, 09.30-17.30 heti valtasban

11. | Simon Néra 06-14.00, 09.30-17.30, 07.30-15.30-ig heti valtishan

9. | Ollé Laszloné

Pedagégiai asszisztens
név munkaideje
1. Budai Valéria 06-14-ig
2. Farkas Rozsa 08-16-1g
3. Magyar Nikoletta 08-16-ig
4. Abuczki Réka 08-16-ig

Karbantarto

munkaideje

Henn Janos 07.30-15.30-ig

Szoveges indoklas

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda Helyi Pedagogiai Programja szerinti csoportfoglalkozasok, tevékenységek
szervezését ¢s (egész dvodai életet magdba foglald) vezetését kotelezd draban (heti 320ra) kell letslteni a

csoportban.

A neveldmunkdval dsszefiiggé egyéb feladatok végrehajtasa 6vodan beliil és kiviil teljesithetd, a megjeldlt
rendszerességgel le nem kotott munkaidoként figyelembe vehets idékeretben (8 oraban)

Az dvodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.

Minden gyermekcsoportban megfeleld képzettségii és 1étszamu ovodapedagogus dolgozik.

A munkaid6 beosztdst a nyitva tartasnak, és sziil6i igényeknek megfelelden a tagdvoda vezetdk készitik el, az
intézményvezet6 jovahagyasaval Iép életbe 2016. szeptember 01-t61.

Intézményiinkben az 6vodapedagogusok munkéjat harom pedagdgiai asszisztens segiti, akiknek munkakorét az

intézményvezetd hatarozza meg.
z Ovoda 5 napos munkarenddel iizemel, 6.30-t61 17.30-ig tart nyitva, a gyermekek feliigyeletére

A
bvodapedagégus biztositott.

1.3. Targyi, infrastrukturailis feltételrendszer

Teriilet Fejlesztés

Annahazi Ovoda két csoportszobdjanak, kiszolgald helyiségeinek festése,
korhadt falburkolat eltavolitasa, parketta javitasa, lindleum, nyilaszarok
festése, megvaldsult.

Udvar A meglévo jatszo eszkozeinket a nyar folyaman étfestettiik, a sziikséges
Javitasokat elvégeztiik. Annahdzéan az udvari jatéktarol6 javitisa megtértént.
A jatékaink allaga folyamatosan romlik és minden évodaban bévitésre

Csoportszobdk

szorul.

Konyha Minden 6voda konyhija megfelel a HACCP kévetelményeinek. Az edények
folyamatos cserére szorulnak. A fogyéeszkozok potlisa folyamatosa
szilkséges.

Jatékok A csoportok jatékkészleteit sziil6i segitséggel, valamint palyazati

forrasokbol bévitjitk évrél-évre. Az eszkéznormanak valé megfelelés a
tagovoda vezetdk feladata, felelossége.
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Sziveges indoklis

Minden ¢vodaban tiszta, esztétikus komyezetben fogadjuk a gyerekeket a nagytakaritas és egyéb javitasoknak
koszdnhetéen. A munkélatokat az Onkormanyzat dolgozoi, dajkéak végezték. Az Annah4zi Ovodéaban sziikséges
a jovében a nyilaszarok cseréje, a fiités- | vizvezeték cseréje, tetd javitasa.

1.4. Szervezeti feltételek
1.4.1. Intézményi feladatmegosztas

9. adattabla Ovodavezetés (név szerint)

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde Ujtelepi Ovodéja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet uit 88.)

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde Kézponti Ovodaja Kisné Borsos Anita
(Fegyvernek, Szent Erzsébet it 144.)

Vereb Olga

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Annahazi Ovodaja Varga Timea
(Fegyvernek, Damjanich u. 107.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Balcsode Szaparfalui Ovodéja Galsi Imréné

(Fegyvernek, Ady E. u. 53.)

10. Helyettesitési rend az SzMSz szerint
adat- i iti helyettesitett
tabla ki helyettesiti a helyettesite

Vereb Olga (pedagogiai, munkaltatéi és taniigy-

. 1 ihalyné intézmé t6
igazgatési feladatokban) Balogh Mihalyné intézményvezetd

2 Balainé Fekete Eva (gazdasdgi feladatokban) Balogh Mihalyné intézményvezetd
3 Balogh Mihalyné Vereb Olga
4 Balogh Mihdlyné Kisné Borsos Anita
5 Kisné Borsos Anita Varga Timea
6 Vereb Olga Galsi Imréné
Vezetdi
PE Mest -
szakvizsgdva | Szakvizsga- o4 PED 11 “ 'erpc
: . Gyakorno- sorolt dagogus
11. adattabla I rendelkezé val L, , sorolt .
kok létszama | pedagégu- pedagégus

ovodapedagd | rendelkezék pedagogusok

sok ok

-gusok létszama e . létszama e g
létszama létszama

létszama
Fegyverneki

Tiszavirag Ovoda és
Bolcsgde Ujtelepi 5 I p 3 6
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet ut 88.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
E”.olcs?.de Kozponti : 1 [ 2 5 0
Ovodidja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet ut 144.)

10
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Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bélcséde Annahézi

()vodéja 2 : 2 1 ¢
(Fegyvernck,
Damjanich u. 107.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bélcsode
Szaparfalui Ovodéja
(Fegyvernek, Ady E.

u. 53.)” J

Mindsité eljaras

A vizsga

12. adattabla Erintett gyakornok
e Mentor neve Minésités ped. I1.

neve idépontja
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és

gﬁffj;f Ustelepi Kérodi Petra Nagy Andrea Nagy Andrea 2017,
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet 1it 88.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Boleséde Kozponti
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzscbet ut 144.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Béleséde Annahazi
Ovoddja
(Fegyvernek,
Damjanich u. 107.)

Cschné Nagy Istvan Vereb Olga 2016. dec.

Kerék Nikolett Varga Timea 2017.

Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Boéleséde Szaparfalui
Ovodéja

(Fegyvernek, Ady E. u.
53.)”

Szoveges indoklas

A koznevelési intézményben a munkakér betsltéséhez elirt végzettséggel és szakképzettséggel, valamint két
¢vnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezé pedagégus- munkakérben foglalkoztatottat gyakornok fokozatba
kell besorolni. A gyakornok szdmara a foglalkoztatisi jogviszony létesitésekor gyakornoki idé kikétése kotelezd.
Egy olyan folyamat, amelynek soran a wpalyakezdd” megismeri a munkahely belsé értékeit, szervezeti kultarajat,
meghatdrozott modszertan alapjan tamogatést kap, hogy megtalélja helyét a munkaszervezetben, mintat kap a
feladatok hatékony elvégzéséhez.

Az intézményvezetd jeloli ki a szakmai vezetdt, aki segiti a gyakornokot a koznevelési intézményi szervbe
torténd beilleszkedésben és a pedagdgiai-médszertani feladatok gyakorlati megvaldsitasdban

11
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1.4.2. Feladatok idérendben

Datum
13.
adat- [ h | " . Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelis
. , a idé
tabla | 6
P
Eves terv, nevelési terv
elkészitése
Mulasztasi naplo,
Adminisztraci 5, statiszti i 5
09 | 15 ; minisztraci csoporfn’aplo, statisztika | Ovodapedagogu Tagbvodivezstii
o megnyitasa sok
személyiséglapok
megnyitasa
Szakmai Munkaterv elkészitése Szakmai
09| 15 munkak6zossé | Onértékelési rendszer | munkak6zosség | Intézményvezetd
gek alakuldsa | kidolgozasa vezetok
Gyogytestnevelés, Ovi- |
lgdltats '
10 | 01 e galaas'ok torna, Gyermektanc, O\.l'(odapedagogu Tagdvoda vezetok
HAEESEEIVEZESC Hitoktatas, Logopédia, L
: Sziireti mulatsa ) 5
10 Rendezv'cr'lyek 1 _ 2 Ovodapedagégu Tagbvolla vezsidk
lebonyolitasa | Tékmag-buli sok
Szociometriai mérések a
csoportokban ok
Meérések Difer mérés s ‘];0 apedagogu Tagovoda vezetok
. 0
Személyiséglapok
Sziilék tajékoztatasa
SNI gyerekek Ovodapedan
dokumenticidj | fejlesztési lapok vezetése ‘;(0 Apecasoky Tagovoda vezetdk
o SO
Csoport naplo,
Felvételi-mulasztasi
naplok  Szem. lapok
tartalmi ellenérzése iz .
Folya i Ovodapedagégu eI READ
" | Ellendrzéseck | A nevelési terv, PECagOsY | helyettes
matos fejlesztés tartalma, éves | sok . ”
. . Intézményvezett
terv értékelése, a
csoportot érintd
dokumentéaciok
ellendrzése
Adventi idészak, | Ovodapedaggu
] k ikula A - | sok
12 Unnepe’ Mlkulas, ’ Karacson_)’/ Tagévoda vezetdk
szervezése minden  6voda  sajat | Gyerekek,
hagyomanya szerint sziilok
tt iddszakot felslels | .
Ha- | Munkaértekezl Adstt 1d0s20k e:a ’eo Ovodapedagogu ) .
, feladatok megbeszélése, Tagdvoda vezetdk
vonta | et szervezése . sok
felosztasa
Félév Meérések és A_ gyz’en:nekek egyéni | Ovodapedagogu Tatéamenyvessts
L azok fejlesztésének sok,

12
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eredményei irdnyvonala, gyogypedagbgu
Iskolaérettségi | iskolaérettségi sok,
vizsgalatok, kritériumoknak valo
Ovodai megfelefés fejleszt6
szakvélemé- pedagogusok
nyek
elkészitése
Célok, prioritasok,
eredmények
meghatarozasa,
o Nevelotestiile- | elfogadasa, értékelése | Neveldtestiilet L .
Félév o L. i Intézményvezetd
ti értekezlet Pedagégiai programnak, tagjai
munkatervnek
megfeleléen
Even- . . .
s Sziiléket, gyerekeket | Ovodapedagogu
te 3 | Sziil6i B R ; i
. egyarant ¢rinté kérdések | sok Tagovoda vezetdk
alka- | értekezletek L
megbeszélése Sziilok
lom
Alka-
lom- . , L , o %
Kozis Iskolaval, mas 6vodaval, | . . Intézményvezetd
hoz o Ovodapedagogu "
- programok szill6kkel szervezett o helyettesek,
, | szervezése programok Tagdvoda vezeték
csolo
do

Terve a Munkaterv

I Szoveges indoklas I
A felsorolt feladatok az intézmény minden tagdvoddjara érvényesek.

A tagovodak sajatossagaiknak, hagyomanyaiknak, kiilonbézé sziilsi igénycknek megfelel Feladat ellatasi
mellékletét képezi. Ezek az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Helyi Ovodai

Nevelési Programban megfogalmazott célok, feladatok megvalositasat szolgaljak.

1.4.3. Intézményi innovacio

14. adattabla

Megnevezése

Tartalom

Erintettek kore

Felelas

Fegyverneki Tiszavirag
Q_"Oda tés’B(SIc's.('ide Gyogytestnevelés Az 6vodai
Ujtelepi Ovodaja mozgasfejlesztéstdl
(Feg?fveriTek, Szent eltéré, mas modszerrel
Erzsébet it 88.) torténd fejlesztés .
Ovodapedagbgusok Tagdvoda
kek vezetd
; Alkalomszertlien Gyereke
Lovaglas
Minden csoport, heti
valtasban
Okos-kocka . T
. Fejleszto jatékok
Mozgaskotta hasznéalata
Fegyverneki Gyermektanc Nagy és kozépsos Ovodapedag6gusok Tagdvoda
Tiszavirdg Ovoda és gyerekek népi Gyerekek vezetd

13
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Bolesdde Kézponti
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet ut 144.)

Lovaglas;
Okos-kocka,

Mozgaskotta
hasznalata

Gyodgytestnevelés

gyermekjatékokkal
ismerkednek
Alkalomszerii

Minden korcsoport
ismerkedése ezzel a
mozgéasformaval.

A fejleszto jatékok
beépitése a mindennapi
tevékenységekbe.

Fegyverneki Tiszavirag
Ovoda és Bélesdde
Annahazi Ovodija
(Fegyvernek,
Damjanich u. 107.)

Okos-kocka
Mozgaskotta

Dramajaték

A fejleszto jatékok
beépitése a mindennapi
tevékenységekbe.

A gyermekek
életkoratol eltekintve,

az 6voda mindennapi Ovodapedagégusok Tagovoda
€letébe becsempészve a Gyerekek vezetd
dramatikus jatékokkal
valé ismerkedés,
szabad dnkifejezés
lehetoségei
Lovaglas Alkalomszeri
Gyogytestnevelés
Fegyverneki Tiszavirag | Természet Féld, Viz,
(')vod’a és ].3('5'1(:5(")(]'? vildgnapjai vilégna;?olfhoz . ) ' Tagévoda
Szaparfalui Ovodaja kapcsolodo napi Ovodapedagdgusok el
(Fegyvernek, Ady E. u. | Lovaglas tevékenység szervezése
3. Gyogytestnevelés Alkalomszert

Sziveges indoklas

figyelembe véve.

2016-17-es  nevelési
nagycsoportokban.

Ezt a tevékenységet gyogytestneveld szakdi

Az innovécié soksziniivé, egyedivé teszi az dvodainkat, minde

évben minden

bevezetjiik

gyik 6voddban a sajatossagokat és adottsagokat

A tehetség nagy kincs, ami felismerés utdn egyéni banasmod alkalmazasat kéveteli meg. Ezek a tevékenységek
lehetdséget adnak az atlag feletti képességek felismerésére és kibontakoztatdséra, magas szintli kreativitis
biztositasara, feladatelkotelezettség  tudatositasara, valamint felzarkéztatasra,

képességii gyermek sikerélményhez juttatasara.
ovodankban

mozgisfejlesztd

ploméval rendelkezé 6vodapedagogus végzi heti egy alkalommal.

egyéb teriileten gyengébb

foglalkozasokat

Célja: labboltozat, tartasjavitas,
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1.4.4. Tovabbképzés
1.4.4.1. Pedagégus tovabbképzés

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsode
5231 Fegyvernek, Felszabadulss qt 88.
OM: 035821

Tel:

56/481 015

Email: oveda@fegyvernek.hu

15. Datum
adatt , Megnevezése Tartalom Erintettek kire Felelos
; ho nap
abla
ABPE- KOhSEg: etets'l" Balogh Mihalyné | Intézményvezetd
v n
twibbkdpzia szer ? 'eze o1 alogh Mihélyné zmeényv
részére
Felkészités a Mrav Andrea
koznevelési Kisné Borsos Anita
_ o e il
09. Online képzés nglSZtI‘aC}OS.ES Koréding Ekker Jilia o )
09 . tanulményi Vereb Olga Intézményvezetd
05. 30 ora s G g
alaprendszer Balogh Mihalyné
pedagogus Kaldiné Kocsmar
moduljdhoz Edit
e Svoda
' _ Jaték, az O.VO ai “arga Thnea
Orszagos szakmai nevelés e 5o - B
10. 14. . . Sagi Istvanné Intézményvezetd
konferencia leghatékonyabb 55 s
. Andrasi Timea
eszkdze
10. 21. Nyilt napok a Létassérult
12. 09. Gyengénlatok gyermek Angyainé Kiss Maria | Intézményvezeté
01. 2T Intézetében integrélasa

Sziveges indoklas

Kiemelt feladatunk a

tovabbképzési terviink végrehajtasa. Elsé sorban azok az

Jelentkeznek képzésre, akiknek tovabbkepzési ktelezettsége van (120 éra)
A sajitos nevelési igényii gyermekek fejlesztéséhez ad segitséget a Gyengénlatok Intézete.

A pedagogiai-szakmai ellendrzések, belsé énértékelési rendszer bevezetése és a fol

miatt sziikséges a legfrissebb ismeretek megszerzeése..

6vodapedagdgusok

ytatodo mindsité eljarasok

1.4.5. Intézményi hagyomanyok

16.
adattabla

Megnevezése Tartalom Erintettek kore
A gyermek név és sziiletésnap Minden gyermek
személyével ° hosszabb ideig beteg Ovodapedagégusok
kapesolatos gyermek meglatogatasa
tinnepek
Gyermekcsoportok ‘ Sz.uretr . )
iinnepei o Mikulés Ovodapedagogusok
o Karicsony Sziilok
e Farsang Gyermekek
° Gyermeknap
° Nagycsoportosok
bucsuztatdsa

Ovodapedagégusok

Tagdvoda vezetsk

Felelds
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e Anyék Napja

° Idések kdszontése
(Karacsony, Anyik
Napja)

Kiranduldsok: o Természetmegismerd C)vodapedagbgusok
kirdndulas: arborétum Sziil8k

. Szérakoztatd jellegii Gyermekek
kirandulas: allatkert,
cirkusz, szinhaz

Tanitok
Ovodapedagégusok
Gyermekek

Iskola o Nagycsoportosaink
iskolalatogatasa

° Az elsés gyermekek
visszaldtogatdsa az

L 6vodai rendezvényekre

Sziveges indoklas

Ovoddinkban a néphagyomanyérzést, a népi kultira dpolasat feladatunknak tekintjiik. Lehetdséget adunk arra,
hogy a modern vilaggal 6tvozédve tovabb €ljen a népi kultura, s a mai gyermekek is megtalaljak benne a

szépséget, 6romet és a kovetendbt.
Beépitjiik a kisgyermekek nevelésébe mindazon értékeket, amelyek a néphagyomanyban megorzésre

érdemesek.
Az tinnepek, hagyomanyok kiilénleges alkalmak a gyermekek €letében. A 2016/2017-es nevelési évben is arra

téreksziink, hogy maradandé élményhez juttassuk a gyermekeket,

2. Bels6 kapesolatok, egyiittmiikodés, kommunikscié

2.1. Szakmai munkakozosségek miikodése

Dit ;
17. adattibla h(;a un:l Megnevezése Tartalom Erintettek kire Felelés
nap
Annahézi, 04 Koz8s 6vodai | Mese eldadas az | Ovodapedagogusok | Szakmai mk.
Kézponti program a 4 ovisoknak 4 6voda vezeté: Varga
Ovoda tagovodaval Timea
10 Sziireti Dramatizélas Ovodapedagégusok Szakmai mk.
mulatsag, lehetdségeinek Annahazi Ovoda vezetd: Varga
bemutatasa Kézponti Ovoda Timea
11 Hospitalas- Verselés, Ovodapedagégusok Szakmai mk.
Kézponti mesélés Csehné Nagyistvan | vezetd: Varga
Ovodaban Erika, kozépso Timea
csoport
$zapérfa[ui 09. | 30. | A Népmese Mese déleldtt Ovodapedagégusok Szakmai mk.
thelepi Vilagnapja 4 $voda vezetd: Galsi
Ovoda Imréné
Hospitalas az | Testnevelés Ovodapedagégusok Szakmai mk.
Ujtelepi és teriileten vezetd: Galsi
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Szakmai mk.
vezetd: Galsj
Imrénég

mozgasos
verseny

4 tagdvoda
nagycsoportosai
kozott

Ovodapedag()gusok

munkakézosségi
megvalosulasat segitik.

2.2. Belsé tudasmegosztas

Ujtelepi o
8 t
nu Hosp] alas m Vegyes Csopon
Csopo

Galsi Imréng
Szakmai mk. vez.

Galsi Imréng

Szakmai mk. vez.

Ovoda
Szgp:ir(lj‘“zlui . Hospitalas Testnevelés

o] e [ |
C;voda- u. Hospitalas Verselés, mesélés
epualiai . Hospitdlss

Ovoda

Galsi Imréng
Szakmai mk. vez,

Kis-kézépss Galsi Imréng

csoport Szakmai mk. veyz.

Varga Timea
Szakmai mk. vez,

k6z€épsé csoport

Koézépso- Varga Timea

nagycsoport

Verselés, mesélés

Szakmai mk. vez.

Informacio

atadas,
o Interaktiv e
Annshézi képzés fa'l o t(?zat Ovodapedagogusok T
; . esztése,
S ovodapedago s - Gydgytestnevels e

tartasjavitas

gusoknak i

lehetéségei a

gyakorlatban

Széveges indoklas

A hospitalas az Onképzés egyik maodja. Errél hospitalasi naplét vezetiink.
A hospitaldsokat egyes nevelési teriiletek, tanulasi folyamat teveékenységrendszerébs] szervezziik, mely
Onértékeléssel, elemzéssel, értékeléssel zarul.

A gyakornoki idében minden teriileten elengedhetetlen a hospitalss.

A gyogytestnevelt évodapedagégus bemutatja, milyen lehetdség nyilik kis, kozépss csoportban labboltozat
javito és tartisjavit mozgésformakra,
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) Az 6voda belsé kommunikiciés rendszere
adattibla

Pedagégiai-szakmai koordinacids megbeszélések szervezése havonta | alkalom

havonta 1 alkalom

Technikai dolgozok koordingcios megbeszéléseinek szervezése ; g
hénap utolsé hétfs

Vezetdi értekezlet- aktualis problémak, kérdések megbeszélése havonta 1 alkalom

(4 tagovoda vez.) hénap elsé hétfs

Sziveges indoklas

A tagévodak tervezetten dés alkalomszeriien, sziikségszeriien szervezik munkaértekezleteiket. Szakmaj és
szervezési feladatok egyeztetése ccljabol a tagévodak szakmai munkajaért felelés vezetdk sajat hataskorben

dontenek az értekezlet Osszehivasargl,

3. Az intézmény partnerei
3.1. Sziil6k

20.
adattabla

Tartalom Erintettek kore

v— -
Csaladlatogatasok OVUdapefia‘:goguso Ovogape agogus
Sziilok Tagévoda vezets

Sziiléi értekezletek- évente 4 alkalommal - . , g ]

L 5 i n Ovodapedagdgusok Ovodapedagogus
nevelési, pedagdgiai téma - az eltelt idGszak Sziilk Tagévoda i
eredményeirdl, kozos feladatainkrol ‘ g Vesee

Ovodapedagbgusok
Sziilék

‘ Egyéni beszélgetések, konzultaciok Ovodapedag()gus -l

Ovodapedagigusok ‘ Piodapeiigiian

ilt napok
, Wt agpe Sziilék

P i
Nyilt iinnepe Sziilgk Tagévoda vezets

K&z6s rendezvények P Efia"gogusok
Sziilok
Ovodapedagogusok

Ovodapedagégus

Tagévoda vezets

Ovodapedagégus

Sziil6k bevonasa az Unnepi késziilédésekbe o
Sziil6k

Ovodapedagégusok ) Ovodapedagégus
{ Tagdévoda vezets

:
‘L
:

Sziveges indoklas
Nyilt, bizalomra épiils kommunikaciéra, informaciocserére, tdjékoztatasra van sziikség
A Sziil6i szervezet tagjainak megvalasztasa, Gsszehiviasa, munkéjuk tdmogatasa, a tagovoda vezeték feladata.
A Sziil8i munkakozésség tervei tagdvodanként késziilnek el.
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3.2. Bolcséde

. daftlsibla Tartalom Erintettek kire Felel6s
Bélesddések meghivésa az dvoda programjaira Ovodapedagégusok Tagovoda vezeték
Ovodapedagégusok latogatisa a bolcsédébe ‘ Ovodapedagégusok Tagévoda vezetdk /
Gondozéndk latogatasa az 6vodaba J ()vedapedagégusok Tagévoda vezetsk '

3.3. Intézményiink Kiilsé kapcsolatai

28. adattabla Tartalom Erintettek kore Felelds
A gyermekek konnyebb beilleszkedése
érdekében tartjuk a kapcsolatot az Altalanos
Iskolakkal.
Kolcsénosen megismerjiik egymas
elvarasait, lehetéségeit, programjait.
Meghivas  alapjan latogatjuk  egymas
programjait, a gyermekekkel és neveldkkel
egyarant.
A kapcsolattartis formai:
A taniton6k részt vesznek ovodaj nyilt
Iskola napokon; az 6vodapedagégusok pedig a Nagycsoportos Tagévoda vezetdk
nyilt 6rakon. ovodapedagégusok
A tanév elején meglatogatjdk az els
osztilyosokat; a 6. évesek részt vesznek egy
iskolai tanéran;
Az O6voda-iskola dtmenet megkoénnyitése
€érdekében a nevelési- fejlesztési feladatokat
kozelitjiik, a tanitokkal valo egylittmiksdést
kezdeményezziik.
Ko6z6s rendezvények, Unnepek szervezése,
Kapcsolattartis  miivészeti csoportokkal,
rendezvények latogatisa.
Bedvodazas segitése Minden
Csaladsegité Esetmegbeszélések szervezése a | Ovodapedagogus . .
. ; . s s - ) Tagovoda vezeték
Szolgélat gyermekvédelmi felelés kdzremiiksdésével Gyermekvédelmi
Hianyzas minimalizaldsa felelos
Egészseguigyi Vedon'ok hlglém_al sz:urese Gyermekek Tagovoda vezetik
szervek Iskolaérettségi vizsgalatok
o Latogatars, ta_;ekoztat'as,’ megbeszef"esek,’ T
Koézmiivelodési rendezvényeken valo reszvétel. (Konyvtar, em i .
., PR .y Sziilék, Tagovoda vezetdk
Intézmények Kiallitasok, Gyermekszinhaz) . .
e e . Ovodapedagdgusok
Terem biztositasa nagyobb rendezvényre
, Sziildi igény szerint nevelési idén tul helyet , .
Egyhazak biztositunk a hitoktatisnak Gyermekek Tagovoda vezetdk
Rendszeres egyeztetés, kolcsonss
Fenntart6 tdjékoztatds (szakmai, pénziigyi szervezési Képvisel6 Test, Intézményvezets
kérdésekben)




Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bélesade Tel: 56/481 015
5231 Fegyvernek, Felszabadulés ut 88, Email: ovoda@fegyvernek.hu
OM: 035821

Pedagégiai Szakszolgalat: részképesség
Szakmai vizsgélatok, fejlesztések

szervezetek POK: Szakmaij tandcsad4s, képzések

Szakértéi Bizottsag

Ovodapedagogusok Intézmeényvezets

4. Gyermekvédelemi feladataink

29,
adattibla

Tartalom Erintetiek kire Felelgs

A 2016/2017-es gyermekvédelmi munkaterv Ovodapedagégu- Gyermekvédelmi
clkészitése sok felelos

Az 1j gyermekek befogadasa, az
Ovodaskorii gyermekek nevelése,.

Sziil6i értekezletek, csaladlitogatasok,
fejlédési lapok kitoltése a sziilgk
tdjékoztatasa.

DIFER mérés (bemeneti mérés)

H, HHH,V gyermekek nyilvantartasba
vétele,

Egészségiigyi vizsgalatok.

A gyerekek fe]mérése-logopédiai, fejleszts
munkaban valé részvétel javaslata,
Rendszeres 6vodiba Jjaras elérése,
hidnyzasok minimalizaldsa,
Kapcsolattartss a segitd intézményekkel:
Gyermekjoléti Szolgalat (havonta) : , felelés
Gyermekorvos, Védéngk, Iskolak-szitkssg | ©v0dapedagogusok Tagévoda vezetsk
szeriien

Prevenciés munka- A riszoruls sziilok

Csaladsegité Szolgalat felé irdnyitasa:

ruhak gyiijtése sziikség szerint,

A gyerekek fejlédésének nyomon kévetése,

személyiséglapok, egyéni fejlesztési tervek

vezetése, a sziilék tdjékoztatasa.

Ovodai szakvélemények kiallitdsa,

Nagyoknaél kimeneti DIFER meérés.

A sziill6kkel val6 kapcsolattartas erdsitése,

nyilt napok, sziiléi értekezletek,

csalddlatogatasok, csaladi napok, egyéni

clbeszélgetések.

A bedvodazas segitése

Gyemekvédelmi

Sziveges indoklds

A gyermekvédelmi munka minden 6vodapedagégusnak kotelessége.
figyelem, a csaladok helyzetének megfigyelése, timogatésa,

A munka koordinalasét a Gyermekvédelmi felelés latja el. Az esélyegyenléség biztositasat szolgalo feladatokat
a Gyermekvédelmi Munkatervben hatdrozzuk meg. ezt a Melléklet tartalmazza,

Feladata a minden gyermekre kiterjeds
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Szervezetfejlesztés tovabbi felad
szakmai és egyéb teriileten. Ovo
Egészséges életmod korszerd értelmezésével a gyermekek testi, lelki, és értelmi képességeinek

fejlesztése

A differencislds hatékonyabb alkalmazasa

Sajitos nevelési igényil gyermekek alkalmazkodo képességének, onallésaginak, egyiittmiik6ds
képességének fejlesztése

Az értékegyeztetés és értékmegtartas folyamataban a tagovodik eltéré pedagogiai gyakorlatinak

tiszteletben tartisa.
Fejlddésre valé igény erdsitése az onértekelés, énelemzés folyamatos gyakorlasaval.

Az 6voda- iskola kézotti atmenet segitése

10. JAdminisztréciés fegyelem és pontos adatszolgiltatas javitasa

11. Informatikai eszkézok haszndlatanak fejlesztése

Sziveges indoklas

Az el6z6 nevelési év tapasztalatai alapjan fogalmaztuk meg a 2016-2017-es nevelési év kiemelt feladatait

Az egészséges életmédra nevelés: a testdpolds, az étkezés, az 01tozkodés, a pihends, a betegségmegelbzés, az
egészségmegérzés szokasainak alakitdsa nem csak a gyerckekkel feladatunk, célunkat a sziilok szemléletének
formélasaval érhetjiik el.

A napi gyermekek napi mozgaslehet8ségét, levegdzését novelniink kell. (Mindennapos testnevelés)

A jaték mindenkor legyen o tevékenység.

inkluziv pedagégiai szemlélet erésitése a sajatos nevelési igényli
gyermekek 6vodai nevelésének folyamatos differencialt, szakszerij fejlesztése napi feladat.
Elengedhetetlen, hogy a nevelétestiilet kézosen egyeztetett, és clfogadott értékrend alapjén végezze munkajat,
A gyermekek ¢rdeklddésére, aktivizilasara, egyéni sajatossagaira, fejlédési iitemére €pild tevékenységek
biztositasa, készség, képessépfejlesztés, attitlidalakitds az alapja a neveldmunkéanknak.
Az intézményi gyermekvédelmi munka miikédtetése hozzéjarul a napi munkank eredményességéhez.

5.1. Sajitos nevelési igényii gyermekek ellatasaval kapcsolatos teenddok
tervezése

31.
at t o
adattibla Dt Tartalom Felelds
Folyamatos | Sziikséges kontrollvizsgdlatok elvégzése Intézményvezets
Folyamatos ’ Uj bekeriilések, vizsgalatok Szakszolgalat
i ; i s Szakért6i Bizottsag
Folyamatos ’ Szakértéi Bizottsaghoz iranyitas ; .
Gyogypedagdgusok
Folyamatos ’ Elsirt fejlesztések koordindlasa

Sziveges indoklis

A gyermekeket a lehetd

szakemberekhez.
A kiemelt nevelési feladatokba beépitjiik a sajatos neveldst igénylé gyermekek integrélt fejlesztésének

legkorabbi idépontban irdnyitjuk felmeriilé; problémak miatt a megfelelé
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feladatrendszerét, biztositjuk az egyenlé esélyeket az iskolakezdéshez.
Programunkban az ép és sériilt gyermekek egylittmikodésére épitiink.
A korai egyiittneveléssel megel6zziik a massdggal szembeni elutasitast, eloitélet kialakulasat a megélt

tapasztalatokon keresztiil.

A sériilt gyermekek részérol pszicholégiai-gyogypedagogiai vizsgélat az 6vodai csoportba keriilés fontos
feltétele, mely az integraciora valo alkalmassagot bizonyitja. A vélemény egyben tartalmazza a fejlesztd
diagnozist, melynek alapjén a gyogypedagogus, fejlesztépedagogus, ovodapedagégus kidolgozza az egyéni
fejlesztési tervet.

3.2.Tehetséggondozas

32.
; Datum Megnevezése Tartalom Felelds
adattabla
Folyamatos Ovi-torna
. o ) Mesemondd délelétt . .
1Az atlag feletti képességek Lovaslas Ovodapedagégus
felismerése, £ - Fejlesztd pedagdgus
; = Zene-Ovi
kibontakoztatasa -
Gyermektanc
Rajzpalyazatok

5.3 A gyermekek fejlédésének nyomon kévetése

33. Formai Mérésben résztvevok
rma
adattabla varhato létszama

Fejlodési lap 251gyermek
2. Difer mérés 14 gyermek

Sziveges indoklas

A megfigyelések lehetdség szerint természetes helyzetben, alkalmazott megfigyeléseken alapuljanak,
esetenként jatékos, egyéni vizsgalaton,

Ovodénk sikerkritériumat a Fejlédés virhato eredményei dvodaskor végén™ programelemek tartalmazzak.
Ehhez viszonyitva mérjiik a gyermekek fejlettségi szintjét.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek mérésére hasznaljuk aDifert.

6. Ellenorzés

6.1. A 2015-2016-0s. nevelési év kiemelt ellenérzési teriiletei

34, o PR
adattabla Nevelési teriilet Ellenérzés médja
Csoportnaplok ellenérzése Teljes kori
Felvételi, el6jegyzési naplo Teljes korii
Felvételi- mulasztési naplok- Teljes korii
Ouvoda,t kételes gyermekek 6vodaba jardsanak nyomon Teljes korii
kovetése
A gyermekek fejlodését nyomon kévetd dokumentacios Teljes korii
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rendszer
Gyermekbalesetek megelézése Teljes korii
SNI gyermekek ellitasa (6vodapedagogus nevelémunkaja, Teljes kori
dajkai segité munka-meghatérozott csoportban
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumenticio, —
: ] o . Teljes kort

gyermekvédelmi felelds, dvodapedagdgusok
Egészséges életmod, Szirdproba szerii
Kornyezeti nevelés, komyezetvédelem Sziroprdba szerii
Sziildkkel valé kapcsolattartés, Jjegyzékonyvek, iinnepségek Teljes korii
BECS kozremiikédése a szakmai munka belsé ellenbrzésében Sziréprdba szerii

L Szakmai munka ellenérzése Folyamatos

Szbveges indoklis

Az ellendrzés és értékelés elengedhetetlen része a nevelomunkanak. Célja a redlis helyzetkép rajzoldsa a
folyamatban 1évé munkénkrol, informacié gyljtés a pedagogiai gyakorlat segitése és fejlesztése érdekében.
Az ellentrzés kiterjed:
® Minden irdsos dokumentumra: Hosszd tavii tervezés — tematikus terv
Révid tava tervezés — negyedéves terv heti tery
® A pedagdgiai munka feltételrendszerének megteremtésére
® A gyakorlati munka minéségénck feltarasara, a helyi nevelés hatékonysaganak elemzésére, a pedagogiai
program értékelésére
az értékelés, a gyakorlati munka elemzése szamadast, visszajelzést jelentsen, melyben megnyilvanul az
eredményesség és hidnyossag egyarant.
Az 6ndllo munka tiszteletben tartdsa, a modszertani szabadsag biztositisa az elfogadott elvek sziamonkérése
motivalé az értékelés folyamataban.
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6. 2. Az intézményvezeté és helyettes ellenérzési terve

Tel: 56

/481 015

Email: ovoda@fegyvernek.hu

Belsg cllenérzésJelmagvarszat:Intézményvezetd - V, Intézményvezets helyettes-H,

Folyamatosan - F,

Alkalomszeriien — A,

- Ellendrzott teriilet | | T

of ol Al

SR

Csoportnaplok

Pedagégiai, taniigy-igazgatasi
VH | VH

VH

Felvételi mulasztasi naplok

VH

Statisztika

Vv A%

Unnepek, hagyomanyok

VH

3| <|<

Nevelési év feladatai

VH | VH

VH

Intézményen beliili hospitalas

jas)

Ovodai élet szervezettsége,
tartalma

VH VH

VH

Kirandulas

VH
VH

Sziil6i értekezlet

H

=|

Kapcsolattartas

H

Uj dolgozdk segitése

Munkiltatoi feladatok
H VH

VH

Munkarend, munkaidé betartasa

VH

Munkaidé nyilvantartas

T >

Nevelomunkat segiték
ellendrzése
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VH
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Bélyegzikezelés

Munkavédelmi eldirasok
betartasa

Egyéb

Munkavédelmi oktatas

Epiiletek tisztasaga

Udvar tisztasaga

Dekoréacié

> =] >




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bileside Tel: 56/481 015
5231 Fegyvernek, Felszabadulis it 88. Email: ovoda@fegyvernek.hu
OM: 035821

6.3. Ertékelés, intézményi onértékelés

3s. Intézmény belsé értékelésében résztvevok Ovoda
adattabla a 2015-2016-0s nevelési évben

1. Kéldiné Kocsmar Edit Szapérfalui Ovoda
2. Bihariné Kovécs Aniko Szapérfalui Ovoda
3 Andrési Timea Ujtelepi Ovoda
4. Angyalné Kiss Maria Ujtelepi Ovoda
5. Vereb Olga Ujtelepi Ovoda
6. Gelencsér Maria K6zponti Ovoda
i Kisné Borsos Anita Kozponti Ovoda
8. Rézso Ildiko Kézponti Ovoda
9. Varga Timea Annahézi Ovoda
10. Kézér Attilané Annahazi Ovoda

Sziveges indoklas
A 2011. évi CXC.torvény a koznevelésrdl, egységes, fenntartotol fiiggetlen kiilsé értékelési rendszer

(pedagodgiai- szakmai ellendrzés- tanfeliigyelet) mitkodtetését irja eld.
Neveldtestiiletiink az elkészitette Belsd Onértékelési Programjat, bevezettiik a miikodtetését.

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

36.
adattabla

Tartalom Erintettek kire Felelés

Gyermekek, Ovodapedagégusok,
Dajkak, Ped, asszisztensek

Balesetvédelmi oktatas Tagovoda vezetok

Tiizriadé préba Az ovodiban 1év6 személyek Tagévoda vezetdk

8. Nevelés nélkiili munkanapok terve

52,' 1dé Megnevezése Erintettek kire Felelos
adattabla
2016, 0822, | Nevelthestiileti Griclezlet | ©o0apedagagusok, Fed.
asszisztensek
Az 6voda mind
2017. 04. Neveldtestiileti program #ovoda ml nen
dolgozoja Intézményvezetd
2017. 05. Nevelotestiileti képzés Ovodapedagégusok,
3 sgusok, Ped.
2016. 06. Neveldtestleti értekezlet | ©o02Pedagogusok, Ped
asszisztensek

Sziveges indoklas
A nevelotestiilet 5 alkalommal élhet a nevelés nélkiili munkanap lehetéségével.
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10. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

53. Datum

adattabla

idoszak iigyeletes, felelos

naptél

Téli idészakban (Amennyiben valamennyi

1. 12 22 01.02. | sziil6 aldirasaval igazolta, hogy nem veszi
igénybe az ligyeleti ellatast sem

L 2, 06.

Kozponti Ovoda

e Ujtelepi Ovoda
15. 08.31. | Nyari idészakban

Annahazi Ovoda
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Jogszabaly

1 1993. évi LXXIX. térvény a kizoktatasrol

2 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kznevelésrol

3 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelésrél szolo térvény végrehajtasarol

4 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdéznevelési intézmények névhasznalatardl

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

6 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség
iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl

- 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajitos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajdtos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiaddsarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a

8 kizalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIIL torvény koéznevelési intézményekben
térténd végrehajtasarol

9 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol

10 15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikédésérol

48/2012. (XII. 12)) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagdgiai-
11 szakmai szolgéltatasokat ellato intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokban valo
kozremiikadés feltételeirsl

12 2014. évi C. térvény Magyarorszag 2015. évi kézponti kéltségvetésérol

13 2015. évi C. térvény Magyarorszag 2016. évi kézponti koltségvetésérol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagogus-szakvizsgarol,

. valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl

15 1992, évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasardl

16 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyveéréll

17 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol (Csak tajékoztatasul szolgdl, az

Ovodara nem vonatkozik!)

Fegyvernek, 2016. 08. 31.

Balogh Mihalyné
Intézményvezetd

PH
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Legitimacios zaradék

1.1. A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bélcséde irattaraban a ......... iktatasi szamu
jegyz8konyv talalhato, mely igazolja, hogy a sziilék megismerték és
véleményezték a 2016-2017-¢s nevelési év Munkatervét

Kelt: Fegyvernek, 2016. 09. 01.

Sziiloi szervezet vezetdje

1.2. A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Béleséde irattériban a ... ... iktatasi szamu
jegyz8konyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és
véleményezte a 2016-2017-es nevelési év Munkatervét

Kelt: Fegyvernek, 2016. 09. 01.

Fenntartd

PH

1.3. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcsdde neveldtestiilete: 100 %-0s aranyban,
a 2016. 08. 22. kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, a 2016-2017-es nevelési év
Munkatervét elfogadta.

Fegyvernek, 2016. 09. 01.

Intézményvezetd
PH.
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Felhasznalt irodalom:

Modszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi eréforrdsok minisztere altal 2014. marcius 13-an elfogadott 6vodai tajékoztaté anyag felhasznalasaval
késziilt itmutato

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez 2013. november 19.

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagogusok mindsitési
rendszer¢hez felhasznaloi dokumentacié értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatasi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2016. janudr 25.

Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA
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Melléklet

Az 6vodak feladat-ellatasi tervei
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Feladatellatasi Terv

Annahizi Ovoda

2016/2017-es nevelési év

Tel: 56/481 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu

& Tevékenységi kor e ; e végrehajtasban
Idészak e M A konkrét feladat megnevezése Gyakorisig 2 Ve 5 s?a
neve kozremiikodék
kmai : - L ; ; e
Aug.22 b:za‘ e Evnyito Nevelési értekezlet eseti Minden évond
eldkésziilet
Kapcsolattartas Téajékoztato szilldi értekezlet a 2 Kiscsoportos
Szept.22. o A 1 eseti o
sziil6kkel kiscsoportos sziil6knek ovondk
s oo A csoportszobak, folyosd,
Szervezési : o ; : ; pd e
Szept. 1-re kiszolgalo helységek, udvar eseti Minden 6vond
feladatok L : :
elokészitése az dvodai életre.
Szept 1-5. Adminisztracié Csoportnapl6, mulasztasi napls, eseti Minden 6voné
éves terv elkészitése
Feladatok megbeszélése,
Szept.2. Munkaértekezlet elokésziiletek a eseti Varga Timea
tanévre, szervezési feladatok.
Eevéni feilesztés Szolgaltatasok megszervezése
Szept. 24 1 ’ Egyéni fejlesztésck, logopédia, rendszeres Varga Timea
tanulas -
hittan
Erzelmi nevelés, | Kiscsoportos gyerekek folyamatos, . Kis-Ko6zépsd
Szept 1-30. st : eseti ¢ P s
szocializécio fokozatos beszoktatasa csoportos évondk
Sreptember Kapc:fo"]attartas Sziil6i értekezlet K6zépso- sieti Kozepso—'Nz'igX
sziilékkel nagycsoport csoportos 6véndk
; Targyi feltételek . P . e ; e
Szept.30-ig biztositisa Ovodai felszerelések begyiijtése folyamatos Minden 6vond
Kapcsolattartas , ; ;
Szept. sziilékkel SZMK. megalakulasa eseti Varga Timea
Nagycsoportosok foglalkozasainak Ko6zépso-
Szept. 15. Tanulas megkezdése, tevékenységek folyamatos Nagycsoportos
folyamatos biztositasa. ovondék
Egészséges
Szeptember | életmdd, kapcsolat Tisztasagi vizsgalat eseti Minden 6vénd
a védoéndvel
i 3 Gondozasi, testapolasi szokdsok
Egészséges : i :
: . kialakitasa, betartatasa. . o
€letmod : ; i folyamatos Minden dvoné.
; . Biztonsagos kémyezet
kialakitasa ;
megteremtése.
Szept.1-t6l Tosti nevelds, M,m‘de'nnapos mozgas . o
P lehetéségének megteremtése folyamatos Minden 6véné
edzettség 5] .
Sétak szervezése
Munkdra nevelés S gyl bevonas’a . e folyamatos Minden 6voné
rendben tartasaba.
Irodalmi, Nagycsoportosok felkészitése a i e
- ;i ; £ e s : Kozépsd-Nagy
Szept. anyanyelvi Szaparfalui mesemondé déleléttre, esetl W ol
: L csoportos 6vonok
nevelés részvétel.
o o : TEdEe : 7 :
Szept. Egyéni 'e.]']esztes, Fej ode.sr lapo}r( Yezetffse,' b’emene i Fo]yam‘atos Mitiden Gvons.
méreés Difer-mérés elkészitése Eseti.
Okt. IPR.feladatok HHH-s gyerme-kek fejlesztési - Kls’cs?p?rtos
terveinek ovondk
Sziireti hét megszervezése
Okt . Ko6zosségi nevelés -sziiretelés,-szol6préselés, - eseti Minden 6véné
siitisiités,-tdnchaz
Okt Kapcsolattartis Csaladlatogatasok megszervezése. eseti Minden 6vond
' sziilokkel Sziiléi értekezlet megtartasa eseti Kis-k6zépsos
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S S S
ovénék
Tanulas
Nov. Eg'eszse'ges szl sltiigsiy SZerzo Setaie folyamatos Minden 6voné
életmod szervezése
kialakitdsa
Elkovetkezé tinnepek
Nov.10. Munkaértekezlet megszervezése. eseti Minden 6voné
Aktualitasok.
s e gy 5 Koézépso-
Kozosségi, Szinhazlatogatis: ; vzepso
Nov., : . ; : ;o eseti Nagycsoportos
irodalmi nevelés Megszervezés, lebonyolitas. S e
ovondk
Nov. Adminisztracié Ne\ffsleS] teEvek clarte'k’eiese, eseti ovéndk
kovetkezd elkészitése.
Barkacsolas Mikulds-dekoracid készitése , e
Dec.1-5. i ' P 8 folyamatos Minden 6voné
Kozosségi nevelés folyoséra, csoportszobakba.
. A Mikulas érkezésének
Kapcsolattartas : . v
: Lo megszervezése. . Minden 6voné
Dec.5ig sziilokkel I o e eseti -
: . ; Mikulascsomagok készitése. Sziilék
Erzelmi nevelés P .
Lebonyolitds.(zart 6vodai iinnep)
Kapclsoul g Gytijtémunka: Adventi Minden dvoénd
Dec.1-5. sziilékkel ; : S e folyamatos L
PR : barkacsolas kellékeinek gyiijtése Szilok
Kozdsségi nevelés
Kapcsolattartas Adventi ba'r ki deiutaflc?k . Minden 6véné
Dec.7-14. s megszervezése,lebonyolitasa. eseti oy
sziilokkel Py ol Sziilék
Adventi vasar lebonyolitasa.
Barkacsolas, l?arkacso]af; szulolfke'l By : Minden 6vénd
Dec.7. i Karacsonyfa diszek készitése, eseti W
kézimunka e Sziilok
diszités.
Dec.15. Szervezés Karacsonyi ajandékok beszerzése. eseti Mmgzeglgl‘:ono
, Nagycsoportosok karacsonyi
Dec.20. Erzelmi nevelés miisora a kicsiknek. eseti Minden 6vénd
Ajandék bontas
Erzelmi, irodalmi, Ovondk, dajkak mesejatéka. : Minden évond,
Dec.21. P : . s eseti e
kozdsségi nevelés, Unnepi ebéd dajkak
o Téli élményszerzé sétdk
Egeazacpes szervezeése
Jan. életmod ,testi I e folyamatos Minden 6voné
e Szankozés, hogolydzas,
nevelés . e
mindennapos levegézés.
Kapcsolattartas ,SZMK B tEErells. SZH,IO' ; ovondk
Jan. g értekezletek megszervezése, eseti ,
sziilékkel = Varga Timea
lebonyolitésa.
T Kapgsolat'tartas az Sziil6i forum megszervezése, eseti Varga Timea
iskoldval lebonyolitasa.
, Farsangi elokésziiletek. . ;
Jan. Munkaértekezlet Aktualis feladatok. eseti Varga Timea
Reposolatntas Farsangi rendezvén
Jan. Miivel6dési 8! - eseti Varga Timea
s megszervezésének megbeszélése.
Hazzal
Yaii. szossegl ‘ Farsang pedagoglal"e]okesznese, T Mitden 6vénd
nevelés, zene, tanc gyermekmiisor.
Meérés, értékelés, Sziilék tajékoztatasa a gyermekek
Jan. kapcsolattartas fejlédésérsl. eseti dvondk
sziilokkel. (egyéni fejlédési lapok)
Febr. Barkacsolas Far,sang’l delforacui kesz;tese az folyamatos Minden événd
6vodaba és a Miiv, Hazba.
Febr.3-10. Gytjtsmunka. A farsanghoz SZ,I,J.kﬁeges kellékek Falyamt Minden 6vond
begyijtése.
Febr.11. Kézosségi Farsangi mulatség _— Mmde? dvénd,
sziilok

nevelés, érzelmi

lebonyolitdsa.(nyilt dvodai iinnep)
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| nevelés,
kapcsolattartas
sziilokkel.
Febr, Adminisztracid I‘I\Tegy ed.eveSf . eve]e§i tc'iryek eseti 6vondk
értékelése, njak elkészitése.
. : Fil g Kozépso-
Febr. Adminisztracio Ovodai szgk\{e!emenyek eseti Nagycsoportos
elkészitése S
csop.vez ovond
Késziilédés Nemzeti iinnepiinkre
Mérc.9-15. R "Ta’n glas, ; -d(?koracxok Fesz:te.?e folyamatos Minden 6voné
kozosségi nevelés -séta az emlékmiihdz
-megemlékezés
Tanulas, Lo g
; A Elményszerzo sétak, . s
Mare. egészséges ; : folyamatos Minden évond
. ; . megfigyelések szervezése
életmddra nevelés
: Kapesolattartas az Létogatas az iskolaba a . Kozépso-
Marec. ; : eseti
iskolaval nagycsoportosokkal. Nagycsoportos
s Kapcsolattartis az Mese-cléadas , megszervezése a et Niiiden Gvéng
- 6vodakkal, Miiv.-hézban. -
) Elkovetkezd iinnepeink szervezési
Apr. Munkaértekezlet feladatai. eseti Varga Timea
Aktualitasok.
Apr. Barkacsolas Tavaszg dekoraork kes'znese Folyamatos Minden évonéd
folyosdra, csoportszobakba.
Kézosségi-, Husvéti iinnepkér:
érzelmi nevelés, - gylijté munka
i Kapc§o"lattartas Nyilt napok megszervezése, Esefi Mk sins
sziilokkel lebonyolitasa.
. . Ovondk, dajkak babel6adésa a
Irodalmi nevelés
gyerekeknek
Apr. Erzehmrnevelles Késziilddés An),/,ak napjara Folyatiatos Minden 6véns
Zene, drama, tanc Gyermekmiisorok
s ; ; Anyaknapi dekorécio készitése . _—
Maj. Barkacsolas Anysknapi ajdndékok készitése Folyamatos Minden 6voné
Méj.5 Erzelmi nevel¢s | /\"¥aknapi iinnepély lebonyolitasa Eseti Minden événé
(nyilt 6vodai iinnep)
Tesii nevelds, Lovaglas megszervezese,
Maj egészséges lebonyalitis . Eseti Minden 6v6né
' letiviod Kozépsa-Nagycsoportosok, kicsik
igény szerint.
B Kiscsoport kimeneti
Maj. N]I;I}fsgefgje;zfs Ko6z-nagycsoport kimeneti Difer Eseti ovondk
’ mérése (HHH.-s gyermekek)
Mij. Kozosségi nevelés Owodal kirdndulis e Eseti Minden 6voné
lebonyolitasa.
Mij. Kozosségi nevelés Gyermeknap megszervezése, Folyamatos, Minden 6voné
lebonyolitasa. eseti
Kapc§o"l aiactss Sziilk tajékoztatdsa a gyermekek
.. sziilokkel R ; o
Msd;. g s fejlédésérol Eseti ovondk
Egyen (egyéni fejlédési lapok)
megbeszélés
, Evzard, ballagis megszervezése
Erzelmi nevelés, | -Kis-kdzéps6sok- ballagé tarisznya
.. kozdsségi nevelés, készitése Folyamatos . g
Maj. kapcsolattartas -Sziilok-zsir megszervezése Eseti Mindemgybng
sziilokkel Ballagas lebonyolitas
(zart 6vodai iinnep)
Csoportnaplok lezarasa
Maj. Adminisztracid Mulasztasi naplok el6készitése a Eseti ovonék
nyari 6vodai életre.
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. ) . ; . Kézépso-
Testi nevelés, Vizhez szoktatds megszervezése
, o 2 Folyamatos Nagycsoportos
Jun. egészséges Lebonyolitasa 5 e
: , Eseti ovondk
életmod i
Varga Timea
Tin Nevelési A 2016/2017.nevelési év Eseti Viraa Tiiies
) értekezlet értékelése. &

Varga Timea
Szakmai munkakézosség vezetd
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Feladatellatisi Terv

fJiteleni ovoda

2016-2017. nevelési év

2 Tevékenységi kor 3 ’ 3 A végrehajtisban
Idészak s A konkrét feladat megnevezése Gyakorisag kozremiikodék
Aug. 22 S"za'km“a] Evnyito Nevelési értekezlet eseti Minden évond

elékésziilet
Kapcsolattartas Tajékoztatd sziil6i értekezlet a . Kisesoportos
Aug.22. i . P eseti ovondk
sziilokkel kiscsoportos sziill6knek
Vereb Olga
i A csoportszobak, folyoso,
Szervezési : L s : : S
Szept. 1-re kiszolgalo helységek,udvar eseti Minden évoné
feladatok oA . -
elékészitése az dvodai életre.
Szept 1. Adminisztrécié Csoportnaplé, mulasztisi eseti Minden 6véné
napld,éves terv elkészitése
Feladatok
Aug.30. Munkaértekezlet megbeszélése,el6késziiletek a eseti Vereb Olga
tanévre, szervezési feladatok.,
Vs fiifsanie Szolgaltatdasok megszervezése
Szept. £y tanu-]'és ’ Egyéni fejlesztések, ovitorna, rendszeres Vereb Olga
logopédia?
. . A mozgasfejlesztés, mint kiemelt
Szakmai tartalmi e e . b i
Folyamatos : . pedagogiai feladat megvalositasa rendszeres Minden 6véné
fejlesztés . ;
valtozatos modon.
Erzelmi nevelés, Kiscsoportos gyerekek i Kiscsoportos
Szept 1-30. iy folyamatos, fokozatos eseti A
szocializacio , ovondk
beszoktatasa
Kaposolattartis Sziil6i e{te!(ez’!e! —n_agy?s?po‘x‘T . Erintett 6vondk
Szeptember R Nagy-kozépso és kis-kozépsd eseti Vereb Olga
sziil6kkel
csoportokban.
5 Targyi feltételek : : ; 7 G . o o
Szept.30-ig b Ovodai felszerelések begyiijtése folyamatos Minden 6véné
biztositasa
Kapcsolattartas ; ;
Szept. sziilékkel SZMK. megalakulisa eseti Vereb Olga
Nagycsoportosok
Szept 1. Tasilks foglal'kozasa'mak megkezdése, folymmsivs Nag’yc:\;ogonos
tevékenységek folyamatos ovondk
biztositasa.
Egészséges
Szeptember | életmdd, kapcsolat Tisztasagi vizsgélat eseti Minden 6vénd
a védoéndvel
— Gondozasi, testdpolasi szokasok
Egészséges . ;o :
: f kialakitésa, betartatasa. ; 5
életmod : ; - folyamatos Minden 6véné.
R Biztonsigos kérnyezet
kialakitasa ;
megteremtése.
Szept.1-t61 ! ; Mindennapos mozgas
Testi nevelés, K . : A
; lehetéségének megteremtése folyamatos Minden 6voné
edzettség = ;
Sétak szervezése
Munkara nevelés Asgyerckek bevonas:a 8 Lomyeet folyamatos Minden événé
rendben tartdsaba
rodali, NagycsoPonogok felkesznc:se a _ Nagycsoportos
Szept. : ; Szapérfalui mesemondd eseti g
anyanyelvi nevelés S1q 5 pee g 6vond
déleléttre, részvétel.
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IPR. feladatok .
St E énjffe?]i aszotés Fejlodési lapok vezetése, Folyamatos { Coifen Aniisng
B Eyent Ie " | bemeneti Difer- mérés elkészitése Eseti.
mérés
Szept. Nov. o
Febr. Apr. Bllesitisas Csoportok dok}lmfantacmjanak Fo!yamgtos Vereb Olga
. ellendrzése Eseti
Jin.
Okt, IPR feladatok HHH-s gyermekek fejlesztési eseti Czifra Andrésné
terveinek elkészitése
Sziireti hét megszervezése Nagy Andrea
Okt . Kozosségi nevelés -sziiretelés,-sz016préselés, - eseti Angyalné Kiss
stitisiités,-tanchaz Maria
Csaladlatogatasok megszervezése. esetl Minden 6vonéd
il e . _
Okt. KapCfo"la artas Sziil6i er‘teke,zlet megtartas:_i ‘ Kisesoportos
sziilokkel - a beszoktatas tapasztalatai eseti Gvonék
- tovabbi nevelési feladatok
Tanulas
Egészséges Oszi élményszerzoé sétak . C
Nov. 2 : . folyamatos Minden 6voné
életmod szervezése.
kialakitasa
Elkdvetkez6 tinnepek
Nov.10. Munkaértekezlet megszervezése. eseti Minden 6voné
Aktualitasok.
kmai fejleszté . , rs — .
Nov. Sekinii fejlesateg Ovodan beliili hospitaldsok eseti Vereb Olga
tapasztalatcsere
Nov. Adminisztracid Ne\ie Aesi tCl,’,VE e':rte:klecse, eseti Minden évoné
kovetkezd elkészitése,
Nov.28-dec Barkacsolas Mikulas-dekoracio készitése . R
e # o ; ; . folyamatos Minden ovoné
2. Kozosségi nevelés folyoséra, csoportszobakba.
Kapcsolattartas kol crke:?esenek ; g
2 i megszervezese, . Minden événé
Dec.6-ig. sziilokkel - . eseti ol
: A ; Mikuldscsomagok készitése. Sziilék
Erzelmi nevelés P i
Lebonyolitas.(zart dvodai iinnep)
" Kapc_;q} it Gytijtémunka: Adventi Minden 6vénd
Dec.1-t61 sziilokkel ; ; s oe el folyamatos ot
I ; barkacsolas kellékeinek gyijtése Sziil6k
K&zoésségi nevelés
y Adventi barkacsolas Ségi Daniella
Kapcsolattartas : e ’ o
Dec. s megszervezeése, lebonyolitasa. eset Andrasi Timea
sziilokkel v g g ;- i
Adventi vasar lebonyolitésa. Sziilék
; i Barkacsolas szill6kkel- . it
. Barkacsolas, , , G 5 Minden 6vond
Dec.19-t61 o Karacsonyfa diszek készitése, eseti Lt
kézimunka e Sziil6k
diszités.
Dec.16. Szervezés Karicsonyi ajandékok beszerzése. eseti Mméi;glg;ono
Karacsonyi iinnepség
Dec.23? Erzelmi nevelés lebonyolitasa eseti Minden évond
(nyilt 6vodai iinnep)
o Téli élményszerzo sétak
Egészséges szervezese
Jan. életmdd, testi g A R folyamatos Minden événd
A Szénkozds, hogolyozas,
nevelés . S
mindennapos levegdzés.
Kapcsolattartas .SZMK megtesatles SZL} & : Minden 6véné
Jan. s értekezletek megszervezése, eseti
sziilokkel = Vereb Olga
lebonyolitasa.
Kapcsolattartas az Sziiléi forum megszervezése, . Vereh Q]ga_
Jan. - . po eseti Angyalné Kis
iskolaval lebonyolitasa, i
Maria
: Farsangi el6késziiletek. .
Jan. Munkaértekezlet Aktualis feladatok. eseti Vereb Olga
Jan. Nevelési értekezlet | Féléves nevelémunka értékelése. eseti Vereb Olga
Jan. Meérés, értékelés, | Sziilsk tdjékoztatasa a gyermekek eseti Minden. 6vond
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kapcsolattartas

fejlodeseral.

sziilékkel. (egyéni fejlédési lapok)
Farsangi dekoracio készitése az
Febr. Barkacsolas ovodaba folyamatos Minden 6voné
Febr:3-15. Oyiibmmis, | ABmUgtozszihetpeskelldkek | o0 oo Minden 6vénd
begyijtése.
Kozosségi
nevelés, érzelmi Farsangi mulatsag lebonyolitasa. . o
. ; B ; ; . Minden 6véné,
Febr.15. nevelés, Télkergetd maskaras felvonulas eseti i
, i sziilok
kapcsolattartas lebonyolitasa.
sziilokkel.
Febr. Adminisztracid I'\Tc(gyed’eves' ‘DCVEIC?I l?r,VCk eseti Minden 6vénd
értékelése, jak elkészitése.
: ; — Angyalné Kis
Febr. Adminisztréci6 O"Odallsfgfz‘]fféz:’e“ye“ eseti Maria
Czifra Andrasné
Szakmai : S T ¢ i
Marc. fejlesztés, Ovodak koz?ttl'hosplta]asokban eseti Vereb Olga
valo részvétel
tapasztalatcsere
Késziilédés Nemzeti iinnepiinkre
Mirc.10-15, | T2nulds, kozosségi i Ehikasie, folyamatos | Minden 6vénd
nevelés séta az emlékmiihoz,
megemlékezés
Tanulas, Eir i B
. N Elményszerzo sétik, . o
Marc. egeészséges ; . folyamatos Minden 6vond
. : . megfigyelések szervezése
életmdédra nevelés
M Kapcsolattartas az Latogatas az iskolaba a : Angyalné Kis
arc. . P eseti o
iskoldval nagycsoportosokkal. Maria
) Elkovetkez6 iinnepeink szervezési
Apr. Munkaértekezlet feladatai. eseti Vereb Olga
Aktualitasok.
Apr. Barkécsolas Tavasz! CRBOHILIOk kes'z1tese Folyamatos Minden évond
folyoséra, csoportszobdkba.
Kozosségi-, Husvéti tinnepkér:
: érzelmi nevelés, - gylijté munka : . .
Apr. Kapcesolattartas Nyilt napok megszervezése, R Moandct Gvank
sziilokkel lebonyolitésa.
Apr Erzelmllncvel’es Késziilodés An)iak napjéara Folyamatos Minden 6véné
Zene, drama, tanc Gyermekmiisorok
i ) . Anyék napi dekoracio készitése . g
M3dj. Barkacsolas Auyék napi ajandékok készitése Folyamatos Minden 6voné
Maj. Erzelmi nevelés Ar’ay’ak nap! ugnepel_yn Eseti Minden 6voné
lebonyolitdsa (nyilt dvodai iinnep)
Mai Mérés, értékelés Koz-nagycsoport kimeneti Difer Eseti nfoz:sfocf;(s)s
- IPR. feladatok mérése (HHH.-s gyermekek) e
ovondk
Mj. Munkaértekezlet Aktulis feladatok,spot nap Eseti Minden 6véné
szervezése
Maj. Kozosségi nevelés OVOda,] blpaniduls . Eseti Minden événd
megszervezése, lebonyolitasa.
o Kapcsolattartas i ;

Md;j. sziildkkel SZMK megbeszélés Eseti Vereb Olga
.- Kapcsolattartas Sziiléi értekezlet- Sport nap : Vereb Olga
Maj. e Sk Eseti s S

sziilokkel megszervezeésérol Minden 6véné
Egészséges C e 5
Msj. Sletiicn. Oviolimpia megszervezése, Eseti Nag.}/c?o;”)ortos
o ; lebonyolitasa ovondk
kozdsségi nevelés
M3j. Kapc§9}aﬂanas Sziilok tajequfatfas? a gyermekek Eseti WidonGuing
sziilékkel fejlodésérsl
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Egyéni (egyéni fejlodési lapok)
megbeszélés
Evzdro, ballagds megszervezése
Erzelmi nevelés, -Kiscsoportosok, kdzépsésok-
M3, kozosségi neve,lés, balﬂlajg,(') taryisznya készité§e Folyamgtos WMinden Svéné
kapcsolattartas -Sziillék-zsur megszervezése Eseti
sziilokkel Ballagas lebonyolitasa(zart
ovodai iinnep)
Csoportnaplok lezéarasa
Maj. Adminisztracio Mulasztasi naplok elékészitése a Eseti Minden 6vénd
nydri dvodai életre.
Kozosségi nevelés

Maj. Kapcsolattartas Sport nap lebonyolitasa Eseti Minden 6v6n6

sziil6kkel

: TeSt,l ne\'fe]es, Vizhez szoktatas megszervezése Folyamatos Nag'chsogortos

Jan. egészséges Lsbonyolitdsa Eseti ovonok

életmod Vereb Olga
Jin. Nevelési értekezlet A 20]4-,20,!5'96‘,81651 v Eseti Vereb Olga

értékelése.
Vereb Olga

Intézményvezetd helyettes
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Feladat-ellatasi Terv
Kozponti Ovoda
2016-2017. nevelési év
Tdészak Tevékenységi kor A konkrét ferladat Gyakorisig A \'r‘egrehfjtfsl")an W
neve megnevezése kozremiikodiok
Augusztus 22, S.,m,km.? ! Evnyité Nevelési értekezlet eseti Minden 6voné
elokésziilet
Kapcsolattartas Tajékoztato sziiléi értekezlet a : Kiscsoportos
Auguszius 22 sziilékkel kiscsoportos sziilsknek aeH ovonsk
_ i Minden dajka
Augusztus 22. Munkaértekezlet Hacce ’sz'ermtl munkavs&gz’f?s eseti Vereb Olga
megbeszélése, dokumentacioja o .
Kisné Borsos Anita
Csoport és mulasztasi naplok
vezetése, egyéb
adminisztracios feladatok
Szeptember 1. Munkaértekezlet pontositasa, eseti Minden 6véné
Evinditassal gsszefiiggd
feladatok megbeszélése.
Ovoda dekoraci6 készitése
SR 1 Adminisztracié qupqrtnaplo, mul:'isz'ta’m eseti Minden 6voné
B naplo, éves terv elkészitése.
Szolgaltatasok megszervezése
Szeptember Egyéni fej I.CSZEES’ ; Egyeai I?sztesek,' . rendszeres Kisné Borsos Anita
tanulas gyogytestnevelés, logopédia
(néptanc)
. Néphagyomany apolas
: . Evszakokhoz, iinnepkérikhoz
Szakmai tartalmi L . 5 a
Folyamatos : ; kapcsolodé népi rendszeres Minden 6voné
fejlesztés . s
hagyomanyok, szokasok
gyakorldsa
Kiscsoportos gyerekek
Szeptember Erzelmi nevelés, folyamatos, fokozatos s Kiscsoportos
1-30-ig szocializacio T = 6vondk
Nagycsoportos
Szeptember Kapcsolattartas Sziil6i értekezlet aset] 6vonok
19-23-ig sziilokkel nagycsoport- kdzépsé csoport Ko6z¢éps6 csoportos
ovénd
Szeptefnber Targyl fe}tfatelek Ovodai fe!ﬁz(?relesek folyamatos T o
30-ig biztositasa begyiijtése
SEepTEmlior Kach(J"}attartas SZMK. megalakulasa eseti Kisné Borsos Anita
15. sziilokkel
Nagycsoportosok
Szeptember ; ngl.a lkozas'a inak ) Rézsé Ildiko
Tanulas megkezdése, tevékenységek folyamatos i F
15. Ségi Istvanné
folyamatos
biztositasa.
Egészséges
Szeptember életmdd, kapesolat Tisztaségi vizsgalat eseti Minden 6vond
a védéndvel
Szeptember 1- Egészséges Gondozasi, testdpolasi : s
(6l életmod szokisok kialakitasa, folyamatos Mituen ovaid,
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L kialakitasa

betartatasa, biztonsagos
megteremtése,

=

Testi nevelés,

Mindennapos mozgas

. lehetéségének megteremtése: folyamatos Minden 6voné
edzettség b 7
Sétak szervezése
Munkara nevelés .. A gyerckek bevonas’a 2 folyamatos Minden 6voné
kérnyezet rendben tartasaba.
Szeptember Irodalmi, Nagy CSOPOHOSOk felkeszne':se : Rézso Idiko
30 anyanyelvi nevelés 4 Szaparfalui mesemonds el Ségi Istvanné
) déleléttre, részvétel.
IPR feladatok Uj gyermekek részére: T Rézsé Ildiko
Szeptember Egyéni fejlesztés, Fejlédési lapok megnyitisa, e Csehné Nagyistvan
ol . B e, eseti .
meres Difer-mérés elkészitése Erika
Szept. Nov. i
Febr. Apr. Ellenérzés Csaporiok dok}lm?ntamqanak folyamgtos Kisné Borsos Anita
. ellendrzése eseti
Jan.
Ko6zépsd csoportosok
foglalkozasainak . -
Oktdber 1. Tanulas megkezdése, tevékenységek folyamatos CsehneET;liiiylstvan
folyamatos
biztositdsa.
Kiscsoportos HHH-s
Oktober IPR. feladatok gyermekek‘fej - folyamatos Gelencsér Maria
terveinek
elkészitése
Sziireti hét megszervezése Csehné Nagyistvan
sziiretelés,- szol6préselés, - eseti Erika
Oktober 3-7. | Kozosségi nevelés siitemény ¢ Rézsé 11diko
siités,- tanchaz Sagi Istvanné
. Kapcsolattartas Csalad]atogatgsok ; Kiscsoportos
Oktober e megszervezése eseti p—
sziilokkel i y Gvondk
Sziilé értekezlet megtartésa
Kiscsoportosok
November 1. Tanulas foglal’kozasa} aak megkerdise, folyamatos KIS,CS,OP? s
tevékenységek folyamatos ovoniék
biztositasa.
Tanulds Oszi élményszerzé sétak
November Egészséges Y , folyamatos Minden 6vond
; A A szervezése
¢letmdd kialakitasa
Elkovetkezé iinnepek
November 7. Munkaértekezlet megszervezése. eseti Minden 6voné
Aktualitasok.
Szakmai fejlesztés Ovodén beliili hospitalasok ; Kisne ]’30rsos_Am’ 4
November o py . , eseti Csehné Nagyistvan
tapasztalatcsere Ko6z€pst csoport latogatasa Bl
Nevelési tervek értékelése,
November Adminisztracioé kovetkezo eseti Minden 6voné
elkészitése.
Sziil6k tdjékoztatisa a
gyermekek fejlédésérol.
Novesmilser Mérés, er'tekelf:s, (egyéni f?ﬂf)de"m lapok) — . . o
Vvée kapcsolattartas nagy-kozépsé csoport eseti Minden 6voné
& sziilékkel. Sziilék tajékoztatasa:
Elfogadasi idészakrol -
kiscsoport
Hevembet 25- Barkécsolas Mikulds-dekoracié készitése : Fa—_
December 2- . o c : ; folyamatos Minden 6véné
io Kozosségi nevelés folyoséra, csoportszobakba,
November 28- Kapcsolattartis A Mikulds érkezésének eseti Minden 6véné
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December 5- sziilokkel megszervezése. Sziilok
ig Erzelmi nevelés Mikulascsomagok készitése.
Lebonyolitas.(zart dvodai
iinnep)
o . ) i : .

November 28 Kposalatiaribs GyUJ'toml%nka z—’&dvveml o o
December 9- sziilékkel barkécsolas kellékeinek folyamatos Sagi Istvanné
i T . (ijté Sziild

& Ko6zosségi nevelés gyujtese ok
December 9- Kapcsolattartas Adiventi l?arkacs delutz,ir? ; Gelencsér Maria
- ok megszervezése, lebonyolitasa. eseti catie

ig sziilokkel A Sziilok
Adventi vasar.
December 14~ : Karécsonyi ajandékok ; Minden 6voné
2 Szervezés : eseti pr
ig. beszerzése. Sziilok
December 21- - . . Karacso:?ylx EIEPSEE . : P
; Erzelmi nevelés lebonyolitasa minden eseti Minden 6voné
& csoportban - nyilt linnepség
e Téli élményszerzé sétak
Egészséges "
. ; ” : szervezése. ; e
Januar életmod, testi B s g . folyamatos Minden 6voné
g Szénkdézas, hogolyozas,
nevelés : -
mindennapos levegézés.
; Kapcsolattartas SZMK xpegbeszeles. . Minden 0voné
Januar et Sziiléi értekezletek eseti w0 :
sziilokkel ; 3 Kisné Borsos Anita
megszervezése, lebonyolitasa.
. Iskolahivogaté Sziiléi forum Kisné Borsos Anita
: Kapcsolattartés az 4 o . i
Januér : ; megszervezese, lebonyolitésa. eseti Rézsd Ildikd
iskolaval Fo g g P
Tanitd nénik meghivisa Ségi Istvanné
Féléves neveldmunka
Janudr 26. Munkaértekezlet eﬂekf Ie'se,u eseti Kisné Borsos Anita
Farsangi el6késziiletek.
Aktudlis feladatok.
Februar Barkacsolas Barsangi de]'mracjlo ot folyamatos Minden 6véné
az ovodaba
, A farsanghoz sziikséges
6-15- —— - A ; f
Febru?r 3 Gylijtémunka. kellékek begyiijtése. folyamatos Minden 6véné
g Kiszebab készitése.
Ko6zosségi nevelés, balbng G !atsag
5 ; : . lebonyolitasa. . y i
Februar 22- érzelmi nevelés, . ; . Minden 6voné,
; Tanchaz eseti i
23. kapcsolattartas . . ; sziilék
e Télkergeté maskaras
sziilékkel. ; oo
felvonulds lebonyolitasa.
Negyedéves nevelési tervek
Februar Adminisztracié értékelése, eseti Minden 6voné
ujak elkészitése.
Februar Adminisztracié Ovedal szz}k\{e!emenyek eseti R'eztso Ilc}hko’
elkészitése Sagi Istvanné
B B e Ovodak kézétti hospitalasok:
Midrcius J ’ Annahézi 6voda - Kézponti eseti Kisné Borsos Anita
tapasztalatcsere ;
évoda
Késziil6dés Nemzeti
y T tinnepiinkre:
-15- . iy P : ¥
Marcms 6-15- | Tamulas, ko;ossegl - dekoraciok készitése folyamatos Minden 6vond
ig nevelés : Pl gy
- seta az emlékmiihoz
- megemlékezés
Tanulas, o GE e
bt C Elményszerzé6 sétak, : e
Mircius egeszséges ; ; folyamatos Minden 6vo6nd
g : . megfigyelések szervezése.
életmddra nevelés
- Kapcsolattartas az Latogatas az iskoldba a ; Rézsé Ildiko
Marcius ; : esetl L. —_—
iskolaval nagycsoportosokkal. Sagi Istvanné
Aprilis 5. Munkaértekezlet Elkévetkezd iinnepeink eseti Kisné Borsos Anita
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szervezési feladatai.
Aktualitasok,

Tavaszi dekoracidk készitése

Aprilis Barkdcsolas folyosora, csoportszobakba, Folyamatos Minden évoné
' Kozosségi-, Husvéti tinnepkér:
Aprilis érzelmi nevelés, - gyljté munka ; . —
10-14-ig Kapcsolattartas Nyilt napok megszervezése, B Miinden evons
___sziildkkel lebonyolitésa.
Aprilis Erzelml'nevelles Késziilodés An)‘/,ak napjara Folyamatos Mfindeibvink
Zene, drama, tanc Gyermekmiisorok
) Anyak napi dekoracio
Aprilis 24- ; : készitése . g
MGjiis 34n Barkdcsolas Anyak napi ajandékok Folyamatos Minden 6vond
készitése
] Anydk napi iinnepély
Majus 5. Erzelmi nevelés lebonyolitisa Eseti Minden 6voné
(nyilt 6vodai iinnep)
Mdjus 'Testrl nev'e[es, ’ Lovaglas megs’z‘?rvezcse, el Mindendvink
egeszséges életmod lebonyolitdsa
s . Csehné Nagyistvéan
N IPR feladatok . Kozeps6-nagycsoport: . Erika
Majus e s 5 kimeneti Difer mérése (HHH.- Eseti iy
Meérés, értékelés Rézso Ildiko
s gyermekek) x .
Sdgi Istvanné
Majus 8. Munkaértekezlet Aktua'hs feladatok, (;saladl Eseti Minden évond
déleldtt szervezése
Majus Kozdsségi nevelés Ovoda'1 Sindulis 5 Eseti Minden 6véné
megszervezése, lebonyolitdsa.
Miéjus Kepesolatiintas SZMK megbeszélés Bséti Kisné Borsos Anita
sziilokkel
. Kapcsolattartas SZUIOF e_rte}«;ez}el: ; Kisné Borsos Anita
Midjus S Csaladi délelott Eseti : e
sziildkkel Lo Minden événé
megszervezeésérol
Kasgfégzras Sziilok tajékoztatasa a
Majus Epyéni gyermekek fejlodésérél Eseti Minden 6voné
megbeszlds (egyéni fejlédési lapok)
Evzaré, ballagas
Erzelmi nevelés, : megszervezﬂe v T
P y Kiscsoportosok- kézéps6sok:
e kézésségi nevelés, o S Folyamatos ; o dn
Majus 26. . ballagé tarisznya készitése . Minden 6véné
kapcsolattartas e : Eseti
sziilékkel Sziilok: zsir megszervezése
Ballagés lebonyolitasa (zért
6vodai iinnep)
Csoportnapldk lezérasa
Majus Adminisztracio Mulasztasi naplok eldkészitése Eseti Minden 6voné
a nyari évodai életre.
Kézosségi nevelés
Jnius 3. Kapcsolattartas Csaladi déleldtt lebonyolitasa Eseti Minden 6vénd
sziilokkel
3.3 Testi nevelés, Wishiez szokt?ltas Folyamatos Nag,yc'sogortos
Junius SRS Sl megszervezése Eseti ovondk
g & Lebonyolitisa Kisné Borsos Anita
Junius Nevelési értekezlet A 2016-2017. nevelési év Eseti Kisné Borsos Anita

értékelése.

Kisné Borsos Anita
Intézményvezetd helyettes
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Feladatellitasi Terv Szaparfalui Ovoda 2016./201 7-es nevelési év

Idészak Tevékenységi kor A konkrét fe'ladat Giakorisig A \:egrehfjtjlslgan
neve megnevezése kézremiikodok
Szakmai p ; . S Fol
2016. aug. 22 w3 e Nevel6testiileti értekezlet eseti Minden 6vond
elokésziiletek
Sziil6i értekezlet Hetirend, napirend, ; Kaldiné Kocsmar
2016. avg. 22 kiscsoport, szokasrendszer kialakitdsa eseti Edit
Szervezési Csoportszobak, 6ltézok, udvar . ; ma
201652801, 1 feladatok eldkészitése az ovodai életre. . MindeniGvdnd
2016. szept. 1 Adminisztracid Csopc')rtflaplo, mul'asz,ta,m eseti Minden ovoné
naplo, éves tervkészités
2016. szept.- Egészséges Gyiimélcsfogyasztas : o
2017.majus életmod biztositdsa sziilok bevonasaval Keljetmatin SHRER GG
Takaritasi vilagnap alkalméabol Veayes esoport
2016. szept.19 | Esztétikai nevelés kornyezetiink tisztantartasara eseti gz vondi P
hivjuk fel a figyelmet.
2016. szept. Nkl Afimmlsztramo megbesze}ese, BT Galsi Imréné
20 Jeles napok megszervezése
2016. szept. Brteling nevelss Népmese Napja a,lkalmabol, — Galsi Imréné
30 mesemondo de.
) Id6sek napja alkalméabél az Galei i
2016. okt. 1 Erzelmi nevelés Angolkert Idések Otthonaban eseti Ao
T Bihariné Aniké
¢k koszontése.
) Galsi Imréné
: : i Allatok vilagnapja komplex Bihariné Aniko
2016, ot 4 GHElmITEVEIRy modon torténd feldolgozasa Kaldiné Kocsmér
Edit
Testi nevelés ; Galsi Imréné
2016. okt. 4 Ailéképesse’g feil. Séta a baromfiudvarhoz Bihariné Aniké
2016. okt. ; Sziildi értekezlet vegyes . Galsi Imréné
10 Fapesnintints csoport eseti Bihariné Aniké
ZOI?L},ORL Kapcsolattartas Sziil6i értekezlet kis csoport eseti Kaldmgé(i:) bt
2016. okt. Ko6zdsségi nevelés Toklampasok faragasa a asa]
26 Kapcsolattartas sziilokkel
2016. nov. 7 Munkaértekezlet Unnepkérok megbeszélése eseti Minden évoné
Feladatok elosztasa
Ellenérzés (csoportnaplé.
mulasztasi naplo, fejlesztd Galsi Tmréné
2016. nov. Szakmai munka lapok), hospitalds eseti
megszervezése, kiemelt
feladat testnevelés
Adventi id6szak:
2016. nov. Ertelmi. érzelmi Mikuldsvaras, kardcsonyi
30-dec 24- I o késziil6dés, adventi koszorin eseti Minden 6voné
: esztétikai nevelés 5 i :
1g. kozos gyertyagyujtas, adventi
vasar,
2016. dec. 7 Kapcsolattartas Adventi biitykélde eseti Minden évond
2016. dec. Rancsoluteres Betlehemes jaték bemutatisa G Galsi Imréné
20-24 P az 1dések Otthonaban, Idések "5“’ Bihariné Aniké
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klubjiban és a képolndban.

Farsanggal és a sziilsi

2017. jan. 7 Munkaértekezlet értekezlettel kapcsolatos eseti Minden 6véné
feladatok megbeszélése
2017. jan. Kapcsolattartas Sziildi értekezlet eseti Minden 6voné
2017. febr. Kézosségi nevelés Farsang megservezése eseti Minden évoné
Viz vilagnapja
2017. mare. Ertelmi nevelés Konplex modop Wriena ; ; s e
22 Tect nevelds _ feldolgozasa 1 hét Minden 6voné
Kirandulds a Holt- Tisza
partjara
Fold napja
) Komplex médon torténé
: Ertelmi nevelés feldolgozasa ; . o
2017. dpr. 22 Kapcsolattartas ) Ko6zos virdgiiltetés Lt Manidga Gyt
Ujrahasznosithaté anyagokbol
Jatékok készitése sziilokkel
Kozelgé iinnepekkel
2017. apr. Munkaértekezlet kapcsolatos feladatok heti Minden 6voné
megbeszélése
2017. maj. Eszelm, koyz osscet Anyék napja eseti Minden 6voné
nevelés
;: Ertelmi nevelés Madarak, Fak napja . ; -
ATt 10| et nvetes Kirdndulas a kiserddbe ! heti Minden 6vons
2017. maj. Kapcsolattartas . .SZ,UlO] eﬁe}sez]’e f o eseti Minden 6voné
(nyari tdbor, uszas, €vrazo)
. ; ; S . Galsi Imréné
2017.maj. Testi nevelés Ovi olimpia eseti Bihariné Aniké
& ; Iskolalatogatas a ; Galsi Imréné
2017. maj. Kapcsolattartas nagycsoportosokkal eseti Bihiiing Aniké
i S ; P : Galsi Imréné
LZO]?. maj. Kozosségi nevelés | Nagycsoportosok buicsuztatdsa eseti Bihasing Aniké‘I

Galsi Imréné

Szakmai munkakozosség vezetd

a4



Fegyverneki Tiszavirig Ovoda és Bolcside
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet (it 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

A MI OVODANK

HELYI OVODAI PEDAGOGIAI
PROGRAM



-

%ﬁm‘ OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

P : Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bilcséde
S 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88. Tel: 56/481 015

A

Tartalomjegyzék
BEVEZELO ... 5
Programunk specifikumai .............cooovvoovvooovocoocooicooo s
AE B ZETY BB .os.cssscimsssoss timsussmsstmsmmnsmasssessas esrsuessestes 5568sss e S5 s b b 6
L HEIYZEMCIMZES ... 7
1.1 Helyzetkép az intézmeényrél ...............oooooovvooooeoeooosooeooooo 7
L 8
2. Gyermek- és OvOdaKEPUNK ............o.ovoooooovoeiooeeoooo 10
2.1 GYRTBIREPIIK vvuvvssorssusmsssens 455555545555 010 tramsss e smorsecessomeomEvs LS oo RS b RS s 10
2.2, OVOAKEDHNK ..o 10
2.2.1 Intézményiink alapvetd Celia.........ooooovvvvvvvvovomoooonioiesoeoiesoecoieioo 11
2.2.2 AIBPEIVEINK ....oooooooiiiioio et 11
2.2.3 Intézményiink alapvetd feladata...........coooooooveoroooroooiooocvorseo 12
3. Az 6vodai nevelésiink feladatai.......................oooovoooeoveeceo 13
3.1 Az egészséges életmod alakitdsa..............oo...oveeovvoooeeoeoo 13
3.2 Az érzelmi, az erkélcsi és a kozosségi nevelés .....voveeeeooo 14
3.3 Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés..........coooveeecevovoo 15
L —————————— 17
4.1 Az 6v0da fUNKCIOJa ..o 17
4.2 Eselyegyenl8ségi feladatok .............cuvvuerveeooceneseseeeeeoeeooee oo 17
4. 3 A gyermekvédelemmel 6sszefiiggd pedagogiai tevékenységek: ........cooooviviivieiiieee 19
4.4 A gyermekbalesetek Me@ElOZESE: .....uvvvnvvomovooiroeeeeoeeoooooo 20
4.5 Az integrélt nevelés feladatai ........................oo.ccoovmmecomoso 20
4.5.1 Altalanos céljaink, alapelVeink:...............ooooooovoosoovo Y 21
4.5.2 A sajatos nevelési igényii gyermekek sériilés specifikus fejlesztésének elvei, feladatai az 6vodai nevelés
SO w3805 VA 30 e o s 5S84 AR RSB e 22
4.6. Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek.......oooovvvveorovo, 27
.7 TONBASBEBONTORES vy vvsvosyssusuenssnisinsissss ion manenerssansssen usmmsonsemsasse w6558 s e SRR L 28
5. Az 6vodai €let megszervezésének eIVei ..o 29
5.1 SZemElyl FRIELElEk ......couoomvvuiinicinierie et esees st seeeee 29
5.2 TArgyi fElELElEk ..........ovoi oo 30
5.3 Az 0vodai €let MEESZEIVEZESE..............vovereeeeeeeeeeeee oo 30
5.4 Az 6vodaban folyé nevelémunka ellendrzési, mérési, mindségfejlesztési rendszere....... 34
5.4.1 A gyermekek fejlodésének ellendrzése, értékelése. ... 34
5.4.2 A pedagégiai munka ellendrzése, €rtéKeléSe ........ooroomrmmvvvvvivomceeeo 36
5.4.3 A helyi pedagogiai program értékelése ............ooooovvovoovvoccoomoeocoomeiooo 37
544 BelD BNEIENES. .o ousearvussississs s iissmiommunessomnsssopsesssasansassososesmite omtemssnpE S et 38
5.5 Intézményiink kapcsolatrendSzere. .................ov.oooveoeeesoeeo 38
5.5.1 OVOMA €5 CSAIAA ..o et 38
3502 OVOURIES BOIOSOUET coccouuvsivosesnassstinssiissmsss iasesssosoresmssmmssosseesesasomssesesssndis o o 6 eSSt e 40
F: 013 OVOU 8 0F TBMOANS soosvvosavvvnsovsssssssbisusasnsss s TS5 4563 s st e pems m i AP S et 40



P oy G E Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bilcséde
:/ Bty 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet nt 88. Tel: 56/481 015
; g’f@% OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu
ST
5.5.4 0v0da €8 FENMUAIO.........oo..omoiiieieiic et 40
5.5.5 Ovoda €s a k6zmvel8dési intEZMENYEK .....v.vveeueroeeococoeoeoeeeee e, 41
5.5.6 Ovoda €5 aZ ZESZSEGUZYI STETVEK ........ovurvvmmrirreeeeecseeeeeeeee e eeeeeee e eee s eesseesseseeesses e esseeeeessseoon, 4]
537 Uvoda So aszakomal STorvBRote’ic s o oiissiississis s reasetmeoss s eonsessessosss s s eermsecsss 41
5.5.8 A migracios populacio INEZrACIOTA. ..........o..o.vuiveeeeeeeeeeeeeeeeeeees oo 41
6.Programunk tevekenysEgformai. ............oo.ouvvmouoeereseeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeeee 43
0.1 A JAIEK ..ot 43
0.2 VierSRIEs, IIBRBIES ouccvistiiiinismimssmonmmmamsmonsarasmysessasssasssstymse s i me oS e ot b 46
6.3 Enek, zene, énekes Jatckok, BYEIMEKIANG .c....iviiwiiiiimmminmsassarssensstansssssseseressrssssasassmons 48
6.4 Rajzolas, festés, mintdzas, Kzi MUNKA ..........coooovovoeoeeeoeeeoeoeooeoeeeeeeeee e 50
0.3 MOTGHSTETICERITE: cvcvies o msntsnssssios 15 iEssosmi iinsossassnssssassomesirmoesmscossamssass st ooass s s 52
6.6 Kiils6 vilag tevékeny mMegiSMmEréSe ..............o.oveveeeeeeeesee oo 54
6.7 Munka jellegli teVEKENYSEZEK ...........ocovomimeeeoeeeeee e 57
6.8 A tevékenységekben megvalosuld tanulds .............o.ooo.vevieoeeveeeeeeeeeoeeeeeeeeee 59
7. A fejlédés jellemzoi az 6VOdASKOT VEZEIC............o.ovvovivvoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeoeeeeeoeee 61
8. Intézményiink hagyomanyrendSZere ................o.cuovueueumeeeeeeeeeeeeee oo 63
9. MEIIBKIGLOK: .. cvi0umumsis0000m0nmmssmsmmsssms namsarersssns senvesasmssemssskisss asesssasss sest s aets s s S A eRs 65
9.1. Felbiaszndlt Jopszabaly ok it itisonmssmnsrenaseatsmmmmssssesemesnrmmsns tesstsns comseses i 65
9.2. A program megvalésitasat szolgalo kotelez6 szakirodalom JEEVEERS e 66
9.3. A program megvaldsitasat szolgalo ajanlott szakirodalom jegyzéke..............coooovveenen.... 66
9.4. A pedagdgiai program megval6sitasahoz sziikséges a nevelémunkat segité jatékok és
egYED eSZKOZOK fRlSOTOIASA .........o.eoieieiieee e 69
9.5.Intézményi egyedi elvarasok: Az intézmény &nértékelésének tertiletei........ooovovovviin., 75
M T 0 S 75
9.5.2.5zemelyiség- €5 KOZOSSEGIRTICSZIES ... o.ooiviieieceeee e 81
0,53, EXOIIDETIVEK iics: s siai00snsnsnnnrsonns oswunsssssenssmsnnsessmssssesrssssise o cssossi s s s s s 00t os i oo e e s 86
9.5.4.Belsé kapesolatok, egyiittmiikadés, KommuniKACIO . ........ oo oo oo 88
9.5.5. Az Int€zmeEny KiISO KAPCSOIALAL .....c.ocvuvieeeiceeccecee et ee e s s es e s sttt e e e eee e 90
9.5.6. A pedagbaial mnnke FolIBElel. .. i ot i vamsesmasasssssonme e s neas s 92
9.5.7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valod megfelelés................oooovoooooooooo 98
9.6.Intézményi egyedi elvarasok: ()vodapedagéng .............................................................. 100
9.6.1.Pedagdgiai médszertani felk€SZIISER ..........oo.oooo oo 100
9.6.2.Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz sziikséges onreflexiok ....... 102
9.6.3.A taNUIAS AMOZATASA.........cvueereeemneireterieit st oo eeee e e e e e e e e et 105

9.6.4.A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsméd érvényesiilése, a hatranyos helyzet,
sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek tobbi
gyermekkel egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasdhoz szilkséges megfeleld modszertani felkésziiltség

........................................................................................................................................................................ 107
9.6.5. A gyermekcsoportok, kozosségek alakulasinak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonbozo tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfénoki tevékenység............ 109
9.6.6. A pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése 111
9.6.7. Kommunikéacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldds ............oooooovveoooooooooo 112
9.6.8. Elkotelezettség és szakmai felelésségvillalds a szakmai fejlodeSErt . ..o 115
9.7 Intézményi egyedi elvardsok: vezet6i munka onértékelési szempontjai.......................... 117
9.7.1.A tanulas €s tanitds stratégiai vezetése és operativ irdNYitdSa ........oooooooovoooo 117
9.7.2.A valtozasok stratégiai vezetése és Operativ iTANYItASA ...........oooooemeoeoeoooeooeo 120
9.7.3.0nmaga stratégiai vezetése és operativ TTANYIEASA. ...t 122



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélesdde
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: oveda@fegyvernek.hu

9.7.4 Mésok stratégiai vezetése és operativ iranyitdsa ...
9.7.5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa..

10. Ervényességi rendelkezésck

Il1.  Legitimacids zaradék



Tty Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilcséde

£ # oz AR 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88, Tel: 56/481 015
g s il: ov e
%‘, g OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu
=S ey ey
”
Bevezeto

Fegyvernek véros egy nevelési intézményében négy telephelyen miikodik az dvoda.
Alapelveink, nevelésfilozofidank azonos, egységesen valljuk, hogy az évodainkban jaré
gyermekeket csalddias légkorti, esztétikus, érzelmi biztonsagot nyujté koériilmények kozott
lehet nevelni, ahol elsésorban jatszik a gyermek.

Biztositjuk a szocializacidhoz a testi-lelki sziikségleteik kielégitését, az egészséges életmodot,
az érzelmi-értelmi nevelést, az esélyegyenl6séget a szocidlisan hétranyos gyermekeknek, az
integralt nevelést a sajtos nevelésli gyermekek részére, a kiemelkedéen jo képességii
gyermekeknek a tehetséggondozast, az egyenlé hozzaférést.

Hirdetjiik, hogy minden gyermek az egyéni képességei alapjan nevelhetd, fejlesztheté. A
gyermekek fejlesztése a jatékon és a tervezett, szervezett tevékenységeken keresztiil, a helyi
lehetéségek kihasznélasaval — kozvetlen kornyezetiik megismerésével torténik, mely folyamat
eredményeként megtanulnak a kornyezetiikkel egyiittmikodni, tevékenykedni, és énmagukat
bizonyos fokig ellatni.

A szillok igényeit, kéréseit és elvarasait figyelembe vessziik. Toreksziink a pozitiv érzelmi
viszony megdrzésére, a biztonsag és —védettségérzet, valamint a sziilok és 6vodapedagogusok
kozott kialakulo egyiittes nevelés harmonidjara.

Pedagogiai Programunk magaba foglalja a helyben kialakult nevelési gyakorlatot, megdrizve
hagyomanyos értékeinket.

Az Alapprogram alapjdn késziilt a helyi Pedagogiai Programunk, mely Ichetéséget ad a
szakmai Onallosédgra, pedagdgiai nézeteink alkotd érvényesiilésére, a csaladi hattér
figyelembevételére.

Fegyvernek négy 6voddja ,,A mi 6vodank™ pedagdgiai programja alapjan folytatja nevel
munkajat.

,»A mi dvodank™ pedagdgiai program tilkrozi az 6vodank sajéatos arculatat.

Programunk specifikumai

A mindennapi nevelémunka soran jatékba integralt korszerii, cselekvé felfedezd, alkotd
képességet, kreativitast erdsitd tevékenységeket kezdeményeziink komplex modszerrel,
melyek keretét az ¢vszakok és az iinnepek hatdrozzdk meg.

A gyermekek alapveté tevékenységére, a jatékra épit. Kiemelt szerepet kap az egészséges
életmdd, a mozgasfejlesztés, a zenei kultira alapjainak lerakasa, népi hagyomanyok, szokasok

apolasa, gyermektanc, kémyezetiink megismertetése, kornyezetkultira, kémyezetvédelem,
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Jeles napok, dramapedagdgia elemei. Programunkban kiemelt szerepet kap a gyermekek
¢lményekre ¢és tapasztalatra épitd, azaz tevékenységorientalt komyezeti nevelése,
kornyezettudatos magatartasmintéak, értékek és életviteli szokasok atadasa, atvétele.

A programunk osztott, részben osztott ¢és osztatlan csoportokban egyarant alkalmazhato.

Az intézmény adatai
Az 6voda neve: Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde
Az 6voda székhelye /feladat ellatasi helye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet tt 88.
Az 6voda OM azonositéja: 035821
Az 6voda tagévodai:
e Fegyverneki Tiszavirag Ovoda ¢és Bélcsode Uijtelepi Ovodaja
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 88.
o Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Kézponti Ovodaja
Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 144,
 Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Annahazi Ovodaja
Fegyvernek, Damjanich u. 107.
 Fegyverncki Tiszavirdg Ovoda és Bolcsdde Szaparfalui Ovodaja
Fegyvernek, Ady E. u. 53.
Az 6voda fenntartoja: Fegyvernek Varos Onkorményzat Képvisel-testiilete
A fenntart6 cime: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.
Az 0voda altal ellatott feladatok:
e Ovodai nevelés
e Sajatos nevelési igényll gyermekek Ovodai nevelése, ellatasa: mozgisszervi,
¢rzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem-, vagy magatartasszabalyozési zavarral) kiizd.
e Ovodai fejlesztéprogram miikodtetése
o Ovodiban szervezett étkeztetés.
¢ Kiemelten tehetséges gyermekek nevelése, oktatasa
Allamhéaztartasi szakagazati besorolasa:
Alapveté szakagazat: 851020 Ovodai nevelés
Szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkciék szerinti besoroldsa:
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladat
091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének, ellatisanak szakmai

feladatat



s Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde

s (.-
/_— R 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88, Tel: 56/481 015
-, 1% e OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu
TR
M

1. Helyzetelemzés

1.1 Helyzetkép az intézményrél

Varosunk t6bb mint 6,3 km hosszi. A telepiilés déli részét a 4. Sz. fokozlekedési t
keresztezi.

A varos természeti adottsaga a Holt-Tisza part, mely mellett hatalmas ifjasagi park és erd6
helyezkedik el.

Ovodasaink minden évszakban tapasztalatgy(ijtd sétakat, kirandulasokat tesznek, megtekintik
a kozségiink nevezetességeit (Csonka-torony, Templom, Tisza part..), mely nem csak az
¢Iménygazdagitas modja, hanem gyermekeink lakohelyéhez fiiz6d6 pozitiv érzelmeik
alakulasanak gyokere is.

Ovodaegységeink mas-mas telepiilésrészen helyezkednek el, a kirzet hatarokat a telepiilési
Onkorményzat hatérozza meg.

Intézményiink 280 gyermek nevelését tudja biztonsagosan ellatni.

Ovodai csoportok szama: 11

Bélesédei csoport széma: 1

Intézményiink teljes szakmai és gazdalkodasi énallosaggal rendelkezik.

Ovodaépiileteink megfelelé komforttal rendelkeznek, tiszta, esztétikus koérnyezetben fogadjuk
a gyermekeket.

Eredményeink:

e Szines szakmai kindlatot tudunk nyujtani a tagévodak helyi sajatossagokat tikr6zd
nevelési gyakorlatanak készonhetéen

e Jo és eredményes az egyiittmiikodé kapcesolat a sziilokkel.

e Nevelesi gyakorlatunk alapja a nyugodt, egymasra figyeld, érzelmi biztonsagot nyujto,
pozitiv tulajdonsigokat erésité dvodai élet, ahol a gyermek elsésorban jatszik. A
harmonikus fejlédéshez sokrétii tevékenységet biztositunk.

® Az alapfeladaton til olyan szolgéltatasokat tudunk biztositani, szakdiplomas
ovodapedagogusainkkal, amelyek a nevelési feladatrendszeriinkbe jol illeszkednek.

Nevelomunkank ~ szinvonalat partnereink, a fenntarté elismeri, tamogatja.
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1.2 Tagovodaink

A Fegyverneki Tiszavirdag Ovoda és Bélcséde honlapja: http:/tiszaviragovi.ucoz.hu

E-mail: ovoda@fegyvernek.hu

Szaparfalui Ovoda

45 férohelyes, 2 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:

A Szaparfalui 6voda a forgalmas 4-es szamu foatvonal mellett helyezkedik el. Szeretnénk
ovodankban lehetéséget teremteni a természeti kornyezet megfigyelésére, megismerésére.
Nevelémunkénk soran kiemelten foglalkozunk a kérnyezetvédelmi magatartasformak és
attitid megalapozasdval. A csoportok programjait a zold iinnepeink koéré csoportositjuk:
Allatok Vilagnapja, Takaritési Vilagnap, Viz Vilagnapja, Fld Napja, Madarak és Fak Napja.
Hagyomanyt teremtettiink a gyermekek nyéri taboroztatdsaval. Az egy hetes kirandulas soran
ellatogatunk egy-egy allatkertbe, vadasparkba, arborétumba, a Tisza-partra, a Tisza kozeli
nevezetes helyekre, ily modon is szeretnénk a gyerekeket a novény- és allatvilag szeretetére,
Ovasara, tiszteletére nevelni.

Masik fontos feladatunknak tartjuk az 6voda és a sziildi haz kapcsolatanak elmélyitését. 2012-
ben kozségi és sziildi osszefogas eredményeképpen alakitottuk ki 6vodank egyik helyiségében
a so-szobankat. Heti két alakalommal 30 percet toltiink itt a gyerekekkel. Ezzel szeretnénk

megel6zni a 1éguti megbetegedések kialakulasat.

ﬁjtelepi ovoda

100 férohelyes, 4 csoportos dvoda

Sajatos arculatunk:

Tagévodank kiemelt feladata a mozgasfejlesztés és az egészséges életmodra nevelés.
Adottsagaink kedvezdek e nevelési teriiletek elmélyitéséhez, a gyermekek mozgéasigényének
kielégitéséhez.

A jatékossagra, a tornaszerek valtozatos hasznéalatira és a gyermekek fokozott
mozgasigényére ¢pitve kdzépsé és nagycsoportos gyermekeink hetente 1 alkalommal ovi
tornan vesznek részt.

Alkalmazzuk a tartasjavit6 gyakorlatokat, vitamintorna elemeit. A majusi programjaink — ovi-

olimpia, sportnap a mozgés ¢s az egészséges életmdd jegyében zajlik.
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Kozponti Ovoda
75 féréhelyes, 3 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:
Ovodénk a Holt-Tiszatol, Fegyvernek természeti kincsétdl néhany 1épésre helyezkedik el.

Ovodankban az évszakhoz kapcsolodé iinnepkorck és jeles napok jelentik az dvodai élet
vezérfonalat, mindennapjainkat athatja az iinnepek sajatos hangulata, a hozzakst6do
hagyomanyok, szokasok felelevenitése. A népi gyermekténc beépiil csoportjaink életébe,

szinesebbé teszi tinnepeinket. Kérnyezetiinkben megjelennek a tradicionalis népi eszkozok.

Annah4zi Ovoda
50 férohelyes, 2 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:
Ovodéank a vérosnak cgy csendes, kellemes részén talalhato. A gyermekek beilleszkedését,

megismerését, szocializdciojat segitik a dramapedagogia eszkozei, mely az 6vodank arculatat
hatdrozzdk meg. A zene, drama, tdnc meghatarozo eleme mindennapi tevékenységeinknek és
innepeinknek egyarant. Kiilsé és belsé kémnyezetinket ugy alakitottuk ki, hogy a

gyermekeknek barmikor lehetésége legyen onkifejezésre.
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2. Gyermek- és 6vodaképiink

Hitvallasunk

A nevelémunkank soran igyeksziink minél jobban megismerni a gyermekek személyiségét,
elfogadni, érzelmi biztonsagot teremteni szamukra. Egyéniségiiket tiszteletben tartva
toreksziink arra, hogy az uj ismeretek befogadasara nyitottak és felkésziiltek legyenek.
Toreksziink a minél tokéletesebb szocializacio eldsegitésére, a halmozottan hatranyos

gyermekek integralt nevelésére.

2.1 Gyermekképiink

»A Mi 6vodank™ olyan gyermeki személyiséget kivan nevelni, aki deris, boldog, nyitott,
érdeklédo, kreativ, jol kommunikal, valamint tarsakat keresd, tolerans, a sziikebb és tagabb
kornyezetében biztonsagosan ecligazodd, tudasvaggyal rendelkezé személyiség. Akik
elfogadjdk ¢s tisztelik a kiilonbozoségeket, problémahelyzetben 6tletgazdagok és kreativak.
Akik szeretnének tobbet tudni, felfedezni és megismerni, akik szeretik a természetet,
kotédnek a telepiiléshez, komyezetiikben jol tajékozodnak, akik érzelmileg gazdagodnak,
ugyanakkor megorzik személyiségiik autondmiajat.

Ennek érdekeében egyforman magas szinvonali és szeretetteljes nevelésben részesitjiik a
gyermekeket, hatranyukat csokkentve.

Az dvodai €let végére jussanak el egyéni képességeik optimdlis szintjére.

2.2. Ovodaképiink

Dertis, érzelmi biztonsagot nyujté évodai légkor, esztétikus és tiszta kérnyezet, a gondoskodo,
szeretetteljes felndtt-gyermek kapcsolat alapja. Olyan intézmény, ahol a gyermek jol érzi
magat, mert kdrnyezetében sugarzik a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadésa, szeretete,
megbecsiilése, ¢és a gyermek irani bizalom, valamint a fejlesztd hatasu tevékenységek, melyek
a gyermekek jellemzd sajatossagaira épiilnek.

Az 6voda akkor tesz eleget funkcidjanak, ha a feladatok kozott a tényleges gyermeki igények
szerint allit rangsort. Az 6vodaskori gyermek nevelésének elsédleges szintere a csalad.

Az ovoda a csaladi kiegészitdjeként folytatja a csaladban kialakitott, a tarsadalmi normaknak
megfelelé szokasrendszer épitését és fejlesztési programjaval kozvetetten segiti a gyermek
harmadik életévétdl a kovetkezod életszakaszba (a kisiskolds korba) vald atlépés belsd

pszichikus feltételeinek kialakuldsat.
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Az esélyteremtés, hatranykompenzalas lehetoségét biztositva ismerkednek a gyermekek a

tarsadalmi normakkal, alapvetd szokasrendszerrel.

2.2.1 Intézményiink alapvetoé célja

A hozzank keriilé gyermekek szocidlis testi, érzelmi és értelmi képességeinek
kibontakoztatasanak elésegitése, esetenként a hatranyok kiegyenlitése.

A gyermekek 6nallo életvezetésének elésegitése.

A sajatos nevelésii gyermekek életkori és egyéni sajatossiagainak, valamint az eltérd fejloédési
szintek figyelembevételével az integralt nevelés biztositasa.

A célok megvalositasahoz szitkséges a megujulni tudd, mnovativ 6vodapedagdgusi hattér
folyamatos felkésziiltsége — ahol az dvodapedagogus ismeri és tudja értékeit és tudja mik a

hidnyossagai.

IPR-bél ad6dé célok:
e A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek fejlodésének elosegitése
e A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esélyegyenloségének novelése
e Gyermekkdzpontu és csaladorientalt szemlélet kialakitasa
e Egyittmikodések kialakitasa azokkal a szolgaltatokkal, akik a sziiloket tamogatjak,
ezen keresztiil a gyermekeknek is szolgaltatasokat biztositunk
e Szeretetteljes és egyforman magas szinvonalii nevelés biztositasa, hogy a meglévd

hatranyok csokkenjenek

2.2.2 Alapelveink
e Az egészséges dvodai kornyezet megteremtésével a gyermekenként valtozo testi-lelki

sziikségletek maximalis kielégitése.

e Az ¢élmény gazdag mindennapok megteremtésével olyan gyermekek nevelése, akiket
az egyuttérzés, egymasra figyelés, segitokészség, az egymas és a kiilonbdzdség
elfogadasa, a masik iranti tisztelet, bizalom é€s szeretet jellemez.

e A gyermekek tapasztalataira, élményvildgara épitve olyan véltozatos tevékenységek
biztositasa, amelyek sordn eljuttatjuk oket egyéni képességeik optimalis szintjére.

e Az o6voda a csaladi nevelést segito, kiegészito feladatot lat el.

e Tudomasul vessziik, és tiszteletben tartjuk a sziilok elsédleges jogait, igényeit,

elvarasait a nevelésben, ¢és ebben a legjobb szakmai tudasunk szerint, partneri modon
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segitjiik Oket. Csak ugy tudjuk partneri modon egymast segiteni, ha ez az elv

koélcséndsen mikodik

2.2.3 Intézményiink alapveto feladata

Egészséges, biztonsagos 6vodai kimyezet megteremtése, amelyben alapveté feladat
ovodas gyermekeink valtozo testi-lelki sziikségleteinek maximalis kielégitése

Az esztétikus kornyezet biztositasa segitse a szépérzék kialakulasat. Az izlésformalas
Jelenjen meg az 6vodai élet minden teriiletén, az esztétikai élmények nyujtasa legyen
formuldja a kialakulo esztétikai értékitéletnek.

Olyan 6vodai élet megteremtése, mely segiti erkdlcsi és érzelmi tulajdonsagainak
(onzetlenség, egyilittérzés, segitékészség, figyelmesség) és akaratianak (6nallosag,
onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudat) fejlédését.

Olyan helyzetek felkinalasa, amelyek az én-fejlédéshez és a szocidlis énkép
kialakulasahoz a legidealisabbak.

A gyermekek érdeklddésére, kivancsisagara épitve, valtozatos cselekvd-felfedezd
tevékenységrendszer biztositasa, az Ovodasok sokoldalt, harmonikus fejlédésének
elosegitése, a gyermeki személyiség kibontakoztatasa, a hatranyok csokkentése az
életkori és egyéni sajatossagok, valamint az eltérd fejlodési titem figyelembevételével
(ideértve a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatasat is).

A fejlesztés szintere a jaték legyen, amelyben a gyermek jol érzi magat, az ismereteket
ezen beliil sajatitja el.

A kiemelt nevelési feladatokba beépitjik a sajatos nevelést igényld gyermekek
integralt fejlesztésének feladatrendszerét, biztositjuk az egyenlé esélyeket az
iskolakezdéshez. A méassag szembeni tolerancia és segitd szandék kialakitasa.
Feladatainkban dominal az anyanyelvi nevelés fontossiga, mint valamennyi
tevékenységi forma keretében megvaldsitando feladat. Az anyanyelv ismeretére,
megbecsiilésére, szeretetére nevelés kozben a gyermek természetes beszéd- és
kommunikacios kedvének fenntartasara, 6sztonzésére, a gyermek meghallgatasara, a
gyermeki kérdések tdmogatasara és a valaszok igénylésére sziikséges figyelmet
forditani.

A helyi pedagdgiai program alapjan a mindségelvii nevelémunka biztositasa

A kozos cél és feladatrendszer megvalositasa érdekében elengedhetetlen a hatékony
belsé értékelési rendszer miikddtetése, az 1) modszerek alkalmazasa, és a szakmai

imnovaciok menedzselése.
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3. Az 6vodai nevelésiink feladatai

e Az egészséges életmod alakitasa
e Az ¢rzelmi, az erkélesi és kozosségi nevelés
® Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitdsa

A sajatossagokat, feltételrendszert, kialakult hagyomanyokat figyelembe.

3.1 Az egészséges életméd alakitdsa
Célja:
* A gyermek testi-lelki egészségének biztositdsa, szomatikus, pszichikus és szocidlis
harménia kialakitasa.
e A gyermekek ¢letkordnak megfelelé helyes életritmus kialakitasa, figyelembe véve a

csaladi szokasokat.

Feladata:
e Egdészséges, biztonsagos koérnyezet biztositdsa, a koérnyezettudatos magatartas
megalapozasa.
e A gyermek gondozasa, testi sziikségletiik, mozgéasigényiik kielégitése.
e Egészségének védelme, edzése, dvasa, megdrzése
¢ Rendszeres tevékenység megszervezésével a testi-szellemi fejlédés biztositasa.
° Az egészséges életmod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkddés, a pihenés, a
betegségmegel6zés, az egészségmegorzés szokasainak alakitasa.
Az IPR programban részt vevé halmozottan hatrinyos helyzetli gyermekek esetében a
rendszeres védéndi latogatasok alkalmaval megvalosul a betegségek, az egészség kisebb

eltéréseinek megelozése, korrekcidja. Elsdleges feladata a prevenci6, a megelzés.

A fejlédés varhat6 eredményei az 6vodaskor végére:

o Az egészségmeglrz6 szokasoknak megfelelden a gyermekek onalldan tisztalkodnak,
fogat mosnak, fésiilkodnek, hasznaljak a koromkefét. Ruhdjuk ujjat fel- és letiirik, ki-
és begomboljak. Onalléan hasznaljdk a WC-t, vigyaznak a mosdd rendjére,
tisztasagara. Tisztilkodasi eszkozeiket tisztantartjak, helyére teszik. Zsebkendét
onalloan hasznalnak.

e Az Onkiszolgalast teljes onallosaggal végzik. Segitenek az dgyak elrakasaban, a terem

célszeri atrendezésében. Sziikségleteiket felismerik, kielégitik.
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Etkezés kozben kulturaltan viselkednek. Igénylik az asztal esztétikus rendjét, 6nalldan
dontik el, hogy mibél mennyi ételt fogyasztanak. Onalloan ontenck vizet.
Készségszinten hasznéljak a kanalat, villat és a kést.

Oltszkddés: onalléan, megfelelé sorrendben oltéznek, vetkdznek. Ruhdikat,
agynemlijiiket hajtogatva, székre hajtva, megfelelé sorrendben teszik le. Ruhazatukat
ki- és begomboljék, cipéjiiket kifiizik, bekotik.

Ugyelnek sajat maguk ¢és kornyezetiik rendjére, gondozottsagéra.

A rendszeres mozgas igényiikké valik és bedpiil a szokasrendszeriikbe.

3.2 Az érzelmi, az erkélcsi és a kozosségi nevelés

Célja:

Az énkép és a szocidlis énkép fejlesztése. A gyermek egyéni érdekeinek,
tulajdonsagainak, képességeinek kibontakoztatisa kozosségen beliil, a csoportnormai
alapjan.

Védettség, jo kbzérzet, érzelmi biztonsagérzet megteremtése.

Deriis, kiegyensiilyozott kémyezettel, 4llandé értékrenddel a veszélyeztetett és a

héatranyos helyzet(i gyermekeknél hatranykompenzacio.

Feladata:

Az Gvodéba Iépéstdl az dvodaskor végéig csaladias kérnyezet biztositasa

K&z6s élményeken alapulo tevékenységek megszervezése, melyben alkalom nyilik az
Ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek valamint az 6vodai alkalmazottak
kozotti pozitiv attitiidd, érzelmi tsltésti kapesolat kialakitasara. Ezaltal a gyermekek
erkdlesi  tulajdonsagainak  (egyiittérzés, o6nzetlenség, figyelmesség), valamint
akaratdnak (6néllosag, onfegyclem, kitartas, feladattudat, szabalytudat) fejlesztése,
Onkifejezése, realis én-kép, pozitiv értékrend kialakitasara.

Annak elfogadtatasa, megértetése, hogy az emberek kiilénboznek egymastol.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet, sajatos t6rédést igényld gyermekek
felzarkéztatasa, valamint a kiemelt képességii gyermekek nevelése sziikség esetén
logopédus, fejlesztd pedagégus kozremiikodésével. Ezek a szakemberek folyamatos

visszajelzésekkel élnek az 6vodapedagogus felé,

Az clfogadési id6 alatt fontos a megérté, meghitt viszony kialakitasa felnétt és gyermek

kozott.

A csalad ¢és az 6voda egyiittesen segit, hogy a gyermek megtalalja helyét az 6vodaban
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A fejlédés virhaté eredménye az évodaskor végére:

Ragaszkodnak évodajukhoz, a kisebb gyermekekhez, felnsttekhez. Ezt érzelmekben,
szavakban, tettekben hozzék nyilvanossagra.

A kozos tevékenységekben aktivan és érdeklddéssel vesznek részt.

Figyelemmel és tiirelmesen hallgatjak a felnéttek és tarsaik kozlését

Igényiikke valik a helyes viselkedés és cselekvés szabalyainak betartasa.

Kérés nélkiil is segitenck egymadsnak és a kisebb gyermekeknek, énalldan keresik a
segitségnyujtas megfelelé formait.

Megértéssel, empatidval fogadjak, ha tarsukndl feltiing, szokatlan, télikk eltérd
megnyilvanulast tapasztalnak.

A kialakult szokasok a gyermekek igényévé valnak, képesek tajékozodni a

kozosségben

3.3 Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Célja:

e A gyermeckek ismeretének bovitése, képességeinek fejlesztése tevékenységeken
keresztiil, tapasztalatainak gazdagitisa az 6t koriilvevd természeti és tarsadalmi
kémyezetrél.

¢ Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés.

® A gyermekek mdr meglévd anyanyelvi képességeinek differencialt egyénre szabott
fejlesztése.

Feladata:

Szervezett rendszeres tevékenységek biztositasa, melyekben megvalosithatjuk az
crzékszervek fejlesztését, szoros kapesolatban a gyermek gondolkodasanak és
alkotoképességének fejlesztésével.

Fontos feladatuknak tekintjiik valamennyi értelmi képesség, kiilénosen a képzelet és a
kreativitas fejlodését el@segit, 9szténzd kdrnyezet biztositasat.

A spontan szerzett tapasztalatok, ismeretek rendezése, bévitése, kiilonbdzd
tevékenységekben és  élethelyzetekben vald gyakorlasa, céltudatos észlelés
(megfigyelések) szervezése. A tanuldsi folyamat tartalmi és modszertani
valtozatossdgaval a gyermekek érdeklddésének felkeltése, figyelmiik ébrentartasa,
logikus 0Osszefliggések felismerésével az emlékezetiik fejlesztése. A kisgyermek

csapongld fantazidjdt az dértelmi Osszefiiggések eléterébe helyezésével, kreativ

15



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 0t 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: oveda@fegyvernek.hu

tevékenységekkel a pedagdgiai munka folyamataban reproduktiv és alkoto képzeletté
formaljuk. Folyamatosan alakitjuk ki a helyes fogalomalkotast, melynek feltétele az
analizalo, szintetizalo, absztrahalé és altalanosito képesség allando fejlesztése.

Az anyanyelvi-kommunikicids nevelésiink szerves része a nevelés egész
folyamaténak, kozvetit§ elemként jelen van a nevelési feladataink megvalositasanak
minden mozzanataban. Az 6vodapedagdgus beszéde mindenkor szabalykozvetitéssel
nyujtson modellt a gyermekek szamara. A beszédkészség és a metakommunikacio
fejlédését az dvodapedagdgus és a gyermek kozott kialakult benséséges kapcsolat, a jo
tarsas kapcsolatok ¢és a kiilénbdzé helyzetekben gyiijtétt sokrétii tapasztalat segiti eld.
Figyelemmel kisérjiik a gyermek kialakuldban 1évé egyéni beszédsajatossagait. A
kifejezd hanghordozas, a valtozatos szokincs, és az érzelmeket megjelenito viselkedés
az 6vodapedagégus beszédpéldajaval, valtozatos élményekkel fejleszthetd (mese-vers,

babjatek, dramatizalds, jaték szituacios jatékok stb.)

A gyermekek kiegyensulyozott fejlddése érdekében fontos mihamarabb felismerniink a

beszédhibakat: a hianyzé vagy rosszul képzett hangokat, a beszéd folyamatossaganak hibait, a

hangszin rendellenességeit, az anyanyelv sajatossagaitdl eltéré ritmust, hangsulyozast.

5 éves kortdl sziikség szerint logopédus fejleszti a beszédhibas gyermekeket.

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:

Egyre pontosabba valnak valosaghii észleléseik.
Komyezetiikben felfedeznek ok-okozati 6sszefliggéseket.

Képessé vilnak figyelem-6sszpontositasra.

Gazdagodik képzeletik.

Kialakul reproduktiv emlékezetiik.

Képesek problémamegoldé és kreativ gondolkodasra.

Osszefiiggben, folyamatosan, megfeleld beszédtempdban, 6rommel beszélnek.
Beszéd kozben megfelelden gesztikulalnak.

Beszélgetést kezdeményeznek felndttekkel, gyermekekkel egyarant.

Aktivan hasznéljdk a tapasztalatok sordn béviilt szokincsiket, alkalmazzak a
névutokat, névmasokat, az igeidoket, igemédokat.

Nyugodtan és figyelmesen hallgatjék az 6vodapedagogust és tarsaikat.
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4. Sajatos feladataink

4.1 Az 6voda funkcidja
e Ovo-véds
e Szocidlis-neveld

e Személyiségfejlesztd

4.2 Esélyegyenloségi feladatok

Kiemelt feladatunk az esélyegyenldség biztositasa.

Az 6vodank a pedagdgiai program megvalodsitdsa soran kiemelt figyelmet fordit az egyenld
banasméd, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének érvényesiilését
segitd intézkedésekre.

Ovodankban tilos a Jogellenes elkilonités minden formaja.

Célja: Az egyenl6 bandasméd kivetelményét kiilonosen érvényesitjiik:

® Az ovodai nevelésbe torténé bekapcesolodas feltételeinek meghatarozasakor, a felvételi
kérelmek elbiralasanal

® Az 6vodai szabalyrendszer megallapitésa és a kévetelménytamasztas soran

o A teljesitmények értékelésénél

e Az dvodai neveléshez kapesolodo szolgaltatéasok biztositasa és igénybevétele soran

e A kiilénb6z6 juttatdsokhoz vald hozzaférés sorén

® Az dvodai nevelésben valé részvétellel dsszefiiggé jogviszony megsziintetése soran

Intézményiink éves munkatervében tervezi az esélyegyenl6ségi terv megvalositasat segitd
konkrét feladatokat, melyben jeloli a felelésoket és a hataridéket. Ev végi beszamolojaban
pedig értékeli azok megvalosulasat, a sziikséges korrekcidkat megteszi.

e Az ép gyermekek esetében a kiilénbozoséggel szembeni tolerancia és a segité szandék
kialakitasa.

e A sérilt (hatranyos helyzetii, halmozottan hétranyos helyzetli, veszélyeztetett)
gyermek esetében olyan modell nyujtdsa, mely a személyiségfejlesztést pozitivan
befolyasolja.

* A gyermekvédelmi feladatok koordinalasaval a gyermekek hatranyos, szocialis

helyzetének pozitiv iranyu befolyasolasa.

Feladata:

e A csalad tamogatasa.
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A csalad funkcidjanak erésitése, kiegészitése.

Nevelési gyakorlatok pozitiv befolyasolasa.

Tapintatos partneri kapcsolat kialakitasa.

Gyermeki jogok érvényesitése.

Egyiittmiikd6 kapcsolattartas erdsitése a csaladsegité kozponttal, lehetéség szerint
karitativ szervezetekkel, és a gyamiiggyel, ha sziikséges a nevelési tanécsadéval.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknek felzarkoztatd foglalkozasok
tervezése, az indulasi hatranyok csokkentése, differencialt képességfejlesztés.

A sziiloknek személyes, egyéni tandcsadas — egyiittmikodés.

Veszélyezteto tényezok:

Tanulési, viselkedési zavarokkal kiiszk6d6 gyermekek.
Erzelmi szféra mindsége elfogadhatatlan a csaladban.
Eroszak, fenyegetettség érzését keltd légkor a csalddban, erkdlestelen, biindzo

¢letmod.

Sulyos anyagi helyzethez kapcsolodo elhanyagolo nevelés, testi-lelki bantalmazas.

Hatrinyos, halmozottan hitranyos helyzetet kivalto okok, tényezok:

Munkanélkiiliséggel, csokkend jovedelemmel jard Iétbizonytalansag, mélyszegénység
Megromlott csaladi kapcsolat, az egyik sziil6 hianya a nevelésben

Italozo ¢letmod, elhanyagold nevelés

Nevelési hianyossagok, esetenként a nevelés hidnya

Vele sziiletett vagy szerzett fogyatékossag

Sziilék iskolazatlansaga, életvezetési probléméi

A gyermekeknél jelentkez6 kivetkezmények:

Szocializaci6s problémak (beilleszkedési zavarok)
Kommunikacios zavarok (beszédhibak, dadogas)
Agresszivitas, potcselekvések, képességbeli elmaradottsag

Elhanyagoltsag, faradékonysag
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Feltaras feladatai:

e Veszélyeztetettség, hatranyos helyzet tiineteinek felismerése, problémak feljegyzése
minden esetben esetjelzé lapon térténik

® A problémdk megbeszélése a gyermekvédelmi feleldssel

e Tinetek okainak megkeresése

® A hatranyos helyzetii gyermekek sziileinek tdjékoztatdsa, a lehetéségekkel torténd
megismertetése, nyilatkozattételre 6sztonzés.

Az 6vodapedagégusok feladata:

e Felzarkoztatas, fejlesztd program megszervezése

® Indulo hatranyok csokkentése, egészségvédd — mentalhigiénids program szervezése
(vitaminnapok, tartasjavito torna, 0iszas)

* A gyermekek szocialis helyzetének lehet6ség szerinti javitasa

e Segité szakemberck igénybevétele

o Konkrét esetekben egytittmiikodés a segitdkkel: jelzérendszer miikodtetése

e Minden 3. életévét betoltott hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek bedvodazasa

* Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztése, megsegitése, felzarkoztatasa —

Ovodai Fejleszté Program keretében

4.3 A gyermekvédelemmel osszefiiggé pedagogiai tevékenységek:

Az intézmény kozremikédik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében ¢és
megsziintetésében, ennck sordn egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi
képviselével, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot ellatdé mas
személyckkel, intézményekkel és hatosdgokkal.

A nevelési év kezdetekor irasban tajékoztatjuk a sziiléket a gyermckvédelmi felelds
személyérol, elérhetdségének helyérol, idejérdl.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A gyermekek mulasztasanak igazolasi modja és az dvodai eljarasrend igazolatlan mulasztasok
esetében a jogszabalyoknak megfeleléen az 6voda Hazirendjében van leszabalyozva.

A konkrét gyermekvédelmi feladatokat az SZMSZ és az éves Gyermekvédelmi munkaterv

rogziti.
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A gyermekvédelmi munkat segitok:
e  Gyamigy
e (saladsegito
e Nevelési tanacsado
e Helyi 6nkormanyzat
e Logopédus
e Fejleszt6 pedagdgus
e Pszichologus

e Katolikus Karitasz

4. 4 A gyermekbalesetek megel6zése:

A nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerinti gyakorisaggal (pl. kirandulas el6tt) az
cletkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik a gyermekekkel az
cgeészségiik s testi épségiik védelmére vonatkoz6 szabdlyokat, a tilos és elvarhaté magatartasi
formdkat. Felhivjuk a figyelmiiket a veszélyforrdsokra. Az ismertetés tartalmat a
csoportnaploban dokumentaljuk.

Az dvoda Hazirendjében meghataroztuk a felnéttek szamara azokat a védé, 6vo eloirasokat,
amelyeket a gyermekek 6vodéaban tartozkodésa soran szem elétt kell tartaniuk.

Az ovoda SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a feladatokat, amelyeket a vezetdnek, az

ovodapedagdégusoknak illetve az alkalmazottaknak a gyermekbalesetek megelzésében illetve

baleset esetén el kell végezniiik.

4.5 Az integralt nevelés feladatai

Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatisa

Ovodank az alapité okirat szerint ellatia a sajatos nevelési igény(l gyermekek
(beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos és egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd
gyermekek) integrélt nevelését. A fejlesztést gydgypedagogus végzi.

Az integrdlt nevelés dltalanos értelemben azt a célt tiizi ki, hogy minden gyermek —
fuggetleniil attol, hogy valamely sériilés vagy egyéb ok kovetkeztében fejlddése akadalyozott

~ megkiilonboztetés ¢s clkiiloniilés nélkiil vegyen részt az intézményes nevelésben.
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4.5.1 Altalanos céljaink, alapelveink:

Sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitiizésinek megvaldsitasara
toreksziink. A nevelés hatasara a sériilés aranyaban ki kell alakulnia az alkalmazkodd
készségnek, az akaraterének, 6nallosagra torekvésnek, egyiittmiikodésnek.

Figyeliink arra, hogy a sajatos nevelési igényl gyermeket a nevelés, fejlesztés ne terhelje til,
fejlesztésiik a szdmukra megfelel6 teriileteken valésuljon meg. A fejlesztés rovidtavi céljait
minden esetben a fejleszthetdséget titkrozd gydgypedagogiai - orvosi - pszichologiai komplex
vizsgalat diagnozisdra, javaslataira épitiink. Az egyes fogyatékossagi tipusnak megfeleléen
mas - mas teriilet kap nagyobb hangsulyt. A fejlesztés elemeit, felépitését a gyermekek
fejlettségi szintje, fejlodési liteme alapjan hatarozzuk meg.

Mivel a fejlédés soran a kiilénbozé funkciok fejlddését sok tényezé befolyasolja, modositja,
keressiik annak a lehetdségeit, hogy a fejlesztd foglalkozasok mellett, a kozosségben
szervezett tevékenységekben és az Gvodai csoportokban folyé szabad jatékban, a kiilonbozé
tevekenységi  formékban a  gyermekeknek minél tobb  lehetéségiik legyen a
személyiségfejlodésre.

Az 6vodaban foly6 fejleszté munka célja:

® A specialis nevelési sziikségletii, 3-7 éves kort gyermekek ellatdsanak biztositasa,
fejlesztés ¢s gondozas az OGvodai nevelés keretei kozott, a harmonikus
személyiségfejlodés elésegitése érdekében.

° Az cgycéni fejlddési killonbségek és életkori sajatossagok miatt a fejlesztés egyéni és
kiscsoportos (maximum 5 f6) formaban torténik, a gyermekek fejlédési ritmusahoz
alkalmazkodo¢ 1épésekben, jatékos formaban.

* A gyogypedagogiai nevelési — fejlesztési folyamat iranyitdja és szervezéje a
gyogypedagogus, aki més szakemberekkel és a sziilékkel is szorosan egyiittmiikodik.

Az 6vodapedagigus feladatai:

 Feladata a rabizott gyerekek nevelése és fejlesztése, minden teriiletre kiterjedden.

* Alapvetd feladata a rabizott gyermek egyéni differencialt nevelése, a
gyermekkdzosségek fejlesztése. Vegye figyelembe a gyermek egyéni képességeit,
tehetségét, fejlodési iitemét. Feladata a tehetséggondozas, felzarkoztatas, a preventiv
nevelémunka.

e A gyermek ¢letkordnak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittatia a kozosségi
egylittmiikdés magatartasi szabalyait, térekszik azok betartasara.

® Az érvényben 1évé alapdokumentum eldirdsai, és ajanlasai szerint megfelelden

felkésziil a tervszerii nevelémunkara.
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e Naprakészen vezeti a munkdjahoz kapcsol6dé adminisztracios feladatokat.
e Feladatait a kozoktatasi térvényben meghatdrozottak szerint, az orszagos és helyi
nevelési program alapjan végzi.
Szakemberek egyiittmiikodése:
* Gyermekeink sikeres fejlodése érdekében széleskor(i egyiittmikodésre van sziikség.
e Ovodankban dolgozo minden szakembernek ismernie kell a gyermekeket, és egyiitt
kell tevékenykedniink a fejlodés elésegitése érdekében.
e Kapcsolatot kell tartanunk az iskoldval. Az iskolaba 1épés feltételeinek ismeretén tul,
nyomom kell kévetniink gyermekeink fejlédését, és iskolai elémenetelét.
® Kapcsolatban allunk a Pedagdgiai Szakszolgalattal, és annak szakembereivel.
Habilitacié és rehabilitacio:
Megelozés és a fejlodési rendellenességek kezelése, fejlesztése.
Ovodank kiemelt feladatai kozé tartozik. A fejlesztéssel a késobbi kudarcélményeket kivanjuk
megel6zni. Ugyanakkor az elmaradt készségeket és képességeket is fejlesztjiik.
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda ¢és Boleséde az eddigi igényeket figyelembe véve az alabbi
¢rzékszervi fogyatékossagi tipusokat vonja be az integralt nevelésbe:
1. Latassériilt
Hallassériilt
Beszédfogyatékos

2

3

4. Ertelmileg akadalyozott

5. Hiperaktiv — aktivitas és figyelemzavar
6

Tanulasban akadalyozott

4.5.2 A sajatos nevelési igényii gyermekek sériilés specifikus fejlesztésének elvei,
feladatai az 6vodai nevelés sordn

A latassériilt gyermek:

Az oOvodai nevelés soran mindvégig figyelembe kell venni a latassériilt gyermek fizikai
terhelhetdségének korlatait, kiilonos tekintettel az adott szembetegségre.

Az 6vodai nevelésben részesiild vak gyermekeknél is kiemelt szerepet kap a jaték, ami tag
lehetéséget ad az ép érzékszervek aktivizaldsaval a hallas, tapintds, szaglas, iz-érzékelés,
mozgas-ritmus, tajékozodasi képesség intenziv fejlesztésére. Kiemelten fontos a testkultira

kialakitdsa, a tartdshibdk megel6zése, a helyes testtartds megtanitasa, majd folyamatos

fejlesztése.
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Az dnkiszolgalas terén életkoruk és sériiltségiik mértéke szerinti onallosag kialakitasa a cél. A
komyezetilk valosaghli megismerése széles kori érzékeltetéshez, a biztonsagos téri
tajékozodas tdmpontokhoz kétotten valdsithaté meg. Az eszkozok kivalasztasanal - szinek
helyett - elsédleges szempont a jol tapinthatosag biztositdsa. A szamélmények kialakulasat az
akusztikus mintak, a mozgas és a verbalis kifejezések is hatékonyabba teszik, az dvodai
foglalkozasok soran a hatrekeszes dobozok, gombas-, szoges tablak alkalmazasa a Braille-
iras-, olvasas rendszer megtanulésat késziti el6.

Az alig latd gyermekek adottsagaik szerint vagy a tapint6-halld vagy a laté-hallé (tapintd)
¢letmodra készithetok fel.

A gyakorlatilag vaknak tekinthet$ alig 1atok (pl. fényérzékeldk, szineket felismer6k) nevelési
programja a tapint6-hall6 életmddra felkészitést célozza [2.2. a) pont], de nem hanyagolhato
el latasteljesitményiik meg6rzése, intenziv fejlesztése sem.

Az alig laté gyermekek koziil a l4tasukat praktikusan is hasznalok szaméra olyan fejlesztd
programot kell biztositani, mely a lato-hallé (tapinto) életmodra felkészitést tiizi ki célul.

A fejlesztés fo teriiletei ez esetben megegyeznek a gyengén latdé gyermekek nevelésének
elveivel

A gyengén lat6 gyermekek féleg latdsuk utjan tajékozodnak a vilagban, de az ép latasuakhoz
képest sokkal kozelebbrél, kisebb térben tudjak azt hasznalni. Nevelésiik specialis optikai
eszkdz0k segitségével a vizualis megismerés utjan torténik, de jelentés szerep jut a
nevelésben a t6bbi, elsdsorban a hallési és tapintasi analizator kompenzativ mikodésének is.
Kiemelten fontos a testtartdsi hibdk megelézése, a helyes testtartés megtanitasa, az ehhez

szitkséges koryezet (pl. donthetd asztallap, egyéni megvilagitas) biztositasa.

A gyengén laté gyermek fejlesztésének kiemelt teriiletei az 6vodaban:
A gyengén lato gyermek gondolkodas- és beszédfejlodését a latasos élmények hidnyossaga
Jelentdsen befolyésolja, ezért kiilonsen fontos a kérnyezet vizualis megismertetése.

Teriiletei:

e Latasnevelés: a latas hasznélatanak megtanitasa a tavoli és a kozeli kémyezetben.

* A nagymozgas fejlesztése: mozgaskoordindcié, mozgasbiztonsag.

o Térbeli tajékozodas a latas felhasznalasaval.

* A finommozgas fejlesztése: a kéziigyesség fejlesztése, az iras eldkészitése.

° A latas-mozgaskoordinicid fejlesztése: finommozgasok és nagymozgasok esetében

egyarant.
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A halmozottan fogyatékos latassériilt gyermekek esetében a latas hidnyan vagy kiilonboz
mértékli csdkkenésén kiviil még mas, testi, érzékszervi vagy értelmi sériilés is neheziti a
fejlesztés lehetdségét, amely déntéen a latassériiltek pedagdgisja és a tarsuld fogyatékossag
gyogypedagogiai modszereinek kombinacidival torténik. Az eredményességet a dontSen
egyéni vagy Kkiscsoportos szervezés biztositja. Ez gyogypedagdgiai 6vodai ellatasban
valosulhat meg. Abban az esetben, amikor az enyhébb latasi sériilésekhez enyhébb

fogyatékossagok csatlakoznak, akkor az integralt 6vodai nevelés is lehet eredményes.

A sillyosan hallassériilt - siket - és enyhébben hallassériilt - nagyothallé — gyermek:

A hallassériilt gyermekek o6vodai nevelésének kozponti feladata - a korai pedagogiai és
audiologiai gondozasra épitve - a nyelvi kommunikacié megalapozasa, meginditasa,
fejlesztése. A fejlesztés eredményességét dontéen meghatérozza, hogy a gyermek az dvodaba
Iépés idészakdban milyen beszédmegértési, beszédkészenléti allapotban van. Ez fiigg a
halldsallapottd]l és a beszéd kialakuldsat egyénenként is nagymeértékben és eltérd modon
befolyasol6 egyéb tényezOktdl (példaul mentalis allapot, szociokulturalis kornyezet stb.).

Az anyanyelvi-kommunikécios fejlesztés az 6voda egész napi tevékenységében megjelenik.
Minden, a szocializaciot hatékonyan segité munkajellegli tevékenységbe be kell vonni a
hallassériilt gyermekeket.

A fejlesztés feladatai:
A sulyos fokban hallassériilt - siket - gyermekek 6vodaés életkorban torténé fejlesztési feladata

anyelvi kommunikacio rendszerében a hallas fejlesztése, a hangos beszéd aktiv hasznalatanak
¢pitése, a grafomotoros készségfejlesztés és a diszfazia-prevencid.

Az Gvodai nevelés soréan arra kell torekedni, hogy a sulyos fokban halldssériilt kisgyermek
hangmegnyilvanulasaival, majd beszéddel hivja fel magara a figyelmet, kozolje kivansagait.
Kornyezete igyekezzen a gyermek kézoInivalojat, kommunikécios prébalkozasait megérteni.
Az ovodai nevelés egész idStartamat atfogd feladat a kognitiv funkciok és az érzelmi élet
fejlesztése, alapvetd onkiszolgalasi szokdsok elsajatitdsa, az aktiv nyelvhasznélat épitése.
Ennek keretében kell fejleszteni a beszédértést, szokincset, szajrol olvasdsi készséget, érthetd
kiejtésre nevelést.

A nyelvi kommunikicié megalapozasa érdekében kivanatos, hogy értsék legalabb 300-400
sz0 terjedelmében a hozzdjuk intézett kérdéseket, kozléseket, azok globalis szoképi
felismerését, mondatba foglalt formaban is.

Az enyhe fokban hallassériilt - nagyothallé - 6vodas kori gyermekek az emberi beszédhang, a

kornyezeti hangok korlatozott felfogasara, differencialasara képesek. Beszédfejlédésiik késve,
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altalaban spontan (hallokésziilék segitségével), esetenként azonban csak specialis segitséggel

indul meg.

A nagyothallé gyermekek 6vodai fejlesztésében hangsulyt kap a nyelvi kommunikacié
meginditasa, a kommunikaciés igény és tevékenység allandd erdsitése, a beszédértés, a
szokincsfejlesztés, a szintaktikai elemek nyelvhasznalatba épitése, a beszédérthetség
folyamatos javitdsa, melynek eredményeként a nagyothalld gyermekek kiilonb6z6é mértékben
kozelitik meg a hall¢ térsak nyelvi teljesitményét.

A halldssériilt kisgyermek eredményes fejlesztésének feltétele a gyermeket korilvevo
kornyezet minden elemében a nyelvi kommunikacio helyzetekhez kotott alkalmazasa,
szilkség esetén a beszédértést és a konkrét megnyilvanulast segitd egyéb eszkozrendszerek

hasznalata, valamint a csaladi szocialis hattér bekapesolasa a kommunikacio-fejlesztés

rendszerébe.

A testi fogyatékos (mozgaskorlatozott) gyermek:

A testi fogyatékos (mozgaskorlatozott és halmozottan sériilt mozgaskorlatozott) gyermek
ovodai nevelése soran kiemelt feladat a specialis, egyénre szabott eszkézok hasznalatinak
kiprobalasa, megtanitasa, s ezek segitségével a tagabb és szikebb kémyezet minél sokrétiibb
megismertetése, ¢s ily médon az életkornak megfelelé tapasztalatok megszereztetése, a
megtanult mozgéas alkalmaztatdsa. Az évodaban biztositani kell - a gvermek allapotanak
megfeleléen - az akadilymentes kozlekedést, a megfeleld mozgas- ¢s életteret (az ehhez
szitkséges eszkozoket, példaul lejté, kapaszkodo), mindig szem elbtt tartva az 6ndllosagra
nevelés elvét. A mozgisnevelést az 6vodai foglalkozasok korébe kell beépiteni. Az elsajatitott
mozgasmintak rogzitése, a sziikséges korrckcios helyzetek alkalmaztatasa a napirend egészét
atszovo feladat.

A halmozottan sériilt mozgaskorlatozott gyermekek esetében a mozgaskorlatozottsagon kiviil
még mas - ¢rzékszervi, beszéd- vagy értelmi sériilés - is neheziti a fejlesztés lehetoségét.
Fejlesztésiik dontéen a mozgaskorldtozottak pedagdgidja és a tarsuld fogyatékossag

gyogypedagogiai mddszereinek kombinacidival térténik.

Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek:
Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek fejlesztésében meghatérozé a nem fogyatékos dvodas
koruakkal torténé egyiittnevelés. A spontan tanulast, a tarsakkal vald egyuttmiik6dést, a

kommunikécid fejlodését segitik azok az élmények, tapasztalatok és mintak, amelyeket a
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gyermek a kortdrscsoportban megél. Az integralt 6vodai nevelés keretében sziikség szerint

gondoskodni kell a folyamatos gyogypedagdgiai megsegitésrol.

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos gyermek:
A kozépsilyosan értelmi fogyatékos gyermekek ovodai nevelése a korai fejlesztésre épiil. A
kis 1épések elvét alkalmazva, a gyermekekre jellemzd cselekvésbe agyazott gondolkodast
figyelembe vevd képességfejlesztésiik kellé idét, alkalmat biztosit:

e az alapmozgasok kialakitaséra, fejlesztésére,

* a minimalis kontaktus, kooperacios készség, a nonverbalis és verbalis kommunikacié

fejlesztésére,

® abeszédinditasra, a beszédmegértés fejlesztésére, az aktiv szokincs bévitésére,

e azalapvetd onkiszolgalasi szokéasok kialakitasara,

e azadekvat jatékhasznélat elsajatitasara, a kognitiv funkciok fejlesztésére.
Ezek kialakitasanal kiemelt szerepe van a rendszerességnek, az utdnzasnak, a gesztussal
kisért, egyszerii verbalis utasitasnak, a zenének, a ritmusnak, a sok ismétlésnek.
Az egymashoz valo kozeledés, az egymas melletti tevékenykedés fejlesztése a csoportos

foglalkozasokon valdsithaté meg.

A beszédfogyatékos/siilyos, akadalyozott beszédfejlodésii gyermek:

A beszédfogyatékos/sulyos, akadalyozott beszédfejlédési gyermek szenzoros, motoros vagy
szenzomotoros  problémdja  (megkésett beszédfejlédés, centrdlis  dyslalia, silyos
orrthangzdésséag stb.), illetve a beszédhibahoz csatlakozo tanulasi és/vagy magatartasi zavara
miatt eltéréen fejlédik. Mindez az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjében, a beszédszervek
gyengeségeében, a beszédhangok tiszta ejtésénck hidnyaban, a szegényes szokincsben, a
beszédmozgasokrol szerzett emlékképek felhasznalasanak hianyaban, a grammatikai
fejletlenségben, az utdnzoképesség gyengeségében nyilvanul meg.

A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kozéppontba allito, specidlis terapidkat alkalmazd
intenziv, komplex - az ¢letkori sajatossagokat, a jatékossag elvét szem el6tt tartd - nevelési
kornyezetben valosulhat meg.

Az O6vodai nevelés soran az anyanyelvi nevelés, a mozgas, a kommunikacié, illetve a
vizuomotoros koordinacios készség fejlesztése, a specialis terapiak alkalmazasa (diszlexia-
prevencio, grafomotoros fejlesztés stb.) segit az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség

elérésében.
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Az a kiilonleges bandsmaédot igénylé gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye
alapjan az életkorédhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémaékkal,
tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem minésiil
sajatos nevelési igényiinek.

Nevelésiik, fejlesztésiik:

A tanuldsi zavar jellegzetes tiinete, a figyelem zavarai, ami lehet nehezen régzithetd figyelem
¢ppugy, mint letapado. Eléfordul, hogy a figyelem szelektalé funkcioja nem mikodik
megfeleléen. Zavar keletkezhet az érzékelésben, ill. a motorikum teriiletén, ami szintén
tanulasi nehézséghez vezet. A tanuldsi nehézségekbdl kialakulhatnak  viselkedési
rendellenességek, amelyek valojaban stratégidk a kudarcok kezelésére (bohdckods, nyafogo,
szélsoséges érzelmi reakciot add), de a gyermek testi tiineteket is produkélhat masodlagosan.
A tanulasi nehézséget dltalaban t6bb ok egyiittes hatasa okozza. Hozzéjarulhatnak tarsadalmi
okok, karos szokasok, (til sok televizi nézés), de lehet genetikai hattere is. Az okok kozott
szerepelhetnek lelki eredetiick is: traumék, onértékelési zavarok, szillé-gyerek kapcsolatban

fennalld, ill. més csaladi problémék, pedagogussal valé konfliktus.

Ezen okok kivetkeztében:
¢ az idegrendszeri struktdrak érése lelassul,
* egyes részteriiletein lemarad,
® azegyes teriiletek kozotti kapesolat nem alakul ki, vagy labilis marad,

e hibas kapcsolatok jonnek Iétre.

Az 6vodapedagégus feladata:

Egyéni képességfejlesztés, rendszeres, tudatosan szervezett és tervezett kétetlen és kotelezd

tanulasi helyzet létrehozasa.

A sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi, szocialis és értelmi érettség terén
mutatkoz6 részképességbeli hidnyossagok pétlasa.

A fejlesztési feladatok meghatarozasa és dokumentalasa egyéni fejlesztési terv formajaban
torténik, melyben a végrehajtasban kozremiksdd 6vodapedagdgus évente cgy alkalommal

rogziti a fejlesztés eredményét.
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4.7 Tehetséggondozas

Célja:

. Atlag feletti képességek felismerése és kibontakoztatasa

. Magas szintl kreativitas biztositasa

’ Feladatelkotelezettség tudatositasa

Feladata:

1 Atlag feletti képességek fejlesztése az 6vodas gyermeknél

* Elvont gondolkodas, verbalis és szamgondolkodas alakitasa
® J6 memdria és beszédkészség fejlesztése
* Gyors, pontos, szelektiv informaciofeldolgozas segitése
® Specidlis képességek (zenei hallds, abrazoloképesség, pszichomotoros koordinacio,
matematikai képességek stb.) fejlesztése
¢ Alkalmazkodo képesség javitasa
2. Kreativitas teriiletén
* Nyitottsag, felfedezés élményének biztositasa 0j tapasztalatok nyujtasaval
e Rugalmas ¢és eredeti gondolkodasra késztetés
* Fogckonysag az Ujra, kiilonos tevékenységekre, alkotasokra, gondolatokra
e Kivancsisagra épiilé gondolkodas, cselekvés segitése
5 Feladatelkételezettség
e Kitartasra, allhatatossagra nevelés
¢ Onbizalom, én-erd, hit sajat képességében, hogy fontos dolgot tud létrehozni —
mindezen tulajdonsagok erdsitése

e Elmélyiilt érdeklddés, lelkesedés képességének fejlesztése
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3. Az 6vodai élet megszervezésének elvei

3.1 Személyi feltételek

Az ovodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban
foglald foglalkozasok keretében folyik, oly médon, hogy a teljes nyitva tartas ideje
alatt a gyermekekkel minden csoportban  ¢vodapedagégus  foglalkozik,
ovodapedagdgusonként és csoportonként dsszesen napi két ora atfedési id6vel.

Az O6vodankban a nevelémunka kulcsszereplje az ovodapedagégus, akinek
személyisége meghatirozd a gyermek szdmara. Jelenléte a nevelés egész
idoétartamaban fontos feltétele az dvodai nevelésiinknek.

A pedagogiai munkahoz sziikséges az 6vodapedagdgusok napi 2 6ra atfedési ideje,
kilonosen a mikro-csoportos és parhuzamos tevékenységek megszervezéséhez, a
differencialt neveld-fejleszté tevékenységhez, valamint a sétak, kiranduldsok, a
kornyez6 vildg megismeréséhez van sziikség.

Munkatérsaink személyiségvonasainak legfontosabb jellemzéi: elfogadis, hitelesség,
tapintat és az empatia.

Az 6vodapedagégusi tevékenységnek és az ovoda miikodését segité nem pedagdgus
alkalmazottak 6sszehangolt, egymas tdmogatd munkaja hozzéjarul az 6vodai nevelés
eredményességéhez.

Az Ovodaban a nevelés eredményességéhez a dajka és a pedagogiai asszisztens
munkdja is hozzatartozik. Célunk az 6vodapedagdgus és a nevelémunkat kézvetleniil
segité munkakor Osszehangoldsa a pedagdgiai munka hatékonysaga érdekében és a
dajkak, pedagogiai asszisztensek neveldpartneri rangra emelése.

Ovodapedagégusaink nyitottak az onmiivelésre, a tovabbképzésekre, és az igy
megszerzett ismereteket hatékonyan épitik be a mindennapi nevelémunkaba.

A program megvaldsitaséhoz  sziikséges tovabbképzések témajat, és  a
tovabbképzésekben résztvevé ovodapedagdgusok névsorét, az éves tovabbképzési terv
tartalmazza.

A pedagogiai munkaban a kozosségi élet és az egészséges életmod szokasainak

megteremtéséhez bevonjuk a pedagdgiai munkat kdzvetleniil segité dajkakat is.
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Programunk sikeres végrehajtasahoz az alabbi személyi feltételek sziikségesek:

Beosztas Létszam
Intézményvezetd 1
Intézményvezets helyettes 2
Tagintézmény vezetd Tagintézményenként |

A teljes nyitva tartas ideje alatt a
gyermekekkel minden csoportban
Ovodapedagégus Ovodapedagogus foglalkozik,
Ovodapedagoégusonként és csoportonként
Osszesen napi két ora atfedési idével.

Dajka Ovodai csoportonként |

Pedagogiai asszisztens 3 6vodai csoportonként 1
Ovodatitkar 1
Egyéb alkalmazott 3

5.2 Targyi feltételek

Ovodank rendelkezik a pedagogiai programunk megvalésitasihoz sziikséges, jogszabalyban
rogzitett targyi feltételekkel. Epiileteink alkalmasak a biztonsdgos, jogszabaly szerinti
miitkodésre.

Folyamatosan fejlesztjiik a technikai felszereltséget. Minden 6vodéban szamitogép segiti a
munkét, tagévodanként talalhatd CD lejatszo, fényképezégép, nyomtatd, fénymésold

késziilék. Internet hozzaférést kapott minden telephely.

5.3 Az 6vodai élet megszervezése

A nevelés tervezése

A tervezés tudatos és atgondolt folyamat, amelynek soran figyelembe vessziik azt, hogy az
egyes gyermekek fejlddési iiteme mas és mas lehet, sét a fejlédés dinamikaja is egy-egy
gyermek esetében a kiilonbozé teriileteken eltérhet. A tervezés elézménye a gyermek és a
csalad elozetes megismerése, hiszen a tervezésnck abbol kell kiindulnia, ami a gyermeket

koriilveszi, ami a gyermekre hat.
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A gyermekcsoport fejlesztése, fejlédése folyamatos tervezé munkat igényel. A tervezés éppen
ezért csak az adott csoportra szélhat, amely nem egy merev, megmasithatatlan adminisztracio,
hanem maguk a gyermekek, az aktualitas, a fejlddés az, ami iranyitja ezt a folyamatot.

Hosszi tavii tervezés — Tematikus terv:

A hosszabb tavra torténéd tervezés a celkitlizések, témakorok, feltételek kozos élmények
atgondolasat jelenti.

Az Ovodaban a tevékenységek alapritmusat az évszakvaltas adja, amelyeket az iinnepek és
hétkoznapok tagolnak. Az éves tervezésnél ezt a szempontot figyelembe kell venni.
Tervezéskor a fokozatossag, folyamatossag elvét kell kovetni.

Az éves anyaggylijtést az alabbi dokumentumok alapjan allithatjak ossze:

® A Mi 6vodank” helyi pedagogiai program

® Az adott id6szakra vonatkozé 6vodai nevelési év munkaterve

® A programhoz mellékelt ajanlas

Rivid tavi tervezés — negyedéves terv:
A negyedéves tervet a nevelétestiilet 4ltal elfogadott csoportnaploban kell rogziteni.

e Nevelési feladatok tervezése (Egészséges életmdd, kozosségi nevelés, jaték, munka,
anyanyelvi nevelés) és ¢rtékelése. Tartalmazza a csoportra vonatkozé szokds —
szabdalyrendszereket.

® Szervezési feladatok (séték, megfigyelések, eszkozbovités, programok)

* Tevekenységi rendszer fejlesztési terve (tevékenységek szerint).

Heti terv:

A csoportban dolgozd dvodapedagogusok a tematikus terv alapjan egy hétre lebontva
konkretizaljak a tanulési tevékenységeket. A heti terv modosulhat az élethelyzet, az id6jaras, a
spontan helyzetek, a gyermekek fejlodési iiteme, igénye, az élmények és az aktualis feladatok
szerint. Nem napokhoz kotott tevékenységet jelent, hanem a kérnyezeti téma koré
csoportositva, azt korbejarva, a gyermek egyiittmiikdé képességét, feladattudatat fejlesztd,
novekvo 1dbtartamu (5-35 perces) csoportos foglalkozasok tervezésével, szervezésével
valosul meg.

A napi felkésziilés sordn konkretizalodnak az ovodapedagégus feladatai. Pontosan végig kell
gondolni, hogy a gyermekek napi tevékenységrendszerébe hogyan épiilnek be a
kezdeményezések, a kezdeményezett jatékok, jatékos tevékenységek, a koételezd

foglalkozasok, mindig szem elétt tartva a jaték kitiintetett szerepét.
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A csoportnaplo kotelezo tartalma:

L ]

A gyermekek nevét és dvodai jele

A fidk €s lanyok szdmdanak Osszesitett adatai, ezen beliil megadva a harom év alatti, a
harom-négyéves, a négy-6téves, az o6t-hatéves a hat-hétéves gyermekek szamat, a
sajatos nevelési igényli gyermekek szamat, tovabba azon gyermekek szamat, akik
boélcsddések voltak

A nevelési évben tankotelessé valo gyermekek neve

Napirend, a napirend szerinti tevékenységek idétartama és a tevékenységek

A hetente ismétlddé kozos tevékenységeket tartalmazé hetirend napi bontasban
Nevelési éven beliili idészakonként: a nevelési feladatok, a szervezési feladatok, a
tervezett programok ¢s azok idépontjai

A gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai életet magaban foglald
tevékenységek, foglalkozasok keretében az 6voda pedagdgiai programjaban
meghatarozott tevékenységi formak tartalmi elemei

Ertékelések

A hivatalos csoportlatogatasok, a latogatds célja, idépontja, a latogaté neve és
beosztasa, a latogats szempontrendszere és az eredmény

Feljegyzés a csoport életérdl.

Napirend és heti rend:

Napirend

Jatek, szabadon vialasztott tevékenység, tisztalkodas, folyamatos

06:30 - 12:00 tizorai, komplex (kotott, kotetlen) tevékenységek, foglalkozasok,
Jjaték a szabadban, mozgésos jaték és élményszerzé séta.

12:00 —13:00 Tisztalkodas, ebéd, a hazajaré gyermekek hazabocsatasa
13:00 — 15:00 Csendes pihend, mese vers, altato.
15:00 — 15:30 Ebredés, tisztalkodas, uzsonna.
15:00 - 17:00 Jaték a csoportszobaban, vagy a szabadban.
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Heti rend

3-4 évesek

4-5 évesek

5-7 évesek

Komplex nevelési

Kiilsé vilag 1x
Rajz, mintazas 1x

Enek-zene 1x

Kiils6 vilag 2x
Rajz, mintdzas 1x

Enek-zene 1x

Kiilsé vilag 2x
Rajz, mintazas 2x

Enek-zene 1x

teriiletek
Mese-vers - minden Mese-vers - minden | Mese-vers - minden
nap nap nap
Testnevelés 1x Testnevelés 1x Testnevelés 2x
Mozgasos jatekok — | Mozgasos jatékok — | Mozgasos jatékok —
Kotott foglalkozasok mindennapos mindennapos mindennapos

testnevelés naponta

testnevelés naponta

testnevelés naponta

A komplexen tervezett

foglalkozdsoknak nincs elére meghatarozott idépontja, hiszen

beleépiilnek a nevelési folyamat egészébe. Megvalésitasanak idétartamat mindig az adott

gyermekcsoport osszetétele és figyelmének tartossagi szintje hatrozza meg.

Napi- és heti rendiink allandé eleme a mozgasfejlesztés és a mese-vers.

A heti rendben sehol sem szerepel kiilén az anyanyelvi nevelés, mert az olyan komplex és

tervezett tevékenyscg, amely az 6vodai nevelés teljes egészét athatja.

A helyi adottsigoknak és igényeknek megfeleléen szervezhets, téritésmentes, specidlis

foglalkozdsok:

* Logopédiai fejlesztés - sziikség szerint, a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei

végzik

e Ovi-torna - tagévodanként igény szerint

e Zene-ovi - tagovodanként igény szerint évi 20 6ra

® Gyermektanc - sziikség szerint

* Egyéni fejlesztés — sziikség esetén a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei végzik

A tanulasi folyamat kezdete:

3-4 évesek November 1-t6] majus 31-ig
4-5 évesek Oktober 1-t61 majus 31-ig

5-6-7 évesek

Szeptember 15-t61 méjus 31-ig

33




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilcséde
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ft 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: oveda@fegyvernek.hu

5.4 Az 6vodaban foly6 nevelémunka ellenérzési, mérési, minéségfejlesztési

rendszere

5.4.1 A gyermekek fejlodésének ellenérzése, értékelése

Programunk célja a harmonikus személyiségfejlesztés olyan szintii megvaldsitasa, amely
biztositja a sikeres iskolakezdést és az iskolai beilleszkedést. Célunk eléréséhez sziikséges a
fejleszté folyamat ellendrzése az Gvodaba Iépéstdl az iskolaba Iépésig. Ez magéba foglalja
egyrészt a gyermek és kornyezetének, fejlédési jellemzdinek, masrészt a neveldi hatékonysag
tudatos nyomon-kévetését.

Programunk fontos eleme, jogszabaly szerint, az 6vodas gyermekek fejlodésének
folyamatosan nyomon kévetése. A gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio, a
Fejlédési lap a gyermek fejlédésérél folyamatosan vezetett olyan dokumentum, amely

tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlédésénck itemét, a differencialt nevelés iranyat.

A gyermek fejlodését nyomon kiveté dokumentacié - Fejlodési lap — tartalmazza:
e agyermek anamnézisét,
¢ agyermek fejlddésének mutatoit (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-, mozgasfejldés),
valamint az o6voda pedagégiai programjiban meghatarozott tevékenységekkel
kapcsolatos egyéb megfigyeléseket,
e agyermek fejlodését segité megallapitasokat, intézkedéseket, az elért eredményt,
° amennyiben a gyermeket szakért8i bizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait, a
fejlesztést végzé pedagogus fejlédést szolgald intézkedésre tett javaslatait,
 aszakértdi bizottsag feliilvizsgélatanak megallapitésait,

* aszild alairdsat, mellyel igazolja az évente két alkalommal térténd tajékoztatast.
Indokolt esetben kezdeményezziik, a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét. Az dvoda a
gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlédésének eredményét sziikség szerint, de
legalabb félévenként - rogziti. Feljegyezzik a gyermek fejlédését szolgalod intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat és félévente fejlesztési tervet készitiink.

A Fejlédési lap szempontjai alapjan tajékozodhatunk a csalad szociokulturalis Jjellemz6irél, jo
eszkoze az anyaval valo kapesolatfelvételnek is. Segitik az Ovodapedagdgust, hogy az évoda
mindennapi €letében a szabad és szervezett foglalkozasok alkalmaval felfigyeljen a gyermek
jellegzetes viselkedésmodjara. Segitségével konnyen kisziirheték a részfunkcio-zavaros,
neurotikus tiinetes gyermek, és a sziikséges tdmogatd nevelés egészen koran elkezdhetd.

Fontos, hogy felfigyeljen a nevels a gyermek kivalé adottsdgaira is.
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A megfigyelések lehetéség szerint természetes helyzetben, alkalmazott megfigyeléseken

alapuljanak, esetenként jatékos, egyéni vizsgalaton.

A gyermekek megfigyelése

Ovodank sikerkritériumét a ,,Fejlédés varhatd eredményei 6vodaskor végeén” programelemek

tartalmazzék. Ehhez viszonyitjuk a gyermekek fejlettségi allapotat.

DIFER-mérés:

Az IPR bevezetésével a 4-5-6 éves halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek mérése a
tesztek roviditett valtozataval torténik. A mérés eredményei alapjan tervezziik a gyermek
fejlesztését az Egyéni fejlesztési mappédba keriilnek. A bemeneti értékekre épulé Egyéni

fejlesztési terv alapjan egyéni képességfejlesztést végziink minden halmozottan hétranyos

helyzeti gyermeknél.

Fejlesztendé teriiletek: Mozgas, testséma, tijékozodas, térbeli mozgas, figyelem,

finommotoros koordinécio, nyelvi kifejezSképesség, szocialis érettség, értelmi fejlettség.

Ertékelés:

A gyermek Onallésodasa és a szokasrendszer kialakitasa, mélyitése szempontjabol lényeges,
hogy a gyermeki tevékenység ellendrzését értékelés kovesse. Ez lehet kozvetlen vagy
kozvetett.

Kozvetlen értékelés a nevelés gyakorlataban zajlik, az ellenérzés kiséréje. Az értékelés erdsiti
a gyermekek ért¢kekhez valo viszonyat, értékrendjének formalodasat.

Ertékelés sordn a neveld arra mutat ra, hogy a gyermeki tevékenységben az eredmény vagy
kudarc mivel magyarazhato.

A neveld a kdzvetlen értékeléssel értékelési mintat is felkinal a gyermeknek.

Fontos nevelési szempont, hogy az értékelés folyamatos, redlis legyen, és mindig
tartalmazzon ,,pozitiv’ megerdsitéseket.

Kozvetett értékelés: A pedagogiai hatékonysag szempontjabol elengedhetetlen, hogy az
6vodapedagogusok a gyermeki tevékenységet hosszabb tav attekintésével is elemezzék,
¢rickeljék, ebben az esetben az 6vodapedagégus fejlesztési tervet készit, amely segiti a
toviabbi tervezd, fejleszté munkat. Célszerii az ilyen jellegii értékeléseket a tervciklusokhoz
igazitani. (Pl. negyedéves, éves, haroméves)

A csoport értekelését a csoporttal foglalkozé neveldk a csoportnapléban irasban rogzitik.
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Hétranyos, halmozottan hatranyos helyzeti, veszélyeztetett, vagy sni gyermekek értékelésénél

fontos olyan szakemberekkel is konzultalni, akik kompetensek a gyermek értékelésére és egy

masfajta megkozelitésben segithetik a gyermek aktualis allapotanak megitélését.

A feljegyzések idépontja:
® 3-4 éves korban, novemberben az eclfogadasi idészakrol, a gyermek fejlettségi
allapotardl majusban torténik értékelés.
® 4-5-6 éves koruakndl novemberben ¢és méjusban a gyermek fejlettségi allapotarol
torténik értékelés.
® A halmozottan hitrényos helyzetii gyermekeknél a fejlesztési terv elkészitése havonta,
a szllo tajékoztatasa a gyermek fejlédéséré]l haromhavonta torténik. A jelentésebb

valtozast, fejlodést vagy visszafejlodést barmely idészakban bejegyezhetjiik.

5.4.2 A pedagoégiai munka ellenérzése, értékelése
Az ellenérzés és értékelés elengedhetetlen része a nevel6munkénak. Célja a realis helyzetkép
rajzolasa a folyamatban 1évé munkankrol, informacio gyljtés a pedagdgiai gyakorlat segitése

¢s fejlesztése érdekében.

Az ellenérzés kiterjed:
° Minden irasos dokumentumra: Hosszu tavu tervezés — tematikus terv

Rovid tava tervezés — negyedéves terv

Heti terv
o A pedagégiai munka feltételrendszerének megteremtésére
o A gyakorlati munka minéségének feltdrasara, a helyi nevelés hatékonysaganak

elemzésére, a pedagogiai program értékelésére
A Szervezeti és Milkddési Szabélyzat rogziti a vezetd beosztasban dolgozok feladatait,

munkamegosztasat.

Fontos, hogy az értékelés, a gyakorlati munka elemzése szamadast, visszajelzést jelentsen,
melyben megnyilvanul az eredményesség és hianyossag egyarant.

Az 6nall6 munka tiszteletben tartdsa, a modszertani szabadsag biztositasa az elfogadott elvek
szamonkérése motival6 az értékelés folyamatéaban.

Az ovoda ¢éves munkatervében litemezi az ellendrzéseket.
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Félévkor és év végén osszegzo értékelés késziil. Kéthavonta munkaértekezleteken egy-egy
részteriilet  elemzésére  Keriil sor.(beszoktatds,  onkiszolgdldé  munka folyamata,
gyermekvédelem, stb.).

Kéthavonta a vezetdi értekezleten a hosszabb tavn értékeléshez Osszegzik az adott iddszak

tapasztalatait.

A pedagégus munkajanak értékelési szempontjai:
®* A neveldbmunka szinvonala, hivatastudat, felelosségérzet,  onképzés  és
tovabbképzéseken valo részvétel
* Pedagdgiai modszertani felkésziiltsége
* Kapcsolatteremtd és  kapcsolatfenntartd képessége a gyermekkel, sziilokkel,
kollégakkal
® Probléma-érzékenysége a nevelémunkéban (Otletesség, kreativitds, a nevelémunka
eredményességének javitisa érdekében, palyazatokon valo részvétel)
® Adminisztracios tevékenység
® Részvételének aktivitasa az 6voda kulturélis, szabadidés és egy¢b rendezvényein
® Rendszeres tdj¢kozodas az  vodapedagégusokra  vonatkozé eredményekrol,
lehetoségekrol
e Szakmai 6nallosagra torekvés, szakmai nézetek megfogalmazasa, indoklasa
A tagévoda-vezetSk nevelési év elején tervezik a nevelési év kiemelt feladatainak
megfeleléen az ellenérzésiiket. Az intézményvezets és helyettesek ellendrzési tervét a

Munkaterv melléklete tartalmazza.

5.4.3 A helyi pedagégiai program értékelése
A helyi program megirdsa az 6vodavezeté és a nevelStestilet kézis munkdjanak az
eredménye. Az o6vodavezetd feladata a program végrehajtasanak atfogd ellendrzése és
értckelése.
A munkakdzosség szerepet véllal abban, hogy az ovodapedagogusok egymas tapasztalatait,
megismerjék, segitsék egymas gyakorlati munkajat.

e Folyamatosan értékelni kell a program feladatrendszerét.

° A bevezetést kdvet6 elsd év végén értékeljiik, elemezziik munkankat.

* Bevezetést kovetd 3 évenként a nevelési folyamatot a kimenet oldalarél is sziikséges

megvizsgalni: Milyen eredményeket hozott a program? A nevelétestiiletet milyen
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mértekben befolyasolta a program megvalésitdsa? Milyenek a sziilok, fenntarto, iskola
visszajelzései?
® Teljes partneri kor elégedettségének, elégedetlenségének vizsgalata. Gyakorisaga: 5 év

Ebben az ellenérzé és értékel6 munkéaban szakértd, illetve szaktanacsadé kézremikodése is

sziikséges.

5.4.4 Bels6 onértékelés

A mindségi munkavégzést az élet minden teriilete megkdveteli. Célunk a partnerkézpontt
miikddés megvaldsitasa és a cél érdekében az egyiittmikodés elemi feltételeinek és
szabdlyainak kidolgozasa.

Mindségfejlesztési feladatainkat a partnerck igényeibél és elvarasaibol kell kidolgoznunk.

A bels6 onértékelés a neveldSmunkank stabilitasat, kiegyensulyozottsagat kivanjuk elérni,

megvalosulasinak sikeressége mindenekelbtt az intézményben dolgozékon mulik.

Tajékozodas a partnereink igényeirol:
Belsé partnereink:  Gyermekek
Sziilok
Intézményiink dolgozoi
Fenntarto
Kiilsd partnereink:  Iskola — az ott m{ik6dé pedagdgusok
Szakmai szervezetek
Tajékozédas médja: Személyes és csoportos beszélgetésekkel, kérddives médszerekkel,
clégedettség és elégedetlenségi vizsgalatokkal, diagramokkal, sszehasonlito elemzésekkel,

adatgytjtéssel, adatfeldolgozas technikajaval.

5.5 Intézményiink kapcsolatrendszere

5.5.1 Ovoda és Csalad
Az 6voda és a csalad kapcsolatianak elvei:
* A gyermek személyiségének fejlesztéséhez kitlizott alapelvek, célok, feladatok
egyseges értelmezése ¢s megvalositasa
e A kolesonds bizalom és segitségnynjtas kialakitdsa, egyiittmiikodés

* Az 6voda és a csalad nevelési sajatosségainak kolcsonos megismerése
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Az dvodapedagogus feladatai:

A gyermek fejlesztésének céltudatos megvaldsitdsa

A rendszeres kapcsolattartds megszervezése

Kapcsolattartasunk tartalma:

Ovodakezdés elétt kezdeményezziik a kapcsolat felvételét (csaladlatogatas évodaba
érkezés elott)

Ahol  sziikségét érezzik a tajékoztatas, tanacsadés, segité  szolgaltatasok
lehetéségeinek a megismertetése

Egyéni eseteknek megfeleléen rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel (fejlodés,
értékelés)

Az oOvodai szocidlis szolgéltatisok felkindlasa (ingyenes étkezés lehetdségének
biztositasa)

A szill6k kozotti kapesolatok erdsitése az ovodaval (kézos programok)

Kapcsolattartasunk jellemzé formai:

Beiratkozas az 6vodaba: A sziilék altalaban magukkal hozzak gyermekiiket, igy az
elsoé személyes kapcsolat mar kialakul.

Ovodakezdés elétti csaladlatogatas: A sziilokkel elézetesen egyeztetve az 6vodaba
Jjaras elott felkeressiik a csaladot, ismerkediink a kisgyermekkel.

Csaladlatogatas: Az 6vodaba jaras idészakaban a gyermek fejlodésének megfeleléen,
alkalomszerien, sziilokkel el6zetesen egyeztetve.

Sziiléi értekezletek: Evente tobb alkalommal, melynek nevelési, pedagdgiai téméja
van, valamint az eltelt id6szak eredményeir6l, kozos feladatainkrol beszélgetiink.
Egyéni beszélgetések: Rovid konzultaciora barmikor lehetéség adodik, elozetes
idépont egyeztetés utan, barmikor lehetésége van a sziilének gyermekérol hosszabb
véleménycserére.

Nyilt napok: A teljes nyitva tartas ideje alatt betekintést kap az 6vodai életbe a sziild.
Nyilt tnnep: Tagévodanként a hagyomanyaiknak megfeleléen: Mikulas, Karacsony,
Anyak Napja, bucsuzas az 6vodatol

Ko6z6s rendezvények: Farsang, Majalis, stb.

Ko6z6s kirandulasok.

A szill6k bekapcsolédasa az ilinnepi elékésziiletekbe: Sziilok kérése alapjan, ahol

bekapcsolédhatnak jatékkészitésbe, tinnepeink, hagyomanyaink apolasaba.
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e Igény- és elégedettségvizsgalatokkal: A  sziilék igényeinek, elégedettségének,

elégedetlenségének a felmérése. Intézkedési terv készitése a feladatok megoldasahoz.

A tényleges kapcsolattartasi forma kivalasztasa, bovités az ovodapedagdgus kompetenciaja.

5.5.2 Ovoda és boleséde:

Kapcsolattartasunk jellemzé formai:

Kélesonds latogatdsok: az 6vodapedagdgusok részérdl az 6vodaba bekeriilé bolesdés
gyerekek meglatogatdsa a bélesédében. A bolesédei gondozok latogatasa a leendd
ovodas gyerekekkel az 6vodaban, majd a bekeriils gyerekek meglatogatasa az elso
ovodai évben.

Az dvoda nevelési programjanak megismertetése a bolcsédei gondozokkal is.

Szakmai tanacskozasok: a szakmai kapcsolat folyamatos apolasa.

Részvétel az dvodai és a bolesddei rendezvényeken.

5.5.3 Ovoda és az iskolik

Kapcsolattartasunk jellemzoé formai:

Kolesonds latogatdsok: Az elsd osztalyosokat volt ové nénijiik oktober honapban
meglatogatja. A leendé elsé osztalyos tanitok aprilisban ismerkednek az 6voda
nagycsoportosaival.

Sziildi értekezlet: Lehetdséget biztositunk a leendd elsé osztalyos tanitoknak sziiléi
értekezleten valod részvételre, ahol tajékoztatja a sziiléket az iskolaba 1épés teenddirdl.
Gyermekek latogatasa az iskolaba: Ismerkednek az iskolai komyezettel, talalkoznak a
tanitéval.

Szakmai tanacskozasok: A szakmai kapcsolat folyamatos apoldsa, egymas nevelési

értekezletein valo részvétel.

5.5.4 Ovoda és Fenntarté

Kapcsolattartasunk jellemzo6 formai:

Az ovodavezetd szakmai és gazdalkodasi beszamoloja.
Rendszeres vezetdi értekezletek, kolesonds tédjékoztatas, egyéni beszélgetés.
Rendezvényeinken, iinnepségeinken, értekezleteinken a Polgarmester, az Oktatasi,

Kézmiivelddési, Ifjuségi és Sport Bizottsag elndke és tagjainak rendszeres részvétele.
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e Gyamiigyi eléadoval (vagy csalddsegitovel) a kapesolat a veszélyeztetett és hatranyos

helyzetii gyermekek esetében.

5.5.5 Ovoda és a kézmiivelédési intézmények
Kapcsolattartasunk jellemzé formai:
e (Gyermekmisorokon valo részvétel.
e Konyvtarlatogatas — foglalkozasok a kényvtarban.
® Kozds program szervezése — farsang, hangszeres bemutato.
* Helytorténeti mizeum latogatasa — anyaggyiijtés.

e Kiallitasok megtekintése.

5.5.6 Ovoda és az egészségiigyi szervek
Kapcsolattartisunk jellemzé formai:
® Védén6i hdlézat - vizsgilatok a gyermek fejlddésének nyomon kovetésére,
regisztraldsdra minden korcsoportban, tanév elején. Egészségligyi (tisztasagi)
szlirdvizsgalatok alkalomszerlien
e Fogorvos - fogészati vizsgalat évente, minden korcsoportban
5.5.7 Ovoda és a szakmai szervezetek
Kapcsolatot tartunk a képzd intézetekkel, a Nevelési Tandcsadoval, Specialis Képességet
Vizsgalo Bizottsaggal, az Egységes Pedagdgiai Szakszolgélattal. Folyamatosan figyelemmel
kisérjiikk a felkinalt szakmai képzéseket, programokat. Szakmai tevékenységiink fejlesztése,
megujuldsa érdekében a programunk kivanta szakmai fejlédés eldsegitése megkivanja a

folyamatos és fokozott kapcsolattartast.

5.5.8 A migracios populdcio integracioja

A nemzetkozi vandorldsok (migracid) hazankra gyakorolt hatésait tekintve figyelembe
vessziik, hogy az 6vodai nevelésben olyan gyerekek is részt vehetnek, akiknek csaladjai
Magyarorszagra telepiiltek at, vagy sziilei huzamosabb ideig véllalnak itt munkat.

Ovodai nevelési programunkban olyan készségek fejlesztése is a cél, mint a kognitiv, az
eszkoz jellegli (kommunikacios képességek fejlesztése) és a szocidlis készségek (kotddés,
¢rdekérvényesités, tarsadalmi szerepekre vald felkészités) fejlesztése.

A hazéjukat clhagyni kényszeriilé csaladok (migrans) gyermekeinek 6vodai nevelésében
biztositjuk az 6nazonossag meg6rzését, apolasat, erdsitését, a interkulturalis nevelésen alapulo

integracio lehetéségét, az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmét.
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Feladatunk: A kiilfoldi allampolgar, nem magyar ajki gyerekek egyiittes gondozasa,

nevelése, fejlesztése a magyar éllampolgéarsagi, magyar anyanyelvi gyerekekkel.

Kapcsolattartas a sziilokkel az inkluziv pedagégia jegyében:

A csalad a szocializacio elsé szintere.

Erdsitjiik csaladi nevelést.

A szil6k gyermekiik iranti felelésségérzetének kialakitasara, megtartasara toreksziink.
Személyes kapcsolat alakitunk ki a sziilokkel.

A csaladok szocialis kiilénbségeibsl adodo hatranyok kompenzalasara toreksziink.

A sziildket szakszerlien segitjitk a gyermeknevelésben.

A gyermeknevelés szakmai tamaszrendszerének kiépitésére toreksziink.
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6.Programunk tevékenységformai
6.1 A jaték
A jatck a gyermekek kiemelt jelentéségi, tajékozodo, a mozgast, az egész személyiséget és a
kreativitast fejlesztd, élményt adé tevékenysége.
A ketté kolcsonhatasban all egymassal. A jaték komplex modon fejleszti a gyermekek
mozgasat, értelmi képességeit, a beszédfolyamatokat, szocializaciot.
Fejlédik trsas viszonya, mert az egyiittes jaték, szabalyok, normak betartasara készteti.
Ugyanakkor mindez visszahat a jatéktevékenység fejlédésére a jaték formdinak d&s
tartalmanak gazdagodasara.
A jaték csak akkor t5lti be szerepét, ha a benne rejlé nevelési lehetéségeket tudatosan
hasznaljuk fel, ha azon sajatossagait fej lesztjiik, melyek altal kifejti hatasat.
fgy: onkéntességet, onéllosagot, kezdeményezskészséget, masok mozgositasanak képességét.
Célja:
* A természeti és tarsadalmi kornyezet hatasainak wjraélésével az ismeretek mélyitése,
pszichés zavart okoz6 tudatalatti tartalmak felszinre hozasa, és feldolgozasa.
o Jaték és mozgasigény kielégitése.
° A jatékkészség fejlesztése (a gyermek eljuttatdsa az elmélyiilt, kitartd, alkoto jellegli
jatékig).
Feladata:
° Ovodapedagégusi feladatunk az egyén és a csoport sokiranyti és tudatos megfigyelése,
a gyermeki jatéktevékenységek feltételeinek megteremtésével a szabad, kotetlen
jatékélet biztositasa
° A jatk, mint az egyik legtermészetesebb gyermeki megnyilvanulds uralja a
kisgyermekkori fejlédést. Torekedjiink arra, hogy a gyermekeknek (életkori
sajatossaguknak, fejlettségiiknek megfeleléen) legyen lehetéségiik minden jatékfajta
gyakorlasara, a gyakorldjatéktdl a szerepjatékon at (babozas, dramatizalas,
barkacsolas) a konstrukcios és szabalyjatékig.
e Kisérjiik folyamatosan figyelemmel az egyes gyermekek és csoportok jatékat, azok
elmélyiiltségét, szervezettségét, hangulatat.
e Vegyiik észre a fejlédésben lemaradtak velesziiletett, vagy kdmyezeti artalmak okozta
problémait

e Segitsiik a kivalo képességek kibontakozaséat.
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e A jaték nydjtotta kommunikécios helyzetekben, hasznaljuk ki a gyermekek anyanyelvi
nevelését.

e Problémamegoldo és kreativ tevékenység legyen
A jatéktevékenység szintere a csoportszoba és udvar.
A gyermeki ontevékenység, onfejlesztés és fejlodés érdekében elismerjiik mind a spontan, s
mind az ovodapedagogus altal kezdeményezett és direkt modon irdnyitott jatékot (énekes-
mozgasos és egyéb szabalyjatékok). Az Ovodapedagoégus minta, bevonhatd, segitd é€s
kezdeményezd egy személyben.
A gyermeknek moddjaban all nézel6dni, valogatni, toprengeni, s végiil a szamara legvonzobb
jatéktevékenységbe belefogni.
A gyermekek az oOvodaba lépéstdl a hazaindulasig minden szabadidejiikben maguk
donthetnek arrdl, hol, mit, mivel fognak jatszani, és hogy az altaluk hasznalt eszk6zt mikor €s
kinek kivanjak tovabbadni.
A gyermekek elhozhatjak otthonrol kedvenc jatékaikat, melyeket az 6vodai jatékokon valo
megegyezés szabalyai szerint hasznalhatnak. A jatékon valo osztozkodas a szabad egyezkedés
targyat képezi. Konfliktushelyzetben az 6vodapedagogus akkor avatkozik be, ha segitsége
nélkiil a helyzet nem oldodik meg. Dontését fokozott koriiltekintéssel hozza meg.
Fontos feltétel a csoportszobaban vald szabad rendelkezés, annak kreativ hasznalata.
Minden gyermek szabadon valaszthat tarsat a jatékhoz. A szabad tarsvalasztds magaban
foglalja a ,,nem valasztast”, a félrehizodas, egyediillét lehetoségét is. Ehhez a gyermeknek
éppligy joga van, mint a hozza kozeledot elutasitani, ha nem kivan vele egyiitt tevékenykedni.
A csoportszoba berendezése a jatéktémanak megfeleléen atrendezheté a legoptimalisabb
jatékhely érdekében.
Igy alakul ki a gyermekekben a szempontok figyelembevételének képessége, a donteni tudas,
a szituaciohoz valo alkalmazkodas.
Szabalyt olyan szempontbdl érdemes kialakitani a fent emlitett jatékon valé megegyezésen
kiviil, hogy az eszkozoket ne rongaljak, a nem kivant jatékokat pedig tegyék a helyére a
,viszonylagos rend” érdekében. A jaték elrakast rugalmasan kezeljilk. A reggeli étkezés és a
kotetlen foglalkozasok lebonyolithatok ugy, hogy csak a sziikséges helyet szabaditjuk fel.
A pedagoégus mindig egylttmikodd, segitokész partner. Tudatos jelenléte biztositja az
¢lményszerd, elmélyiilt gyermeki jaték kibontakozasat.
A gyermekek jatékahoz biztositja a feltételeket, beavatkozasa pedig olyan mértékii, amelyre
az adott gyermeknek sziiksége van: igény és sziikség szerint egyiitt jatszik, magatartasa

tamogato, serkentd és 6sztonzo.
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Segiti a béatortalan, elesett, szomorti gyermeket, a fékteleneket pedig megszeliditi.

Biztositjuk az 6sszefiiggd, hosszi jatékiddt, kiemeltnek tartjuk a szabad jaték tulstulyanak
érvényesiilését.

Jatékidoében keriil sor a komplex tevékenységi teriiletekre.

Az anyanyelvi nevelés lehetéségei a jatéktevékenységben:

A jatékban kialakulé tarsas kapcsolatok fejlesztik a beszédet, a szerepvallalas, kovetés soran
gyakoroljdk a gyermekek az odaillé hanglejtést, mimikat.

Gondolkodtato, cselekedtetd jatékban fejlédik a gyermek gondolkodasa, kifejezoképessége.
Olyan szitudciokat teremtiink, melyben a gyermek megfigyel, felfedez, 1 ismereteket szerez,
gondolkodik, mindenrdl beszélhet, és kérdéseire vélaszt kap. A gyermek is megvalaszolja a

hozza intézett kérdéseket, a gyermekek parbeszédeket folytatnak, alkalmazzak a kérdést,

felszolitast, kijelentést.

A fejlédés varhaté eredményei az 6vodaskor végére:
e A gyermekek értelmi, érzelmi, tarsas kapcsolatait a jaték szervezi.
o Jatektevékenység kozben fejlodik kommunikacios képességiik.
e Fejlédik problémamegoldd gondolkodasuk, jellembeli és akarati tulajdonsaguk.
e Tarsas viselkedésiikben megjelennek a tanult viselkedési szabalyok.
* A gyermekek képesek egyazon jatéktémaban egyiittesen részt venni, kialakul az
egylttjatszas, egyiittmiikodés képessége
o Jatékukban képesek a cselekvések dsszehangolasara
e Megértik, elfogadjak tarsaik elgondolasait, tevékenységiik logikajat
e Alkalmazkodnak a jatékszabalyokhoz
e Bonyolult épitményeket képesek krealni

e Maguk kezdeményeznek jatékot
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6.2 Verselés, mesélés

A mese kiilondsen alkalmas az 6vodis gyermek szemléletmodjanak és vilagképének
kialakitasara.

A meséldvel valé személyes kapcsolatban a gyermek nagy érzelmi biztonsagban érzi magat, s
a jatéktevékenységhez hasonléan a mesehallgats elengedett intim allapotaban eleven, bels6
képvilagot jelenit meg.

Ez a folyamat a gyermeki élményfeldolgozas egyik legfontosabb formaja.

Célja:

* A gyermekek életkoranak megfeleld irodalmi élmények nyujtiséval a mese, vers,
késobb a kényv megszerettetése.

* A gyermekek pozitiv személyiségjegyeinek megalapozasa az érzelmi, értelmi, erkolcsi
fejlodésiik €s a pozitiv vilagképiik kialakuldsanak eldsegitése.

® A naponkénti taldlkozds az irodalommal — az irodalmi nyelv épiiljon be a gyermekek
passziv, illetve aktiv szokincsébe, beszédébe.

* Beszédhelyzetek teremtésével és a helyes mintaadassal az anyanyelv 4polasa,
fejlesztése.

* Viselkedési, konfliktuskezelés, konfliktus-megoldas, modellekkel valo talalkozas
lehet6ségének felkindldsa a gyermekhez kézel 4116 médon és formaban.

Feladata:

° A feltételek megteremtése az irodalmi éimények maradéktalan befogadasahoz.

e Az irodalom iranti érdeklédés felkeltése, a feltételek megteremtése, fenntartasa
valtozatos, az életkori sajitossagoknak megfeleld irodalmi anyag nyujtasaval.

® A felhasznalt irodalmi anyagok médszertani tudatossaggal torténé vialogatasa a népi, a
klasszikus €s a kortars irodalmi miivekbél, 6vodai programunk megvaldsitisahoz
kapcsolodo kételez6/ajanlott szakirodalom jegyzék alapjan Csak a miivészi értékii
irodalmi alkotés biztositja a gyermek szamara az esztétikai élményt.

* A napirendben is kiemelt helye van a mesélésnek. Az igazi meséléshez csendre van
szilkség, amit kell6 pedagogiai tapintattal teremtink meg. Az ovodapedagogus
feladata megfeleld hangulat és nyugodt koériilmények megteremtése a mindennapi
meséléshez.

® Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalositando

feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikécié kiilonbozé formainak alakitasa -
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besz€l6  komyezettel, helyes mintaadéssal és szabélykozvetitéssel - az 6vodai
neveldtevékenység egészében jelen van.

® Az irodalmi anyag cl6adasa, atélése legyen oromforras a gyermekeknek és az
6vodapedagogusnak egyarant.

® Az igényesen valogatott, életkornak megfeleld meséskonyvek, babok, gyermekméretii

bébparavan mindenkor élljanak a gyermekek rendelkezésére.

Az irodalmi nevelés egyéb lehetdségei a nap folyaman:

A mesélésre jo alkalom adodik a délutani pihenés elétt. Ekkor mondhatunk hosszabb, illetve
folytatasos meséket, felelevenithetjiik az ismertebbeket is. Ezek mindig nyugtatok, ringatok,

kedves torténetek legyenek.

Az anyanyelvi nevelés lehetoségei babozas és verselés, mesélés soran:

Babozas soran arra 6sztonozzitk a gyermekeket, hogy gyakoroljak, hogyan tudnak bénni a
hangjukkal. A visszahizédo gyermeket is motivalhatjuk babbal, hogy »mogeé” bujva
megszolaljon. Ha a gyermek sajat maga altal kitalalt szoveggel babozik, fejlédik képzelete,
kifejezOképessége, fantaziaja.

Dramatizélas, babozas soran gyakoroljak a gyermekek a mondatszerkesztést, parbeszédes
format, fejlédik nyelvi emlékezetiik. Szokincsiik béviil az irodalmi alkotasokban megismert
¢s jelentéstartalommal biré szavakkal. Mese, vers, monddka a nyelvtanilag helyes mondatok

formalasara, tiszta kiejtésre, kifejezd eléadasmodra ad Iehetéséget.

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:
e A gyermekek szivesen ismételgetnek verseket, rigmusokat.
e Varjdk, igénylik a mesehallgatast.
e Szivesen mesélnek, baboznak és dramatizalnak a kisebbek a maguk szorakoztatasara
is.

e Tudnak meséket, torténeteket kitalalni.
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6.3 Enek, zene, énekes jatékok, gyermektanc
Célja:

o Oromteli és ¢lmény-gazdag kozos énck-zenei tevékenységek altal a gyermekek zenei
¢érdeklédésének felkeltése, zenei izlésének formélasa és esztétikai fogékonysagéanak
alakitasa.

e A gyermekek jussanak minél tobb olyan zenei élményhez, amely megalapozza zenei
anyanyelviiket.

e Légzés, beszédmozgas, mozgaskoordinacio fejlesztése.

e Tiszta, széphangzasa éneklés.

Feladata:

e Az adott csoport életkordnak és képességszintjének fejlettségének megfeleld igényes
zenei anyag valogatasa.

e A gyerekek zenei képességeinek (ritmus, éneklés, hallas, mozgas) és a zenei
kreativitasuk alakitdsa énekes népi jatékokkal és az igényesen valogatott kortars
mivészeti  alkotasokkal, melyek fontos eszkoziil szolgdlnak a gyermek zenei
képességeinek (a ritmus, éneklés, hallds, mozgas) ¢és zenei kreativitdsanak
alakitasaban.

e A 3-6-7 éves korban tervezheto jellegzetes tartalmak biztositéasa.

e A tevékenység szervezeti formainak biztositasa.

e A gyermek zenei halldsanak, ritmusérzékének, nyelvi képességeinek fejlesztése

mondokakkal, gyermekdalokkal és zenei készségfejleszto jatékokkal.

A tevékenység szervezeti formainak biztositisa:

Az ének-zene €s az ehhez kapcsolddé mozgés ugyanigy az dvodai mindennapok része, mint a
napi mesélés vagy sétak és kiranduldsok. Tehat ez a feladat sem korlatozhaté csupan a
foglalkozasok idStartamara. Az éneklés, a zenélés a gyermekek mindennapi tevékenységének
részévé valik a felndtt minta spontan utanzéasaval.

Napkdozben barmikor adédhat lehetéség éneklésre, mondokéazasra vagy kérjatékok jatszasara.
(csoportszobaban vagy kint az wudvaron, séta). A komplex foglalkozasok inkabb
Osszefoglaljak, elmélyitik a gyermekek ismereteit, és alkalmat adnak a képességek
fejlesztésére.

Heti egy alkalommal tervezziik az ének-zene szervezett foglalkozast. A megvaldsitds modja

mar az 6vodapedagdogus kompetenciajaba tartozo kérdés.
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kivélasztasanal f6 hangsulyt helyeziink a magyar népdal kincseire: tréfas népdalok, parositdk,
viragénekek, de mas népek dalaibol is valaszthatunk alkalomszeriien.
A népdalok éneklése, hallgatisa, a gyermek- és néptancok és népi jatékok, a hagyomanyok

megismertetését, tovabbélését segitik.

Az anyanyelvi nevelés lehetéségei az ének, énekes jatékok, zenehallgatas soran:

A zenei nevelés jo alkalmat kinal az ének, zene, szoveg, mozgas komplex esztétikai, érzelmi
hatdsanak érvényesitésére. Mondokék, versek elésegitik a helyes ritmusban valé beszéd
kialakulasat. Ritmusjétékok jol alkalmazhatok beszédhibak javitasara. Béviil a szoékincs

fogalomparok gyakorlasakor is (lassu-gyors, halk-hangos, magas-mély).

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:
e Onélléan és 6rommel énekelnek dalokat, mondokakat és jatszanak dalos jatékokat.
® Gyermekeink mernek és tudnak tisztan énekelni.
o Erzik az egyenletes liiktetés és a dalok ritmusat.
e Esztétikus, kifejez6 mozgasra térekednek.
® Megkiilonboztetik a zenei fogalomparokat.

° A zenchallgatdsra szint miiveket figyelmesen hallgatjak.
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6.4 Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka
Célja:

e A testséma, ¢nkép megvaldsitisa, a gyermekek aktivitasabol fakadd jatékos
tevékenységek altal, a gyermeki élmények és tapasztalatok képi szabad énkifejezésére
épitve.

e A vizualis észlelés, emlékezés, képzelet, a vizualis gondolkodas pontosabba,
konnyedebbé tételé, az intellektualis latasmod kialakulasénak megalapozasa

o [Esztétikai €rzék, a szép iranti nyitottsag, érzékenység fejlesztése.

¢ Finommozgas fejlesztése, ezen beliil a lateralitas (kezesség) fejlesztése, a dominancia
erositése.

Feladata:

e Az abrazolo tevékenységek targyi, hangulati feltételeinek megteremtése, motivalas. A
gyermekekben az alakitas 6roméhez juttatva fel kell kelteni az igényt az alkotasra, az
onkifejezésre, az esztétikai élmények befogadasara.

® A gyermekek megismertetése az eszk6zok hasznalataval, a kiilonbdzé anyagokkal, a
rajzolas, festés, mintdzas és kézimunka kiillonb6z6é technikai alapelemeivel és
eljarasaival.

e Az egyes gyermekek kozti képességbeli kiilonbségeket tekintetbe véve az alkotd,

alakito tevékenységek tartalmanak mindségének fejlesztése.

A tevékenység szervezeti formdinak biztositdsa:

Az ovodapedagdgus az abrazolo tevékenységekre az egész nap folyaman teret, valtozatos
eszkozoket biztosit. Maga a tevékenység, s ennek 6réme a fontos, valamint az igény
kialakitasa az alkotasra, a kreativ onkifejezésre, a kornyezet esztétikai alakitdsira és az
esztétikai élmények befogadasara.

A szikséges eszkozok jol elkiiloniilé és elérhetd helyen taldlhatok. Szervesen beépiil a
Jjatékba, a gyermeki manipulalas a gyakorlo jaték egyik formaja. Szervezett formaban minden
korcsoportban kezdeményezésként jelenik meg a vizualis nevelés.

Célszerli a vizudlis tevékenységek és a munkatevékenységek 6sszehangolasa, hiszen a szabad,
onallo tevékenykedés gyakran jar egyiitt viszonylagos rendetlenséggel. Szoktatas kérdése,
mennyire képesek a gyermekek komnyezetitket ilyen széles skalaju tevékenységrendszer

mellett is rendben tartani.
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Az anyanyelvi nevelés lehetdségei rajzolas, mintazas, kézimunka soran:

Nyelvi ismeret sziikséges mar ahhoz is, hogy a gyermek meggértse a feladatot, tudja, hogy

milyen eszkozok, anyagok allnak rendelkezésére. Tudatositjuk a gyermekekben az anyagok,

eszkozok, munkafogasok elnevezését, ezeket megtanuljak, beépiil szokincsiikbe. A lerajzolt

mesetémak fejlesztik a képzeletet, emlékezetet, fokozzak az alkotasi vagyat. Mintazas —

barkdcsolds soran a térbeli ardnyok és iranyok, viszonyok megnevezésére keriil sor. Forditott

a folyamat, amikor azt kérjiik a gyermektsl, hogy meséljen az elkésziilt képrél. Mindkét

iranybol a vizualis és a verbalis kifejezés 6sszhangjat mélyitjiik el.

A fejlédés varhato eredménye az 6vodaskor végére:

Az abrazolasi eszkézoket készség szintjén kezelik.

Batrak és Gtletesek az épitésben, téralakitasban.

Elményeiket, clképzeléseiket, képzeteiket vizualisan ki tudjak fejezni, tobbnyire
biztonsaggal hasznaljak a képi kifejezés eszkozeit.

Szinhasznalatban érvényesitik kedvenc szineiket.

Formadbrazolasuk valtozatos, emberabrazolasukban megjelennek a részformak és a

testséma ismerete.

A kozos munka értékelése soran sajat miiveikkel és miialkotasokkal kapcsolatban

szobeli véleményt nyilvanitanak.
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6.5 Mozgasfejlesztés
Célja: ’

e Fizikailag jol fejlett, testileg, lelkileg egészséges gyermekek nevelése.

e Az 6vodas kori gyermek testi képességeinek sokoldalu fejlesztése, a természetes

mozgasigény kielégitése.

e Tarsra figyelés, alloképesség, tigyesség, erdnlét, fejlesztése.
Feladata:

* A mozgaskedv felkeltése, megszerettetése, megérzése és tudatos fejlesztése.

e Koordinal6 képesség, egyensulyérzék, téri tdjékozodas, reagalé képesség fejlesziése.

e Testséma kialakitésa, téri fogalmak megértése, alkalmazasa.

¢ A nagy-és finommotoros mozgasok fejlesztése.

e Mozgason keresztiil az értelmi strukturak és a szocialis képességek fejlesztése.

e A rendszeres, szabadban torténé mozgéssal az egészséges életvitel kialakitasa

¢ Tartasjavitd, az egészség megOrzését szolgald ovitorndk a mozgassziikséglet

kielégitésénck folyamatat képezzék

A rendszeres egészségfejlesztd testmozgas a gyermekek egyéni fejlettségi szintjéhez igazodo
mozgasos jatékok ¢s feladatok, a pszicho motoros készségek és képességek kialakitasanak,
formalasanak és fejlesztésének eszkoze.
A foglalkozasokat leginkdbb a szabadban, csoport- illetve tornaszobéban valositjuk meg. Az
udvar felszerelései kivaloan alkalmasak lehetnek a testi képességek fejlesztésére.
Hosszabb sétat, sot turat tehetiink a gyermekekkel a szabadban. Mindenkor nagy gondot
forditunk az alkalmazésra keriild kézi- és tornaszerek, berendezési targyak épségére,
tisztasagdra, valamint arra, hogy kénnyen elérheték legyenek, megfelelé szamban alljanak
rendelkezésre. A szervezési feladatok konnyitése és a gazdasigosabb helykihasznalas
érdekében felhasznaljuk a csoportszoba berendezési targyait, jatékeszkozeit. Otletességgel
szamtalan eszkdzkombinaciét hozhatunk Iétre.
A spontdn, a szabad jaték kereteiben végzett mozgasos tevékenységeket kiegészitjiik az
iranyitott mozgasos tevékenységekkel. A komplex testmozgésok beépiilnek az 6vodai élet
egyeb tevékenységeibe is.
Toreksziink a gyermekeket legjobban fejlesztd, kooperativ mozgasos jatékok széleskori

alkalmazasara.
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A mozgiasfejlesztés szervezeti formai:
e Testnevelés foglalkozas
* Mozgisos jaték, mindennapos testnevelés

e Jatékid6ben t6rténé szabad mozgasfejlesztés.

Testnevelés foglalkozas:

Mindharom korcsoportban az 6vodapedagégus altal szervezett kotelezd tevékenység.

Mozgasos jatékok, mindennapos testnevelés:

Az idojarastol fliggben legtobbszor a szabadban, rossz idG esetén a csoportszobaban
végezziik.

A mindennapi testnevelés feladatait dontd tobbségben testnevelési jatékokkal oldjuk meg.
Arra toreksziink, hogy igazi 6romot jelentsen a gyermekeknek, de egyben meg is mozgassa

oket. A nap barmely szakdban megszervezziik, amikor a gyermekek részérol sziikségesnek

latjuk.

Az anyanyelvi nevelés lehetéségei a mozgasos tevékenységek kozben:
Kozlések megeértésére van szitkség, hogy a gyermek el tudja végezni az egyes

mozgasformdkat, cselekvéssorokat. Megértésiik azonnal lemérhetd a gyermek mozgasabol,

reakcidjabol.

A fejlédés varhat6 eredménye az 6vodaskor végére:

* A gyermekek szeretnek mozogni, kitartéak a mozgasos jatékokban.

° Kialakul a gyermekek nagymozgésa, finommozgasa, egyensulyészlelése, mozgasuk
Osszerendezodik.

e Ismerik az irdnyokat, tudnak a térben tajékozodni.

° Betartjak a szabdlyokat a kiilonboz6 versenyjatékok, Ugyességi jatékok jatszasakor.

® Tudnak ttemtartdssal jarni, labdét vezetni, gimnasztikai gyakorlatokat egyontetiien,
esztétikusan végezni.

e Onfegyelmiik, figyelmiik megerdsodik.
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6.6 Kiilsé vilag tevékeny megismerése

Célja:

Szikebb ¢és tagabb kornyezet felfedezése soran a gyermekek pozitiv érzelmi
viszonyanak kialakitasa a természeti, emberi, targyi vilag értékei irant.

A komyezet minél atfogobb megismertetésével az egyetemes kultira értékeinek, a
néphagyomanyoknak ¢s a lakohelyre jellemzé helyi hagyomanyoknak az atadasa, az
emberi viszonyokkal val6 ismerkedés.

A minket koriilvevé vildg mennyiségi, formai, kiterjedésbeli &sszefiiggéseinek
felfedezése, megtapasztalasa jatékos formaban.

Alakuljanak ki matematikai fogalmaik, fejlédjenek értelmi képességeik, akarati
tulajdonsagaik.

Természetszeretové, természetvéd6vé valas alapozasa, a helyi adottsagaink (Tisza,

falusi kdrnyczet) megismertetése, a természet és a telepiilés iranti szeretetiik alakitasa

Feladata:

A min¢l tobb érzékszervvel valod tapasztaldsra, az élmények t6bb szempontu
felidézésére lehetoségek nyijtasa.

Kozvetlen tapasztalat- és ismeretszerzés soran a gyermekek kommunikicids
készségének fejlesztése.

Szerezzenek tapasztalatot alkalmi és folyamatos megfigyelés, gytjtés, szimulacids
jatékok soran.

Talalkozzanak kozvetlen médon is a természetvédelemmel, annak fontossagaval.

A gyermekek matematikai érdekl6désének felkeltése, az elemi ok- okozati
Osszefiiggések felismertetése, megtapasztalasa.

A logikus gondolkodas megalapozasa.

Kornyezetvédelem — kiornyezetalakitas:

A kornyezetvédelem vagy a problémak erészakmentes megoldasanak kérdése mar az dvodas

gyermek szintjén is felvethetd és beépithetd a foglalkozas rendszerébe. A természet -

tarsadalom - ember egymadstol fliggd, egymast feltételezd, egymast kiegészité fogalmak

rendszere, melynek lényege a gyermek szintjén méar ovodaskorban is megérthetd,

megéreztethetd.

Formai lehetnek:

Vegyék észre a szemetet, gytjtsék a kijelolt helyre
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e Igényeljek személyiik, kornyezetiik rendjét

e Ultessenck fikat, viragokat
e Igéenyelj¢k a szabad levegén valo tartozkodast

e Takarckoskodas a vizzel

Az anyanyelvi nevelés lehetoségei a kiilsé vilag tevékeny megismerése soran:

Az élmeények, tapasztalatok felidézését, a kozvetlen tapasztalatszerzést (észlelés, érzékelés,
mozgas) kovetd megallapitasok a gondolkodast, a beszédaktivitast serkentik. Beszéd és
gondolkodéds  parhuzamos  fejlesztését  végezzilk  problémaszituaciok  teremtésével.
Szokincsbovités a természeti és tarsadalmi kornyezettel vald ismerkedés sordn torténik
(mesterségek, iddjaras, gyljtofogalmak).

Matematikai természetli tapasztalatszerzés soran gyakoroljdk a gyermeckek a névutdk

hasznélatat, megtanuljak a téri iranyok elnevezését.

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:

e A gyermekek tudjak sziileik nevét, foglalkozasat, pontos lakcimiiket.

e Ismerik az évszakok néhany jellegzetességét, ennek alapjan kiilonbséget tudnak tenni
kozottik. Meglatjak, felfedezik az évszakok szépségeit.

e Ismerik az €16 - élettelen” fogalmat és a ,,névény” szd jelentését.

e Ismerik a haziallatokat, madarakat, bogarakat, vadon €16 allatokat.

e Jartasak az alapvet6 kozlekedési szabalyok betartasaban. Ismerik a szarazfoldi-, vizi-,
1égi kozlekedési eszkdzoket

e Tisztaban vannak a személy-, teherszallito eszkozokkel, a megkiilénbéztetett jelzés
fogalmaval.

e Ismerik a kornyezetiikben megtaldlhaté intézményekhez, szolgaltaté iizletekhez
kapcsolodo jellegzetes foglalkozasokat.

e Megtanuljak ¢értékelni, védeni és szépiteni kornyezetiket, a kiilonféle kornyezeti
clemeket (viz, levegd, élovilag).

e Kialakul az Osszefiiggs, 6nall beszéd, az alapvetd viselkedési formak és a kulturélt
¢let szokasai.

® 10-es szamkorben biztonsaggal ismerik a szdmfogalmakat, a targyak sorban elfoglalt
helyét (toszamnevek, sorszamnevek).

¢ Tulajdonségok szerint halmazt alkotnak, bontanak.

e El tudnak rendezni targyakat kiterjedésiik szerint.
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® Szétvalogatnak, felismernek, masoldssal felépitenek sik- és térformékat,

® Megkiilonboztetik az iranyokat (jobb, bal), a névutékat (elétt, mogott, alatt, f6lott,

kozott, mellett) térben és sikban.
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6.7 Munka jellegii tevékenységek
Célja:

e Olyan készségek, tulajdonsagok kialakitdsa, melyekkel a gyermekek képesek sajat
sziikségleteik kielégitésére és a kozosségben adédé egyiittmitkodést kivané feladatok.

e Tudjanak megoldani egyszerlibb szervezési feladatokat, a kornyezet igényeinek
megfelel alakitasahoz.

* Tudjak a munkaeszk6zoket megfeleléen hasznalni.

o FErezzenek r4 a munka értékteremtd és értékmegorz0 szerepére.

Feladata:

® A munka jatékossdggal és a cselekvd tapasztaldssal sok vonatkozasban azonossagot
mutatd, megegyez6 sajatossagaira tamaszkodva meg kell teremteni az 6nalld
munkavégzés lehetoségét.

e Kozds tevékenység, munka folyaman a tdrsas kapcsolatok, a csoport erkélcsi
szabalyainak, normainak alakitasa.

* Az Ovodapedagogus példaadasaval és helyzetteremtésével a gyermeki munka
megszerettetésén keresztiil olyan készségek és tulajdonsagok kialakitdsa, melyek
pozitivan befolyasoljék a gyermekek k6zosségi kapcsolatat, kételességteljesitését.

Az é€letre valé felkészités nem nélkiilozheti a munkatevékenység lehetéségeinek kiaknazasat.
A munka az ovodas gyermek szamara jatékos jellegli, gyakran nem is valaszthaté szét a jaték
¢s munkatevékenység. A munkatevékenység fejleszté hatasa kiemelked6 jelentdséggel bir a
pedagogiai munkéankban.

A gyermek Onkéntességét, nyitottsagat, megismerési vagyat, aktivitasat, érdeklédését
tudatosan igyekeziink felhaszndlni nevelési céljaink megvalositasa érdekében. A gyermek
éppugy ¢€lvezi a munkatevékenységeket, mint a jatékot, ha tiltaisokkal vagy til nehéz

feladatokkal nem szegjiik kedvét.

Munka jellegii tevékenységeink:
e Onkiszolgalds: A gyermek sajat személyével kapcsolatos feladatok és azok sorrendje
(testapolas, étkezés, 6ltozkddés teriiletén).
e Naposi munka: Kozosségi munka, amely fejlettségtol fliggd, fokozatosan bovitett
tevékenység.

e Alkalomszerli munka
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Epiileten beliil Terités, jatékok helyrerakasa a csoportszobdban, csoportszoba diszitése,
sepregetcs, teremrendezés: sziikség esetén székek, asztalok, szOnyegek
atrendezésében valo segitségnyjtas.
Agynemii Osszehajtogatasa délutani pihend utan.
Rendrakés a mosddban, t6rolkézok, poharak helyre tétele.
Rendrakas az 6ltézében, cipék helyre tétele, ruhak fogasra akasztasa.

Epiileten kiviil Viragontozés, lltetés, sepregetés, szdraz falevelek 6sszehordésa,
szabadtéri jatékeszkozok helyére hordasa, lenyirt fii Gsszeszedésében
valo segités.

Az anyanyelvi nevelés lehetéségei munkavégzés kizben:
Beszédkapcsolatok alakulnak az egyiittmiikodés alapjaként. Az informaciokat megértik a

gyermekek. Szokincsiik boviil (eszk6zok, szerszamok, edények, miiveletek elnevezésének

tanuldsa, gyakorlasa).

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:

® Kezdeményezokészségiik erdsodik, a szitkséges munkat felszolitas nélkiil megkezdik.

® A rdjuk bizott feladatot, munkat 6nélloan, szivesen végzik.

 Formalodnak és egyre pontosabba valnak a munkahoz sziikséges attitiidok,
képességek, készségek.

® A munka elvégzésére valo torekvés éltal kitartasuk, felelésségérzetiik fejlodik,
kialakul 6nértékelésiik és kozosségi értékelésiik.

* A kozdsen végzett munka hozzéjarul a tarsas kapcsolatok alakulasahoz, a kézosségért
végzett tevékenység dromének atéléséhez.

® Megalapozddik a munka iranti tisztelet, eredményének megbecsiilése, fontossaganak,
hasznossaganak értelme.

® Az onkiszolgalas tevékenységeit teljes dnallésaggal, természetes teendéként végzik

e Ugyelnek sajat személyiik és kornyezetiik rendjére
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6.8 A tevékenységekben megval6sulé tanulas
Célja:
® Az Ovodas gyermek kompetencidinak, a komyezetébdl és az 6vodai élet soran
megszerzett ismereteinek, tuddsanak bévitése, rendezése, az attitiidok erdsitése ¢és a
képességek fejlesztése.
® Minden gyermek 6nmaga lehetdségeihez képest jatékos, sokoldalt tapasztalatot és
ismeretet szerezzen spontan és szervezett tevékenységek soran, jusson el sajat teljesitd
képességének optimalis szintjéig.
e A verbalis, motoros és szocialis tanulidsi mintakkal viszonyulasi lehetdségek
felkindlasa. A tanulasi technikak és rendezé elvek elsajatitasa.

e Intellektualis érzelmek keltése.

Feladata:

Olyan tevékenységekben megvalésuld tanulasi folyamat szervezése, amely athatja az évodai
nevelés egészét, mely nem csupén ismeretszerzés, hanem a gyermek cselekvé aktivitasara,
crdeklddésére, kivancsisagara, kompetencidjéra épiilé tapasztalds, szervezett tevékenység.

A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti és élményanyagnak, amelyet a kisgyermek a sajat
komyezeteébdl az dltala ismert vildgbol kiemel, vagy masoktol atvesz, feldolgoz, ujraalkot
(fejlédnek képességei, készségei, érzelmi, akarati tulajdonsagai). Jaték kozben problémak elé
kertiil, feladatokat kap és old meg.

Legfbb célkitiizésiink, hogy egyszerre, egy idSben kevesebbet, de mindségben ¢és
hasznalhatosagdban mégis tobb ismeretet kapjanak a gyermekek. A tobb érzékszervet i génybe
vevo tapasztalas és a sokoldalu cselekedtetés mindennél fontosabb a 3-7 éves kort gyermek
fejlodésének szempontjabol.

Az 6vodapedagdgus és a gyermek kolcsénds egymasra hatd kozos tevékenysége a tanulas
alapja, amelyet a tervezett feladatok alapjan a gyermekek részvételével, egyéni
fejlettséglikhoz igazodva kell iranyitani.

Az 1 tapasztalatok, ismeretek szorosan egymashoz kapcsolddnak és tartalmuk fokozatosan
boviil.

Természetes koriilmények kozott ismerkednek meg a jelenségekkel, targyakkal, a folyamatos
megfigyelések biztositasaval segitjiikk hozza a gyermeket a racsodalkozas 6roméhez.

Neveléstinkben a kotetlen és a kotott formaban egyarant érvényesiil a nevel6i céltudatossag,

tervszerliség, a pedagogiai 6nallosag.
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Miutan a gyermek a viligot komplex médon érzékeli, észleli és éli meg, ezért a tanulds sordn
is ebbél indulunk ki. Ez az oka annak, hogy komplex foglalkozéasok rendszerén keresztiil jut
el a gyermekhez az, ami szamira a vilagb6l megismerhetd, befogadhat6é ismeretet,
tapasztalatot jelent.

A cselekvésbe dgyazott tanuldsi folyamatban valésuljon meg a cselekvéses tanulds, a
rendszeresség, fokozatossag és folyamatossag,

A tapasztalatok, ismeretek nyujtasa, gyarapitisa mindig a gyermek egyéni fejlettségéhez
igazodjon, melyet egyéni vagy mikro csoportos formaban — elsésorban kotetlen szervezéssel —
oldunk meg.

A tanulas lehetséges formai programunkban jatékba agyazott komplex tevékenységekben
valosulnak meg, oly modon, hogy a gyermek egyiittmiikodé képességét, feladattudatat

fejlesztd, novekvé idétartami (5-35 perces) csoportos foglalkozasokat terveziink és

szerveziink.

Médjai
® Az utanzasos, minta- és modellkovetéses magatartas- és viselkedéstanulas (szokasok
alakitasa)
® A spontan jatékos tapasztalatszerzés
e A jatékos, cselekvéses tanulds
* A gyermeki kérdésekre, valaszokra épiil6 ismeretszerzés
* Az o6vodapedagogus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés
e A gyakorlati problémamegoldas
Az 6vodapedagégusok a tanulds iranyitasa soran, személyre szabott, pozitiv értékeléssel

segitik a gyermekek személyiségének teljes kibontakozasat!

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére:
e Elfogadjak a feladatokat, és azt igyekeznek pontosan elvégezni.
* Képesek figyelemdsszpontositasra, problémamegoldd, kreativ gondolkodasra, sajat
tevékenységiik ellenérzésére, egymas munkéjanak értékelésére.
e Képessé valnak mozgasuk, beszédiik onirdnyitasara.
e Olyan jartassagok, készségek, képességek alakulnak ki, melynek segitségével az
érzelmileg motivélt cselekvés gondolkodasi szintjérél eljutnak a fogalmi

gondolkodasig.
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A gyermek belsé érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége az Ovodaskor végére eléri (az iskolai

munkahoz,) az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet.

7. A fejlédés jellemzéi az 6vodaskor végére

Az iskolakezdéshez az alabbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki és szocidlis érettség,

amelyek mindegyike egyarant sziikséges a sikeres iskolai munkahoz.

A testileg egészségesen fejlédé gyermek hatéves kora koriil eljut az elsé
alakvaltozashoz. Megvaltoznak testaranyai, megkezdddik a fogvaltas. Teste aranyosan
fejlett, teherbird. mozgasa is Osszerendezettebb, harmonikus finommozgésra képes,
mozgasat, viselkedésct, testi sziikségletei kielégitését szandékosan képes iranyitani.

A lelkileg egészségesen fejlodé gyermek az dvodaskor végére nyitott érdeklédésével
készen all az iskoldba Iépésre. A tanulashoz sziikséges képességei folyamatosan
fejlodnek. Erzékelése, észlelése tovabb differencialddik, és alkalmassa teszi az iskolai
tanulméanyok megkezdésére. (Kiilonds jelentGsége van a téri észlelés fejlettségének, a
vizualis ¢s az akusztikus differencialasnak, a téri tajékozottsagnak, a térbeli
mozgasfejlettségnek, a testséma kialakulasanak.)

A gyermek belsé érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége az dvodaskor végére eléri az iskolai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. A gyermek az dvodaskor végén belép a lassu
atmenetnek abba az allapotaba, amelyben majd az iskolédban, az 6vodasbol iskoldssa
szocializalédik. A rugalmas beiskolazas az életkor figyelembevétele mellett
lehetéséget ad a fejlettség szerinti iskolakezdésre

A rugalmas beiskolazas az életkor figyelembevétele mellett lehetéséget ad a fejlettség
szerinti iskolakezdésre. A szocialisan egészségesen fejl6dd gyermek a kedvezd iskolai
légkorben készen 4ll az iskolai élet és a tanitd elfogadasara, képes a fokozatosan
kialakuld egyiittmiikodésre, a kapcsolatteremtésre felnbttel és gyermektarsaival,

amennyiben az iskolai 1égkor ezt lehetové teszi.

Az egészségesen fejlodo gyermeknél:

Az Onkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés, a kozvetlen felidézés mellett
megjelenik a szandékos bevésés és felidézés, megné a megdrzés iddtartama, a

felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kap a felidézés.
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® A cselekvé-, szemléletes- és képi gondolkodas mellett az elemi fogalmi gondolkodés
is kialakuldban van.

e Erthetéen, folyamatosan kommunikal, beszél, gondolatait, érzelmeit masok szamara
erthetd formaban, életkordnak megfelelé tempdban és hangsillyal tudja kifejezni,
minden szdfajt hasznal, kiilonbozé mondatszerkezeteket, mondatfajtéakat alkot, tisztan
ejti a magdn- és massalhangzokat (a fogvaltassal Gsszefiiggd nagy egyéni eltérések
lehetségesek). Végig tudja hallgatni és megérti masok beszédét.

e Elemi ismeretekkel rendelkezik énmagarol és kornyezetérdl, tudja nevét, lakcimét,
sziilei foglalkozasat. Felismeri a napszakokat, ismeri, és gyakorlatban alkalmazza a
gyalogos kozlekedés alapvetd szabalyait.

e Ismeri sziikebb lakohelyét, a kornyezetében ¢é16 noévényeket, allatokat, azok
gondozasat, védelmét, felismeri az Sltozkodés és az idéjaras osszefiiggéseit. Ismeri a
viselkedés alapveté szabalyait, kialakuldban vannak azok a magatartasi formak,
szokasok, amelyek a természeti ¢és tarsadalmi kornyezet megbecsiiléséhez,
megovasahoz sziikségesek.

e Elemi mennyiségi ismeretei vannak.

e Egyre t6bb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja sziikségletei kielégitését.

¢ Feladattudata kialakuloban van, ez a feladat megértésében, feladattartisban, a
feladatok egyre eredményesebb, sziikség szerint kreativ elvégzésében nyilvanul meg.
Kitartasanak, munkatempojanak, onallésdgénak, onfegyelmének alakulasa biztositja
ezt a tevékenységet.

e Az eltérd fejlodési litemii és kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében, akik nem

érik el ezt a fejlettségi szintet, szakemberek segitségét vessziik igénybe.
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8. Intézményiink hagyomanyrendszere

A gyermek személyével kapcsolatos iinnepek, melyek hagyomannya valtak:
e Név- és sziiletésnap

¢ Hosszabb ideig beteg gyermek meglatogatéasa

Gyermekcsoportok iinnepei:
e Mikulas
e Kariacsony
e Farsang
e  Gyermeknap
e Evzaro
e Anyak Napja

e Iddsek koszontése (Karacsony, Anyék Napja)

Kirandulasok:
e Természetmegismerd kirandulas

e Szoérakoztato jellegii kirandulas

Iskola:
* Nagycsoportosaink iskolalatogatasa

* Az clsds gyermekek visszalatogatasa az 6vodai rendezvényekre

Ovodiink hagyomanyrendszerének tartalma:

Lehetdséget adunk arra, hogy a modern vilaggal 6tvézédve tovabb éljen a népi kultura, s a
mai gyermekek is megtalaljak benne a szépséget, 6romet és a kovetendét.

Beépitjik a kisgyermekek nevelésébe mindazon értékeket, amelyck a tagintézmények

szamara megorzésre érdemesck.

Ovodai egységiinkben iinnepelheté jeles napok:
e Sziiret: oktober 1-t61
e Advent: november 30-a utdni els vasarnaptdl a negyedik vasarapig

e Mikulés: december 6.
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e Karacsony: december 25-26.

e Farsang: Vizkereszttél hamvazoszerdaig

* Husvét: az elsé tavaszi napéjegyenléség utani holdtoltére kovetkezé vasarnap

¢ Anyak napja: majus elsé vasarnapja

e Bucsuzas az ovodatol
Minden jeles napot egy hosszabb elékésziilet vezet be, amelyhez a gyermekek kivancsisagat
kielégitve folyamatosan biztositunk valtozatos tevékenységet. A hagyomanyapolas koézben
torténd egyiittjatszas, egyiittmunkalkodas, tervezgetés oromtelivé, izgalmassa teszi a
varakozas idoszakat. Maga az iinnep kiilséségeivel egyiitt sem lehet erdltetett, betanitott
forma, hanem vidam hangulatd, felszabadult egyiittlét kell, hogy legyen.
Unnepi alkalmakrol kiilsnbozé keretek kozott emlékeziink meg az ovodainkban. A
megemlckezés torténhet foglalkozason alkalmi anyag feldolgozasaval, hazi és nyilvanos
tinnepélyen.
Feladatunk, hogy a gyermek maguk is 6rommel vegyenek részt ezeken az alkalmakon.
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9. Mellékletek:
9.1. Felhasznalt jogszabalyok

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

A Kormény 363/2012. (XI1. 17.)
Korm. Rendelete az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjarol

A Nemgzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének
iranyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai

oktatasanak iranyelve kiadasarol

32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet

A Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi

tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

2/2005. (II1. 1.) OM rendelet

A nemzeti kéznevelésrél

2011. CXC. tv.

A nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI r.
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9.2. A program megvaldsitasat szolgalé kotelez6 szakirodalom jegyzéke

Gyermekirodalmi szveggyiijtemény

Zilahi Jozsefné: Mese, vers az 6vodaban Eotvos Jozsef Kk. 2001
Torzsok Béla: Zenchallgatas az ovodaban Zenemiikiado 1982
Forrai Katalin: Enek az ¢vodaban Editio Musica 1993
DIFER Programcsomag — Diagnosztikus IMozaik Kiadé 2004.
Fejlodésvizsgald Rendszer 4-8 évesek szamara

9.3. A program megvalositasat szolgalé ajanlott szakirodalom jegyzéke

Mésziros Vincéné: Ovodai babjatékok Tankonyvkiado 1982

Dr. Danké Ervinné: Irodalmi nevelés az 6vodaban  [Okker 2003

Koésané Ormai Vera: A mi 6vodank Okker2001
Antal Judit: Mentalhigiéné az 6vodaban Barbori BT. 2008
Gabnai Katalin: Dramajatékok Helikon 2005

N. Kollar Katalin - Szab6 Eva: Pszicholdgia
Osiris Kiado 2004

Pedagdgusoknak

Michael Cole - Sheila R. Cole: Fejlédéslélektan Osiris 2006

Atkinson - Hilgard: Pszichologia Osiris 2006

Dr. Balazsné Sziics Judit: A gyermekkozponti
SZORT Bt. 2005

vizualis nevelés

P\/Iontégh Imre: Tiszta beszéd Holnap Kiado Kft. 2006

Téth Erika Katalin: Szé-beszéd _
IMoéra kényvkiadé 2011

Beszédjavitd mondokak

HPerlai Rezs6né: Matematikai jatékok évodaskorban [Okker 1999
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Zsamboki Kérolyné - Horvathné Szigligeti Adél: ~ [Okker 2008
Matematika kézzel, fejjel, szivvel
Farmosi Istvan: Mozgasfejlodés Dialog Campus 2002

Pappné Gazdag Zsuzsanna: Ujabb utanzo
gyakorlatok - Tartasjavito, izomer8sitd és nyjto,

valamint mozgasiigyességet fejleszté gyakorlatok

.1Flaccus Kiado 2005

Pappné Gazdag Zsuzsanna: A babzsak

Flaccus Kiadd 2008

Pappné Gazdag Zsuzsanna: A karika

Flaccus Kiado 2007

Gergely Ildikoé: Mit? Miért? Hogyan? -
Sokmozgasos testnevelési jatékok - Modszertani

fiizet 6vodapedagdgusoknak

Redact 2000 Bt: 2001

Gergely Ildiké: Mit? Miért? Hogyan? -
Kondicionalis képességek fejlesztése és mérése -

Modszertani fiizet 6vodapedagdgusoknak

Redact 2000 Bt: 2004

Székely Lajos: Az 6vodai egészségnevelés elmélete

€s gyakorlata

Az Egészségesebb Ovodak Nemzeti
Halozata, Budapest 2003

Lukacs Jozsefné - Ferencz Eva: Itt van az 6sz, elmult

(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések tlettara

a nyar, kelepel a golyamadar Flaccus 2010
(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara)
Lukécs Jozsefné - Ferencz Eva: Esik a ho, fuj a szél,
varji kdrog, itt a tél Flaccus 2011
(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara

ukécs Jozsefné - Ferencz Eva: Itt a tavasz, fut a tél,

is méhecske dongicsél {Flaccus 2010
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ILukacs Jézsefné - Ferencz Eva: Mosolyog a
napsugdr, madar dalol, itt a nyar

(Ovodai Jatékos csoportos fejlesztések otlettara

Flaccus 2011

{Bihariné Dr. Kreko Ilona, Kanczler Gyulané dr.,

Labanc Gyorgyi: Kornyezetkultiira az 6vodaban

Magyar Szakképzési Tarsasag,
Budapest 2005

Természetismeret az 6vodapedagdgus szak

hallgatoinak

[ELTE Tanité. és Ovoképzé Foiskolai
Kar jegyzete Budapest 2006

Porkolabné Dr. Balogh Katalin, Dr. Balazsné Sziics
Judit, Szatzné Gregorits Anna: Komplex prevencios

ovodai program — Kudarc nélkiil az iskoldban

Trefort Kiadé Bp. 2004.

Dr. Szivak Judit: Min6ség az 6vodaban

OKKER Kiadé 2001

Dr. Dorothy Eion: Kreativ gyermek

Alexandra 2002

Az 6vodai nevelés programja

Orszagos Pedagdgiai Intézet 1989.

Pereszlényi Eva — Porkoldbné dr.Balogh Katalin:

Jatck — Mozgas - Kommunikacio

Budapest Alcius Bt. 1996.

Néphagyomany6rzé dvodai program

Godolls, 1998,

Zilahi Jozsefné: Nevelés az dvodaban verssel,

mesével

Magyar Pedagogiai Tarsasag
Kisgyermek-nevelési Szakosztaly

1989.
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9.4. A pedagégiai program megvalésitasahoz sziikséges a nevelémunkat

segitd jatékok és egyéb eszkozok felsoroldsa

Nevelési teriilet Eszkozfajtak
I. | Kiilonféle jatékformak (mozgasos jatekok, * Ovodai babaszobai bitor
gyakorlo, szimbolikus, szerepjatékok, épitd- e Ovodaj babakonyhai butor
konstrualo jatékok, szabalyjatékok, e Bababolcsd vagy babakocsi
dramatizélas, babozas, barkécsolas) e Puha babék ruhatarral
csoportszobai és udvari eszkozei e Babatextilia

¢ Babaedények (készlet)

e Fagyiimolesok, zoldségek

e Seprii, lapat, felmoso

® Vasaldallvany, vasalé

e Orvosi taska

e Fodraszeszkdzok

* Mianyag, filcanyagbdl késziilt
z0ldségek, gyiimolesok

® Mianyag 4llatkészlet

* Autok, buszok, repiilok, hajok

e Epitékocka, fa

e Epité készlet

e Lego készlet

¢ Ugraldlabda

2. | Mozgaskulturat, mozgasfejlodést segito, e Ovodai tébbfunkciés maszoka
mozgasigényt kielégité csoportszobai és (Greifswald-tornaszer)
udvari eszkozok e Labdak (kicsi, nagy)

® Tomakarikak
¢ Tornakendék
e Térolo kosarak
® Rollerdeszka
¢ Rugds deszka

* Kavicslépegetd, 1ép6ké,
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e Korkotél

® Boja

® Ugralo labda készlet

e Ugrokotél

® Nagy, vastag tornakoté] - hizokétél

* Wesco alagt

® Bordasfal

® Mozgaskotta eszkéztar

* Ejtéernys

¢ Tornaszényeg

® Tornazsamoly

® Tornapad

* Egyensulyoz forgé tolesér —
mianyag

* Bojdk

® Mozgasfejleszts készlet

® Roller, kerékpar (két- ¢s
haromkerekii

e Hinta

® Maszoka, maszo-var

® Mérleghinta

e Csuszda
% Enek, zene, énekes jatékok eszkizei
Hangszer pedagogusoknak e furulya

® metallofon

® gitar, citera, hegedji

Hangszer gyermekeknek o Gyermekhangszer készlet, benne:
- Dob

- Ujjcintanyér
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- Cintanyér

- Triangulum

- Kasztanyetta

- Csengok

- Harangok

- Ritmusbot

Furulya
Xilofon
Hangvilla, hangsip

Egyéb ritmushangszerek

4. | Az anyanyelv fejlesztésének, a

kommunikaciés képességek fejlesztésének

Kesztylibab készlet
Ujjbab készlet

eszkozei ® Vetitévaszon
* Diavetits, projektor
e Biébparavan
e Tabla
¢ Textil fejdiszek
® Okoskocka médszertani eszkiz
® Mesekonyvek
® Hangkazetta
® Videokazetta
e CD,DVD
e Fejlesztojaték
¢ Diafilmek
5. | Ertelmi képességeket (érzékelés, észlelés, * Tarsasjatékok (Ravensburger,
emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas) Toys, Brainbox, Piatnik)
és a kreativitast fejlesztg anyagok, e Kirako jatékok / puzzle
eszkozok ® Memodria jatékok
e Sakk
® Kartyajatékok
®  Dominé
® Matematika 1-2-3
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Minimat

Activity

Homokozo-készlet
Konstrukciés jatékok
Mesekértya

Magneses betij- és szamkészlet
Gyongyfiizo készlet

Papirtégla készlet

Okoskocka médszertani eszkéz

Abrizolé tevékenységet fejleszté eszkozok

Ecsetek, marokecsetek
Vizfestékek

Flakonos festékek (tempera)
Ollok

Gyurma, agyag

Szines papirok

Fehér papir

Szines ceruza

Filc tollak

Zsirkréta

Waldorf ceruzak
Festéktalak

Fonalak

Kreativ kellékek (zsenilia, krepp
papir, gyapju, hullampapir,
origami papir, stb.)
Termések, egyéb anyagok
Szovékeretek

Kérméeskék

Kézimunka készlet
Ceruzahegyez§

Ragaszto
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® Ragasztd stiftek

® Ragaszto pisztoly
e Ablakfesték
® Arcfesték
e Aszfaltkréta
7. | A természeti-, emberi-, tirgyi kornyezet * Mikroszkép
megismerését elosegits eszkozok, anyagok e Kisméreti tiikor
e Nagytiikor
® Fejleszt jatékok: képes lotto,
kartyak
© Szemlé]tetﬁképek, demonstracios
plakatok
* Foldgomb
e Nagyito
® Parafa tablak
8. | Munka jellegii tevékenységek eszkozei ® Gyermekméretii szerszamok -
kapa, gereblye, seprii, lapat
* Koétények
*  Gyermekszék (ergonomikus) -

9. | SNI gyermekek fejlesztését szolgalé

eszkozik

Mozgassériilt, latas- és

koézépsulyos értelmi fogyatékos esetén:

allithaté magassagu, labtartéval és

ildkével

Asztalok: allithato magassagu,
donthet6 lapu, peremes,
egyszemélyes

Beszédfogyatékosok:

- Tiikér 120 X 180 ¢cm

- Logopédiai alapkészlet

Hallasi fogyatékosok

- Dallamiré

- A kiilonbz6 nyelvi kommunikacios

i
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szinteknek megfelels kifejezések képi

megjelenitésére alkalmas elektronikus
informacidhordozé
- Nyelvi kommunikécié vizualis, auditiv
megjelenitésének ellenbrzésére alkalmas
eszkoz
Megjegyzés: Abban az esetben, ha az
Ovoda a sajatos nevelési igényii
gyermekek dvodai nevelését a tébbi
gyermekkel azonos dvodai csoportban
latja el, és a gyermekek szdma nem éri el
a tizen6tot, az utdbbi két eszkoz
hasznalata megoldhato masik koznevelési
intézménnyel torténé egylittmikodés
keretében
- Szurdologopédiai eszksz

* Latasi fogyatékosok:
- Nagyité
- Taveso
- Fejlesztéjatékok: az alaklatas,
formaészlelés, finommozgas, szem-kéz
koordinécio, vizuélis megfigyel6képesség,
kommunikacio, gondolkodas, téri

tajékozodas fejlesztésére
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9.5.Intézményi egyedi elvarasok: Az intézmény onértékelésének teriiletei

9.5.1.Pedagogiai folyamatok

A piros betlivel jeldlt elvarasok évente értékelendok.

Tervezés

Onértékelési szempontok: Hogyan valésul meg a stratégiai és operativ tervezés?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése iranyitja az
intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az mntézmény stratégiai €s operativ
dokumentumai az intézmény mikodését
befolyasoldé mérési (az  Eredmények
értékelési  teriiletnél felsorolt adatok),
demografiai, munkaerd-piaci és mas kiilsé
mutatok (példaul szociokulturélis
felmérések adatai) azonositasa, gyijtése,
feldolgozasa és értelmezése alapjan késziil.
Ezek segitik az intézmény jelenlegi és
jovobeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevel6testiilet
bevonasaval  torténik, az  intézmény
munkatarsainak felkészitése a feladatra
1dében megtorténik.

Biztositott a fenntartoval vald jogszabaly
szerinti egylittmiikodés.

Megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések
eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv
feliilvizsgélatabol, valamint a tovabbi
ellen6rzésekbol,  intézkedési  tervekbél
szarmazo informaciok feldolgozasa,
értékelése, a tapasztalatok beépitése az
onértékelést kovetd oOtéves intézkedési
tervbe.

Az ¢éves munkaterv oOsszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal é¢s a
munkakozosségek terveivel.

Az intézmény vezetése (6vodavezetd,
ovodavezeto helyettes) iranyitasaval
torténik az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak az alapito okirattal és a
miikddési engedéllyel torténé koherens
kialakitasa.

A PP Kkialakitasakor, feliilvizsgalatakor
figyelembe vessziik az intézmény tagabb és
sziikkebb kornyezetét, elhelyezkedését és a
gyermekek szociokulturalis kérnyezetét.

A  dokumentumok megalkotisakor és
feliilvizsgalatakor a nevelotestiilet
jogszabalyok altal biztositott jogkoreit
biztositjuk.

A fenntarté és az intézmény a jogszabalyok
altal meghatarozott  kapcsolattartasi
formakon til napi szinten egyiittmiikodik.

Az ellenorzések eredményeire épiilo
fejlesztési terveket készitiink.

Az éves munkaterv dsszhangban van az
alapdokumentumokkal.

A varos szociokulturidlis  hatterérol
tajékozodva és demogriafiai  mutaték
figyelembevételével késziilnek a stratégiai
és operativ terveink.
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Onértékelési szempontok: Milyen az intézménvi stratégiai terv és az oktataspolitikai

kiznevelési célok viszonya; az operativ tervezés és az intézménvi stratégiai célok

viszonya?

Elvirasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény stratégiai dokumentumai az
adott idoszak oktataspolitikai céljaival
Osszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok
hatékony megvaldsuldsat szolgélja, és a
dokumentumokban nyomon kévethetd.

Az  intézmény  alapdokumentumainak
feliilvizsgalata a jogszabalyoknak
megfeleléen megtorténik, figyelembe véve
az oktataspolitikai célkitiizéseket.

Megvaldsitas

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a tervek megvalésitasa?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A stratégiai tervek megvalodsitasa tanévekre
bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktualis elemei. (Pedagogiai program,
a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv és
az Otéves intézkedési terv stb. aktualis
céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves
munkaterv, éves intézkedési tervek,
munkak6zosségi  tervek, a pedagogiai
munka, tervezési dokumentumai, stb.)
gyakorlati megvalositasa a pedagogusok, a
munkako6zosségek bevonasaval torténik.

- Az intézmény nevelési-oktatasi céljai
hatdrozzak meg a modszerek, eljarasok
kivalasztasat, alkalmazasat.

- Az intézményi pedagégiai folyamatok
(példaul nevelési évre, gyermekcsoportra
tervezett egymaésra ¢épiilé tevékenységek) a
személyiség- és kozosségfejlesztést, az
elvart nevelési, tanuldsi eredmények

Az intézmény alapdokumentumaira épiilo
éves munkatervet készitiink, amelynek
tervezésekor a neveldtestiilet jogszabalyban
rogzitett jogkoreit biztositjuk.

A pedagégiai folyamatok tervezésekor
figyelembe vessziik a partneri elvarasokat.

Az intézmény éves munkatervét az
intézményvezetd késziti el, ehhez
kapcsolédnak a szakmai munkakozosségi
tervek.
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elérését, a sziilok, ¢és munkatarsak
clégedettségét és a fenntartéi elvarasok
teljesiilését szolgaljak.

Onértékelési szempontok: Milyen az intézmény miikédését iranvito éves tervek és a

beszamolok viszonya, hogvan épiilnek egymasra?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az éves tervek és beszamolok egymasra | Az intézmény a nevelési év végén szakmai
épiilnek. beszimolot  készit, ahol értékelésre
keriilnek az adott nevelési évben tervezett
A mevelési  év végi  beszamol6 | feladatok teljesiilése, figyelembe véve az
megallapitasai alapjan torténik a kévetkezd intézmény onértékelési rendszerét. A

nevelési év tervezése. munkatervek  készitésekor  figyelembe

vessziik az el6z6 nevelési év
-A beszamoldk szempontjai illeszkednek az beszamoléjdban rogzitett eredményeket,
intézményi 6nértékelési rendszerhez. fejlesztendo teriileteket, valamint Kitiizziik

a kovetkezé nevelési év feladatait.

L

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagégusok éves tervezésének, és a terv tényleges
megvaldsulasanak a viszonya?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

A stratégiai és operativ dokumentumokban | A tervezés soran figyelembe vessziik a

megfogalmazott célok, feladatok — a | kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel
csoport, valamint a sajatos nevelési igényii | valé egyéni, differencidlt bandasméd
gyermekek adottsagait figyelembe véve — érvényesiilését, amirol az
megjelennek  a  pedagdégus  tervezd ovodapedagégusok egyéni fejlesztési tervet
munkajaban ¢s annak titemezésében. készitenek. A tervezésink modosulhat,

mert minden esetben a gyermekek aktualis
-A pedagégiai munka megfelel az éves fejlodése iranyitja magat a tervezés
tervezésben foglaltaknak, az esetleges folyamatat, igy a tervezéseink nem
eltérések indokoltak. merevek, megmisithatatlan
) ) adminisztriciok. A teljes pedagoégiai
-A teljes pedagogiai folyamat kovetheté a folyamat a csoportnapléban kivethets.

tevékenységi tervben, a csoportnaplékban,
valamint a gyermeki produktumokban.
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Ellenérzés

Onértékelési szempontok: Hogvan miikidik az ellenérzés az intézményben?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az intézményi stratégiai | Az intézmény rendelkezik belsé

alapdokumentumok alapjan az | onértékelési rendszerrel. Az ellenérzési

intézményben belsé ellendrzést végeznek. tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen
céllal, milyen gyakorisaggal, milyen

-Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, eszkiziokkel ellenériz.

mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal,

milyen eszkozokkel ellendriz. Az intézmény azonositia az egyes
feladatok eredményességének és

-Az intézmény azonositja az egyes feladatok

credményességének és  hatékonysdganak
méréséhez, értékeléséhez sziikséges
mutatdokat.

-A tanuldsi eredményeket az intézmény
folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén
korrekciot hajt végre.

-Az ellendrzések eredményeit felhasznaljak
az intézményi dnértékelésben.

-Az onértékelésben érintett pedagdgus az
ellendérzések megallapitasainak (erésségek,
fejleszthetd tertiletek) megfelelden
onfejlesztési tervet készit, a sziikséges
feladatokat titemezi és végrehajtja.

hatékonysagianak méréséhez, értékeléséhez
sziikséges mutatokat.

A nevelési eredményeket az intézmény
folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén
korrekciot hajt végre.

Az ellenérzések eredményeit felhasznaljuk
az intézményi onértékelésben.

Az Onértékelésben érintett pedagogus az
ellenérzések megallapitiasainak (erésségek,
fejlesztheto teriiletek) megfelel6en
onfejlesztési tervet készitiink, a sziikséges
feladatokat iitemezziik és végrehajtjuk.

Ertékelés

Onértékelési szempontok: Hogvan tirténik az intézménvben az értékelés?

Elvarasok

Intézményi sajatos elviras

Az ¢érickelés tények ¢és adatok alapjan
tervezetten ¢s objektiven térténik.

- Az intézményi Onértékelés elvégzésére az
intézmény munkacsoportot szervez.

Az értékelés, tények és adatok alapjan
tervezetten és objektiven torténik.

Az intézményi onértékelés elvégzésére, az
intézményben 9 f6bél 4ll6 munkacsoportot
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-Az Onértékelés soran tények ¢s adatok
alapjan  azonositjdk a nevelési-oktatési
tevékenységgel és a szervezet miikodésével
Osszefiiggd erdsségeket, fejleszthetd
teriileteket.

-Az Onértékelési folyamatban felhasznaljak
a munkatdrsak, sziilok, és a kiilsé partnerek
(fenntart6 és mas partnerek)
elégedettségméréseinek eredményeit.

-Az intézmény az ellenérzések soran
sziiletett eredményeket elemzi és értékeli
(Id. Eredmények).

szerveztiink. 7

Az oOnértékelés sorian tények és adatok

alapjan azonositjuk a nevelési
tevékenységgel és a szervezet miikodésével
osszefiiggo erosségeket, fejlesztheto
teriileteket.

Az onértékelési folyamatban felhasznaljuk
a munkatirsak, sziilok, és a Kkiilso
partnerek (fenntarté és mas partnerek)
elégedettségméréseinek eredményeit.

Az intézmény az ellenérzések sorin
sziiletett eredményeket elemzi és értékeli
(Id. Eredmények).

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagdgiai programban meghatirozott gyermeki

értékelés miikidése a gvakorlatban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézményben folyd nevelési-oktatasi
munka alapjaként a gyermekek
adottsagainak, képességeinek

megismerésére vonatkozé mérési rendszer
mikaodik.

-A  gyermekek értékelése az intézmény
szabalyzd dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, k6zos alapelvek

€s kovetelmények (értékelési rendszer)
alapjan folyik.
-Az intézményben a gyermeki

teljesitményeket folyamatosan kévetik, a
gyermeki teljesitményeket dokumentiljak,
elemzik, ¢és az egyes évek értékelési
eredményeit  Gsszekapesoljak,  sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek.

- A pedagégiai programnak és az egyéni
fejlesztési terveknek megfelelden torténik

az egycnre szabott értckelés, amely az | eredményeit osszekapcsoljuk,  sziikség
ertckeld naploban (feljegyzésekben) | esetén szakemberek bevonasival egyéni
fejlesztési  tervet  készitink  (kiemelt

Az intézményben folyé nevelémunka
alapjaként a gyermekek adottsigainak,
képességeinek megismerésére vonatkozoé

méreési rendszer miikodik.(gyermeki
fejlodés nyomon kéveté dokumenticié
formdjaban, DIFER a  halmozottan

hatranyos helyzetii gyermekekrél, valamint
egyéni Fejlédési lapot vezetiink minden
gyermekrol.

A gyermekek értékelése az intézmény

szabalyzo dokumentumaiban
megfogalmazott/ elfogadott, kozos
alapelvek és kivetelmények (értékelési
rendszer) alapjan folyik. Gyermeki

tevékenység megfigyelése altal.

Az intézményben a gyermeki
teljesitményeket folyamatosan kovetjiik, a
gyermeki teljesitményeket dokumentaljuk,
elemezziik, és az egyes évek értékelési
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nyomon koévethetd.

-A gyermekek eredményeirél fejleszté céllal
folyamatosan visszacsatolnak
sziileinek/gondviseljének.

figyelmet igénylo gyermekek)

A pedagégiai programnak és az egyéni
fejlesztési terveknek megfeleléen torténik
az egyénre szabott értékelés, amely a
gyermeki  fejlodés  nyomon kiveto
dokumenticioban  nyomon  kivetheté.
gyermek portfélié

A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal
folyamatosan visszacsatolunk sziileinek/
gondvisel6jének (évente kétszer). A sziilok
aldirasukkal igazoljak a tdjékoztatas
tényét.

Korrekceio

Onértékelési szempontok: Mi torténik az ellenérzés eredményeivel?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény stratégiai ¢s  operativ
dokumentumainak elkészitése, modositasa
soran megtorténik az ellendrzések soran
feltart informaciok felhasznalasa.

A stratégiai dokumentumok
feliilvizsgalatakor a korabbi eredményeket
feltart fejlesztendé teriileteket figyelembe
vessziik.

Onértékelési szempontok: Mi torténik a mérési, értékelési eredménvekkel?

Elégedettségmérés, intézményi onértékelés
mérés, egyéb mérések.)

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Evente megtorténik az onértékelés keretében
a helyben szokasos formaban régzitett mérési
eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa,
fejlesztések meghatarozasa. Ezt kévetéen az
intézmény a mérési-értékelési eredmények

fliggvényében sziikség esetén korrekciot
végez.
-Az intézmény a nevelési és tanulasi

eredményességrél szolo informacidk alapjan

Az intézmény a belsé onértékelési
rendszer miikodtetése soran feltirt
fejlesztendo teriiletekre fejlesztési tervet
készit és hozzirendeli a sziikséges
erdforrasokat.
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feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit,

killonos tekintettel a kiemelt figyelmet
igénylé gyermekek ellatasara.
-A  problémdk  megoldasara  alkalmas

modszerek, jo gyakorlatok gytjtése, segitd
belsé (otletek, egyéni erdsségek) és kiilsé
er6forrasok (példaul palyazati lehetéségek) és

szakmai tamogatasok feltérképezése és
bevonasa  természetes  gyakorlata  az
intézménynek.

9.5.2.Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiséofejlesztés

Onértékelési szempontok: Hogvan valésulnak meg a pedagégiai programban rigzitett

személyiségfejlesztési feladatok?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A beszamolokban és az intézményi
onértékelésben kovetheték az eredmények
(példaul egyéni fejlesztés).

-Tamogatd szervezeti és tanulasi kultura

jellemzi az 6vodat.

Az intézményi onértékelés és az éves
beszimoléban nyomon kovethetok az elért
eredmények, az 6voda, tanuldst timogato
kornyezetet teremt az idejaré
ovodasgyermekek szamara.

Az egyéni fejlesztések eredményei a
csoportnapléban, illetve egyéni fejlodési
lapokon kovethetok. A tanulasi
folyamatokat az egyéni sajitossigoknak
megfeleléen allitjuk ossze (felzarkoztatas,
tehetséggondozas).

Onértékelési szempontok: Hogyan ismerik meg az egves gyermekek személves és

szocialis készségeit, képességeit?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
A vizsgalatra  alkalmas  modszereket, | A gyermekek készségeinek, képességeinek
eszkozoket, technikékat haszndlnak az | feltdrdsira a  gyermeki megismerés
korszerii médszereit alkalmazzuk (pl.
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intézményben erre a célra.

drimapedagégia).
A természetes helyzetben alkalmazott
egyéni megfigyelés és jatékos egyéni

vizsgalat modszerét részesitjiik elonyben.

Onértékelési szempontok: Hogvan feilesztik az eoves
képességeit (kiilonis tekintettel a kiemelt fiovelmet igénvlo gvermekekre)?

ermekek személvyes és szocialis

Elvarasok

|

Intézményi sajatos elvaras

A figyelem kozéppontjaban a gyermekek
kuleskompetencidinak fejlesztése all.

-A  pedagégusok mddszertani  kultirja
kiterjed a személyes és szocialis képességek
fejlesztésére.

-A  pedagégusok megosztjdk egymassal
modszertani tudasukat.
-A  fejlesztés  eredményét  folyamatosan

nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési
korrekcidkat hajtanak végre.

-A fejlesztés  megvalosulasa  nyomon
kovethetd az intézmény dokumentumaiban,

a mindennapi gyakorlatban (6vodai és
Ovodan kiviili tevékenységek).

A gyermekek fejlesztésében a legfontosabb
helyen az iskolai sikerességhez
nélkiilozhetetlen alapkészségek fejlesztése
all.

A nevelétestiilet tagjai belso
tudasmegosztas  értekezleteken,  belsé
hospitalasokon, tovabbképzéseken,

szerzett, Korszerii pedagégiai modszereit
megosztjak egymassal.

A feltart eredmények osszegzését és
tapasztalatit a kovetkezo idoszak
tervezésekor a  neveldtestiilet  tagjai

figyelembe veszik, a fejlesztés eredményét
folyamatosan nyomon kovetik.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a gvermekek szocialis hdtranyainak

envhitése?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
mindegyikénél rendelkeznek a pedagoégusok
megfelelé informédciokkal, és felhasznéljak

A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek
fejlesztéséhez felhasznaljuk a
dramapedagégiai modszereket.

azokat a nevel6, fejleszté és  oktatd

munkéjukban. Alapozunk a csaladi  nevelésre az
ovodaskort megel6zo testi - lelki fejlodés

-Az  intézmény vezetése és  érintett megismerésére — anamnézist vesziink fel
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pedagégusa  informacidkkal  rendelkezik
minden gyermek szocialis helyzetérél.

Az intézmény tamogato rendszert milkodtet:

-Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast
SZervez.

- Integracios oktatasi modszereket fejleszt, és
ezt be is vezeti.

- Nevelési, képzési, oktatdsi programokat,
modelleket dolgoz ki vagy at, és miikodteti is
ezeket.

- Célzott programokat tar fel.

- Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai
tamogato halozattal.

ovodaba lépéskor.

Egyiittmikédiink speciilis felkésziiltséggel
rendelkezo szakemberekkel.

A Komplex Prevenciés program jatékait
alkalmazzuk a felzarkdztatas soran.

Onértékelési szempontok: Hogvan tamogatjik az onallé tanuldst, hogyan tanitjak a

tanulast?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az 06néllé tanulas tamogatasa érdekében az

intézmény pedagogiai programjaval
Osszhangban torténik a nevelési-oktatéasi
modszerek, eljarasok kivalasztasa vagy
kidolgozasa és  azok  bevezetésének
megtervezeése.

Az alulteljesit, tanuldsi nehézségekkel

kiizd6 ¢és sajatos nevelési igényli gyermekek
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagogusai

alkalmaznak
modszereket,

programjaval  §sszhangban
korszeri  nevelési-oktatasi
eljarasokat, technikékat.

Az intézményben a tanulds timogatasakor
a legkorszeriitbb modszertani eljarasokat

alkalmazzuk. kooperativ technikak,
drimapedagobgia. Az onallo  tanulis
taimogatisa érdekében feladatunk a

Pedagoégiai Program és a nevelési gyakorlat
osszhangjanak megteremtése.

A gyogypedagégus egyéni fejlesztési tervén
tal az 6vodapedagégus is egyéni fejlesztési
tervet ir.

Korszerii nevelési modszereket
alkalmazunk, mint pl: OKkos-kocka,
Mozgaskotta.
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Onértékelési szempontok: Hogyan tirténik az egves gvermeki teljesitmények értékelése?

Elvarasok Intézményi sajdtos elvaras
Az intézményben a gyermekek | Az intézményben a gyermekek
teljesitményének  értékelése a  torvényi teljesitményének értékelése a tiorvényi
elirasok, a  pedagdgiai  programban eloirasok, a pedagégiai programban
megfogalmazottak  alapjan  egyedi  és megfogalmazottak alapjan egyedi és
fejlesztéskbzponta. fejlesztéskozponti. A gyermekek

- Az intézmény vezetése — a pedagdgiai
programban meghatdrozottak  szerint —
szamon kéri a gyermeki fejlédési iitemét,
teljesitmények pontos ismeretét,
feldolgozasat és nyomon kévetését is.

- A fejlesztésben érintett gyermekek esetében
az ¢rickelést a szakvélemény elbirasainak
megfeleléen végzik.

teljesitményének értékelése a Fejlodési
lapban, a HHH-nak a DIFER-ben torténik.

Az intézmény vezetosége — a pedagdgiai
programban meghatiarozottak szerint —
szamon kéri a gyermeki fejlodési iitemét,
teljesitmények pontos ismeretét,
feldolgozasat és nyomon Kkivetését is. Az
ellenérzések a vezeté munkatervében,
ellendrzési tervében rogzitett.

A fejlesztésben  érintett  gyermekek
esetében az értékelést a szakvélemény
eléirasainak megfeleléen végzik.

Onértékelési szempontok: Hogvan torténik a gyermekek egészséges és kirnyezettudatos

életmodra nevelése?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az egészséges ¢s komyezettudatos életmodra
nevelés elmélete és gyakorlata a pedagégiai
programban eldirtak szerint a munkatervben
szerepel, a beszamolokbol kovetheto.

A téma megjelenik a tervezésben és a
tevékenységekben, nyomon kovethets a
gyermeki dokumentumokban.

Az ovodan kiviili tevékenységek
(megfigyelések, stb.) alkalméval a gyermekek
a gyakorlatban tevékenységhez kototten
alkalmazzak a téma elemeit.

Az  egészséges és  kirnyezettudatos
életmédra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedagogiai programban eléirtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamol6kbél
kovethetd.

A téma megjelenik a tervezésben és a
tevékenységekben, nyomon koévetheté a
gyermeki dokumentumokban.

Az 6vodan kiviili tevékenységek
(megfigyelések, stb.) alkalmaval a
gyermekek a gyakorlatban tevékenységhez
kotdtten alkalmazzak a téma elemeit.
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Kozisségfejlesztés

Onértékelési szempontok: Hogvan segiti az intézmény a gvermekek egviittmiikodését?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A stratégiai programokban €s az operativ
tervekben  szereplé  kozosségfejlesztési
feladatokat megvalositja az intézmény.

- A beszamolokbol kovethetok az alapelvek
¢és a feladatok megvalositasanak eredményei,
kiilénos tekintettel az intézményi
hagyoméanyok  é&polasara, a  tamogatd
szervezeti kultirara.

- A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek
és  pedagogusok  kozotti,  gyermekek
pedagdgiai munkat scgitok kozotti
kapcsolatok jok.

- Az intézmeény gondoskodik a pedagogusok,
pedagogiai munkat segiték, valamint a
gyermekek kozotti folyamatos

informaciocserérol és egylittmiikodésrol.

A stratégiai programokban és az operativ
tervekben szereplé  kozosségfejlesztési
feladatokat megvalésitjuk az
intézményben. Kozos élményeken alapulé
tevékenységek megszervezése pl.
hagyomanyapolas, kirandulas, iinnepek.

A beszamolokbél kiovethet6k az alapelvek

€s a feladatok megvalésitasanak
eredményei, kiilonos tekintettel az
intézményi hagyomanyok apolasara, a

tamogaté szervezeti kultirara.

A gyermekek kozotti, valamint a
gvermekek és pedagiégusok  kozotti,
gyermekek pedagégiai munkat segitok
kozotti  kapcsolatokban a  pedagoégiai
programban szereplo alapelveket
érvényesitjiik, a gyermekek és az o6vodai
alkalmazottak kozotti kapcsolat,
elfogadason alapul6é, pozitiv érzelmi
toltésii.

Az intézményben tervszerii keretek kozott
a pedagégusok, pedagogiai munkat segitok,
valamint a gyermekek kizotti folyamatos
informaciocserérol és egyiittmiitkodésrol
gondoskodunk.

Onértékelési szempontok: Az intézmény kozosségépito tevékenységei hogyan, milven

keretek kozott valosulnak meg?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézmény kozosségi  programokat | Az intézményben kozosségi programokat
szervez. szerveziink az  éves munkatervben

- A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt
vesznek a kozosségfejlesztésben.

- Bevonjak a gyermekeket, a szliloket ¢és az
intézmény dolgozoit a szervezeti, nevelési és

rogzitettek szerint.

- A sziilok a megfelel6 kereteken beliil részt
vesznek a kozosségfejlesztésben.

- Bevonjuk a sziiloket és az intézmény
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tanulasi  kulturdt  fejleszté  intézkedések | dolgozoit a szervezeti, nevelési és tanuldsi
meghozatalaba. kultarat fejleszto intézkedések

meghozatalaba.

- A részvétellel, az intézmény milkédésébe
valo bevonodassal a gyermekek és a sziilok
elégedettek.

A részvétellel, az intézmény miikodésébe
valé bevonodassal a sziilok elégedettek.

9.5.3. Eredmények

Onértékelési szempontok: Milyen eredménvyességi mutatékat tartanak nyilvan az

intézménvben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény pedagogiai programjanak
egyik prioritasa a tanulas-tanitas
eredményessége.

- Az intézmény partnereinek bevonasaval
torténik meg az intézményi mikodés
szempontjabol kulcsfontossagi sikertényezok
azonositasa.

Nyilvantartjak ¢és elemzik az intézményi

eredményeket:

-helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas
alapon megszervezett mérések eredményei

-esetleges sport, mas versenyeredmények:
orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint

- elismerések
- 6 ¢éves kor utan dvodaban marado mutatok,
elégedettsé gmérés eredményei (sziilo,

ovodapedagogus, pedagdgiai munkat segitok)

- neveltségi mutatok

Az intézmény pedagogiai programjanak
egyik prioritasa a nevelés eredményessége.
A tanulds tamogatasa. Fejlodési lapot
vezetink a gyermekekrol és 3 havonta

rogzitjiik. Minden partnereink
elégedettségét kérdéives modszerrel
vizsgaljuk.

- Az intézmény partnereinek bevonisaval
torténik meg az intézményi mikodés
szempontjabol kulcsfontossagu
sikertényezok azonositasa.

Nyilvantartjuk és elemezziik az intézményi
eredményeket: Kérdoives modszerrel.

-helyben szokadsos megfigyelésen, DIFER
mérésen keresztiil

6 éves kor utin o6vodaban maradé
gyvermekek mutatoit elemezziik és a mérési,
megfigyelési eredmények figyelembe
vételével torténik meg a gyermekek
fejlesztése, ami a Fejlédés lapon nyomon
kovetheto.
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Onértékelési szempontok: Milven szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz
kapcsolodé  eredmények  alakulisa az
elvartaknak megfelelé.

- Az intézmény nevelési és tanitasi
célrendszeréhez kapcsolodo kiemelt
eredményesség.

- Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti
kozOsség nagy tobbsége hozzajarul.

- Az intézmény rendelkezik valamilyen kiilsd
elismeréssel.

Az intézmény Kiemelt nevelési célja a
mozgasfejlesztés, amelyben elért
eredményeket folyamatosan elemezziik.

A fenntarto elégedettségmérése:
visszajelzés az iskolabol.

Onértékelési szempontok: Hogyan hasznositjak a belsé és Kiilsé mérési eredményeket?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése gondoskodik a
nevelési, tanuldsi eredményességrol szolo
informdaciok belsé nyilvanossagarol.

- Az eredmények elemzése és a sziikséges
szakmai tanulsagok levonasa €s
visszacsatolasa nevelGtestiileti feladat.

- A belsé ¢és kiils6 mérési eredmények
elemzését felhasznalva hatarozza meg az
intézmeény erdsségeit és fejleszthetd teriileteit.

- A fejlesztheté teriiletekre fejlesztési,

intézkedési terveket fogalmaz meg.

Az intézmény vezetésége a beszamoléban
nyilvanossa teszi a nevelési eredményeket,
a belsé onértékelés soran meghatarozza a
fejlesztendé  teriileteket és az  elért
eredményeket nyilvanossagra hozza. Az
eredményeket kiemelt feladatként kezeli a
nevelési testiilet. Elemzését felhasznalva
hatarozza meg a fejlesztendé teriileteket.
melyeket nevelési tervekben fogalmazzuk
meg.

Evente értékelést kapunk az iskolatol.

e

Részt vesziink egymds nyilt napjain, sziil6i
értekezleten.
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Onértékelési szempontok: Hogyan kisérik figvelemmel a gvermekek iskoldba lépését,

tanulasi atjat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermekek kovetésnek kialakult rendje,
eljarésa van.

- Az intézmény torekszik a kolcsonos
kapcsolattartas kiépitésére és az
informacidcsere fenntartasara.

- A gyermekek tovabbi eredményeit
felhasznalja a pedagogiai munka
fejlesztésére.

A gyermekek Kkovetésének érdekében
partneri  egyiittmiikédésre tireksziink
azokkal az iskolikkal ahova a gyermek
beiratkoztak.

9.5.4.Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacié

Onértékelési szempontok: Milyen pedagdgus szakmai kiziosségek miikodnek az

intézménvben, melyek a f6 tevékenységeik?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

- Az intézményben a kiilonbdzd szakmai
pedagoguscsoportok egytittmiikodése
jellemz6 (munkakozosségek, egy szervezési
egységben nevelé pedagogusok kozossége,
fejlesztd csoportok).

- A pedagoégusok szakmai csoportjai maguk

alakijak ki mikodési  koriiket,  6nalld
munkaterv szerint dolgoznak. A
munkatervilket az  intézményi  célok

figyelembe vételével hatarozzak meg.

- A szakmai kozosségek vezetbinek hatas- és
jogkore tisztazott.

- Csoportok kozotti egyiittmiikédésre is sor
keriil az intézményben, amely tervezett és
szervezett formaban zajlik.

- Az intézmény vezetése tdmogatja, 8sztdnzi

Az intézmény vezetése tamogatja, dsztonzi
az intézményen beliili egyiittmiikidéseket,
és az intézmény céljainak elérése
érdekében timaszkodik a munkajukra.

szakmai
amely 2-2

Intézményiinkben két
munkakozosség miikodik,
tagovodat olel fel.

A szakmai munkakozosségek terve az éves
munkaterv mellékletében jelenik meg.

A szakmai munkakozosségek vezetdinek
munkakori leirasat, jogkorét az SZMSZ
rogziti.
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az intézményen beliili egyiittmiikodéseket, és
az intézmény céljainak elérése érdekében
tamaszkodik a munkajukra.

- A munkako6zosségek bevonasaval torténik a
pedagégiai  folyamatok megvalositiasanak
cllenOrzése, értékelése.

A gyermekeknek minden évben Kkizds
délelottot szerveziink (mese-délelott,
oviolimpia, szinhazi el6adas).

A szakmai munkakozosség  tagjai
véleményezhetik a feladatok
megvalosulasat, munkajuk soran javaslatot
tehetnek a neveloi munka
megvaltoztatasara.

Sziikség szerint javaslatot tehetnek a Helyi
Nevelési Program modositasara.
Hidnyossagok esetén intézkedést
kezdeményeznek az intézményvezeto felé.

Onértékelési szempontok: Hogvan térténik a belsé tudasmegosztas az intézménvben?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az intézményben magas szinvonali a| Az intézményben magas szinvonala a

szervezeti kultara és a  szakmai | szervezeti kultira és a  szakmai

mithelymunka. miihelymunka.

- Az intézményben rendszeres, szervezett a | Intézményiinkben, pedagodgusaink,

bels6 tovabbképzés, a jo gyakorlatok | rendszeresen részt vesznek, szervezett

ismertetése, tdmogatasa. tovabbképzéseken, ahol a j6 gyakorlatokat,
ismereteket, tapasztalataikat, belsé

- A belsé tudasmegosztas miikodtetésében a | hospitalasok  alkalmaval adjak  at

munkakozosségek komoly feladatot | egymasnak.

vallalnak.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik az informicidatadds az intézményben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

informaciéaramlast  tamogatd
rendszert  (eljarasrendet)

Kétiranya
kommunikacios
alakitottak ki.

- Az intézményben rendszeres, szervezett és
hatékony az informaciddramlas és a
kommunikacid.

Kétiranyu informaciéaramlast tamogaté
kommunikaciés rendszert (eljarasrendet)
miikddtetiink (Nevelotestiileti értekezlet,
munkaértekezlet).

Az intézményben rendszeres, szervezett és
hatékony az informaciodramlas és a
kommunikicio, digitalis és papir alapu
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- Az intézmény ¢l az informdacidatadas | eszkioziok segitségével egyarant.
szobeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel.

Az intézmény él az informacioiatadas

- Az intézmény munkatdrsai szamara | szébeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel.
biztositott a  munkajukhoz  sziikséges
informéaciokhoz  és  ismeretekhez  valo | Az  intézmény munkatarsai szamara
hozzaférés. biztositott a munkajukhoz sziikséges

- Az ‘értekezletek Osszehivasa célszeriségi
alapon torténik, résztvevéi a témaban
érdekeltek.

- A munka értékelésével és elismerésével
kapcsolatos informaciok szoban vagy irasban
folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.

informaciokhoz és ismeretekhez valo

hozzaférés.

Az értekezletek osszehivasa célszeriiségi
alapon torténik, résztvevéi a témaban
érdekeltek. Témdja és idopontja az éves
munkatervben megtalilhaté.

A munka értékelésével és elismereésével

kapesolatos  informaciok széban  vagy
irasbhan folyamatosan eljutnak a
munkatarsakhoz.

9.5.5. Az intézmény kiils6é kapcsolatai

Onértékelési szempontok: Melvek az intézmény legfontosabb partnerei?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény pedagogiai programjaval
Osszhangban a  vezetés  iranyitasaval
megtorténik a kiilsd partnerek azonositésa,
koztik a  kulcsfontossaghi  partnerek
kijelolése.

- A kiilsé partnerek kore ismert az intézmény
munkavallaldi szamara.

Az intézmény pedagogiai programjaval
O6sszhangban a  vezetés irdnyitisaval
megtorténik a kiilsé partnerek azonositasa,

koztilk a  Kkulcsfontossagi  partnerek
kijeltlése.
A kiils6 partnerek kore ismert az

intézmény munkavallaléi szamara. (Iskola,
Sziil6 Szervezetek képvisel6i, Szakmai
Szervezetek, Fenntarto)
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Onértékelési szempontok: Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény az azonositott partnerekkel
kapcsolatos tevékenységekrol
tartalomleirassal is rendelkezik.

- Az intézmény terveinek clkészitése sordn
egyeztet az érintett kiilsé partnerekkel.

- Rendszeresen megtérténik a kiemelt
kulcsfontossagn partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése.

- Az intézkedési tervek kialakitdsaba és

megvalositasaba az intézmény bevonja kiilsd
partnereit.

- Rendszeres, kidolgozott és kévethetd az
intézmény panaszkezelése.

Az intézmény az azonositott partnerekkel
kapesolatos tevékenységekrol
tartalomleirassal is rendelkezik.

Rendszeres, Kkidolgozott és kovetheté az
intézmény panaszkezelése.(panaszkezelési
szabalyzat szerint)

Tédjékozodas moédja:  Személyes és
csoportos  beszélgetésekkel, kérdoives
modszerekkel, elégedettség és
elégedetlenségi vizsgalatokkal,
diagramokkal, dsszehasonlithato
elemzésekkel, adatgyiijtéssel,

adatfeldolgozas technikajaval.

Onértékelési szempontok: Hogvan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény

eredménvyeirol?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt
moddon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek.

- Az intézmény a helyben szokdsos moédon
tajékoztatja kilso partereit (az
informacidatadas  szobeli, digitalis vagy
papiralapt).

- A partnerek tdjékoztatasat és véleményezési

lehetéségeinek  biztositasat  folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

Az intézmény vezet6sége a jogszabalyban
eloirt modon eleget tesz tajékoztatasi

kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokasos modon
tajékoztatja kiilsd partereit (az
informaciéatadas szobeli, digitalis vagy

papiralapu). Kiilsé partnereit az intézmény

folyamatosan tajékoztatja az
eredményekral.

A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetoségeinek biztositasat
folyamatosan feliilvizsgaljak,

visszacsatoljak és fejlesztik. (Iskolai utan
kivetés)
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Onértékelési szempontok: Hogvan vesz részt az intézmény a kozéletben (telepiilési szint,

jarasi/tankeriileti szint, megyei szint, orszagos szint)?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézmény részt vesz a kiillonb6zé | A pedagégusok és a gyermekek részt
tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban | vesznek a  Kkiilonbozé  helyi/regionalis
és a helyi kozéletben. rendezvényeken, melyeknek a
dokumenticioi, megtalalhatéak a

- A pedagogusok ¢és a gyermekek részt
vesznek a  kilénbdzd  helyi/regionalis
rendezvényeken.

- Az intézmény kiemelkedé szakmai és
kozéleti tevékenységét elismerik kiilonbszo
helyi dijakkal, illetve a dijakra torténd
jelolésekkel.

csoportnaploban, internetes portalokon.

9.5.6. A pedagdgiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meg az infrastruktiira az intézmény képzési

struktarajanak, pedagégiai értékeinek, céljainak?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézmény rendszeresen felméri a | Az intézmény vezetésége rendszeresen
pedagogiai program megvaldsitdsahoz | felméri a pedagogiai program

szitkséges infrastruktira meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarté felé.

- Az intézmény rendelkezik a belsd
infrastruktira fejlesztésére vonatkozo
intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi
az intézmény képzési strukturajat, a
nevelémunka feltételeit és pedagogiai céljait.

megvalositasahoz sziikséges infrastruktira
meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté fele.
(Eszkiozjegyzéket folyamatosan
aktualizilja)

Onértékelési szempontok: A kirnyezet kialakitdsidban hogyan érvénvesiilnek a

kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjai? (Pl. szelektiv hulladékgyviijtés.)
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Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A pedagégiai program kornyezeti nevelésrél
sz0l6  fejezetében  rogzitett elvek  és
szempontok szerint tervezi és valositja meg a
megfeleld targyi kornyezet kialakitasat.

- A komyezetvédelmi szempontok
megvalosuldsat folyamatosan ellenorzi.

A pedagégiai program  kornyezeti
nevelésrol sz6l6 fejezetében rogzitett elvek
és szempontok szerint tervezziik és
valésitjuk meg a megfelelé targyi kdrnyezet
kialakitasat.

A kornyezetvédelmi szempontok
megvalosulasat folyamatosan ellenérizziik.

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges
banasmédot igénylé tanulék nevelésének, oktatasanak?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény rendelkezik  rendszeres
igényfelmérésen alapul6 intézkedési tervvel.

- Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek
megfelelé fejlesztés megtérténjen, és ehhez
rendelkezésre 4llnak a megfelelé targyi
eszkozok.

A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek
fejlesztéséhez megfelelo eszkozrendszert
biztositunk, egyéni fejlesztését a
differencidlas médszerével valésitjuk meg a
mindennapi  nevelésiinkben,  tanulasi
folyamatainkban. Megtalalhatoak a
csoportnapléban: egyéni fejlesztési
tervben, tematikus tervben, reflexiéban,

Onértékelési szempontok: Milven az IKT-eszkozik kihasznaltsaga?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény az IKT eszkdzeit rendszeresen
alkalmazza a nevel6-oktato munkajaban, az
eszkozok  kihasznaltsaga, tanordan  vald
alkalmazasuk nyomon kovethetd.

Az  intézmény az IKT  eszkozeit
rendszeresen alkalmazza a nevel6
munkajiban, az eszkozok kihasznaltsiaga, a
foglalkozasokon valé alkalmazasuk
nyomon kovetheto.
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Személyi feltételek

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény képzési

strukturajanak, pedagégiai értékeinek, céljainak?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a
szitkségleteket, realis képpel rendelkezik a

nevelo-oktato munka humaneréforras
sziikségletérol.
- A humanerdéforras sziikségletben

bekovetkezo hianyt, a felmertilt problémakat
idejében jelzi a fenntartd szaméra.

- A pedagdgiai munka megszervezésében, a
feladatok elosztisdban a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

- A pedagogusok végzettsége, képzettsége

megfelel a  neveld, oktatd  munka
feltételeinek, az intézmény  deklaralt
céljainak.

- A vezetok felkésziiltek a pedagdgiai munka
iranyitasanak, ellenorzésének feladataira.

Az intézmény vezetésége rendszeresen
felméri a sziikségleteket, realis képpel
rendelkezik a nevelo- munka
humaneroforras sziikségletérol.

A humaneroforras sziikségletben
bekovetkezd hidnyt, a felmeriilt
problémakat idejében jelzi a fenntarto
szamara.

A pedagégiai munka megszervezésében, a
feladatok elosztasiaban a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap,
ezt tiikrozi az éves munkaterv és beszamol6

A pedagégusok végzettsége, képzettsége
megfelel a nevelé munka feltételeinek, az
intézmény deklarilt céljainak.

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai
munka  iranyitasanak, ellenérzésének
feladataira. (az intézményvezeto
kozoktatas vezeto szakvizsgaval
rendelkezik)

Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok: Melyek a pedagégus-tovabbképzés preferalt iranvai?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézmény rendelkezik tovabbképzési | Az intézményiink rendelkezik
programmal,  melynek  elkészitése  a | tovabbképzési  programmal, melynek
munkatarsak bevonasaval, az intézményi | elkészitése a munkatarsak bevonasaval, az
szitkségletek ¢és az egyéni életpalya | intézményi sziikségletek és az egyéni
figyelembe vételével tortént. életpalya figyelembe vételével tortént.
- Az intézmény koveti a tovabbképzési | Az intézmény kiveti a tovabbképzési
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programban, beiskolazasi tervben leirtakat.

programban, beiskoldzasi tervben

leirtakat.

Onértékelési szempontok: Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen

szervezetfejlesztési eljarasokat, médszereket alkalmaz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése személyesen €s
aktivan részt vesz a szervezeti ¢s tanuldsi
kultura fejlesztésében.

- Az intézmény szervezeti ¢és tanuldsi
kultirajat a kozosen meghozott, elfogadott ¢s
betartott normak, szabalyok jellemzik.

- Az intézményi tervek elkészitése az
intézmény munkatarsainak ¢s partnereinek
bevonasaval torténik.

- Az intézmény alkalmazotti kozosségének
munkdjara, egyiittmiikddésére a magas szintll
bels6 igényesség, hatékonysag jellemzo.

- Az intézmény munkatarsai gytjtik ¢és
megosztjdk a jO tanuldsszervezési €s
pedagégiai gyakorlatokat az intézményen
beliil és kiviil.

- Az  intézmények  munkatarsai a
tovabbképzések tapasztalatait ~megosztjak
egymassal, belsé tovabbképzési konzultacios
programokat szerveznek.

Az intézmény vezetosége személyesen es
aktivan részt vesz a szervezeti kultira
fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti kulturijat a
kozosen meghozott, elfogadott és betartott
normak, szabalyok jellemzik.

Az intézményi tervek elkészitése az
intézmény munkatarsainak és partnereinek
bevonasaval torténik.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének
munkajara, egyiittmilkodésére a magas

szintii bels6 igényesség, hatékonysag
jellemzo.
Az intézmény munkatirsai gyiijtik és

megosztjak a jo pedagégiai gyakorlatokat
az intézményen beliil és kiviil.

Az intézmények munkatarsai a
tovabbképzések tapasztalatait megosztjak
egymassal, belso tovabbképzési

konzultacioés programokat szerveznek.

Onértékelési szempontok: Milyen az intézmény hagyoményipold, hagyvomanyteremto

munkaja?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézmény szamara fontosak a | Az intézmény dolgozoi apoljak az eddig
hagyomanyai, azok  megjelennek  az | kialakitott hagyomanyokat, de nyitottak az
intézmény  alapdokumentumaiban, tetten | ij hagyomanyok megteremtésére, amelyek
érhetdok a szervezet mikodésében, és a | az éves munkatervben, csoportnapléban
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nevel6-oktaté munka részét képezik. (szervezési feladatok, iinnepek és
hagyomanyok, tanulisi folvamatok)

- Az intézményben dolgozok és kiilsO | nyomon kovethetok.
partnereik ismerik és apoljdk az intézmény
multjat, hagyomanyait, nyitottak  Uj
hagyomanyok teremtésére.
Onértékelési szempontok: Hogyan torténik az intézménvyben a feladatmegosztas,
felelosség- és hataskormegosztas?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
A munkatarsak felelosségének és | A munkatarsak  felelésségének  és
hataskorének meghatarozasa egyértelmt, az | hataskérének meghatarozasa egyértelmii,
eredményekrdl rendszeresen beszamolnak. az eredményekrol rendszeresen

- A feladatmegosztas a szakértelem és az
egyenletes terhelés alapjan torténik.

- A felelosség és hataskorok megfelelnek az
intézmény helyi szabalyozasaban (SzMSz)
rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat
megvalosulasat.

besziamolnak. (Eves beszamolo)

A feladatmegosztis a szakértelem és az
egyenletes terhelés alapjan torténik.

A felelosség és hataskorok megfelelnek az
intézmény helyi szabilyoziasaban (5zMSz)
rogzitetteknek, és tamogatjaik az adott
feladat megvaldsulasat.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a munkatirsak bevonasa a dontés-

elokészitésbe (és milyen témiakban), valamint a fejlesztésekbe?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

- Folyamatosan megtérténik az egyének és
csoportok dontés  elokészitésbe  torténd
bevonasa - képességiik, szakértelmiik és a
jogszabalyi eldirasok alapjan.

- Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

A dontés elokészités a jogszabalyoknak
megfelel6en torténik.
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Onértékelési szempontok: Milyen a pedagégusok viszonvya az innovécidhoz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

képességiik,
szerint

Az intézmény munkatarsai
szakértelmiik, érdeklodésiik
javaslatokkal segitik a fejlesztést.

- Az intézmény pozitivan viszonyul a
felmeriilt otletekhez, megvizsgalja azok
beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatokba.

- Az intézmény lehetéségeket teremt az
innovaciot és a kreativ  gondolkodast
6szt6nzd miihelyfoglalkozasokra, forumokra.

- A legjobb gyakorlatok eredményeinek
bemutatasara, kovetésére, alkalmazasara
nyitott a testiilet és az intézményvezetés.

Az intézmény munkatarsai képességiik,
szakértelmiik, érdeklodésiik szerint
javaslatokkal segitik a fejlesztést. Havonta
vezetoi értekezleten, munkatarsi
értekezleten, szakmai munkakozossegi
megbeszélésen vitatjuk meg az innovicios
lehetoségeket.

Az intézmény pozitivan viszonyul a
felmeriilt otletekhez, megvizsgaljak azok
beilleszthetoségét a fejlesztési
folyamatokba.

Az intézmény lehetéségeket teremt az
innovaciét és a kreativ gondolkodast
osztonzé 1j modszerekre.  Szakmai

munkakozosségiink szervez hospitalasokat,
azt kovetéen elemzéseket, megbeszéléseket
végez, szervezi az 6vodik sajatossagainak
megfelelé programokat.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek
bemutatisara, kovetésére, alkalmazisira
nyitott a nevelétestiillet és az intézmény
vezetosége. Megismertiink, majd
bevezettiink 1Gj mddszereket, fejleszto
jatékokat:  Vitamintorna,  Oviolimpia,
Mozgaskotta, Okos- kocka
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9.5.7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvirasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Onértékelési szempontok: Hogvan jelennek meg az Ovodai nevelés orszigos

alapprogram céljai a pedagoégiai programban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az  intézmény  pedagodgiai  programja
osszhangban all az Ovodai nevelés orszagos
alapprogrammal.

- A pedagogiai program a jogszabalyi és
tartalmi elvarasokkal Osszhangban
fogalmazza meg az intézmény sajatos
nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

Az intézmény pedagogiai programja
dsszhangban all az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjival, mely lehetéséget ad a
szakmai onallésagra, pedagégiai nézeteink
alkoté érvényesiilésre, a csalddi kultira
figyelembe vételével.

hatalyos
azoknak

A  pedagégiai program a
jogszabalyoknak megfelel,
megfeleléen médositjuk.

Onértékelési szempontok: Hogyan tirténik a pedagégiai programban szerepld kiemelt

stratégiai célok operacionalizaldsa, megvaldsitasa?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a

pedagogiai programjaban foglaltak
megvaldsulasat.
- Minden nevelési év  tervezésekor

megtorténik az intézmény tevékenységeinek
terveinek  litemezése, ami az  éves
munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési
tervekben rogzitésre is kertl.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

- A tervekben  (éves  munkaterv,
tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv)
jol kovethetok a pedagogiai program kiemelt

céljaira vonatkozé részcélok, feladatok,
felel6sok, a megvalosulast jelzo
eredménymutatok.

Az intézményiink folyamatosan nyomon

koveti a  pedagogiai  programjaban
foglaltak megvalésulasat.

Minden nevelési év tervezésekor
megtorténik az intézmény

tevékenységeinek terveinek litemezése, ami
az éves munkatervben és mas fejlesztési,
intézkedési tervekben rogzitésre is keriil.
Ez alapjan készitik el a tagévoda-vezetok a
tagovodajuk  feladat-ellatisi  terviiket,
melyb6l az 6vodapedagégusok az éves
feladataikat végzik.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

- A tervekben (éves munkaterv,
tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv)
jol kovethetok a pedagodgiai program
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- A human eréforras képzési és fejlesztési
tervek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében
torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa
megfeleljen az intézmény jelenlegi és
jovébeli igényeinek, elvarasainak.

- Az nevelést, tanitast segité eszkozok és a
nevelés tanitdsi modszerek kivalasztisa és
alkalmazédsa rugalmasan, a pedagogiai
prioritasokkal 6sszhangban torténik.

kiemelt céljaira vonatkozé részcélok,
feladatok, feleloésok, a megvalésulast jelzo
eredménymutatéok.

- A humin eréforras képzési és fejlesztési
tervek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épiilve, annak
érdekében torténik, hogy a munkatirsak
szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény
jelenlegi és jovobeli igényeinek,
elvarasainak. A tovabbképzési tervnek
megfeleléen ki-ki az érdeklédési korének és
az intézmény érdekeinek szellemében tett
eleget ezen irdanyi kotelezettségeinek.

A nevelést segité eszkozok és a nevelési
modszerek Kkivalasztiasa és alkalmazisa
rugalmasan, a pedagégiai prioritasokkal
osszhangban torténik.

Készitette: Belsé onértékelési csoport
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9.6.Intézményi egyedi elvarasok: Ovodapedagogus

9.6.1.Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Onértékelési szempontok: Milyven a modszertani felkésziiltsége? Milyen médszereket

alkalmaz a nevelés folvamataban és a gyermeki tevékenységekben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A modszereket az aktudlis tevékenységi

forma sajatossagainak, céljainak és a
gyermekek  fejlettségének  megfeleléen
alkalmazza.

Kiilonbozé problémahelyzet biztositasaval
elosegiti a problémamegoldo, 6néllo
gondolkodas fejlodését.

Hasznalja a modern
informaciofeldolgozasi eszkozoket, példat
mutat az infokommunikacids eszkozok
ovodaban indokolt alkalmazasara.

Az alkalmazott pedagdgiai modszerek a
kompetenciafejlesztést timogatjék.

A modszereket az aktualis tevékenységi forma
sajatossagainak, céljainak és a gyermekek
fejlettségének megfeleléen alkalmazza.

biztositasaval
dnallo

Kiilonboz6 problémahelyzet
elésegiti a  problémamegoldd,
gondolkodas fejlodését.

Hasznilja a modern informaciéfeldolgozasi
eszkozoket, példat mutat az
infokommunikaciés  eszkozok ~ 6vodiban
indokolt alkalmazasara. A szemléltetés és a
gyermek kivancsisaganak kielégitése céljabol
alkalomszeriien hasznalja az IKT eszkozoket.

Az alkalmazott pedagégiai médszerek a
kompetenciafejlesztést timogatja.

Onértékelési szempontok: Ismeri és alkalmazza-e a gvermekkozosségnek, kiilénleges

banasmodot igényloknek megfeleld, viltozatos modszereket?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Felméri a gyermekek értelmi, érzelmi,
szocialis és erkolcsi allapotat.

Hatékony gyermek-megismercsi
technikakat alkalmaz.

A differencidlas megfelelé modja, formaja
jellemzo.

Az elméleti ismeretek mellett a tanultak
gyakorlati alkalmazasat is lehetdvé teszi.

Alkalmazza a  gyermekcsoportoknak,

Felméri a gyermekek értelmi, érzelmi,
szocidlis és erkolesi allapotat. Hatékony
gyermek-megismerési technikdkat alkalmaz.
Ovodaba Keriiléskor anamnézist készitiink a
gyermekekrol.

Csoportjaban figyelembe veszi a gyermekek
eltéro fejlettségi szintjét, életkori
sajatossagaikat a tevékenységek tervezésénél.

Az SNI gyerekeknek fejlesztési tervet készit.
A HHH gyerekek DIFER mérése kiozépso
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kiilénleges  banasmodot  igényléknek
megfelel6, valtozatos modszereket.

A pedagogus az életkori sajatossagok
figyelembe vételével valasztja meg az oran
alkalmazott modszereket.

csoportban bemenet-kimenet, nagycsoportban
kimenet.

A differencialas megfelelé mddja, formija
jellemzo.

Az elméleti ismeretek mellett a tanultak
gyakorlati alkalmazasat is lehet6vé teszi.

Alkalmazza a gyermekcsoportoknak, kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekeknek megfeleld,
vialtozatos modszereket.

Az életkori sajatossagok figyelembe vételével
vialasztja meg az foglalkozasokon alkalmazott

modszereket.

A jaték ad keretet a tapasztalati, ismereti és
élményanyagnak, amelyet a gyermekek sajat
kornyezetéb6l az altala ismert vilagbol
kiemel, vagy masoktél dtvesz, feldolgoz, ujra
alkot (fejlodnek képességei, készségei, érzelmi,
akarati  tulajdonsagai). Jaték  kozben
problémaik elé keriilnek, feladatot kapnak és
oldanak meg.

Onértékelési szempontok: Hogvan értékeli az alkalmazott médszerek bevalasat?

Hogyan hasznalja fel a megfigvelési, mérési és értékelési eredményeket sajiat pedagogiai

gyakorlataban?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Felhaszndlja a mérési ¢és  értékelési | Felhasznalja a mérési  és  értékelési
eredményeket sajat pedagogiai | eredményeket sajat pedagégiai
gyakorlataban. gyakorlataban. (DIFER)
Alkalmazott modszerei a tanitas-tanulas | Alkalmazott modszerei a nevelés

eredményességét segitetik.

eredményességét segitik.

A pedagégiai hatékonysiag szempontjabol
elengedhetetlen, hogy a gyermeki
tevékenységet hosszabb tav attekintésével is
elemezze, értékelje. Ez segiti a tovabbi
tervezd, fejleszté munkadjat.
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Onértékelési szempontok: Hogyan, mennyire illeszkednek az dltala alkalmazott

modszerek a gvermekkiziosséghez, illetve a képességfejlesztési teriiletekhez?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
A rendelkezésre allod tanulasi, | A rendelkezésre allé tanulasi,
képességfejlesztési segédanyagokat, | képességfejlesztési segédanyagokat,
eszkozoket,  digitdlis  anyagokat  ¢s | eszkozoket, digitalis anyagokat és eszkozoket

eszkozoket is ismer, kritikusan, céljainak
megfeleléen hasznalja.

a 3-7 éves
1gazodo,

Fogalomhasznalata pontos,
korosztaly fejlettségéhez
példaértékil.

Pedagdgiai munkéja soran képes épiteni a
tanulok mas forrasokbdl szerzett tudasara.

is ismeri, kritikusan, céljainak megfeleléen
hasznalja.

Fogalomhasznalata pontos, a 3-7 éves
korosztaly fejlettségéhez igazodo,
példaértékii.

Pedagogiai munkaja sorian képes épiteni a
gyermekek mas  forrasokbdl  szerzett
ismereteire, informacioira.

A Pedagogiai Programban megfogalmazott
céloknak megfelel6en hasznalja a
rendelkezésre allo fejleszto jatékokat is.

9.6.2.Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz sziikséges

onreflexiok

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagogiai tervezé munkaja: tervezési

dokumentumok, tervezési modszerek, nyomon kivethetéség, megvalésithatosag,

realitas?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Pedagdégiai munkajat az  intézmény | Pedagogiai ~ munkéjat az  intézmény
programjanak  megfeleléen  hosszabb- | programjanak  megfeleléen tagolja. A

rovidebb idészakokra tagolva (pl.: éves
litemterv), tanuldsi-tanitasi egységekre (pl.:
tematikus terv, projektterv) és
tevékenységekre  (pl.  jaték - ¢és
munkatevékenység) bontva tervezi meg.

tanulasi folyamatot tematikus tervben, a
tevékenységeket részekre bontva tervezi
(jaték, munka, tanulids). A tanulasi
folyamatok megvalosulisarol, eredményeiraol
feljegyzést készitiink.
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Komplex moédon veszi figyelembe a
pedagogiai folyamat minden Iényeges
elemét: a tartalmat, a gyermekek el6zetes
tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait,
a nevelési komyezet lehetdségeit, korlatait
stb.

Tudatosan tervezi a tevékenység céljainak

megfelelo modszereket, eszkozoket,
szervezési modokat.

Tobbféle modszertani megoldasban
gondolkodik. Az  adott  helyzetnek
megfelelden rugalmasan alkalmazza

maodszereit.

Komplex moédon veszi figyelembe a
pedagégiai folyamat minden lényeges
elemét: a tartalmat, a gyermekek elozetes
ismeretét, motivaltsagat, életkori
sajatossagait, a nevelési kornyezet
lehetoségeit, korlatait stb.

Tudatosan tervezi a tevékenység céljainak

megfelelo modszereket, eszkozoket,
szervezési  modokat, melynek  soran
szamitisba veszi azt, hogy az egyes

gyermekek fejlodési iiteme mas és mas lehet,
s6t a fejlodési dinamikaja egy-egy gyermek
esetében a Kiilonbozo teriileteken eltérhet.

Toébbféle modszertani megoldasban
gondolkodik. Az adott helyzetnek
megfelel6en rugalmasan alkalmazza
modszereit.

Onértékelési szempontok: Hogvan viszonvul egymashoz a tervezés és megvalositas?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermeki tevékenységet, a
foglalkozasokat a cél(ok)nak megfelelden,
logikusan épiti fel.

A gyermeki tevékenykedtetést, a
cselekvésbe agyazott tanulasi folyamatot
tartja szem elott.

Tudatosan torekszik a
motivalasara, aktivizalasara.

gyermekek

Pedagogiai  terveit a  megvalositas
eredményességének fiiggvényében
feliilvizsgalja.

A gyermeki tevékenységet, a foglalkozasokat
a cél(ok)nak megfeleloen, logikusan épiti fel.

A gyermeki tevékenykedtetést, a cselekvésbe
agyazott tanuldsi folyamatot tartja szem
elott. A tanulasi folyamatban valésul meg a
cselekvéses tanulds, a rendszeresség, a
fokozatossag és a folyamatossag.

Tudatosan torekszik a gyermekek

motivalasara, aktivizalasara.

Pedagdgiai terveit a megvalositas
eredményességének fiiggvényében
feliilvizsgalja, a reflexioban rogziti a
terveink megvalosulasanak eredményeit.
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Onértékelési szempontok: A tervezés soran hogvan érvénvesiti az Ovodai nevelés

orszigos alapprogram nevelési céljait, hogyan hatiaroz meg pedagégiai célokat,

fejlesztend6 kompetenciakat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elviras

Pedagdgiai céljai Gsszhangban allnak az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaval
¢s az Ovoda pedagdgiai programjanak
célrendszerével.

Pedagoégiai céljaink osszhangban allnak az
Ovodai nevelés orszigos alapprogramjival
és a Mi ovodank helyi pedagodgiai program
célrendszerével.

Onértékelési szempontok: Hogyan épit tervezé munkaja sorin a gvermekek elozetes

neveltségi szintjére, tuddsara és a gyermekcsoport jellemzéire?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az  oOvodaban  alkalmazhaté  digitalis
eszkozoket (CD-lejatszo, projektor,
fényképezogép, szamitogép) célszerlien
hasznalja.

Hasznéalja a szocialis tanulasban rejlo
lehetoségeket. Lehetévé teszi a helyes

viselkedési normak, a mintaként szolgald
cselekvések, a kommunikacio,
egyiittmikodés megismerését.

Alkalmazza a differencialas elvét.

Az  o6vodaban  alkalmazhaté  digitalis
eszkozoket (CD-lejatszé, fényképezogép,
szamitogép) célszerien hasznalja.

Hasznalja a szocidlis tanuliasban rejlé
lehetoségeket. Lehetévé teszi a helyes
viselkedési normak, a mintaként szolgilé
cselekvések, a kommunikacio,
egylittmilkodés megismerését, a gyermekek

életkoranak megfelel6 helyes életritmus
kialakitasat, figyelembe véve a csaladi
szokasokat.

Alkalmazza a differencialas elvét.
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9.6.3.A tanulas timogatasa

Onértékelési szempontok: Mennvire tudatosan, az adott helyzetnek mennyire

megfeleléen vilasztja meg és alkalmazza a nevelési tanuldsszervezési eljarasokat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Figyelembe veszi a gyermekek aktualis
fizikai és érzelmi allapotat, ehhez igazitja a
tevékenységek  tempojat, id6tartamat,
modszereit. Sziikség esetén rugalmasan
valtoztat el6zetes tervein.

Figyelembe veszi a gyermekek aktualis
fizikai és érzelmi allapotat, ehhez igazitja a
tevékenységek  tempdéjat,  idétartamat,
moédszereit. Sziikség esetén rugalmasan
valtoztat elozetes tervein.

Onértékelési szempontok: Hogyan motivilja a gyvermekeket? Hogyan kelti fel a

gvermekek érdeklédését, és hogvan koti le, tartja fenn a gyermekek figvelmét,

érdeklodését?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Epit a gyermekek szitkségleteire, | Epit a gyermekek sziikségleteire,
kivancsisagara, igyekszik fenntartani | kivancsisagara, igyekszik fenntartani
érdeklodésiiket. érdeklédésiiket. A gyermekek

tapasztalataira épitve, cselekvé aktivitasuk
fenntartasaval, valtozatos tevékenységeket
biztosit.

Onértékelési szempontok: Hogyan fejleszti a gvermekek gondolkodaisi, probléma-

megoldasi és egyiittmiikodési képességét?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Felismeri a gyermekek tanulasi, magatartasi
problémait, sziikkség esetén megfeleld
szakmai segitséget kinal szamukra.

Kihaszndlja a tevékenységekben rejld
lehetoségeket a megismeré funkcidk és
onallo felfedezés gyakorlasara.

Felismeri a gyermekek tanulasi, magatartasi

problémait, sziikség esetén megfelelé
szakmai segitséget kinal a szamukra.
Kihasznalja a tevékenységekben rejlo

lehetoségeket a megismeré funkcidk és
onallo felfedezés gyakorlasara.
Az 6voda mindennapi életében (legféképp a

jatékban) szabad és szervezett
tevékenységek alkalmaval figyeli a
gyermekek jellegzetes viselkedését,

magatartasit..
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Onértékelési szempontok: Milyen ismeretszerzési, tanuldsi teret, tanuldsi kérnvezetet

hoz létre az ismeretszerzési, tanulasi folvamathoz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Pozitiv visszajelzésekre épiil6, bizalommal
teli légkort alakit ki, ahol minden gyermek
hibazhat, mindenkinek Ilehetésége van a
javitasra, probalkozasra.

Az elmélyilt tevékenységekhez nyugodt
légkort és kornyezetet teremt, példaul a
csoportszoba elrendezésével. A
parhuzamosan végezheto tevékenységekhez
biztositja a megfeleld eszkozoket és a
szabad valasztas lehetéségét.

Pozitiv visszajelzésekre épiil6, bizalommal
teli légkort alakit ki, ahol minden gyermek
hibiazhat, mindenkinek lehetésége van a
javitasra, probalkozasra, tobb lehetéséget ad
az onkifejezo torekvések
kibontakoztatasara.

Az elmélyiilt tevékenységekhez nyugodt
légkort és kornyezetet teremt, példaul a
csoportszoba elrendezésével jaték témainak
megfeleloen atrendezheto, kreativan
hasznialhaté. A parhuzamosan végezheto
tevékenységekhez biztositja, a megfelelé
eszkozoket és a szabad valasztas lehetdségét.

Osszefiiggé, hosszi jatékidé biztositdsaval
komplex, jatékba integralt tanuldssal
fejleszti a gyermekeket.

Onértékelési szempontok: Hogyan alkalmazza a tanulasi folvamatban az informacio-

kommunikicids technikidkra épiilé eszkozoket, a digitdlis tananyagokat? Hogvan sikeriil

a helyes aranvt kialakitania a hagyomanvyos és az informacié-kommunikicios

technoldgiak kozott?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermekekben igyekszik felkelteni és
fenntartani az 0Onalld tapasztalatszerzés,
megismerés igényét, a probalkozas 6romét.
Ennek érdekében indokolt esetben hasznélja
az IKT eszkozoket is.

Az 6nallo tapasztalatszerzéshez - a jatékhoz
¢s egyéb tevékenységekhez - az életkornak
¢s a gyermekek egyéni képességeinek
megfeleld eszkozoket biztosit.

A gyermekekben igyekszik felkelteni és
fenntartani az o6ndllo tapasztalatszerzés,
megismerés igényét, a probalkozas oromét.
Ennek érdekében indokolt esetben hasznilja
az IKT eszkozoket is.

Az ©nallé tapasztalatszerzéshez - a jatékhoz
és egyeb tevékenységekhez - az életkornak és
a gyermekek egyéni képességeinek megfelel6
eszkozoket biztosit.
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9.6.4.A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasméd érvényesiilése, a
hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek tobbi gyermekkel egyiitt torténo sikeres neveléséhez,
oktatasihoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

Onértékelési szempontok: Hogyan méri fel a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis és

erkolesi allapotat? Milven hatékony gyermeki megismerési technikdkat alkalmaz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermekeket személyiségének
sajatossagait  megfelelé  modszerekkel,
sokoldalian, elsgsorban a  jatékukon

keresztiil tarja fel.

A gyermekeket személyiségének
sajatossagait  megfelelé  modszerekkel,
sokoldaliian, elsésorban a  jatékukon

keresztiil tarja fel. Az egyén és a csoport
sokiranyi és tudatos megfigyeléséhez a
feltételeket megteremti, a szabad, kotetlen
jatékot biztosit.

Onértékelési szempontok: Hogyan jelenik meg az egyéni fejlesztés, a
személviségfejlesztés a tervezésben és a pedagogiai munkajaban (egyéni képességek,

adottsagok, fejlodési iitem, szociokulturalis hattér)?

Elvarasok

Intézményi sajatos elviras

Munkdjaban a tanulasi folyamatot a nevelés
szerves részeként kezeli.

A gyermekek személyiségét nem statikusan,
hanem dnmagukhoz viszonyitott fejlédésében
szemléli. A gyermekek teljes
személyiségének fejlesztésére, autondémiajuk
kibontakoztatasara torekszik

Felismeri a gyermek személyiségfejlodési
nehézségeit, és képes szamukra segitséget
nydjtani -  esetlegesen a  megfeleld
szakembertd] segitséget kérni.

Redlisan és szakszertien elemzi és értékeli
sajat gyakorlataban az egyéni banasmod

Munkajaban a tanuldsi folyamatot a
nevelés szerves részeként kezeli.

A gyermekek személyiségét nem
statikusan, hanem onmagukhoz
viszonyitott fejlodésében szemléli. A
gvermekek teljes személyiségének
fejlesztésére, autonémiajuk

kibontakoztatasara torekszik.

Felismeri a gyermek személyiségfejlodési
nehézségeit, és képes szamukra segitséget
nyujtani - esetlegesen a  megfeleld
szakembertél segitséget kérni. (Pedagégiai
Szakszolgalat 5-6 évesek részképesség és
logopédiai sziirése)
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megvaldsulasat.

Realisan és szakszeriien elemezi és értékeli
sajat gyakorlatiban az egyéni banismaéd
megvalosulasat, ami fejlesztési tervekben, a
reflexioban nyomon kovetheto.

Onértékelési szempontok: Milyven modon differencial, hogvan alkalmazza az adaptiv

oktatas gvakorlatat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Csoportos tevékenységek esetén is figyel az
egyéni sziikségletekre, és a gyermekek egyéni
igényeinek megfelelé modszerek, eljarasok
alkalmazasara.

A gyermekek hibait, tévedéseit mint a
tanulasi, fejlédési folyamat részét kezeli, az
egyéni megértést elosegité modon reagal
rajuk.

Csoportos tevékenységek esetén is figyeli az
egyéni sziikségletekre, és a gyermekek
egyéni igényeinek megfelelé modszerek,
eljarasok alkalmazasara.

A gyermekek hibait, tévedéseit mint a
tanulasi, fejlodési folyamat részét kezeli, az
egyéni megértést elésegité médon reagal
rajuk. Nem a gyermekek hibajat, tévedését
emeli ki, hanem a pozitivumokat hasznailja
a korrekciohoz.

Onértékelési szempontok: Milven terv alapjan, hogvan foglalkozik a kiemelt figyelmet

isénvld gyermekekkel, ezen beliil a saj4tos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi,

magatartisi nehézséggel kiizdo, a kiemelten tehetséges, illetve a hitrinyos és

halmozottan hatrinyos helyzetii gvermekekkel?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Kiilonleges banasmodot igényld gyermek
vagy gyermekcsoport szamara hosszabb tavu

fejlesztési terveket dolgoz ki, ¢és ezeket
hatékonyan meg is valositja.
Az  altalanos  pedagogiai  célrendszer

figyelembevételével hatarozza meg az egyéni
sziikségletekhez igazodod fejlesztési célokat.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermek vagy
gyermekcsoport szamara hosszabb tava
fejlesztési tervet  dolgoz ki (pl
tehetséggondozé program terve), és ezeket
hatékonyan meg is valésitja.

Az altalanos pedagégiai célrendszer
figyelembevételével hatiarozza meg az
egyéni sziikségletekhez igazodé fejlesztési
célokat. Csoportnaploban fejlesztési tervet
készit az SNI gyermekhez, a HHH
gyermekeknek pedig DIFER mérést végez.
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9.6.5. A gyermekcsoportok, koziosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsig a kiilonb6zo tarsadalmi-kulturilis sokféleségre, integracios tevékenység,

osztalyfonoki tevékenység

Onértékelési szempontok: Milyen médszereket, eszkozoket alkalmaz a kozosség belsd

struktiirajanak feltarasira?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Tudatosan alkalmazza a kozosségfejlesztés
valtozatos modszereit, a jaték és mas élmény
gazdag tevékenység, program soran.

Tudatosan alkalmazza a kozosségfejlesztés
valtozatos moédszereit, a jaték és mas
élmény gazdag tevékenység, program
soran. Beépiti a gyermekek nevelésébe

mindazon értékeket, amelyet a
tagintézmények  szamara megorzésre
érdemesek.

Onértékelési szempontok: Hogyan képes olyan nevelési, ismeretszerzési, tanulasi

kornvyezet kialakitasara, amelvben a gvermekek értékesnek. elfogadottnak érezhetik

magukat, amelyben megtanuljak tisztelni, elfogadni a kiilonb6z6 kulturalis kézegbdl, a

kiilonb6zé tarsadalmi rétegekbdl jott tarsaikat, a kiilonleges bandsmédot igénylo, és a

hatranyos helyzetii gyermekeket is?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az egész nap folyaman harmoéniat, érzelmi
biztonsagot, elfogado légkort teremt.

A gyermekeket egymas elfogadasira, az
egyéni sajatossagok tiszteletben tartdsara
neveli.

Munkajaban figyelembe veszi a gyermekek
és a gyermekkozosségek eltérd kulturalis,
illetve tarsadalmi hattercbol adodo
sajatossagait.

A napi tevékenységekben, jatékban 1dot,
lehetoséget  biztosit a  beszélgetésekre,
kezdeményezden példat mutat az interaktiv
kommunikaciora. Az egymasra figyelést, a

masik fél mondanivaldjanak meghallgatasat

Vallja, hogy az ovodainkba jaré
gyermekeket csaladias légkorii. esztétikus,
érzelmi biztonsagot nyihjté koriilmények
kozott lehet nevelni.

Az egész nap folyaman harmoéniat, érzelmi
biztonsagot, elfogadé légkort teremt.

A gyermekeket egymais elfogadasara, az
egyéni sajatossagok tiszteletben tartasara
neveli.

Figyelembe veszi a gyermekek és a
gyermekkoziosségek  eltéré  kulturalis,
illetve  tarsadalmi  hatteréb6él adédé
sajatossagait.
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gyakoroltatja a gyermekekkel.

Ertékkozvetitd tevékenysége tudatos.
Egyiittmikodés,  altruizmus,  nyitottsag,
tarsadalmi  érzékenység, mas  kultardk

elfogadasa jellemzi.

A napi tevékenységekben, jatékban idot,
lehetoséget  biztosit a beszélgetésekre,
kezdeményezoen példat mutat az interaktiv
kommunikaciora. Az egymasra figyelést, a

masik fél mondanivaléjanak
meghallgatasat gyakoroltatja a
gyermekekkel.

Ertékkozvetito  tevékenysége  tudatos.
Nevelomunkajat az egyiittmiikodés,
onzetlenség, nyitottsag, tarsadalmi
érzékenység, mas kultirak elfogadasa
jellemzi.

Onértékelési szempontok: Hogvan jelenik meg a kizisségfejlesztés a pedagogiai

munkijiban (helyzetek teremtése, eszkozok, a gvermekek évodai és dvodan Kiviil

szervezett tevékenységeiben)?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az egyiittmiikodést, kozosségi kapcsolatokat
és cérzelmeket er0sité helyzeteket teremt,
modszereket alkalmaz az 6vodai és 6vodan
kiviili tevékenységek soran.

Az egytittmitkodeés, kommunikacio
elésegitésére kovetendd mintdit mutat a
gyermekek és sziilok szamara a digitalis
eszk6zok funkcionalis hasznalata terén.

Az egyiittmiikodést, kiozosségi
kapcsolatokat és  érzelmeket  erdsito
helyzeteket teremt, modszereket alkalmaz
az ovodai és évodan Kkiviili tevékenységek
soran.

Beépiti a gyermekek nevelésébe mindazon
értékeket, amelyek a tagintézmények
szamara megorzésre érdemesek.

Az egyiittmiikddés, kommunikacié
elosegitésére kovetendé mintat mutat a
gyermekek és sziilok szamara a digitalis
eszkozok funkcionalis hasznalata terén.

Onértékelési szempontok: Melyek azok a probléma megoldasi és konfliktuskezelési

stratégiak, amelyeket sikeresen alkalmaz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Csoportjaban  tudatosan  alkalmazza a
konfliktus megel6zés modszereit, példaul a

Mindenkire érvényes szabalyokat és

hasonlo értékrendet alakit ki.
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i szabalyalak’n'a S,t’ az _’ertek'ele’m Csoportjaban tudatosan alkalmazzik a
szempontok tudatositasat, a pozitiv példak x o . T
evertsittsdl ukbvetkezetosstoet konfliktus megel6zés moédszereit, példaul a
E IR e kozos szabalyalakitast, az értékelési
A csoportjaban felmeriilé konfliktusokat, | szempontok tudatositasat, a pozitiv példak
azok okait felismeri, helyesen értelmezi és | megerdsitését, a kvetkezetesseget.
mtdcoryan, leexell, Konﬂlkrushelyze‘tben a1 A csoportjaban felmeriilé konfliktusokat,
gyermekeket a konfliktusok k okait feli i hel T
kompromisszumos megoldasara 6sztonzi azok: okait felismert, helyesen orte mex. &3
' hatékonyan kezelni. Konfliktushelyzetben
a gyermekeket a konfliktusok
kompromisszumos megoldisara dsztonozi.

9.6.6. A pedagégiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése

Onértékelési szempontok: Milyen ellenérzési és értékelési formakat alkalmaz?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Gazdag értékelési eszkoztarral rendelkezik, | Gazdag értékelési eszkoztarral
melybél a gyermekek életkori sajatossdgainak | rendelkezik, melybdl a gyermekek
figyelembevételével tudatosan valasztja ki a | életkori sajatossagainak
leginkabb megfelelot. figyelembevételével tudatosan valasztja ki
a leginkabb megfelelot. Vezeti a
Visszajelzésel, értékelései vilagosak, | gyermekek fejlodési lapjat,
egyértelmiiek, a  konkrét  cselekvésre, | csoportnapléban a nevelési feladatok
teljesitményre vonatkoznak. értékelését, a szociometriai mérést, a
HHH-s gyermekek estében a DIFER
mérest.
Visszajelzései,  értékelései  vilagosak,
egyértelmiiek, a konkrét cselekvésre,
teljesitményre vonatkoznak.
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Onértékelési szempontok: Mennyire timogaté, fejleszté szandéku az értékelése?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az egyéni képességekhez viszonyitva értékeli
a teljesitményeket, torekszik a folyamatos,
pozitiv visszajelzésekre.

Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a gyermekek
fejlodését segiti.

Képes 6nalloan, a gyermekek tevékenységének
megfigyelésébdl, produktumaik értékelésébol
kapott adatokat redlisan elemezni-értékelni, és
beloliikk kiindulva a fejlesztésre vonatkozd
tervét elkésziteni, modositani.

Az egyéni képességekhez viszonyitva
értékeli a teljesitményeket, torekszik a
folyamatos, pozitiv visszajelzésekre.

Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a
gvermekek fejlodését segiti.

Képes onalléan, a gyermekek
tevékenységének megfigyelésébol,
produktumaik értékelésébél  kapott
adatokat realisan elemezni-értékelni, és
beléliik kiindulva a fejlesztésre vonatkozo
tervét elkésziteni, médositani.

Onértékelési szempontok: Milyen visszajelzéseket ad a gyermekeknek? Visszajelzései

tamogatjak-e a svermekek onértékelésének fejlodését?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Pedagdgiai munkdjaban olyan munkaformék és | Pedagoégiai munkajiban olyan

modszerek alkalmazasara torekszik, amelyek | munkaformak és modszerek

alkalmasak az onellendrzésre, onértékelésre. alkalmazasara torekszik, amelyek
alkalmasak az onellenorzésre,
onértékelésre. A tanulasi folyamatok
megvalosulasarol, eredményeirol
feljegyzést készit.

9.6.7. Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Onértékelési szempontok: Szakmai és nvelvi szempontbél igénves-e a nvelvhaszndlata (a

gvermekek életkoranak megfelel6 szokészlet, artikulacio, beszédsebesség sth.)?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Munkaja soran érthetéen és a pedagogiai
céljainak megfeleléen kommunikal.

Munkdja soran torekszik arra, hogy a
beszéde mindenkor érthet6, pedagogiai
céljainak megfelel6 legyen, nyujtson
modellt a gyermekek szamara. Kifejezo
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hanghordozasa, viltozatos a székincse, és
az érzelmeket megjelenité a viselkedése.

Onértékelési szempontok: Milyen a gvermekekkel a kommunikacidja, egviittmiikidése?

Elvarasok Intézményi sajatos elviras
Kommunikaciojat ~minden  partnerrel a | Célja a  partnerkozpontd milkodés
kolcsondsség és a konstruktivitas jellemzi. megvaldsitisa, mely a  Kkonstruktiv

kommunikacio érdekében minden

A gyerekek szabad jatékahoz és kiilonbozd
tevékenységeihez nyugodt kommunikacids
teret, ehhez kedvez6 feltételeket alakit ki.

Tudatosan 0sztonzi a gyermekek egyéni és
egymas kozotti kommunikaciojat.

partnerrel folyamatos.

Kommunikaciéjat minden partnerrel a
kolcsonosség és a konstruktivitas jellemzi.

A gyerekek szabad jatékihoz és
kiilonbozé  tevékenységeihez  nyugodt
kommunikacios teret, ehhez kedvez6

feltételeket alakit ki, melyben a gyermek
megfigyel, felfedez, uj ismereteket szerez,
gondolkodik, mindenrol beszélhet,
kérdéseire valaszt kap. Tudatosan
osztonozi a gyermekek egyéni és egymas

e rer

Onértékelési szempontok: Milven médon miikodik egyiitt az 6vodapedagogusokkal és a

pedagogiai munkat segité mas felnéttekkel a pedagogiai folyamatban?

Elvarasok.

Intézményi sajatos elvaras

A kapcsolattartas formai €s az egyilittmikodés

A kapcsolattartas formai és  az

soran  hasznalja az  infokommunikacios | egyiittmiikédés soran hasznilja az
eszkozoket és a kiilonbdz6 online csatornakat. | infokommunikacios eszkozoket és a
A gyermekek érdekében 6nalléan, tudatosan s | KUlOnboz6 — online CREtHmRlAL.
kezdeményezben egyiittmikodik 5 Kapcso!attartas o formai:
kollégikkal, a sziilékkel, a szakmai munkﬂaertfke%letek,, vezetoi ertekezlet3
partnerckkel, szervezetekkel. neveloteitu“letl' ertekezlet’, i szakimg
munkakozosség  megbeszélés,  sziiloi
A szakmai munkakézosség munkéjéban értekezlet, nyilt o6vodai rendezvények,
kezdeményezéen &s aktivan részt vallal | K0z0s rendezvények.
Egyiittmiikodik pedagégustarsaival kiilonb6z6 | A gyermekek érdekében  onalléan,
pedagogiai eljardsok ¢s programok (pl. | tudatosan és kezdeményezben
témanap, iinnepség, kirdnduléds) | egyiittmiikodik a kollégdkkal, a sziilokkel,
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megvalositasaban.

a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.

A szakmai munkakozosség munkajiaban
kezdeményezdéen és aktivan részt vallal.
Egyiittmiikodik pedagogustarsaival
kiilonboz6 pedagégiai eljarasok és
programok (pl. rendezvény, iinnepség,
kirandulas) megvaldsitasaban.

Onértékelési szempontok: Realis nismerettel rendelkezik-e? Jellemzé-e ra a reflektiv

szemlélet? Hogvan fogadja a visszajelzéseket? Képes-e onreflexiora? Képes-e

onfejlesztésre?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A megbeszéléseken, a  vitakban, az
¢értekezleteken rendszeresen kifejti  szakmai
allaspontjat, a vitdkban képes masokat
meggydzni, és 6 maga is meggy6zheto.

Ovodai tevékenységei sordn felmeriilé/kapott
feladatait, problémait onalléan, a szervezet
miikodési  rendszerének megfeleld modon
kezeli, intézi.

Nyitott a  sziilé, a  gyermek, az
intézményvezetd, a kollégak, a szaktanacsado
visszajelzéseire, felhasznalja Oket szakmai
fejlodése érdekében.

Szakmai munkajiban onallosagra
torekszik, szakmai nézetei mellett kiall,
azokat megindokolja.

A megbeszéléseken, a vitikban, az
értekezleteken rendszeresen kifejti
szakmai allaspontjat, a vitikban képes
masokat meggyoézni, és maga s
meggyozheto.

Ovodai tevékenységei sorin
felmeriilo/kapott feladatait, problémait
onalléan, a szervezet miikddési
rendszerének megfelelé modon Kkezeli,
intézi.

Nyitott a sziillo, a gyermek, az
intézményvezeto, intézmény-vezeto
helyettes, a kollégak, visszajelzéseire,
felhasznalja o6ket szakmai fejlodése
érdekében.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
estében szakemberek segitségét veszi
igénybe.
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9.6.8. Elkotelezettség és szakmai felelgsségvallalas a szakmai fejlodésért

értékelés. fejlodés, tovabblépés igényét?

Onértékelési szempontok: Sajat magira vonatkozéan hogvan érvénvesiti a folyamatos

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Sajat pedagodgiai gyakorlatat folyamatosan
elemazi és fejleszti.

Tudatosan fejleszti pedagdgiai
kommunikaciojat.

Tisztaban van szakmai felkésziiltségével,
személyiségének sajatossagaival, ¢s  képes
alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.

Sajat pedagogiai, nevelési gyakorlatat
folyamatosan elemzi és fejleszti.

Tudatosan fejleszti pedagdgiai
kommunikacidjukat.

Tisztaban van szakmai felkésziiltségével,
személyiségének sajatossagaival, és képes
alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.

Onértékelési szempontok: Mennvire tajékozott pedagogiai kérdésekben, hogvan kiveti a

szakmaban torténteket?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Rendszeresen  tajékozodik a  pedagdgia
tudomanyara ¢és az  ovodapedagogiara
vonatkozo leghijabb eredményekrol,
kihasznélja a tovabbképzési lehetdségeket.

Rendszeresen tajékozodik az ovodai nevelést,
képességfejlesztést tamogato digitalis
technologiai eszkozokrol, és lehetdség szerint
alkalmazza is azokat.

Aktiv résztvevdje az online megvalosuld
szakmai egyiittmiikodéseknek.

El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az
intézményen kiviil is.

A  nevelomunka eredményességének
javitasa érdekében rendszeresen
tajékozodik a pedagogia tudominyara és
az 6vodapedagégiira vonatkozé legijabb
eredményekrol, kihasznalja a
tovabbképzési lehetoségeket.

Rendszeresen tajékozédik az ovodai
nevelést, képességfejlesztést tiamogato
digitalis technolégiai eszkozokrél, és
lehetoség szerint alkalmazza is azokat.
Kapcsolatot tart s képzo intézetekkel, a
Megyei Pedagégiai Intézettel, Nevelési
Tandcsadoval,  Specidlis  Képességet
Vizsgalo Bizottsaggal, Pedagégiai
Szakszolgalattal.
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Onértékelési szempontok: Hogvan nyilvinul meg kezdeménvyezéképessége,
felelosséovallalasa a munkajiaban?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Munkéjaban alkalmaz uj mddszereket, Munkéajaban korszerii médszereket
tudomanyos eredményeket. alkalmaz.
Részt vesz intézményi innovacidban, Részt vesz az intézményi innovacioban.
palyazatokban, kutatasban.

Készitette: Belso onértékelési csoport
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9.7.Intézményi egyedi elvarasok: vezetéi munka dnértékelési szempontjai

9.7.1.A tanulds és tanitas stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

Onértékelési szempontok: Milven mdédon biztositja, ho

eredménvek javulasat eredményezze?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Részt vesz az intézmény pedagdgiai | Részt vesz az intézmény pedagogiai
programjaban megjelend nevelési-oktatasi | programjaban megjelend nevelési
alapelvek, célok €s feladatok | alapelvek, célok €s feladatok
meghatarozasaban. meghatirozasaban.

A jogszabalyi lehetoségeken beliil a helyi
éves nevelési tanulasi iitemtervet a keretéves
nevelési tanulasi iitemtervre alapozva az
intézmény sajatossagaihoz igazitja.
A tanulast, tanitast egységes, tervezett
pedagogiai folyamatként kezeli.

Egyiittmiikodik munkatarsaival, és példat
mutat annak érdekében, hogy az intézmény
elérje a tanuldsi eredményekre vonatkozd
deklaralt céljait.

Az intézményi kulcsfolyamatok iranyitasa
soran elsésorban a gyermeki fejlodés
eredmények javitasara helyezi a hangsulyt.

A gyermeki kulcskompetencidk fejlesztésére
dsszpontosité nevelo—fejleszté munkat var el.

A jogszabilyi lehetoségeken beliil a helyi
éves nevelési iitemtervet az intézmény
sajatossagaihoz igazitja.

A nevelést és benne a tanulas timogatasat
egységes, tervezett pedagogiai
folyamatként kezeli.

Egyiittmiikédik munkatarsaival, és példat
mutat annak érdekében, hogy az intézmény
elérje a nevelési eredményekre vonatkozo
deklaralt céljait.

Az intézményi kulcsfolyamatok iranyitasa
soran elsésorban a gyermekek egyéni,
differencialt fejlesztésre javitdsira helyezi
a hangsulyt.

A gyermeki kuleskompetenciak
fejlesztésére Gsszpontosité nevelé—fejleszto
munkat var el.

Onértékelési szempontok: Hogvan biztositja a mérési, értékelési eredmények bheépitését

a tanulasi-tanitasi folyvamatba?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézményi miikodést befolyasold | Az  intézményi milkddést befolyasolé
azonositott, osszegylijtott, értelmezett mérési | azonositott,  Osszegyiijtott, értelmezett
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adatokat, eredményeket felhasznalja a | mérési adatokat, eredményeket

stratégiai dokumentumok elkészitésében, az
intézmény jelenlegi és joviébeli helyzetének
megitélésében, kiilonbsen a tanulds és tanitas
szervezésében és iranyitasaban.

A kollégakkal megosztja a tanulasi
eredményességrél szolé informdaciokat, a
kozponti mérési eredményeket elemzi, és
levonja a sziikséges szakmai tanulsagokat.

Beszamoldt kér a gyermeki teljesitmények
folyamatos  helyi  szinten  alkalmazott
megfigyelésén vagy mérésén alapuld egyéni
teljesitmények Osszehasonlitasarol,
valtozasarol és elvarja, hogy a tapasztalatokat
felhasznaljak a  gyermekek  fejlesztése
érdekében.

felhasznalja a stratégiai dokumentumok
elkészitésében, az intézmény jelenlegi és
jovobeli helyzetének megitélésében,
kiillonésen a tanulas tamogatiasianak
szervezésében és iranyitasaban.

A kollégakkal megosztja a nevelési
eredményességrol  sz6lé  informiciokat,
levonja a sziikséges szakmai tanulsagokat.

Ellenérzi a gyermeki fejlodés nyomon
kovetésének és a kiemelt figyelmet igénylo
gyermekek egyéni fejlesztésének
dokumentacioit. (Fejlodési lapok, Difer
mérés, Egyéni fejlesztési tervek)

Onértékelési szempontok: Hogvan biztositja a fejleszto céla értékelést, visszajelzést,

reflektivitist az intézmeény napi gvakorlataban?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Iranyitasaval az intézményben kialakitjak a
gyermekek értékelésének kozos alapelveit és
kovetelményeit, melyekben hangsulyosan
megjelenik a fejleszto jelleg.

Iranyitasaval az intézményben a fejleszto célu
visszajelzés beépiil a pedagdgiai kultaraba.

A fejleszto célu értékelés megjelenik a vezeto
sajat értékelési gyakorlataban is.

Iranyitasaval az intézményben kialakitjak
a gyermekek értékelésének kozos alapelveit
és kivetelményeit, melyekben
hangsilyosan megjelenik a fejleszto jelleg.

Iranyitasaval az intézményben a fejleszto
céli visszajelzés beépiil a pedagogiai
kultiaraba.

A fejleszté célu értékelés megjelenik a
vezetd sajat értékelési gyakorlataban is.
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Onértékelési szempontok: Hogyan gondoskodik arrél, hogy a helyi éves nevelési,
tanulasi iitemterv, a tevékenységi terv, az alkalmazott médszerek a gyermeki

igénveknek megfeleljenek. és hozzdjaruljanak a tovibbhalad4dshoz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Iranyitja a nevelési/az éves
tanulasi/tevékenység-/projekt-/tematikus terv
¢s az éves tervezés egyéb dokumentumainak
a kidolgozasat és oOsszehangoldsat annak
érdekében, hogy azok lehetvé tegyék a helyi
pedagégiai  program  kovetelményeinek
teljesitését valamennyi gyermek szamara.

Miikodteti a  tanulasi-tanitasi, modszerek
bevalasanak vizsgalatat, Nyilvanossa teszi az
eredményes, hatékony  nevelési-oktatasi
modszereket és eljarasokat, kollégait biztatja
azok tanulasi-tanitasi  folyamatba vald
bevezetésére.

Iranyitja a  nevelési  tevékenység,
tematikus terv, csoportnaplo, fejlodési
lap, nevelési terv, és egyéb
dokumentumok kidolgozasat és
osszehangolasat annak érdekében, hogy
azok lehetové tegyék a helyi pedagogiai
program kovetelményeinek teljesitését
valamennyi gyermek szamara.

Miikédteti a nevelési (tanuldst timogato)

modszerek  bevalasanak  vizsgalatat.
Nyilvanossa teszi az  eredményes,
hatékony nevelési moédszereket és
eljarasokat, kollégait biztatja azok

nevelési folyamatba valo bevezetésére.

Onértékelési szempontok: Hogyan miikidik a differencislds és az adaptiv oktatas az

intézménvben és sajat tanitdsi gyakorlatiaban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Iranyitja a differencialo, az egyéni tanulasi
utak kialakitasat célzd nevelés,
tanulastimogatd eljarasokat, a hatékony
gyermeki egyéni fejlesztést.

Gondoskodik rola, hogy a kiemelt figyelmet
igénylé  gyermekek specialis tadmogatast
kapjanak.

Nyilvantartja a kotelezé ovodai nevelésbol
tdvolmaradas kockazatanak kitett
gyermekeket, és aktiv iranyitdéi magatartast
tanisit a tavolmaradas megeldzése
érdekében.

Iranyitja a  differencidlé  nevelést,
tanulastamogaté eljarasokat, a hatékony
gyermeki egyéni fejlesztést. (csoportban
torténd fejlesztés, kiilon programok)

Gondoskodik rola, hogy a Kkiemelt
figyelmet igénylé gyermekek specialis
tamogatast kapjanak.
(gyogypedagogusok, specialis

szakemberek foglalkoztatasa)

Nyilvantartja a kotelezé 6vodai nevelésbél
tavolmaradas kockazatianak kitett
gyermekeket, és aktiv iranyitoi
magatartast tanidsit a tavolmaradas
megelézése  érdekében.  Torvénynek
megfeleléen jelez a hatésagoknak.

Tel: 56/481 015
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9.7.2.A viltozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok: Hogvan vesz részt az intézmény jovoképének kialakitiasiaban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A jovokép megfogalmazasa soran figyelembe
veszi az intézmény killsé és  belsd
kdrnyezetét, a folyamatban 1évé és varhatd
valtozasokat.

Szervezi és  iranyitja az  intézmény
Jovoképének, értékrendjének, pedagdgiai és
nevelési elveinek megismerését és tanulasi-
tanitasi folyamatokba épiilését.

Az intézményi jovokép, és a pedagbgiai
program alapelvei, célrendszere a vezetdi
palyazatdban megfogalmazott jovoképpel
fejleszté Gsszhangban vannak.

A jovokép megfogalmazasa  sordn
figyelembe veszi az intézmény Kiilsé és
belsé kérnyezetét, a folyamatban 1évé és
varhato valtozasokat.

Szervezi és iranyitja az intézmény
joviképének, értékrendjének, pedagogiai
és nevelési elveinek megismerését és

nevelési  folyamatokba épiilését. Az
dvodak profiljanak megfelel6
tevékenységeket var el a  helyi

programnak megfeleléen.

Az intézményi joviokép, és a pedagogiai
program alapelvei, célrendszere a vezetdi
koncepciéval megfogalmazott jovoképpel
dsszhangban vannak.

Onértékelési szempontok: Hogvan képes reagilni az intézménvt éré kihivasokra,

valtozisokra?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Figyelemmel kiséri az aktualis kiilsd és belsé

valtozasokat, konstruktivan reagdl rajuk,
ismeri a valtoztatasok sziikségességének
okait.

A valtoztatast, annak sziikségességét és
folyamatat, valamint a kockazatokat és azok
elkeriilési modjat megosztja kollégéival, a
felmeriil6 kérdésekre valaszt ad.

Képes a valtoztatas folyamatat hatékonyan
megtervezni, értékelni és végrehajtani.

Figyelemmel Kkiséri az aktualis kiilsé és
belsé viltozasokat, konstruktivan reagal
rajuk, ismeri a valtoztatasok
sziikségességének okait.

A valtoztatast, annak sziikségességét és
folyamatat, valamint a kockdzatokat és
azok  elkeriilési mo6djat megosztja
kollégaival, a felmeriilé kérdésekre
valaszt ad. Minden team munkaban részt
vesz.

Képes a viltoztatas folyamatat
hatékonyan megtervezni, értékelni és
végrehajtani.
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Onértékelési szempontok: Hogvan azonositja azokat a teriileteket, amelyek stratégiai és

operativ szempontbol fejlesztésre szorulnak?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Folyamatosan nyomon koveti a célok | Folyamatosan nyomon kioveti a célok
megvalosulasat. megvaldsulasat.

Rendszeresen meghatarozza az intézmény
erésségeit ¢s gyengeségeit (a fejlesztési
teriileteket), ehhez felhasznalja a belsé és a
kiilsé intézményértékelés eredményét.

Rendszeresen meghatarozza az intézmény
erosségeit és gyengeségeit (a fejlesztési
teriileteket), ehhez felhasznalja a belsé és
a Kiilso intézményértékelés eredményét.

Onértékelési szempontok: Milven lépéseket tesz az intézmény stratégiai céljainak

elérése érdekében?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Iranyitja az intézmény hosszu és rovid tava
terveinek lebontdsat ¢és Osszehangolasat,
biztositja azok megvalositasat, értékelését,
tovabbfejlesztését.

A stratégiai célok eléréséhez sziikséges
feladat meghatarozasok pontosak, érthetoek,
a feladatok végrehajthatok.

A feladatok tervezése soran a neveldtestiilet
bevonasaval a célok elérését értékeli, és a
sziikséges lépéseket meghatarozza, célokat
vagy feladatokat modosit.

Iranyitja az intézmény hosszu és rovid

tava terveinek lebontasat és
osszehangolasat, biztositja azok
megvalositasat, értékelését,
tovabbfejlesztését.

A stratégiai célok eléréséhez sziikséges
feladat meghatarozasok pontosak,
érthetoek, a feladatok végrehajthatok.

A feladatok tervezése soran a
nevelotestiilet bevonasaval a célok elérését
értékeli, és a sziikséges lépéseket
meghatarozza, célokat vagy feladatokat
modosit.

Onértékelési szempontok: Hogvan teremt a kirnvezete felé és a valtozasokra nvitott

szervezetet?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Folyamatosan informalja kollégait és az
intézmény partnereit a megjelend
valtozasokrol, lehetéséget biztosit szamukra
az 6nallo informacioszerzésre (konferencik,
eldadasok, egyeb forrasok).

A vezetés engedi, és szivesen befogadja, a

Folyamatosan informalja kollégait és az
intézmény  partnereit a  megjelend
valtozasokrol, lehetdséget biztosit
szamukra az 6nallé informaci6szerzésre
(konferenciak, eléadasok, egyéb
forrasok).
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tanulas-tanitds  eredményesebbé  tételére | A vezetés engedi, és szivesen befogadja, a

iranyulé kezdeményezéseket, innovacidkat,

fejlesztéseket

nevelés eredményesebbé tételére iranyulo
kezdeményezéseket, innovaciokat,
fejlesztéseket

9.7.3.0nmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok: Hogyan azonositja erosségeit, vezetéi munkijanak

fejlesztendo teriileteit, milven az énreflexioja?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Ismeri a szakmai Onértékelés modelljeit és
eszkozeit, felhasznalja az eredményeit.

Vezetéi munkajaval kapcsolatban szamit a
kollégak véleményére.

Tudatos sajat vezetési stilusanak
érvényesitésében, ismeri  erOsségeit  és
korlatait.  Onértékelése redlis, erdsségeivel

Jol €l, hibait elismeri, a tanulasi folyamat
részekent értékell.

Ismeri a szakmai onértékelés modelljeit és
eszkozeit, felhasznalja az eredményeit.

Vezetéi munkajival kapcesolatban szamit
a kollégak véleményére.

Tudatos  sajat  vezetési  stilusanak
érvényesitésében, ismeri erosségeit és
korlatait. Onértékelése realis,

erosségeivel jol él, hibdit elismeri, a
tanulasi folyamat részeként értékeli.

Onértékelési szempontok: Hogyan fej leszti s

ajat vezetoi tevékenységét, hatékonysagat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az oOnreflexio soran feliilvizsgalja, elemzi
egy-egy tevékenységét, dontését,
intézkedését, modszerét, azok eredményeit,
kovetkezményeit, sziikség esetén valtoztat.

Vezet6i hatékonysagat onreflexidja, a kiilsd
értékelések, sajat és masok tapasztalatai
alapjan folyamatosan fejleszti.

Az onreflexio soran feliilvizsgalja, elemzi

egy-egy tevékenységét, dontését,
intézkedését, modszerét, azok
eredményeit, kovetkezményeit, sziikség

esetén valtoztat.

hatékonysagat onreflexiéja, a
értékelések, sajat és mdsok
alapjan folyamatosan

Vezetoi
kiilso
tapasztalatai
fejleszti.
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Onértékelési
fejlesztése irant?

szempontok: Milven mértékii elkitelezettsépet mutat 6nmaga képzése és

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az oOvodapedagdgus szakma és  az | Az 6vodapedagégus szakma és az

Ovodavezetés teriiletein keresi az 0j szakmai | Gvodavezetés teriiletein keresi az uj

informaciodkat, és elsajatitja azokat. szakmai informaciokat, és elsajatitja
azokat.

Folyamatosan fejleszti vezetoi

felkésziiltségét, vezetoi képességeit. Hiteles | Folyamatosan fejleszti vezetoi

€s etikus magatartést tanusit. | felkésziiltségét,  vezetoi képességeit.

(Kommunikacidja, magatartasa a pedagégus | Hiteles és etikus magatartast tanasit.

ctika normainak megfelel.) (Kommunikacidja, magatartisa a
hatélyos jogszabdlyoknak megfeleld.)

Onértékelésiﬂempontok: Idbéardnyosan hogyan teljesiilnek a vezet6i programjaban

leirt célok, feladatok? Mi indokolja az esetleges valtozasokat, dtiitemezéseket?

Elvarasok

Intézményi sajatos elviras

A vezetoi programjaban leirtakat
folyamatosan figyelembe veszi a célok
kitlizésében, a tervezésben, a
végrehajtasban.

Ha a koriilmények valtozédsa indokolja a

vezetoi palyazat tartalmanak
felilvizsgalatat, ezt vildgossd teszi a
neveldtestillet  és  valamennyi  érintett
szamara.

A vezet6i programjiban leirtakat
folyamatosan figyelembe veszi a célok
kitiizésében, a tervezésben, a
végrehajtiasban.

Ha a kériilmények valtozasa indokolja a

vezetoi koncepcio tartalmanak
feliilvizsgalatat, ezt viligossd teszi a
nevelotestiilet és  valamennyi  érintett
szamara.

9.7.4.Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

Onértékelési szempontok: Hogvan osztja meg a vezetési feladatokat a vezetétarsaival,

kollégaival?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

jogkorét és
meghatarozza,

A munkatarsak felelésségét,
hataskorét  egyértelmiien
felhatalmazast ad.

A munkatarsak felelosségét, jogkorét és
hatiskorét egyértelmiien meghatirozza,
felhatalmazast ad.
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A vezetési feladatok egy részét delegalja
vezetotarsai munkakérébe, majd a
tovabbiakban a leadott dontési- és hataskéri
Jogokat 6 maga is betartja, betartatja.

A vezetési feladatok egy részét delegilja
vezeté helyettes munkakorébe, majd a
tovabbiakban a leadott dontési- és
hataskori jogokat 6 maga is betartja,
betartatja.

Onértékelési szempontok: Ho

an vesz részt személyesen a human eréforras

ellenérzésében és értékelésében?
tilcnorzeseben es ertekeleseben?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaris

Iranyitja és aktiv szerepet jatszik a belsd

intézményi  ellen6rzési-értékelési  rendszer
kialakitdsdban (az orszagos oOnértékelési
rendszer  intézményi adaptalasaban) és
mukodtetésében;

Részt vallal az ovodapedagégusok
tevékenységének latogatasaban,
megbeszélésében.

Az  Ovodapedagégusok  értékelésében a

vezetés a fejleszté szemléletet érvényesiti, az
egyének erdsségeire fokuszal.

Iranyitja és aktiv szerepet jatszik a bels
intézményi ellenérzési-értékelési rendszer
kialakitidsiban (az orszigos onértékelési
rendszer intézményi adaptilasaban) és
miikddtetésében;

Részt  villal az Gvodapedagégusok
tevékenységének litogatisaban,
megbeszélésében.

Az O6vodapedagogusok értékelésében a
vezetés a fejleszté szemléletet érvényesiti,
az egyének erdsségeire fokuszal.

Onértékelési szempontok: Ho
a munkatirsakat?

a, motivalja és

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Tamogatja munkatarsait terveik és feladataik
teljesitésében.

Osztonzi a neveltestiilet tagjait onmaguk
fejlesztésére.

Alkalmat ad az 6vodapedagégusoknak
személyes szakmai céljaik megvalositasara, a
feladatok  delegalasanal  az  egyének
erésségeire €pit.

Tamogatja munkatirsait terveik és

feladataik teljesitésében.

Osztonzi a nevelétestiilet tagjait 5nmaguk
fejlesztésére.

Alkalmat ad az 6vodapedagégusoknak
személyes szakmai céljaik
megvaldsitasira, a feladatok
delegalisinal az egyének erésségeire épit.
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Onértékelési szempontok: Hogyan tud kialakitani egyiittmiikidést, hatékony

csapatmunkat a kollégak kozott?

Elvarasok

N

Intézményi sajatos elvaras

Aktivan miikédteti a munkako6zosségeket, az
egyc¢b csoportokat (projektcsoport példaul
intézményi  onértékelésre), szakjanak és
vezetdi jelenléte fontossdganak tiikrében részt
vesz a team munkaban.

Kezdeményezi, szervezi és 6sztonzi az
intézményen beliili egyiittmiiksdéseket.

Aktivan  miikodteti az intézményi

onértékelési csoport munkaijat.

Kezdeményezi, szervezi és osztonzi az
intézményen beliili egyiittmiikodéseket.

A megosztott vezetés céljabol vezetoi
tanacsado csoportot miikodtet
(0vodavezets helyettes, sziiloi képviselok

A megosztott vezetés céljabol vezetdi | stb. bevonasaval).

tanacsadé  csoportot mikédtet  (torzskar,

tagabb kori vezetés - példaul

munkako6zosség-vezetok, egyeb

kozépvezetok, sziiléi  képviselok  stb.

bevonasaval).

Onértékelési szempontok: Milyen modon biztositja és tAmogatja az érintettek, a

nevelotestiilet, az intézmény igényei, elvarssai alapjan kollégai szakmai fejlédését?

belsé  tuddasmegosztas

Szorgalmazza a
kiilonb6z6 formait.

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras —[
Rendszeresen  felméri, milyen szakmai, | Rendszeresen felméri, milyen szakmai,
modszertani  tudasra  van szikksége az | médszertani tuddsra van sziiksége az
intézménynek. intézménynek.
A tovdbbképzési programot, beiskoldzasi | A tovabbképzési programot, beiskolizasi
tervet ugy allitja 6ssze, hogy az megfeleljen | tervet gy allitjia 6ssze, hogy az
az intézmény szakmai céljainak, valamint a megfeleljen az intézmény szakmai
munkatarsak szakmai karriertervének. céljainak, valamint a munkatarsak

szakmai Kkarriertervének.
Szorgalmazza a belsé tudiasmegosztas
Kiilonb6z6 formait.

Onértékelési szempontok: Hogyan gazdilkodik a rendelkezésére illé

humaéneréforrassal, hogyan kezeli a sziikséges viltozisokat (bévités, leépités,

atszervezés)?

alakitdsdban, irdnyitasaban.

Elvarasok Intézményi sajitos elvaras
Rendelkezik humanerdéforras kezelési | Rendelkezik humaneréforras kezelési
ismeretekkel, aminek  alapjan  emberi ismeretekkel, aminek alapjan emberi
eréforras stratégiat alakit ki. erdforras stratégiat alakit ki.
Valtozasok alkalméaval (bovités, leépités, | Valtozasok alkalmaval (bévités, leépités,
atszervezés) személyesen vesz részt az atszervezés) személyesen vesz részt az
intézményi folyamatok, véltozasok | intézményi folyamatok, valtozisok

alakitisaban, irdnyitisaban.
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Onértékelési szempontok: Hogyan vonja be a vezeté az intézményi dintéshozatali

folzamatba a Eedag()gusokat?

Elvarasok

Intézményi sajitos elvaras

Az intézményi folyamatok megvaldsitasa
soran  megjelend  dontésekbe, déntések
elokészitésébe  bevonja  az intézmény
munkatarsait és partnereit.

A dontésekhez sziikséges informaciokat

megosztja az érintettekkel.

Misok szempontjait, eltéré nézeteit és
érdekeit figyelembe véve hoz dontéseket, old
meg problémakat és konfliktusokat.

Az intézményi folyamatok megvalositdsa
soran megjelené dontésekbe, dontések
elokészitésébe bevonja az intézmény
munkKkatirsait és partnereit.

A dontésekhez sziikséges informiciokat
megosztja az érintettekkel.

Masok szempontjait, eltéré nézeteit és
érdekeit figyelembe véve hoz déntéseket,
old meg problémikat és konfliktusokat.

Onértékelési szempontok: Mit tesz a nvugodt munkavégzésre alkalmas, pozitiv klima és

tdmogatd kultiira megteremtése érdekében?

Elvarasok

—

Intézményi sajitos elvaris

Személyes kapcsolatot tart az intézmény
teljes  munkatarsi  kérével,  odafi gyel
problémaikra, és valaszt ad kérdéseikre.

Kellé tapintattal, szakszertien oldja meg a
konfliktushelyzeteket.

Olyan tanulasi koémyezetet alakit ki, ahol az
intézmény szervezeti és tanulési kultarajat a
tanulasi folyamatot tamogaté rend jellemzi
(példaul mindenki altal ismert és betartott
szabalyok betartatésa).

Tamogatja, 06szténzi az innovaciét és a
Lkreativ gondolkodast, az Gjszerl Stleteket.

Személyes kapcsolatot tart az intézmény
teljes munkatarsi korével, odafigyel
problémaikra, és vilaszt ad kérdéseikre.

Kell6 tapintattal, szakszeriien oldja meg a
konfliktushelyzeteket.

Olyan koérnyezetet alakit ki, ahol az
intézmény  szervezeti kulturajat a
mindenki dltal ismert és betartott
szabalyok betartatisa hatarozza meg.

Tamogatja, 6sztonzi az innovaciét és a
kreativ  gondolkodast, az ujszeri
otleteket.
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9.7.5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok: Hogyan térténik a jogszabalyok fisvelemmel kisérése?

szabdlyozok valtozasait,

Az Ovodapedagbgusokat az Oket érintd, a
munkdjukhoz sziikséges jogszabaly-
valtozasokrol folyamatosan tajékoztatja.

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Folyamatosan  figyelemmel  kiséri  az Folyamatosan figyelemmel kiséri az
intézmény miikdését befolydsolé  jogi | intézmény miikidését befolyasolé jogi

szabalyozok valtozasait.

Az 6vodapedagoégusokat az iket érinté, a
munkajukhoz  sziikséges  jogszabaly-
valtozasokrol folyamatosan tajékoztatja.

Onértékelési szempontok: Hogvan tesz ele
Kitelezettségének?

et az intézményvezeto a tajékoztatasi

L

ﬁ Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az (rintettek  tajékoztatisira  tobbféle | Az €rintettek tijékoztatdsira tobbféle
kommunikacids eszkozt, csatornat (verbalis, | kommunikaciés eszkozt, csatornat
nyomtatott, elektronikus, kozésségi média (verbalis, nyomtatott, elektronikus,
stb.) miikodtet. kozosségi média stb.) miikidtet.
A megbeszélések, értekezletek vezetése | A megbeszélések, értekezletek vezetése
hatékony, szakszer(i kommunikécion alapul. | hatékony,  szakszeri  kommunikécién
alapul.

Onértékelési szem ontok: Hogvan torténik

az intézményi erdforrasok elemzése

kezelése (emberek, tirgvak és eszkizik, fizikai kérnvezet)?

terhelés, tulterhelés elkertilés, sth.).

Hataskorének megfeleléen megtorténik az
intézmény mint létesitmény, és a hasznalt

eszkdzok  biztonsdgos  miikédtetésének
megszervezése  (példaul  udvar, kert,
Jatszokert,  sportlétesitmények eszkozei,

fejleszt6 eszkozok).

Elvarasok Intézményi sajitos elvaras
Hatékony id6- és emberi erdforras Hatékony idé- és emberi eréforras
felhasznaldst  valdsit meg (egyenletes | felhasznaldst  valosit meg (egyenletes

terhelés, tilterhelés elkeriilés, sth.).

Hataskorének megfeleléen megtorténik az
intézmény mint létesitmény, és a hasznalt
eszkdzok  biztonsigos miikodtetésének
megszervezése (példiul udvar, Kkert,
jatszékert, sportlétesitmények eszkozei,
fejleszté eszkozok).
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Onértékelési szempontok: Hogvan biztositja az intézménvyvezeté az intézménvyi miikdés

nyilvinossdgit, az intézmény pozitiv arculatinak kialakitisit?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az intézményi  dokumentumokat a | Az intézményi  dokumentumokat a
jogszabalyoknak megfeleléen hozza | jogszabalyoknak megfeleléen hozza
nyilvénossagra. nyilvinossagra.

A pozitiv kép kialakitdsa és a folyamatos | A pozitiv kép kialakitisa és a folyamatos
kapcsolattartas érdekében kommunikacids kapcsolattartas érdekében kommunikicids
eszkozoket, csatorndkat mikadtet. eszkozoket, csatornakat miikodtet.

i folyamatok, dontések

Onértékelési szem ontok: Hogvan biztositja az intézmén

r

Atlathatosagat?
—

Elvarasok. Intézményi sajatos elvaras

Szabdlyozassal biztositja a folyamatok | Szabalyozassal biztositia a folyamatok
nyomon kovethet6ségét, ellendrizhet6ségét. | nyomon kovethetoségét, ellenérizhetiségét.
Elvarja a szabélyos, korrekt dokumentaciot. Elvarja a szabdlyos, korrekt
L dokumentaciot.

Onértékelési szem ontok: Milven, a célok elérését timogaté kapcsolatrendszert
alakitott ki az intézményvezeti?

Elvirasok Intézményi sajatos elviras

Személyesen kézremiiksdik az intézmény | Kozremiikédik az intézmény partneri
partneri kérének azonositasaban, valamint a kirének azonositisiaban, valamint a
partnerek igényecinek és elégedettségének | partnerek igényeinek és elégedettségének
megismerésében. megismerésében.

Személyesen részt vesz a partnerek | Részt vesz a partnerek képviseléivel és a
képviseldivel és a partnereket képvisel§ | partnereket képvisel6  szervezetekkel
szervezetekkel (példaul SZMK, Ovodaszék) | torténé kapesolattartisban.

torténd kapcsolattartasban.
Az intézmény vezetése hataskorének

Az intézmény vezetése hataskorének megfeleléen hatékonyan egyiittmiikodik a
megfeleléen hatékonyan egyiittmiiksdik a fenntartéval az emberi, pénziigyi és targyi
fenntartéval az emberi, pénziigyi és targyi | eréforrasok biztositisa érdekében.

eréforrasok biztositasa érdekében.

L

Készitette: Belsé onértékelési csoport
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10. Ervényességi rendelkezések

A pedagogiai program crvényességi ideje: A nevelétestiilet 2016. augusztus 22-én kelt

hatarozata alapjan

HATAROZATLAN IDORE SZOL

A pedagbgiai program modositasanak lehetséges indokai:

1. Az dvodéba jaré gyermekek szociokulturélis kérnyezete nagymértékben megvaltozik.
2. A program bevalasanak eredményvizsgalatai szitkségessé teszik a program médositasat.

3. A mindenkori t6rvényi el8irasok megvaltozasa.

Elbiras a programmédositas kezdeménvyezésére:

® A nevelétestiilet 50 %+1 5 irasbeli elbterjesztést tesz az Gvoda vezetoségenek

® A nevelétestiilet hatarozatba foglalja a programban végrehajtott médositasokat.
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11.  Legitimaciés zaradék

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde neveldtestiilete: 100 %-os aranyban, a 2016.
augusztus 22-¢én kelt nevelétestiileti hatdrozata alapjan, a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és

Boéleséde ,,A mi 6vodank™ Helyi Pedagogiai Programjat elfogadta.
Kelt: Fegyvernek, 2016. 08. 22.
PH
A Fegyvemeki Tiszavirag Ovoda és Béleséde Pedagdgiai Programjat az intézmény vezetdje

Jovahagyta.

Kelt: Fegyvernek, 2016. 08. 22

Intézményvezetd alairasa

PH

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsdde pedagdgiai programjaval a fenntarto,

Fegyvernek Varos Onkorményzata egyetért.

Kelt: Fegyvernek, 2016.. .................

Fenntarto alairasa

PH

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde irattdraban a..................... iktatasi szamu
Jegyzékonyv talalhato, mely igazolja, hogy a sziilék megismerték és véleményezték a

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bslcséde Pedagégiai Programjat.
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Eléterjesztés

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képviseldtestiilete 2016. szeptember 29-¢i iilésére a Bursa
Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. évi fordulojahoz valé

csatlakozasrdl
Tisztelt Képviseldtestiilet!

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Keépvisel6testiilete 2001. évtél csatlakozott a Bursa
Hungarica Osztondijpalyazathoz, amely a fels6oktatasi intézmények hatranyos helyzetii
hallgatéi szdméra nyujt rendszeres anyagi segitséget. Az Osztondij rendszer szocidlis
raszorultsag feltételeit a szocialis ellatisok szabalyozasarol sz616 32/2012.(V1.01.)

onkormanyzati rendelet tartalmazza.

2001. évtél 2016. augusztus 31-ig Osszesen 8.118.000- Ft helyi tamogatas keriilt utalasra,
mely Gsszeg tartalmazza a 2016. évi fordulé keretében "A" tipusu palyazoknak megitélt 10
havi 6szténdijat. 1 6 ”B” tipusu Osztondijban részesiily tamogatisa megsziintetésre keriilt
lakohelyvaltozas miatt. A tamogatottak részére Jogosultsag hidnyaban ki nem fizetett
Osztondijak elszdmoldsa minden esetben utdlagosan megtorténik a tamogataskezeld részérél.

Az "A" tipust pélyazatra azok az onkormanyzat teriiletén allando lakohellyel rendelkezé,
hatranyos szocialis helyzetii felséoktatési hallgatok jelentkezhetnek, akik a képzésre
vonatkozo keretidon beliil, teljes idejii (nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget
eredményezé alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben, felsdfoku
szakképzésben folytatjdk tanulmanyaikat.

Az A” tipust 6szténdij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév.

A ,B” tipusu pélyazatra azok az Onkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyel rendelkezé,
héatranyos szocidlis helyzeti a (2016/2017. tanévben utolsd éves, érettségi el6tt allo
kozépiskolas, illetve felséfoku diploméaval nem rendelkez, felséfoku intézménybe felvételt
meég nem nyert, érettségizett) fiatalok jelentkezhetnek, akik a 2017/2018. tanévtél kezdédéen
fels6oktatasi intézmény keretében, teljes idejii (nappali tagozatos) alapképzésben, egységes,
osztatlan képzésben, felséfoku szakképzésben kivannak részt venni. A palyazok koziil csak
azok részesiilhetnek Gsztondijban, akik 2017-ban elészér nyernek felvételt fels6oktatasi
intézménybe és tanulmanyaikat a 2017/2018. tanévben ténylegesen megkezdik.

Mindkét tipust palydzat esetén a szocialis ellatasok szabalyozésarél sz616 32/2012.(VI1.01.)
onk. rendelet 8. § (1) bekezdése alapjan a tamogatds mértéke havonta a kérelmezé csaladjaban
az egy fore juté havi jovedelem alapjan lehet 3.000.-F t, 4.000.-Ft, illetve 5.000.-Ft.

Az ,A” és .B” tipusnal az Oktatisi Minisztérium a telepiilési és a megyei onkormanyzat altal
megallapitott tamogatéasi 6sszeget az Gnkormanyzati tdmogatassal megegyezd mértékben
egesziti ki. (megduplazza)

Javasoljuk a Tisztelt Képvisel6testiiletnek, hogy tovabbra is csatlakozzon az
Osztondijrendszerhez, hiszen évente varhatéan 5-6 Jelentkezé helyzetén tud javitani.

Fentieket figyelembe véve 2016. évben varhaté kiadas:

2016. ¢évi fordulo keretében ,A” tipusu palyazokra 5 f6 x 10 hé x 4.000.-Ft Osszegli
tamogatassal szamolva: 200.000.- Ft, valamint az el6z6 években mar megitélt ,,B” tipusu
palyazok részére fizetendé tamogatas osszesen 1 16 x 10 h6, x 3.000.-Ft 6sszegii
tamogatasokkal szdmolva, 6sszesen: 30.000.- Ft, MINDOSSZESEN: 230.000.-Ft



kotelezettségvallalast jelent 2017. évre..

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsboktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrol
sz016 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet és a nemzeti felsoktatasrol szolé 2011. évi CCIV
torvény szolgal.

Az onkormanyzatok szaméra az Gsztondij palyazati rendszerében valé részvétel dnkéntes, a
palyazatok kiirasat kovetéen mar nem lehet visszavonni.

A jogszabalyi feltételek kozott szerepel az is, hogy csak abban az esetben csatlakozhat az
onkorményzat az Osztondij rendszer 2017. évi forduléjahoz, ha az Altalanos Szerzédési
Feltételek elfogadasat igazolé ..Csatlakozé nyilatkozatot” legkésébb 2016. oktéber 3- -ig
eljuttatja az Emberi Eréforrds Tamogataskezelé részére. A nyilatkozat hataridére torténd
elkiildésének hianyaban nem valhatunk a palyazati rendszer részesévé. A palyazatokat a
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2017. évi fordul6janak
Altalanos Szerzédési Feltételei szerint kell kiirni. A palyazatok benyijtasanak hatirideje

2016. november 8.
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és

elfogadni sziveskedjen.
............ /2016.(IX.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorminyzati Osztondij palyazat 2017. évi
forduléjahoz valé csatlakozasrol

Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjén az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Véros Onkorményzat Képviselotestiilete a felséoktatisban részt vevé
hallgatok juttatdsairdl és az ltaluk fizetendé egyes téritésekrdl szo16 51/2007.(111.26.)
Korm. rendelet alapjan kifejezetten és visszavonhatatlanul csatlakozni kivan a
hatranyos  szocidlis helyzetii felsdoktatasi hallgatok, illetéleg felsdoktatasi
tanulmanyokat kezdé fiatalok tAmogatasara 1étrehozott Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. évi forduldjahoz.

2.) Fegyvernek Vairos Onkormanyzat Képviselétestiilete elfogadja az §sztondijpalyazat
2017. évi forduléjanak Altalanos Szerzédési Feltételeit és kotelezettséget vallal arra,
hogy a palyézatok kiirasa, elbiralasa és folyositasa soran maradéktalanul az Altalanos
Szerzddési Feltételekben foglaltaknak megfelelen jar el.

3.) Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képviselotestiilete felhatalmazza a polgarmestert a
szerzddés alairasara.

4.) Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselotestillete dont az A” és ..B” tipusu
palyazatok szerzodési feltételek szerinti kiirasarél.

Errdl értesiil: 1.) Tatar Laszlo polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képvisel6testiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 21.

Tatar Laszlo
polgarmester





