CSORBA MIKRO-TERSEGI SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS

BELSO ELLENORI
2025. ,
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetdi dsszefoglalé

A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 és tanacsadé tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellenérzétt szervezet miikodését fejlessze és eredményességét
novelje, az ellenérzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenbrzott szervezet
iranyitasi és belsd kontrollrendszerének hatékonyséagat.

Az 4llamhéztartasré] sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében a belsé ellenérzés kialakitasardl, megfeleld6 miikodtetésérdl és
fiiggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetdje biztositja a bels6é ellenbrzés

mukodési feltételeit.

A belsé ellendrzés a Tarsulasnal kiilsé er6forrds bevonasaval valosul meg.
A Tarsulassal szerzédéses kapcsolatban 4llé Vincent Auditor Szdmviteli Szolgaltatd és
Tanacsad6 Kft. latta el 2025. évben a belsé ellendri feladatokat.

Az éves Gsszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kvetelményét
a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérdl sz6ld
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatarozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
munkaszervezeti feladatokat ellatd koltségvetési szerv vezetGjeként a jegyz®é hagy
jova.

A munkaszervezeti feladatokat ellatd koltségvetési szerv vezetdje (jegyz0) a targyévre
vonatkozd éves Osszefoglald ellendrzési jelentést a targyévet kdvetden, legkésébb a
zarszamadas elfogadasaig a Tarsuldsi Tanacs elé terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogd képet nyljtson a
Tarsulasi Tanacs részére a targyévi fliggetlen belsé ellendrzési tevékenység
végrehajtasardl, masrészt segitséget kivan nyujtani a koltségvetési szervek vezetSinek,
a Téarsuldsi Tanacsnak abban, hogy az éves Osszefoglald ellendrzési jelentésbdl nyert
tajékoztatasok alapjan 2025. évben hogyan gondoskodtak a jogszabalyban el&irt belsé
ellen6rzés soran a belsé ellendr altal tett megallapitasok, javaslatok hasznositasarol,

nyomon kdvetésérdl.

Az 4allamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kozzétett modszertani Gtmutatd
figyelembevételével elkészitett Osszefoglaldé éves belsd ellendri jelentés a belsd
ellenérzés adott évi tevékenységének oOnértékelésen alapulé bemutatisit, a bels
kontrollrendszer mikddésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvalosulésat tartalmazza.



L A belsé ellenérzés altal végzett tevékenvség bemutatisa 6nértékelés alapjan

[Bkr. 48. § a) pont]

2025. évben az ellenbrzés a belsé ellendrzési tervben meghatarozott feladatot
végrehajtotta. Az irasos jelentésen kivill az esetleges hidnyossagok poétlasara,

javitasara a helyszinen széban is segité szandékil javaslatot tett az ellendrzés.

I1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Bkr. 48. § aa.) alpont]

I/1/a) A targyévre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések dsszesitése

Az elvégzett ellenérzés bemutatasa

Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Targya Cél Médszer (szabalyszeriiségi, vagy soron
pénziigyi stb.) kiviili vagy
terven feliili)
Csorba Mikro- Annak vizsgalata, hogy a kéltségvetés
Térségi Szocialis végrehajtasa tervszerlien tortént-e, a
Alapszolgéaltatasi pénzgazdalkodasi folyamatok kelléen Dokumentumok
Kozpont szabalyozottak-e, a gyakorlatban mintavételes, Pénziigyi Terv
bevételek, érvényesiilnek-¢ a jogszabalyi €s bels¢ | esetenként tételes ellenbrzés szerinti
kiadasok, szabalyok eléirasai, bevételek, vizsgalata
koltségvetés kiadasok teljesitésének, alakuldsanak
végrehajtisa értékelése.

A soron kiviili ellendrzésre elkiilonitett kapacitas felhasznalasanak bemutatasa

Soron kiviili ellendrzésre 2025, évben nem keriilt sor.

A tervtdl valé eltérések és azok indokai (ha év kiozben tervmédositas volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2025. éves terv év kdzben nem keriilt modositasra.

A 2025. évi tervben szerepld ellendrzést a belsé ellendrzést végzd kiilsé szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtSl eltérés nem tortént, legfeljebb az ellenbrzés
id6beli iitemezésében (melyik hénapban keriilt elvégzésre). Az ellenérzés az
cllendrzottekkel torténd egyeztetést kdvetden keriilt lefolytatasra, figyelembe véve az

esetleges igényeket, az egyéb teendbik miatti leterheltségiiket.

Elmaradt ellen6rzések

2025. évben a tervhez képest elmaradt ellenérzés nem volt.

I/1/b) Az ellenérzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasira okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hiinyossag gyaniija
kapesan tett jelentések szama ¢és rovid osszefoglalasa

Az ellenbrzés soran biinteto-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag feltardsara nem keriilt

SOr.




I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elosegito és akadalyozo tényez6k bemutatisa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellen6rzési megallapitasok ellendrzottel torténé megvitatasanak eljarasai,
tapasztalatai

Az ellendrzés megdllapitasait, kivetkeztetéseit és javaslatait tartalmazé 2025. évi
ellendrzési jelentés megfelelt a Bkr-ben el6irtaknak.

Az ellendrzési jelentés az el6irasok, illetve nemzetkozi ellendrzési standardok szerint
késziilt el. A javaslatok megvaldsithatéak voltak, a jelentés érdemi ajanlasokat
fogalmazott meg, és azok az adott teriilet szempontjabol érdeminek tekinthetek.

Az ellendrok altal megfogalmazott javaslatokat, megéllapitasokat az ellenérzéttek
elfogadtak. A vizsgalt szerv vezetdje, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

172/a) A belsé ellendrzési egység humanerdforras ellatottsaga

Kapacitas-ellatottsag bemutatisa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és Tanacsad6 Kft. munkatirsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli allami fels6fokn (Kozgazdasagtudoményi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli Kar), tovabbd szakmai felséfokt
képesitéssel (okleveles konyvvizsgald, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellendr, adétandcsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatirsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, onkorményzati szférdban egyarant, a
referencidk széleskoriiek (szamos 6nkormanyzat, Snkormanyzati tarsulas).

A tervben szereplé feladat ellatdsdhoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre allt, mind 1étszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarant.

A belsé ellenéri allasokra kiirt palyazatok eredményessége, fobb problémaik, akadalyok
az allasok betiltésénél

A bels6 ellendrzés 2025. évben kiilsé eréforras bevondsival valosult meg. Kiilsé
er6forras alkalmazasa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belsé ellendrok képzései

A belsé ellendrzést ellatd Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanacsadé Kft.
munkatarsainak képzése Oner6bdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletilkk szakmai képzésein, tobbek kozott regisztralt mérlegképes konyveldi
tovabbképzésen, addszakértdi, addtanacsaddi, konyvvizsgiloi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsd ellendrdk szamara kételezéen elsirt ABPE képzésen.

Belso ellenérik regisztracidja

Az ellenérzéseket végzb belsd ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XII. 23.) PM rendeletben foglalt kévetelményeknek.



1/2/b)

A belsé ellendrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(5)

bekezdésében meghatarozott engedéllyel.
A Kkijelslt bels6 ellen6rzési vezetd megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben

meghatarozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § 4ltal eloirt gyakorlattal.

A belsoé ellenérzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellendrzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A bels6 ellenér norma szerint is (Szervezeti és Miikodési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetleniil a kéltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetbjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi

meg.

A Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvaldsulasa

A Kkoltségvetési szerv vezetGje biztositotta a belsd ellen6rok funkcionalis
fliggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a belsé ellen6rik olyan tevékenységek ellatisaban, amelyek a szervezet
operativ miikédésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

1/2/c)

1/2/d)

A belsé ellendr funkcionalisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
miikddésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjdk be. Ellen6rzési feladatait
Onalléan tervezi, munkaja soran kiilsd befolyastdl mentes, partatlan, targyilagos.
Onalldan allitja 6ssze a megéllapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazé

ellendrzési jelentést.
A funkcionalis fiiggetlenség az ellendrzés soran megvalésult.

A bels§ ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatdsaban, amelyek a
szervezet operativ miikddésével kapcsolatosak.

Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §]

Az ellenérzés soran 6sszeférhetetlenség nem tortént.

A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A bels6é ellenérok az ellendrzés sorin valamennyi szilkséges dokumentacibhoz
hozzafértek. A belsé ellenérok a norméakban megfogalmazott jogosultsagaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellendrzés

targyahoz kapcsol6dd, sziikséges dokumentaciokat, mind a sziikséges informacidkat
szdban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjaban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatban
problémak, korlatozasok nem meriiltek fel.



12/e)

12/)

1/2/g)

3.

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezok

A belsé ellendrzés végrehajtasit akadalyozd tényezé nem volt. Az ellenérzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitégép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellenérzések nyilvantartisa

A bels6 ellendrzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfeleld vezetésérdl az elvégzett belsd ellendrzés tekintetében, illetve gondoskodott
az ellendrzési dokumentumok meg6rzésérdl, a dokumentumok €s adatok szabalyszerti,

biztonsagos tarolasarol.
Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belst ellendrzéssel szemben alapvetd elvards, hogy tarja fel az esetleges
szabélytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az iranyitoi segitséget. Ahhoz, hogy a
tarsulds, az intézmény miikddésében, gazdilkoddsdban, pénziigyi iranyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockdzati tényezdk jelenjenek meg, ehhez célszerii a
belsé kontroll folyamatok erdsitése, a gazdasagossag, hatékonysag, eredményesség
novelése, javitisa érdekében a tandcsaddi tevékenység fokozasa, az ellenbrzési

lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellenérzésre készitett intézkedési tervben foglaltak
megvaldsitiasanak kontrolljat. A 2025. évben kitlizott céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kiilsé kozremiikodé altal biztositott ellendrzési rendszer a megfeleld mindség
biztositasa mellett célul tlizte ki az er6forrasok koltségeinek optimalizalasat, valamint

az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrasok relacidjat vizsgédlva jarul hozzi a
hatékonyabb, gazdasagosabb miikddéshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozasok determindlta helyzet sziikségessé teszi a bels
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent a tarsulds kockézatkezelési,
ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysaganak fejlesztése érdekében.

A tanacsadé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belsé ellendrzés irasbeli felkérés alapjan tanacsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsb ellenérzés tanacsadd segitsége az elvégzett vizsgalat sordn felmeriils, a
targyhoz kapcsolddo témak teriiletén megvalosult.



II.

A _belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendérzési tapasztalatok

alapjan az alabbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

. A

belsé

kontrollrendszer

szabalyszeriiségének,

gazdasagossaganak,

hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgalat cime

Megallapitas

Kivetkeztetés

Javaslat

Csorba Mikro —
Térségi Szocialis
Alapszolgaltatasi

Kozpont
vonatkozasaban a
bevételek,
kiadasok, a 2024.
évi koltségvetés
végrehajtasanak
ellenérzése

Az intézményi feladatellatas 2024. évben
a koriltekint6 és takarékos
gazdalkodasnak kiszonhetSen zavartalan
volt, kételezé feladataik ellatasanak eleget
tettek. A banki- és pénztari bizonylatok
kezelése, alatamasztottsaga alapvetSen
megfeleld. A kotelezettségvallalas eredeti
bizonylatan (a szerz6désen) a pénziigyi
ellenjegyzé alairasa nem minden esetben
talalhaté meg.

Nem minden
esetben
érvényesiiltek az
Aht. és az Avr.
vonatkozo
eléirasai.

A kotelezettségvallalas irdsos
dokumentuman (szerzddés,
megrendeld) a
kotelezettségvallalé és a pénziigyi
ellenjegyzé alairasa is minden
esetben szerepeljen oly méodon,
hogy az alapjan egyértelmiien
igazolhatd legyen, hogy a
pénziigyi ellenjegyzés megelézte
a kotelezettség-vallalast.

1172.

A fenti tablazatban az elvégzett vizsgalattal kapcsolatos Fkiemelt jelentGségii
megallapitasok és javaslatok szerepelnek. Az altaldnos, nem kiemelt jelent6ségi
megallapitasokat és javaslatokat a belsd ellendri jelentés tartalmazza.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és
a targyilagos bizonyossdg megszerzése ¢érdekében kialakitott folyamatrendszer,

o

melynek 1étrehozasaért, milikodtetéséért a kltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd
szabalyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatdsara szolgald
eliranyzatokat, 1étszdmmal és a vagyonnal vald szabdlyszerii, gazdasagos, hatékony
és eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

A belsd kontrollrendszer 6t eleme:

Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
szakmai kompetenciajat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a felelésségi
korsk kijelolésének, a beszamoltatasnak, valamint teljesitményériékelésnek a
modszereit, tovabba az irdnyitasi tevékenységének mindségét.

A kontrollkrnyezet kialakitisa alapvetden megtértént, vilagos a szervezeti struktira,
a feladatkorok és feleldsségi viszonyok egyértelmiien kerliltek kialakitasra. A huméan

erdforras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkérnyezetet (kiemelten a belsé szabdlyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz

igazitani.



2. Kockazatkezelési rendszer

A kockéazatkezeléssel lehetdvé valik a tarsulas tevékenysége alapjan kialakitott célokra
haté negativ hatasok, vagy elszalasztott Iehetoségek felismerése, elemzése és kezelése.
A kockazatok forrasat tekintve kiils6 €s belsé kockazatok azonositéak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatasainak ellenstilyozdsara, valamint a
valasziépések megtételére.

Megfelel6 kockazatkezelési rendszert sziikséges muikddtetni annak érdekében, hogy a
kockazatok meghatarozasaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott

legyen.
3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztetd kockazatok a tevékenység
soran a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden miik3dési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkez6 elemeket alkalmazzak:
a) Elbzetes, utblagos és vezetdi kontrollok

b) Kijelolések

c) Jovahagyésok

d) Jogosultsagok

e) Igazolasok

f) Egyeztetések

g) Mikodési tevékenység attekintése

h) Eszk&z6k védelme

i) Hozzaférési jogosultsagok
b)) Feladatkorsk szétvalasztasa
k) Rendszerek biztonsaga és integritasara iranyuld intézkedések

4, Informacid és kommunikacio

£

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé torténd kommunikaciot, illetve az alulrdl felfelé
térténd kommunikaciat, tovabba a horizontalis informacidéaramlast.

A kommunikacios rendszerben minden olyan adat és informacié megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapvetéen sziikséges a szervezet irdnyitasa és
ellendrizhetosége szempontjabol.

A kialakitott informécios rendszer a szervezet sajatossdgaindl fogva biztositja a
megfeleld informaciok megfeleld idoben torténd eljutdsit a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunikacié biztositott.

5. Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetdvé, hogy a belsd kontrollrendszer
folyamatos nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagalni a valtozo kiilsé és belsé koriilményekhez.

A monitoringot tamogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilonitett funkciok
is, mint példaul a belsd ellenérzés, azonban a monitoring biztositdsa és napi
miikddtetése az operativ vezetés feladata maradt.



III. Az intézkedési tervek megvaldsitasa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellenérzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtisanak és nyomon kovetésének tapasztalatai

Az ellendrok 4ltal megfogalmazott javaslatokat, megéllapitasokat az ellenérzottek
elfogadtak. A vizsgalt szerv vezetbje, illetve a javaslattal érintettek részér6l
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a bels ellendrzést kovetben intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelos személyek é€s a vonatkozé hataridék
megjeldlésével. Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétdl
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a bels6é ellendrzési vezetd

részére.

A vizsgilathoz kapcsolédd intézkedési terv elkésziilt, a belsé ellendrzési vezetd
részére megkiildésre keriilt (Bkr. 45. §). A belsd ellendrzési vezetd a megkiildott
intézkedési tervet jovahagyta.

A vizsgilt szerv azonnal megkezdte a javaslatok nyomdn a sziikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hataridOben torténd végrehajtasat a vezetés és a belsd
ellen6rzés is folyamatosan nyomon koveti. Az intézkedési terv realizaldsaval a
szervezet a normakat kovetve folytathatja tevékenységét, az ellendrzési lefedettség

novekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellen6rzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtdsardl az intézkedési tervben meghatarozott
legutolsé hatdridé lejartat kdvetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszamol6t
egyuttal tajékoztatasul megkiildi a belsd ellendrzési vezetd részére.

Az intézkedési terv végrehajtasar6l készitett beszamold megkiildése megtortént a
belsd ellendrzési vezetd részére (Bkr. 46. §).

A 2025. évben lefolytatott ellenérzés nyoman késziilt intézkedési terv és a
végrehajtdsarol  készitett  beszamolo  aftekintését  kovetden  Osszefoglaldan

megdllapithatjuk, hogy az azokban rogzitett feladatok végrehajtasra kertiltek.
Hatéridében végre nem hajtott intézkedés nem volt.

A megallapitasok hasznosulasat a beszamol6 alapjan megfelelének itéli az ellenérzés.

A lejart hatiridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockizatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikodése szempontjaboél

Lejart hataridejii, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.
Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Elmaradt intézkedés nem volt.



Készitette: Jovéahagyta:

Dabas, 2026. februar 13.

Vincent Auditor Kft.
2373 Dabas, Tavasz utca 3.
Adés;ém: 13115214-2-13

Cégj sz.: 13-09-120438
D(f\/\/\ \

Lisztes-Toth Linda Tatar Laszlo
Bels§ ellendrzési vezetd Elnék

Fegyvernek, 2026..........

.................................

Dr. Pet6 Zoltan
Jegyz6

(tarsulas munkaszervezeti feladatait ellaté
koltségvetést szerv vezetéje)
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