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Burai Pal a Fegyverneki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elntke
Polgarmesteri Hivatal csoportvezet6i, gazdasagvezet6

2. napirendhez:
Valamennyi intézményvezetd

5. napirendhez: ]
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlcséde igazgatoja

Fegyvernek, 2016. szeptember 22.

Tatar Laszl6
polgarmester



Fegyvernek Varos Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Tajékoztato

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére
a két iilés kozotti eseményekrol, intézkedésekrol.

Tisztelt Képviselotestiilet!
A két iilés kozotti események:

= Szeptember 2-an, 9-én, 16-an és 23-an a 4-es fout Szaparfalui
szakaszanak felajitasi munkaival kapcsolatos kooperacion vettem
részt.

= Szeptember 7-én, 14-én, 21-én ¢és 28-an dr. Bognar Zoltan
alpolgarmester ur fogadonapot tartott.

= Szeptember 7-én dr. Téglas Zoltan r. ezredesssel, az ujonnan
kinevezett Torokszentmiklosi Renddérkapitannyal talalkoztam.

= Szeptember 15-én a III. sz. Szaparfalui Idések Klubja
meghivasanak tettem eleget.

= Szeptember 16-an a Fegyverneki Renddrség ujonnan kinevezett
Orsparancsnokaval, Kegyes Attilaval tartottunk megbeszélést.

= Szeptember 16-an a haléri allashelyre kiirt palyazatra jelentkezo
Csikos Gyorgy Tiszaroffi lakossal megbeszélést folytattunk.

1. Atruhazott hatiskorben hozott dontések

A.) Polgarmester dontései: augusztus honapban
1.) A szocialis ellatasok szabdlyozasarol szolo 32/2012.(VI.O1.) rendelet alapjan
biztositott atruhazott hataskoromben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési timogatas elhunyt személy
eltemettetésé¢hez hozzajarulas -
- atallasi tamogatas (7. §) -
- Bursa Hungarica Fels6okt.Onk.Osztondij (8. §)
- alt.isk.tanulok bérlettamogatésa (15. §)
- koztemetés (szoc.tv.48.§) -

B.) Bizottsag dontései:
A Szocialis és Egészségligyl Bizottsadg a szocialis ellatdsok szabalyozasarol szolo
32/2012.(VI.01.) rendelet 5. § (12) bekezdése alapjan biztositott atruhdzott
hataskorében hozott dontéset:
- rendkiviili telepiilési tAmogatas megall. 1
- rendkiviili telepiilési timogatas elutasitas -

11. Polgarmesteri keret felhasznalas:

2016. évben felhasznalhato: 6.000.000,- Ft



2016. augusztus 31-ig felhaszn.(ligyfelek): 4.653.681,- Ft
(civil szervezeteknek): 1.530.000,- Ft
OSSZESEN: 4.665.927- Ft
Ebbdl: szocialis segély: 1.068.215,- Ft
szoc.segély természetben:  275.500,- Ft
kolcson: 3.309.966.,- Ft
Ebbol 2016. julius 31-ig visszateériilt 6sszesen. 1.691.510,- Ft
Felhasznalhato: 3.025.583,- Ft

111. Netto otmillio Ft-ot eléro vagy azt meghalado arubeszerzés, épitési beruhazas,
szolgaltatas megrendelése, vagyonértékesités, vagyonhasznositas, vagyoni értékii
jog atadasa, koncesszioba adasra vonatkozé szerzodések: 0

IV. Fontosabb jogszabalyok : -

......... /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:
A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzd
3.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Tatéar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képvisel6testiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére
onkormanyzat 2016. évi koltségvetésének modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CIXV. tv. 34.§. (1) bekezdése alapjan a helyi
onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek €s kiadasok modositasarol, a
kiadasi eldiranyzatok kozotti atcsoportositasrol (meghatarozott kivétellel)a képviseld-testiilet
dont.

Fegyvernek Varos (")nkorményzat"Képvisel(')’testl'ilete 2016. februari iilésén a 2/2016.(11.11.)
szamu rendeletével fogadta el az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetését 1.595.507 eFt. Ez
1daig a koltségvetés fo6sszegét egy alkalommal modositotta a Képviseld-testiilet.

A jelenlegi modositd javaslat elfogadéasa esetén a koltségvetés f00sszege 2.673.372 eFt-rol
109.302 eFt-tal novekszik 2.782.674 eFt-ra, melyet kiemelt eldiranyzatonként, illetve tovabbi
részletézésben €s indoklassal az eldterjesztés tovabbi részében mutatunk be.

A koltségvetés modositasa Osszefoglalva az aldbbiak miatt valt sziikségessé:

Elsésorban a 408/2012.(XI1.28.) szdmu korm. rendelet alapjan kifizetett bérkompenzacid ¢s
kapcsolodo jarulékainak beemelése miatt (kiadasi oldalon személyi juttatasok és jarulékok,
bevételi oldalon az allami tAmogatas), valamint az év kozben tett kotelezettségvallalasok, és
az évkozben induld kozfoglalkoztatdsi programhoz kapcsolodd bérek, jarulékok és tdmogatas
Osszege is beemelésre keriil. A tartalékok felhasznalasa szintén indokolta a modositést.

I. FEGYVERNEKI TISZAVIRAG OVODA ES BOLCSODE

A bevételi eldiranyzatokat javaslom novelni az alabbiak szerint: 727.000 Ft
Intézménvfinanszirozas : 607.000 Ft
Ovoda

Intézmény finanszirozas:
- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-ig) 315.000 Ft

- viz- és csatornadij fedezetére 221.000 Ft
Bolcséde
- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-1g) 71.000 Ft
Miikodési célu atvett pénzeszkoz 120.000 Ft
Ovoda
- alapitvanyi tamogatas Fegyvernek Lakossaganak Egészséges és Biztonsagos Eletéért

Alapitvanytol 120.000 Ft
A kiadasi eldiranyzatokat javaslom ndvelni, ill. dtcsoportositani. 727.000 Ft

A személyi juttatasok : 304.000 Ft




IL.

A foglalkoztatottak személyi juttatasait javaslom novelni:

Ovoda

- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-1g) 248.000 Ft
Bolcséde

- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzaciora(2016.08.31-1g) 56.000 Ft
Jarulékok: 82.000 Ft
A jarulékokat javaslom ndvelni a bér ndvekedéssel osszefliggésben

Ovoda

- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzacio6 jaruléka(2016.08.31)  67.000 Ft
Bolcséde
- 400/2015.(XII.15.) sz. Korm. rendelet alapjan bérkompenzacio6 jaruléka(2016.08.31)  15.000 Ft

Dologi kiadasok: 341.000 Ft
Ovoda

- viz- és csatornadij eldiranyzat ndvekedés alultervezés miatt 221.000 Ft
- kotott dologi kiadasra (gyermekek széllitasa, mozijegy, belépok koltségei) 120.000 Ft
- technikai tétel: atcsoportositas (kotelezd feladatrol onként vallalt feladatra) -3.000 Ft
- technikai tétel: atcsoportositas (kotelezd feladatrol onként vallalt feladatra) 3.000 Ft

- sajat hataskorben tett médositas kiemelt eldirdnyzaton (dologi) beliil (tajékozt. adat) 362.000 Ft
- sajat hataskorben tett médositas kiemelt eldiranyzaton (dologi) beliil (tajékozt. adat) -362.000 Ft

FEGYVERNEKI MUVELODESI HAZ ES KONYVTAR

A bevételek eldiranyzatat javaslom ndvelni az alabbiak szerint:
1.326eFt

A miikodési bevétel eldiranyzatat javaslom modositani az alabbiak szerint: 635
eFt

-Készletértékesités ellenértéke 300
eFt

-Szolgaltatasok ellenértéke (atcsoportositas) - 65
eFt

-Egyéb mitkodési bevétel (terembérleti dijak, reklam tevékenység) 400
eFt

A tamogatas értéki bevétel eldiranyzatot javaslom ndvelni az alabbi szerint 1.700
eFt

-Egyéb tamogatas értékii miikddési bevétel

NKA 110125/00251 palyazat (XXVI. Kérustalalkozo) 200
eFt

Emberi Eréforrasok Min. GUL-15-A-2016-00056 palyazat (,,Haza fogunk menni’) 1.500
eFt

A Véglegesen atvett pénzeszkozok elGiranyzatot javaslom névelni az alabbi szerint: 65
eFt

-Egyéb miik. célu atvett pénzeszkdzok-haztartasok 20
eFt

-Egyéb miik. célu atvett pénzeszkdzok-vallalkozasok 45¢Ft
(atcsoportositas)

A pénzforgalom nélkiili bevételek eldiranyzatat javaslom novelni az alabbiak szerint: 343

eFt



-El6z6 évi maradvany igénybevétele

Az intézmény finanszirozas eldiranyzatat javaslom modositani az alabbiak szerint:

eFt

-Onkormanyzati kiegészités II. (1.732eFt+468¢eFt)

eFt

-Onkormanyzati kiegészités II1. (felhalmozasi kiadasok)
eFt

- 1.417

2.200

783

A kiadasok eldiranyzatat javaslom modositani az alabbiak szerint:
eFt

1.326

A személyi juttatasok eldiranyzatat javaslom ndvelni az alabbiak szerint:
eFt

-Egyéb kiils6 személyi juttatasok

A dologi kiadasok eldiranyzatat javaslom modositani az alabbiak szerint:
eFt

-Arubeszerzés

eFt

-Karbantartas, kisjavitas

50eFt

-Egyéb szolgaltatasok (atcsoportositas)

eFt

-Egyéb dologi kiadasok (2362¢eFt-630eFt)

eFt

-Miikodési célu eldzetesen felszamitott Afa (638eFt-170eFt)
eFt

A tamogatas értéki kiadasok clbiranyzatat javaslom névelni az alabbiak szerint:
eFt

-4 szamu melléklet szerinti maradvany visszafizetése
A felhalmozasi kiadasok eldiranyzatat javaslom ndvelni az alabbiak szerint:

eFt

BERUHAZAS

Egyéb targyi eszkdz beszerzés

Informatikai eszkoz beszerzése, l1étesitése
Beruhazasi cél el6zetesen felszamitott AFA

L. ONKORMANYZAT

011130 - Onkormanyzatok és énkorményzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatisi tevékenysége

92

108

650

1.000

- 1.124

- 468

343

783

235 eFt
394 eFt
154 eFt

Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

Kiadas osszesen:

1333

SZEMELYIJUTTATASOK

1050




=KULSO SZEMELYIJUTTATASOK 1050
051233 Egyéb kiils6 személyi juttatasok 1050

Bizottsagi tagok juttatasai (atvezetés PH-

, 1050

10l)
JARULEKOK 283
05242 Egészségiigyi hozzdjdarulds 283

-atvezetés polgarmesteri hivatalrol 283

technikai tétel képvisel6k juttatasai

013350 - Onkorminyzati vagyonnal val6 gazdilkodss

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

Bevétel dsszesen: 0
Kiadas dsszesen: -934
DOLOGI KIADASOK 146
053343 Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgdltatisok 50

IDL-580 javitasi ktg 50
053513 Miikodési célii elzetesen felszamitott 13

AFA

IDL-580 javitasi ktg AFA 13
053523 Fizetendi AFA 48

fizetends AFA 48
053553 Egyéb dologi kiaddsok 35

2478/3 értékbecslés dija 35
Felhalmozasi kiadasok -1 080
05621 Ingatlanok beszerzése létesitése -1080

2478/3 ingatlan vasarlas -1 080
018010 - Onkorminyzatok elszimolsai a kozponti koltségvetéssel
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 16 367
Tamogatasok 16 367
091153 Mﬁlfﬁd?'si ,cf'”*, kiiltség:vetési tamogatasok 12 121

és kiegészitd taimogatisok

-bérkompenzacio és jarulékainak

. . 5083

tamogatasa

ROK 7038
09211 Felhalmozasi c. onk. Tam 3178

Vis Mjor 3178
091163 Elszamoldasbél szarmazo bevételek 1068




-2015. évi elszamolasbol szarmazo bevétel 1068
Kiadas dsszesen: 48 834
0550212 A helyi onkormanyzatok eloz évi 9018

els: szarmazo k

A helyi 6nkormanyzatok el6z6 évi

A 1z 9018

elszamolasabol szarmazo kiadasok
0550221 A ilFl:]/t onkormarytyzatok {oryenyt 39816

eldirdson alapulo befizetései

Iskola fenntartasi hj. 1-4.;5-8 osztalyok 39816

(technikai tétel
018030 - Tamogatasi céli finanszirozasi miiveletek
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 0
Kiadas dsszesen: 7723
TAMOGATASERTEKU KIADASOK 803
=Miikidési c. tamogatdsértékii kiadasok 803

Egyéb miikodési céli tamogatasok
05506081 allamhaztartason beliilre-tarsulasok és 803

koltseégvetési szerveik
INTEZMENYFINANSZIROZAS 6920

Technikai tétel kerekités miatt 1
0591511 Ovoda és Boleside finanszirozdsa 607

-BERKOMPENZACIO OVODA 315 336

EfT+BOLCSI 71EfT

=Onkormanyzati kiegészités 221
0591521 Muvelo.destrHaz és Konyvtar L1417

finanszirozdsa

-BERKOMPENZACIO 0

=Onkormanyzati kiegészités -1417
0591531 Polgdrmesteri Hivatal finanszirozdsa 5589

-BERKOMPENZACIO 577

=Onkormanyzati kiegészités 1358




=allami 3654

0591541 Gyermeykéleylmezési Konyha 662
finanszirozdsa
-BERKOMPENZACIO 662
=Onkormanyzati kiegészités 0

03591551 Mg. Varrosuz:emeltetest és fejl.int. 1059
finanszirozds
-BERKOMPENZACIO 1059
=Onkormanyzati kiegészités 0

0591561 Orvosi Rendeld finanszirozdsa 419
-BERKOMPENZACIO 145
=Onkormanyzati kiegészités 274

031030 - Kozteriilet

rendjének fenntartasa

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

KIADASOK OSSZESEN: 158
SZEMELYIJUTTATASOK 99
=Foglalkoztatottak személyi juttatasai 929
0511132 F ogla!ko.ztatoﬂak egyéb személyi

Jjuttatdsai

bérkompenzacio 5-8 ho 99
JARULEKOK 27
05211 Szocidlis hozzdjaruldsi ado 27

5-8 havi bérkompenzaciohoz kapcsolodo 27

jarulékok
DOLOGI KIADASOK 32
0533111 Villamos energia 10

Villamos energia 10
053372 Egyéb szolgaltatisok 10

-gépkocsi igénybevétel, csomagszallitas, 10

vadkamera
0533721 Biztositdsi dijak 6

-biztositasi dijak tobbletkoltség 6
053511 ]!/{ulf(?dest célu elofzetes:en Sfelszamitott 5

forgalmi ado
-médositashoz kapcsolodo Afa 5




053523 Fizetendd dltaldinos forgalmi ado 1

-fizetendé Afa 1
041232 - Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatas
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 18
MUKODESI BEVETELEK 18
094112 Egyéb miikodési bevételek 18
Kiadas dsszesen: 4103
SZEMELYIJUTTATASOK 350
=Foglalkoztatottak személyi juttataai 350
0511023 Normativ jutalmak 20

-jutalom kifizetés 20
0511032 Célji is, projektpréi 160

-jutalom kifizetés 160
0511132 F ogla!ko.ztatoﬂak egyéb személyi 170

juttatdsai

-foglalkoztatottak egyéb juttatasai 170
JARULEKOK 5
05252 Tappénz hozzdjdrulds 5

-tappénz 5
DOLOGI KIADASOK 1184
0531222 Irodaszer, nyomtatviny 10

-irodaszer 10
053322 Visdrolt élelmezés 100

-teljesités modositasig szikviz véddital 100
053342 Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgdltatisok 380

Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 380
053363 Szakrrrtat t?veken ységet segito 322

szolgdltatasok

szakmai tev. Segitd szolgaltatasok 322
0533722 Biztositdsi dijak 50

-biztositas 50
053511 ]!/{ulf(?dest célu elofzetes:en Sfelszamitott 220

forgalmi ado

-modositassal kapcsolatos 220
053523 Fizetendd dltaldinos forgalmi ado 9

-fizetendé Afa 9
053553 Egyéb dologi kiaddsok 93

kisgépes oktatas és kozbeszerzési feladatok 93

ellatasa
FELHALMOZASI KIADASOK 2564

BERUHAZASOK 2564

05643 Egyéb te. Beszerzés létesités 2019

buvarszivattyu 39

-fém gyart6 raklap 1980




Beruhazasi célu elézetesen felszamitott

05673 Afa 545
041233 - Hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevételek osszesen: 21 156
TAMOGATASERTEKU BEVETELEK 21113
=Miikidési célu bevételek 21113
Egyéb miikidési célu tamogatdsok
0916062 bevételei allamhaztartison beliilrél- 21113
elkiilonitett allami pénzalapok
-kozfoglalkoztatasi prg. Tamogatasa 47 fo 21113
2016.07.01-2017.02.28-ig
MUKODESI BEVETELEK 43
094113 Egyéb miikidési bevételek 43
KIADASOK dsszesen: 21897
SZEMELYIJUTTATASOK 19 142
=Foglalkoztatottak személyi juttatiai 19142
Kozfoglalkoztatottak bére 47 f6s 2016.
051101142 07.01-2017.02.28-ig 18 602
0511023 Normativ jutalmak 90
0511033 Céljuttatas, projektprémium 50
0511132 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 400
=Kiils6 személyi juttatasok 0
051232 Egyéb kiilsé személyi juttatasok 0
JARULEKOK 2689
Kozfoglalkoztatottak bére 47 f6s 2016.
05213 07.01-2017.02.28-ig 2511
05213 Szocialis hozzajarulasi ado 146
05252 Tappénz hozzajarulas 32
DOLOGI KIADASOK 66
0531243 Munka és véd6ruha 5
0531263 M1dazo!<, amelyek nem szamolhatoak el 5
szakmai anyagnak
053373 Egyéb szolgaltatasok 10
053323 Vasarolt ¢lelmezés 20
053373 Egyéb szolgaltatasok 17
053513 Muk9d651 céla elgzetﬁ:sen felszamitott 9
altalanos forgalmi ado
041237 - Kozfoglalkoztatasi mintaprogram
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 235
MUKODESI BEVETELEK 235
094112 Egyéb miikodési bevételek 235
Kiadas dsszesen: 7960
SZEMELYIJUTTATASOK 2486




0511022 Normativ jutalmak 750
0511032 Céljuttatas, projektprémium 700
0511132 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 825
051232 Egyéb kiilsé személyi juttatasok 211
MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK 625
05211 Szocho 614
05242 Egészségiigyi hozzajarulas 3
05252 Tappénz hozzajarulas 6
05272 Személyi jovedelemado 2
DOLOGI KIADASOK 3477
0531173 Vegyszer 480
0531221 Irodaszer, nyomtatvany 7
0532112 Internet dij 40
0532212 Telefon, telefax, telex, mobil dij 70
0533112 Villamos energia 300
0533233 Viz és csatornadijak 50
053323 Vasarolt ¢lelmezés 170
053343 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 450
053362 Szakrpal tf:vékenységet segitd 700
szolgaltatasok
053511 Mukf)dem céla elqzetf':sen felszamitott 905
altalanos forgalmi ado
053523 Fizetend6 altalanos forgalmi ado 85
053552 Egyéb dologi kiadasok 220
FELHALMOZASI KIADASOK 1372
=BERUHAZAS 0
05641 Egyéb te. Beszerzés 0
eldiranyzat csokken -10 927
Finyiro 87
Vetogép 65
Kerékpar+utanfutod 124
5 db benzinmotoros
" 585
fitkkasza
motorfiirész 100
AgvAgo 100
rézslizazo 6 035
tejhiitd 850
Fejogép 400
Mitragyaszoro 2 565
forgdszék 16
05671 Afa 0
eléiranyzat csokken -2 950
kapcsolodo Afa 2950
=FELUJITAS 1372
05731 Egy'é'brte. Feltjitas Kombajn és potkocsi 1080
felujitas
05741 Feltjitas Afa 292

042120 - Mezégazdasagi tamogatasok
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Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

ei. Médositas

Bevétel dsszesen: 800
Tamogatas értékii bevételek 800
=Miikodési célu 800
Egyéb miikidési célu tamogatdsok
0916041 bevételei allamhadztartison beliilrél-egyéb
fejezeti kezelésii eldiranyzatok
hungaricum udvar tamogatasa 800
Kiadas osszesen: 800
DOLOGI KIADASOK 800
0533791 Mas egyeb szo!galtatasok(Hungancum 630
udvar kialakytasa
053511 Miikodési elézetesen felszamitott Afa 170
042130 - Novénytermesztés allattenyésztés és kapcsolddé szolgaltatasok
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 0
Kiadasok dsszesen: 3288
SZEMELYIJUTTATASOK 232
=FOGLALKOZTATOTTAK JUTTATASAI 232
05110712 Erzsébet utalviny
Atvezetés cafeteria elemekre 8
05110722 SZEP kdrtya - vendéglatds
Atvezetés cafeteria elemekre 53
0511132 F ogla!ko.ztatoﬂak egyéb személyi
Jjuttatdsai
-bérkompenzacio 1-4. ho 171
Jarulékok 52
05211 Szocidlis hozzdjdruldsi ado
-bérkompenzacio 1-4. ho 47
05242 Egészségiigyi hozzdjdarulds 2
05272 Személyi jovedelemado 3
DOLOGI KIADASOK 3004
0531261 Mmdaz(.)k amely?k nem szamolhatok el 1010
szakmai anyagként
053342 Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgdltatisok 180
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053362 Szakrrrtat t?vekenyseget segito 437

szolgadltatasok
0533792 Mas egyéb szolgdltatisok 152
0533721 Biztositdsi dijak 745
053511 Muk(?dest célu elofzetes:en Sfelszamitott 480

dltalanos forgalmi ado
045160 - Kozutak, hidak alagutak iizemeltetése, fenntartasa
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 46
Miikodési bevételek 46
094022 Szolgaltatasok ellenértéke 36
094061 Kiszamlazott Afa 10
Kiadas dsszesen: 10
DOLOGI KIADASOK 10
0531261 erndazok ]‘nelyek szakmai anyagként nem 10

szamolhatok el
047410 - Ar- és belvizvédelemmel dsszefiiggé tevékenységek
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Kiadas dsszesen: 0
DOLOGI KIADASOK 81
0531261 Mtdazol.c, amelyek nem szamolhatéak el 25

szakmai anyagnak
053371 Egyéb szolgaltatisok 50
053512 ]!/{ulf(?dest célu elofzetes:en Sfelszamitott 6

forgalmi ado

051050 - Veszélyes hulladék begyiijtése, szallitasa, dtrakasa
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Kiadas dsszesen: 11
DOLOGI KIADASOK 11
0531241 Munka és véd6ruha 1
0531261 erndazok ]‘nelyek szakmai anyagként nem 8

szamolhatoak el
053511 Mukf)dem céla elqzetf':sen felszamitott 2

altalanos forgalmi ado
052020 - Szennyviz gyiijtése, tisztitasa, elhelyezése
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
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Kiadas dsszesen: 0
052030 - Szennyviziszap kezelése, artalmatlanitasa
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 0
Kiadas dsszesen: 65
DOLOGI KIADASOK 65
053521 Fizetendo afa 65
052080 - Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, iizemeltetése
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Bevétel dsszesen: 724
MUKODESI BEVETELEK 724
094021 Szolgaltatasok 570
094061 Altalanos forgalmi adé visszatéritése 154
Kiadas dsszesen: 24254
DOLOGI KIADASOK 24 254
0531261 erndazok ]‘nelyek szakmai anyagként nem 45

szamolhatok el
0533741 Szallitas 3
053512 Mukf)dem céla elqzetf':sen felszamitott 5203

altalanos forgalmi ado

Egyéb dologi kiadasok Fegyvernek vizjogi

engedély, vazrajzesélyegyenloségi
053551 oktatas(7705¢Ft) Lakossagi bekotések 19003

atvétele 84/2016.(V1.22.) 11.298 eFt
062020 - Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
Kiadas dsszesen: 7 824
Felhalmozasi kiadasok 7 824

=Beruhdzds 889

05711 Ingatlanok létesitése 700

-buszmegallé létesités FO ut 700
05711 Afa 189

=Felujitis 6935
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05711 Ingatlanok felijitisa 5461

Etterem feltjitasa 5461

palyazati tanacsadoi 0

dijak(akadalymentesités)
05741 Felujitasi céli eldzetesen felszimitott Afa 1474

Etterem feltjitasa 1474
066020 - Varos-, kizséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas ei. Médositas
0 Nyilvantartasi szamlak
Bevétel dsszesen: 3307
Tamogatds értékii bevételek 2667
=Miikidési c. tamogatds értékii bevételek 1309
0916061 Egyéb miik.c.tim.dht.be. EAPA 1309
=Felhalmozdsi c. timogatds értékii bevételek 1358

Egyéb felhalmozdsi célii timog k
0925072 bevételei allamhaztartison beliilrél-helyi 1358

onkormanyzatok és koltségvetési szerveik

1358

Miikidési bevételek 640
094012 Készletértékesités ellenértéke 58

-térk6, szegélyko értékesités 58
094022 Szolgaltatasok ellenértéke 435

-felnéttképzés, gépjarmiijavitas, stb 435
094062 Kiszamlazott daltalanos forgalmi ado 76

“kapcsolodo Afa 76
094111 Egyéb miikidési bevételek 71

-E.ON , TIGAZ tulfizetés visszatérités, 7

perkoltség térités, stb
Kiadasok dsszesen: -43 039
SZEMELYIJUTTATASOK 87
=Foglalkoztatottak személyi juttatasai 87
05110712 Erzsébet utalviny 16

juttatas 16
0511131 Foglalkoztatottak egyéb személyi 71
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Juttatdsai

bérkompenzacioé 2015.12. ho 14

bérkompenzacio 5-8. ho 57
JARULEKOK 46
05211 Szocidlis hozzdjaruldsi ado 15

bérkompenzacio 5-8. ho 15
05242 Egészségiigyi hozzdjdarulds 11

atvezetés 11
05252 Tappénz hozzdjdrulds 9

atvezetés 9
05272 Személyi jovedelemado 11

atvezetés 11
DOLOGI KIADASOK 4390
0531261 Mtdazol.c, amelyek nem szamolhatéak el 1733

szakmai anyagnak

-festék, glett akkusaru, zizottkd, cement,

cimeres keramia, kutsziird Emlékparkba,

kapcsolo, csaptelep dugalj , Béke ut 8. 1733

szam alatti sziikséglakasba vizszerelvény

stb
0531121 Konyv folydirat beszerzés 82
0531171 Vegyszer 60
0533111 Villamos energia 400
0533121 Gazdij 100
0533231 Viz és csatornadij 20
053321 Visarolt éllmezés 187
053372 Egyéb szolgaltatisok 1200

-postai kozremiikodés koltsége,

szamlavezetési dij, szerzodéskotési dij 1200

OTP
0533721 Biztositdsi dijak 112
053523 Fizetendd dltaldinos forgalmi ado 496

Fizetendé Afa modositasig 496
TARTALEKOK -60 385
055131 Tartalékok

=Miikédeési tartalékok -28 501

-Polgarmesteri keret -1779

szocialis segély -819

koleson

-1713
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nonprofit timogatas -2 660
visszatériilés kolesonokbol 1713
feltoltés az Alapitvanyi tamogatasra 1700
-2016. évi netto eldleg -18 328
-normativa visszafizetési kotelezettség -126
-szabad tartalék -8 268
=Felhalmozasi tartalékok -32010
-Konyha fejlesztési timogatas -32 010
FELHALMOZASI KIADASOK 12 823
=Beruhazas 16 158
05621 Ingatlanok beszerzése, létesitése 10202
-43/2016.(I11.31.) onk hat alapjan 2478/3 1080
ingatlan vésarlas
-80/2016.(VI1.22.) 6nk. Hat. Alapjan 2100
2542/1;2542/3 malom és telek vasarlas
Mora kazan attelepités 1022
05631 Informatikai eszkoz beszerzés 403
-Sportpalya internet telepités HOT-Spot 403
05641 'Ergyerb Vtargyt eszkozok beszerzése, 4070
-120 literes hulladékgytijté edényzetek
A 3850
beszerzése
-2 db felgjitott klima beszerzése 220
05671 lierz:fmzast célu el.ozetresen Sfelszamitott 1483
forgalmi ado
beruhazasokhoz kapcsolodd Afa kiadasok 1483
=Felujitas -3335
05711 Ingatlanok feliijitdsa, létesitése -2626
Etterem feltjitas 5461
Etterem vizesblokk feldjitas felujitas 2835
05741 Felujitis Afa -709
Etterem feltjitas -1474
Etterem vizesblokk feltjits felujitas 765
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081030 - Sportlétesitmények, edzétaborok miikidtetése és fejlesztése

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

Kiadas dsszesen: 767
DOLOGI KIADASOK 767
0531231 Hajto és kenéanyag 52
0531261 Mmdaz(.)k amely?k nem szamolhatoak el 558
szakmai anyagként
-feny6fiirészaru, darazsirtd, cement,
121 558
térhalo
053511 Miikidési eldzetesen felszamitott Afa 157
084031 - Civil szervezetek miikodési tamogatasa
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név
Kiadas dsszesen: 2670
VEGLEGESEN ATADOTT PENZESZKOZ 2670
Egyéb miikidési célu tamogatdsok
05512031 dllamhaztartason kiviilre-egyéb civil 2670
szervezetek,
Ped.szakszolgalat, Horgasz Egyesiilet, 2670
Birkozo Egyesiilet, Alapitvany tamogatasa
086010 - Hataron tili magyarok egyéb timogatasai
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név
Kiadas dsszesen: 539
DOLOGI KIADASOK 539
0533743 Szdllitds 188
-Visk 188
0533792 Mas egyéb szolgaltatisok 351
-Visk 351
Bevétel dsszesen: 761
Véglegesen dtvett pénzestkozok 500
Egyéb miikidési célu tamogatisok
0965033 dllamhaztartason kiviilre-egyéb civil 500
szervezetek,
Baldacsy-Visk 500
Miikédési bevételek 261
094023 Szolgdltatisok 206
Visk 206
094062 Kiszamlazott Afa 55
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Visk 55
091220 - Koznevelési intézmény 1-4. évfolyamaén tanulék nevelésével osszefiiggo
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név
Kiadas dsszesen: -19 908
TAMOGATAS ERTEKU KIADASOK -19 908
0550221 A helyi onk. Torvényi elirason alapulo _19 908
befiz.
technikai tétel -19908
Bevétel dsszesen: 0
092120- Koznevelési intézmény 5-8. évfolyamaén tanulok nevelésével osszefiiggd
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név
Kiadas dsszesen: -19 908
TAMOGATAS ERTEKU KIADASOK -19 908
0550221 A helyi onk. Torvényi elirason alapulo _19 908
befiz.
technikai tétel -19908
Bevétel dsszesen: 0
107060 - Egyéb szocidlis pénzbeli és természetbeni ellatisok, timogatisok
Fokonyvi szam Fékonyvi szam név
Bevétel dsszesen: 0
KOLCSONOK VISSZATERULESE 0
=MUKODESI CELU 0
Miikédési céli visszatéritendd
0964041 tamogatdsok, kolcsonok visszatériilése
dllamhaztartason kiviilrél-haztartisok
Polgarmesteri keretbdl adott visszatériilés 1713
egyéb forras terhére -1713
=FELHALMOZASI CELU 0
Felhalmozdsi célu visszatéritendd
0974043 tamogatdsok, kolcsonok visszatériilése 0
dllamhaztartason kiviirél-haztartisok
Kiadas dsszesen: 253
ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI 253
054862 Temeteési segély [Szoctv. 46. §] 200
Onkormanyzat dltal sajat hatiskirben
054881 (nem szocidlis és gyermekvédelmi 0

eldirdsok alapjin) adott pénzbeni elldtds
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polgarmesteri keretbdl adott segélyek 820
egyéb forras terhére -820
Onkormanyzat dltal sajat hatiskirben
(nem szocidlis és gyermekvédelmi

054891 eldirasok alapjin) adott természetbeni 33
GYVT
természetbeni gyvt ellatasok 53

900020 - Onkorminyzatok funkciéira nem sorolhaté bevételei Allamhaztartason kiviilrél

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

Eredeti eliranyzat

Moddositott eldiranyzat

Elozetes kotvall

Végleges kotvall

Bevétel dsszesen: 1242
Kozhatalmi bevételek 1073
093431 Maganszemélyek kommunalis addja 0
09351071 Allandé IPA 0
0935411 Belfoldi gjmtiado 0
0936032 Igazgatasi szolgaltatasi dij 30
0936122 Egyéb birsag 50
0936172 Késedelmi és 6nellendrzési potlek 993
Miikddési bevételek 169
0941142 ivenisa mistt kerekte kilombozet !
Kiadas dsszesen: 863
SZEMELYIJUTTATASOK 91
0511032 Célji is, projektpré 30
0511132 JI; l;f;l;ldl::iztatotmk egyéb személyi
bérkompenzacio 5-08. ho 61
JARULEKOK 16
05211 SZOCHO 16
DOLOGI KIADASOK 756
053372 Egyéb DOLOGI KIADASOK 25
053521 Afa 731

900060 - Forgatasi és befektetési céli finanszirozasi miiveletek

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

Eredeti eldiranyzat

Moddositott eldiranyzat

Elozetes kotvall

Végleges kotvall

Bevétel dsszesen: 47 000
Finaszirozasi bevételek
Hitelfelvétel 47 000
=Miikédeési c. likvid hitel felvétel 47000
Likviditasi céla hitelek, kolcsonok
81121 felvétele pii-i vallalkozastol 47000
Kiadas osszesen: 47 000

Finaszirozasi kiada:

sok
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Hitel torlesztések

47 000

=Miikédési c. likvid hitel

47000

0591121

Likviditasi célu hitelek, kolcsonok
torlesztése pii-i vallalkozasnak

47 000

104051 - Gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeli ellitisok

Fokonyvi szam

Fékonyvi szam név

Eredeti eliranyzat

Moddositott eldiranyzat

Elozetes kotvall

Végleges kotvall

Bevétel dsszesen:

3654

Tamogatas ért. Bevételek

=Miikédési c.

3654

0916011

Egyéb miikodési c.

3654

IV. FEGYVERNEKI POLGARMESTERI HIVATAL

011130 - Onkormanyzatok és 6nkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatasi

tevékenysége
F(’i’kiinyvi L e El(:iirzinyzat El(:iirzinyzat El(:iirzinyzat El(:iirzinyzat
szam mod mod mod mod
BEVETELEK bsszesen: 155
MUKODESI BEVETELEK 155
94021 SZOlgfiltt’ltdSOk 155
ellenértéke
-telefonszamla
tovabbszamlazas,
anyakonyvi 155
események bevételei
KIADASOK OSSZESEN: 1262
SZEMELYI JUTTATASOK -108
.=F oglalkoztatottak személyi 942
Jjuttatasai
05110431 | Tuloradij 246
-Bérszamfejtd
helyettesitése 246
05110711 | Erzsébet utalvany 412
-atvezetés béren 412
kiviili juttatasokrol
05110721 |SZEP kdrtya - 46
vendéglatas
-atvezetés béren 46
kiviili juttatasokrol
05110731 | SZEP kirtya - 50
étkezés
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-atvezetés béren
kiviili juttatasokrol

50

05110761

Onlkéntes
egészségpengtari
befizetés

92

-atvezetés béren
kiviili juttatasokrol

92

05110771

Béren kiviili
Jjuttatasok

-699

-atvezetés cafeteria
juttatasokra
Jjuttatasokrol

-600

-atvezetés
onkormanyzatra
cafeteria UTAN
FIZETENDO SZJA

0511131

Foglalkoztatottak
egyéb személyi
Jjuttatasai

795

-Bérkompenzacio
kifizetés 04. hoig

392

-Bérkompenzacio
kifizetés 08. hoig

403

=Kiilso sze

mélyi juttatasok

-1 050

051211

Vilasztott
tisztségviselok
Jjuttatasai

-1050

-képviseldk és
bizottsagi tagok
juttatasai technikai
atvezetés
onkormanyzati
feladatra

-1 050

JARULEKOK

376

05211

Szocidlis
hozzajarulasi ado

175

-bérkompenzacidhoz
kapcsolddo jarulékok

109

-helyettesitési dijhoz
kapcsolddo jarulék

66

05241

Egészségiigyi
hozzajarulas

102

-modositéasig
teljesitett 6sszeg

102

05271

Személyi

jovedelemado

99
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-modositéasig
teljesitett 6sszeg
CAFETERIA
kapcsolddo atvezetés

99

DOLOGI KIADASOK

994

0531261

Mindazok melyek
nem szamolhatoak el
szakmai anyagnak

605

-utjelzo tablak
beszerzése, sotétitd
fliggdnyok vasarlasa
Hivatal éptilet

605

053371

Egyéb szolgaltatisok

varosi €pitészeti
feladatok ellatasa
5 h6*130eFt

650

053511

Miikodeési elozetesen
felszamitott Afa

339

2. szamu
modositashoz
kapcsolodo Afa
kiadasok

339

053551

Egyéb dologi
kiadasok

50

-behajtési ktg atalany,
késedelmi potlék,
kerekitési kiilonbozet

50

011220 - Ado-, vam- és jovedéki i

gazgatas

Fékonyvi
SZam

Fékonyvi szam név

Eldiranyzat
mod

Eldiranyzat
mod

Eldiranyzat
mod

ElGiranyzat
mod

0 Nyilvantartasi szamlak

KIADASOK OSSZESEN:

SZEMELYI JUTTATASOK

-19

=Foglalkoztatottak személyi

Jjuttatasai

0511071

Béren kiviili
Jjuttatasok

-206

-atvezetés cafeteria
elemekre, Szja-ra,
Eho-ra

-206

05110712

Erzsébet utalvany

96

-atvezetés béren
kiviili juttatasokrol

96




22

Onkéntes
05110762 | egészségpénztari 40
befizetés
-atvezetés béren 40
kiviili juttatasokrol
Foglalkoztatottak
0511132 |egyéb személyi 51
Jjuttatasai
-Bérkompenzacio 51
kifizetés 08. hoig
JARULEKOK 27
05217 | deecialis 14
hozzajarulasi ado
-bérkompenzacidhoz 14
kapcsolddo jarulékok
05241 | E8ésusgiigyi 6
hozzajarulas
-modositéasig 6
teljesitett 6sszeg
Személyi
05272 jovedelemado 7
-modositéasig 7
teljesitett 6sszeg
016020 Népszavazassal kapcsolatos feladatok ellatasa
Fékonyvi L e ei. ei. ei. ei.
szam Modositas | Modositas | Mdodositas | Moadositas
Bevétel 6sszesen: 863
Tamogatas értékii bevétel 863
0916011 E:gye'b mf't'kbdési célu 863
tamogatas
-2016. oktober 2-1
népszavazas 863
tamogatasa
Kiadas dsszesen: 1683
SZEMELYI JUTTATASOK 1055
=Kiils6 személyi j.
051231 .Egye'b’ kiilso személyi 1055
Jjuttatasok
allami 5 6 HVI kozponti 120
forras (4*30eFt)
; . 5 f6 HVI
il onkormanyzati kieg. 22
allami = 5 o iy 5%20¢Ft 100
forras
onk kieg |5 f6 jkv 5*15eFt 75
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allamt 1) 5 potjiy 0
onk kieg |2 f6 potjkv 20
onk kieg |8 0 technikai dolgozo 220
allami=— o b 15 620 eFt 300
forras
JARULEKOK 285
05211 Szocho 285
allami— - )50 eFrra79% 60
forras
onk kieg | 535 eFt*27% 144
allami= | 5 400 eFt*27% 81
forras
DOLOGI KIADASOK 343
053321 Vasarolt élelmezés
60 6 *2400 Ft/f6/nap 144
053121 Uzemeltetési anyag
Népszavazas napjan
sziikséges
lizemeltetési anyag 33
beszerzés
0531221 Irodaszer ’
nyomtatvany
Népszavazas napjan
sziikséges irodaszer 30
beszerzés
0531231 | Uzemanyag
Népszavazas napjan
iizemanyag ktg 33
0532211 T elefon, telefax,
Internet
Népszavazas napjan
¢s azt megeldézden 8
felmeriilt koltségek
Miikédeési c.
053511 elz.felsz. AFA
felmeriild Afa 3
kiadasok
104051 - Gyermekvédelmo pénzbeli és természetbeli tamogatasok
Fékonyvi T T ei. ei. ei. ei.
szam Moddositas | Modositas | Modositas | Modositas
KIADASOK 3 654
Ellatottak juttatdasai 3654
054291 GV'T természetbeni 3654

ell.
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Bevétel osszesen: 1018

Kiadas osszesen: 6 607

018030 - Tamogatasi célu finanszirozasi miiveletek

Fékonyvi ei. ei. ei. ei.

, Fokonyvi szam név , sy , s . Ve x . tr
Szam y Modositas Modositas | Modositas | Modositas

BEVETELEK OSSZESEN: 5589

Intézményfinanszirozas 5589

Kozponti, iranyito

098161 gy ,
sgervi tamogatas

=bérkompenzacio és 577
jarulékai

=4llami(GYVT) 3 654

='On1,<or,n}anyzat1 1358
kiegészités

Bevétel osszesen: 6 607

Kiadas osszesen: 6 607

FEGYVERNEKI GYERMEKELELMEZESI KONYHA

A Bevételek eldiranyzatdt javaslom megemelni az alabbiak szerint + 3606 e Ft-tal

Az intézménvyi mikodési bevételek eloiranyzatat javaslom megemelni: + 2 944 e Ft-tal

rrrrrr

étkeztetésének bevételével: + 2 944 ¢ Ft-tal

Az intézménvyfinanszirozas eloiranyzatat javaslom megemelni: + 662 e Ft-tal

-Az egyéb 6nkormanyzati kiegészités eldiranyzatat megemelni az alkalmazottak
részére kifizetett bérkompenzaciod (majustol augusztusig terjedd iddszak) és jarulékai-

nak fedezetére kapott tdmogatas dsszegével: + 662 e Ft-tal
A Kiadasok eldiranyzatdt javaslom megemelni az alabbiak szerint + 3 606 e Ft-tal
A személyi juttatasok eldiranyzatat javaslom megemelni 6sszesen: + 774 e Ft-tal

-Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsainak eldiranyzatdt megemelni: + 521 e Ft-tal
az alkalmazottaknak részére kifizetett bérkompenzacio 6sszegével
majustol augusztus honapig terjedd iddszakra.

-A tulora dij eléirdnyzatat megemelni a varos napi rendezvény munka-
dijanak osszegével. + 253 e Ft-tal

A személyi juttatasok elGiranyzatain belil atcsoportositast javaslok a
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koltségvetési tervezés pontositasa érdekében:

-Koztisztviselok, kozalkalmazottak bére (alapilletmény) -1730e¢Ft

-Normativ jutalmak - 510eFt

-Céljuttatas, projektprémium + 700 ¢ Ft

-Tualoradij + S0eFt
-Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai + 560 ¢ Ft
-Munkavégzésre iranyul6 egy€b jogv.nem sajat fogl.fiz.juttatds  + 750 e Ft

-Egyéb kiils6 személyi juttatasok + 180 e Ft

A munkaadokat terheld jarulékok osszegét javaslom megemelni: + 209 e Ft-tal
-A szocialis hozzajarulasi add eldirdnyzatat javaslom megemelni: + 209 e Ft-tal
Az alkalmazottak részére kifizetett bérkompenzacié jarulékaival.  + 141 e Ft

A tuloéradij utdn fizetendd jarulék osszegével. + 68 ¢ Ft

A munkaadodkat terheld jaruékok eldiranyzatain beliil atcsoportositast javaslok a
koltségvetési tervezés pontositasa érdekében:

-Szocidlis hozz4jarulasi ado -63 ekt

-Tappénz hozzéjarulas + 63 e Ft

A dologi kiadasok eléiranyzatat javaslom megemelni: +2 623 e Ft-tal
-A vasarolt €élelmezés eldiranyzatat megemelni: + 2401 e Ft-tal

A varos napi rendezvény részére biztositott nyersanyagok osszegével.

-Energia kiadasok eldiranyzatat megemelni: + 89 e Ft-tal
A varos napi rendezvény alatt felhasznalt energia koltségével.

-Egyéb miikddési dologi kiadasok eldiranyzatat megemelni: + 133 e Ft-tal
A varos napi rendezvény soran felhasznalt egyéb gongyolegek,
eszk6zOk 0sszegével.

A dologi kiadasok eldiranyzatan beliil atcsoportositast javaslok a
koltségvetési tervezés pontositasa érdekében:

-Informatikai szolgaltatasok + 120 e Ft
-Telefon dijak -120 e Ft
-Karbantartés, kisjavitasi koltségek + 940 e Ft
-Egyéb szolgaltatasok -721 e Ft
-Fedezeti ligyletek kamatai +1eFt
-Egyéb dologi kiadasok +247 e Ft
-Mindazok, amelyek nem szdmolhatdak el szakmai anyagnak  +2 000 e Ft
-Internet dij +39eFt
-Egyéb kommunikacios szolgaltatas -39eFt

-Miikodési céli elézetesen felsz. AFA -2467 ¢ Ft
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FEGYVERNEKI MEZOGAZDASAGI, VAROSUZEMELTETESI ES FEJLESZTESI
INTEZMENY

Bevételi eloiranyzat javasolt emelése + 3.228 eFt

- Miikodési bevételek novekedése a szennyviz szolgaltatas bevétel ndvekedésébol és a kiszamlazott
altalanos forgalmi ad6 névekedésével emelkedik:+ 1.981 eFt

- Tamogatas értékii bevétel emelése + 188 eFt /2015.évrdl athuzoédd mezdgazdasagi szolgaltatasok
ellenértéke/

- Az intézményfinanszirozas ndvekedése a bérkompenzacio Gsszegével a 2016. évben  majua-tol

augusztus-ig kifizetett és téritett + 834 eFt illetve annak jarulékaival emelkedik +225 eFt 6sszesen:+
1.059 eFt

Kiadasi eloiranyzat javasolt emelése + 3.228 eF't

- Személyi juttatas javasolt emelése + 834 eFt , amely a 2016. majus-augusztus-ig a bérrel kifizetett
¢s meg nem tervezett bér kompenzacido osszegével emelkedik.

- Jarulékok javasolt emelése + 225 eFt, amely szintén a bér kompenzacié utan 2016.majus-augusztus-

ig kifizetett jarulékok meg nem tervezett részével emelkedik

- Dologi kiadasok novekedése + 1.841 eFt a szakfeladatokon beliil i atcsoportositott kiadasok
Osszegével emelkedik.

- Beruhazasok novekedése + 328 eFt a hitachi bontdkalapacs beszerzésével no.

FEGYVERNEKI ORVOSI RENDELO

Haziorvosi alapellatas, Cofog: 072111

A bevételek eldiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint: + 1.940 e Ft-tal
- Egyéb mikodési célu tamogatas aht-beliil tb. alapok eldirdnyzatok Osszegét javaslom
megemelni + 1.560 e Ft-tal, mely az OEP altal finanszirozott rezsitdmogatas Osszege.
Ezen 6sszeget bér ¢és jarulék kifizetésére forditjuk.
- A szolgéltatasok ellenértékét javaslom megemelni +380 e Ft-tal, mely a negyedéves
milkodési koltség-hozzajarulast tartalmazza. Az emelés a megndvekedett milkodési
kiadasokkal van 0sszefiiggésben.

A Kiadasok eloiranyzatat javaslom az alabbiak szerint megemelni +1.931 e Ft-tal
A személyi juttatasok eldoiranyzatat javaslom megemelni +1.228 e Ft-tal
- koztisztviselok, kdzalkalmazottak bére eldiranyzat: +1.228 e Ft

(forrasa az OEP finanszirozas)

A munkaadokat terhelo jarulékok osszegét javaslom megemelni +338 e Ft-tal
- Szocidlis hozzéjarulasi ado eldiranyzat +332 e Ft,
- Egészségligyi hozzajarulas eldiranyzat +5eFt,

- Tappénz-hozzajarulas eldiranyzat + 1 e Ft.



27

( a szocialis hozzajarulasi add emelési forrasa az OEP finanszirozas Osszege, az
egészségligyl hozzajarulas és a tappénz hozzajarulas eldiranyzatit Gsszesen 6 e Ft
0sszegben az intézményfinanszirozas biztositja).

Dologi kiadasok dsszegét javaslom modositani: + 107 e Ft-tal
Az aldbbi aléirdnyzatok 6sszegét javaslom mddositani az aldbbiak szerint:

- Villamos energia eldiranyzat: + 33 e Ft,

- Gazdij eldiranyzat + 58 e Ft,

- AH-on kiviili nem fedezeti iigyletek kamatkiadésai +1eFt,

- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok eldiranyzat + 15 e Ft,

- Egyéb szolgaltatasok eldiranyzat — 100 e Ft,

- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok + 100 e Ft.

( A dologi kiadasok finanszirozasa az intézményfinanszirozasbol torténik).

A beruhazasok eldiranyzatat javaslom megemelni: + 258 e Ft-tal
- Egyéb targyi eszk6zok beszerzése eldiranyzat (klima vasarlas)  + 203 e Ft
- Beruhazasi célu eldzetesen felszamitott afa eldiranyzat: +55¢Ft

( A beruhdzasra forditott 6sszeg finanszirozasa a sajat bevételekbdl torténik).

Hazi gyermekorvosi alapellatas, cofog 072111

A bevételek eldiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint: +1.760 e Ft-tal
- Egyéb miikddési célu tamogatas aht-beliil tb. alapok eldirdnyzatok 6sszegét javaslom
megemelni + 1.560 e Ft-tal, mely az OEP 4ltal finanszirozott rezsitimogatas 6sszege, melyet
bér ¢és jarulék kifizetésére forditunk.
- A szolgaltatasok ellenértékét javaslom megemelni + 200 e Ft-tal, mely a negyedéves
mitkddési  koltség-hozzajarulast tartalmazza. Az emelés a megndvekedett milkddési
kiadasokkal van 0sszefiiggésben.

A Kiadasok eléiranyzatat javaslom alabbiak alapjan megemelni +1.627 e Ft-tal
A személyi juttatasok eldiranyzatat javaslom modositani: + 430 e Ft-tal
- koztisztviselok, kdzalkalmazottak bére eldiranyzat: - 86 ¢ Ft,
- egyeb kiils6 személyi juttatdsok eldiranyzat: + 86 ¢ Ft
- munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett
juttatas eldiranyzat: + 430 e Ft

(‘az OEP altali finanszirozas biztositja a kiaddsokat).

A munkaadokat terhelo jarulékok osszegét javaslom megemelni +116 Ft-tal
- Szocialis hozzajarulasi ado eldiranyzat +116 e Ft,
(‘az OEP altali finanszirozas biztositja a kiadasokat)

Dologi kiadasok dsszegét javaslom mdédositani: +1.081 e Ft-tal
- Villamos energia eldiranyzat: + 19 e Ft,
- Gazdij eldiranyzat: + 36 e Ft,
- Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatasok eldiranyzat: +4 e Ft,
- Szallitas eldiranyzat +2eFt,

- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok eldiranyzat + 6 e Ft
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- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok eldiranyzat: +1.014 e Ft
(a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok kiadasait az OEP finanszirozas fedezi,
mig az egyéb dologi kiaddsok ( 67 e Ft) fedezetéiil a sajat bevételi forrasok
szolgélnak).

Haziorvosi ligyeleti ellatas, cofog: 072112

A bevételek eldiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint: + 34 e Ft-tal
- Egyéb miikodeési bevételek eldiranyzat Gsszegét javaslom 34 e Ft-tal megemelni, mely
a Suzuki Ignis gépjarmiire k6tott biztositasi dijak visszautalasabol szarmazik.

A Kiadasok eloiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint: +355 e Ft-tal

Személyi juttatasok eloiranyzat osszegének atvezetése:

- Koztisztviseldk, kozalkalmazottak bére eldiranyzat: - 489 e Ft
- Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai eldiranyzat: +29 ¢ Ft
- Egyéb kiils6 személyi juttatasok eldirdnyzat + 460 e Ft
Dologi kiadasok dsszegét javaslom modositani: + 66 e Ft-tal
- Villamos energia eldiranyzat: + 19 e Ft,
- (Gazdij eldiranyzat: + 41 e Ft,
- Szallitas eldiranyzat + 1eFt,

- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok eldiranyzat + 5 e Ft.
( A dologi kiadasra forditott 6sszeg forrdsa az intézményfinnaszirozas).

A beruhazasok eléiranyzatat javaslom megemelni: + 289 e Ft-tal
- Informatikai eszk6zdk beszerzése (nyomtatd vasarlas): +38 e Ft
- Egyéb targyi eszk6zok beszerzése eldiranyzat (klima vasarlas)  + 189 e Ft
- Beruhazasi célu elézetesen felszamitott afa eldiranyzat: +62 ¢ Ft

( A beruhézasra forditott 6sszeg finanszirozasa sajat bevételbdl torténik).

Fogorvosi alapellatas, cofog: 072311

A Kiadasok eléiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint + 160 e Ft-tal
Dologi kiadasok 0sszegét javaslom megemelni + 160 e Ft-tal

- Villamos energia eléiranyzat: + 42 e Ft,

- Gazdij eldiranyzat: + 20 e Ft,

- Vizdij eldiranyzat: +2eFt,

- Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatasok eldiranyzat: + 38 e Ft,

- Szallitas eldiranyzat + 3 eFt,

- Miikddési célu elézetesen felszamitott afa eldiranyzat: + 45 e Ft,

- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok +10 e Ft

( A dologi kiadésra forditott 0sszeg forrasa az intézményfinanszirozasi 6sszeg).
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Csalad - és novédelmi egészségiigyi gondozas, cofog: 074031

A bevételek eldiranyzatat javaslom megemelni az alabbiak szerint: +1.265 e Ft-tal

- Egyéb mikodési célu tamogatas aht-beliil tb. alapok eldirdnyzatok Osszegét javaslom

megemelni + 1.265 e Ft-tal, mely az OEP altal finanszirozott védondi ellatas fejkvota
szerinti dija.

A Kiadasok eloiranyzatat javaslom megemelni + 1.345 e Ft-tal
Személyi juttatasok eloiranvyzat osszegének modositasa +996 e ft-tal
- Koztisztviseldk, kozalkalmazottak bére eldiranyzat: - 996 e Ft

(‘a kiadas forras oldalat az OEP &ltal finanszirozott dij fedezi).

A munkaadokat terheld jarulékok osszegét javaslom megemelni +269¢ Ft-tal
- Szocidlis hozzéjarulasi ad6 eldiranyzat +269 e Ft,
(az emelés forrasa az OEP finanszirozas 6sszege).

Dologi kiadasok dsszegét javaslom modositani +80 e Ft-tal
- Informatikai szolgéltatasok igénybevétele eldiranyzat: +3eFt
- Villamos energia eléiranyzat: + 42 e Ft,
- Gazdij eldiranyzat: + 20 e Ft,
- Vizdij eldiranyzat: +2eFt,
- Szallitas eldiranyzat + 3 eFt,
- Ado, vam, illeték és mas jellegli befizetések, hozzajarulasok +10 e Ft

( A dologi kiadas 0sszegének forrasat az intézményfinanszirozas dsszege biztositja).

Ifjusag- egészségiigyi gondozas, cofog: 074032

A Kiadasok eloiranyzatat javaslom az alabbiak szerint modositani:

Dologi kiadasok 6sszegét javaslom atvezetni:

- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok eldiranyzat: -9 eFt,
- Gazdij eldiranyzat: +4 e Ft,
- Szallitas eldiranyzat +1ekFt,
- Miikddési célu elézetesen felszamitott afa eldiranyzat: +3eFt,
- Ado, vam, illeték és mas jellegl befizetések, hozzajarulasok +1ekFt

A fenti adatokat figyelembe véve az intézményfinanszirozas 6sszegének emelésére van
sziikség + 419 e Ft-tal.

Kérem sziveskedjenek megvitatas utdn az elGterjesztést az aldbbi rendelettervezettel
elfogadni!

Keszitette: Temesvarinée
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Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete
ceeeeend/2016.(........) 6nkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérol szolé 3/2016.(I11.12.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete az Alaptéorvény 32. cikk (1)
bekezdés f.) pontja alapjan, az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tv. 23. §. (1)
bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1.§.

A rendelet 1. §. (1) bekezdésében a tdblazat hatalyat veszti helyébe az alabbi tablazat 1ép:

Osszes
eléiranyzat
(eFt)
bevétel foosszegét 2.782.674
miuikodeési célu bevétel 1.768.725
fejlesztési célu bevétel 966.949
finanszirozasi célu bevételeit 47000
ebbdl miikodési célu bevétel 47000
ebbdl fejlesztési célu bevétel 0
kiadas foosszegét 2.782.674
miuikodeési célu kiadads 1.713.262
fejlesztési célu kiadas 1.022.412
finanszirozasi célu kiadasait 47000
ebbdl miikodési célu kiadas 47000
ebbdl fejlesztési célu kiadas
Koltségvetési egyenleg 0

2. 8.

A rendelet 1. §. (2) bekezdése hatdlyat veszti helyébe az alabbi (2) bekezdés 1ép:

(2) a.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti bevételi f60sszeg jogcimenkénti eldiranyzatait a
rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az alabbiak szerint:
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Megnevezés I. IL. Mindosszesen
Miikodtetési | Felhalmozas
célu bevétel | dsszesen
1.) Allami tamogatas 538.146 33.178 571.324
2.) Mikodtetési bevétel
3.) Kozhatalmi bevétel (helyi 91.699 0 91.699
ado)
4.) Gépjarmiado 15.000 0 15.000
5.) Tamogatas értekii bevétel 620.470 929.784 1.550.254
6.) Atvett pénzeszkoz 6.985 0 6.985
7.) Kolcson torlesztése 9.000 18 9.018
8.) Sajat, felhalmozasi c. 0 3.969 3.969
bevétel
9.) Maradvany igénybevétele 139.149 0 139.149
MINDOSSZESEN: 1.768.725 966.949 2.735.674

(eFt)

b.) A Rendelet 1. §. (1) bekezdése szerinti kiadési f00sszeg jogcimenkénti eldiranyzatait a
Rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza az alabbiak szerint:

(e Ft)
KIADASOK:
I. MUKODESI KIADASOK: (e Ft)
Kotelezo Onként | Osszesen
feladat vallalt
feladat
OSSZESEN: 1.461.116 252.146 | 1.713.262
Személyi 715.299 69.565 784.864
juttatasok
Munkaadodkat 126.580 17.357 143.937
terheld jarulékok
Dologi kiadasok 400.705 156.618 557.323
Pénzeszkoz atadas 4.410 6.520 10.930
AH-on kiviilre
Ellatottak 9.008 0 9.008
pénzbeli juttatdsai
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Tamogatasok AH- 178.665 2.086 169.519
on beliilre
Tartalék 17.450 0 17.450
Adott kolcsonok 9.000 0 9.000
II. FELHALMOZASI KIADASOK: (e Ft)
Kotelezo Onként | Osszesen
feladat vallalt
feladat
OSSZESEN: 1.013.019 9.393 | 1.022.412
Téamogatasértéki 5.000 0 5.000
kiadas
beruhazasra
Onkormanyzati 40 0 40
részesedés
Onkormanyzati 943.554 8.193 | 951.747
beruhazas
Onkormanyzati 64.425 1.200 65.625
felujitas
I-II. MINDOSSZESEN: eFt
Kotelezo Onként | Osszesen
feladat vallalt
feladat
MINDOSSZESEN: | 2.474.135 261.539 | 2.735.674
fo
Létszamkeret (allashely): 493.43
ebbdl kozfoglalkoztatas: 352,30
II. Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsdde 42,75
III. Fegyverneki Miivelddési Haz és Konyvtar 7,63
IV. Fegyvernek Varos Onkorméanyzata 367,30
ebbé1 kozc. foglalkoztats 352,30
ebbol kozalkalmazott 15,00
V. Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal 20,75
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A) Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha 18,50
B) Fegyverneki Mezdgazdasagi, 24,75
Viarosiizemeltetési €s Fejlesztési Intézmény

C) Fegyverneki Orvosi Rendeld 11,75
Csorba Mikro-térségi Szocialis

Alapszolgaltatasi Kozpont Fegyverneki
Telephelye 18,875

3.8.
A rendelet 6. §. (1) bekezdése hatalyat veszti, helyébe az alabbi (1) bekezdés 1ép.

Tartalékok 17 450
=Miikodési tartalékok 12 154
-Polgarmesteri keret 6 000
-P?lgal:n'lesterl keret 1. szamu 22263
modositas
szocialis segély -843
kolcson -1 727
nonprofit tamogatas -1 420
visszatériilés kdlesonokbol 1727
-P?lgal:n'lesterl keret 2. szamu 1779
modositas
szocialis segély -819
kolcson -1 713
nonprofit timogatas -2 660
visszatériilés kdlesonokbol 1713
feltoltés alapitvanyi tamogatas 1700
-START kozfoglalkoztatasi eloleg 49 099
-START kozfoglalkoztatasi eléleg 1.

(o -49 099
szamu modositas
-Csorba Mikro tamogatas tulfizetés 2293
(Kuncsorba, Orményes)
-Csorba Mikro tamogatas tulfizetés
(Kuncsorba, Orményes) 1. szamu -2293
modositas
-ONHIKI 2015. évi 7352
-O,NHI,K’I 2015. évi 1. szamu 7352
modositas
-normativa visszafizetési 126
kotelezettség
-2016. évi netto eloleg 18 328
2. szamu modositdas -18 328
-szabad tartalék 5000

-szabad tartalék 12 810
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-szabad tartalék 1. szamu modositdas =272
-szabad tartalék 2. szamu modositas -8 268
-Lakossagi sz.sz. eloleg 2015. 800
=Felhalmozasi tartaléekok 5296
-Konyha fejlesztési tamogatas 32010
2. szamu modositas -32 010
-Lakasépitési szamla 264
-Onk.lakasértékesitési szla 2423
-szennyvizberuhazasi eléleg KEOP 2 609
szla
4.8.

A rendelet 12. §. (2) bekezdése hatalyat veszti helyébe az alabbi (2) bekezdés 1ép:
(2) Az intézmény igénye alapjan torténik.

5.8.

E rendelet 2016. oktober 1-én 1ép hatalyba €s a hatalyba 1€pését kovetd napon hatalyat veszti.

Tatar Laszlo Dr. Pet6 Zoltan
polgarmester jegyz0



 FEGYVERNEK OWORWANVAT (EPUSELOTEST, , ,
KOLTSEGVETES| RENDELET 1. SZAMU MELLEKLETE (RESZLETES)
-1-

Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt- ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
I.FEGY. TISZAVIRAG OVODA ES B.
BEVETEL 147743 19804 167547 777 70 847 727 0 727 149247 19874 1 69121
- MOKODESI BEVETELE 0 4050 4050 0 0 0 0 0 0 0 4050 4050
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 120 0 120 120 0 120
= MSKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 120 0 120 120 0 120
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 222 0 222 0 0 0 222 0 222
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 222 0 222 0 0 0 222 0 222
- INTEZMENYFINANSZI 147743 15754 163497 555 70 625 607 0 607 1 48905 15824 164729
= ALLAMI TAMOGATAS 138591 4465 143056 329 70 399 607 0 607 1395 27 4535 144062
= ONK.KIEG I. KOTE 9152 0 9152 226 0 226 0 0 0 9378 0 9378
= ONK.KIEG 1I. ONK 0 11289 11289 0 0 0 0 0 0 0 11289 11289
KIADAS 147742 19805 167547 777 70 847 727 0 727 149246 19875 16 9121
- SZEMELYI JUTTATAS 103781 11625 115406 259 55 314 304 0 304 10 4344 11680 116024
= FOGLALK.SZEM. JU 101170 11575 112745 259 55 314 304 0 304 101 733 11630 113363
= KULS) SZEMELYI J 2611 50 2661 0 0 0 0 0 0 2611 50 2661
- MUNKAADOKAT TERH. 27852 3359 31211 143 15 158 82 0 82 28077 33 74 31451
- DOLOGI KIADASOK 14333 4671 19004 72 0 72 341 0 341 14746 4671 1 9417
= ENERGIA 4160 595 4755 0 0 0 0 0 0 4160 595 4755
= KOTOTT DOLOGI 0 100 100 0 0 0 120 0 120 120 100 220
= EGYEB DOLOGI 10173 473 10646 72 0 72 221 0 221 10466 473 10939
= VASAROLT ELELMEZ 0 3503 3503 0 0 0 0 0 0 0 3503 3503
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 77 0 77 0 0 0 77 0 77
= EL6ZO EVI PM. AT 0 0 0 77 0 77 0 0 0 77 0 77
- FELHALMOZASI KIAD 1776 150 1926 226 0 226 0 0 0 2002 150 2152
= BERUHAZASOK 1776 150 1926 226 0 226 0 0 0 2002 150 2152
ATLAGLETSZAM 3500 7.75 4275 000 000 000 000 000 000 3 500 7.75  42.75
LM GVELODESI HAZ ES KONYVTAR
BEVETEL 28336 10938 39274 1531 5853 7384 1326 0 1326 31193 167 91 47984
- MOKODESI BEVETELE 5529 505 6034 10 372 373 635 0 635 6163 133 62 96
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
= MSKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 1322 0 1322 0 0 0 1322 0 1322
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 1322 0 1322 0 0 0 1322 0 1322
- INTEZMENYFINANSZI 22807 10433 33240 10 6225 6235 -1417 0 -1 417 21400 16658 38058
= ALLAMI TAMOGATAS 0 7905 7905 9 0 9 0 0 0 9 7905 7914
= ONK.KIEG I. KOTE 22807 0 22807 0 0 0 783 0 783 23590 0 23590
= ONK.KIEG 1I. ONK 0 2528 2528 1 6225 6226 -2200 0 -2200 -2199 87 53 6554
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 200 0 200 2043 0 2043 2243 0 2243
= MSK. TAMERT. BEV 0 0 0 200 0 200 1700 0 1700 1900 0 1900
= EL6ZO EVI PENZMA 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343
KIADAS 30398 8876 39274 7384 0 7384 1326 0 1326 39108 8876 4798 4
- SZEMELY| JUTTATAS 14351 2429 16780 7 0 7 92 0 92 14450 2429 168 79
= FOGLALK.SZEM. JU 14245 2266 16511 7 0 7 0 0 0 14252 2266 16518
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
= KULS) SZEMELYI J 106 163 269 0 0 0 92 0 92 198 163 361
- MUNKAADOKAT TERH. 4315 252 4567 2 0 2 0 0 0 4317 252 4569
- DOLOGI KIADASOK 8287 6195 14482 5372 0 5372 108 0 108 13767 61 95 19962
= ENERGIA 2991 0 2991 0 0 0 0 0 0 2991 0 2991
= KOTOTT DOLOGI 0 2600 2600 1600 0 1600 0 0 0 1600 2600 4200
= EGYEB DOLOGI 5296 39 5335 3772 0 31 108 0 108 9176 39 9215
= VASAROLT ELELMEZ 0 3556 3556 0 0 0 0 0 0 0 3556 3556
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 1322 0 1322 343 0 343 1665 0 1665
= EL6ZO EVI PM. AT 0 0 0 1322 0 1322 343 0 343 1665 0 1665
- FELHALMOZAS| KIAD 3445 0 3445 681 0 681 783 0 783 4909 0 4909
= BERUHAZASOK 445 0 445 681 0 681 783 0 783 1909 0 1909
= FELUJITASOK 3000 0 3000 0 0 0 0 0 0 3000 0 3000
ATLAGLETSZAM 663  1.00 763 000 000 000 000 000 000 66 3 100 7.63
1.ONKORMANYZAT
BEVETEL 1234544 127562 1362106 1064138 0 1064138 95310 0 953 10 2393992 127562 2521554
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 1636 7 571324 0 571324
= ONK. MiK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538 146
» MIK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» SZOC. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTURALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYl ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 330 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZASI 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 10669 9 0 106699
= GEPJARMADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91 699
- MOKODESI BEVETELE 25275 113993 139268 8821 0 8821 2136 0 2136 36 232 113993 150225
- FELHALMOZAS| BEVE 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 500 0 500 500 6300 6800
= MSKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 500 0 500 500 6300 6800
- FINANSZIROZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MSKODESIC. KOLCS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- TAMOGATASOK AH-ON 576647 3800 580447 890223 0 890223 28234 0 28234 1495104 3800 1498904
= MSK. TAMERT. BEV 497437 3800 501237 30118 0 30118 26876 0 26876 5 54431 3800 558231
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 92 9784 0 929784
= EL6ZO EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 0 0 0 10889 0 10889
KIADAS 1240472 121634 1362106 1063795 343 1064138 95311 0 95 311 2399578 121977 2521555
- SZEMELY!| JUTTATAS 365769 28424 394193 53520 99 53619 22487 0 22487 441776 28523 470299
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
= FOGLALK.SZEM. JU 360467 26714 387181 39564 99 39663 22487 0 22487 422518 26813 449331
= KULS) SZEMELYI J 5302 1710 7012 13956 0 13956 0 0 0 19258 1710 20968
- MUNKAADOKAT TERH. 38989 6642 45631 9362 27 9389 3460 0 3460 51811 6669 58480
- DOLOGI KIADASOK 139345 72104 211449 20060 144 20204 39582 0 39582 198987 72248 271235
= ENERGIA 860 0 860 0 0 0 0 0 0 860 0 860
= EGYEB DOLOGI 138485 72104 210589 20060 144 20204 39582 0 395 82 198127 72248 270375
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 253 0 253 5354 0 5354
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 0 127768 34844 0 34844 9821 0 9821 172433 0 172433
= MIKODESI C. TAM. 122768 0 122768 34844 0 34844 9821 0 9821 167433 0 167433
= FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
- FELHALMOZASI KIAD ~ 95265 7944 103209 879759 73 879832 23503 0 23503 998527 8017 1006544
= BERUHAZASOK 64747 7944 72691 853784 73 853857 18531 0 18531 937062 8017 945079
= FELUJITASOK 30518 0 30518 25935 0 25935 4972 0 4972 61425 0 61 425
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONOK NYUJTAS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= MIK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MIKODESI C. PE. 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 109 30
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MJKODESI CELU TA 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 1745 0 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI| 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZI 448216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
ATLAGLETSZAM 301.30 1150 31280 31.00  0.00 31.00 2350 0.0 0 2350 355.80 11.50 367.30
013350 ONK.VAGYONNAL VALO GAZD
BEVETEL 0 28869 28869 0 0 0 0 0 0 0 28869 28869
- MGKODES! BEVETELE 0 25400 25400 0 0 0 0 0 0 0 25400 25400
- FELHALMOZASI BEVE 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 0 0 0 0 0 0 0 3469 3469
KIADAS 0 1080 1080 0 0 0 -934 0 -934  -934 1080 146
- DOLOG KIADASOK 0 0 0 0 0 0 146 0 146 146 0 146
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 146 0 146 146 0 146
- FELHALMOZASI KIAD 0 1080 1080 0 0 0 -1080 0 -1080 -1080 1080 0
= BERUHAZASOK 0 1080 1080 0 0 0 -1080 0 -1080 -1080 1080 0
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000
018010 ONK.ELSZ.KP. KTGVETESSE
BEVETEL 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 16367 571324 0 57 1324
- AI___LAMI TAMOQATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 1636 7 571324 0 571324
= ONK. MiK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538 146
» MIK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
» SZOC. E,S GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTURALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» HELYI ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 33%0 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZASI 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
KIADAS 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
- TAMOQATASOK A]-I-ON 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
= MUKODESI C. TAM. 0 0 0 32551 0 32551 48834 0 48834 81385 0 81385
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000
018030 TAM.C.FINANSZ.M GVELETEK
BEVETEL 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 128115 0 128115 0 0 0 128115 0 128115
KIADAS 536068 0 536068 -13 0 13 7723 0 7723 543778 0 543778
- TAMOQATASOK A]-I-ON 87852 0 87852 2293 0 2293 803 0 803 90948 0 90948
= MJKODESI C. TAM. 82852 0 82852 2293 0 2293 803 0 803 85948 0 85948
= FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 5000 0 5000
- INTEZMENYFINANSZI 448216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000
031030 KOZTERULET REND.FENNT.

BEVETEL 0 10100 10100 0 0 0 0 0 0 10100 10100
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 0 0 0 6300 6300
= MIKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 0 0 0 6300 6300
- TAMOGATASOK AH-ON 0 3800 3800 0 0 0 0 0 0 3800 3800
= MJK. TAMERT. BEV 0 3800 3800 0 0 0 0 0 0 3800 3800

KIADAS 0 92711 9271 343 343 158 0 158 158 9614 9772
- SZEMELY! JUTTATAS 0 5596 5596 99 99 99 0 99 99 5695  579%
= FOGLALK.SZEM. JU 0 5596 5596 99 99 99 0 99 99 5695 5794
- MUNKAADOKAT TERH. 0 1527 1527 27 27 27 0 27 27 1554 1581
- DOLOGI KIADASOK 0 2148 2148 144 144 32 0 32 32 2292 2324
= EGYEB DOLOGI 0 2148 2148 144 144 32 0 32 32 2292 2324
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 73 73 0 0 0 0 73 73
= BERUHAZASOK 0 0 0 73 73 0 0 0 0 73 73
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00 4.0 400 000 000 000 000 000 000 00 0 400 400

041232 TELI KOZFOGLALKOZTATAS

BEVETEL 115970 0 115970 50 0 50 18 0 18 116038 0 116038
- MlﬁK(")DESII BEVETELE 6000 0 6000 50 0 50 18 0 18 6068 0 6068
- TAMOGATASOK AH-ON 109970 0 109970 0 0 0 0 0 0 109970 0 109970
= MOK. TAMERT. BEV 109970 0 109970 0 0 0 0 0 0 109970 0 109970
KIADAS 132509 10412 142921 477 0 477 4103 0 4103 137089 10412 1 47501
- SZEMELYI JUTTATAS 97757 0 97757 217 0 217 350 0 350 98324 0 983 24
= FOGLALK.SZEM. JU 97757 0 97757 217 0 217 350 0 350 98324 0 9832 4
- MUNKAADOKAT TERH. 11961 0 11961 80 0 80 5 0 5 12046 0 12046
- DOLOGI KIADASOK 22791 7237 30028 180 0 180 1184 0 1184 24155 7 2371 31392
= EGYEB DOLOG! 22791 7237 30028 180 0 180 1184 0 1184 24155 7237 31392
- FELHALMOZASI KIAD 0 3175 3175 0 0 0 2564 0 2564 2564 3175 5739
= BERUHAZASOK 0 3175 3175 0 0 0 2564 0 2564 2564 3175 5739
ATLAGLETSZAM 7500 000 7500 000 000 000 000 000 000 7 500  0.00 75.00

041237 MINTA KOZFOGL.PRG

BEVETEL 358626 34055 392681 80 0 80 235 0 235 358941 34055 3929 96
- MlﬁK(")DESII BEVETELE 0 34055 34055 80 0 80 235 0 235 315 34055 34370
- TAMOGATASOK AH-ON 358626 0 358626 0 0 0 0 0 0 358626 0 358626
= MUK. TAMERT. BEV 358626 0 358626 0 0 0 0 0 0 358626 0 358626
KIADAS 331045 32957 364002 7318 0 7318 7960 0 7960 346323 3295 7 379280
- SZEMELYI JUTTATAS 257992 11644 269636 2565 0 2565 2486 0 248 6 263043 11644 274687
= FOGLALK.SZEM. JU 257992 9934 267926 2565 0 2565 2486 0 2486 2 63043 9934 272977
= KULS) SZEMELYI J 0 1710 1710 0 0 0 0 0 0 0 1710 1710
- MUNKAADOKAT TERH. 24323 2096 26419 306 0 306 625 0 625 25254 2 096 27350
- DOLOGI KIADASOK 34359 15528 49887 4366 0 4366 3477 0 3477 422 02 15528 57730
= EGYEB DOLOG! 34359 15528 49887 4366 0 4366 3477 0 3477 42202 1 5528 57730
- FELHALMOZASI KIAD ~ 14371 3689 18060 81 0 81 1372 0 1372 15824 3 689 19513
= BERUHAZASOK 14371 3689 18060 41 0 41 0 0 0 14412 3689 18101
= FELUJITASOK 0 0 0 0 0 0 1372 0 1372 1372 0 1372
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
ATLAGLETSZAM 223.80  0.00 223.80  0.00 0.00  0.00 000 000 0.0 0 22380  0.00 223.80

042120 MEZOGAZDASAGI TAMOGATAS

BEVETEL 16817 0 16817 0 0 0 800 0 800 17617 0 17617

-TAMOGATASOK AH-ON 16817 0 16817 0 0 0 800 0 800 17617 0 17617
= MJK. TAMERT. BEV ~ 16817 0 16817 0 0 0 800 0 800 17617 0 17617



Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

-6-

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
KIADAS 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800
- DOLOG KIADASOK 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 800 0 800 800 0 800
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 0.00 0.00
042130 NOV.TERM.ALLATT.SZOLG.
BEVETEL 0 54538 54538 0 0 0 0 0 0 0 54538 54538
- MGKODESI BEVETELE 0 54538 54538 0 0 0 0 0 0 0 54538 54538
KIADAS 0 47116 47116 1117 0 1117 3288 0 3288 4405 47116 51521
- SZEMELY! JUTTATAS 0 10235 10235 224 0 224 232 0 232 456 10235 1 0691
= FOGLALK.SZEM. JU 0 10235 10235 224 0 224 232 0 232 456 10235 10 691
- MUNKAADOKAT TERH. 0 2763 2763 77 0 77 52 0 52 129 2763 2892
- DOLOGI KIADASOK 0 34118 34118 816 0 816 3004 0 3004 3820 34118 37938
= EGYEB DOLOGI 0 34118 34118 816 0 816 3004 0 3004 3820 34118 379 38
ATLAGLETSZAM 0.00 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 7.00 7.00
045120 UT AUTOPALYA EPITES
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 25000 0 25000 19000 0 19000 0 0 0 44000 0 44000
- DOLOG KIADASOK 25000 0 25000 0 0 0 0 0 0 25000 0 25000
= EGYEB DOLOGI 25000 0 25000 0 0 0 0 0 0 25000 0 25000
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 19000 0 19000 0 0 0 19000 0 19000
= FELUJITASOK 0 0 0 19000 0 19000 0 0 0 19000 0 19000
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 0.00 0.00
051030 NEMVESZ.HULL.BEGY.SZALL
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500
- DOLOG KIADASOK 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500
= EGYEB DOLOGI 1500 0 1500 0 0 0 0 0 0 1500 0 1500
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000

051050 VESZELYES HULL. BEGY.SZ

BEVETEL 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
- MOKODESI BEVETELE 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
KIADAS 1327 0 1327 0 0 0 11 0 11 1338 0 1338
- DOLOG! KIADASOK 1327 0 1327 0 0 0 11 0 11 1338 0 1338
= EGYEB DOLOGI 1327 0 1327 0 0 0 11 0 11 1338 0 1338
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

052020 SZENNYV.GYSJT.TISZTITAS

BEVETEL 3175 0 3175 0 0 0 0 0 0 3175 0 3175
- MOKODESI BEVETELE 3175 0 3175 0 0 0 0 0 0 3175 0 3175
KIADAS 3175 0 3175 2988 0 2988 0 0 0 6163 0 6163
- DOLOG! KIADASOK 3175 0 3175 2988 0 2988 0 0 0 6163 0 6163
= EGYEB DOLOGI 3175 0 3175 2988 0 2988 0 0 0 6163 0 6163
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

052080 SZENNYViZCSATORNA EPIT.

BEVETEL 0 0 0 856000 0 856000 724 0 724 856724 0 856724
- MlﬁK(")DESII BEVETELE 0 0 0 7000 0 7000 124 0 724 7724 0 7724
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 849000 0 849000
= FELH.TAM.ERT. BE 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 849000 0 849000
KIADAS 0 0 0 850299 0 850299 24254 0 24254 874553 0 874553
- DOLOG! KIADASOK 0 0 0 1299 0 1299 24254 0 24254 25553 0 25553
= EGYEB DOLOG! 0 0 0 1299 0 1299 24254 0 24254 25553 0 25553
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 849000 0 849000
= BERUHAZASOK 0 0 0 849000 0 849000 0 0 0 849000 0 849000

ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember
062020 TELEPULESFEJL.PROJEKT.

BEVETEL 79210 0 79210 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210
- TAMOGATASOK AH-ON 79210 0 79210 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 0 0 0 0 0 0 79210 0 79210

KIADAS 82037 0 82037 826 0 826 7824 0 7824 90687 0 90687

- DOLOGI KIADASOK 1143 0 1143 826 0 826 0 0 0 1969 0 1969
= EGYEB DOLOGI 1143 0 1143 826 0 826 0 0 0 1969 0 1969
- FELHALMOZAS| KIAD ~ 80894 0 80894 0 0 0 7824 0 7824 88718 0 88718
= BERUHAZASOK 50376 0 50376 0 0 0 889 0 889 51265 0 51265
= FELUJITASOK 30518 0 30518 0 0 0 6935 0 6935 37453 0 37453
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 000
064010 KOZVILAGITAS

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
- DOLOGI KIADASOK 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
= EGYEB DOLOGI 15118 0 15118 0 0 0 0 0 0 15118 0 15118
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 000
066020 VAROS ES KOZS.GAZDALKOD

BEVETEL 12024 0 12024 12102 0 12102 3307 0 3307 27433 0 27433

- MUKODES| BEVETELE 0 0 0 997 0 997 640 0 640 1637 0 1637
- TAMOGATASOK AH-ON 12024 0 12024 11105 0 11105 2667 0 2667 257 96 0 2579
= MJK. TAMERT. BEV ~ 12024 0 12024 0 0 0 1309 0 1309 13333 0 13333
= FELH.TAM.ERT. BE 0 0 0 216 0 216 1358 0 1358 1574 0 1574
= ELOZO EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 0 0 0 10889 0 10889
KIADAS 58757 0 58757 83163 0 83163 -43039 0 -43039 98881 0 9888 1
- SZEMELY! JUTTATAS 10020 0 10020 27 0 27 87 0 87 10134 0 10134
= FOGLALK.SZEM. JU 4718 0 4718 27 0 27 87 0 87 4832 0 4832
= KULS) SZEMELYI J 5302 0 5302 0 0 0 0 0 0 5302 0 5302
- MUNKAADOKAT TERH. 2705 0 2705 79 0 79 46 0 46 2830 0 2830
- DOLOGI KIADASOK 34932 0 34932 3696 0 3696 4390 0 4390 43018 0 4 3018
= ENERGIA 860 0 860 0 0 0 0 0 0 860 0 860
= EGYEB DOLOGI 34072 0 34072 3696 0 3696 4390 0 4390 42158 0 4215 8
- TAMOGATASOK AH-ON 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
= MIKODESI C. TAM. 100 0 100 0 0 0 0 0 0 100 0 100
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 11106 0 11106 12823 0 12823 23929 0 239 29
= BERUHAZASOK 0 0 0 M7 0 4171 16158 0 16158 20329 0 20329
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember
= FELUJITASOKI 0 0 0 6935 0 6935 -3335 0 -3335 3600 0 3600
- VEGLEGESEN ATADOT 0 0 0 1420 0 1420 0 0 0 1420 0 1420
= MIKODESI C. PE. 0 0 0 1420 0 1420 0 0 0 1420 0 1420
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MUKODESI CELU TA 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 1745 0 0 17450
ATLAGLETSZAM 250  0.00 250 000 000 000 000 000 000 25 0 000 250

084031 CIVILSZERV.M K. TAMOGAT.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
- VEGLEGESEN ATADOT 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
= MIKODESI C. PE. 0 6520 6520 0 0 0 2670 0 2670 2670 6520 9190
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

091220 KOZNEV1-4.M GKODTETESI

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
- TAMOQATASOK AH-ON 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
= MOKODESI C. TAM. 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

092120 KOZNEV5-8. MKODTETESI

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
- TAMOQATASOK AH-ON 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
= MOKODESI C. TAM. 19908 0 19908 0 0 0 -19908 0 -19908 0 0 0
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

103010 ELHUNYTAK HATRAM. ELL.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

KIADAS 300 0 300 0 0 0 0 0 0 300 0 300
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt- ban

C I M, ALCIM

~EREDETI ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS«
SZAKFELADAT

Két.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD
januar

—»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4

. Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Kétfa. Onk. v. Osszesen

majus szeptember
- ELLATOTTAK PENZBE 300 0 300 0 0 0 0 0 0 300 0 300
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000
107060 EGYEB SZOC.ELL.
BEVETEL 9000 0 9000 370 0 370 0 0 9370 0 9370
- M_L:JKOD‘ESII_ BEVETELE 0 0 0 352 0 352 0 0 352 0 352
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 9018 0 9018
= MJKODESIC. KOLCS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 18 0 18
KIADAS 13820 0 13820 301 0 301 253 0 253 14374 0 14374
- EIZLATQTTAK PENZBE 4500 0 4500 301 0 301 253 0 253 5054 0 5054
- KOLCSONOK NYUJTAS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= MIK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 0 320 0 0 0 0 0 320 0 320
= MUKODESI C. PE. 320 0 320 0 0 0 0 0 0 320 0 320
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000
900020 ONKFUNKC.NEM SOR.BEVET.
BEVETEL 121194 0 121194 435 0 435 1242 0 1242 122871 0 122871
- KOZHATALMI E}EVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 10669 9 0 106699
= GEPJARMADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91 699
- MUKODESI BEVETELE 16000 0 16000 3 0 3 169 0 169 16172 0 16172
KIADAS 0 14278 14278 132 0 132 863 0 863 995 14278 15273
- SZEMELY! JUTTATAS 0 949 949 99 0 99 91 0 91 190 949 1139
= FOGLALK.SZEM. JU 0 949 949 99 0 99 91 0 91 190 949 1139
- MUNKAADOKAT TERH. 0 256 256 0 0 0 16 0 16 16 256 272
- DOLOGI KIADASOK 0 13073 13073 33 0 33 756 0 756 789 13073 13862
= EGYEB DOLOGI 0 13073 13073 33 0 33 756 0 756 789 13073 13862
ATLAGLETSZAM 0.00 050 050 000 000 000 000 000 000 0.0 0 050 050
041233 HOSSZABB IDEJ) KOZFOGL.
BEVETEL 0 0 0 30148 0 30148 21156 0 21156 51304 0 51304
- MIL'JK(")DESII BEVETELE 0 0 0 30 0 30 43 0 43 73 0 73
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 30118 0 30118 21113 0 21113 51231 0 51231
= MJK. TAMERT. BEV 0 0 0 30118 0 30118 21113 0 21113 51231 0 51231
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember

KIADAS 0 0 0 43345 0 43345 21897 0 21897 65242 0 65242

- SZEMELY! JUTTATAS 0 0 0 36437 0 36437 19142 0 19142 55579 0 555 79
= FOGLALK.SZEM. JU 0 0 0 36432 0 36432 19142 0 19142 55574 0 5557 4
= KULS) SZEMELY! J 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 5107 0 5107 2689 0 2689 7796 0 779
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 1229 0 1229 66 0 66 1295 0 12%
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 1229 0 1229 66 0 66 1295 0 129
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 572 0 572 0 0 0 572 0 572
= BERUHAZASOK 0 0 0 572 0 572 0 0 0 572 0 572
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 0.00 3000 0.00 3000 2350 0.00 235 0 5350 0.00 5350

045160 KOZUTAK HIDAK UZEMELT.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 46 0 46 46 0 46
- MOKODESI BEVETELE 0 0 0 0 0 0 46 0 46 46 0 46
KIADAS 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
- DOLOG! KIADASOK 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

900060 FORG.C.FINANSZ. M (V.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- FINANSZ[RQZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
KIADAS 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- FINANSZ[ROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00

104051 GYERMEKVEDELMI ELLAT.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
= MjK. TAMERT. BEV 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654

KIADAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 000

011130 ONK. JOGALKOTO TEV.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 17664 0 17664 0 0 0 17664 0 17664
- SZEMELYI JUTTATAS 0 0 0 13951 0 13951 0 0 0 13951 0 13951
= KULS) SZEMELYI J 0 0 0 13951 0 13951 0 0 0 13951 0 13951
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 3713 0 3713 0 0 0 3713 0 3713
ATLAGLETSZAM 000  0.00 000 100 000 1.00 000 000 000 1.0 0 000 1.00
047410 AR-ES BELVIZVED.FEL.

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 4617 0 4617 81 0 81 4698 0 4698
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 4617 0 4617 81 0 81 4698 0 4698
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 4617 0 4617 81 0 81 4698 0 4698
ATLAGLETSZAM 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 0.0
052030 SZENNYVIZISZAP KEZELES

BEVETEL 0 0 0 309 0 309 0 0 0 309 0 309
- MGKODESI BEVETELE 0 0 0 309 0 309 0 0 0 309 0 309
KIADAS 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 65 0 65 65 0 65
ATLAGLETSZAM 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 0.0
063080 VIZELLATASSAL KAPCS.FEL

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 10 0 10 0 0 0 10 0 10
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 10 0 10 0 0 0 10 0 10

= EGYEB DOLOGI 0 0 0 10 0 10 0 0 0 10 0 10
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 0.00 0.00
086010 HATARON TULI MAGYAROK
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 761 0 761 761 0 761
- MﬁKODESI BEVETELE 0 0 0 0 0 0 261 0 261 261 0 261
- VEGLEGESEN ATVETT 0 0 0 0 0 0 500 0 500 500 0 500
= MIKODESI C.ATVET 0 0 0 0 0 0 500 0 500 500 0 500
KIADAS 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
- DOLOQI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 539 0 539 539 0 539
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 0.00 0.00
081030 SPORTLET.MiK.FEJLESZT.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
- DOLOQI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 767 0 767 767 0 767
ATLAGLETSZAM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 0.00 0.00
IV.POLGARMESTERI HIVATAL
BEVETEL 110799 0 110799 -14557 0 -14557 6607 0 6607 102849 0 10 2849
- MGKODESI BEVETELE 0 0 0 1150 0 1150 155 0 155 1305 0 1305
- FELHA]_MOZASI BEVE, 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
= EGYEB,FELHAI,_MOZA 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- INTEZMENYFINANSZ[ 110799 0 110799 -16712 0 -16712 5589 0 55 89 99676 0 99676
= ALLAMI TAMOG“ATAS 99432 0 99432  -4457 0 -4457 4231 0 4231 9920 6 0 99206
= QNK.KIE(} l. KQTE 11367 0 11367 -12255 0 -12255 1358 0 1358 470 0 470
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
= MJK. TAMERT. BEV 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
KIADAS 110799 0 110799 -14557 0 -14557 6607 0 6607 102849 0 102 849
- SZEMELY! JUTTATAS 73348 0 73348 -12866 0 -12866 928 0 928 614 10 0 61410
= FQGLALK.SZEM. JU 63636 0 63636  -3643 0 -3643 923 0 923 60916 0 60916
= KULSY SZEMELYI J 9712 0 9712 -9223 0 -9223 5 0 5 494 0 494
- MUNKAADOKAT TERH. 19804 0 19804  -3053 0 -3053 688 0 688 17439 0 17439
- DOLOGI KIADASOK 17075 0 17075 651 0 651 1337 0 1337 19063 0 190 63
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember
= ENERGIA 2794 0 2794 0 0 0 0 0 0 27% 0 27%
= EGYEB DOLOGI 14281 0 14281 651 0 651 1337 0 1337 16269 0 16269
- ELLATOTTAK PENZBE 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- FELHALMOZASI KIAD 572 0 572 206 0 206 0 0 0 778 0 778
= BERUHAZASOK 572 0 572 206 0 206 0 0 0 778 0 778
ATLAGLETSZAM 2175 000 2175 -100 0.00 -1.00 000 000 00 0 2075 0.00 2075

011130 ONK.JOGALK. ES IGAZGAT

BEVETEL 0 0 0 1650 0 1650 155 0 155 1805 0 1805
- MOKODESI BEVETELE 0 0 0 1150 0 1150 155 0 155 1305 0 1305
- FELHALMOZASI BEVE 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
= EGYEB FELHALMOZA 0 0 0 500 0 500 0 0 0 500 0 500
KIADAS 104173 0 104173 -15387 0 -15387 1262 0 1262 90048 0 9004 8
- SZEMELYI JUTTATAS 68316 0 68316 -12993 0 -12993 -108 0 -108 5 5215 0 55215
= FOGLALK.SZEM. JU 58604 0 58604 -3770 0 -3770 942 0 942 55776 0 55776
= KULS) SZEMELYI J 9712 0 9712 -9223 0 -9223 -1050 0 -1050 -561 0 -561

- MUNKAADOKAT TERH. 18445 0 18445  -3131 0 -3131 376 0 376 15690 0 15690
- DOLOGI KIADASOK 16840 0 16840 601 0 601 994 0 994 18435 0 18435
= ENERGIA 2794 0 2794 0 0 0 0 0 0 2794 0 2794
= EGYEB DOLOG! 14046 0 14046 601 0 601 994 0 994 15641 0 15641
- FELHALMOZASI KIAD 572 0 572 136 0 136 0 0 0 708 0 708
= BERUHAZASOK 572 0 572 136 0 136 0 0 0 708 0 708
ATLAGLETSZAM 19.75 0.00 19.75  -1.00 0.00 -1.00 000 000 0.0 0 18.75 0.00 1875

011220 ADO VAM ES JOV. IGAZGAT

BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 6626 0 6626 325 0 325 8 0 8 6959 0 6959
- SZEMELYI JUTTATAS 5032 0 5032 127 0 127 -19 0 -19 5140 0 5140
= FOGLALK.SZEM. JU 5032 0 5032 127 0 127 -19 0 -19 5140 0 5140
- MUNKAADOKAT TERH. 1359 0 1359 78 0 78 27 0 27 1464 0 1464
- DOLOGI KIADASOK 235 0 235 50 0 50 0 0 0 285 0 285
= EGYEB DOLOG! 235 0 235 50 0 50 0 0 0 285 0 285
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 70 0 70 0 0 0 70 0 70

= BERUHAZASOK 0 0 0 70 0 70 0 0 0 70 0 70
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

adatok eFt- ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 2.00  0.00 200 000 000 000 000 000 000 20 0 000 200
018030 TAMC.FINANSZIROZAS MV.
BEVETEL 110799 0 110799 -16207 0 -16207 5589 0 5589 100181 0 10 0181
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- INTEZMENYFINANSZI 110799 0 110799 -16712 0 -16712 5589 0 55 89 99676 0 99676
= ALLAMI TAMOGATAS 99432 0 99432  -4457 0 -4457 4231 0 4231 9920 6 0 99206
= ONK.KIEG I. KOTE 11367 0 11367 -12255 0 -12255 1358 0 1358 470 0 470
KIADAS 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 505 0 505 0 0 0 505 0 505
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 000
104051 GYVT PENZB. TERM. ELL.
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADAS 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
- ELLATOTTAK PENZBE 0 0 0 0 0 0 3654 0 3654 3654 0 3654
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 000
016020 NEPSZAVAZASSAL KAPCS.F
BEVETEL 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
- INTEZMENYFINANSZI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
= MjK. TAMERT. BEV 0 0 0 0 0 0 863 0 863 863 0 863
KIADAS 0 0 0 0 0 0 1683 0 1683 1683 0 1683
- SZEMELY! JUTTATAS 0 0 0 0 0 0 1055 0 1055 1055 0 1055
= KULS) SZEMELYI J 0 0 0 0 0 0 1055 0 1055 1055 0 1055
- MUNKAADOKAT TERH. 0 0 0 0 0 0 285 0 285 285 0 285
- DOLOGI KIADASOK 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343
= EGYEB DOLOGI 0 0 0 0 0 0 343 0 343 343 0 343




-16-

Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Kdt.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 00 0 000 000
A. GYERMEKELELMEZESI KONYHA
BEVETEL 143872 0 143872 3617 0 3617 3606 0 3606 151095 0 151095
- MUKODESI BEVETELE 50785 0 50785 0 0 0 2944 0 2944 53729 0 53729
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
- INTEZMENYFINANSZI 93087 0 93087 662 0 662 662 0 662 94411 0 94 411
= ALLAMI TAMOGATAS 93087 0 93087 662 0 662 662 0 662 94411 0 9441 1
KIADAS 143872 0 143872 3617 0 3617 3606 0 3606 151095 0 151095
- SZEMELY! JUTTATAS 30222 0 30222 521 0 521 774 0 774 31517 0 315 17
= FOGLALK.SZEM. JU 30222 0 30222 521 0 521 774 0 774 31517 0 3151 7
- MUNKAADOKAT TERH. 8202 0 8202 141 0 141 209 0 209 8552 0 8552
- DOLOGI KIADASOK 104686 0 104686 0 0 0 2623 0 2623 107309 0 1073 09
= ENERGIA 11064 0 11064 0 0 0 89 0 89 11153 0 11153
= EGYEB DOLOGI 16301 0 16301 0 0 0 133 0 133 16434 0 16434
= VASAROLT ELELMEZ ~ 77321 0 77321 0 0 0 2401 0 2401 79722 0 79722
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
= EL6ZO EVI PM. AT 0 0 0 2955 0 2955 0 0 0 2955 0 2955
- FELHALMOZASI KIAD 762 0 762 0 0 0 0 0 0 762 0 762
= BERUHAZASOK 762 0 762 0 0 0 0 0 0 762 0 762
ATLAGLETSZAM 1850 000 1850 0.00 0.00 0.00 000 000 000 1 850  0.00 1850
B. FEGYV. VAROS UZ.ES FEJL.INT
BEVETEL 39362 110811 150173 11657 0 11657 3228 0 3228 54247 11 0811 165058
- MUKODESI BEVETELE ~ 6078 110624 116702 274 0 274 1981 0 1981 8333 1 10624 118957
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914
- INTEZMENYFINANSZI 33284 187 33471 6884 0 684 1059 0 1059 41 227 187 41414
= ALLAMI TAMOGATAS 22567 0 22567 1101 0 1101 1059 0 1059 24727 0 24727
= ONKKIEG I. KOTE 10717 187 10904 5783 0 5783 0 0 0 16500 187 166 87
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 585 0 585 188 0 188 773 0 773
= MjK. TAMERT. BEV 0 0 0 585 0 585 188 0 188 773 0 773
KIADAS 39362 110811 150173 11657 0 11657 3228 0 3228 54247 110 811 165058
- SZEMELY! JUTTATAS 23151 26933 50084 867 0 867 834 0 834 24852 26933 51785
= FOGLALK.SZEM. JU 23151 26933 50084 867 0 867 834 0 834 24852 2 6933 51785
- MUNKAADOKAT TERH. ~ 6092 7062 13154 238 0 238 225 0 225 6555 706 2 13617
- DOLOGI KIADASOK 10099 73504 83603 6508 0 6508 1841 0 1841 184 48 73504 91952
= ENERGIA 1820 5275 7095 0 0 0 59 0 59 1879 5275 7154
= EGYEB DOLOGI 8279 68229 76508 6508 0 6508 1782 0 1782 16569 68 229 84798
- TAMOGATASOK AH-ON 0 2086 2086 3914 0 3914 0 0 0 3914 2086 6000
= MIKODESI C. TAM. 0 2086 2086 0 0 0 0 0 0 0 2086 2086
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 3914 0 3914 0 0 0 3914 0 3914
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember
- FELHALM,OZ,ASI KIAD 20 1226 1246 130 0 130 328 0 328 478 1226 170 4
= BERUHAZASOK 20 26 46 130 0 130 328 0 328 478 26 504
= FELUJITASOK 0 1200 1200 0 0 0 0 0 0 0 1200 1200
ATLAGLETSZAM 1400 1075 2475 000 000 0.00 000 000 0.0 14.00 10.75  24.75

C. ORVOSI RENDED

BEVETEL 69952 0 69952 2473 0 2473 5418 0 5418 77843 0 77843

- MOKODESI BEVETELE 12743 0 12743 357 0 357 614 0 614 13714 0 13714
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
- INTEZMENYFINANSZI 14123 0 14123 0 0 0 419 0 419 14542 0 14542

= ALLAMI TAMOGATAS 0 0 0 116 0 116 0 0 0 116 0 116
= ONK.KIEG I. KOTE 14123 0 14123  -116 0 -116 419 0 419 14426 0 144 26
- TAMOGATASOK AH-ON 43086 0 43086 0 0 0 4385 0 4385 47471 0 47471
= MSK. TAMERT. BEV 43086 0 43086 0 0 0 4385 0 4385 47471 0 47471
KIADAS 69952 0 69952 2473 0 2473 5418 0 5418 77843 0 77843

- SZEMELY!I JUTTATAS 37654 0 37654 -3358 0 -3358 2654 0 2654 369 50 0 36950
= FOGLALK.SZEM. JU 26116 0 26116  -4799 0 -4799 1678 0 1678 2299 5 0 22995
= KULS) SZEMELYI J 11538 0 11538 1441 0 1441 976 0 976 13955 0 13955

- MUNKAADOKAT TERH. 10024 0 10024  -918 0 -918 723 0 723 9829 0 98 29
- DOLOGI KIADASOK 22274 0 22214 4617 0 4617 1494 0 1494 28385 0 2 8385
= ENERGIA 846 0 846 0 0 0 334 0 334 1180 0 1180
= KOTOTT DOLOGI 14068 0 14068 4400 0 4400 1105 0 1105 19573 0 195 73
= EGYEB DOLOG! 7360 0 7360 217 0 217 55 0 55 7632 0 7632
- TAMOGATASOK AH-ON 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
= EL6ZO EVI PM. AT 0 0 0 2116 0 2116 0 0 0 2116 0 2116
- FELHALMOZASI KIAD 0 0 0 16 0 16 547 0 547 563 0 563
= BERUHAZASOK 0 0 0 16 0 16 547 0 547 563 0 563

ATLAGLETSZAM 1175 0.00 1175 000 000 000 000 000 000 1 175 000 1175

INTEZMENYEK HALM.OSSZESI®JE

BEVETEL 1774608 269115 2043723 1069636 5923 1075559 116222 0 116222 2960466 275038 3235504

- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 1636 7 571324 0 571324
= ONK. MIK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538 146
» MK, ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» SZOC. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTURALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYl ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 330 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZASI 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178

- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 10669 9 0 106699



Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap)

-18-

adatok eFt-

ban

C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
= GEPJARMADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91 699
- MOKODESI BEVETELE 100410 229172 329582 10601  -372 10229 8465 0 8465 119476 228800 348276
- FELHALMOZAS| BEVE 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
= MSKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
- FINANSZIROZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MSKODESIC. KOLCS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- INTEZMENYFINANSZ 421843 26374 448217 -8601 6295 -2306 69 19 0 6919 420161 32669 452830
= ALLAMI TAMOGATAS 353677 12370 366047  -2240 70 2170 6559 0 6 559 357996 12440 370436
= ONK.KIEG I. KOTE 68166 187 68353  -6362 0 -6362 2560 0 2560 643 64 187 64551
= ONK.KIEG 1I. ONK 0 13817 13817 1 6225 6226 -2200 0 -2200 -2199 20042 17843
- TAMOGATASOK AH-ON 619733 3800 623533 891008 0 891008 35713 0 35713 1546454 3800 1550254
= MSK. TAMERT. BEV 540523 3800 544323 30903 0 30903 34012 0 34012 6 05438 3800 609238
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 92 9784 0 929784
= EL6ZO EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
KIADAS 1782597 261126 2043723 1075146 413 1075559 116223 0 1 16223 2973966 261539 3235505
- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69411 717687 38950 154 39104 2807 3 0 28073 715299 69565 784864
= FOGLALK.SZEM. JU 619007 67488 686495 32776 154 32930 27000 0 27000 678783 67642 746425
= KULS) SZEMELYI J 29269 1923 31192 6174 0 6174 1073 0 1073 36516 1923 3 8439
- MUNKAADOKAT TERH. 115278 17315 132593 5915 42 5957 5387 0 5387 126580 17357 143937
- DOLOGI KIADASOK 316099 156474 472573 37280 144 37424 47326 0 47326 400705 156618 557323
= ENERGIA 24535 5870 30405 0 0 0 482 0 482 25017 5870 30887
= KOTOTT DOLOGI 14068 2700 16768 6000 0 6000 1225 0 1225 21293 2 700 23993
= EGYEB DOLOGI 200175 140845 341020 31280 144 31424 43218 0 43 218 274673 140989 415662
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 0 0 0 2401 0 2401 79722 7059 86781
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 3907 0 3907 9008 0 9008
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 2086 129854 45733 0 45733 10164 0 10164 183665 2086 185751
= MGKODESI C. TAM. 122768 2086 124854 34844 0 34844 9821 0 9821 167 433 2086 169519
= FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
= EL6ZO EVI PM. AT 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111160 881018 73 881091 2516 1 0 25161 1008019 9393 1017412
= BERUHAZASOK 68322 8120 76442 855043 73 855116 20189 0 20189 943554 8193 951747
= FELUJITASOK 33518 1200 34718 25935 0 25935 4972 0 4972 64425 1200 65625
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONOK NYUJTAS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= MSK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MSKODESI C. PE. 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 109 30
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MSKODESI CELU TA 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 1745 0 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZ 448216 0 448216  -2306 0 -2306 6920 0 6920 452830 0 452830
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
ATLAGLETSZAM 408.93 31.00 43993 30.00 0.00 3000 2350 00 0 2350 46243 31.00 493.43

* HALMOZODAS MIATTI KORREKCIO

BEVETEL -421843 -26373 -448216 8601  -6295 2306  -6920 0 -6920 -420162 -32668 -452830

- INTEZMENYFINANSZ[ -421843 -26373 -448216 8601  -6295 2306 -6920 0 -6920 -420162 -32668 -452830

= ALLAMI TAMOGATAS -353677 -12370 -366047 2240 -0 2170 655 9 0 -6559 -357996 -12440 -370436

= ONKKIEG I. KOTE -68166 -187  -68353 6362 0 6362  -2560 0 -2560 -64364  -187 -64551
= ONK.KIEG II. ONK 0 -13816 -13816 -1 6225 -6226 2199 0 2199 21 98 -20041 -17843
KIADAS -448216 0 -448216 2306 0 2306 -6921 0 -6921 -452831 0 -4 52831
- INTEZMENYFINANSZI -448216 0 -448216 2306 0 2306 -6921 0 -69 21 -452831 0 -452831

ATLAGLETSZAM 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0 000 0.00
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kétfa. Onk. v. 01.MOD . Kétfa. Onk. v. 02.MOD. Két.fa. Onk. v. Osszesen

januar majus szeptember

KOLTSEGVETES $0SSZEGE

BEVETEL 1352765 242742 1595507 1078237  -372 1077865 109302 0 109302 2540304 242370 2782674
- ALLAMI TAMOGATASO 518428 0 518428 36529 0 36529 16367 0 1636 7 571324 0 571324
= ONK. MiK. TAMOGA 518428 0 518428 6529 0 6529 13189 0 13189 538146 0 538 146
» MIK. ALTALANOS 154327 0 154327 0 0 0 0 0 0 154327 0 154327
» KOZNEV.FELADAT 145875 0 145875 0 0 0 0 0 0 145875 0 145875
» SZOC. ES GYERME 210321 0 210321 0 0 0 0 0 0 210321 0 210321
» KULTURALIS FEL. 7905 0 7905 0 0 0 0 0 0 7905 0 7905
» KOZPONTOSITOTT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» HELYl ONK. KIEG 0 0 0 3350 0 3350 12121 0 12121 15471 0 15471
» EGYEB ONK. TAMO 0 0 0 3179 0 3179 1068 0 1068 4247 0 4247
= ONK.FELHALMOZASI 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
» FELH.C.ONKORM.T 0 0 0 30000 0 30000 3178 0 3178 33178 0 33178
- KOZHATALMI BEVETE 105194 0 105194 432 0 432 1073 0 1073 10669 9 0 106699
= GEPJARMADO 15000 0 15000 0 0 0 0 0 0 15000 0 15000
= EGYEB KOZHATALMI 90194 0 90194 432 0 432 1073 0 1073 91699 0 91 699
- MOKODESI BEVETELE 100410 229172 329582 10601  -372 10229 8465 0 8465 119476 228800 348276
- FELHALMOZASI BEVE 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
= EGYEB FELHALMOZA 0 3469 3469 500 0 500 0 0 0 500 3469 3969
- VEGLEGESEN ATVETT 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
= MSKODESI C.ATVET 0 6300 6300 0 0 0 685 0 685 685 6300 6985
- FINANSZIROZASI BE 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= HITEL KOLCS. FEL 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- MARADVANY IGENYBE 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
= KTGVET. MARADVAN 0 0 0 139149 0 139149 0 0 0 139149 0 139149
- KOLCSONOK VISSZAT 9000 0 9000 18 0 18 0 0 0 9018 0 9018
= MSKODESIC. KOLCS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= FELHALM. C. KOLC 0 0 0 18 0 18 0 0 0 18 0 18
- INTEZMENYFINANSZI 0 1 1 0 0 0 -1 0 -1 -1 1 0
= ALLAMI TAMOGATAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ONK.KIEG I. KOTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ONK.KIEG 1. ONK 0 1 1 0 0 0 -1 0 -1 -1 1 0
- TAMOGATASOK AH-ON 619733 3800 623533 891008 0 891008 35713 0 35713 1546454 3800 1550254
= MSK. TAMERT. BEV 540523 3800 544323 30903 0 30903 34012 0 34012 6 05438 3800 609238
= FELH.TAM.ERT. BE 79210 0 79210 849216 0 849216 1358 0 1358 92 9784 0 929784
= EL6ZO EVI PENZMA 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
KIADAS 1334381 261126 1595507 1077452 413 1077865 109302 0 1 09302 2521135 261539 2782674
- SZEMELYI JUTTATAS 648276 69411 717687 38950 154 39104 2807 3 0 28073 715299 69565 784864
= FOGLALK.SZEM. JU 619007 67488 686495 32776 154 32930 27000 0 27000 678783 67642 746425
= KULS) SZEMELYI J 29269 1923 31192 6174 0 6174 1073 0 1073 36516 1923 3 8439
- MUNKAADOKAT TERH. 115278 17315 132593 5915 42 5957 5387 0 5387 126580 17357 143937
- DOLOGI KIADASOK 316099 156474 472573 37280 144 37424 47326 0 47326 400705 156618 557323
= ENERGIA 24535 5870 30405 0 0 0 482 0 482 25017 5870 30887
= KOTOTT DOLOGI 14068 2700 16768 6000 0 6000 1225 0 1225 21293 2 700 23993
= EGYEB DOLOG! 200175 140845 341020 31280 144 31424 43218 0 43 218 274673 140989 415662
= VASAROLT ELELMEZ 77321 7059 84380 0 0 0 2401 0 2401 79722 7059 86781
- ELLATOTTAK PENZBE 4800 0 4800 301 0 301 3907 0 3907 9008 0 9008
- TAMOGATASOK AH-ON 127768 2086 129854 45733 0 45733 10164 0 10164 183665 2086 185751
MSKODESI C. TAM. 122768 2086 124854 34844 0 34844 9821 0 9821 167 433 2086 169519

FELHALMOZASI C. 5000 0 5000 0 0 0 0 0 0 5000 0 5000
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Id ¢szak: 2016. év 02. mbdositds (szeptember hénap) adatok eFt- ban
C I M, ALCIM PEREDETI  ELOIRANYZATq ——»1. MODOSITAS<—— ——»2. MODOSITAS«—— »MODOSIT. ELOIRANYZAT4
SZAKFELADAT Kot.fa. Onk. v. Osszesen Kot.fa. Onk. v. 01.MOD . Kot.fa. Onk. v. 02.MOD. Kot.fa. Onk. v. Osszesen
januar majus szeptember
= ELOZO EVI PM. AT 0 0 0 10889 0 10889 343 0 343 11232 0 11232
- FELHALMOZASI KIAD 101840 9320 111160 881018 73 881091 2516 1 0 25161 1008019 9393 1017412
= BERUHAZASOK 68322 8120 76442 855043 73 855116 20189 0 20189 943554 8193 951747
= FELUJITASOK 33518 1200 34718 25935 0 25935 4972 0 4972 64425 1200 65625
= RESZESEDES 0 0 0 40 0 40 0 0 0 40 0 40
- KOLCSONOK NYUJTAS 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
= MiK.C. KOLCSON N 9000 0 9000 0 0 0 0 0 0 9000 0 9000
- VEGLEGESEN ATADOT 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 10930
= MSKODESI C. PE. 320 6520 6840 1420 0 1420 2670 0 2670 4410 6520 109 30
- TARTALEKOK 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 17450 0 17450
= MSKODESI CELU TA 11000 0 11000 66835 0 66835 -60385 0 -60385 1745 0 0 17450
= FEJLESZTESI C. T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- FINANSZIROZAS KIA 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
= EGYEBFINANSZ. KI 0 0 0 0 0 0 47000 0 47000 47000 0 47000
- INTEZMENYFINANSZI 0 0 0 0 0 0 -1 0 -1 -1 0 -1

ATLAGLETSZAM 40893 31.00 43993 3000 000 3000 2350 0.0 0 2350 46243 31.00 493.43




Fegyvernek Varos Onkormanyzat
2016. évi koltségvetési rendeletének
2. szamii melléklete / FELUJITASOK

adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. ei. Mdd. ei. Méod.

Cimek,alcimek,szakfeladatok 8/2016. .| ot (IX.
3/2016. (I1.12.) 31 28)

I.Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 0 0 0

1. Mtivel6dési Haz és Konyvtar 3000 3000 3000

I1.Onkorményzat (szakf.) 30518 56 453 61425

IV. Polgarmesteri Hivatal 0 0 0

A. Gyermekélelmezési Konyha 0 0 0

B. Fegyverneki Vizmi és Kozséggazd. Intézmény 1200 1200 1200

C. Orvosi Rendel6 0 0 0

Onkormanyzati Intézményi feliijitas dsszesen 34718 60 653 65 625

1. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda

Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda dsszesen 0

IL.Miivel6dési Haz és Konyvtar

1.) Epiilet akadalymentesitése (Miivel6dési Haz) 2 500 2 500 2 500

2.) Villamos vezetékek cseréje 500 500 500

Miivel6dési Haz és Konyvtar dsszesen 3000 3000 3000

V. Onkormanyzat

041237 Minta kozfogl. Prg.

1.) Kombdjn és potkocsi feltjitas 0 0 1372

045120 Ut autépilya épitések

1.) Utfeltjitasok 0 19 000 19 000

062020 Telepiilésfejlesztési projektek

1.) Konyha fejlesztés 30518 30518 30518

2.) Etterem felijitas 0 0 6935

066020 Varosgazdalkodas

1.) Etterem feltjitas 0 6935 0

2.) Etterem vizesblokk feltjitasa 0 0 3600

Onkorminyzat osszesen 30 518 56 453 61 425

VL. Polgarmesteri Hivatal

Polgiarmesteri Hivatal 6sszesen 0 0 0

A;Gyermekélelmezési konyha

Gyermekélelm.konyha 6sszesen 0 0 0

B;Vizmi

1.) Bacs6 B. 1ti ingatlan tet6felujitasa 1200 1200 1200

Vizmii 6sszesen 1200 1200 1200

C;Orvosi rendeld

Orvosi rendelé dsszesen 0 0 0

Felujitas mindésszesen 34718 60 653 65 625




3. melléklet
2016.10.20 13:54

Fegyvernek Viros Onkormanyzat

2016. évi koltségvetési rendeletének
3. szamii melléklete/ BERUHAZASOK

adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. ei. Méd. ei. Méd.
Cimek,alcimek,szakfeladatok

3/2016. 8/2016. .../2016.

(IL12) (v.31) (1X.28.)
1. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 1926 2152 2152
II. Miivel6dési Haz és Konyvtar 445 1126 1909
111.Onkorményzat (szakf.) 72 691 926 548 945 079
IV. Polgarmesteri Hivatal 572 778 778
A. Gyermekélelmezési Konyha 762 762 762
B. Fegyverneki Vizmii és Kozséggazd. Intézmény 46 176 504
C. Orvosi Rendeld 0 16 563
Onkormanyzati Intézményi BERUHAZAS ésszesen 76 442 931 558 951 747
1. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda
1.)Kisérteki targyieszkozok ovodakba 76 302 302
2.)multifunkcids nyomtato beszerzése 200 200 200
3.)Ovodai fektet beszerzése 950 950 950
4.)laptop vésarlas 340 340 340
5.)projektor beszerzés 210 210 210
6.)Kisértékii targyieszkozok bolesédébe 15 15 15
7.)Mosb6gép vasarlas bolcsédébe 90 90 90
8.)gyermekjatékok vasarlasa bolcsddébe 45 45 45
Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda bsszesen 1926 2152 2152
IL.Miivel6dési Haz és Konyvtar
1.) Informatikai eszko6z beszerzés 445 0 0
2.)SZAMITOGEP, SZUNETMENTES TAPEGYSEG 0 165 191
3.) Switch halo 0 34 34
4.) Konyvtari butor 0 211 211
5.) Tv (kdnyvtarba) 0 140 140
6.) konténerlada 0 47 47
7.) italhiité 0 346 346
8.) kisértékii beszerzések 0 183 440
9.) 2 db laptop 0 0 200
10.) kamera 0 0 200
11.) Kamerarendszer 0 0 100
Miivelédési Haz és Konyvtar osszesen 445 1126 1909
111. Onkorményzat
013350 Onkormdnyzati vagyonnal valé gazdilkodds
1.)A fegyverneki 2478/3 hsz-u ingatlan megvasarlasa 1 080 1080 0
031030 Kozteriilet rendjének fenntartisa
1.) Vadkamera 0 48 48
2.) Autds kamera 0 25 25
041232 Téli kozfoglalkoztatas
1.) Térkégyartod gép vezérlés atalakitasa 3175 3175 3175
2.) Buvarszivattyll beszerzése 0 0 49
3.)Fémgyérto raklap beszerzés 0 0 2515
041233Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatds
1.)Mobil WC 3 db 0 572 572
041237 Minta kézfoglalkoztatis
1.) Palyazati 6sszeg Egyéb targyi eszkoz beszerzés 18 060 18 101 4224
2.) Fiinyird 0 0 110
3.) Vet6gép 0 0 83
4.) Kerékpar+utanfuto 0 0 157
5.) 5 db benzinmotoros fitkkasza 0 0 743
6.) Motorfiirész 0 0 127
7.) Agvagbd 0 0 127
8.) rézsliziizd 0 0 7 664
9.) Tejhiitd 0 0 1080
10.) Fejégép 0 0 508
11.) Miitragyaszorod 0 0 3258
12.) Forgoszék 0 0 20
052080 Szennyvizcsatorna épités
1.) Orményesi beruhazis 0 849 000 849 000

066020Varogazdalkodds

2/3



3. melléklet
2016.10.20 13:54

Cimek,alcimek,szakfeladatok

3/2016. 8/2016. .../2016.

(IL12) v.31 (1X.28.)
1.)Szent E.167.szv.halozt kiépitése 117 117
2.) DACIA Duster NMH-886 0 4054 4054
3.) Moéra kazan attelepitése 0 0 1298
4.) 2542/1 hrsz Malom megvasarlasa 0 0 8100
5.)2 db felgjitott klima beszerzése 0 0 279
6.) Hot-Spot telepitése sportpalyara 0 0 512
7.)A fegyverneki 2478/3 hsz-0i ingatlan megvésarlasa 0 0 1080
8.) 120 l-es hulladékgyiijtd edényzetek megvasarlasa 0 0 4 889
062020 Telepiilésfejlesztési projektek
1.) TOP Energiakorszeriisités terv 6 000 6000 6 000
2.) TOP Belvizprojekt terv 15 000 15 000 15 000
3.) TOP Ovoda épiilet felujitas terv 6200 6200 6200
4.) TOP Zoldvaros projekt terv 12 500 12 500 12 500
5.) TOP Fenntarthaté kozlekedés fejlesztés terv 7 500 7 500 7 500
6.) Konyha fejlesztés 3176 3176 3176
7.) F6 it melletti buszmegall6 és gyalogatkel6 terv 0 0 889
Onkorminyzat dsszesen 72 691 926 548 945 079
Polgarmesteri Hivatal
1.) Informatikai eszk9zok beszerzése 572 642 642
2.) Karnis+fliggény 0 100 100
3.) Mikrohullamu siité 0 16 16
4.)Tiizoltokésziilék 0 20 20
Polgarmesteri Hivatal 6sszesen 572 778 778
A;Gyermekélelmezési konyha
1.) Konyhai eszkzok beszerzése 762 762 762
Gyermekélelm.konyha dsszesen 762 762 762
B;Virosiizemeltetési Intézmény
1.) 1 db forgdszék beszerzése 20 20 20
2.) 1 db PP hegeszt beszerzése 26 26 26
3.) Nyomtato HP Laser Jet 0 47 47
4.) Kalyha 5 kw+ csé 0 37 37
5.)Sarokesiszolo 0 31 31
6.)Mikrofon dallvany+ csé 0 15 15
7.) Bontékalapacs 0 0 328
Virosiizemeltetési Intézmény Osszesen 46 176 504
C;Orvosi rendeld
1.)Mikrohullamu siité 0 16 16
2.) Klima berendezés beszerzése (haziorvos) 0 0 258
3.)1 db nyomtatd beszerzése 0 0 48
4.) Klima beszerzés (ligyelet) 0 0 241
Orvosi rendeld dsszesen 0 16 563
BERUHAZAS mindésszesen 76 442 931 558 951 747
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Fegyvernek Varos Polgarmestere
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
Fegyvernek Varos teriilletén fenntartott temetokrél, valamint a temetkezési
tevékenységrol szolo 6/1993.(111.05.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képviselotestiilet!

A Fegyvernek Varos teriiletén fenntartott temetdkrdl, valamint a temetkezési tevékenységrol
sz016 6/1993.(I11.05.) dnkormanyzati rendelet modositasa sziikséges az alabbi indok alapjan:

A rendelet 11. §-a tartalmazza a hozzatartozok altal készithetd sirjelek, sirhelyek
elkészitésének szabalyait. A nem szilard anyagbol készitett sirjelek, siremlékek nem
idotalloak, ezért inditvanyozom a rendelet 11. § (1) bekezdésének kiegészitését az alabbi
mondattal:

A sirjel, siremlék fabol nem készithet6.

Fentiek alapjan javaslom az alabbi rendelet-tervezet megvitatasat és elfogadasat:

Fegyvernek Varos Onkorminyzat Képvisel6testiilete
ceeeeend2016.(....... ) onkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Varos teriiletén fenntartott temetokrol, valamint a temetkezési
tevékenységrol szolo 6/1993.(I11.05.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete eredeti jogalkotdi hatdskorében az
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdése, valamint az Alaptorvény 32. cikk (1) a) pontja alapjan az
alabbi rendeletet alkotja:

1. § Arendelet 11. § (1) bekezdése kiegésziil az alabbi mondattal:

,»A sirjel, siremlék fabol nem készithetd.”

2. § E rendelet 2016. oktober 1-én lép hatalyba és a hatalyba lépését kovetd napon
hatalyat veszti.

Tatar Laszlo dr. Petd Zoltan
polgarmester jegyzd



Fegyvernek Viros Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
kiadasok készpénzben torténo teljesitésének szabalyairol

Tisztelt Képviselotestiilet!

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 109. § (6)
bekezdése az alabbi rendelkezést tartalmazza:

,Felhatalmazast kap a helyi onkormdnyzat, hogy rendeletben 4llapitsa meg a kiaddsok
készpénzben torténd teljesitésének eseteit.”

Az elfogadandd szabalyozis hatilya kiterjed az Onkormanyzatra és az altala fenntartott
intézményekre. Cél a készpénzes kifizetések visszaszoritasa.

Ennek érdekében a rendelet-tervezet tételes felsorolasokat tartalmaz, hiszen az Aht. 85. §-
aban megfogalmazottak szerint a kiadasok teljesitésekor lehetdség szerint készpénzkiméld
fizetési modokat kell alkalmazni.

Kérem a tisztelt Képviselotestiiletet az elterjesztés megvitatasara, illetve a rendelet-tervezet
elfogadasara.

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete
...... /2016.(......) onkormanyzati rendelet-tervezete
A kiadasok készpénzben torténo teljesitésének szabalyairol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete eredeti jogalkotodi hataskdrében, az
allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 109. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. § E rendelet hatalya Fegyvernek Varos Onkorminyzat (a tovabbiakban:
Onkormanyzat), valamint az Onkormanyzat irdnyitisa ald tartozé intézmények
gazdalkodasara terjed ki.

2. § (1) A kiadasok teljesitésekor az allamhdaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény
85. §-ara figyelemmel eldnyben kell részesiteni a banki atutalassal torténd
fizetési modot.

(2) A kiadasok készpénzben torténd teljesitésére csak az e rendeletben szabalyozott
esetekben keriilhet sor.

3. § (1) Az Onkormanyzat és az iranyitasa ald tartozd intézmények készpénzes
kifizetéseik teljesitése érdekében készpénzt vehetnek fel a bankszdmlajukrdl a
hazipénztari forgalom lebonyolitasa érdekében.

(2) A hazipénztarbol lehetdség van készpénzeldleg felvételére. A készpénzeldleg
felvételére, az azzal valdé elszdmoldsra vonatkozd részletszabalyokat a
Hazipénztari és Pénzkezelési Szabalyzat tartalmazza.



4. § (1) Az Onkormanyzat, valamint az irdnyitisa ald tartozo intézmények
hazipénztarabol készpénzben teljesithetd
a) szemeélyi jellegli kiadasok

aa) didkmunka programmal kapcsolatos személyi jellegii juttatasok,

ab) illetményeldleg, fizetési eldleg,

ac) jutalom,

ad) nem rendszeres személyi juttatasok a foglalkoztatott kiilon kérésére,
ae) foglalkoztatottaknak jaro szocidlis tdimogatasok,

af) megbizasi dijak,

ag) tiszteletdijak,

ah) kozlekedési koltségtéritések és

ai) reprezentacios kiadéasok;

b) dologi kiadasok

ba) ¢lelmiszer beszerzes,

bb) konyv, folyoirat beszerzeés,

bc) irodaszer, nyomtatvany beszerzés,

bd) nyomtatasi, sokszorositdsi feladatokkal Osszefliggd anyagok
beszerzése,

be) munka- ¢és védéruha beszerzése,

bf) lizemanyag, hajto- és kendanyag beszerzése,

bg) sajat személygépkocsi hivatali céli hasznalataért fizetett téritések €s

bh) belfoldi-kiilfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos téritések,

bi) egyéb fentieckben nem emlitett készletbeszerzések 50 000.-Ft-os
értékhatarig €s

bj) egyéb fentiekben nem emlitett szolgaltatasi kiadasok 100 000.- Ft-os
értékhatarig;

¢) szocialis és gyermekvédelmi pénzbeli ellatasok;

d) Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal nytjtott, rendkiviili elismerés cimén
teljesitett kiadasok;

e) Onkormanyzati rendezvényekkel kapcsolatos kiadasok;

f) Onkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasokkal kapcsolatos kiadasok
teljesitésével kapcsolatos kifizetések teljesithetoek.

(2) Jogcimtdl fliggetleniil az intézmény vezetdje indokolt esetben egyedi
mérlegelési jogkorben donthet az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a
készpénzben teljesithetd kifizetésekrol.

(3) A (2) bekezdés szerinti egyedi dontés dokumentdldsa a rendelet 1. szamu
mellékletét képezd minta alapjan torténik.

5. § Ez arendelet 2016. oktober 1-én Iép hatalyba.

Tatar Laszlo
polgéarmester

dr. Pet6 Zoltan
jegyzd



.......... /2016.(.......) onkormanyzati rendelet 1.szami melléklete

Kiadasok készpénzben torténd teljesitésének szabalyairol

................................... (mév), mint a ........ceiiiiiiiiiiiiiiiieieeenn.. . (INéZMENyY
megnevezése) vezetdje a .......... /2016.(....... ) Onkorményzati rendelet 4.§ (3) bekezdés
szerinti  jogkdromben eljarva  engedélyezem, hogy a ...l szamu
megrendeld/kotelezettségvallalas/iktatdszamu szerzOdés kapcsan keletkez,

............................ Ft 6sszegli kiadas készpénzben teljesitheto.

Kelt: oo,

intézményvezeto



Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos (")nkm,‘ményzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde Pedagogiai Programjanak és a 2016-2017.
nevelési év munkatervének véleményezésérol

Tisztelt Képviselotestiilet!

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesdde igazgatoja elkészitette az intézmény Pedagogiai
Programjat és a 2016-2017-es nevelési év munkatervét.

A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tv. 26. § (1) bekezdése szerint:

,»A neveld és oktatd munka az dvodaban, az iskoldban, a kollégiumban pedagdgiai program
szerint folyik. A pedagdgiai programot a nevelOtestiilet fogadja el és az intézményvezetd
hagyja jova. A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora, a mikodtetore tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd, a mikodtetd egyetértése
sziikséges.”

A 20/2012.(VII1.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az 6vodai munkaterv
hatarozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészités¢hez az intézményvezetd
kikéri a fenntarté — Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete - véleményét is.

Fentiek alapjan javaslom, hogy az alabbi hatarozati javaslatok szerint fogadja el a testiilet a
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcsdde pedagogiai programjat és 2016-2017. nevelési év
munkatervét.

.......... /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde pedagogiai programjanak elfogadasarél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda
¢s Bolcsdde Pedagogiai Programjat a melléklet szerint elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsde igazgatoja
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 22.

Tatar Laszlo
polgéarmester



.......... /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2016-2017. nevelési év munkatervének
véleményezésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda
és Bolcsode 2016-2017. nevelési év munkatervét a melléklet szerint tudomasul veszi,
az abban foglaltakkal egyetért.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsde igazgatdja
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 22.

Tatar Laszlo
polgarmester
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Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 88.

Tel: 56/481 015

Email: ovoda@fegyvernek.hu

1. A pedagdgiai munka feltételrendszere

1.1. Alapito okirat szerinti feladatellatas

1. Terilet Adat
adattabla
1. A hatalyos alapité okirat kelte, szama 38/2014.(11.27.) sz.
2. Fenntart6é neve, cime Fefgy\-/err,]ek Yaros Onkormanyzat
Képvisebtestulete
3. Az intézmény hatalyos alapitd okirat szerinti ng Alapité Okirat
o § . Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
Az intézmény székhelye, neve, cime i ,
4. Z Intez y sz y ve ¢ 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet t 88.
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
5. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime | Bolcssde Ujtelepi Ovodaja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet (t 88.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
o ks ) Kozponti Ovodaja
Az int feladatellatasi hel . .
6. z intézmény feladatellatasi helye, neve, cime (Fegyvernek, Szent Erzsébet (it 144.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
7 Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime Annahazi Ovodéja
' y ye, ' (Fegyvernek, Damjanich u. 107.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
o s ) Szaparfalui Ovodaja
8. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime (Fegyvernek, Ady E. u. 53.)
0. Az mtezm/eny?e felvehémaximalis 280 &
gyermeklétszdm
10 Felveheb maximdlis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
' (feladatellatasi helyen) Ujtelepi Ovodaja: 1006f
1 Felveheb maximdlis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde
’ (feladatellatasi helyen) Kozponti Ovodaja: 756f
Felveheb maximalis gyermeklétszam Fegyve,rrTek ! T|sEaV|rag Ovoda és Bdide
12. e Annahazi Ovodéja: 5Gf
(feladatellatasi helyen)
- F ki Ti irag Ovoda és Biid
Felvehed maximalis gyermeklétszam egy\{erne. g |sza}\./|r.ag ) voda és Baids
13. s Szaparfalui Ovodaja: 45 f
(feladatellatasi helyen)
14 Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 11 csoport
' 2015/2016. nevelési évben P
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a _
15. 2015/2016. nevelési évben 06-18-1g
- Ovodai nevelés
- Sajatos nevelési igétigyermekek 6vodai
P T , . lése, ellata
16. Alapit6 okirat szerinti ellatandé feladatai neve es'e elatasa . .
- Ovodéaban szervezett étkeztetés
- Kiemelten tehetséges gyermekek nevelé
oktatasat.
Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, vagy
17. Sajatos nevelési igétiygyermekek nevelése beszédfogyatékos, pszichés desi
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-, vagy




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 88.

Tel: 56/481 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu

OM: 035821
magatartasszabalyozasi zavarral Kiizd
gyermekek nevelése

18. Gazdéalkodési jogkdre Onalléan gazdalkodd
2. Terllet Adat
adattabla
1. Ovodai csoportok szama 6sszesen 11
2. ovodai kiscsoport szama 3
3. ovodai kdzégscsoport szama 1
4, ovodai nagycsoport szama 2
5. Ovodai vegyes csoport szama 5
3. TerUlet 01.szept
adattabla '
1. Ovodas gyermekek dsszlétszama 251
5 Tényleges gyermeklétszam alapjan meghatarozotocsaaglétszam 2281
' fé/csoport '
3 SNI gyermekek szama 11
4, SNI-vel felszorzott 1étszdm 264
5 sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szamitotposbatlaglétszam: 24
' fé/csoport
6. Etkes gyermekek létszama 251
7. Félnapos évodas -
8. Veszélyeztetett gy létszama 14
9. Védelembe vett gy. szama 5
10. A tényleges Osszlétszama % 0,055%
11. Hatranyos helyzétgy. Létszama: 58
12. A tényleges Osszlétszama % 0,23%
13. Ebl§l halmozottan hatranyos helyet 14
14, A tényleges Osszlétszama % 0,055%
15. A nemzetiséghez tarozék létszama -
16. A tényleges Osszlétszama % -
A Nemek
A . A gyermekek kordsszetétele
A 2016/2017] 2016/2017| 2016/2017 aranya
y L nevelési
nevelési évrel nevelési vre
4. adattabla | beiratkozott évre felvételt | fiak la- | 2,5 3 4 5 6 7
gyermekek | elutasitott nyert (7) nyok | éves| éves| éves| éves| éves| éves
létszama gy,erm,ekek gyermekek (fé) | (fo) | (f6) | (fé) | (f6) | (f6) | (fo)
létszama o £
létszama
P ——————————————————————S—nu
Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és |
Bélcgde 97 0 97 48| 49| 1 300 21 30 15
Ujtelepi
Ovodaja
(Fegyvernek,
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Szent Erzsébet
at 88.)

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bolcssde
Kdzponti
Ovodaja
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet
at 144.)

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bolcssde
Annahazi
Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u.
107.)

48 48 29 19 1 10 16 12 9 -

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bolcssde
Szaparfalui
Ovodaja
(Fegyvernek,
Ady E. u. 53.)

46 0 46 25 21 - 15 15 7 8 1




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 88.

Tel: 56/481 015
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OM: 035821
5. adattabla , . szept 1-i oktéber 1 varhaté Nemzeti
ovodai a csoport o2 s SNI L
. |étszam létszam . ségi
csoport neve tipusa . fé >
fé fé

Fegyverneki Kiscsoport azonos életk. 24 23 0
Tiszavirag Ovoda | Kis-k6zép$ vegyes 24 24 0
és Bolcéde Kozéps- 25 25 0
Ujtelepi Ovodaja | nagycsoport vegyes
(Fegyvernek, SzentNagycsoport | azonos életk. 24 24 3 0
Erzsébet Gt 88.)
Fegyverneki Kiscsoport azonos életk. 17 18 0
Tiszavirag Ovoda | Kdzép$ azonos életk. 18 18 0
és Bolcgde csop
Kozponti Ovodaja | Nagycsoport | azonos életk. 25 25 1 0
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet Ut 144
Fegyverneki Kis-k6zép$ vegyes 23 23 0
Tiszavirag Ovoda | Kbzép$- vegyes 25 25 3 0
és Bolcéde nagy
Annahazi Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u. 107
Fegyverneki Kiscsoport azonos életk. 21 22 0
Tiszavirag Ovoda | K6zép$- vegyes 25 25 4 0
és Bolcgde nagycs.
Szaparfalui
Ovodaja
(Fegyvernek, Ady
E. u. 53))

Szoéveges indoklas

A koznevelésil sz6l6 2011. CXC. tv. 4. sz melléklete alapjardgadaban egy csoportba 25d& maximalisan
felvehet létszdm. Az 6vodai csoportokat oly moédon kell seetink, hogy az Ovodai csoportba j3
gyermekek szama ne Iépje til a maximalis létszaamtnkormanyzat altal elfogadott Ovodai kdrzettukts
figyelembe vételével. A csoportok &rely szamét befolydsolja a 20/2012. (V1. 31.) EMMndelet 2. sz

melléklete - A nevelési-oktatasi intézmények kaéleminimalis) eszkdzedl és felszerelésdil, mely szerint

az egy gyermekre jutd m2-t gy kell szamitani, hagykét m2 legyen.

Ezt az Alapité Okirat tartalmazza.

Ezaltal 280 § az intézményi fételyszam.

\rod
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1.2. Humaneiforras (személyi feltételrendszer)

6. adattabla Terllet Adat
1. Az intézmény vezéfe, képvisebje Balogh Mihalyné
2. Az intézmény telefonszama 56/481 015
3. E-mail elérheisége ovoda@fegyvernek.hu
Ovodapedagogus allashelyek szama 2016.091011
4, AY: . 20
(fenntartdi hatarozat szam)
5 Nevebmunkét kozvetlenil seditllashelyek szama| 15
0sszesen 2016.09.04-t
5.1 Dajkai allashely szama 11
5.2 Pedagdgiai asszisztens allashely szama 4
5.3 Ovodatitkar allashely szama 1
5.4. Ovodapszicholégus allashely szama
6 Egyéb technikai munkakort betdit allashely szamg 0,8
7 Intézményvezéthelyettes () 2
8. szakmai munkakdzodsség vazet
9 Karbantarté
Ovodapedagdgusok altal ellatott feladat ellatasi éik adatai
Nev-
7. adattabla Oktafélgsal
Ovodapedagdgus neve GyakornoK Beosztasa Ielg;);(l:tt
szama
[6ra/hét]
1 Balogh Mihalyné Intézményvedet 8
2 Vereb Olga Intézményvedetelyettes 22
3 Kisné Borsos Anita Intézményveddielyettes 22
4 Galsi Imréné Szakmai munkakozosség 32
vezebd
5 Varga Timea Szakmai munkakdzosség 32
vezebd
6 Koérodiné Ekker Julia Gyermekvédelmi félel 32
7 Andrési Timea Ovodapedagégus 32
8 Angyalné Kiss Maria Ovodapedagogus 22
9 Bihariné Kovacs Anikd 6vodapedagdgus 32
10 Czifra Andrasné 6vodapedagégus 32
11 Csehné Nagyistvan Erika X 6vodapedagdgus 32
12 Gelencsér Maria Ovodapedagogus 32
13 Kéldiné Kocsmar Edit ovodapedagoégus 32
14 Kerék Nikolett X 6vodapedagégus 32
15 Kézér Attilané 6vodapedagégus 32
16 Korédi Petra X 6vodapedagdgus 32
17 Nagy Andrea ovodapedagégus 32
18 Rézso lldikd Ovodapedagogus 32
19 Sagi Daniella Ovodapedagégus 32
20 Sagi Istvanné O6vodapedagdgus 32




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale Tel: 56/481 015
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, Munkaid 6 beosztés, Munkarend
8. adattabla _ — -
| Ovodapedagdgus neve | Dajka
. Andrasi Ti ¢ ,
. Kiscsoport n, r§13| |.mea Doblerné Strigel Enik
Fegyverneki S&gi Daniella
Tiszavirag Ovoda és o Czifra Andrasné . L
- . Kis-k t G Ist
Boélcside Ujtelepi Is-kozeps csopor Vereb Olga azso Istvanne
Ovodaja o Nagy Andrea . . )
(Fegyvernek, Szent Kozéps$- nagycsoport Korodi Petra Lipcsei Janosneé
Erzsébet Gt 88. A Iné Kiss Mari o Ais
) Nagycsoport ngyaine 1iss Mana Ollé Laszloné
Fegyverneki . Kisné Borsos Anita .
Tiszavirag Ovoda és Kiscsoport Gelencsér Méria Huber Viktoria
Bolcssde Kozponti K6zép$ csoport Csehné Nagyistvan Erikg Simon Néra
Ovodaja P
(Fegyvernek, Szent Nagycsoport R’e 280 | O Csajagi Istvanné
Erzsébet it 144 Sagi Istvanné
Fegyverneki o Kérodiné Ekker Julia . -
Tiszavirag Ovoda és Kis-k6zép$ csoport Kézér Attilané Roézant Istvanné
Bolcssde Annahazi
Ovodaja ) Varga Timea
(Fegyvernek, Nagy-ko6zépé csoport Kerék Nikoletta Magyar Bélané
Damjanich u. 107
Fegyverneki . N , : s .
. LA . Kiscsoport Kéaldiné Kocsmér Edit Burainé Lazar Noémi
Tiszavirag Ovoda és
Bolcssde Szapéarfalui
Ovodaja Y . Galsi Imréné Fabian IStvANne
(Fegyvernek, Ady E. 0zép$-nagycsopor Bihariné Kovacs Aniké abian Istvanné
u. 53.)
Ovodatitkar és tigyviteli dolgozo
Ssz név munkaideje
1 Molnarné Nagy Valéria Naponta: 07.30-15.30-ig
2 Gyetvai Csilla Naponta: 07.30-13.30-ig
Dajkak
Ssz . —
név munkaideje
1 | Csajagi Istvanné 06-14.00, 09.30-17.30, 07.338a@5 heti valtasban
2 | Doblemé Strigel Enik 06—.1410(,), 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
heti valtdsban
3 | Burainé Lazar Noémi 06-14.00, 09.30-17.30-ig hékiasban
4 | Fabian Istvanné 06-14.00, 09.30-17.30, 07.30aty deti valtasban
5 | Huber Viktoria 06-14.00, 09.30-17.30-ig heti walan
i . 06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
6. | Gazso Istvanne s
heti valtasban
. . . 06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
7. | Lipcsei Janosné sz
heti valtdsban
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8. | Magyar Bélané 06-14.00, 09.30-17.30 heti valasb
9 Ollé LaszI6né 06-14.00, 8.00-16.00, 09.00-17.00, 10.00-17.00-ig
' heti valtasban
10. | Rozant Istvanné 06-14.00, 09.30-17.30 hetésghkn
11. | Simon Noéra 06-14.00, 09.30-17.30, 07.30-15¢30eti valtasban

Pedagogiai asszisztens

név munkaideje
1. Budai Valéria 06-14-ig
2. Farkas Rozsa 08-16-ig
3. Magyar Nikoletta 08-16-ig
4, Abuczki Réka 08-16-ig
Karbantarté
Ssz név munkaideje
1 Henn Janos 07.30-15.30-ig

| Szoéveges indoklas |

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda Helyi PedagdgiaigPamja szerinti csoportfoglalkozasok, tevékenységek
szervezését és (egész dvodai életet magaba fogkdé)ését kotelézoraban (heti 326ra) kell letdlteni a
csoportban.

A nevebmunkaval dsszefudggegyéb feladatok végrehajtasa dvodan belil és kdljgkithet, a megjeldlt
rendszerességgel le nem kotott munédéaht figyelembe vehétidékeretben (8 draban)

Az évodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.

Minden gyermekcsoportban megfélé&épzettséd és Iétszamu évodapedagdgus dolgozik.

A munkaids beosztast a nyitva tartasnak, és &zgeényeknek megfelébn a tagévoda vezik készitik el, az
intézményvezétjovahagyasaval Iép életbe 2016. szeptembedlO1-t

Intézményiinkben az 6vodapedagdgusok munkajat hpedimgogiai asszisztens segiti, akiknek munkakarét a
intézményvezéthatarozza meg.
Az 6voda 5 napos munkarenddel Uzemel, 6.30-tol Qtig3tart nyitva, a gyermekek felligyeletére
ovodapedagogus biztositott.

1.3. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

| Terilet | Fejlesztés |

Csoportszobak Annahazi Ovoda két csoportszobaj&issqlgald helyiségeinek festése,
korhadt falburkolat eltavolitasa, parketta javitdsedleum, nyilaszarok
festése, megvaldsult.

Udvar A meglév jatsz6 eszkdzeinket a nyar folyaman atfestetti#izikséges
javitasokat elvégeztik. Annahazan az udvari jatéldgavitasa megtortént.
A jatékaink allaga folyamatosan romlik és mindepndé&ban Bvitésre

szorul.

Konyha Minden 6voda konyhéja megfelel a HACCP kéleényeinek. Az edények
folyamatos cserére szorulnak. A fogydeszkozok pétfalyamatosa
sziikséges.

Jatékok A csoportok jatékkészleteit siidlegitséggel, valamint palyazati

forrasokbal Bvitjik évisl-évre. Az eszkdznormanak valé megfelelés a
tagdvoda vezék feladata, felélssége.
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Tel: 56/481 015

Email: ovoda@fegyvernek.hu

| Szoveges indoklas |

Minden évodaban tiszta, esztétikus kérnyezetbeadpk a gyerekeket a nagytakaritas és egyéb jakitak
koszonheien. A munkalatokat az Onkorméanyzat dolgozoi, dajkégezték. Az Annahazi Ovodaban szilkséges
a j6wben a nyilaszardk cseréje,déls- , vizvezeték cseréje,dgavitasa.

1.4. Szervezeti feltételek

1.4.1. Intézményi feladatmegosztas

| 9. adattabla | Ovodavezetés (név szerint) |

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélde Ujtelepi Ovodaja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 88.)

Vereb Olga

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bédlde Kézponti Ovodaja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 144.)

Kisné Borsos Anita

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bédide Annahazi Ovodaja
(Fegyvernek, Damjanich u. 107.)

Varga Timea

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilde Szaparfalui Ovodaja
(Fegyvernek, Ady E. u. 53.)

Galsi Imréné

10. Helyettesitési rend az SzMSz szerint
adat- i it helyettesitett
tabla ki helyettesiti a helyettesite
Vereb Olga (pedagdgiai, munkaltatoi és tantigy- S, .
1 igazgatési feladatokban) Balogh Mih&lyné intézményvezet
2 Balainé Fekete Eva (gazdasagi feladatokban) Baltibalyné intézményvezét
3 Balogh Mihalyné Vereb Olga
4 Balogh Mihalyné Kisné Borsos Anita
5 Kisné Borsos Anita Varga Timea
6 Vereb Olga Galsi Imréné
Vezebi
szakvizsgaval Szakvizsga- PED | PED II Mest?rpe-
. Y Gyakorno- sorolt dagogus
11. adattabla | rendelkezd val ez . sorolt !
, | .| kok l1étszama| pedagdégu- . pedagdgus
o6vodapedagd rendelkezik ok pedagbdgusoK ok
-gusok |étszama £ létszama £
ez létszama létszama
létszama
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda é9
B'0|C8),(-je Ujtelepi 5 1 4 3 0
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet Gt 88.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda é9
I?olcsn,(.:ie Kdzponti 1 1 1 5 5 0
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet Ut 144.)

10
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Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bélcshde Annahazi
Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u. 107.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolcssde
Szaparfalui Ovodajs
(Fegyvernek, Ady E
u. 53.)"

Min ésité eljaras

12. adattabla Erintett gyakornok A vizsga

Mentor neve Minésités ped. Il.

neve idépontja

Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolcssde Ujtelepi
Ovodéaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet Gt 88.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolcside Kozponti
Ovodaja
(Fegyvernek, Szent
Erzsébet Ut 144.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolcssde Annahazi
Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u. 107.)
Fegyverneki
Tiszavirag Ovoda és
Bolcssde Szaparfalui
Ovodaja
(Fegyvernek, Ady E. u.
53.)"

Kérodi Petra Nagy Andrea Nagy Andrea 2017.

Csehné Nagy Istvan Vereb Olga 2016. dec

Kerék Nikolett Varga Timea 2017.

| Szoveges indoklas |

A koznevelési intézményben a munkakdr betdltéséligne végzettséggel és szakképzettséggel, valamint ké
évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendeélkgdagdogus- munkakorben foglalkoztatottat gyakorfkkzatba
kell besorolni. A gyakornok szdméra a foglalkozatdgviszony létesitésekor gyakornoks ikikdtése kotelek
Egy olyan folyamat, amelynek soran a ,palyak&agegismeri a munkahely bél€rtékeit, szervezeti kultirajar,
meghatarozott médszertan alapjan tAmogatast kap, megtalalja helyét a munkaszervezetben, mintateka
feladatok hatékony elvégzéséhez.

Az intézményvezétjeldli ki a szakmai vezét, aki segiti a gyakornokot a kdznevelési intézméagrvbe
tortérd beilleszkedésben és a pedagdgiai-mddszertanafieladyakorlati megvalédsitadsaban
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1.4.2. Feladatok idrendben
Datum
13.
adat- | h : i Megnevezése Tartalom Erintettek kore Feldls
. .| a idé
tdbla | 6
p
Eves terv, nevelési tery
elkészitése
Mulasztasi naplé
09| 15 Adminisztréci csoporftn,aplc’), statisztika Ovodapedagogy Tagévoda vezék
6 megnyitasa sok
személyiséglapok
megnyitasa
Szakmai Munkaterv elkészitése | Szakmai
09| 15 munkak6zossé Onértékelési rendszermunkakdzosség| Intézményvezét
gek alakulasa | kidolgozasa vezebk
Szolgéltatasok| Gyogytestnevelés, OVi_(')voda edagogu
10| 01 9 .. forna, Gyermektand, K pedagog Tagovoda vezék
megszervezesvHitoktatés, Logopédia, S0
10 Rendezv,é,nyek S%Ureti mulalltség Ovodapedagogu Tagovoda vezeék
lebonyolitasa | Tékmag-buli sok
Szociometriai mérések |a
csoportokban Ovodapedads
- . L odapedagd6 .
Mérések Difer mérés sovk pedagogy Tagbévoda vezék
Személyiséglapok
Szibk tajekoztatasa
SNI gyerekek Ovodapedagdgu
dokumentéacidj| fejlesztési Iapokvezetésesok pedagog Tagovoda vezék
a
Csoport naplo,
Felvételi-mulasztasi
naplok Szem. lapok
. tartalmi ellem,)rz.ese vodanedas Intézményvezét
oya Ellendrzések A_ n,eveIeS| te,rv, vodapedagogu helyettes
matos fejlesztés tartalma, évassok Intézmé .
o ntezmenyvezet
terv értékelése, ;]
csoportot érird
dokumentéciok
ellerrzése
Adventi idsszak, | Ovodapedagégy
] ikula 4 1 sok
12 Unnepelf M!kulas, ' Karacsony, Tagévoda vezék
szervezése minden 6voda sajit Gyerekek,
hagyomanya szerint sziubk
Ha- | Munkaértekezl Adott idészakot felo!eiP Ovodapedagogy .
. feladatok megbeszélésge, Tagdvoda vezék
vonta | et szervezése i 50k
felosztasa
Féléy Mérések  ég A. gyetrn]ekek egyenj Ovodapedagogu Intézményvezeét
azok fejlesztésének sok,
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eredményei irAnyvonala, gyogypedagogu
Iskolaérettségi| iskolaérettségi sok,
vizsgalatok, kritériumoknak valo
Ovodai megfelelés fejlesz'ﬁ
szakvélemé- pedag6gusok
nyek
elkészitése
Célok, prioritasok,
eredmények
meghatarozasa,
i Nevebtestille- | elfogadasa,  értékeléseNevebtestiilet L, )
Félév | . . . . Intézmeényvezét
ti értekezlet | Pedagdgiai programnak,tagjai
munkatervnek
megfeleten
Even- . ]
ven - Szibket, gyerekeket Ovodapedagogu
te 3 | Szubi L L .
. egyarant éririt kérdések| sok Tagovoda vezék
alka- | értekezletek ix .
megbeszélése Szubk
lom
Alka-
lom- - . e A s . :
Ko6z0s Iskolaval, mas 6vodaval, - . | Intézményvezét
hoz . Ovodapedagogu
Kap- programok szlbkkel szervezett ok helyettesek,
p, szervezése programok Tagovoda vezék
csolo
do

| Szoveges indoklas |

A felsorolt feladatok az intézmény minden tagovadajervényesek.
A tag6vodak sajatossagaiknak, hagyomanyaiknaknkid# szibi igényeknek megfelélFeladat ellatasi

Terve a Munkaterv mellékletét képezi. Ezek az Ovbliavelés Orszagos Alapprogramja és a Helyi Ovodai
Nevelési Programban megfogalmazott célok, feladategvaldsitasat szolgaljak.

1.4.3. Intézményi innovacio

14. adattabla Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelés
Fegyverneki Tiszavirag
(,)_voda_é§ Bﬁl@e Gyogytestnevelés | Az vodai
Ujtelepi Ovodaja mozgéasfejlesztést
(Feg),/vern,ek, Szent eltéw, mas modszerrel
Erzsébet ut 88.) tortérs fejlesztés ) )
Ovodapedagogusok Tagdvoda
G kek vezeb
. Alkalomszefien yerexe
Lovaglas ) )
Minden csoport, heti
véltasban
Okos-kocka . L
sk Fejleszé jatékok
Mozgaskotta hasznélata
Fegyverneki Gyermektanc Nagy és kdzéfs Ovodapedagogusok Tagoévoda
Tiszavirag Ovoda és gyerekek népi Gyerekek vezeb
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Bolcssde Kozponti gyermekjatékokkal
Ovodaja Lovaglas; ismerkednek
(Fegyvernek, Szent Alkalomszefi
Erzsébet Ut 144.) Okos-kocka, Minden korcsoport
Mozgaskotta ismerkedése ezzel a
hasznalata mozgasformaval.
A fejleszt jatékok
beépitése a mindennapi
tevékenységekbe.
Gyébgytestnevelés
Fegyverneki Tiszavirag Okos-kocka A fejlesz® jatékok
Ovoda és Bélagle Mozgaskotta beépitése a mindennapi
Annahazi Ovodaja tevékenységekbe.
(Fegyvernek,
Damijanich u. 107.) A gyermekek
Dramajaték életkoratol eltekintve,
az 6voda mindennapi | Ovodapedagogusok Tagdvoda
életébe becsempészve a vezed
dramatikus jatékokkal
vald ismerkedés,
szabad 6nkifejezés
lehetiségei
Lovaglas Alkalomszefi
Gyogytestnevelés
Fegyverneki Tiszavirag Természet Fold, Viz,
Ovoda és Bolagle vilagnapjai vilagnapokhoz .
Szaparfalui Ovodaja kapcsol6do napi Ovodapedagdgusok TagovF)da
. . . . vezetk
(Fegyvernek, Ady E. u] Lovaglas tevékenység szervezése
53" Gyégytestnevelés | Alkalomszefi

Szoveges indoklas

Az innovaci6 soksziivé, egyedivé teszi az dvodainkat, mindegyik évodébaajatossadgokat és adottsagq
figyelembe véve.

A tehetség nagy kincs, ami felismerés utan egy&néabmod alkalmazéasat koveteli meg. Ezek a tevékgns
lehetiséget adnak az atlag feletti képességek felismmerése kibontakoztatasara, magas $zikteativitas
biztositasara, feladatelkotelezettség tudatoséasamlamint felzarkéztatasra, egyéb teriileten g§bhg
képesséiy gyermek sikerélményhez juttatasara.
2016-17-es nevelési évben minden d&vodankban
nagycsoportokban.

Ezt a tevékenységet gydgytestnévetakdiplomaval rendelkézdvodapedagogus végzi heti egy alkalommal.
Célja: labboltozat, tartasjavitas.

bgilkzen mozgasfejlesét foglalkozasokat

kat
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1.4.4. Tovabbkeépzés
1.4.4.1. Pedagbgus tovabbképzés

15. Datum
adatt , Megnevezése Tartalom Erintettek kore Feldls
. ho nap
abla
ABPE- Kdltségvetési
09 21. tovabbképzés szer\{ek Yezéi Balogh Mihalyné Intézményvezet
részére
Felkészités a Mrav Andrea
koznevelési Kisné Borsos Anita
09, Online képzés regisztrét’:i(’)s_ és | Korédiné Ekker Julia o '
09 i tanulmanyi Vereb Olga Intézményvezét
05. 30 ora S
alaprendszer Balogh Mihalyné
pedagégus Kéaldiné Kocsmar
moduljahoz Edit
Jaték, az 6vodai .
. . ) Varga Timea
Orszagos szakmdi nevelés g . o y
10. 14, . . Sagi Istvanné Intézményvezét
konferencia leghatékonyabb f
N Andréasi Timea
eszkoze
10. | 21. Nyilt napok a Latasseérult
12. | 09. Gyengénlatok gyermek Angyalné Kiss Maria| Intézményvezet
01. | 27.. Intézetében integralasa

Szoveges indoklas

Kiemelt feladatunk a tovabbképzési tervink végrgélsa, EI§ sorban azok az évodapedagogusok
jelentkeznek képzésre, akiknek tovabbképzési kidtigege van (120 ora)

A sajatos nevelési igéfiygyermekek fejlesztéséhez ad segitséget a Gyengiemdczete.

A pedagdgiai-szakmai ellérzések, bels dnértékelési rendszer bevezetése és a folytatdulisit eljarasok
miatt sziikséges a legfrissebb ismeretek megszerzése

1.4.5. Intézményi hagyomanyok

16,' Megnevezése Tartalom Erintettek kore Feléls
adattabla
P —
A gyermek . név es szlletésnap Minden gyermek
személyével . hosszabb ideig beteg | Ovodapedagogusok
kapcsolatos gyermek meglatogatasa . i
N Ovodapedag6gusok
unnepek
Gyermekcsoportol ’ S_zure,t . 3
tinnepei . Mikulas Ovodapgq?lgoguso K
. Karacsony Szubk
* Farsang Gyermekek Tagovoda vezék
. Gyermeknap
. Nagycsoportosok
blcslztatasa
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. Anyak Napja

. Idések kdszontése
(Karacsony, Anyak
Napja)

Ovodapedagdgusok
Sziubk
Gyermekek

Kirandulasok: . Természetmegismér

kirandulas: arborétum
. Szoérakoztato jelley

kirandulas: allatkert,

cirkusz, szinhaz

Tanitok
Ovodapedagdgusok
Gyermekek

Iskola . Nagycsoportosaink

iskolalatogatasa

. Az elsis gyermekek
visszalatogatasa az
Ovodai rendezvényekre

Szoéveges indoklas

hogy a modern vilaggal 6tvédve tovabb éljen a népi kultira, s a mai gyerme&ekegtalaljak benne a
szépséget, oromet és a kovetind

Beépitjik a kisgyermekek nevelésébe mindazon datkamelyek a néphagyoméanyban tregsre
érdemesek.

toreksziink, hogy maradandé élményhez juttassulemntgkeket.

Ovodainkban a néphagyomémgést, a népi kultira apolasat feladatunknak tgkint. ehetséget adunk arra,

Az Unnepek, hagyomanyok kilonleges alkalmak a ggkeh életében. A 2016/2017-es nevelési évbenas arr

2. Bel$ kapcsolatok, egyittmikodés, kommunikacio

2.1. Szakmai munkakozdsségek ikbdése

Datum C
17. adattabla ho unap Megnevezése Tartalom Erintettek kore Feléls
Annahazi, 04 Koz6s ovodai | Mese ebadas az| Ovodapedagégusok Szakmai mk.
Kozponti program a 4 | ovisoknak 4 6voda vezet: Varga
Ovoda tagévodaval Timea
10 Szireti Dramatizalas Ovodapedagogusok Szakmai mk.
mulatsag, lehetiségeinek | Annahazi Ovoda | vezet: Varga
bemutatasa Kozponti Ovoda Timea
11 Hospitalas- Verselés, Ovodapedagogusok Szakmai mk.
Kozponti meseélés Csehné Nagyistvan| vezeb: Varga
Ovodaban Erika, kdzépé Timea
csoport
Szaparfalui | 09. | 30. | ANépmese | Mese déleiit Ovodapedagégusok Szakmai mk.
Ujtelepi Vilagnapja 4 6voda vezet: Galsi
Ovoda Imréné
Hospitalas az | Testnevelés Ovodapedagdégusok  Szakmai mk.
Ujtelepi és teriileten vezeb: Galsi
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Szapérfalui Imréné
6vodaban
Ovi-Olimpia mozgasos Ovodapedagdguso Szakmai mk.
verseny vezet: Galsi
4 tagbévoda Imréné
nagycsoportosai
kozott

Szoéveges indoklas

Intézményiinkben két szakmai munkakozossdigtmiik, melyek két-két tagévoda évodapedagogusajafo
Ossze. Programjaikat a tagovodak sajatos arculataegfeleben szervezik.
A tervezett szakmai munkakozOsségi programok a 2016 —es nevelési év kiemelt feladatainak
megvaldsulasat segitik.

2.2. Bel$ tudasmegosztas

18. Datum , c . .
X ~ Megnevezése Tartalom Erintettek kore Feléls
adattabla | h6 | nap
Ujtelepi s . Galsi Imréné
Ovoda 11| 15 Hospitalas Testnevelés Vegyes csoport Szakmai mk. vez.
4 i 6ZEp! Galsi Imréné
Szgparfalw 11| 17 Hospitalas Testnevelés nagy kozeps )
Ovoda csoport Szakmai mk. vez.
4 i Galsi Imréné
Szgss;f:lw 03 Hospitalas Testnevelés Kiscsoport Szakmai mk. vez.
Ji i is-kdzéps Galsi Imréné
UJteIepl 03 Hospitalas Testnevelés Kis-kozeps .
Ovoda csoport Szakmai mk. vez.
Kdzponti s , o s Varga Timea
. 11 Hospitalas Verselés, mesélgs kodézoport )
Ovoda P P Szakmai mk. vez.
L 5ZEpH- Varga Timea
Ar)nahaZI 03 Hospitalas Verselés, mesélgs Kozeps g )
Ovoda nagycsoport Szakmai mk. vez.
Informécio
) atadas,
o Interaktiv 3
Annahézi képzés :caﬁbolto,zat Ovodapedagégusok Varaa Timea
. . i
Ovoda ovodapedagd € ?s_zte,s?, Gyogytestneveél g
tartasjavitas
gusoknak o
lehetiségei a
gyakorlatban

Szoéveges indoklas

A hospitalas az 6nképzés egyik modjasEnospitalasi naplot vezetiink.

A hospitalasokat egyes nevelési teruletek, tanftdgamat tevékenységrendszetbbzervezzik, mely
onértékeléssel, elemzéssel, értékeléssel zarul.

A gyakornoki iddben minden terilleten elengedhetetlen a hospitalas.

A gyégytestnevé 6vodapedagogus bemutatja, milyen 16bég nyilik kis, kbzépscsoportban labboltozat
javité és tartasjavité mozgasformakra.
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19.
adattabla

1 | Pedagogiai-szakmai koordinacios megbeszélésekezase

Az 6voda bel$ kommunikacios rendszere

havonta 1 alkalom

2 | Technikai dolgozok koordinaciés megbeszéléseszekvezése

havonta 1 alkalom
hénap utolso hédf

(4 tag6voda vez.)

Vezebi értekezlet- aktudlis problémak, kérdések meghéseé

havonta 1 alkalom
hénap els héti

Szoveges indoklas

A tagovodék tervezetten és alkalomsmer, szilkségszéen szervezik munkaértekezleteiket. Szakmai és

szervezeési feladatok egyeztetése céljabdl a tagdvedakmai munkajaért fetel vezebk sajat hataskorbe

dontenek az értekezlet 6sszehivasarol.

3. Az intézmény partnerei

3.1. Sziubk
20. y ) «
. Tartalom Erintettek kore Felelés
adattabla
- . Ovodapedagogusok | Ovodapedagoégus
Csaladlatogatasok Sziubk Tagoévoda vezét
Szubl,ertekezlet,ek.- gv}ente 4 alkalom_mal ) Ovodapedagogusok | Ovodapedagégus
nevelési, pedagodgiai téma - az eltettsrak o .
. o L Szubk Tagévoda vezét
eredményetil, k6z6s feladatainkrol
Egyéni beszélgetések, konzultaciok Ovodaspzeudball(gogusok Ovodapedagdgus
] Ovodapedagogusok | - ]
Nyilt napok Szibk Ovodapedagogus
. Ovodapedagégusok | Ovodapedagdgus
Nyilt tnnepek Szubk Tagovoda vezét
. ] Ovodapedagégusok | Ovodapedagdégus
Koz0s rendezvenyek Szubk Tagovoda vezét
: 5 Ovodapedagdgus
Szubk bevonasa az linnepi késamksekbe Ovodapeﬂdiagogusok ) pedadod
Szubk Tagovoda vezét

Szoveges indoklas

Nyilt, bizalomra épil kommunikaciéra, informaciocserére, tajékoztataaraszikség
A SzUbi szervezet tagjainak megvalasztasa, 0sszehivasikajuk tamogatasa, a tagévoda vékdeladata.
A SzUbi munkakdzdsség tervei tagovodanként késziilnek el.
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3.2. Bolcéde

21.
adattabla

Bolcssdések meghivasa az 6voda programjairg

Tartalom

Erintettek kore

Ovodapedagdgusok

Felelés

Tagévoda véket

Ovodapedagodgusok latogatasa a liilébe

Ovodapedagdgusok

Tagovoda véket

Gondoz6ik latogatasa az 6vodaba

Ovodapedagégu

50k TagOeadsky

3.3. Intézmeényink kil$ kapcsolatai

28. adattabla

Iskola

Tartalom

A gyermekek konnyebb beilleszkedé
érdekében tartjuk a kapcsolatot az Altala
Iskolakkal.

Kdlcsonbsen megismerjik
elvarasait, lehéségeit, programijait.
Meghivas alapjan latogatjuk egym
programjait, a gyermekekkel és ndildel
egyarant.

A kapcsolattartas formai:

A tanitérék részt vesznek dévodai nyi
napokon; az Ovodapedagégusok pedig
nyilt érakon.
A tanév elején meglatogatjak az &l
osztalyosokat; a 6. évesek részt vesznek
iskolai tanoran;

Az Ovoda-iskola atmenet megkénnyité
érdekében a nevelési- fejlesztési feladatqg
kozelitjik, a tanitokkal valé egyittrkbdést
kezdeményezzik.

Kdz0s rendezvények, Uinnepek szervezés
Kapcsolattartds fivészeti  csoportokkal,
rendezvények latogatasa.

egyma

It

Erintettek kore

a Nagycsoportos
ovodapedagogusol

Felebs

Tagbvoda vezék

Csaladsegdt
Szolgalat

Bedvodazas segitése
Esetmegbeszélések szervezése
gyermekvédelmi felék kozrenikddésével
Hidnyzas minimalizalasa

Minden
&vodapedagdgus
Gyermekvédelmi

felelos

Tagévoda vezék

Egészséguigyi
szervek

Védsndk higiéniai s#irése
Iskolaérettségi vizsgalatok

Gyermekek

Tago6voda vedét

Kdzmiivelédési
Intézmények

Latogatas, tajékoztatas, megbeszélések,
rendezvényeken valé részvétel.(Kdnyvtar,
Kiallitasok, Gyermekszinhaz)

Terem biztositasa nagyobb rendezvényre

Gyermekek,
Szubk,
Ovodapedagdguso

Tagovoda vezék

Egyhazak

SzUbi igény szerint nevelési éah tal helyet
biztositunk a hitoktatasnak

Gyermekek

Tagévoda vedt

Fenntart6

Rendszeres egyeztetés, kblcsonds
tajékoztatas (szakmai, pénziigyi szervezé
kérdésekben)

51

Képviseb Test.

Intézményvezét
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Pedagdgiai Szakszolgalat: részképesség
Szakmai vizsgalatok, fejlesztések

szervezetek | POK: Szakmai tanacsadas, képzések

Szakérbi Bizottsag

Ovodapedagdgusok Intézményvézet

4. Gyermekvédelemi feladataink

29.

adattabla Tartalom Erintettek kore Felelés
A 2016/2017-es gyermekvédelmi munkaterv Ovodapedagogu- | Gyermekvédelmi
elkészitése sok felelss

= Az (j gyermekek befogadasa, az
ovodaskori gyermekek nevelése,.

= SzUbki értekezletek, csaladlatogatasok,

= fejlddési lapok kitdltése a sZil
tajékoztatasa.

= DIFER mérés (bemeneti mérés)

= H, HHH,V gyermekek nyilvantartasba
vétele.

= Egészségligyi vizsgalatok.

= A gyerekek felmérése-logopédiali, fejleszt
munkaban val6 részvétel javaslata.

* Rendszeres 6vodaba jaras elérése,
hianyzasok minimalizalasa.

= Kapcsolattartas a segiintézményekkel: Gyemekvédelmi
Gyermekjéléti Szolgalat (havonta) Ovodanedagéausok felelés
Gyermekorvos, Véthok, Iskolak-sziikség pecanss Tagdvoda vezék
szeflien

»  Prevencios munka- A részoruld s#il
Csaladsegdt Szolgalat felé iranyitasa:
ruhak gyijtése sziikség szerint.

= A gyerekek fejpdésének nyomon kdvetés
személyiséglapok, egyéni fejlesztési tervek
vezetése, a szilt tajékoztatasa.

= Ovodai szakvélemények kiallitasa.

= Nagyoknal kimeneti DIFER mérés.

= A sziubkkel valo kapcsolattartasdsitése,
nyilt napok, szili értekezletek,
csaladlatogatasok, csaladi napok, egyéni
elbeszélgetések.

= A bedvodazas segitése

D

| Szoveges indoklas |

A gyermekvédelmi munka minden 6vodapedag6gusnadld€itége. Feladata a minden gyermekre kitérjed
figyelem, a csaladok helyzetének megfigyelése, tratisa.

A munka koordinalasat a Gyermekvédelmi fédelatja el. Az esélyegyeigég biztositasat szolgalé feladatokat
a Gyermekvédelmi Munkatervben hatarozzuk meg, dkelsklet tartalmazza.
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5. Szakmai fejlesztési feladatola nevelési év prioritasai

adai?éibla Kiemelt feladataink

1 Szervezetfejlesztés tovabbi feladatainak megvasaijtij dolgozok beilleszkedésenek segitése
' szakmai és egyéb teruleten. Ovodai k6z6sségekadakarculatuknak megfebein.

2 Egészséges életmdd kordzértelmezésével a gyermekek testi, lelki, és éitképességeinek
' fejlesztése

3. Partneri elégedettség mérések elvégzésd deéstékelési program végrehajtasa.

4, Tovabbképzési terviink végrehajtasa

5. A differencialas hatékonyabb alkalmazasa

6 Sajatos nevelési igéfiygyermekek alkalmazkodo6 képességének, dnallésagégugiittniikdd
' képességének fejlesztése

7 Az értékegyeztetés és értékmegtartas folyamatakegoaodak eltér pedagodgiai gyakorlatanak
' tiszteletben tartasa.

8 Fejlbdésre valo igény ésitése az dnértékelés, onelemzés folyamatos gyesévdl.

9 Az 6voda- iskola kdzotti atmenet segitése

10. Adminisztraciés fegyelem és pontos adatsza@ltfdtjavitasa

11. Informatikai eszk6z6k hasznalatanak fejlesztése

Szdveges indoklas

Az el6z6 nevelési év tapasztalatai alapjan fogalmaztuk a2g16-2017-es nevelési év kiemelt feladatait
Az egészséges életmddra nevelés: a testapolatkea € az 6ltozkddéspihenés, a betegségmegsls, az
egészsegmeégzés szokasainak alakitasa nem csak a gyerekedtdbtunk, célunkat a s#ll szemléletének
formalasaval érhetjik el.

A napi gyermekek napi mozgaslebetgét, levetgését ndvelniink kell. (Mindennapos testnevelés)

A jaték mindenkor legyerbftevékenység.

A kllénbozségek toleralasa, elfogadasa- inkluziv pedagéganilet efsitése a sajatos nevelési igény
gyermekek 6vodai nevelésének folyamatos differdncizakszei fejlesztése napi feladat.

Elengedhetetlen, hogy a ne$wstilet kdzosen egyeztetett, és elfogadott émékatapjan végezze munkajat
A gyermekek érdekdésére, aktivizalasara, egyéni sajatossagairédésl itemére épditevékenységek
biztositasa, készség, képességfejlesztédidatitkitds az alapja a netrelunkanknak.

Az intézményi gyermekvédelmi munkaikddtetése hozz4jarul a napi munkank eredményességéh

5.1. Sajatos nevelési igériygyermekek ellatdsaval kapcsolatos teeiié
tervezése

31 . .
adattabla Datum Tartalom Felelés
Folyamatos Sziikséges kontrollvizsgalatok elvégzése Intézményvezet
Folyamatos Uj bekeruilések, vizsgalatok Szak§qugalat
P , — Szakérdi Bizottsag
Folyamatos SzakéiitBizottsaghoz iranyitas . .
Gyégypedagogusok

Folyamatos Hirt fejlesztések koordinalasa

Szoéveges indoklas

A gyermekeket a lehét legkorabbi idpontban iranyitjuk felmerdl probléméak miatt a megfetel
szakemberekhez.

A kiemelt nevelési feladatokba beépitjik a sajabevelést igényl gyermekek integralt fejlesztésének
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feladatrendszerét, biztositjuk az egyeeélyeket az iskolakezdéshez.
Programunkban az ép és sérilt gyermekek egyistidésére épitiink.

A korai egyittneveléssel me@ekik a massaggal szembeni elutasitadijtéddt kialakulasat a megélt
tapasztalatokon keresztil.
A sérilt gyermekek rész#lr pszicholdgiai-gyégypedagdgiai vizsgalat az 6vodaoportba kerilés fontgs
feltétele, mely az integraciéra valé alkalmassagiabnyitja. A vélemény egyben tartalmazza a fejtesz
diagnozist, melynek alapjan a gyégypedagogus, steflpedagogus, 6vodapedagdgus kidolgozza az egyéni
fejlesztési tervet.

5.2.Tehetséggondozas

32. . . «
adattabla Datum Megnevezeése Tartalom Felelés
Folyamatos Ovi-torna
, L 3 Mesemondé délétt 3 )
Az atlag feletti képesség I“Lova as Ovodapedagogus
felismerése, g . Fejleszb pedagogus
: . Zene-Ovi
kibontakoztatasa _
Gyermektanc
Rajzpalyazatok

5.3 A gyermekek fejbdésének nyomon kovetése

33. Formai Mérésben résztvedk

adattabla varhato létszama
1. Fejbdési lap 251gyermek
2. Difer mérés 14 gyermek

| Szoveges indoklas |

A megdfigyelések lehéség szerint természetes helyzetben, alkalmazotigyetgseken alapuljanak,
esetenként jatékos, egyéni vizsgalaton.

Ovodank sikerkritériumat a ,Féjilés varhatdé eredményei 6vodaskor végén” progranedeéantalmazzak.
Ehhez viszonyitva mérjik a gyermekek fejlettségitgzt.

A halmozottan hatranyos helyfiegdyermekek mérésére hasznaljuk aDifert.

6. Ellenérzés

6.1. A 2015-2016-0s. nevelési év kiemelt elberési teruletei

34. i . o
adattabla Nevelési tertlet Ellerérzés modja
Csoportnaplék ellgirzése Teljes kofi
Felvételi, ebjegyzési napld Teljes kofi
Felvételi- mulasztasi naplok- Teljes kofi
I?yod:f\ koteles gyermekek 6vodaba jarasanak nyomon Teljes koti
Ovetése
A gyermekek feppdését nyomon kdvétdokumentacios Teljes kibr
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rendszer
Gyermekbalesetek megekse Teljes kot
SNI gyermekek ellatasa (6vodapedagdgus bevehkaja, . .
dajkai segit munka-meghatarozott csoportban Teljes koti
J g g p
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio, Teljes kot
gyermekvédelmi feléls, 6vodapedagdgusok
Egészséges életmdd, Szuréproba szér
Kdrnyezeti nevelés, kdrnyezetvédelem SzUr6probdi sz
Szubkkel valé kapcsolattartas, jeginyvek, linnepségek Teljes kor
BECS kodzrermikddése a szakmai munka lietdlensrzésében Szuropréba sier
Szakmai munka ellénzése Folyamatos

Az ellersrzés kiterjed:
* Minden irdsos dokumentumra: Hosszu tavu tervezématikus terv
Rovid tavl tervezés — negyedéves terv beti t
* A pedagégiai munka feltételrendszerének megterémaés
program értékelésére

eredményesség és hianyossag egyarant.

motivalé az értékelés folyamataban.

| Szoveges indoklas |

Az ellerbrzés és értékelés elengedhetetlen része admewekanak. Célja a redlis helyzetkép rajzolas
folyamatban 1é& munkankrél, informacié dijtés a pedagogiai gyakorlat segitése és fejlesérekkében.

» A gyakorlati munka mifiségének feltarasara, a helyi nevelés hatékonyskgdemzésére, a pedagog
az értékelés, a gyakorlati munka elemzése szamaddstzajelzést jelentsen, melyben megnyilvanul

Az 6nallé munka tiszteletben tartasa, a moédszedaabadsag biztositasa az elfogadott elvek szamése

a a

ai

az
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6. 2. Az intézmeényvezdt és helyettes elledrzesi terve

Belss ellensrzésJelmagyarazattintézményvezeé - V, Intézményvezeb helyettes-H,

Folyamatosan — F,

Alkalomszdien — A.

ellersrzése

Ellenérzott terilet IX X Xl | Xl I Il 1] Y, vV | VI | VI VIH
Pedagdgiai, tanligy-igazgatasi
Csoportnaplék VH | VH VH H
Felvételi mulasztasi naplok Vv V Y Vi
Statisztika Vv V Y V
Unnepek, hagyomanyok VH VH VH
Nevelési év feladatai VH VH VH VH
Intézményen bellli hospitalas H H H H
Ovodai élet szervezettsége, VH | VH VH | VH H
tartalma
Kirandulas VH VH
SzUbi értekezlet H H H
Kapcsolattartas H H H
Munkaltatoi feladatok
Uj dolgozok segitése Vv H Vv Vv
Munkarend, munkaitibetartasa| A VH
Munkaid nyilvantartas K H
Nevebmunkat segitk A VH

Gazdalkodasi feladatok

Takarékos gazdalkodas F Y
Beszerzések A VH
Eszkdz nyilvantartas A H
Leltar A H
Karbantartas - VH
Biztonsagtechni-kai élrdsok A VH
Helyettesités, taléra A H
Szabadsagolas A H
Téritési dij elszamolasa A \%
Bélyegdkezelés A \%

Munkavédelmi elirasok

Egyéb

betartasa A VH
Munkavédelmi oktatas A \%
Epiiletek tisztasaga A VH
Udvar tisztasaga A VH
Dekoracio A VH
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6.3. Ertékelés, intézményi 6nértékelés

35. Intézmény beld értékelésében résztvaik Ovoda
adattabla a 2015-2016-0s nevelési évben

1. Kaldiné Kocsmar Edit Szaparfalui Ovoda

2. Bihariné Kovéacs Aniko Szaparfalui Ovoda

3. Andrasi Timea Ujtelepi Ovoda

4. Angyalné Kiss Maria Ujtelepi Ovoda

5. Vereb Olga Ujtelepi Ovoda

6. Gelencsér Maria Kozponti Ovoda

7. Kisné Borsos Anita Kozponti Ovoda

8. Rézso Ildikd Kozponti Ovoda

9. Varga Timea Annahazi Ovoda

10. Kézér Attilané Annahazi Ovoda

| Szoveges indoklas |

A 2011. évi CXC.torvény a koznevel8kr egységes, fenntartotdl fliggetlen kiil€rtékelési rendszer
(pedagobgiai- szakmai ellérzés- tanfeligyelet) fikbdtetését irja él
Nevebtestiiletiink az elkészitette B&®nértékelési Programjat, bevezettik ikirdtetését.

7. Gyermekbalesetek megékésére tett intézkedések terve

36.

, Tartalom Erintettek kore Felelgs
adattabla

Gyermekek, Ovodapedagdguso,

Balesetvédelmi oktatas Iy .
Dajkak, Ped, asszisztensek

k”I'agc')voda vezék

Tiizriado préba Az 6vodaban l&ezemélyek Tagovoda vedkt

8. Nevelés nélkili munkanapok terve

52.

adattabla ldé Megnevezése Erintettek kore Feléb

Ovodapedagogusok, Ped.

2016. 08.22. Nevétestileti értekezlet .
asszisztensek

2017. 04. Neveélestileti program Az 6voda minden

dolgozdja Intézményvezet
2017. 05. Nevéitestileti képzés Ovodapedagdgusok,
2016. 06. Nevélestileti értekezlet Ovodapedagogusok, Peq.

asszisztensek

| Szoveges indoklas |
]

A nevebtestiilet 5 alkalommal élhet a nevelés nélkili mmakeleheaiségével.
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10. A tervezett 6vodai bezaras épontja

53. Datum

adattabla idgszak ugyeletes, feléb
ho naptol napig

Téli idészakban (Amennyiben valamennyi
1. 12. 22 01.02 szub alairasaval igazolta, hogy nem vesz Kozponti Ovoda
igénybe az lgyeleti ellatast sem

Ujtelepi Ovoda

2. 06. 15. 08.31] Nyéri &bzakban y
Annahazi Ovoda
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11. Jogszabalyi hattér
Sorsz Jogszabaly

1 1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol

2 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevebésr

3 229/2012. (V1. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kézalésél szol6 térvény végrehajtasarol

4 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktat intézmények (tkddésésl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nésgebrszagos alapprogramjarol

6 17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6viodavelésének iranyelve és a nemzetisé¢g
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

7 2/2005. (lll. 1.) OM rendelet a Sajatos neveléstnigi gyermekek évodai nevelésénel
irAnyelve és a Sajatos nevelési igétgnulok iskolai oktatadsanak iranyelve kiadasarél
326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdguselkkmeneteli rendszerér és a

8 kozalkalmazottak jogallasarél szo6l6 1992. évi XXXIHorvény kbdznevelési intézményekber
tortér végrehajtasarol

9 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelrdéés a gyamugyi igazgatasrol

10 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakgalati intézmények tikddésésl
48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szek szolgaltatdsokrol, a pedagogiai

11 szakmai szolgaltatasokat ellato intézméngkks a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban v4lo
kozremikddés feltételetil

12 2014. évi C. tdérvény Magyarorszag 2015. évi kézpkiitségvetéséi

13 2015. évi C. torvény Magyarorszag 2016. évi kézpkiitségvetéséi

14 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogusatibképzédil, a pedagdgus-szakvizsgarol
valamint a tovabbképzésben résztélejuttatasairdl és kedvezmény@dir

15 1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogasiarol

16 2012. évi |. térvény a munka térvénykénysidr

17 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanéndjétl (Csak tajékoztatasul szolgal, az

6vodara nem vonatkozik!)

Fegyvernek, 2016. 08. 31.

Balogh Mihalyné
Intézményvezét

PH
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Legitimacios zaradék
1.1. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlds irattaraban a ......... iktatasi szamu

jegyzokonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a s#iimegismerték és
véleményezték a 2016-2017-es nevelési év Munkaterve

Kelt: Fegyvernek, 2016. 09. 01.

SzUbi szervezet vezéje

1.2. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlds irattaraban a ........ iktatasi szamu
jegyzokonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntartégmsenerte és
véleményezte a 2016-2017-es nevelési év Munkatervét

Kelt: Fegyvernek, 2016. 09. 01.

Fenntart6

PH

1.3. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilds nevedtestiilete: 100 %-os aranyban,
a 2016. 08. 22. kelt neviestlleti hatarozata alapjan, a 2016-2017-es n&w&e
Munkatervét elfogadta.

Fegyvernek, 2016. 09. 01.

ntdzményvezét
PH.
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Felhasznalt irodalom:

Mdédszertani segédanyaghoz

Orszéagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi esforrasok minisztere altal 2014. marcius 13-an elftgt 6vodai tajékoztatdé anyag felhasznalaséaval
készult utmutato

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagdgusok ésitési rendszeréhez 2013. november 19.

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivattdl&idolgozott Utmutat6 a pedagogusok #sitési
rendszeréhez felhasznal6i dokumentacio értelmeeggétodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatasi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYWODAK SZAMARA 2016. januar 25.

Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA
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Melléklet

Az 6vodak feladat-ellatasi tervei
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Feladatellatasi Terv

Annahazi Ovoda

2016/2017-es nevelési év

Tel: 56/481 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu

Tevékenységi kor

A végrehajtasban

Id 6szak neve A konkrét feladat megnevezése| Gyakorisag Kézremikodek
Aug.22 %zqkmﬂa ! Evnyitd Nevelési értekezlet eseti Minden 6§6n
elokészilet
Kapcsolattartas Tajékoztatd szl értekezlet a . Kiscsoportos
Szept.22. - . ) eseti PR
szubkkel kiscsoportos sziéiknek OvOnsk
Szervezési A csoportszobék, folyoso,
Szept. 1-re kiszolgalo helységek, udvar eseti Minden 6véh
feladatok ot 2 . S
elokészitése az 6vodai életre.
Szept 1-5. Adminisztracio Csop(,)rtnaplo, mulf';\sz:ca}5| naplo eseti Minden 6véh
éves terv elkészitése
Feladatok megbeszélése,
Szept.2. Munkaértekezlef elékésziletek a eseti Varga Timea
tanévre, szervezési feladatok.
Eqvéni feilesztés Szolgaltatdsok megszervezéseg
Szept. 9y I | Egyeéni fejlesztések, logopédia,| rendszeres Varga Timea
tanulas ;
hittan
Szept 1-30. Erzelm| neygl?s, Kiscsoportos gyerekek folyamatos, eseti K|s—Koze,p$”
szocializacio fokozatos beszoktatasa csoportos 6vésk
Szeptember Kapc§9lattartas Szubi értekezlet Kbzéfs esei Kozep@—l\!ag}/
szubkkel nagycsoport csoportos vosk
. Targyi feltételek 2 . . o : .
Szept.30-ig biztositasa Ovodai felszerelések begjiese folyamatos Minden 6vén
Szept. KapC§9Iattartas SZMK. megalakulasa eseti Varga Timea
szubkkel
Nagycsoportosok foglalkozasainak Kozéps-
Szept. 15. Tanulas megkezdése, tevékenységek | folyamatos Nagycsoportos
folyamatos biztositasa. Ovonsk
Egészséges
Szeptember| életmdd, kapcsolat Tisztasagi vizsgalat eseti Minden 6¥on
a védindvel
s Gondozasi, testapolasi szokasok
Egészseges . o .
> . kialakitasa, betartatasa. . i
életmdd . . " folyamatos Minden évéh
. o2 Biztonsagos kornyezet
kialakitasa .
megteremtése.
Szept.1-4l . . Mindennapos mozgas
Testi nevelés, P . . A
! lehetiségének megteremtése | folyamatos Minden évah
edzettség o .
Sétak szervezése
Munkara nevelés A gyerekek bevona§a,a kOmyezgt folyamatos Minden 6véh
rendben tartaséba.
Irodalmi, Nagycsoportosok felkészitése a a
. i X - . Kozep®-Nagy
Szept. anyanyelvi Szaparfalui mesemondo déitte, eseti Lo
. L csoportos Gvask
nevelés részvétel.
Szept. Egyéni fej,lesztes, Fejlode_5| Iapgk’vezet’ese’, pemen et Folyam_atos Minden 6voib.
méres Difer-mérés elkészitése Eseti.
Okt. IPR feladatok HHH-s gyermgkek fejlesztési esei Klsgs,()gortos
terveinek OvOndk
Szireti hét megszervezése
Okt . Kdz0sségi nevelés  -sziretelés,-st6préselés,- eseti Minden évéh
sutisutés,-tanchaz
Okt Kapcsolattartdas | Csaladlatogatasok megszervezése. eseti Minder66vd
' szubkkel Szubi értekezlet megtartasa eseti Kis-kdz#ps
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Ovonsk
Tanulas
Nov. Egeszsgges szl elmenysz,e&setak folyamatos Minden 6véh
életmdd szervezése
kialakitasa
Elkdvetke® tnnepek
Nov.10. Munkaértekezlet megszervezeése. eseti Minden évéh
Aktualitasok.
K6zosségi, Szinhazlatogatas: . K6zepsg-
Nov. . . . . oz eseti Nagycsoportos
irodalmi nevelés Megszervezés, lebonyolitas. AP
OvOnsk
Nov. Adminisztracio Ne\_/_eIeSI tgrvek,ert,e[(elese, eseti ovork
kovetked elkészitése.
Dec.1-5. . B_grkgcrsolas N M|kula§-dekoraC|o keSZJtese folyamatos Minden 6véh
KdzOsségi nevelés  folyosora, csoportszobakba.
. A Mikulas érkezésének
Kapcsolattartas . . I
: o megszervezése. . Minden 6vorb
Dec.5ig szubkkel I, e eseti e
- X . Mikulascsomagok készitése. Szubk
Erzelmi nevelés A A -
Lebonyolitas.(zart 6vodai tinnep
KapC§@aHanas Gyijtéomunka: Adventi Minden 6voB
Dec.1-5. szibkkel . . L o folyamatos 1
P .| barkacsolas kellékeinek gjyese Szubk
Kdz0sségi nevelés
Kapcsolattartas Advent bar}< acs delutan,o,k . Minden évorb
Dec.7-14. " megszervezése,lebonyolitasa. eseti o
szubkkel A s Szubk
Adventi vasar lebonyolitasa.
Barkéacsolas, Barkacsolas sztkkel- . Minden 6vOIG
Dec.7. s Karacsonyfa diszek készitése, eseti "
kézimunka e Szubk
diszités.
Dec.15. Szervezés Karacsonyi ajandékok beszerzése. eseti Mlngtza[r;bpkv ors
) Nagycsoportosok karacsonyi
Dec.20. Erzelmi nevelés miisora a kicsiknek. eseti Minden 6véH
Ajandék bontas
Erzelmi, irodalmi, Ovorek, dajkak mesejatéka. . Minden 6vorb,
Dec.21. P . g o eseti oz
k6zbsségi nevelés. Unnepi ebéd dajkék
o Téli éiményszeri sétak
Egeszseges szervezése
Jan. életmdd testi P N folyamatos Minden 6véh
. Széankdzas, hégolyozas,
nevelés ; 7
mindennapos levégés.
. SZMK megbeszélés. Sl P
Kapcsolattartas . . . Ovonsk
Jan. " értekezletek megszervezése, eseti .
szubkkel -9 Varga Timea
lebonyolitasa
Kapcsolattartds az ~ Szubi férum megszervezése, . .
Jan. . . g eseti Varga Timea
iskolaval lebonyolitasa
. Farsangi élkésziletek. . .
Jan. Munkaértekezlet AKtualis feladatok. eseti Varga Timea
Kapcsolattartas a , .
PR Farsangi rendezvény . y
Jan. Mivelodési e i eseti Varga Timea
. megszervezésének megbeszélése.
Hazzal
Jan. quossegl ) Farsang pedagoégiaiiiiészitése, folyamatos Minden 6vén
nevelés, zene, tanc gyermekniisor.
Mérés, értékelés,| Szibk tdjékoztatasa a gyermekek
Jan. kapcsolattartas fejlodéséél. eseti ovork
szubkkel. (egyéni fejbdési lapok)
Febr. Barkacsolas Fafsa”Q' del,<0raC|o ke§ zltese ap folyamatos Minden 6véh
ovodaba és a W. Hazba.
Febr 3-10. Gitomunka. A farsanghoz s,;u,kseges kellékek folyamatos Minden évord
begyijtése.
Febr 11, Kdz0Osségi Farsangi mulatsag Minden 6voér,

nevelés, érzelmi

lebonyolitasa.(nyilt évodai (innep

eseti
)

szubk
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nevelés,

kapcsolattartas
szubkkel.
Febr. Adminisztracie | Negyedéves nevelési tervek eseti GvoBk
értékelése, Ujak elkészitése.
o Ovodai szakvélemények . K6zeps-
Febr. Adminisztracié P eseti Nagycsoportos
elkészitése 2
Ccsop.vez Ovoh
Készubdés Nemzeti inneplnkre
Marc.9-15. . "Tar,\ul_as, . -dgkoraaok k,esz[t.ese folyamatos Minden 6vén
ko6zbsségi nevelés -séta az emlékfinGz
-megemlékezés
Tanulas, Elményszerd sétak
Marc. egészseéges nenys - folyamatos Minden 6véh
. . . megfigyelések szervezése
életmodra nevelég
. Kapcsolattartas az Latogatés az iskolaba a . Kbozéps-
Marc. . . eseti
iskolaval nagycsoportosokkal. Nagycsoportos
Apr. Kagcsola}ttartas az Mese-ebaqf'als , megszervezese a eseti Minden 6véé
ovodakkal, Miiv.-hazban.
) Elkdvetked Unnepeink szervezési
Apr. Munkaértekezlet feladatai. eseti Varga Timea
Aktualitdsok.
Apr. Barkéacsolas Tavaszll dekoraciok kesytese Folyamatos Minden 6vdn
folyosora, csoportszobakba.
Kdz0sségi-, Husvéti innepkor:
érzelmi nevelés, - gyiijté munka
" Kapcsolattartas Nyilt napok megszervezése, . . L
Apr. sziibkkel lebonyolitasa. Eset Minden 6voé
. . Ovonsk, dajkék babéladasa a
Irodalmi nevelés
gyerekeknek
" Erzelmi nevelés Készubdés Anyak napjara . i
Apr. Zene, drama, tang Gyermekniisorok Folyamatos Minden ovdn
Ma,j. Barkacsolas Anyzflknap] d_e’korgmo ke/sz[t cs€ Folyamatos Minden 6vdn
Anyéknapi ajandékok készitése
M4j.5 Erzelmi nevelés Anyaknap,| upnepe_ly lebonyolitasa Eseti Minden 6voé
(nyilt 6vodai Unnep)
Testi nevelés, Lovaglas megszervezése,
. s lebonyolitasa . . L
Ma4;. egeszséges . - Eseti Minden 6véé
7 . Kdzépso-Nagycsoportosok, kicsik
életmod o )
igény szerint.
Mérés. értékelés Kiscsoport kimeneti
M4j. ' Kdz-nagycsoport kimeneti Difer Eseti OvOoibk
IPR.feladatok o
mérése (HHH.-s gyermekek)
M4j. Kdz0Osségi nevelés Ovodai k|randulas'r,negszervezes € Eseti Minden 6voé
lebonyolitasa.
M4j. Kdz0Osségi nevelés Gyermeknap MEgSzervezese, Folyamgtos, Minden évorb
lebonyolitasa. eseti
Kam??lattartas SzUbk tdjékoztatasa a gyermekek
. szubkkel N . L
Maj. L fejlodéesedl Eseti OvOolk
Egyeni (egyéni fejbdési lapok)
megbeszélés
) Evzard, ballagas megszervezése
Erzelmi nevelés, | -Kis-kdzép$sok- ballagé tarisznya
. kozOsségi nevelég, készitése Folyamatos . Lo
M4j. ! - ! . . Minden 6vod
kapcsolattartas -SzUbk-zsur megszervezése Eseti
szibkkel Ballagas lebonyolitas
(zart 6vodai tinnep)
Csoportnaplék lezarasa
M4j. Adminisztracié Mulasztasi naplok ékészitése a Eseti OvOoibk
nyari 6vodai életre.
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. . . . . Kozéps-
Testi nevelés, Vizhez szoktatds megszervezése p®
. < . oz Folyamatos Nagycsoportos
Jan. egészséges Lebonyolitasa . e
7 . Eseti OvOnsk
életmdd .
Varga Timea
. Nevelési A 2016/2017.nevelési év . .
Jun. . Loy s Eseti Varga Timea
értekezlet értékelése.

Szakmai munkakdzosség vezet

Varga Timea
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Id 6szak

Tevékenységi kor

A konkrét feladat megnevezése

Gyakorisag

A végrehajtasban

neve kdzremiikodék
Aug. 22. %za}krn_g : Evnyité6 Nevelési értekezlet eseti Minden 6&6n
elokészilet
Kapcsolattartas Tajékoztatd szl értekezlet a . K'S,C SO Rortos
Aug.22. - . . eseti Ovonsk
szlbkkel kiscsoportos sztiknek
Vereb Olga
Szervezési A csoportszobak, folyoso,
Szept. 1-re kiszolgélo helységek,udvar eseti Minden évés
feladatok L o te " S
elokészitése az dvodai életre.
Szept 1. Adminisztracio Csopqrtnaplo, mulrflszfa,5| eseti Minden évéh
naplo,éves terv elkészitése
Feladatok
Aug.30. Munkaértekezletl megbeszélésefésziiletek a eseti Vereb Olga
tanévre, szervezési feladatok.
Eavéni feilesztés Szolgaltatdsok megszervezése
Szept. gy ! '|  Egyéni fejlesztések, ovitorna, rendszeres Vereb Olga
tanulas o
logopédia?
. .| A mozgasfejlesztés, mint kiemelt
Szakmai tartalmi > . Nk . )
Folyamatos : . pedagogiai feladat megvaldsitasa rendszeres Minden 6vén
fejlesztés A .
véltozatos modon.
Erzelmi nevelés, Kiscsoportos gyerekek . Kiscsoportos
Szept 1-30. PR folyamatos, fokozatos eseti PP
szocializacio . OvOnvk
beszoktatdsa
. Szubi értekezlet —nagycsoport Erintett 6vorbk
Kapcsolattartas NP .
Szeptember - Nagy-kozépé és kis-kdzéps eseti Vereb Olga
szibkkel
csoportokban.
. Térgyi feltételek . . . L ; .
Szept.30-ig biztositasa Ovodai felszerelések betjyése folyamatos Minden évén
Szept. Kapc_g (”)Iattartas SZMK. megalakulasa eseti Vereb Olga
szubkkel
Nagycsoportosok
Szept 15. Tanulas foglal}kozasa,lnak megkezdése folyamatos Nag’yc’sqportos
tevékenységek folyamatos OvOnvk
biztositasa.
Egészséges
Szeptember | életmdd, kapcsolat Tisztasagi vizsgalat eseti Minden 6¥on
a védnovel
s Gondozaési, testapolasi szokasak
Egészseges . o .
> . kialakitasa, betartatasa. . i
életmod . . " folyamatos Minden évéh
) o Biztonsagos kornyezet
kialakitasa .
megteremtése.
Szept.14l . . Mindennapos mozgéas
Testi nevelés, s . . i
! lehetiségének megteremtése | folyamatos Minden 6vah
edzettség o .
Sétak szervezése
Munkara nevelés A gyerekek bevonas/a a kGrnyezet folyamatos Minden 6vah
rendben tartasdba
. Nagycsoportosok felkészitése a
Irodalmi, ; ; ! . Nagycsoportos
Szept. . A Szaparfalui mesemondoé eseti AN
anyanyelvi nevelés ovon

délebttre, részvétel.
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IPR. feladatok

Fejlédési lapok vezetése,

Folyamatos

Szept. Egyeni fej'lesztes, bemeneti Difer- mérés elkészitése  Eseti. Czifra Anrasne
meérés
Szept. Nov. f gis
Febr. Apr. Ellensrzés Csoportok dolly<ur[1enta0|01anak Folyamqtos Vereb Olga
Jan. ellensrzése Eseti
Okt. IPR.feladatok HHH-s gyermeke'k f(?”,e szies eseti Czifra Andrasné
terveinek elkészitése
Szireti hét megszervezése Nagy Andrea
Okt . Kozosségi nevelés  -sziretelés,-sépréselés,- eseti Angyalné Kiss
sutisutés,-tanchéz Méria
Csaladlatogatasok megszervezése. eseti Mindertévg
Kapcsolattartas Szlki értekezlet megtartasa .
Okt. S . . . Kiscsoportos
szubkkel - a beszoktatas tapasztalatai eseti PP
s . Ovonsk
- tovabbi nevelési feladatok
Tanulas
Nov. Egeszs?ges szl elmenysz,e&setak folyamatos Minden 6vah
életmod szervezése.
kialakitasa
Elkévetke® unnepek
Nov.10. Munkaértekezlet megszervezése. eseti Minden 6voh
Aktualitdsok.
Nov. Szakmal fejlesztés Ovodan beliili hospitalasok eseti Vereb Olga
tapasztalatcsere
Nov. Adminisztracio NeYeIeS| tgrvek,ert,e!(elese, eseti Minden évéé
kovetked elkészitése.
Nov.28-dec Barkacsolas Mikulds-dekoréacio készitése . i
e A . . folyamatos Minden 6vah
2. Kdz0sségi nevelés  folyosora, csoportszobakba.
. A Mikulas érkezésének
Kapcsolattartas . . L
. e megszervezése. . Minden 6voB
Dec.6-ig. szlbkkel . P eseti 1y
- X . Mikulascsomagok készitése. Szubk
Erzelmi nevelés A A -
Lebonyolitas.(zart 6vodai Uinnep)
. Kapc_g 9Iattartas Gyijtéomunka: Adventi Minden 6vor6
Dec.1-8l sziubkkel . . . .y folyamatos e
PR .| barkacsoléas kellékeinek gjyése Szubk
Kbdzosségi nevelés
. Adventi barkacsolas Sagi Daniella
Kapcsolattartas . s . J—
Dec. - megszervezeése, lebonyolitdsa eseti Andrasi Timea
szubkkel Sz g e
Adventi vasar lebonyolitasa. Szubk
Barkéacsolas, Barkacsolas szbkkel- . Minden 6vo
Dec.19-¢l s Karacsonyfa diszek készitése eseti -,
kézimunka e Sziubk
diszités.
Dec.16. Szervezés Karacsonyi ajandékok beszerzése. eseti Mlngggbpkvorm
) Karacsonyi Unnepség
Dec.23? Erzelmi nevelés lebonyolitasa eseti Minden évéé
(nyilt 6vodai Ginnep)
o Téli élményszerg sétak
Egeszseges szervezeése
Jan. életmad, testi P NN folyamatos Minden 6vah
; Szénkdzas, hogolyozas,
nevelés . o
mindennapos levégeés.
Kapcsolattartas ,SZMK megbeszeles. Sm,l . Minden 6vo
Jan. - értekezletek megszervezése, eseti
szubkkel o Vereb Olga
lebonyolitasa.
L] N . Vereb Olga
Kapcsolattartds az ~ Szubi forum megszervezése, . .
Jan. . . Py eseti Angyalné Kis
iskolaval lebonyolitasa. -
Maria
. Farsangi élkésziletek. .
Jan. Munkaértekezlet| AKtualis feladatok. eseti Vereb Olga
Jan. Nevelési értekezlet  Féléves néneinka értékelése eseti Vereb Olga
Jan. Mérés, értékelés Sélkitajékoztatasa a gyermekek eseti Minden. évén
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kapcsolattartas fejlédéséél.
szubkkel. (egyéni fejbdési lapok)
Farsangi dekoracid készitése az
Febr. Barkacsolas 6vodaba folyamatos Minden évah
Febr.3-15. Gfjitémunka. A farsanghoz §;l{kseges kellekak folyamatos Minden évah
begyijtése.
Kbdzosségi
nevelés, érzelmi | Farsangi mulatsag lebonyolitasa. : Lo
X . . . . Minden 6voB,
Febr.15. nevelés, Télkerget maskaras felvonulas eseti -
. g szubk
kapcsolattartas lebonyolitasa.
szubkkel.
Febr. Adminisztracié l}legye(j,eves’ _nevele:5| t?ry ek eseti Minden 6voh
értékelése, Ujak elkészitése.
- . . . Angyalné Kis
Febr. Adminisztracié Ovodai sz,ak\’/e,lemenyek eseti Méria
elkészitése . L
Czifra Andrasné
] Szakmali Ovodak kozotti hospitalasokbar .
Mérc. fejlesztés, RPN eseti Vereb Olga
valo részveétel
tapasztalatcsere
Késziibdés Nemzeti innepiinkre
Méarc.10-15. Tanulas, quosseg ) d,e koraciok k esz.|.tese, folyamatos Minden évah
nevelés séta az emlékfindz,
megemlékezés
Tanulas, Elményszerd sétak
Marc. egészséges nenys - folyamatos Minden évah
. . . megfigyelések szervezése
életmédra nevelés
. Kapcsolattartas az Latogatés az iskolaba a . Angyalné Kis
Marc. . . eseti .
iskolaval nagycsoportosokkal. Méria
) Elkdvetked Unnepeink szervezési
Apr. Munkaértekezlet feladatai. eseti Vereb Olga
Aktualitdsok.
Apr. Barkacsolas Tavaszll dekoraciok kes’2|tese Folyamatos Minden évdn
folyosora, csoportszobakba.
KdzOsségi-, Hasvéti tinnepkor:
Apr. érzelmi nevele,S, I gyijté munka . Eseti Minden 6vo&
Kapcsolattartas Nyilt napok megszervezése,
szlbkkel lebonyolitasa.
. Erzelmi nevelés Készubdés Anyak napjara . A
Apr. Zene, drama, tang Gyermeknfisorok Folyamatos Minden ovén
M4j. Barkacsolas Any{:\k hapl d.e,korguo ke,sz|,te,se Folyamatos Minden évdn
Anyak napi ajandékok készitése
Ma;. Erzelmi nevelés Anyak napi Unnepely Eseti Minden 6voé
lebonyolitasa (nyilt vodai Ginnep)

Mai Mérés, értékelés| Kodz-nagycsoport kimeneti Difer, Eseti n';ozggfsoﬁfos
J: IPR. feladatok mérése (HHH.-s gyermekek) ggvérﬁpl)(
M4j. Munkaértekezlet Aktualis feladat(?k,spot nap Eseti Minden 6vo&

szervezese
M4j. Kozosségi nevelés Ovodal’k|randulas s Eseti Minden 6voa
megszervezeése, lebonyolitdsa
M4j. Kapc_g (”)Iattartas SZMK megbeszélés Eseti Vereb Olga
szubkkel
Mai Kapcsolattartas Szuki értekezlet- Sport nap Eseti Vereb Olga
J: szubkkel megszervezésdr Minden 6vo
Egeszseges Oviolimpia megszervezése Nagycsoportos
M4j. életmad, P gs ' Eseti gycsop
NP . lebonyolitasa OvOnsk
k6zbsségi nevelés
Maj. Kapc§9lattartas Szubk tajekqéta:[as,a a gyermekek Eseti Minden 6v6é
szlbkkel fejl6désédl
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Egyéni (egyéni fejbdési lapok)
megbeszélés
Evzard, ballagas megszervezése
Erzelmi nevelés, -Kiscsoportosok, k6zépsok-
M3j k6zbsségi nevgles, ballllaigo ta,nsznya keSZ|te§e Fonamqtos Minden 6vois
kapcsolattartas -SzUbBk-zsUr megszervezése Eseti
szlbkkel Ballagas lebonyolitasa(zart
Ovodai tinnep)
Csoportnaplék lezarasa
M4j Adminisztracié Mulasztasi naplok ékészitése a Eseti Minden 6voa
nyari 6vodai életre.
Kbdzosségi nevelés

M4j. Kapcsolattartas Sport nap lebonyolitasa Eseti Minden 6&6n

szubkkel

. TeSt,' nev/eles, Vizhez szoktatas megszervezése Folyamatos Nag’yc’s qportos

Jan. egészséges s . Ovonsk

> . Lebonyolitdsa Eseti

életmod Vereb Olga
Jan. Nevelési értekezlet A 2014:2(,)15'[16\/8'65' ev Eseti Vereb Olga

értékelése.
Vereb Olga

Intézményvezéthelyettes
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Tevékenységi kor

A konkrét feladat

A végrehajtasban

)

ta

ol 7 < neve megnevezése . kdzremiikodék
Augusztus 22, ?Z"i‘km.f"“ Evnyit6 Nevelési értekezlet eseti Minden 6&6n
elokészilet
Kapcsolattartas | Tajékoztatd szidl értekezlet a , Kiscsoportos
Augusztus 22. - . . eseti PP
szlbkkel kiscsoportos szitiknek Ovonsk
- . Minden dajka
Augusztus 22, Munkaértekezlet HACCP s,zclermu munkavegzgs_ eseti Vereb Olga
megbeszélése, dokumentéacigja " .
Kisné Borsos Anita
Csoport és mulasztasi naplok
vezetése, egyéb
adminisztracios feladatok
Szeptember 1 Munkaértekezlet ) pontositasa. eseti Minden 6voh
Evinditassal 6sszefiifg
feladatok megbeszelese.
Ovoda dekoracio készitése
Szeptember 1 Adminisztracio qupqrtnaplo, mulzi\sz'fa,s : eseti Minden 6voh
5. naplo, éves terv elkészitése|
Szolgaltatasok megszervezése
Szeptember Egyeni feJ[esztes, ,Egyenl fejle§ztesek, . .1 rendszeres Kisné Borsos Anit
tanulas gyogytestnevelés, logopédis
(népténc)
~ Néphagyomany apolas
. . | Evszakokhoz, innepkdrokhoz
Szakmai tartalmi AL . .
Folyamatos . . kapcsolodé népi rendszeres Minden évén
fejlesztés ; .
hagyomanyok, szokasok
gyakorlasa
Kiscsoportos gyerekek
Szeptember | Erzelmi nevelés, folyamatos, fokozatos eseti Kiscsoportos
1-30-ig szocializacio beszoktatasa OvOnvk
Nagycsoportos
Szeptember Kapcsolattartas SzUbi értekezlet eseti OvOnsk
19-23-ig szubkkel nagycsoport- kdzépscsoport Kbzép$ csoportos
ovon
Szeptgmber Targy| fe!tgtelek Ovodai ferl_sz’erelesek folyamatos Minden 6véin
30-ig biztositasa begyijtése
Szeptember Kapc_g 9Iattartas SZMK. megalakulasa eseti Kisné Borsos An
15. szubkkel
Nagycsoportosok
Szeptember . foglalkozasainak Réz56 ko
Tanulas megkezdése, tevékenységek folyamatos P .
15. Sagi Istvanné
folyamatos
biztosit4sa.
Egészséges
Szeptember | életmdd, kapcsolat Tisztasagi vizsgalat eseti Minden 6¥on
a védnsvel
Szept(?mber 1 Egeszsgges Gondpzasu _testa,p,ola3| folyamatos Minden 6véi
tol életmod szokasok kialakitasa,
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kialakitasa betartatasa, biztonsagos
megteremtése.
. . Mindennapos mozgas
Testi nevelés, P e ; P
. lehetiségének megteremtése: folyamatos Minden 6vah
edzettség o !
Sétak szervezése
Munkéra nevelés ..A gyerekek bevonasg a | folyamatos Minden évéh
kérnyezet rendben tartasaba.
Szeptember Irodalmi, Nagycsoportos_ok feIkeszﬂe;e . Rézs6 Ildiké
. . a Szaparfalui mesemondoé eseti o .
30. anyanyelvi nevelég e e L Sagi Istvanné
délebttre, részvétel.
IPR.feladatok Uj gyermekek részére: Rézso lldikd
P A 2 Iy folyamatos . .
Szeptember | Egyéni fejlesztés,| Fejlddési lapok megnyitasa, eseti Csehné Nagyistvan
mérés Difer-mérés elkészitése Erika
Szept. Nov. fosis
Febr. Apr. Ellensrzés Csoportok doyly<ur[1enta<:|01anak folyama_\tos Kisné Borsos Anita
Jan ellensrzése eseti
Kbzép$ csoportosok
foglalkozasainak Csehné Naavistvar
Oktober 1. Tanulas megkezdése, tevékenységek folyamatos Erikagy
folyamatos
biztosit4sa.
Kiscsoportos HHH-s
Oktéber IPR. feladatok gyermekek fejlesztési folyamatos Gelencsér Méria
terveinek
elkészitése
Szureti hét megszervezése Csehné Nagyistvan
sziretelés,- stépréselés,- eseti Erika
Oktéber 3-7. Kbdzosségi nevelés stitemény Rézso lldikd
sités,- tanchaz Sagi Istvanné
. Kapcsolattartas Csaladlatogatgsok : Kiscsoportos
Oktéber - megszervezése eseti PP
szubkkel . . ovonsk
Sziub értekezlet megtartasa
Kiscsoportosok
November 1. Tanulas foglal/kozasa,lnak megkezdésg, folyamatos Klsps’()eortos
tevékenységek folyamatos OvOnvk
biztosit4sa.
Tanulas Oszi élményszefzsétak
November Egészséges yszt folyamatos Minden 6vah
. AR . szervezése
életmod kialakitasa
Elkdvetke® tinnepek
November 7. Munkaértekezlet megszervezése. eseti Minden 6voh
Aktualitasok.
Szakmai fejlesztés  Ovodan beliili hospitalasok : Kisne I?forsos _Amt}a
November P . X eseti Csehné Nagyistvan
tapasztalatcsere | Kozéps$ csoport latogatasa Erika
Nevelési tervek értékelése,
November Adminisztracio kovetked eseti Minden évéh
elkészitése.
Szlbk tjékoztatdsa a
gyermekek fejidéséél.
Mérés, értékelés, (egyéni fejbdési lapok) —
November . o : : L
vége kapcsolattartas nagy-koz_eps csoport eseti Minden 6véé
szubkkel. SzUbk tajékoztatasa:
Elfogadasi idszakrol -
kiscsoport
November 281 garvacsolas | Mikulas-dekoracio készitése N
December 2- e . . , folyamatos Minden évah
ig Kdz0sségi nevelés folyoséra, csoportszobakba
November 28- Kapcsolattartas A Mikulas érkezésének eseti Minden 6véh
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December 5-
ig

szibkkel
Erzelmi nevelés

megszervezése.

Mikulascsomagok készitése

Lebonyolitas.(zart 6vodai
Uinnep)

Szubk

November 28-

Kapcsolattartas

Gyiijtémunka: Adventi

December 9- - barkacsolas kellékeinek folyamatos S&gi Istvanné
| szubkkel ljtése Sziibk
9 Kdz0sségi nevelés ayu
December 9-| Kapcsolattartas Advent bquacs delutap . , Gelencsér Maria
: - megszervezeése, lebonyolitasa. eseti "
ig sziubkkel P Szubk
Adventi vasar.
December 14- . Karacsonyi ajandékok . Minden 6vor
. Szervezes A eseti .
ig. beszerzése. Szubk
Karacsonyi innepség
Decerinber 21 Erzelmi nevelés lebonyolitdsa minden eseti Minden 6voh
9 csoportban - nyilt innepség
f Téli élményszerz sétak
Egeszseges szervezése
Januér életmdd, testi P . folyamatos Minden 6vah
. Széankdzas, hégolyozas,
nevelés ; 7
mindennapos levégés.
. Kapcsolattartas SZMK rpegbeszeles. , Minden 6vérd
Januér - SzUbi értekezletek eseti L .
szibkkel . oz Kisné Borsos Anita
megszervezése, lebonyolitasa.
. Iskolahivogatd Szl forum Kisné Borsos Anita
. Kapcsolattartas az A s . Aranne
Januar : . megszervezése, lebonyolitasa. eseti Rézso lldikd
iskolaval a 2 - L
Tanité nénik meghivasa Sagi Istvanné
Féléves nevémunka
Januar 26. Munkaértekezlet ert_ekel,ese_._ eseti Kisné Borsos Anitg
Farsangi élkészuletek.
Aktualis feladatok.
Februar Barkacsolas Farsangi dgkorap 10 keszitesp folyamatos Minden 6vah
az 6vodaba
. A farsanghoz sziikséges
Februiar 6-15- Gyiijtémunka. kellékek begyijtése. folyamatos Minden 6vOIG
9 Kiszebab készitése.
P . Farsangi mulatsag
Kdz0sségi nevelés, s
. X : . lebonyolitasa. . Ao
Februér 22- érzelmi nevelés, . . , Minden 6voB,
! Tanchaz eseti e
23. kapcsolattartas . . szlubk
L Télkergeb maskaras
szubkkel. b )
felvonulas lebonyolitasa.
Negyedéves nevelési tervek
Februar Adminisztracio értékelése, eseti Minden évéh
Ujak elkészitése.
Februar Adminisztracio Ovodal sz’ak\,/e’lemenyek eseti R,e £s0 |Iq|ko’
elkészitése Sagi Istvanné
. .| Ovodak kozétti hospitalasok
— Szakmai fejlesztés . . . : . .
Marcius Annahazi 6voda - Kézponti eseti Kisné Borsos Anitg
tapasztalatcsere .
ovoda
Készibdés Nemzeti
. P Unnepunkre:
Marcius 6-15 Tanulas, quossegl - dekoréciok készitése folyamatos Minden 6vah
ig nevelés X o
- séta az emlékfindz
- megemlékezés
Tanulas, S on
L o Elményszeré sétak, . i
Marcius egészséges . . . folyamatos Minden évéh
. . . megfigyelések szervezése.
életmddra nevelég
L Kapcsolattartas aZ Latogatas az iskolaba a , Rézso lldikd
Marcius : . eseti o .
iskolaval nagycsoportosokkal. Sagi Istvanné
Aprilis 5. Munkaértekezlet ElkdvetkéZinnepeink eseti Kisné Borsos Anita
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szervezési feladatai.
Aktualitasok.
Tavaszi dekoraciok készitése

Aprilis Barkécsolas folyosora, csoportszobakba Folyamatos Minden 6vén
Kdz0sségi-, Husvéti innepkor:
Aprilis érzelmi nevelés, - gyjté munka . . y
10-14-ig Kapcsolattartas Nyilt napok megszervezése Eset Minden 6voé
szlbkkel lebonyolitasa.
P Erzelmi nevelés Készlibdés Anyak napjara . A
Aprilis Zene, drama, tanc Gyermeknfisorok Folyamatos Minden ovén
Anyak napi dekoréacid
Aprilis 24- ik készitése . o
Majus 3-ig Barkécsolas Anyak napi ajandékok Folyamatos Minden 6vén
készitése
) Anyak napi innepély
Majus 5. Erzelmi nevelés lebonyolitasa Eseti Minden 6voé
(nyilt 6vodai Ginnep)
Majus '}I’esﬂ}neve!es, Lovaglas megszervezése, Eseti Minden 6véé
egészséges életmad lebonyolitasa
. Csehné Nagyistvan
Kozép$-nagycsoport: )
Méjus IPR feladatok kimeneti Difer mérése (HHH. Eseti Erika

Rézso lldiké
Sagi Istvanné

Mérés, értékelés s gyermekek)
Aktualis feladatok, Csaladi
délebtt szervezése

Méajus Kdz0sségi nevelés Ovodai kirandulas Eseti Minden 6voa

Mé4jus 8. Munkaértekezlet Eseti Minden 6voa

’ megszervezése, lebonyolitada.

Méajus Kapc§ 9Iattartas SZMK megbeszélés Eseti Kisné Borsos Anjta

szibkkel

. SzUubi értekezlet: C .

Majus Kapesolattartas Csaladi déleitt Eseti Kisne Borsos Anita

szubkkel . Minden 6vérd

megszervezésdr
Kasp;:[?gll(akté?rtas Szlbk tjékoztatdsa a

Majus Egyéni gyermekek fepidéséél Eseti Minden 6voé

megbeszélés (egyéni fejbdési lapok)

Evzard, ballagas

megszervezése
Kiscsoportosok- kdzépsok:
ballag6 tarisznya készitése
Szubk: zslir megszervezése
Ballagas lebonyolitasa (zart

Ovodai linnep)

Csoportnaplék lezarasa
Majus Adminisztracié | Mulasztasi naplok ékészitése Eseti Minden 6voé
a nyari 6vodai életre.

Erzelmi nevelés,

kbzbsségi nevelés

kapcsolattartas
szibkkel

Maijus 26. Folyamatos | \viden ovérs
Eseti

Kbdzosségi nevelés

Junius 3. Kapcsolattartas | Csaladi délditt lebonyolitasa Eseti Minden 6vén
szubkkel
- Testi nevelés, Vizhez szokta}tas Folyamatos Nag’yc’s qportos
Junius caészséges dletmdd megszervezése Eseti OvOnsk
9 9 Lebonyolitasa Kisné Borsos Anita
Junius Nevelési értekezlet A 2016:20,17‘ ,nevele5| ev Eseti Kisné Borsos Anita
értékelése.

Kisné Borsos Anita
Intézményvezéthelyettes
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Feladatellatasi Terv Szaparfalui Ovoda 2016./2017seevelési év

Id 6szak

Tevékenységi kor

A konkrét feladat

Gyakorisag

A végrehajtasban

neve megnevezése k6zremiikddék
Szakmai o et 4i 2 . . s
2016. aug. 22 otz Nevebtestlileti értekezlet eseti Minden 6won
elokésziletek
2016. aud. 22 Szubi értekezlet Hetirend, napirend, eseti Kaldiné Kocsmar
-aug. kiscsoport. szokasrendszer kialakitasa Edit
2016. szept. 1 Szervezesi Csypp'ortg,zlobak, qlt@k, y@var eseti Minden 6véh
feladatok elokészitése az dvodai életre.
2016. szept. I Adminisztracio Csopprtpaplo, mul,asz,ta,\5| eseti Minden 6voh
naplo, éves tervkészités
2016. szept.- Egészséges Gyiumolcsfogyasztas . i
2017.méjus életméd biztositasa szék bevonasaval| ©0YAmatos Minden ovan
Takaritasi vilagnap alkalmabdl Veaqves csoport
2016. szept.19  Esztétikai nevelés kdrnyezetiink tisztantartasar eseti gyes P
> ; (0)V(e]0 4]
hivjuk fel a figyelmet. T
2016. szept. Munkaértekezlet A(_JIm|n|sztraC|o megbeszeI’eS & eseti Galsi Imréné
20 jeles napok megszervezése
2016. szept. - : . Népmese Napja alkalmabol . Galsi Imréné
Ertelmi nevelés ! eseti
30 mesemondo de.
) Idések napja alkalmabol az Galsi Imréné
2016. okt. 1 Erzelmi nevelés | Angolkert Iddsek Otthondban eseti T
) s Bihariné Anikd
élok kdszontése.
) Galsi Imréné
2016. okt. 4 Ertelmi nevelés AII’atok v_|_IagnapJa kompJex B,'h".mpe Anlko,
maodon tortéd feldolgozasa Kéldiné Kocsmar
Edit
Testi nevelés . ' Galsi Imréné
2016. okt. 4 Alloképesség fejl. Séta a baromfiudvarhoz Bihariné Aniko
2016. okt. Kapcsolattartas SzUbi értekezlet vegyes esei Galsi Imréné
10 P csoport Bihariné Aniké
201:?7' Okt. Kapcsolattartas Sziil értekezlet kis csoport eseti Kaldlng dl?tocsmar
2016. okt. | Kozosségi nevelés Toklampasok faragasa a eseti
26 Kapcsolattartas szlbkkel
2016. nov. 7 Munkaértekezlet Unnepkorok megbeseélés eseti Minden 6véh
Feladatok elosztasa
Ellenérzés (csoportnaplo.
mulasztasi naplo, fejlesit Galsi Imréné
2016. nov. Szakmai munka lapok), hospitalas eseti
megszervezése, kiemelt
feladat testnevelés
Adventi idsszak:
2016. nov. Ertelmi. érzelmi Mikulasvaras, karacsonyi
30-dec 24- P ;| készuibdés, adventi koszorur eseti Minden évéh
: esztétikai nevelés| ..~ Py .
ig. k6z6s gyertyagyujtas, adventi
vasar.
2016. dec. 7 Kapcsolattartas Adventi bitykdlde tiese Minden 6vo®
2016. dec. Kapcsolattartas Betlehemes jaték bemutatasa eseti Galsi Imréné
20-24 P az ldisek Otthonaban, ek Bihariné Aniké
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klubjaban és a kapolnaban.

Farsanggal és a saill
2017.jan. 7 Munkaértekezlet értekezlettel kapcsolatos eseti Minden 6voh
feladatok megbeszélése

2017. jan. Kapcsolattartas Saiertekezlet eseti Minden 6vén

2017. febr. Koz0sségi nevelés Farsang megservezésg eseti Minden évéh

Viz vilagnapja
Komplex médon tortéh
feldolgozasa 1 hét Minden 6voh
Kirdndulas a Holt- Tisza
partjara

2017. marc.| Ertelmi nevelés
22 Testi nevelés

Fold napja
Komplex mddon tértéh
Ertelmi nevelés feldolgozasa
Kapcsolattartas Kozos viraglltetés
Ujrahasznosithat6é anyagokb®

jatékok készitése sziidkel

2017. apr. 22 1 hét Minden 6véh

Kdzelg innepekkel
2017. apr. Munkaértekezlet| kapcsolatos feladatok heti Minden évon
megbeszélése

Erzelmi, kdzdsségi

2017. ma,j. . Anyak napja eseti Minden 6v8n
nevelés
- Ertelmi nevelés Madarak, Fak napja . . .
2017.maj. 10 Testi nevelés Kirandulas a kisergbe 1 heti Minden 6voa
2017. ma,j. Kapcsolattartas . SZU bi erEEkGEZIGE L eseti Minden 6véé
(nyéri tabor, Usz4s, évrazo)
.. . . A . Galsi Imréné
2017.méj. Testi nevelés Ovi olimpia eseti Bihariné Aniké
. . Iskolalatogatas a . Galsi Imréné
2017. ma. Kapcsolattartas nagycsoportosokkal esetl Bihariné Aniko
2017. ma,j. Kozosségi nevelés  Nagycsoportosok biesisa eseti Galsi Imréne

Bihariné Aniké

Galsi Imréné
Szakmai munkaktzdsség vezet
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Bevezed
Fegyvernek varos egy nevelési intézményében négphelyen nikodik az 6voda.

Alapelveink, nevelésfilozéfiank azonos, egységesafijuk, hogy az &vodainkban jaré
gyermekeket csaladias légkoresztétikus, érzelmi biztonsagot nyQjté koriiménykézott
lehet nevelni, ahol efsorban jatszik a gyermek.

Biztositjuk a szocializaciohoz a testi-lelki szUisteik kielégitését, az egészséges életmoddot,
az érzelmi-értelmi nevelést, az esélyeg§sébet a szocialisan hatranyos gyermekeknek, az
integrélt nevelést a sajatos nevélégyermekek részére, a kiemelked j6 képesség
gyermekeknek a tehetséggondozast, az egyerdzaférést.

Hirdetjik, hogy minden gyermek az egyéni képessaippjan nevelhét fejleszthed. A
gyermekek fejlesztése a jatékon és a tervezettyezett tevekenységeken keresztil, a helyi
lehetiségek kihasznalasaval — kdzvetlen kérnyezetik megissével torténik, mely folyamat
eredmeényeként megtanulnak a kornyezetikkel egyiltiomi, tevékenykedni, és énmagukat
bizonyos fokig ellatni.

A szubk igényeit, kéréseit és elvarasait figyelembe JvéssZ 6rekszink a pozitiv érzelmi
viszony megrzésére, a biztonsag és —védettségérzet, valamiitk és dvodapedagdgusok
Pedagogiai Programunk magaba foglalja a helybdakkid nevelési gyakorlatot, mégzve
hagyomanyos értékeinket.

Az Alapprogram alapjan készilt a helyi PedagogisagPamunk, mely lehéséget ad a
szakmai Onallésagra, pedagogiai nézeteink alkot@éngesilésére, a csaladi hattér
figyelembevételére.

Fegyvernek négy 6évodaja ,A mi ovodank” pedagodgiagpamja alapjan folytatja neel
munkajat.

»A mi vodank” pedagdgiai program tlikrozi az 6voki&ajatos arculatat.

Programunk specifikumai

A mindennapi nevémunka soran jatékba integralt kordzecseleké felfeded, alkoto
képességet, kreativitast eftd tevékenységeket kezdeményezink komplex modszerrel,
melyek keretét az évszakok és az Unnepek hatarozegk

A gyermekek alapvéttevékenyseégeére, a jatékra épit. Kiemelt szerepptdz egészséges
életmdd, a mozgasfejlesztés, a zenei kultura afeggiderakasa, népi hagyomanyok, szokasok

apolasa, gyermektanc, kornyezetink megismertetésayezetkultira, kdrnyezetvédelem,
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jeles napok, dramapedagogia elemei. Programunkiemek szerepet kap a gyermekek
élményekre és tapasztalatra é&pitazaz tevékenységorientalt kornyezeti nevelése,
kornyezettudatos magatartdsmintak, értékek ésiteliészokasok atadasa, atvétele.

A programunk osztott, részben osztott és osztadaportokban egyarant alkalmazhato.

Az intézmény adatai

Az 6voda neve: Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Biids
Az 6voda székhelye /feladat ellatasi hely®231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 88.
Az 6voda OM azonositoja: 035821
Az 6voda tagovodai:
« Fegyverneki  Tiszavirag Ovoda és Bdédde  Ujtelepi  Ovodaja
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 88.
« Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdide Kézponti Ovodéaja
Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 144.
« Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlde Annahéazi Ovodaja
Fegyvernek, Damjanich u. 107.
« Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlde Szaparfalui Ovodaja
Fegyvernek, Ady E. u. 53.
Az 6voda fenntartdja: Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvistdstiilete
A fenntart6 cime: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 171.
Az Ovoda altal ellatott feladatok:
« Ovodai nevelés
* Sajatos nevelési igéfty gyermekek oOvodai nevelése, ellatdsa: mozgasszervi,
erzekszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, psésicfejbdési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem-, vagy magatartasszabalyozasirzal) kiizd.
« Ovodai fejlesziprogram nikodtetése
« Ovodaban szervezett étkeztetés.
* Kiemelten tehetséges gyermekek nevelése, oktatasa
Allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
Alapvet szakagazat: 851020 Ovodai nevelés
Szakmai alaptevékenységek korméanyzati funkciok szeti besorolasa:
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladat
091120 Sajatos nevelési igéngyermekek ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai

feladatat
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1. Helyzetelemzés
1.1 Helyzetkép az intézményii

Varosunk tobb mint 6,3 km hosszu. A telepillés aébzét a 4. Sz.6kozlekedési ut
keresztezi.

A varos természeti adottsaga a Holt-Tisza partymedllett hatalmas ifjusagi park és érd
helyezkedik el.

Ovodéasaink minden évszakban tapasztalgté\sétakat, kirandulasokat tesznek, megtekintik
a kozségunk nevezetességeit (Csonka-torony, Templasza part..), mely nem csak az
élménygazdagitas modja, hanem gyermekeink lakohetyéfiz6dé pozitiv érzelmeik
alakulasanak gyokere is.

Ovodaegységeink mas-mas telepiilésrészen helyezketina korzet hatarokat a telepulési
Onkormanyzat hatarozza meg.

Intézményiink 280 gyermek nevelését tudja biztorsagellatni.

Ovodai csoportok szama: 11

Bdlcsidei csoport szama: 1

Intézmeénytink teljes szakmai és gazdalkodasi oragige rendelkezik.

Ovodaépiileteink megfetekomforttal rendelkeznek, tiszta, esztétikus komegeen fogadjuk
a gyermekeket.

Eredményeink:

» Szines szakmai kindlatot tudunk nyujtani a tagokdudlyi sajatossagokat tukr®z
nevelési gyakorlatanak koszonbet

e JO és eredményes az egyiitkidd kapcsolat a székkel.

* Nevelési gyakorlatunk alapja a nyugodt, egymasgygelb, érzelmi biztonsagot nyuijto,
pozitiv tulajdonsagokat ésito6 ovodai élet, ahol a gyermek &wrban jatszik. A
harmonikus fefpfdéshez sokréttevékenységet biztositunk.

Az alapfeladaton tal olyan szolgaltatdsokat tuduhiztositani, szakdiplomas
ovodapedagogusainkkal, amelyek a nevelési felau#greriinkbe jol illeszkednek.

Nevebmunkank szinvonaladt partnereink, a fenntarté -elismetdmogatja.
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1.2 Tagovodaink

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bd@ds honlapjahttp://tiszaviragovi.ucoz.hu

E-mail: ovoda@fegyvernek.hu

Szaparfalui Ovoda

45 féhelyes, 2 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:

A Szaparfalui 6voda a forgalmas 4-es szaiitvional mellett helyezkedik el. Szeretnénk
ovodankban lehéséget teremteni a természeti kdrnyezet megfigyedéagegismerésére.
Nevebmunkank soran kiemelten foglalkozunk a koérnyezedWrdd magatartasformak eés
attittd megalapozasaval. A csoportok programjait a zadildepeink koéré csoportositjuk:
Allatok Vilagnapja, Takaritasi Vilagnap, Viz Vilagpja, Fold Napja, Madarak és Fak Napja.
Hagyomanyt teremtettlink a gyermekek nyari tAbotagéeval. Az egy hetes kirandulas soran
ellatogatunk egy-egy allatkertbe, vadasparkba, rétbmba, a Tisza-partra, a Tisza kdzeli
nevezetes helyekre, ily médon is szeretnénk a ggket a nbvény- és allatvilag szeretetére,
Ovasara, tiszteletére nevelni.

Mésik fontos feladatunknak tartjuk az 6voda ésidéshaz kapcsolatdnak elmélyitését. 2012-
ben kbdzségi és saiilosszefogas eredményeképpen alakitottuk ki ovoddgik helyiségében

a soO-szobankat. Heti két alakalommal 30 percetinélitt a gyerekekkel. Ezzel szeretnénk

megebzni a |éguti megbetegedések kialakulasat.

Ujtelepi 6voda

100 fébhelyes, 4 csoportos 6évoda

Sajatos arculatunk:

Tagovodank kiemelt feladata a mozgasfejlesztés Zsegeszséges életmddra nevelés.
Adottsagaink kedvédiek e nevelési terlletek elmélyitéséhez, a gyermekexgasigényenek
kielégitésehez.

A jatékossédgra, a tornaszerek véltozatos haszralats a gyermekek fokozott
mozgasigényére épitve kdzépés nagycsoportos gyermekeink hetente 1 alkalonowial
tornan vesznek részt.

Alkalmazzuk a tartasjavitdé gyakorlatokat, vitammim elemeit. A majusi programjaink — ovi-

olimpia, sportnap a mozgas és az egészseges élggyaben zajlik.
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Kodzponti Ovoda

75 féoBhelyes, 3 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:

Ovodank a Holt-Tiszatdl, Fegyvernek természeti s@td néhany Iépésre helyezkedik el.
Ovodankban az évszakhoz kapcsoldédd unnepkoroklés mapok jelentik az évodai élet
vezérfonaldt, mindennapjainkat &thatja az Unnepejdtass hangulata, a hozzakdi
hagyomanyok, szokasok felelevenitése. A népi gyktidne beépll csoportjaink életébe,

szinesebbé teszi Uinnepeinket. Kérnyezetliinkben teaggk a tradicionalis népi eszkdzok.

Annahézi Ovoda

50 féhelyes, 2 csoportos 6voda

Sajatos arculatunk:

Ovodank a varosnak egy csendes, kellemes részihatgdl. A gyermekek beilleszkedését,
megismerését, szocializacidjat segitik a dramapeglageszkdzei, mely az 6vodank arculatat
hatarozzak meg. A zene, drdma, tAnc meghataromteeateindennapi tevékenységeinknek és
Uunnepeinknek egyarant. Kdlsés bel§ kornyezetinket agy alakitottuk ki, hogy a

gyermekeknek barmikor letietege legyen 6nkifejezésre.
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2. Gyermek- és ovodakeépiink

Hitvallasunk

A nevebmunkank soran igyekszink minél jobban megismergyermekek személyiségét,
elfogadni, érzelmi biztonsagot teremteni szamukiEgyeéniségiket tiszteletben tartva
torekszunk arra, hogy az 0j ismeretek befogadasatattak és felkészlltek legyenek.
Toreksziink a minél tokéletesebb szocializaciéseditésére, a halmozottan hatranyos
gyermekek integralt nevelésére.

2.1 Gyermekképiink

A Mi 6vodank” olyan gyermeki személyiséget kivamvelni, aki deifts, boldog, nyitott,
erdekbdo, kreativ, j6I kommunikal, valamint tarsakat keére®lerans, a sikebb és tagabb
koérnyezetében biztonsagosan eligazodd, tudasvagggatielked személyiség. Akik
elfogadjak és tisztelik a kilonbégegeket, problémahelyzetben oGtletgazdagok és kagati
Akik szeretnének tobbet tudni, felfedezni és megismy akik szeretik a természetet,
kotédnek a telepilléshez, kornyezetiikben jol tadjekozddakik érzelmileg gazdagodnak,
ugyanakkor megyzik szemeélyiségik autonomidjat.

Ennek érdekében egyforman magas szinvonall éstedreljes nevelésben részesitjik a
gyermekeket, hatranyukat cstkkentve.

Az Gvodai élet végére jussanak el egyéni képedséptimalis szintjére.

2.2. Ovodaképiink

Deriis, érzelmi biztonsagot nyujté dvodai legkér, esziét és tiszta kornyezet, a gondoskodo,
szeretetteljes fetitt-gyermek kapcsolat alapja. Olyan intézmény, ahajyermek Ol érzi
magat, mert kdrnyezetében sugarzik a gyermeki dyeség tisztelete, elfogadasa, szeretete,
megbecsilése, és a gyermek irdni bizalom, valaaiefleszé hatasu tevékenységek, melyek
a gyermekek jellentzsajatossagaira épulnek.

Az 6voda akkor tesz eleget funkciojanak, ha a felald kozott a tényleges gyermeki igények
szerint allit rangsort. Az 6vodaskoru gyermek néséhek etslleges szintere a csalad.

Az 6voda a csaladi kiegésgitként folytatja a csaladban kialakitott, a taréai@aormaknak
megfeleb szokasrendszer épitését és fejlesztési progralrkévaetetten segiti a gyermek
harmadik életévét a kovetked életszakaszba (a kisiskolas korba) valé atlepdsé be

pszichikus feltételeinek kialakulasat.
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Az esélyteremtés, hatranykompenzalas kdegét biztositva ismerkednek a gyermekek a
tarsadalmi normakkal, alapv¥eszokasrendszerrel.

2.2.1 Intézményunk alapveid célja

A hozzank kerid gyermekek szocialis testi, érzelmi és értelmi k&pgeinek
kibontakoztatasanakddegitése, esetenként a hatranyok kiegyenlitése.

A gyermekek 6nallé életvezetésénebselgitése.

A sajatos neveldésgyermekek életkori és egyéni sajatossagainakmiateaz eltéd fejlodési
szintek figyelembevételével az integralt nevelesdsitasa.

A célok megvaldsitdsahoz szikséges a megujulni, tumhiovativ 6vodapedagdogusi hattér
folyamatos felkésziltsége — ahol az évodapedagisgueri és tudja értékeit és tudja mik a

hianyossagai.

IPR-bél adodo célok:
* A halmozottan hatranyos helyiajyermekek fefildésének ékegitése
* A halmozottan hatranyos helyiajyermekek esélyegydidgegenek novelése
* Gyermekkdzpontu és csaladorientalt szemlélet kitfal
» Egyuttmikddések kialakitdsa azokkal a szolgaltatokkal, akigzibket tamogatjak,
ezen keresztil a gyermekeknek is szolgaltatasakiaisitunk
e Szeretetteljes és egyforman magas szinvonall rebétéositasa, hogy a megiév

hatranyok cstkkenjenek

2.2.2 Alapelveink
» Az egészséges Ovodai kérnyezet megteremtésévadrangigenként valtozoé testi-lelki

szikségletek maximalis kielégitése.

» Az élmény gazdag mindennapok megteremtésével gyarmekek nevelése, akiket
az egyuttérzes, egymasra figyelés, $&gizség, az egymas és a kuloriséy
elfogadasa, a masik iranti tisztelet, bizalom ésetet jellemez.

* A gyermekek tapasztalataira, élményvilagara épityan valtozatos tevékenyséegek
biztositasa, amelyek soran eljuttatftket egyéni képességeik optimalis szintjére.

* Az Qvoda a csaladi nevelést séghkiegészid feladatot lat el.

* Tudomasul vesszik, és tiszteletben tartjuk a ékzidissdleges jogait, igényeit,

elvarasait a nevelésben, és ebben a legjobb szakd@sunk szerint, partneri moédon

11
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segitjuk 6ket. Csak ugy tudjuk partneri médon egymast segitea ez az elv
kblcsonosen ritkodik

2.2.3 Intézménylink alapvei feladata

Egészséges, biztonsagos 6vodai kdrnyezet megteaenmdatmelyben alapveteladat
ovodas gyermekeink valtozo testi-lelki szikséghetkimaximalis kielégitése

Az esztétikus kdrnyezet biztositasa segitse a szépé&ialakulasat. Az izlésformalas
jelenjen meg az 6vodai élet minden terlletén, argkai élmények nyujtasa legyen
formuldja a kialakuld esztétikai értékitéletnek.

Olyan dvodai élet megteremtése, mely segiti erkddssérzelmi tulajdonsagainak
(6nzetlenség, egylttérzés, sékiszség, figyelmesség) és akaratanak (6nallésag,
onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudgtydéset.

Olyan helyzetek felkindlasa, amelyek az émstiishez és a szocialis énkép
kialakulasadhoz a legideélisabbak.

A gyermekek érdekdésére, kivancsisagara épitve, valtozatos cseliekiedes
tevékenységrendszer biztositasa, az Ovodasok sdlépldarmonikus fefldésének
elésegitése, a gyermeki személyiség kibontakoztathdadtranyok csokkentése az
életkori és egyéni sajatossagok, valamint az efgtédési item figyelembevételével
(ideértve a kiemelt figyelmet igértygyermekek ellatasat is).

A fejlesztés szintere a jaték legyen, amelybenesirggk jOl érzi magat, az ismereteket
ezen belll sajétitja el.

A kiemelt nevelési feladatokba beépitjik a sajatevelést igényl gyermekek
integralt fejlesztésének feladatrendszerét, bigtdsiaz egyerd esélyeket az
iskolakezdéshez. A massag szembeni toleranciagé§ seandék kialakitasa.
Feladatainkban dominal az anyanyelvi nevelés fadigs, mint valamennyi
tevékenységi forma keretében megvalositando feladlat anyanyelv ismeretére,
megbecsullésére, szeretetére nevelés kozben a dydemmészetes beszéd- és
kommunikaciés kedvének fenntartasara, 6szténzeaéggermek meghallgatasara, a
gyermeki kérdések tamogatasara és a valaszok ag@rgl szikséges figyelmet
forditani.

A helyi pedagdgiai program alapjan a ¥sggelvi nevebmunka biztositasa

A kozos cél és feladatrendszer megvaldsitasa dvdakélengedhetetlen a hatékony
bel értékelési rendszer ithddtetése, az Uj modszerek alkalmazasa, és a szakma

innovaciok menedzselése.
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3. Az 6vodai nevelésiink feladatai

* Az egészséges életmaod alakitasa
* Az érzelmi, az erkolcsi és kdzosségi nevelés
* Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelésvalggitasa

A sajatossagokat, feltételrendszert, kialakult loaggnyokat figyelembe.

3.1 Az egészséges életmod alakitasa
Célja:
* A gyermek testi-lelki egészségének biztositdsamstius, pszichikus és szocialis
harmonia kialakitasa.
» A gyermekek életkordnak megfdighelyes életritmus kialakitdsa, figyelembe véve a

csaladi szokasokat.

Feladata:
* [Egészseéges, biztonsagos koérnyezet biztositasa, raydz@ttudatos magatartas
megalapozasa.
* A gyermek gondozasa, testi sziikségletiik, mozgagigékielégitése.
» [Egészsegenek védelme, edzése, dvasajraesp
* Rendszeres tevékenység megszervezésevel a tdiirsdejlodés biztositasa.
Az egészséges életmdd, a testapolas, az étkezésg|ttekodés, a pihenés, a
betegségmegétés, az egészsegnieres szokasainak alakitasa.
Az IPR programban részt vé&vhalmozottan hatranyos helyiegyermekek esetében a
rendszeres vémoi latogatdsok alkalmaval megvaldsul a betegségekegészség kisebb
eltéréseinek megétése, korrekcidja. Eislleges feladata a prevencio, a mégés.

A fejl 6dés varhatd eredményei az 6vodaskor végere:
* Az egészsegmégzé szokasoknak megfetidn a gyermekek onalléan tisztalkodnak,
fogat mosnak, féstlkdédnek, hasznaljak a koromk&ahajuk ujjat fel- és létik, ki-
és begomboljak. Onélléan hasznéljdk a WC-t, viggézra mosdd rendijére,
tisztasagara. Tisztalkodasi eszkdzeiket tisztjakarthelyére teszik. Zsebkeitd
onalléan hasznalnak.
» Az Onkiszolgélast teljes 6nallosaggal végzik. Segk az agyak elrakasdban, a terem

célszeti atrendezésében. Szikségleteiket felismerik, Kiteg
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~«  Etkezés kozben kulturaltan viselkednek. Igénylikaaztal esztétikus rendjét, Gnalloan
dontik el, hogy mibl mennyi ételt fogyasztanak. Onalléban Ontenek vizet
Készségszinten hasznaljak a kanalat, villat éssta ké
« Oltozkodés: onalléan, megfetel sorrendben 6ltdznek, vetknek. Ruhaikat,
agynentijuket hajtogatva, székre hajtva, megfélebrrendben teszik le. Ruhazatukat
ki- és begomboljak, cifjiket kifiizik, bekotik.
« Ugyelnek sajat maguk és kornyezetiik rendjére, gouttkagara.

* Arendszeres mozgas igényikke valik és beépll lsdsrendszeriikbe.

3.2 Az érzelmi, az erkdlcsi és a kdzosségi nevelés
Célja:

* Az énkép és a szocialis énkép fejlesztése. A gyerregyeni eérdekeinek,
tulajdonsagainak, képességeinek kibontakoztatasaskégen belil, a csoportnormai
alapjan.

» Védettséqg, j6 kdzérzet, érzelmi biztonsdgérzet eregitése.

» Deriis, kiegyensulyozott kornyezettel, allandd eértékdmhda veszélyeztetett €s a
hatranyos helyzétgyermekeknél hatrdnykompenzacio.

Feladata:

» Az Gvodaba Iépést az dvodaskor végéig csaladias kdrnyezet biztesita

» Kobz06s élményeken alapul6 tevékenységek megszemexedyben alkalom nyilik az
ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek vataaz 6vodai alkalmazottak
kozotti pozitiv attitidi, érzelmi toltés kapcsolat kialakitasara. Ezaltal a gyermekek
erkolcsi tulajdonsagainak (egylttérzés, oOnzetlenséigyelmesség), valamint
akaratanak (6nallésag, onfegyelem, kitartds, feladat, szabalytudat) fejlesztése,
onkifejezése, redlis én-kép, pozitiv értékrendakistbsara.

* Annak elfogadtatasa, megértetése, hogy az embétekldéznek egymastol.

* A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzsajatos tdidést igényd gyermekek
felzarkdztatasa, valamint a kiemelt képesis§germekek nevelése szikség esetén
logopédus, fejles#ét pedagogus kozrefkodésével. Ezek a szakemberek folyamatos
visszajelzésekkel élnek az bvodapedagogus felé.

Az elfogadasi id alatt fontos a megéit meghitt viszony kialakitasa féltt és gyermek

kozott. A csalad és az 6voda egyuttesen segit, agyermek megtalalja helyét az évodaban
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A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

Ragaszkodnak ovodajukhoz, a kisebb gyermekekhkgittiekhez. Ezt érzelmekben,
szavakban, tettekben hozzak nyilvanossagra.

A koz0os tevekenységekben aktivan és éfilidsel vesznek részt.

Figyelemmel és tirelmesen hallgatjak a déek és tarsaik kozléseét

Ilgényuikké valik a helyes viselkedés és cselekvaldyainak betartasa.

Kérés nélkil is segitenek egymésnak és a kisebbmgykeknek, dnélldéan keresik a
segitségnyujtas megfetelormait.

Megértéssel, empatidval fogadjak, ha tarsuknalirigt szokatlan, &luk eltéB
megnyilvanulast tapasztalnak.

A kialakult szokadsok a gyermekek igényévé valnalépdsek tajékozodni a

k6zossegben

3.3 Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Célja:

A gyermekek ismeretének oitése, képességeinek fejlesztése tevékenységeken
keresztll, tapasztalatainak gazdagitasadé@axkorulvews természeti és tarsadalmi
kornyezetél.

* Az anyanyelv ismeretére, megbecsullésére, szeretsgelés.

* A gyermekek mar meglévanyanyelvi képességeinek differencialt egyénréaita
fejlesztése.

Feladata:

Szervezett rendszeres tevékenységek biztositaslekben megvaldsithatjuk az
érzékszervek fejlesztését, szoros kapcsolatban ermgk gondolkodasanak és
alkotoképességének fejlesztésevel.

Fontos feladatuknak tekintjik valamennyi értelnpégség, kilondsen a képzelet és a
kreativitas fejpdését @lseqit, 6sztonzkornyezet biztositasat.

A spontan szerzett tapasztalatok, ismeretek resdezddvitése, kuilonbdz
tevékenységekben és élethelyzetekben valé gyakorl&ltudatos észlelés
(megfigyelések) szervezése. A tanulasi folyamattalimi és modszertani
valtozatossagaval a gyermekek érddkksének felkeltése, figyelmik ébrentartasa,
logikus 0Osszefuiggések felismerésével az emlékezétjiesztése. A kisgyermek

yays

csapongl fantazigjat az értelmi Osszefiggésdkerébe helyezésével, kreativ
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tevékenységekkel a pedagdgiai munka folyamatédhanodaktiv és alkoté képzeletté
forméljuk. Folyamatosan alakitjuk ki a helyes fagahlkotast, melynek feltétele az
analizalo, szintetizald, absztrahald és altaladdsipesség allando fejlesztése.

* Az anyanyelvi-kommunikacios nevelésiink szerves eésa nevelés egeész
folyamatanak, kozvetitelemként jelen van a nevelési feladataink megviaiegnak
minden mozzanataban. Az 6évodapedagogus beszédemkordszabalykdzvetitéssel
nydjtson modellt a gyermekek szamara. A beszédkgses a metakommunikacio
fejlédését az vodapedagdgus és a gyermek kozott kibbmngiséges kapcsolat, a jo
tarsas kapcsolatok és a kulonbdwrlyzetekben gijtott sokréti tapasztalat segiti @l
Figyelemmel kisérjuk a gyermek kialakul6ban déegyéni beszédsajatossagait. A
kifejez6 hanghordozas, a véaltozatos székincs, és az érzelmmeegjelenit viselkedés
az ovodapedagogus beszédpéldajaval, valtozatosgikiéel fejleszthét (mese-vers,
babjaték, dramatizalas, jaték szituacios jatékbk st

A gyermekek kiegyensulyozott féfése érdekében fontos mihamarabb felismernink a
beszédhibakat: a hianyzo vagy rosszul képzett haga beszéd folyamatossaganak hibait, a
hangszin rendellenességeit, az anyanyelv sajatnssagtés ritmust, hangsulyozast.

5 éves kortdl sziikség szerint logopédus fejleskészédhibas gyermekeket.

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:
* Egyre pontosabba valnak valésagiszleléseik.
» Kornyezetikben felfedeznek ok-okozati dsszefligggisek
» Képessé valnak figyelem-6sszpontositasra.
* Gazdagodik képzeletik.
» Kialakul reproduktiv emlékezetlk.
* Képesek problémamegoldo és kreativ gondolkodasra.
« Osszefliggen, folyamatosan, megfetebeszédtempdban, 6rommel beszélnek.
* Beszéd kozben megfetein gesztikulalnak.
» Beszélgetést kezdeményeznek dttekkel, gyermekekkel egyarant.
» Aktivan haszndljdk a tapasztalatok soraévilit szokincsuket, alkalmazzak a
névutdkat, névmasokat, az igé&ket, igemaddokat.

* Nyugodtan és figyelmesen hallgatjak az 6vodapedassides tarsaikat.
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4. Sajatos feladataink

4.1 Az 6voda funkcidja
o Ovo-véd
» Szocialis-nevdl

» Személyiségfejlesat

4.2 Esélyegyeriiségi feladatok

Kiemelt feladatunk az esélyegyekég biztositasa.

Az 6vodank a pedagodgiai program megvaldsitdsa daemelt figyelmet fordit az egyehl
banasmadd, az esélyegyésedg €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelmenyénadngegiléset
seqib intézkedésekre.

Ovodankban tilos a jogellenes elkiilonités mindeméja.

Célja: Az egyenb banasmod kdvetelmeényét kilondsen érvényesitjik:

» Az dvodai nevelésbe tortéekapcsolddas feltételeinek meghatarozasakolyétdé
kérelmek elbiralasanal

» Az Gvodai szabalyrendszer megallapitasa és a Kowatgtamasztas soran

* Ateljesitmények értekelésénél

* Az OQvodai neveléshez kapcsolddo szolgaltatasobkitésa és igénybevétele soran

* A KkUI6nbo® juttatasokhoz valé hozzaférés soran

» Az 6vodai nevelésben valé részvétellel 6sszefijggviszony megsziintetése soran

Intézmeényiink éves munkatervében tervezi az esélydipegi terv megvalositasat ségit
konkrét feladatokat, melyben jeldli a feélsbket és a hatadéiet. Ev végi beszamolojaban
pedig értékeli azok megvaldsulasat, a szilkségeskawkat megteszi.

* Az ép gyermekek esetében a kulonigi&ggel szembeni tolerancia és a seggindéek
kialakitasa.

A sérult (hatranyos helyzet halmozottan héatranyos helyiigt veszélyeztetett)
gyermek esetében olyan modell nyujtdsa, mely a ébgsegfejlesztést pozitivan
befolyasolja.

« A gyermekvédelmi feladatok koordindlasaval a gydwmhke hatranyos, szocialis

helyzetének pozitiv irdnyu befolyasolasa.

Feladata:

* A csalad tamogatéasa.
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A csalad funkci6janak ésitése, kiegészitése.

Nevelési gyakorlatok pozitiv befolyasolasa.

Tapintatos partneri kapcsolat kialakitasa.

Gyermeki jogok érvényesitése.

Egyuttmikodé kapcsolattartas ésitése a csaladsefjikozponttal, lehéiség szerint
karitativ szervezetekkel, és a gyamuiggyel, ha €gdsa nevelési tanacsaddval.

A halmozottan hatranyos helydetgyermekeknek felzarkoztatd foglalkozasok
tervezése, az indulasi hatranyok csokkentése reiféealt képességfejlesztés.

A szubknek személyes, egyéni tanacsadas — egyildtideés.

Veszélyeztei tényesk:

Tanulasi, viselkedési zavarokkal kuszkdgyermekek.

Erzelmi szféra miéisége elfogadhatatlan a csaladban.

Erészak, fenyegetettség érzését &elegkodr a csaladban, erkélcstelenindzs
életmad.

Sulyos anyagi helyzethez kapcsol6doé elhanyagolélésytesti-lelki bantalmazas.

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetet kivalt@kok, tények:

Munkanélkuliséggel, csokkéndvedelemmel jard Iétbizonytalansag, mélyszegémysé
Megromlott csaladi kapcsolat, az egyik gzkilanya a nevelésben

Italoz6 életmdd, elhanyagol6 nevelés

Nevelési hianyossagok, esetenként a nevelés hianya

Vele szlletett vagy szerzett fogyatékossag

Szubk iskolazatlansaga, €letvezetési problémai

A gyermekeknél jelentke® kdvetkezmények:

Szocializacios problémak (beilleszkedési zavarok)
Kommunikacios zavarok (beszédhibak, dadogas)
Agresszivitas, potcselekvések, képességbeli elrotiszd)

Elhanyagoltsag, faradékonysag
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Feltaras feladatai:
* Veszélyeztetettség, hatranyos helyzet tineteinksnferése, problémak feljegyzése
minden esetben esetjéllapon torténik
* A problémak megbeszélése a gyermekvedelmidesel
» Tunetek okainak megkeresése
* A héatranyos helyzét gyermekek szileinek tajékoztatasa, a k&bagekkel tortéh
megismertetése, nyilatkozattételre 6sztbnzes.
Az 6vodapedagogusok feladata:
» Felzarkoztatas, fejleszprogram megszervezese
* Indulé hatranyok csokkentése, egészségvedmentalhigiénias program szervezése
(vitaminnapok, tartasjavito torna, Uszas)
* A gyermekek szocialis helyzetének lelsgtg szerinti javitasa
» Segit szakemberek igénybevétele
* Konkrét esetekben egyuttikddés a sedikkel: jelzérendszer rikddtetése
* Minden 3. életévét betdltdtt hatranyos helyizés halmozottan hatranyos helyrzet
gyermek bedvodazasa
* Halmozottan hatranyos helyiagyermekek fejlesztése, megsegitése, felzarkbdatatas

Ovodai Fejles#t Program keretében

4. 3 A gyermekvédelemmel 6sszefudgedagogiai tevékenységek:

Az intézmény kozrefikodik a gyermekek veszélyeztetettseégenek ndegekben és
megszintetésében, ennek soran egyikititik a gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjoqgi
képvisebvel, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapckblfeladatot ellatdé mas
személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

A nevelési év kezdetekor irasban tajekoztatjuk @loket a gyermekvédelmi feléd
szemelyédl, elérhetségenek helyét, idejersl.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol mamadlasztasat igazolnia kell.

A gyermekek mulasztasanak igazolasi modja és adadadjardsrend igazolatlan mulasztasok
esetében a jogszabalyoknak megtadalaz 6voda Hazirendjében van leszabalyozva.

A konkrét gyermekvédelmi feladatokat az SZMSZ éstaezs Gyermekvedelmi munkaterv

rogziti.
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A gyermekvédelmi munkét segibk:
* Gyamugy
» Csaladsegit
* Nevelési tanacsado
* Helyi 6nkorményzat
* Logopédus
* Fejleszd pedagogus
» Pszichologus

+ Katolikus Karitasz

4. 4 A gyermekbalesetek megétése:

A nevelési év megkezdésekor, illetve szikség skeyakorisaggal (pl. kirandulasat) az
életkoruknak és fejlettségi szintjuknek megiédel ismertetjok a gyermekekkel az
egészséguk és testi épségik védelmére vonatkozalygalkat, a tilos és elvarhaté magatartasi
formékat. Felhivjuk a figyelmiket a veszélyforrasok Az ismertetés tartalmat a
csoportnapléban dokumentaljuk.

Az 6voda Hazirendjében meghataroztuk adabk szamara azokat a edvo ebirasokat,
amelyeket a gyermekek 6vodaban tartozkodasa speam ebtt kell tartaniuk.

Az Ovoda SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a feladétokmelyeket a vezsiek, az
ovodapedagogusoknak illetve az alkalmazottaknajkeangekbalesetek medeksében illetve

baleset esetén el kell veégeznilk.

4.5 Az integrélt nevelés feladatai

Sajatos nevelési igény gyermekek ellatasa

Ovodank az alapit6 okirat szerint ellatia a sajatosvelési igény gyermekek
(beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos ésbeggzichés fefldési zavarral kizi

gyermekek) integralt nevelését. A fejlesztést gypaglagogus végzi.

Az integralt nevelés altalanos értelemben azt a i ki, hogy minden gyermek —
fuggetlendl attdl, hogy valamely sérllés vagy eggklikdvetkeztében fdjiése akadalyozott
— megkllonbdztetés és elkilonllés nélkill vegyent @sintézményes nevelésben.
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4.5.1 Altalanos céljaink, alapelveink:

Sajatos nevelési igéfiygyermekeknél is a nevelés altalanos céfidsinek megvalodsitasara
torekszlink. A nevelés hatasara a sérulés aranykb#ell alakulnia az alkalmazkodd
készségnek, az akarairek, 6nallésagra torekvésnek, egyiitkddesnek.

Figyelluink arra, hogy a sajatos nevelési igegyermeket a nevelés, fejlesztés ne terhelje tul,
fejlesztésik a szamukra megféleéérileteken valésuljon meg. A fejlesztés rovidt@éljait
minden esetben a fejlesztséget tlikroé gydgypedagogiai - orvosi - pszicholdgiai komplex
vizsgalat diagnodzisara, javaslataira épitiink. Ayesgfogyatékossagi tipusnak megfédsi
mas - mas terilet kap nagyobb hangsulyt. A fejssalemeit, felépitését a gyermekek
fejlettségi szintje, fefldési iteme alapjan hatarozzuk meg.

Mivel a fejlodés soran a kilonbéZunkcidk fejlbdését sok tényézbefolyasolja, mddositja,
keressik annak a leléstgeit, hogy a fejlesitfoglalkozasok mellett, a koézdsségben
szervezett tevékenységekben és az Ovodai csopartdbbyd szabad jatékban, a kulonboz
tevékenységi formakban a gyermekeknek minél tobkhetleégik legyen a
személyiségfefidésre.

Az 6vodaban folyo fejleszé munka célja:

* A specidlis nevelési sziksédiet3-7 éves koru gyermekek elldtdsanak biztositasa,
fejlesztés és gondozas az Ovodai nevelés kereteidttké a harmonikus
szemelyiségfefidés ebsegitése erdekében.

* Az egyéni fejbdési kulonbségek és életkori sajatossagok miatjlesktés egyéni és
kiscsoportos (maximum 55¥ formaban torténik, a gyermekek taesi ritmusahoz
alkalmazkodé lépésekben, jatékos forméban.

» A gydgypedagdgiai nevelési — fejlesztési folyamednyitdja és szervépe a
gyoégypedagodgus, aki mas szakemberekkel és akkallis szorosan egyuttikodik.

Az 6vodapedagogus feladatai:

* Feladata a rabizott gyerekek nevelése és fejlesaténden teruletre kiterjéen.

 Alapvett feladata a rabizott gyermek egyéni differencidlevaiése, a
gyermekkozdsségek fejlesztése. Vegye figyelembeyaantek egyéni képességeit,
tehetséget, fajdési itemét. Feladata a tehetséggondozas, felzatadza preventiv
nevebmunka.

* A gyermek életkoranak, fejlettségének figyelembelédel elsajatittatjia a kdzossegi
egyuttmikddés magatartasi szabalyait, torekszik azok l@esira.

Az érvényben I|é¥y alapdokumentum éirdsai, és ajanlasai szerint megfébel

felkészll a tervszémevebmunkara.
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* Naprakészen vezeti a munkajahoz kapcsolodo adrriisas feladatokat.
* Feladatait a kdzoktatasi torvényben meghatarozaiakint, az orszagos és helyi
nevelési program alapjan vegzi.
Szakemberek egyuttnikddése:
» Gyermekeink sikeres féjtiése érdekében szélesk@gyuttmikddésre van szikség.
« Ovodankban dolgoz6 minden szakembernek ismernieakgyermekeket, és egyiitt
kell tevékenykednink a féjlés ebsegitése érdekében.
» Kapcsolatot kell tartanunk az iskolaval. Az isk@dBpés feltételeinek ismeretén tal,
nyomom kell kbvetnink gyermekeink féjlését, és iskolai &nenetelét.
» Kapcsolatban allunk a Pedagdégiai Szakszolgal&sahnnak szakembereivel.
Habilitacio és rehabilitacio:
Megebzés és a fejldési rendellenességek kezelése, fejlesztése.
Ovodank kiemelt feladatai kozé tartozik. A fejlésatel a kébbi kudarcélményeket kivanjuk
megebzni. Ugyanakkor az elmaradt készségeket és képalssiag fejlesztjik.

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Biide az eddigi igényeket figyelembe véve az alabbi

[N

érzékszervi fogyatékossagi tipusokat vonja be @grélt nevelésbe:
Latassérult

Hallassérult

Beszédfogyatékos

Ertelmileg akadalyozott

Hiperaktiv — aktivitas és figyelemzavar

o gk w bR

Tanulasban akadalyozott

4.5.2 A sajatos nevelési igéliygyermekek sériilés specifikus fejlesztésének elvei,

feladatai az 6vodai nevelés soran

A latassérilt gyermek:

Az Ovodai nevelés soran mindveégig figyelembe kathni a latassérilt gyermek fizikai
terhelheiségének korlatait, kilénos tekintettel az adottrdmtegségre.

Az 6vodai nevelésben részesilak gyermekeknél is kiemelt szerepet kap a jahéki, tag
lehethiséget ad az ép érzékszervek aktivizalasaval ashdbgpintas, szaglas, iz-érzékelés,
mozgas-ritmus, tajékozodasi kepesseg intenzivstdpgsére. Kiemelten fontos a testkultira
kialakitasa, a tartashibak meg@mdse, a helyes testtartds megtanitdsa, majd fotgama
fejlesztése.
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Az dnkiszolgalas terén életkoruk és sériiltségukékérszerinti 6nallésag kialakitasa a cél. A
kornyezetik valésadgh megismerése széles korérzékeltetéshez, a biztonsagos téri
tajékozodas tdmpontokhoz kotétten valdsithatdé megeszkozok kivalasztasanal - szinek
helyett - el§dleges szempont a ol tapinthatésag biztositaszatnélmeények kialakulasat az
akusztikus mintak, a mozgas és a verbalis kifeglkzeds hatékonyabba teszik, az ovodai
foglalkozasok soran a hatrekeszes dobozok, gombagges tablak alkalmazasa a Braille-
iras-, olvasas rendszer megtanulasat késtiti el

Az alig latdo gyermekek adottsagaik szerint vagygirnto-hallé vagy a laté-hallo (tapinto)
életmodra készithék fel.

A gyakorlatilag vaknak tekinthétalig latok (pl. fényérzékék, szineket felismék) nevelési
programja a tapinté-hallé életmddra felkészitészza [2.2. a) pont], de nem hanyagolhat6
el latasteljesitményik mégése, intenziv fejlesztése sem.

Az alig latd gyermekek kozul a latasukat praktikuss hasznalok szamara olyan fejlészt
programot kell biztositani, mely a laté-hallo (tadi) eletmddra felkészitéstz ki célul.

A fejlesztés & terliletei ez esetben megegyeznek a gyengén laimgkek nevelésének
elveivel

A gyengeén laté gyermekekleg latasuk utjan tdjékozodnak a vilagban, de alagsuakhoz
képest sokkal kozelebtdr kisebb térben tudjak azt hasznalni. Nevelésidgciggtis optikai
eszkozOk segitségével a vizualis megismerés Ot@tenik, de jeleriis szerep jut a
nevelésben a tobbi, ésorban a hallasi és tapintasi analizator kompennaikodésének is.
Kiemelten fontos a testtartasi hibak mégéke, a helyes testtartas megtanitasa, az ehhez

szilkséges kdrnyezet (pl. donthesztallap, egyéni megvilagitas) biztositasa.

A gyengén laté gyermek fejlesztésének kiemelt tertiei az 6vodaban:
A gyengén latd gyermek gondolkodas- és beszédieglet a latdsos élmények hianyossaga
jelentbsen befolyasolja, ezért kilondsen fontos a kdrnyadzaalis megismertetése.
Tertletei:
» Latasnevelés: a latas hasznalatdnak megtanitasaleds a kozeli kérnyezetben.
* A nagymozgas fejlesztése: mozgaskoordinacio, mbmjassag.
» Terbeli thjekozodas a latas felhasznalaséaval.
* Afinommozgas fejlesztése: a kézlgyesség fejleszazsiras ékészitése.
* A latds-mozgéaskoordinacio fejlesztése: finommozkass® nagymozgasok esetében

egyarant.
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A halmozottan fogyatékos latassériilt gyermekekéemet a latas hianyan vagy kilonboz
mértéki csokkenésén kivil még mas, testi, érzékszervi \@tgimi sérilés is neheziti a
fejlesztés lehéségét, amely doten a latassériltek pedagogidja és a tarsuld fogystéag
gyogypedagodgiai modszereinek kombinacioival tokémz eredményességet a déer
egyéni vagy kiscsoportos szervezés biztositja. Faggpedagogiai Ovodai ellatasban
valésulhat meg. Abban az esetben, amikor az enyHébisi sértlésekhez enyhébb

fogyatékossagok csatlakoznak, akkor az integralti@vnevelés is lehet eredményes.

A sulyosan hallasseértilt - siket - és enyhébben hadisérilt - nagyothallé — gyermek:

A hallassérult gyermekek Ovodai nevelésének koipitadata - a korai pedagdgiai és
audiologiai gondozéasra épitve - a nyelvi kommurikacnegalapozasa, meginditasa,
fejlesztése. A fejlesztés eredményességétoddnineghatarozza, hogy a gyermek az 6vodaba
lépés idszakaban milyen beszédmegeértési, beszédkészeldgnthan van. Ez fliigg a
hallasallapottél és a beszéd kialakulasat egyémgnisé nagymértékben és eliémaodon
befolyasolo egyéb tényéktol (példaul mentélis allapot, szociokulturalis kdeagt stb.).

Az anyanyelvi-kommunikacios fejlesztés az dvodasegeapi tevékenységében megjelenik.
Minden, a szocializaciét hatékonyan ségiunkajelleg tevékenységbe be kell vonni a
hallassérilt gyermekeket.

A fejlesztés feladatai:

A sulyos fokban hallassértilt - siket - gyermekekdds életkorban tortériejlesztési feladata

a nyelvi kommunikacioé rendszerében a hallas fejsgz a hangos beszéd aktiv hasznalatanak
épitése, a grafomotoros készségfejlesztés ésfazisprevencio.

Az dvodai nevelés soran arra kell torekedni, hoggulyos fokban hallassértilt kisgyermek
hangmegnyilvanulasaival, majd beszéddel hivja fagana a figyelmet, kozoélje kivansagait.
Kdrnyezete igyekezzen a gyermek kdzoélnivaldjat, kamikacios probalkozasait megérteni.
Az Ovodai nevelés egészomdrtamat atfogd feladat a kognitiv funkciok és azebni élet
fejlesztése, alapv@tonkiszolgélasi szokdsok elsajatitasa, az aktivivhgsznalat épitése.
Ennek keretében kell fejleszteni a beszédeértéskirszset, szajrol olvasasi készséget, eéthet
kiejtésre nevelést.

A nyelvi kommunikacié megalapozasa érdekében kiednarogy értsék legalabb 300-400
sz0 terjedelmében a hozzajuk intézett kérdésekérlékeket, azok globalis szoképi
felismerését, mondatba foglalt formaban is.

Az enyhe fokban hallasseérilt - nagyothallo - ovoki@sl gyermekek az emberi beszédhang, a

kornyezeti hangok korlatozott felfogasara, diffeiétasara képesek. Beszédfdpgsik késve,
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altalaban spontan (hallokésziilék segitségévelemisént azonban csak specidlis segitséggel
indul meg.

A nagyothall6 gyermekek évodai fejlesztésében haggskap a nyelvi kommunikacid
meginditasa, a kommunikacios igény és tevékenydagda ebtsitése, a beszédértés, a
szokincsfejlesztés, a szintaktikai elemek nyelvhak#tba épitése, a beszéededbéy
folyamatos javitasa, melynek eredményeként a nhgilétgyermekek kilonbdzmértékben
kozelitik meg a hallo tarsak nyelvi teljesitményét.

A hallassérult kisgyermek eredményes fejlesztéséfediétele a gyermeket korulvév
kérnyezet minden elemében a nyelvi kommunikacidyzesekhez kotott alkalmazasa,
szilkség esetén a beszédértést és a konkrét meégnydst segit egyéb eszkdzrendszerek
hasznalata, valamint a csaladi szocidlis hattérapedolasa a kommunikacio-fejlesztés

rendszerébe.

A testi fogyatékos (mozgaskorlatozott) gyermek:

A testi fogyatékos (mozgaskorlatozott és halmomosérilt mozgéaskorlatozott) gyermek
ovodai nevelése soran kiemelt feladat a speci@figénre szabott eszk6zok hasznalatanak
kiprébalasa, megtanitasa, s ezek segitsegévebhblids sikebb kdrnyezet minél sokiib
megismertetése, és ily modon az életkornak megfekmbasztalatok megszereztetése, a
megtanult mozgas alkalmaztatdsa. Az évodaban litatbskell - a gyermek allapotanak
megfeleben - az akadalymentes kozlekedést, a medfetebzgas- és életteret (az ehhez
szikséges eszkozoket, példauldeftapaszkodo), mindig szemotl tartva az onallésagra
nevelés elvét. A mozgasnevelést az évodai fogldgok korébe kell beépiteni. Az elsajatitott
mozgasminték rogzitése, a szikséges korrekciozdtely alkalmaztatasa a napirend egészét
atszoV feladat.

A halmozottan sérult mozgaskorlatozott gyermekedtédsen a mozgaskorlatozottsagon kivdl
még mas - érzékszervi, beszéd- vagy értelmi sérilésneheziti a fejlesztés letis€gét.
Fejlesztésik dofien a mozgaskorlatozottak pedagogidja és a tarsaffyatékossag

gyogypedagogiai médszereinek kombinaciodival tokéni

Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek:
Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek fejlesztéséheghataroz6 a nem fogyatékos 6vodas
kortakkal tortéfi egyulttnevelés. A spontan tanulast, a tarsakkab egyittnikddést, a

kommunikacié feppdését segitik azok az é€lmények, tapasztalatok é@sakniamelyeket a

25



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

gyermek a kortarscsoportban megél. Az integraltddvamevelés keretében szikség szerint
gondoskodni kell a folyamatos gyogypedagogiai mggéshl.

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos gyermek:
A kozépsulyosan értelmi fogyatékos gyermekek ovodaielése a korai fejlesztésre épil. A
kis |épések elvét alkalmazva, a gyermekekre jeliermzelekvésbe agyazott gondolkodast
figyelembe ved képességfejlesztésik keldst, alkalmat biztosit:

» az alapmozgasok kialakitasara, fejlesztésere,

* a minimalis kontaktus, kooperécios készség, a mbalis és verbalis kommunikacid

fejlesztésére,

* abeszédinditasra, a beszédmegértés fejlesztagzéaktiv szokincsdvitésére,

» az alapvet onkiszolgalasi szokasok kialakitasara,

* az adekvat jatékhasznalat elsajatitasara, a keduitkciok fejlesztésére.
Ezek kialakitdsanal kiemelt szerepe van a rendszégeek, az utdnzasnak, a gesztussal
kisért, egyszérverbdlis utasitasnak, a zenének, a ritmusnakk ss@tlésnek.
Az egymashoz valé kézeledés, az egymas melletekewkedés fejlesztése a csoportos

foglalkozasokon valdsithatd meg.

A beszédfogyatékos/sulyos, akadalyozott beszédéei€si gyermek:

A beszédfogyatékos/sulyos, akadalyozott beszédiegi gyermek szenzoros, motoros vagy
szenzomotoros problémaja (megkésett beszédél centralis dyslalia, sulyos
orrhangzdssag stb.), illetve a beszédhibahoz &sathatanulasi és/vagy magatartasi zavara
miatt eltében fejlbdik. Mindez az anyanyelvi fejlettség alacsony gelen, a beszédszervek
gyengeségeben, a beszédhangok tiszta ejtésénejalbddny a szegényes szokincsben, a
beszédmozgasokrdl szerzett emlékképek felhaszmaldsaianyaban, a grammatikai
fejletlenségben, az utanzoképesség gyengeségéiamny meg.

A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kdzéppontb&oallspecidlis terapiakat alkalmazoé
intenziv, komplex - az életkori sajatossagokatatékjossag elvét szemotltartd - nevelési
koérnyezetben valdsulhat meg.

Az Ovodai nevelés soran az anyanyelvi nevelés, agas) a kommunikacio, illetve a
vizuomotoros koordinacios készség fejlesztése,emidlis terapiak alkalmazéasa (diszlexia-
prevencio, grafomotoros fejlesztés stb.) segit skolaba |épéshez szikséges fejlettség

elérésében.
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4.6. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézg@f kiizdé gyermek
Az a kulonleges banasmadot igéhygyermek, aki a szakéritbizottsag szakéft vélemeénye

alapjan az életkordhoz viszonyitottan jefsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkatl, kk6zosségbe valé beilleszkedése,
tovabba személyiségféflése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutahede mirdsil
sajatos nevelési igéefigek.

Nevelésik, fejlesztésik:

A tanulasi zavar jellegzetes tiinete, a figyelemazaly ami lehet nehezen rogzithégyelem
éppugy, mint letapadd. &brdul, hogy a figyelem szelektald funkcidja nemikidik
megfeleben. Zavar keletkezhet az érzékelésben, ill. a nkator teriletén, ami szintén
tanulasi nehézséghez vezet. A tanulasi nehézségekimlakulhatnak viselkedési
rendellenességek, amelyek valéjaban stratégialdarkak kezelésére (bohdckodd, nyafogo,
szél$séges érzelmi reakciot adod), de a gyermek testielirt is produkalhat masodlagosan.
A tanulasi nehézséget altalaban tébb ok egyittEsaakozza. Hozzajarulhatnak tarsadalmi
okok, karos szokasok, (tul sok televizio nézés)letiet genetikai hattere is. Az okok kozott
szerepelhetnek lelki erediek is: traumak, onértékelési zavarok, szgyerek kapcsolatban

fennalld, ill. mas csaladi problémak, pedagogusakil konfliktus.

Ezen okok kovetkeztében:
» azidegrendszeri struktarak érése lelassul,
e egyes részteriletein lemarad,
* az egyes teruletek kozotti kapcsolat nem alakuldgy labilis marad,

* hibas kapcsolatok jénnek létre.

Az 6vodapedagogus feladata:

Egyéni képességfejlesztés, rendszeres, tudatosaveszett és tervezett kotetlen és kotélez
tanulasi helyzet Iétrehozasa.

A sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges tegicialis és értelmi érettség terén
mutatkozo részképességbeli hianyossagok potlasa.

A fejlesztési feladatok meghatarozasa és dokunasaatgyeni fejlesztési terv formajaban
torténik, melyben a végrehajtasban kozikéus dvodapedagogus évente egy alkalommal

rogziti a fejlesztés eredményét.
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4.7 Tehetséggondozas

Célja:

Atlag feletti képességek felismerése és kiborztkasa
Magas szinit kreativitas biztositasa
Feladatelkdtelezettség tudatositasa

Feladata:

1.

Atlag feletti képességek fejlesztése az ovogasmeknél

Elvont gondolkodas, verbalis és szamgondolkodddtaka

JO6 memoria és beszédkészség fejlesztése

Gyors, pontos, szelektiv informéaciéfeldolgozas teesgi

Specidlis képességek (zenei hallds, abrazoldképepseichomotoros koordinacio,
matematikai képességek stb.) fejlesztése

Alkalmazkodd6 képesség javitasa

Kreativitas teriletén

Nyitottsag, felfedezés élményének biztositdsapgsatalatok nyujtasaval
Rugalmas és eredeti gondolkodasra késztetés

Fogékonysag az Ujra, kulonos tevekenységekre, dakita, gondolatokra
Kivancsisagra épéilgondolkodas, cselekvés segitése

Feladatelkdtelezettség

Kitartasra, allhatatossagra nevelés

Onbizalom, én-ér, hit sajat képességében, hogy fontos dolgot tuceHézni —
mindezen tulajdonsagokdsitése

Elmélyult érdekbdes, lelkesedés képességének fejlesztése
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5. Az ovodai élet megszervezéseének elvei

5.1 Személyi feltételek

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez szilkségefies 6vodai életet magaban
foglal6 foglalkozasok keretében folyik, oly moddmgy a teljes nyitva tartas ideje
alatt a gyermekekkel minden csoportban &vodapedeyoégfoglalkozik,
ovodapedagogusonként és csoportonként 6sszesekéndpa atfedési iel.

Az Ovodankban a neu@ghunka kulcsszerefjle az O&vodapedagogus, akinek
személyisége meghataroz6 a gyermek szamara. Jeler@dé nevelés egész
idétartamaban fontos feltétele az 6vodai nevelésinknek

A pedagdgiai munkahoz szikséges az évodapedagégagnk? ora atfedési ideje,
kuldbndsen a mikro-csoportos és parhuzamos tevékgaks megszervezéséhez, a
differencialt nevel-fejleszty tevékenységhez, valamint a sétak, kirandulasok, a
kérnyez vilag megismeréséhez van szikség.

Munkatarsaink szemeélyiségvonasainak legfontosalidnjesi: elfogadas, hitelesség,
tapintat és az empatia.

Az 6vodapedagodgusi tevékenységnek és az ovdik@daséet segitnem pedagogus
alkalmazottak 6sszehangolt, egymas tamogaté mumiczaajarul az 6vodai nevelés
eredmeényességehez.

Az o6voddban a nevelés eredményességéhez a dajka peslagdgiai asszisztens
munkaja is hozzatartozik. Célunk az 6vodapedagégus nevéimunkat kozvetlendl
segib6 munkakor 6sszehangolasa a pedagogiai munka haytskgm érdekében és a
dajkak, pedagogiai asszisztensek ngvattneri rangra emelése.
Ovodapedagogusaink nyitottak az divelésre, a tovabbképzésekre, és az igy
megszerzett ismereteket hatékonyan épitik be agnmapi nevéimunkaba.

A program megvalésitasdahoz szikséges tovabbképzésmkijat, és a
tovabbképzésekben résztéewodapedagdgusok névsorat, az éves tovabbkepresi t
tartalmazza.

A pedagodgiai munkaban a kozosségi élet és az empEswtletmdod szokasainak

megteremtéséhez bevonjuk a pedagogiai munkat Héniksegib dajkakat is.
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Programunk sikeres végrehajtadsahoz az alabbi syef@iéételek sziikségesek:

Beosztas Létszam
Intézményvezét 1
Intézményvezéthelyettes 2
Tagintézmeény vezét Tagintézményenkeént 1

A teljes nyitva tartas ideje alatt a
gyermekekkel minden csoportban
Ovodapedagogus ovodapedagogus foglalkozik,
ovodapedagogusonként és csoportonként
0sszesen napi két ora atfedésgiviel.

Dajka Ovodai csoportonként 1
Pedagogiai asszisztens 3 6vodai csoportonként 1
Ovodatitkar 1
Egyeb alkalmazott 3

5.2 Targyi feltételek

Ovodank rendelkezik a pedagdgiai programunk megigi$ahoz szilkséges, jogszabalyban
rogzitett targyi feltételekkel. Epiileteink alkalraksa biztonsagos, jogszabaly szerinti
mikodeésre.

Folyamatosan fejlesztjik a technikai felszerelttélygnden dvodaban szamitégép segiti a
munkat, tagévodanként taladlhatdé CD lejatszo, fépglégép, nyomtatd, fénymasold

készilék. Internet hozzaférést kapott minden tedgph

5.3 Az 6vodai élet megszervezése

A nevelés tervezese

A tervezés tudatos és atgondolt folyamat, amelysw#n figyelembe vesszik azt, hogy az
egyes gyermekek fétlési iteme mas és mas lehétt a fejlbdés dinamikaja is egy-egy

gyermek esetében a kulonidoterileteken eltérhet. A tervezé$ahénye a gyermek és a
csalad elzetes megismerése, hiszen a tervezésnek abbokikellulnia, ami a gyermeket

korulveszi, ami a gyermekre hat.
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A gyermekcsoport fejlesztése, fajése folyamatos tervémunkat igényel. A tervezés éppen
ezért csak az adott csoportra szélhat, amely ngnmegev, megmasithatatlan adminisztracio,
hanem maguk a gyermekek, az aktualitas, édég az, ami irdnyitja ezt a folyamatot.
Hosszu tavu tervezés — Tematikus terv:
A hosszabb tavra torténtervezés a célkizések, téemakorok, feltételek kozos elmények
atgondolasat jelenti.
Az 6vodaban a tevékenységek alapritmusat az évéltakvadja, amelyeket az Uinnepek és
hétkbznapok tagolnak. Az éves tervezésnél ezt anmzetot figyelembe kell venni.
Tervezéskor a fokozatossag, folyamatossag elvek&eétni.
Az éves anyaggditést az alabbi dokumentumok alapjan allithatjaszés
»A Mi 6vodank” helyi pedagogiai program

* Az adott iddsszakra vonatkoz6 6vodai nevelési év munkaterve

* A programhoz mellékelt ajanlas
Rovid tavu tervezés — negyedéves terv:
A negyedéves tervet a nettstillet altal elfogadott csoportnaploban kell itaya.

* Nevelési feladatok tervezése (Egészséges életnizdsgégi nevelés, jaték, munka,
anyanyelvi nevelés) és értékelése. Tartalmazzaopodsa vonatkoz6 szokas -
szabalyrendszereket.

o Szervezési feladatok (sétak, megfigyelések, es#kidds, programok)

» Tevékenységi rendszer fejlesztési terve (tevékaygjsszerint).

Heti terv:

A csoportban dolgozé oOvodapedagogusok a tematikns alapjan egy hétre lebontva
konkretizaljak a tanulasi tevékenységeket. A hegti mddosulhat az élethelyzet, agjatas, a
spontan helyzetek, a gyermekek ddgsi Uteme, igénye, az élmények és az aktualiddi
szerint. Nem napokhoz kotott tevékenységet jeldrdanem a kornyezeti téma koré
csoportositva, azt korbejarva, a gyermek egyiktds képességét, feladattudatat fejlészt
novekw idétartama (5-35 perces) csoportos foglalkozasok nésével, szervezésével
valésul meg.

A napi felkésziilés soran konkretizalédnak az 6vedagdgus feladatai. Pontosan végig kell
gondolni, hogy a gyermekek napi tevékenységrendbeerhogyan épilnek be a
kezdeményezések, a kezdeményezett jatékok, jatéledekenységek, a kotelez

foglalkozasok, mindig szemdgt tartva a jaték kitlintetett szerepét.
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A csoportnaplé kotele® tartalma:

A gyermekek nevét és ovodai jele

A fidk és lanyok szamanak 0sszesitett adatai, be&il megadva a harom év alatti, a
harom-négyéves, a négy-otéves, az Ot-hatéves héhates gyermekek szamat, a
sajatos nevelési igéfiygyermekek szamat, tovdbba azon gyermekek szariét, a
bolcgsdések voltak

A nevelési évben tankotelessé vald gyermekek neve

Napirend, a napirend szerinti tevékenységékaidama és a tevékenységek

A hetente ismétidé kozos tevékenysegeket tartalmazo hetirend napgabban

Nevelési éven bellli itbzakonként: a nevelési feladatok, a szervezésidaé, a
tervezett programok és azolémbntjai

A gyermekek neveléséhez szikséges, a teljes oOveldet magaban foglalo
tevékenységek, foglalkozasok keretében az O&vodaagogihi programjaban
meghatéarozott tevékenységi formak tartalmi elemei

Ertékelések

A hivatalos csoportlatogatasok, a latogatas céfjdpontja, a latogatd neve és
beosztasa, a latogatas szempontrendszere és arered

Feljegyzés a csoport életér

Napirend és heti rend:

Napirend

06:30 —12:00 tizorai, komplex (kotott, kotetlen) tevekenysédekylalkozasok,

Jaték, szabadon valasztott tevékenység, tisztatkdolgamatos

jaték a szabadban, mozgasos jaték és élményszétia.

12:00 — 13:00 Tisztalkodas, ebéd, a hazajar6 gyarkneazabocsatasa
13:00 — 15:00 Csendes piliemese vers, altato.

15:00 — 15:30 Ebredés, tisztalkodas, uzsonna.

15:00 — 17:00 Jaték a csoportszobaban, vagy adizaba
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Heti rend
3-4 évesek 4-5 évesek 5-7 évesek

Komplex nevelési
tertletek

Kilsé vilag 1x
Rajz, mintazas 1x
Enek-zene 1x

Mese-vers - minden
nap

Kllsé vilag 2x
Rajz, mintazas 1x
Enek-zene 1x

Mese-vers - minden
nap

Klsé vilag 2x
Rajz, mintazas 2x
Enek-zene 1x

Mese-vers - minden
nap

Ko6tott foglalkozasok

Testnevelés 1x

Mozgasos jatékok —
mindennapos
testnevelés naponta

Testnevelés 1x

Mozgasos jatéekok —
mindennapos
testnevelés naponta

Testnevelés 2x

Mozgasos jatékok -
mindennapos
testnevelés naponta

A komplexen tervezett foglalkozdsoknak nincsirel meghatarozott &ghontja, hiszen
beleéplilnek a nevelési folyamat egészébe. Megvaddsiak iétartamat mindig az adott
gyermekcsoport sszetétele és figyelmének tartdossddje hatarozza meg.

Napi- és heti rendiink allandé eleme a mozgasféfess a mese-vers.

A heti rendben sehol sem szerepel kilon az anyeingelelés, mert az olyan komplex és

tervezett tevékenység, amely az 6vodai neveléssteljészét athatja.

A helyi adottsdgoknak és igényeknek megfeli@n szervezhdt, téritésmentes, specialis
foglalkozasok:
* Logopédiai fejlesztés - sziikség szerint, a Pedagdgtakszolgalat szakemberei
végzik
* Ovi-torna - tagévodankeént igény szerint
» Zene-ovi - tagovodanként igény szerint évi 20 Ora
* Gyermektanc - sziikség szerint

* Egyeni fejlesztés — szikség esetén a PedagogiksBrgalat szakemberei végzik

A tanulasi folyamat kezdete:

3-4 évesek November 14l majus 31-ig
4-5 évesek Oktéber 1-6l majus 31-ig
5-6-7 évesek Szeptember 15t majus 31-ig
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5.4 Az ovodaban foly6é nevéimunka ellenérzési, mérési, mirségfejlesztési

rendszere

5.4.1 A gyermekek fejodésének ellefirzése, értékelése

Programunk célja a harmonikus személyiségfejlesntgan szink megvaldsitasa, amely
biztositja a sikeres iskolakezdést és az iskoldiebekedest. Célunk eléréséhez szikséges a
fejleszty folyamat elledrzése az 6vodaba lépélshz iskolaba Iépésig. Ez magaba foglalja
egyrészt a gyermek és kornyezeténekdigsi jellemsinek, masrészt a neviélhatékonysag
tudatos nyomon-kdvetéseét.

Programunk fontos eleme, jogszabaly szerint, az dé@so gyermekek fdjiésének
folyamatosan nyomon kovetése. A gyermekétigisét nyomon kovét dokumentacio, a
Fejlodési lap a gyermek fétiéséél folyamatosan vezetett olyan dokumentum, amely
tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét,dafisének ttemét, a differencialt nevelés iranyat.

A gyermek fejlodését nyomon kovat dokumentacio - Fejbdési lap — tartalmazza:

* agyermek anamnéziseét,

* agyermek fefldésének mutatdit (érzelmi-szocialis, értelmi, bdszénozgasfefidés),
valamint az Ovoda pedagogiai programjdban meghaiirotevékenységekkel
kapcsolatos egyéb megfigyeléseket,

* agyermek fefildését segitmegallapitasokat, intézkedéseket, az elért eregimen

* amennyiben a gyermeket szakeémizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait,
fejlesztést végz pedagogus fejdést szolgald intézkedésre tett javaslatait,

» aszakedi bizottsag felllvizsgalatanak megallapitasait,

» aszub alairasat, mellyel igazolja az évente két alkal@idrtérd tajékoztatast.

Indokolt esetben kezdeményezziik, a &zél a szakszolgalat igénybevételét. Az 6voda a
gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozg@ésiésének eredményét sziikség szerint, de
legalabb félévenkeént - rogziti. Feljegyezzik a gk fejlbdését szolgald intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat és félévente fapssrervet készitink.

A Fejlédési lap szempontjai alapjan tdjékozodhatunk aédsstociokulturalis jellendirdl, jo
eszkdze az anyaval valé kapcsolatfelvételnek igitilBeaz 6vodapedagogust, hogy az évoda
mindennapi életében a szabad és szervezett fogédkk alkalmaval felfigyeljen a gyermek
jellegzetes viselkedésmodjara. Segitségével konrkismirhetbk a részfunkcié-zavaros,
neurotikus tinetes gyermek, és a szikséges tamogatlés egészen koran elkezdhet

Fontos, hogy felfigyeljen a neveeh gyermek kivald adottsagaira is.
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A megdfigyelések lehéség szerint természetes helyzetben, alkalmazottfiggetgseken
alapuljanak, esetenként jatékos, egyéni vizsgalaton

A gyermekek megfigyelése
Ovodank sikerkritériumat a ,Féjtiés varhaté eredményei 6vodaskor végén” progranedem

tartalmazzéak. Ehhez viszonyitjuk a gyermekek fejésgi allapotat.

DIFER-meérés:

Az IPR bevezetésével a 4-5-6 éves halmozottan rhaisahelyzdt gyermekek mérése a
tesztek roviditett valtozataval torténik. A mérgsdményei alapjan tervezzik a gyermek
fejlesztését az Egyéni fejlesztési mappaba keruldelbemeneti értékekre é@ulEgyéni
fejlesztési terv alapjan egyéni képességfejlesatégkziink minden halmozottan hatranyos

helyzeti gyermeknél.

Fejlesztend terlletek: Mozgas, testséma, t4jékozodas, térbeli mozgasyelém,

finommotoros koordinacio, nyelvi kifejképesseg, szocialis érettség, értelmi fejlettség.

Ertékelés:

A gyermek dnallésodasa és a szokasrendszer kiakitmélyitése szempontjabdl 1ényeges,
hogy a gyermeki tevékenység ellerését értekelés kovesse. Ez lehet kdzvetlen vagy
kozvetett.

Kdzvetlen értékelés a nevelés gyakorlataban zafilelledrzés kiséfje. Az értékelés ésiti

a gyermekek értékekhez valé viszonyat, értékrertjéormalodasat.

Ertékelés soran a nevearra mutat ra, hogy a gyermeki tevékenységberredneny vagy
kudarc mivel magyarazhato.

A neveb a kdzvetlen értékeléssel értekelési mintat isifidlka gyermeknek.

Fontos nevelési szempont, hogy az értékelés foli@naredlis legyen, és mindig
tartalmazzon ,pozitiv’ megésitéseket.

Kozvetett értékelés: A pedagogiai hatékonysadg seetjgbol elengedhetetlen, hogy az
ovodapedagogusok a gyermeki tevékenységet hosdzablittekintésével is elemezzék,
értékeljék, ebben az esetben az Gvodapedagogeszigsi tervet készit, amely segiti a
tovabbi terveé, fejleszb6 munkat. Célszéraz ilyen jelleg ertékeléseket a tervciklusokhoz
igazitani. (Pl. negyedéves, éves, haroméves)

A csoport értékelését a csoporttal foglalkozé ngval csoportnapléban irasban rogzitik.
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Hatranyos, halmozottan hatranyos helfizgeszélyeztetett, vagy sni gyermekek értékelésénél
fontos olyan szakemberekkel is konzultalni, akiknpetensek a gyermek értékelésére és eqgy
masfajta megkozelitésben segithetik a gyermek bktaléapotanak megitélését.

A feljegyzések idpontja:

 3-4 éves korban, novemberben az elfogadaésziakrol, a gyermek fejlettséqi
allapotardl majusban torténik értékelés.

* 4-5-6 éves koruaknal novemberben és majusban angkefejlettségi allapotardl
torténik értékelés.

* A halmozottan hatranyos hely#egyermekeknél a fejlesztési terv elkészitése hayont
a szub tajékoztatasa a gyermek fajeséél haromhavonta torténik. A jelesgebb
valtozast, fejpdést vagy visszaféjtiést barmely iélszakban bejegyezhetjik.

5.4.2 A pedagogiai munka elleérzése, értékelése
Az ellersrzés és értékelés elengedhetetlen része admewekanak. Célja a redlis helyzetkép
rajzolasa a folyamatban l&munkankroél, informacio dijtés a pedagogiai gyakorlat segitése

eés fejlesztése erdekében.

Az ellendrzés kiterjed:
. Minden irasos dokumentumra: Hosszu tavu tervezématikus terv

Rovid tavu tervezés — negyedéves terv

Heti terv
. A pedagdgiai munka feltételrendszerének megter&mgés
. A gyakorlati munka mibségének feltardsara, a helyi nevelés hatékonyskgana

elemzésére, a pedagdgiai program értékelésére
A Szervezeti és Kkodési Szabalyzat rogziti a vedebeosztasban dolgozok feladatait,
munkamegosztasat.
Fontos, hogy az értékelés, a gyakorlati munka edsmzzamadast, visszajelzést jelentsen,
melyben megnyilvanul az eredményesség €s hianyesgéagant.
Az 6nallb munka tiszteletben tartasa, a modszedaaibadsag biztositasa az elfogadott elvek
szamonkérése motivalé az értékelés folyamataban.

Az 6voda éves munkatervében temezi az éllrseket.
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Félévkor és év végén osszégartékelés késziil. Kéthavonta munkaértekezletekgregy
részterlilet elemzésére kertl sor.(beszoktatas, szwigalé munka folyamata,
gyermekvédelem, stb.).

Kéthavonta a vezéit értekezleten a hosszabb tava értékeléshez 6skzagadott idszak

tapasztalatait.

A pedagogus munkéjanak értékelési szempontjai:
e A nevebmunka szinvonala, hivatastudat, fésdégérzet, Onképzés és
tovabbképzéseken valo részvétel
e Pedagodgiai modszertani felkészliltsége
» Kapcsolatterendt és kapcsolatfenntartdé képessége a gyermekkel, Skizl
kollégékkal
* Probléma-érzékenysége a néwelinkaban (Otletesség, kreativitds, a néweinka
eredményességének javitasa érdekéeben, palyazatakoréeszvétel)
e Adminisztracids tevékenység
» Részvételének aktivitdsa az 6voda kulturdlis, stidba és egyéb rendezvényein
* Rendszeres tajékozodas az oOvodapedagogusokra wopaatkeredményeki,
lehetiségekél
» Szakmai 6nallésagra torekvés, szakmai nézetek malghazasa, indoklasa
A tagovoda-vezék nevelési év elején tervezik a nevelési év kiemfelladatainak
megfeleben az ellefirzésuket. Az intézményvezetés helyettesek ellérzési tervét a

Munkaterv melléklete tartalmazza.

5.4.3 A helyi pedagdgiai program értékelése
A helyi program megirasa az oOvodavézeis a nevékestilet k6z6s munkajanak az
eredménye. Az Ovodavedetfeladata a program végrehajtasanak atfogd @tiése és
értekelése.
A munkak6zdsség szerepet véllal abban, hogy azapemthgdégusok egymas tapasztalatait,
megismerjek, segitsék egymas gyakorlati munkajat.

» Folyamatosan értékelni kell a program feladatreez

* A bevezetést kovételss év végen ertékeljik, elemezzik munkénkat.

* Bevezetést kovét3 évenként a nevelési folyamatot a kimenet oldaliar szilkséges

megvizsgalni: Milyen eredményeket hozott a prografnhevebtestiletet milyen
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mértékben befolydsolta a program megvalositasagehtik a szidk, fenntarto, iskola
visszajelzései?
» Teljes partneri kor elégedettségenek, elégedetiémek vizsgalata. Gyakorisaga: 5 év
Ebben az ellefrz6 és értékél munkaban szakéit illetve szaktanacsado kozrékddése is

szikséges.

5.4.4 Bel$ Onértékelés

A minéségi munkavégzést az élet minden tertilete megkiave®lunk a partnerkdzpontd
mikodés megvalositasa és a cél érdekében az edittids elemi feltételeinek és
szabalyainak kidolgozasa.

Minoségfejlesztési feladatainkat a partnerek igériyeib elvarasaibol kell kidolgoznunk.

A belss onértékelés a nevighunkank stabilitdsat, kiegyensulyozottsagat kivianglerni,

megvalosulasanak sikeressége mindeidékat intézmeényben dolgozokon malik.

Tajékozodas a partnereink igényeiél:
Belss partnereink:  Gyermekek
Szubk
Intézmeényink dolgozoi
Fenntarto
Kils6 partnereink:  Iskola — az ottitkddé pedagdgusok
Szakmai szervezetek
Tajékozodas modja:Szemeélyes és csoportos beszélgetésekkel,siké@sl modszerekkel,
elégedettség és elégedetlenségi vizsgalatokkajyadrakkal, dsszehasonlité elemzésekkel,

adatgyijtéssel, adatfeldolgozas technikajaval.

5.5 Intézményiink kapcsolatrendszere

5.5.1 Ovoda és Csalad
Az 6voda és a csalad kapcsolatanak elvei:
« A gyermek személyiségének fejlesztéséhedizkit alapelvek, célok, feladatok
egyseges értelmezése €s megvalositasa
* A kolcstnods bizalom és segitségnyujtas kialakitdggiittnikodés

* Az Gvoda és a csalad nevelési sajatossagainakdkiissnegismerése
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Az 6vodapedagogus feladatai:

A gyermek fejlesztésének céltudatos megvaldsitasa

A rendszeres kapcsolattartds megszervezese

Kapcsolattartasunk tartalma:

Ovodakezdés &it kezdeményezzilk a kapcsolat felvételét (csaldgéitis Gvodaba
erkezés éitt)

Ahol szikségét érezzik a t4jékoztatas, tanacsadegid szolgaltatasok
lehetiségeinek a megismertetése

Egyéni eseteknek megfedein rendszeres kapcsolattartas a @kl (fejlodeés,
értékelés)

Az Ovodai szocidlis szolgaltatasok felkinalasa Yernpes étkezés lelésegének
biztositasa)

A szubk kozotti kapcsolatok ésitése az 6vodaval (k6zos programok)

Kapcsolattartasunk jellemzs formai:

Beiratkozas az ovodaba: A sékilaltalaban magukkal hozzak gyermekiket, igy az
elss személyes kapcsolat mar kialakul.

Ovodakezdés étti csaladlatogatas: A szikkel elszetesen egyeztetve az 6vodaba
jaras ebtt felkeressik a csaladot, ismerkediink a kisgyekelek

Csaladlatogatas: Az 6vodaba jarédésichkaban a gyermek féjlésének megfelégn,
alkalomszeiten, szibkkel elbzetesen egyeztetve.

SziuBi értekezletek: Evente tobb alkalommal, melynek ehési, pedagbgiai témaja
van, valamint az eltelt &dzak eredményéil, k6zos feladatainkrol beszélgetiink.
Egyéni beszélgetések: Rovid konzultaciora barmilaretiség adodik, ékzetes
idépont egyeztetés utan, barmikor léisgige van a széhek gyermekél hosszabb
véleménycserére.

Nyilt napok: A teljes nyitva tartas ideje alattddanhtést kap az évodai életbe a $zil
Nyilt Gnnep: Tagévodanként a hagyomanyaiknak melieh: Mikulas, Karacsony,
Anyak Napja, bucsuzas az évodatol

Kbdzo6s rendezvények: Farsang, Majalis, stb.

K6z0s kirandulasok.

A szubk bekapcsolodadsa az Unnepblkasziletekbe: Szbk kérése alapjan, ahol

bekapcsolodhatnak jatékkészitésbe, Unnepeink, hagygaink apolasaba.
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lgény- és elégedettségvizsgalatokkal: A &kiligényeinek, elégedettségének,

elégedetlenségének a felmérése. Intézkedési teritéée a feladatok megoldasahoz.

A tényleges kapcsolattartasi forma kivalasztadaités az 6vodapedagogus kompetencija.

5.5.2 Ovoda és boldale:
Kapcsolattartasunk jellemzé formai:

Kdlcsonos latogatasok: az évodapedagogusok @dszzivodaba bekerdibolcidés
gyerekek meglatogatasa a béldsben. A bolosdei gondozék latogatasa a leénd
ovodas gyerekekkel az 6vodaban, majd a bekegyerekek meglatogatasa azdels
ovodai évben.

Az Gvoda nevelési programjanak megismertetéseaxiuidi gondozokkal is.

Szakmai tanacskozasok: a szakmai kapcsolat folysndgolasa.

Részvétel az 6vodai és a bdldsi rendezvenyeken.

5.5.3 Ovoda és az iskolak

Kapcsolattartasunk jellemzs formai:

Kdlcsonbs latogatasok: Az élsosztalyosokat volt 6vo nénijik oktober hdénapban
meglatogatja. A leeréd el osztalyos tanitok aprilisban ismerkednek az évoda
nagycsoportosaival.

Szubi értekezlet: Lehéiséget biztositunk a leeficklsd osztalyos tanitoknak sl
értekezleten valo részvételre, ahol tajékoztajaidiket az iskoldba lIépés tedidbl.
Gyermekek latogatasa az iskolaba: Ismerkednekkatraiskornyezettel, talalkoznak a
tanitoval.

Szakmai tanacskozasok: A szakmai kapcsolat folyasnapolasa, egymas nevelési

értekezletein val6 részvétel.

5.5.4 Ovoda és Fenntart6

Kapcsolattartasunk jellemzé formai:

Az 6vodavezét szakmai €s gazdalkodasi beszamoldja.
Rendszeres vez@tertekezletek, kélcsonds tajekoztatas, egyénidigetes.
Rendezvényeinken, Unnepségeinken, értekezleteiak&olgarmester, az Oktatasi,

Kdzmivelodési, Ifjusagi és Sport Bizottsag elndoke és tagjamendszeres részvétele.

40



Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

» Gyamugyi ebadoval (vagy csaladsegiel) a kapcsolat a veszélyeztetett és hatranyos

helyzeti gyermekek esetében.

5.5.5 Ovoda és a koziivelédési intézmények
Kapcsolattartasunk jellemzs formai:
» Gyermeknfisorokon val6 részvétel.
» Konyvtarlatogatas — foglalkozasok a kényvtarban.
» Ko0z0s program szervezeése — farsang, hangszeregdiému
* Helytorténeti mizeum latogatasa — anydiig.

» Kiallitasok megtekintése.

5.5.6 Ovoda és az egészségiigyi szervek
Kapcsolattartasunk jellemzé formai:

o Veédéndi hélézat - vizsgalatok a gyermek faesének nyomon kovetésére,
regisztrdlasara minden korcsoportban, tanév elejegészségugyi (tisztasagi)
szirévizsgalatok alkalomszéen

* Fogorvos - fogaszati vizsgalat évente, minden lapogban

5.5.7 Ovoda és a szakmai szervezetek

Kapcsolatot tartunk a kéfizintézetekkel, a Nevelési Tanacsaddval, Specidbpekséget
Vizsgalo Bizottsaggal, az Egységes Pedagdgiai Snljéattal. Folyamatosan figyelemmel
kisérjuk a felkinalt szakmai képzéseket, prograrhoBaakmai tevékenységink fejlesztése,
megujulasa érdekében a programunk kivanta szakejiéiddés ebsegitése megkivanja a

folyamatos és fokozott kapcsolattartast.

5.5.8 A migracios populacio integracidja

A nemzetk6zi vandorlasok (migracié) hazankra gyakohatasait tekintve figyelembe
vesszik, hogy az Ovodai nevelésben olyan gyerekelészt vehetnek, akiknek csaladjai
Magyarorszagra telepiltek at, vagy szilei huzamogidig vallalnak itt munkat.

Ovodai nevelési programunkban olyan készségeksifiee is a cél, mint a kognitiv, az
eszkoz jellel (kommunikacios képességek fejlesztése) és a $BokEszsegek (kédes,
erdekérvényesités, tarsadalmi szerepekre valosteliés) fejlesztése.

A hazdjukat elhagyni kényszedllcsaladok (migrans) gyermekeinek oOvodai nevelésében
biztositjuk az 6nazonossag néexgsét, apolasat, @itését, a interkulturalis nevelésen alapuld

integracio lehdiségét, az emberi jogok és alafgvetabadsagok védelmét.
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Feladatunk: A kilféldi allampolgar, nem magyar ajki gyerekeRyiéttes gondozasa,

nevelése, fejlesztése a magyar allampolgarsdglyanagyanyelit gyerekekkel.

Kapcsolattartas a szibkkel az inkluziv pedagogia jegyében:
* A csalad a szocializacio élszintere.
» Erésitjuk csaladi nevelést.
* A szubk gyermekik iranti felélsségérzetének kialakitasara, megtartasara torékszin
e Személyes kapcsolat alakitunk ki a $kuEl.
* A csaladok szocidlis killonbségéilmadodo hatranyok kompenzaldsara térekszink.
* A szubket szakszdien segitjuk a gyermeknevelésben.

* A gyermeknevelés szakmai tAmaszrendszerének lsépét&rekszink.
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6.Programunk tevékenységformai
6.1 A jaték
A jaték a gyermekek kiemelt jeléisiedi, tajekoz0do, a mozgast, az egész személyiséget és
kreativitast fejleszt, élményt ado tevékenysége.
A kett6 kdlcsbnhatasban all egyméassal. A jaték komplex anétkjleszti a gyermekek
mozgasat, értelmi képességeit, a beszédfolyamatdatializaciot.
Fejlodik tarsas viszonya, mert az egyuttes jaték, syakahormak betartasara készteti.
Ugyanakkor mindez visszahat a jatéktevékenységodiesére a jatek formainak és
tartalmanak gazdagodasara.
A jaték csak akkor tolti be szerepét, ha a benijié meevelési lehéségeket tudatosan
hasznaljuk fel, ha azon sajatossagait fejlesztjitdyek altal kifejti hatasat.
igy: 6nkéntességet, onallésagot, kezdeméskeszséget, masok mozgositasanak képességét.
Célja:
* A természeti és tarsadalmi kdrnyezet hatasaina€ld@sevel az ismeretek mélyitése,
pszichés zavart okoz0 tudatalatti tartalmak felezhrozasa, és feldolgozésa.
» Jatéek és mozgasigény kielégitése.
» A jatékkészség fejlesztése (a gyermek eljuttatasalraélyllt, kitarto, alkotd jelleg
jatékig).
Feladata:
« Ovodapedagogusi feladatunk az egyén és a csoparfsgl és tudatos megfigyelése,
a gyermeki jatéktevékenységek feltételeinek megtersével a szabad, kotetlen
jatékélet biztositasa
e A jaték, mint az egyik legtermészetesebb gyermelegmyilvanulas uralja a
kisgyermekkori fejpdést. Torekedjunk arra, hogy a gyermekeknek (étetko
sajatossaguknak, fejlettségiknek megéele) legyen lehéségiuk minden jatékfajta
gyakorlasara, a gyakorlojatéktdl a szerepjatékon (lB&bozas, dramatizalas,
barké&csolas) a konstrukciés és szabalyjatékig.
» Kisérjuk folyamatosan figyelemmel az egyes gyerrkeke csoportok jatékat, azok
elmélylltségét, szervezettségéet, hangulatat.
» Vegyuk észre a feéjdésben lemaradtak velesziletett, vagy kornyezetindak okozta
problémait

» Segitsiik a kivalé képességek kibontakozaséat.
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~«  Ajaték nyujtotta kommunikacios helyzetekben, hasjmk ki a gyermekek anyanyelvi
nevelését.

* Problémamegoldoé és kreativ tevékenység legyen
A jatéktevékenyseég szintere a csoportszoba és.udvar
A gyermeki ontevékenyseg, onfejlesztés éidigjs érdekében elismerjik mind a spontan, s
mind az 6vodapedagogus altal kezdeményezett ékt dirédon iranyitott jatékot (énekes-
mozgasos €s egyéb szabalyjatékok). Az Ovodapedagaguta, bevonhatd, segités
kezdeményeazegy személyben.
A gyermeknek maddjaban all néédhi, valogatni, tdprengeni, s végil a szamara legébb
jatéktevékenységbe belefogni.
A gyermekek az Ovodaba lépélsta hazaindulasig minden szabadidejikben maguk
donthetnek arrdl, hol, mit, mivel fognak jatsza#s,hogy az altaluk hasznalt eszk&zt mikor és
kinek kivanjak tovabbadni.
A gyermekek elhozhatjak otthonrdl kedvenc jatékiaikaelyeket az 6vodai jatékokon valo
megegyezes szabalyai szerint hasznalhatnak. Aojatékio osztozkodas a szabad egyezkedés
targyat képezi. Konfliktushelyzetben az 6vodapedagdakkor avatkozik be, ha segitsége
nélkul a helyzet nem oldddik meg. Dontését fokokotiiltekintéssel hozza meg.
Fontos feltétel a csoportszobaban val6é szabad lkermds, annak kreativ hasznalata.
Minden gyermek szabadon vélaszthat tarsat a jarekRAoszabad tarsvalasztas magaban
foglalja a ,nem valasztast”, a félrehtzédas, egitétlliehetségét is. Ehhez a gyermeknek
éppugy joga van, mint a hozza kozéteelutasitani, ha nem kivan vele egyutt tevékengked
A csoportszoba berendezése a jatéktémanak meghelétrendezhéta legoptimalisabb
jatékhely érdekében.
igy alakul ki a gyermekekben a szempontok figyelewdtelének képessége, a donteni tudas,
a szituaciohoz valo alkalmazkodas.
Szabalyt olyan szempontbdl érdemes kialakitanina émlitett jatékon valé megegyezésen
kivil, hogy az eszkozoket ne rongaljak, a nem Kiyatékokat pedig tegyék a helyére a
,viszonylagos rend” érdekében. A jaték elrakastafomsan kezeljik. A reggeli étkezés és a
kotetlen foglalkozasok lebonyolithatok ugy, hoggica szilkséges helyet szabaditjuk fel.
A pedagogus mindig egyuttikodd, segibkész partner. Tudatos jelenléte biztositja az
élmeényszdt, elmélyllt gyermeki jaték kibontakozésat.
A gyermekek jatékahoz biztositja a feltételekeguatkozasa pedig olyan mérniélkamelyre
az adott gyermeknek szilksége van: igény és szikaggnt egyltt jatszik, magatartasa

tamogato, serkefités 0sztoni
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Segiti a batortalan, elesett, szomoru gyermekéktaleneket pedig megszeliditi.
Biztositjuk az 0sszefl@g hosszu jatékidt, kiemeltnek tartjuk a szabad jaték tulsulydnak
érvényesulését.

Jatékidben kerll sor a komplex tevékenységi terlletekre.

Az anyanyelvi nevelés lehéségei a jatektevékenységben:

A jatékban kialakul6 tarsas kapcsolatok fejlesztikeszédet, a szerepvéllalds, kdvetés soran
gyakoroljak a gyermekek az odéithanglejtést, mimikat.

Gondolkodtato, cselekedtejatekban fepdik a gyermek gondolkodasa, kifefgZpessege.
Olyan szituacidkat teremttink, melyben a gyermekfigeel, felfedez, Uj ismereteket szerez,
gondolkodik, minderiil beszélhet, és kérdéseire valaszt kap. A gyermeakdagvalaszolja a
hozza intézett kérdéseket, a gyermekek parbeszedekeatnak, alkalmazzak a kérdest,

felszolitast, kijelentést.

A fejl 6dés varhatd eredményei az 6vodaskor végére:
e A gyermekek értelmi, érzelmi, tarsas kapcsolatfaték szervezi.
» Jatektevekenység kozben 8ejik kommunikacios képességuk.
* Fejlodik problémamegold6 gondolkodasuk, jellembeli éarak tulajdonsaguk.
» Tarsas viselkedésiikben megjelennek a tanult vidétiteszabalyok.
* A gyermekek képesek egyazon jatéktéméban egylttessat venni, kialakul az
egyuttjatszas, egyutitkodés képessége
» Jatéekukban képesek a cselekvések 6sszehangolasara
* Megértik, elfogadjék tarsaik elgondolasait, tevéjsggiik logikéjat
» Alkalmazkodnak a jatékszabalyokhoz
* Bonyolult épitményeket képesek kredlni

* Maguk kezdeményeznek jatékot
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6.2 Verselés, mesélés

A mese kulonésen alkalmas az oOvodas gyermek szsmiédjanak és vilagképének
kialakitasara.

A mesébvel valé személyes kapcsolatban a gyermek nagyndérb&ztonsagban érzi magat, s
a jatéktevékenységhez hasonléan a mesehallgatégedktt intim allapotaban eleven, Idels
képvilagot jelenit meg.

Ez a folyamat a gyermeki élményfeldolgozas egygtdatosabb formaja.

Célja:

* A gyermekek életkoranak megfelelrodalmi élmények nyujtasaval a mese, vers,
késsbb a kbnyv megszerettetése.

» A gyermekek pozitiv személyiségjegyeinek megalapazi érzelmi, értelmi, erkolcsi
fejlédésik és a pozitiv vilagképik kialakulasandisegitése.

* A naponkénti talalkozas az irodalommal — az irodaigelv épiljon be a gyermekek
passziv, illetve aktiv szokincsébe, beszédébe.

* Beszédhelyzetek teremtésével és a helyes mintaddags anyanyelv apolasa,
fejlesztése.

» Viselkedési, konfliktuskezelés, konfliktus-megoldamnodellekkel valé talalkozas
lehetiségeének felkinalasa a gyermekhez kdzel allo moddarénaban.

Feladata:

* A feltételek megteremtése az irodalmi éimények oektalan befogadasahoz.

* Az irodalom iranti érdekidés felkeltése, a feltételek megteremtése, fer@siart
valtozatos, az életkori sajatossagoknak megf@etialmi anyag nyujtasaval.

* A felhasznalt irodalmi anyagok moédszertani tudaiggsl tortéfl valogatasa a népi, a
klasszikus és a kortars irodalmitwekhbsl, ovodai programunk megvalositasahoz
kapcsolddo koteld#ajanlott szakirodalom jegyzék alapjan Csak avészi értél
irodalmi alkotas biztositja a gyermek szamara aékai élményt.

* A napirendben is kiemelt helye van a mesélésnekigAzi meseéléshez csendre van
szikség, amit kel pedagogiai tapintattal teremtiink meg. Az Ovodagédas
feladata megfelél hangulat és nyugodt korilmények megteremtése alenimapi
meséléshez.

* Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenyseégi forheaetében megvalésitandd

feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikkdldnb6® formainak alakitasa -
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beszéb kornyezettel, helyes mintaadassal és szabalykidess¢l - az 6vodai
nevebtevékenység egészében jelen van.

Az irodalmi anyag éladasa, atélése legyen oromforrds a gyermekeknekzés
ovodapedagogusnak egyarant.

* Az igényesen valogatott, életkornak megfleleséskdonyvek, babok, gyermekméret
babparavan mindenkor alljanak a gyermekek rendéficae.

Az irodalmi nevelés egyéb lehéségei a nap folyaman:
A mesélésre j6 alkalom adddik a délutani pihenét.dtkkor mondhatunk hosszabb, illetve
folytatdsos meséket, felelevenithetjik az ismerkbbis. Ezek mindig nyugtatdk, ringatok,

kedves torténetek legyenek.

Az anyanyelvi nevelés lehéségei babozas és verselés, mesélés soran:

Babozas sordn arra 0sztondzziuk a gyermekeket, dgaioroljdk, hogyan tudnak banni a
hangjukkal. A visszahiz6d6 gyermeket is motivalilatjpabbal, hogy ,mo6gé” bujva
megszolaljon. Ha a gyermek sajat maga altal kitaZbveggel babozik, félik kepzelete,
kifejezoképessége, fantazigja.

Dramatizalas, babozas soran gyakoroljak a gyermekekondatszerkesztést, parbeszédes
format, fejbdik nyelvi emlékezetik. Szokincsiuk\ail az irodalmi alkotasokban megismert
és jelentéstartalommal biré szavakkal. Mese, \ramdoka a nyelvtanilag helyes mondatok

formalasara, tiszta kiejtésre, kifefeglbadasmaodra ad lethietéget.

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:
* A gyermekek szivesen ismételgetnek verseket, rigkais
» Varjak, igénylik a mesehallgatast.
» Szivesen mesélnek, baboznak és dramatizalnak labkisea maguk szérakoztatasara
is.

« Tudnak meséket, torténeteket kitalalni.
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6.3 Enek, zene, énekes jatékok, gyermektanc
Célja:

« Oromteli és élmény-gazdag kozos ének-zenei tevéégek altal a gyermekek zenei
erdekbdésének felkeltése, zenei izlésének formalasa #sétikai fogékonysaganak
alakitasa.

* A gyermekek jussanak minél tobb olyan zenei élménylamely megalapozza zenei
anyanyelviket.

» Légzés, beszédmozgas, mozgaskoordinacio fejlesztése

» Tiszta, széphangzasu éneklés.

Feladata:

» Az adott csoport életkoranak és képességszintjéjldttsegének megfelgligényes
zenei anyag valogatasa.

A gyerekek zenei képességeinek (ritmus, énekléashamozgas) és a zenei
kreativitasuk alakitdsa énekes népi jatékokkal Zsiganyesen valogatott kortars
muiivészeti alkotasokkal, melyek fontos eszkozil sZolga a gyermek zenei
képességeinek (a ritmus, éneklés, hallas, mozg&s) zeénei kreativitAsanak
alakitasaban.

* A 3-6-7 éves korban tervezligellegzetes tartalmak biztositasa.

» Atevékenység szervezeti formainak biztositdsa.

« A gyermek zenei hallasanak, ritmusérzékének, ny&kpességeinek fejlesztése
mondokéakkal, gyermekdalokkal és zenei keszséghtflggtekokkal.

A tevékenység szervezeti formainak biztositasa:

Az ének-zene és az ehhez kapcsolédd mozgéas ugyarlmyodai mindennapok része, mint a
napi mesélés vagy sétak és kirandulasok. Tehat tstadat sem korlatozhaté csupan a
foglalkozasok idtartamara. Az éneklés, a zenélés a gyermekek magetevékenységének
részéve valik a felftt minta spontan utanzaséaval.

Napkodzben barmikor adddhat lebstg éneklésre, monddokazasra vagy korjatékok jatszas
(csoportszobaban vagy kint az wudvaron, séta). A ptexn foglalkozasok inkabb
osszefoglaljak, elmélyitik a gyermekek ismeretats alkalmat adnak a képességek
fejlesztésére.

Heti egy alkalommal tervezzik az ének-zene szetvéaglalkozast. A megvalésitas médja

mar az ovodapedagogus kompetencijaba tartozékerde
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A zenehallgatast kulonbéz tevékenységekhez is kapcsolhatjuk, mely anyaganak

kivalasztasanalfhangsulyt helyeziink a magyar népdal kincseiréagraépdalok, parositok,
virhgénekek, de mas népek dalaibdl is valaszthailkatomszeien.

A népdalok éneklése, hallgatasa, a gyermek- ésanépk é€s népi jatekok, a hagyomanyok

megismertetéseét, tovabbeélését seqitik.

Az anyanyelvi nevelés lehékégei az ének, énekes jatékok, zenehallgatas soran:

A zenei nevelés j0 alkalmat kinal az ének, zen&vesgz, mozgas komplex esztétikai, érzelmi

hatasanak érvényesitéseére. Mondokak, verségegitik a helyes ritmusban valé beszéd

kialakuldsat. Ritmusjatékok jol alkalmazhatok bekdeak javitdsara. &ul a székincs

fogalomparok gyakorlasakor is (lassu-gyors, halkgus, magas-mély).

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

Onalléan és 6rommel énekelnek dalokat, mondokakpitézanak dalos jatékokat.
Gyermekeink mernek és tudnak tisztan énekelni.

Erzik az egyenletes liktetés és a dalok ritmusat.

Esztétikus, kifejed mozgésra torekednek.

Megkulonboztetik a zenei fogalomparokat.

A zenehallgatasra szantineket figyelmesen hallgatjak.
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6.4 Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka
Célja:

e A testséma, énkép megvalbsitasa, a gyermekek takiol fakadd jatékos
tevékenységek altal, a gyermeki elmények és taplasak képi szabad onkifejezésére
épitve.

A vizudlis eészlelés, emlékezés, képzelet, a visuaobndolkodas pontosabba,
kénnyedebbé tételé, az intellektualis latAsmodakidhsanak megalapozasa

» [Esztétikai érzek, a szép iranti nyitottsag, erzgkeg fejlesztése.

* Finommozgas fejlesztése, ezen belll a lateralkézesséq) fejlesztése, a dominancia
erssitése.

Feladata:

» Az abrazol6 tevékenysegek targyi, hangulati feléftek megteremtése, motivalas. A
gyermekekben az alakitas 6roméhez juttatva felkedteni az igényt az alkotasra, az
onkifejezésre, az esztétikai élmények befogadasara.

» A gyermekek megismertetése az eszkdzok haszndlagakélonb6sd anyagokkal, a
rajzolas, festés, mintazas és kézimunka kiléébtechnikai alapelemeivel és
eljarasaival.

* Az egyes gyermekek kozti képessegbeli kulonbségakentetbe véve az alkoto,

alakito tevékenyseégek tartalmanak éségének fejlesztése.

A tevékenység szervezeti formainak biztositasa:

Az 6vodapedagdgus az abrazolo tevékenységekre &z emp folyaman teret, valtozatos

eszkbzOket biztosit. Maga a tevékenység, s ennéknéra fontos, valamint az igény

kialakitasa az alkotasra, a kreativ OnkifejezésrekOrnyezet esztétikai alakitasara és az
esztétikai éimények befogadasara.

A szikséges eszkozok jol elkiloaués elérhét helyen talalhatok. Szervesen beépill a
jatékba, a gyermeki manipulélas a gyakorl6 jatékkefprmaja. Szervezett formaban minden

korcsoportban kezdeményezésként jelenik meg a iszugvelés.

Célszeti a vizualis tevékenységek és a munkatevékenységeliangolasa, hiszen a szabad,
onallé tevékenykedés gyakran jar egyitt viszonydagendetlenséggel. Szoktatas kérdése,
mennyire képesek a gyermekek kornyezetiket ilyegleszskalaju tevékenységrendszer

mellett is rendben tartani.
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Az anyanyelvi nevelés lehékégei rajzolas, mintazas, kézimunka soran:

Nyelvi ismeret sziikséges mar ahhoz is, hogy a gglermegértse a feladatot, tudja, hogy
milyen eszkdzok, anyagok allnak rendelkezéséreaisitjuk a gyermekekben az anyagok,
eszk6zok, munkafogasok elnevezesét, ezeket meptinbeépil szokincsiukbe. A lerajzolt

mesetémak fejlesztik a képzeletet, emlékezetetpzizkk az alkotasi vagyat. Mintazas —
barké&csolas soran a térbeli ardnyok és irAnyokpuigok megnevezésére kertl sor. Forditott
a folyamat, amikor azt kérjuk a gyermélkthogy meséljen az elkészilt képrMindkét

iranybdl a vizudlis és a verbalis kifejezés 6ssafameélyitjik el.

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

* Az abrazolasi eszktzoket készség szintjén kezelik.

» Bétrak és ottletesek az épitésben, téralakitasban.

« Elményeiket, elképzeléseiket, képzeteiket vizudlida tudjak fejezni, tdbbnyire
biztonsaggal hasznaljak a képi kifejezés eszkdzeit.

* Szinhasznalatban érvényesitik kedvenc szineiket.

» Formadbrazolasuk valtozatos, emberabrazolasukbajelmenek a részformak és a
testséma ismerete.

* A kozb6s munka értékelése soran sajdiveikkel és nialkotasokkal kapcsolatban

szobeli véleményt nyilvanitanak.
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6.5 Mozgasfejlesztés
Célja:

» Fizikailag jol fejlett, testileg, lelkileg egészsiygyermekek nevelése.

Az Ovodas koru gyermek testi képességeinek sokblfiglesztése, a természetes

mozgasigény kielégitése.

e Tarsra figyelés, alloképesség, lgyesséinlét, fejlesztése.
Feladata:

* A mozgaskedyv felkeltése, megszerettetése fraége és tudatos fejlesztése.

» Koordinald képesség, egyensulyérzék, téri tajeékagpmbagald képesség fejlesztése.

» Testséma kialakitasa, téri fogalmak megértéselnaizasa.

* A nagy-és finommotoros mozgasok fejlesztése.

* Mozgason keresztil az értelmi struktirak és a aliedieépessegek fejlesztése.

* Arendszeres, szabadban toft@émozgassal az egészséges életvitel kialakitasa

e Tartasjavitd, az egészség mempsét szolgaldé ovitorndk a mozgasszikséglet

kielégitésének folyamatat képezzék

A rendszeres egészségfejléstastmozgas a gyermekek egyéni fejlettségi sziagéhazodo
mozgasos jatékok és feladatok, a pszicho motorezskgek és képességek kialakitasanak,
formalasanak és fejlesztésének eszkdze.
A foglalkozasokat leginkabb a szabadban, csopletveé tornaszobaban valdsitjuk meg. Az
udvar felszerelései kivaléan alkalmasak lehetntdst képességek fejlesztésére.
Hosszabb sétatés tarat tehetiink a gyermekekkel a szabadban. Mkwtenagy gondot
forditunk az alkalmazasra kedlulkézi- és tornaszerek, berendezési targyak épségére
tisztasagara, valamint arra, hogy kénnyen elékhé&tgyenek, megfelél szamban alljanak
rendelkezésre. A szervezeési feladatok konnyitésea égazdasagosabb helykihasznalas
érdekében felhasznéljuk a csoportszoba berendéaégiait, jatékeszkozeit. Otletességgel
szamtalan eszkdzkombin&ciot hozhatunk létre.
A spontan, a szabad jaték kereteiben végzett moggtevékenysegeket kiegészitjik az
iranyitott mozgasos tevekenységekkel. A komplexniesgasok beépilnek az évodai élet
egyéb tevékenységeibe is.
Toreksziink a gyermekeket legjobban fejlésatooperativ mozgasos jatékok széleskor

alkalmazasara.
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A mozgasfejlesztés szervezeti formai:
» Testnevelés foglalkozas
* Mozgasos jaték, mindennapos testnevelés

o Jéatékidben tortéd szabad mozgasfejlesztés.

Testnevelés foglalkozas:

Mindharom korcsoportban az 6vodapedagogus altalaszett koteled tevékenység.

Mozgasos jatékok, mindennapos testnevelés:

Az idojarastol fuggen legtobbszor a szabadban, rossé @betén a csoportszobaban

végezzik.

A mindennapi testnevelés feladatait dbmdbbségben testnevelési jatékokkal oldjuk meg.
Arra torekszunk, hogy igazi 6romét jelentsen a gyekeknek, de egyben meg is mozgassa
6ket. A nap barmely szakaban megszervezzik, amikgpyeamekek részér szilkségesnek

|atjuk.

Az anyanyelvi nevelés lehéségei a mozgasos tevékenységek kozben:

Kozléesek megértésére van szikség, hogy a gyermekiudjh végezni az egyes
mozgasformékat, cselekvéssorokat. Megértésik akdemerhed a gyermek mozgésabol,
reakcigjabdl.

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

* A gyermekek szeretnek mozogni, kitartdak a mozgggeékokban.

» Kialakul a gyermekek nagymozgésa, finommozgésaeresgylyészlelése, mozgasuk
0sszerendédik.

* Ismerik az iranyokat, tudnak a térben tajékozodni.

» Betartjak a szabalyokat a kilonlsozersenyjatékok, tgyességi jatékok jatszasakor.

* Tudnak Utemtartassal jarni, labdat vezetni, gimtikeizgyakorlatokat egyontéen,
esztétikusan végezni.

« Onfegyelmiik, figyelmik megésodik.
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6.6 Kllsé vilag tevékeny megismerése
Célja:

o Szikebb és tadgabb kornyezet felfedezése soran a gkekmeozitiv érzelmi
viszonyanak kialakitasa a természeti, emberi, tafitag ertékei irant.

* A koérnyezet minél atfogobb megismertetésével aztgyes kultira értékeinek, a
néphagyomanyoknak és a lakéhelyre jellérnelyi hagyomanyoknak az atadasa, az
emberi viszonyokkal val6 ismerkedés.

* A minket kortlvew vilag mennyiségi, formai, kiterjedésbeli 6sszefgginek
felfedezése, megtapasztalasa jatékos formaban.

* Alakuljanak ki matematikai fogalmaik, féfljenek értelmi képességeik, akarati
tulajdonsagaik.

o Természetszer&te, természetvédé valas alapozasa, a helyi adottsagaink (Tisza,
falusi kbrnyezet) megismertetése, a természetégpiilés iranti szeretetik alakitdsa

Feladata:

e A minél tobb érzékszervvel vald tapasztalasra, &méiyek tdbb szempontd
felidézéseére lehéségek nyujtasa.

 Kozvetlen tapasztalat- és ismeretszerzés sordan ermgkek kommunikaciés
készségének fejlesztése.

e Szerezzenek tapasztalatot alkalmi és folyamatosfigyetgs, gyjtés, szimulacios
jatékok soran.

» Talalkozzanak kdzvetlen médon is a természetvédakdpannak fontossagaval.

« A gyermekek matematikai érdéklésének felkeltése, az elemi ok- okozati
0sszefluiggések felismertetése, megtapasztalasa.

» Alogikus gondolkodas megalapozésa.

Kornyezetvédelem — kérnyezetalakitas:

A kornyezetvédelem vagy a problémaksrakmentes megoldasanak kérdése mar az évodas
gyermek szintjén is felvethetés beépithét a foglalkozas rendszerébe. A természet -
tarsadalom - ember egymastol faggegymast feltételéz egymast kiegésitfogalmak
rendszere, melynek l|ényege a gyermek szintjen médaskorban is megértldet
megéreztethét

Forméi lehetnek:

* Vegyék észre a szemetetiggék a kijeldlt helyre
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* lgényeljek személyuk, kérnyezetik rendjét
+ Ultessenek fakat, viragokat
» Igényeljék a szabad levégval6 tartozkodast

 Takarékoskodas a vizzel

Az anyanyelvi nevelés lehéségei a kul$ vilag tevéekeny megismerése soran:

Az élmények, tapasztalatok felidézését, a kozvetdgrasztalatszerzést (észlelés, érzékelés,
mozgas) koveét megallapitasok a gondolkodast, a beszédaktividaskentik. Beszéd és
gondolkodas parhuzamos fejlesztését végezzik praisiEtuaciok teremtésével.
Szokincslbvités a természeti és tarsadalmi kornyezettel vsiderkedés soran torténik
(mesterségek, djaras, gyijtéfogalmak).

Matematikai természét tapasztalatszerzés soran gyakoroljak a gyermekekéwatok

hasznalatat, megtanuljak a téri iranyok elnevezését

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

* A gyermekek tudjak szileik nevét, foglalkozasantpe lakcimuket.

* Ismerik az évszakok néhany jellegzetességét, ealaplan kilonbséget tudnak tenni
kozottuk. Meglatjak, felfedezik az évszakok szépgég

* Ismerik az ,éb - élettelen” fogalmat és a ,ndvény” sz6 jelentését

* Ismerik a haziallatokat, madarakat, bogarakat, matballatokat.

« Jartasak az alapvwekozlekedési szabalyok betartasaban. Ismerik as#idi-, vizi-,
légi kozlekedési eszkdzoket

e Tisztdban vannak a személy-, teherszallitdé eszhatpla megkildonboztetett jelzés
fogalmaval.

* Ismerik a kornyezetikben megtaladlhatd intézményekierzolgaltatd Uzletekhez
kapcsolodo jellegzetes foglalkozasokat.

* Megtanuljak értékelni, védeni és szépiteni korngigat, a kilonféle kornyezeti
elemeket (viz, leveg élovilag).

» Kialakul az 6sszefldg onall6 beszéd, az alapvetiselkedési formak és a kulturalt
élet szokasai.

» 10-es szdmkodrben biztonsaggal ismerik a szamfodalina targyak sorban elfoglalt
helyét (szamnevek, sorszamnevek).

* Tulajdonsagok szerint halmazt alkotnak, bontanak.

» Eltudnak rendezni targyakat kiterjedéstik szerint.
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» Szétvalogatnak, felismernek, masolassal felépiteilelés térformakat.
* Megkllénboztetik az irdnyokat (jobb, bal), a néwatio (ebtt, mogott, alatt, folott,

kozott, mellett) térben és sikban.
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6.7 Munka jellegii tevékenységek
Célja:

* Olyan készségek, tulajdonsagok kialakitasa, mebjlekk gyermekek képesek sajat
szlikseégleteik kielégitésére és a kbzossegben adddimikodést kivano feladatok.

* Tudjanak megoldani egys#fab szervezési feladatokat, a kornyezet igényeinek
megfeleb alakitasahoz.

* Tudjadk a munkaeszkozoket megfélh hasznalni.

« Erezzenek r4 a munka értékteréms értékmetyzé szerepére.

Feladata:

* A munka jatékosséggal és a cselekapasztalassal sok vonatkozasban azonosséagot
mutatd, megegyéz sajatossagaira tamaszkodva meg kell teremteni ra@loo
munkavégzés lehgtégét.

 Ko0z0s tevekenység, munka folyaman a tarsas kapokolaa csoport erkélcsi
szabalyainak, normainak alakitasa.

» Az Ovodapedagogus példaadasaval és helyzetteremmtésé gyermeki munka
megszerettetésén keresztil olyan készségek églamgadigok kialakitasa, melyek
pozitivan befolyasoljak a gyermekek k6zosségi kalptat, kotelességteljesitését.

Az életre valo felkészités nem nélkilozheti a miek@kenység lehéségeinek kiaknazasat.
A munka az 6vodas gyermek szamara jatékos jeliggakran nem is valaszthatd szét a jaték
€s munkatevékenység. A munkatevékenység fefldsatisa kiemelkédjelentséggel bir a
pedagdgiai munkankban.

A gyermek Onkéntességét, nyitottsagat, megismevégjyat, aktivitasat, érdeldéset
tudatosan igyekezink felhasznalni nevelési céljamdgvalositasa érdekében. A gyermek
éppugy élvezi a munkatevékenységeket, mint a j§téhka tiltdsokkal vagy tul nehéz
feladatokkal nem szegjik kedvét.

Munka jellegii tevékenységeink:
« Onkiszolgalas: A gyermek sajat személyével kaptsslteladatok és azok sorrendje
(testapolas, étkezeés, dltézkodés teriletén).
* Naposi munka: Ko6zossegi munka, amely fejlet@lediiggs, fokozatosan dvitett
tevékenység.

+ Alkalomszefi munka
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A munkafajtak
helyszinei

A munkafajtak lehetéségei

Eptleten belil Terités, jatékok helyrerakasa a csoportszobabapodszoba diszités

(D

sepregetés, teremrendezés: szilkség esetén széktlplg sényegek
atrendezésében val6 segitségnyujtas.

Agynemi 6sszehajtogatasa délutani piienan.

Rendrakas a mosdoban, torolkkzpoharak helyre tétele.

Rendrakas az dltében, cipk helyre tétele, ruhdk fogasra akasztasa.

Epileten Kiviil Viragontozés, (ltetés, sepregetés, szaraz falevalskzehordasa

D
>

szabadtéri jatékeszkozok helyére hordasa, lengiirbdszeszedéséb

val6 segités.

Az anyanyelvi nevelés lehéségei munkavegzés kdzben:

Beszédkapcsolatok alakulnak az egyiikodés alapjaként. Az informaciokat megeértik a

gyermekek. Szokincsukébil (eszkozok, szerszamok, edényekjveletek elnevezésének

tanulasa, gyakorlasa).

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:

Kezdeményeaikészségik ésodik, a sziikséges munkat felszolitas néelkil meatjkez

A rajuk bizott feladatot, munkéat énalléan, szivegégzik.

Formalédnak és egyre pontosabba valnak a munkatmikséges attidok,
képességek, készsegek.

A munka elvégzésére vald torekvés altal kitartastahelosségérzetik fejdik,
kialakul 6nértekelésiik és k6zosségi ertekelésuk.

A kdzosen végzett munka hozzjarul a tarsas kagtcgoblakulasahoz, a kdzossegert
veégzett tevekenység oromének atéléséhez.

Megalapozodik a munka iranti tisztelet, eredménkémnegbecsiilése, fontossaganak,
hasznossaganak értelme.

Az onkiszolgalas tevékenységeit teljes onallosgdgahészetes teebkiEnt végzik

Ugyelnek sajat személyiik és kornyezetiik rendjére
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6.8 A tevékenységekben megvaldsulo tanulas
Célja:

Az d6vodas gyermek kompetenciainak, a kornyezgt@s az dévodai élet soran
megszerzett ismereteinek, tudasanékitése, rendezése, az ditibk ebsitése és a
képességek fejlesztése.

* Minden gyermek 6nmaga leldsegeihez képest jatékos, sokoldall tapasztalatot és
ismeretet szerezzen spontan és szervezett tevélgakysoran, jusson el sajat teljésit
képességének optimalis szintjéig.

e A verbdlis, motoros és szocidlis tanulasi mintakkaszonyulasi lehéségek
felkinaldsa. A tanulasi technikak és renilelvek elsajatitasa.

* Intellektudlis érzelmek keltése.

Feladata:

Olyan tevékenységekben megvaldsuld tanulasi folyarervezése, amely athatja az ovodai
nevelés egészét, mely nem csupan ismeretszerzémnha gyermek cselekvaktivitasara,
érdekbdésére, kivancsisagara, kompetencidjaradépplsztalas, szervezett tevékenység.

A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti éegymnyagnak, amelyet a kisgyermek a sajat
koérnyezetebl az altala ismert vilagbol kiemel, vagy masoktdlesz, feldolgoz, ujraalkot
(fejlédnek képességei, készségei, érzelmi, akarati tulafbai). Jaték kdzben problémak elé
keril, feladatokat kap és old meg.

Legfébb ceélkitizésink, hogy egyszerre, egydlien kevesebbet, de nisegben és
hasznalhatésagaban mégis tobb ismeretet kapjagpdraekek. A tobb érzékszervet igénybe
vew tapasztalas és a sokoldall cselekedtetés mindémtésabb a 3-7 éves koru gyermek
fejlodésének szempontjabal.

Az ovodapedagogus és a gyermek kdlcsbnds egymasbakhizos tevékenysége a tanulas
alapja, amelyet a tervezett feladatok alapjan armgkek részvételével, egyéni
fejlettségikh6z igazodva kell irdnyitani.

Az (] tapasztalatok, ismeretek szorosan egymashpzsiolédnak és tartalmuk fokozatosan
béval.

Természetes korilmények kozott ismerkednek metpagégekkel, targyakkal, a folyamatos
megfigyelések biztositasaval segitjik hozza a ggketa racsodalkozas 6réoméhez.
Nevelésiinkben a kotetlen és a kotott formaban agyarvényesil a nevilcéltudatossag,

tervszetiség, a pedagogiai 6nallésag.
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Miutan a gyermek a vilagot komplex médon érzélésileli és éli meg, ezért a tanulas soran
is ebldl indulunk ki. Ez az oka annak, hogy komplex folgteddsok rendszerén keresztil jut
el a gyermekhez az, ami szamara a vilagbdl megrssiier befogadhatd ismeretet,
tapasztalatot jelent.

A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamatban vagldsumeg a cselekvéses tanulas, a
rendszeresség, fokozatossag és folyamatossag.

A tapasztalatok, ismeretek nyujtasa, gyarapitasadignia gyermek egyéni fejlettségéhez
igazodjon, melyet egyéni vagy mikro csoportos fdrara— elésorban kotetlen szervezéssel —
oldunk meg.

A tanulas lehetséges formai programunkban jatékpamzbtt komplex tevékenységekben
valésulnak meg, oly modon, hogy a gyermek egyiitiid képességét, feladattudatat
fejleszty, novekw idétartamu (5-35 perces) csoportos foglalkozasokavergink és

szervezink.

Maodjai
* Az utdnzasos, minta- és modellkbvetéses magatarsasiselkedéstanulas (szokasok
alakitasa)
* A spontan jatékos tapasztalatszerzés
» A jatékos, cselekvéses tanulas
* A gyermeki kérdésekre, valaszokra épisimeretszerzes
» Az Ovodapedagogus altal iranyitott megfigyelésasapalatszerzes, felfedezés
» A gyakorlati problémamegoldas
Az oOvodapedagogusok a tanulas iranyitasa soramétgee szabott, pozitiv értékeléssel

segitik a gyermekek személyiségének teljes kibazasat!

A fejl 6dés varhatd eredménye az 6vodaskor végére:
» Elfogadjak a feladatokat, és azt igyekeznek pomtebaegezni.
» Képesek figyelemdsszpontositasra, problémamegddkativ gondolkodasra, sajat
tevékenységuk ellénzéseére, egymas munkajanak értékelésére.
» Képessé valnak mozgasuk, beszeduk oniranyitaséara.
* Olyan jartassagok, készségek, képességek alakdnakelynek segitségével az
érzelmileg motivalt cselekvés gondolkodéasi szidtjéreljutnak a fogalmi

gondolkodasig.
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* A gyermek bel§ érése, valamint a csaladi nevelés és az dévodadlém\violyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége az 6vodaskgere eléri (az iskolai

munkahoz,) az iskolai élet megkezdéséhez szik$éigttségi szintet.

7. Afejlédés jellemDbi az dvodaskor vegére
Az iskolakezdéshez az alabbi feltételek meglétksamjes: testi, lelki és szocialis érettség,
amelyek mindegyike egyarant sziikséges a sikereiiskunkahoz.

» A testileg egészségesen &elp gyermek hatéves kora korul eljut az éels
alakvaltozashoz. Megvaltoznak testaranyai, megkdikch fogvaltas. Teste aranyosan
fejlett, teherbird. mozgasa is 6sszerendezettedimdnikus finommozgasra képes,
mozgasat, viselkedését, testi szikségletei ki€éggiitszandékosan képes iranyitani.

* A lelkileg egészségesen f@jlb gyermek az 6vodaskor végére nyitott érddikevel
készen all az iskolaba l|épésre. A tanulashoz spéks&épességei folyamatosan
fejlodnek. Erzékelése, észlelése tovabb differencidldikalkalmassa teszi az iskolai
tanulmanyok megkezdésére. (Kulonos jelsage van a téri észlelés fejlettségének, a
vizualis és az akusztikus differencidlasnak, a t&jékozottsagnak, a térbeli
mozgasfejlettségnek, a testséma kialakulasanak.)

* A gyermek bel§ érése, valamint a csaladi nevelés és az dévodadlém\violyamat
eredményeként a kisgyermekek tdbbsége az ovodasgsre eléri az iskolai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. A gyermékamaskor végén belép a lassu
atmenetnek abba az allapotaba, amelyben majd alalsln, az 6vodasbdl iskolassa
szocializalodik. A rugalmas beiskolazas az életkayyelembevétele mellett
lehetiséget ad a fejlettség szerinti iskolakezdésre

* A rugalmas beiskolazas az életkor figyelembeveétedtiett lehebséget ad a fejlettség
szerinti iskolakezdésre. A szocialisan egészsédeféds gyermek a kedvéxziskolai
légkdrben készen all az iskolai élet és a tanitogatiasara, képes a fokozatosan
kialakul6 egyittnikddésre, a kapcsolatteremtésre dékl és gyermektarsaival,

amennyiben az iskolai légkor ezt lebwed teszi.

Az egészségesen féflé gyermeknél:
Az oOnkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés, avekén felidézés mellett
megjelenik a szandékos bevésés és felidézés, dnagmed@grzés idtartama, a

felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kapidéfads.
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A cselekw-, szemléletes- és képi gondolkodas mellett az idiegalmi gondolkodas
is kialakuloban van.

Ertheten, folyamatosan kommunikal, beszél, gondolataiteléneit masok szamara
erthet formaban, életkoranak megféletempdban és hangsullyal tudja kifejezni,
minden szo6fajt hasznal, kilénkdbmondatszerkezeteket, mondatfajtdkat alkot, tisztan
ejti @ magan- és massalhangzékat (a fogvaltassaefigyé nagy egyeéni eltérések
lehetségesek). Végig tudja hallgatni és megértokagsszedet.

Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagardl és koray@él, tudja nevét, lakcimét,
szllei foglalkozasat. Felismeri a napszakokat, ignés gyakorlatban alkalmazza a
gyalogos kozlekedés alapgetzabalyait.

Ismeri s#kebb lakohelyét, a kornyezetébeno éhévenyeket, allatokat, azok
gondozasat, védelmét, felismeri az 6lt6zkddés asi@aras osszefliggéseit. Ismeri a
viselkedés alapvét szabdlyait, kialakuloban vannak azok a magatartdsnak,
szokasok, amelyek a természeti és tarsadalmi kdehyemegbecstiléséhez,
megovasahoz szikségesek.

Elemi mennyiségi ismeretei vannak.

Egyre tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késléltettja sziikségletei kielégitését.
Feladattudata kialakuldban van, ez a feladat mégéen, feladattartasban, a
feladatok egyre eredményesebb, szlikség szerintikilaégzésében nyilvanul meg.
Kitartasanak, munkatempéjanak, onallésaganak, §efegenek alakulasa biztositja
ezt a tevékenységet.

Az eltés fejlédési Utend és kiemelt figyelmet igén§lgyermekek esetében, akik nem

érik el ezt a fejlettségi szintet, szakemberektségét vesszik igénybe.
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8. Intézmeényiunk hagyomanyrendszere
A gyermek személyével kapcsolatos tinnepek, melyekdyomannya valtak:
* Neév- és sziletésnap

» Hosszabb ideig beteg gyermek meglatogatasa

Gyermekcsoportok tinnepei:
* Mikulas
» Karacsony
* Farsang
* Gyermeknap
« Evzaro
* Anyak Napja

* ldések készontése (Karacsony, Anyak Napja)

Kirandulasok:
e Természetmegism&kirandulas

» Szobrakoztato jellegkirandulas

Iskola:
» Nagycsoportosaink iskolalatogatédsa

* Az elsgss gyermekek visszalatogatasa az évodai rendezvenyek

Ovodaink hagyomanyrendszerének tartalma:

Lehetséget adunk arra, hogy a modern vilaggal @dée tovabb éljen a népi kultara, s a
mai gyermekek is megtalaljak benne a szépségeneirés a koveteistl

Beépitjuk a kisgyermekek nevelésébe mindazon émtkeamelyek a tagintézmények

szamara mefzésre erdemesek.

Ovodai egységiinkben iinnepelhétieles napok:
o Szlret: oktober 16t
* Advent: november 30-a utani élgasarnaptél a negyedik vasarnapig

* Mikulas: december 6.
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» Karacsony: december 25-26.

» Farsang: Vizkeres#ithamvazészerdaig

e Husvét: az elstavaszi napéjegyefség utani holdtoltére kdvetkg€rasarnap

* Anyak napja: majus elsvasarnapja

» Bucsuzas az 6vodatol
Minden jeles napot egy hosszabBkeélszilet vezet be, amelyhez a gyermekek kivancgisag
kielégitve folyamatosan biztositunk valtozatos kevgséget. A hagyomanyapolas kdzben
tortérd egydttjatszas, egyuttmunkalkodas, tervezgetés t@lind, izgalmassa teszi a
varakozas ifiszakat. Maga az Unnep kdge®geivel egyltt sem lehetoetett, betanitott
forma, hanem vidam hangulatud, felszabadult egytikéd#, hogy legyen.
Unnepi alkalmakrdl kilonbdz keretek kozott emlékeziink meg az 6vodainkban. A
megemlékezés torténhet foglalkozason alkalmi anfgddolgozasaval, hazi és nyilvanos
Unnepélyen.

Feladatunk, hogy a gyermek maguk is drommel vedyedszt ezeken az alkalmakon.
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9. Mellékletek:

9.1. Felhasznalt jogszabalyok

A Kormany 363/2012. (XII. 17.)

Korm. Rendelete az Ovodai nevelé

U

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja ) o
orszagos alapprogramjarol

A Nemzeti, etnikai kisebbség évodai neveléséne

A

o i _ o o _ 32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet
irdnyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolali

oktatdsanak iranyelve kiadasarol

A Sajatos nevelési igéfiygyermekek ovodai
o . ) » o 2/2005. (lll. 1.) OM rendelet
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelésiigeny

tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

A nemzeti koznevelésr 2011. CXC. tv.

A nevelési oktatasi intézményekikbdesésl es a
L ] o 20/2012. (VII.31.) EMMI r.
k6znevelési intézmeények névhasznalatarol
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9.2. A program megvaldsitasat szolgalo kételézszakirodalom jegyzéke

Gyermekirodalmi szoveggjtemény

Zilahi Jozsefné: Mese, vers az 6vodaban

Eo6tvos Jozsef Kk. 2001

TOrzsok Béla: Zenehallgatds az 6vodaban

Zeneniikiadd 1982

Forrai Katalin: Enek az 6vodaban

Editio Musica 1993

DIFER Programcsomag — Diagnosztikus

Fejlodésvizsgalo Rendszer 4-8 évesek szamara

Mozaik Kiadd 2004.

9.3. A program megvaldsitaséat szolgalo ajanlott skmodalom jegyzéke

Mészaros Vincéné: Ovodai babjatékok

Tankonyvkiad6 1982

Dr. Danko Ervinné: Irodalmi nevelés az 6vodaban k003

Késané Ormai Vera: A mi 6vodank

Okker2001

Antal Judit: Mentéalhigiéné az 6vodaban

Barbori B0O0OS

Gabnai Katalin: Dramajatékok

Helikon 2005

N. Kollar Katalin- Szabo6 Eva: Pszicholdgia

Osiris Kiad6 2004

Pedagogusoknak
Michael Cole - Sheila R. Cole: Fégléslélektan Osiris 2006
Atkinson - Hilgard: Pszicholdgia Osiris 2006

Dr. Balazsné Sics Judit: A gyermekkdzpontu

vizudlis nevelés

SZORT Bt. 2005

Montagh Imre: Tiszta beszéd

Holnap Kiado Kft. 2006

To6th Erika Katalin: Sz6-beszéd
Beszédjavitd mondokak

Méra kdnyvkiadd 2011

Perlai Rezéné: Matematikai jatékok dvodaskorbg

n Okker 1999
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Zsamboki Karolyné - Horvathné Szigligeti Adél:

Matematika kézzel, fejjel, szivvel

Okker 2008

Farmosi Istvan: Mozgasfégiées

Dialég Campus 2002

Pappné Gazdag Zsuzsanna: Ujabb utanzo
gyakorlatok - Tartasjavito, izomits és nyujto,

valamint mozgaslgyességet fejlésgyakorlatok

Flaccus Kiadd 2005

Pappné Gazdag Zsuzsanna: A babzsak

Flaccus Kia® 20

Pappné Gazdag Zsuzsanna: A karika

Flaccus Kiadd 200

Gergely lldiké: Mit? Miért? Hogyan? -
Sokmozgasos testnevelési jatékok - Mddszertan

flzet 6vodapedagogusoknak

Redact 2000 Bt: 2001

Gergely Ildiké: Mit? Miért? Hogyan? -
Kondicionalis képességek fejlesztése és mérése
Mddszertani flizet 6vodapedagogusoknak

Redact 2000 Bt: 2004

Székely Lajos: Az 6évodai egészségnevelés elmé

es gyakorlata

—F

heteE gészségesebb Ovodak Nemze
Halozata, Budapest 2003

Lukacs JozsefnéFerencz Eva: Itt van asz, elmdl
a nyar, kelepel a golyamadar

(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara)

Flaccus 2010

Lukacs Jozsefné - Ferencz Eva: Esik a ho, fuj b
varju karog, itt a tél

(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara

57¢€
Flaccus 2011

Lukacs Jozsefné - Ferencz Eva: It a tavasz, fét,
kis méhecske dongicsél

(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara

3]
Flaccus 2010
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Lukécs Jézsefné - Ferencz Eva: Mosolyog a
napsugar, madar dalol, itt a nyar

(Ovodai jatékos csoportos fejlesztések otlettara

Flaccus 2011

Bihariné Dr. Kreko llona, Kanczler Gyulané dr.,

Labanc Gyorgyi: Kérnyezetkultira az 6vodaban

Magyar Szakképzési Tarsasag,
Budapest 2005

Természetismeret az 6vodapedagogus szak

hallgatoinak

ELTE Tanito. és Ovoképzsiskolai
Kar jegyzete Budapest 2006

Porkolabné Dr. Balogh Katalin, Dr. Balazsndi&z
Judit, Szatzné Gregorits Anna: Komplex preveng

Ovodai program — Kudarc nélkil az iskoldban

Trefort Kiado Bp. 2004.
i0s

Dr. Szivak Judit: Mibség az évodaban

OKKER Kiadé 2001

Dr. Dorothy Eion: Kreativ gyermek

Alexandra 2002

Az Gvodai nevelés programja

Orszagos Pedagogieadntl 989.

Pereszlényi Eva — Porkolabné dr.Balogh Katalin
Jaték — Mozgas - Kommunikacio

Budapest Alcius Bt. 1996.

Néphagyomanyrzé 6vodai prograr

Godoll, 1998.

Zilahi J6zsefné: Nevelés az 6vodaban verssel,

mesével

Magyar Pedagdgiai Tarsasag
Kisgyermek-nevelési Szakosztaly
1989.
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9.4. A pedagogiai program megvalositdsahoz szikségenevebmunkat

seqit jatékok és egyéb eszkozok felsorolasa

Nevelési terilet Eszkozfajtak
1. | Kulonféle jatékformak (mozgasos jatékok « Ovodai babaszobai butor
gyakorld, szimbolikus, szerepjatékok, épit « Ovodai babakonyhai butor
konstrualo jatékok, szabalyjatékok, « Bababdlcé vagy babakocsi

dramatizalas, babozés, barkacsolas)

Puha babak ruhatarral

csoportszobai és udvari eszkozei « Babatextilia

» Babaedények (készlet)

» Fagyumolcsok, zoldségek

» Sepfi, lapat, felmosoé

» Vasaléallvany, vasalo

» Orvosi taska

» Fodraszeszk6zok

» Miianyag, filcanyagbol készlt
z6ldségek, gyimalcsok

* Miianyag allatkészlet

» Auték, buszok, repik, hajok

« Epitskocka, fa

« Epits készlet

* Lego keészlet

» Ugraldlabda

2. | Mozgaskultarat, mozgasfejbdést segid,  Ovodai tobbfunkciés maszoka
mozgasigényt kielégit csoportszobai és (Greifswald-tornaszer)
udvari eszkdzok » Labdak (kicsi, nagy)

» Tornakarikak
* Tornakendk

» Tarolo kosarak
* Rollerdeszka

* Rugos deszka

» Kavicslépeget, 1épika,
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"hegycsucsok"

» Egyensulyoz6 korong

o Korkoteél

* Bdja

e Ugralé6 labda készlet

» Ugroékotél

» Nagy, vastag tornakétél - huzokot

* Wesco alagut

» Bordasfal

» Mozgaskotta eszkodztar

* Ejtéernyd

* Tornasdnyeg

* Tornazsamoly

* Tornapad

» Egyensulyozo forgo tolcsér —
mianyag

» Bojak

* Mozgasfejlesit készlet
* Roller, kerékpar (két- és
haromkerel

* Hinta

» Mészoka, maszo-var

» Mérleghinta

» Cslszda

Dy

Enek, zene, énekes jatékok eszkozei

Hangszer pedagdgusoknak

» furulya
* metallofon

* (Qitar, citera, hegdd

Hangszer gyermekeknek

» Gyermekhangszer készlet, benn
- Dob

- Ujjcintanyér

A2
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- Cintanyér

- Triangulum

- Kasztanyetta
- Csengk
- Harangok

- Ritmusbot

Furulya
Xilofon
Hangvilla, hangsip

Egyéb ritmushangszerek

Az anyanyelv fejlesztésének, a
kommunikacios képességek fejlesztéséne

eszkozei

k

Kesztyiibab készlet
Ujjbab készlet
Vetitévaszon
Diaveti®, projektor
B&bparavan

Tabla

Textil fejdiszek
Okoskocka modszertani eszkdz
Mesekonyvek
Hangkazetta
Videokazetta

CD, DVD
Fejleszbjaték

Diafilmek

Ertelmi képességeke (érzékelés, észlelés,
emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkod:
es a kreativitast fejleszé anyagok,

eszkozok

1S)

Tarsasjatekok (Ravensburger,
Toys, Brainbox, Piatnik)
Kirako jatékok / puzzle
Memoria jatékok

Sakk

Kértyajatékok

Domino

Matematika 1-2-3
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Logico,

Minimat

Activity

Homokozo-készlet
Konstrukciés jatékok
Mesekartya

Magneses bét és szamkeészlet
Gyongyfizé keszlet

Papirtégla készlet

Okoskocka moédszertani eszkoz

6. | Abrazol6 tevékenységet fejlestiteszkdzok

Ecsetek, marokecsetek
Vizfestékek

Flakonos festékek (tempera)
Ollék

Gyurma, agyag

Szines papirok

Fehér papir

Szines ceruza

Filc tollak

Zsirkréta

Waldorf ceruzak
Festéktalak

Fonalak

Kreativ kellékek (zsenilia, krepp
papir, gyapja, hullampapir,
origami papir, stb.)
Termések, egyéb anyagok
Szowkeretek

Koérmocskék

Kézimunka készlet
Ceruzahegyey

Ragaszto
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Ragaszto stiftek
Ragaszt6 pisztoly
Ablakfesték
Arcfesték

Aszfaltkréta

A természeti-, emberi-, targyi kdrnyezet

megismeréseét dsegit eszkdzok, anyagok

Mikroszkop

Kisméreti tukor

Nagytukor

Fejleszb jatékok: képes lotto,
kartyak

Szemlélteiképek, demonstracios
plakatok

Foldgomb

Nagyito

Parafa tablak

Munka jellegii tevékenységek eszkozei

Gyermekmeéréi szerszamok -
kapa, gereblye, sefprlapat
Kotéenyek

SNI gyermekek fejlesztését szolgélo
eszkozok

Gyermekszeék (ergonomikus) -

Mozgasserilt, latas- és

kozépsulyos értelmi fogyatékos esetén:

allithaté magassagu, labtartéval és

uldkével

Asztalok: allithaté magassagu,
dontheb lapua, peremes,
egyszemélyes

Beszédfogyatékosok:

- Tikor 120 X 180 cm
- Logopédiai alapkészlet

Hallasi fogyatékosok

- Dallamiré

- A kulénbo® nyelvi kommunikacios

73




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 88. Tel: 56/481 015

Email: ovoda@fegyvernek.hu

szinteknek megfelélkifejezések képi
megjelenitésére alkalmas elektronikus
informaciohordozo

- Nyelvi kommunikacio vizudlis, auditiv
megjelenitésének elléreésére alkalmas
eszkoz

Megjegyzeés: Abban az esetben, ha az
ovoda a sajatos nevelési igény
gyermekek évodai nevelését a tobbi
gyermekkel azonos 6vodai csoportban
latja el, és a gyermekek szama nem éri

a tizenotot, az utdbbi két eszkdz

hasznalata megoldhaté masik kéznevelg

intézménnyel tortéhegyuttnikddés
keretében
- Szurdologopédiai eszk6z

» Latasi fogyatékosok:
- Nagyito
- Taves
- Fejleszbjatékok: az alaklatas,
formaészlelés, finommozgas, szem-kéz
koordinéacio, vizualis megfigyéképesség
kommunikéacié, gondolkodas, téri
tajékozodas fejlesztésére

el

74



OM: 035821

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale
5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 88.

Teb/881 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu

9.5.Intézményi egyedi elvarasok: Az intézmény onérkelésének tertletei

9.5.1.Pedagdgiai folyamatok
A piros betivel jeldlt elvarasok évente érté

keléikd

Tervezés

Onértékelési szempontok: Hogyan valdsul meqg a stédiai és operativ tervezés?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése iranyitja
intézmény stratégiai és opera
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és opera
dokumentumai az intézmény tkOdesét
befolyasol6 mérési (az Eredmeény
ertékelési teruletnél felsorolt adato
demografiai, munkaérpiaci és mas kids
mutatok (példaul szociokultural
felmérések adatai) azonositasa,iijtdse,
feldolgozasa és értelmezése alapjan kég
Ezek segitik az intézmény jelenleqgi
jovébeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a negastilet
bevonasaval torténik, az intézmé
munkatarsainak felkészitése a feladd
idében megtorténik.
Biztositott a fenntartéval valé jogszab3
szerinti egyuttrikodés.

Megtorténik a tanfeligyeleti ellérzések
eredményeibl, a korabbi fejlesztési ter
felllvizsgalatabdl, valamint a tovab
ellensrzésekidl, intézkedési terveldd
szarmaz6 informaciok feldolgozas
ertékelése, a tapasztalatok beépitése
onértékelést kovét oOtéves intézkedés
tervbe.
Az éves munkaterv dsszhangban var
stratégiai dokumentumokkal es

bi

aAz intézmeény vezetése (Ovodavedet
ligvodavezed helyettes) irAnyitasaval
torténik az intézmény stratégiai €s operativ
dokumentumainak az alapitd okirattal és a
livhiikodési  engedéllyel tortéi  koherens

kialakitasa.
ek

KA\ PP kialakitasakor, felllvizsgalatakor
figyelembe vesszik az intézmény tdgabb €
sszikebb kornyezetét, elhelyezkedését és
gyermekek szociokulturalis kdrnyezetét.
5201,

68 dokumentumok megalkotasakor e€s
felUlvizsgalatakor a neveétestilet
jogszabalyok altal biztositott jogkdreit
biztositjuk.

ny

afafenntartd €s az intézmeény a jogszabalyo
altal meghatarozott kapcsolattartasi
iformakon tal napi szinten egyuttmikodik.

D~

a

=

Az ellenésrzések eredményeire
viejlesztesi terveket keszitunk.

épidl

~

Az éves munkaterv ¢6sszhangban van gz

aalapdokumentumokkal.

az . - ,
A varos szociokulturdlis  hatterérl

tajekozodva és demografiai mutatok
figyelembevételével készilnek a stratégia
gs operativ terveink

~

D

hi

munkakdzosségek terveivel.
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Onértékelési szempontok: Milyen az intézményi stratgiai terv és az oktataspolitikai

koznevelési célok viszonya; az operativ tervezésasintézményi stratégiai célok

viszonya?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény stratégiai dokumentumai
adott iddszak oktataspolitikai
0sszhangban készullnek.

Az operativ tervezés a stratégiai cé

hatékony megvalésulasat szolgalja, €s

dokumentumokban nyomon kovetbet

céljaive

akz intézmény alapdokumentumainak
lfelllvizsgalata a jogszabélyoknak
megfeleben megtorténik, figyelembe véve

az oktataspolitikai célkitiizéseket.
ok

a

D

Megvalositas

Onértékelési szempontok: Hogyan torténi

k a tervek mgvaldsitasa?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A stratégiai tervek megvalositasa tanéve
bontott, amelyben megjelennek a straté
célok aktudlis elemei. (Pedagdgiai progra
a vezedi palyazat, a tovabbképzési terv
az Otéves intézkedési terv stb. aktu
céljai, feladatai.)

ke intézmény alapdokumentumaira épub
pEves munkatervet készitiink, amelynel
\tervezésekor a nevétestilet jogszabalyban
awgzitett jogkoreit biztositjuk.

alis

A pedagogiai folyamatok tervezéseko
figyelembe vesszik a partneri elvarasokat.

L)

-

- Az intézmény éves terveinek (éves

munkaterv, éves intézkedési terveldz intézmény éves munkatervét az
munkak6z6sségi tervek, a pedagogisitézményvezed  késziti el,  ehhez
munka, tervezési dokumentumai, stbkapcsoloédnak a szakmai munkakdzdsségi

gyakorlati megvaldsitasa a pedagdéguso
munkakozdsségek bevonasaval torténik.

Az intézmény nevelési-oktatasi cél
hatarozzdk meg a moddszerek, eljara
kivalasztasat, alkalmazéasat.

- Az intézményi pedagogiai folyamatc
(példaul nevelési évre, gyermekcsopo
tervezett egymasra épitevékenysegek)
személyiség- és kozosségfejlesztést,

ktegvek.

ai
sok

DK

[tra

a
az

elvart nevelési, tanulasi eredmény

ek

76



Fegyverneki Tis

OM: 035821

5231 Fegyvernek, Felszabadulas ut 88.

Teb/881 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu

zavirag Ovoda és Boldale

elérését, a szbik, és munkatars

elégedettségét és a fenntartdi elvardsok

teljesulését szolgaljak.

Onértékelési szempontok: Milyen az intézmény fikodését irdnyitd éves tervek és a

beszamolodk viszonya, hogyan éplilnek eqgymasra?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az éves tervek és beszamolok egymé
épulnek.

-A  nevelési év végi beszamo
megallapitasai alapjan torténik a kovetke
nevelési év tervezese.

-A beszamoldk szempontjai illeszkednek
intézmeényi onértékelési rendszerhez.

\ShZ intézmeény a nevelési év végén szakm

tAntézmeny

ai
e
1
\Z

beszamol6t  készit, ahol értékelésr
kertlnek az adott nevelési évben terveze
ldeladatok teljesiilése, figyelembe véve z
Onértékelési rendszerét. A

készitésekor figyelembe
vesszik az élz6 nevelési ev
MHeszamolojaban rogzitett eredményeket
fejlesztends terileteket, valamint Kitizzik

a kovetkesd nevelési év feladatait.

munkatervek

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagdgqusok évegvezésének, és a terv tényleges

megvalosulasanak a viszonya?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A stratégiai és operativ dokumentumokk
megfogalmazott célok, feladatok
csoport, valamint a sajatos nevelési ige
gyermekek adottsagait figyelembe véve
megjelennek a  pedagbgus  terde
munkajaban és annak Utemezésében.

-A pedagdgiai munka megfelel az év
tervezésben foglaltaknak, az esetle
eltérések indokoltak.

-A teljes pedagogiai folyamat kovettiea
tevékenységi tervben, a csoportnaplokh
valamint a gyermeki produktumokban.

gk tervezés soran figyelembe vesszik |a
kiemelt figyelmet igényb gyermekekkel
nyald  egyeéni, differencialt banasmaog
érvényesllését, amisl az
2Dvodapedagogusok egyéni fejlesztési terv
készitenek. A tervezésink modosulha
mert minden esetben a gyermekek aktuali

—

5
#8jl6dése iranyita magat a tervezés
Offfyamatat, igy a tervezéseink nem
merevek, megmasithatatlan

adminisztraciok. A teljes pedagdgiai

folyamat a csoportnapléban kdvethet.
an,
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Ellenérzés

Onértékelési szempontok: Hogyan rikodik az ellensrzés az intézményben?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az intézményi stratégidi Az intézmeény rendelkezik belé§

alapdokumentumok alapjan apnertekelési rendszerrel. Az elleérzési

intézményben befsellensrzést végeznek. | tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen
céllal, milyen gyakorisaggal, milyen

-Az ellerdrzési tervben szerepel, hogy Kieszkozokkel ellesriz.

mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal,

milyen eszkdzokkel elleimiz. Az intézmény azonositia az egyes
feladatok eredményességének es

-Az intézmény azonositja az egyes felads
eredményességének és hatékonysag
méréséhez, értékeléséhez sziks¢
mutatokat.

-A tanulasi eredményeket az intézmée
folyamatosan koveti, elemzi, sziikség ese
korrekciot hajt végre.

-Az ellerbrzések eredményeit felhasznal
az intézmeényi 6nértékelésben.

-Az 0Onértékelésben érintett pedagogus
ellensrzések megallapitasainak ¢eségek
fejleszthed terlletek) megfeléen
onfejlesztési tervet készit, a sziksé
feladatokat tGtemezi és vegrehajtja.

talstékonysaganak méréséhez, értékeléséh
A52Hkséges mutatokat.
2ges

A nevelési eredményeket az intézmén
folyamatosan koveti, elemzi, szilkség esets
IROrrekciot hajt vegre.
tén

Az ellenérzések eredményeit felhasznaljuk
,iz intézmeényi onértékelésben.
a

Az Onértékelésben érintett pedagogus g
ellenérzések megallapitdsainak (dfssegek,
fleszthe terdletek) megfeleben
Onfejlesztési tervet készitink, a szikseége

feladatokat Utemezzik és végrehajtjuk.
ges

ez

=]

(DY

S

Ertékelés

Onértékelési szempontok: Hogyan torténi

k az intéznméyben az értékelés?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az eértékelées tények és adatok alapjake értékelés, tények és adatok alapja

tervezetten és objektiven torténik.

- Az intézmeényi onértékelés elvégzésére
intézmény munkacsoportot szervez.

tervezetten és objektiven torténik.

axz intézményi onértékelés elvégzéseére,
intézmeényben 9 ébél alld6 munkacsoportot

-
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-Az Onértékelés soran tények és ads
alapjan azonositjak a nevelési-oktat
tevékenységgel és a szervezdikidéséve
Osszeflg erssségeket, fejleszthiet
terlleteket.

-Az dnértékelési folyamatban felhasznalj
a munkatarsak, szik, és a kuls partnerek
(fenntartd és mas partnere
elégedettségméréseinek eredményeit.

-Az intézmény az ellginzések sorar
szlletett eredményeket elemzi és érté
(Id. Eredmeények).

tekerveztiink.
asi
Az 0Onértékelés soran tények és adato

alapjan azonositjuk a nevelés
tevékenységgel és a szervezetikddésével
osszefugé eréssegeket, fejleszthét
derlileteket.

KAz onértekelesi folyamatban felhasznaljuk
a munkatarsak, szubk, és a kil$
partnerek (fenntartd6 és mas partnerek)
1 elégedettségméréseinek eredményeit.

keli

Az intézmény az ellefirzések soran

szlletett eredményeket elemzi és értéke
(Id. Eredmények).

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagdgiai prograban meghatarozott gyermeki

értékelés nmikodése a gyakorlatban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézményben folyd nevelési-oktatd
munka alapjaként a gyermek
adottsagainak, képesseégeir
megismerésére vonatkozé mérési rend
mikodik.

-A gyermekek értékelése az intézmée
szabalyzo6 dokumentumaibsg
megfogalmazott/elfogadott, kbzos alapel
eés kovetelmények (értékelési rendsz
alapjan folyik.

-Az intézményben a gyerme
teljesitményeket folyamatosan kovetik,
gyermeki teljesitményeket dokumentalj:
elemzik, és az egyes évek értéke
eredményeit  dsszekapcsoljak, szik
esetén fejlesztési tervet készitenek.

- A pedagogiai programnak és az egy
fejlesztési terveknek megfeden torténik

ghz  intézményben folyd nevdimunka
cklapjaként a gyermekek adottsagainak
dépességeinek megismerésére vonatko
SDRErési rendszer  niikodik.(gyermeki
fejlodés nyomon koved dokumentacio
formajdban, DIFER a halmozottan

hatranyos helyzeti gyermekekrél, valamint

Alkgyéni Fejbdési lapot vezetink minden
&jyermekrél.

er)

A gyermekek értékelése az intézmeény
szabalyzé dokumentumaiban
Kimegfogalmazott/ elfogadott, k6264

—h

&apelvek és kovetelmények (értékelés

ikendszer) alapjan  folyik.  Gyermeki
g8vekenyseg megfigyelese altal.

Ség

Az intézményben a gyermek

teljesitmenyeket folyamatosan kovetjuk, g
Eyermeki teljesitményeket dokumentaljuk,
elemezzik, és az egyes évek eértékelg

|

az egyenre szabott ertekeles, amely| @dedményeit 6sszekapcsoliuk, — sziiksé
érteke6  napléban  (fellegyzésekbengsetén szakemberek bevonasaval egyé
fejlesztési  tervet készitink (kiemelt
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nyomon kovethét

-A gyermekek eredményéirfejleszt céllal
folyamatosan visszacsatoln
szileinek/gondviséjének.

figyelmet igénylé gyermekek)

A pedagégiai programnak és az egyeér
akejlesztési terveknek megfeléen torténik

az egyénre szabott értékelés, amely
gyermeki  fejlodés  nyomon  koved
dokumentacibban  nyomon  koévethad.

gyermek portfolio

A gyermekek eredményeibl fejleszté céllal
folyamatosan visszacsatolunk szileinek
gondvisebjének (évente kétszer). A szik
alairasukkal igazoljak a tajékoztatas
tényét.

Korrekcio

Onértékelési szempontok: Mi torténik az ellerzés eredményeivel?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Az intézmény stratégiai és opera
dokumentumainak elkészitése, modosit
sordn megtorténik az ellérzések soraf
feltart informaciok felhasznalasa.

Lk stratégiai dokumentumok
dsdlilvizsgalatakor a korabbi eredményeket
1feltart fejlesztendé tertleteket figyelembe
vesszuk.

Onértékelési szempontok: Mi torténik a mérési, értkelési eredményekkel?

(Elégedettségméreés, intézményi onértékelés, pedagéeeriekelés, gyermeki fepdés-

mérés, eqgyéb mérések.)

a

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Evente megtorténik az onértékelés keretéb&p intézmény a bel§ onértékelési
a helyben szokasos formaban rogzitett mérémndszer mikodtetése soran feltart
eredmeények elemzése, a tanulsagok levondegdesztends teriletekre fejlesztési tervet
fejlesztések meghatarozasa. Ezt kéeetaz| készit és hozzarendeli a szilkség
intézmény a mérési-értékelési eredmeényekiforrasokat.

fuggvényében szikség esetén Kkorrekgiot

végez.

-Az intézmény a nevelési és tanulasi

eredmeényessédr sz6l6 informacidk alapjan

—
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felllvizsgalja a stratégiai és operativ terv
kulonos tekintettel a kiemelt
igényls gyermekek ellatasara.

-A  problémdk megoldasara
modszerek, j6 gyakorlatok @yése, segét
bel (Otletek, egyéni ésségek) és kiibs

eréforrasok (példaul palyazati lelésegek) és

szakmai tamogatasok feltérképezése
bevonasa természetes  gyakorlata
intézménynek.

figyelms

alkalm

Oit,
pt

as

az

9.5.2.Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiséqgfejlesztés

Onértékelési szempontok: Hogyan valdsulnak meg a gegdgiai programban rogzitett

személyiséqgfejlesztési feladatok?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A beszdmolokban és az intézmeé
onértékelésben kovetltt az eredménye
(példaul egyéni fejlesztés).

kult

-Tamogatd szervezeti és tanulasi

jellemzi az évodat.

Wz intézményi
kbeszamoloban nyomon kdévethék az elért
eredmények, az 6voda, tanulast tdmogat
kornyezetet teremt az idejaré
l6vodasgyermekek szamara.

Az egyéni fejlesztések eredmeényei

csoportnapléban, illetve egyéni fefldési
lapokon kovethetbk. A tanulasi
folyamatokat az egyéni sajatossagokna
megfeleben allitjuk 6ssze (felzarkdztatas
tehetséggondozas).

onértékelés és az évg

[@N

a

=

Onértékelési szempontok: Hogyan ismerik

meg az egygyermekek személyes és

szocialis készségeit, képességeit?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
A vizsgélatra alkalmas mobdszereke®, gyermekek készségeinek, képességein
eszkOzoket, technikakat hasznalnak |é&atarasara a gyermeki megismerés

korszeri modszereit alkalmazzuk (pl.

ek

5
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intézmeényben erre a célra.

dramapedagogia).

A természetes helyzetben alkalmazof
egyéni megfigyelés és jatékos egyeni
vizsgalat modszerét részesitjik éhyben.

Onértékelési szempontok: Hogyan fejleszti

k az eqyeyermekek személyes és szocialis

képességeit (kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmaégénylé gyermekekre)?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A figyelem kozéppontjdban a gyermek
kulcskompetenciainak fejlesztése all.

-A  pedagogusok modszertani  kultur:
kiterjed a személyes és szocialis képessg
fejlesztésére.

-A  pedagogusok megosztjiak egymas
modszertani tudasukat.

-A fejlesztés eredményét folyamatos
nyomon koévetik, s ha szikséges, fejlesz
korrekciokat hajtanak végre.

-A  fejlesztés megvalosulasa nyom
kovethed az intézmény dokumentumaiban,

a mindennapi gyakorlatban
ovodan kivili tevékenységek).

(6vodai

ek gyermekek fejlesztésében a legfontosal
helyen az iskolai sikerességhe
nélkilozhetetlen alapkészségek fejleszté

jall.
2gek
A neveltestilet tagjai bels
tudasmegosztas  értekezleteken,  béls
Se@bspitalasokon, tovabbképzéseker

szerzett, korszefi pedagogiai moédszereil
megosztjak egymassal.

e

an
tesi feltart eredmények 6sszegzését
tapasztalatit a kovetked idészak
tervezésekor a nevétestilet tagjai

Ofigyelembe veszik, a fejlesztés eredményg
folyamatosan nyomon kovetik.

és

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik

a gyermekleszocialis hatranyainak

enyhitése?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A kiemelt figyelmet igényl gyermekek
mindegyikénél rendelkeznek a pedagdégu
megfeleb informaciokkal, és felhasznalj3

azokat a nevél fejleszb és oktatg
munkajukban.
-Az intézmény vezetése és  érint

A kiemelt figyelmet igénykb gyermekek
sfeflesztéséhez felhasznaljuk
\ldramapedagdgiai médszereket.

q

Alapozunk a csaladi nevelésre a
ovodaskort megebzé testi - lelki fejlodés
ethegismerésére — anamnézist veszink fel
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pedagogusa informéaciokkal rendelkerikvodaba lépéskor.

minden gyermek szocialis helyzeier
Az intézmény tamogato6 rendszeriikbdtet:

-Felzarkdztatast célz6 egyeéni foglalkoz
szervez.

- Integracios oktatasi mddszereket fejleszt
ezt be is vezeti.

- Nevelési, képzési, oktatasi programok
modelleket dolgoz ki vagy at, ésikddteti is
ezeket.

- Célzott programokat tar fel.

- Kapcsolatot tart fenn valamely szakn
tamogaté haldzattal.

Egyuttmiikddink specidlis felkészlltségge
rendelkezb szakemberekkel.

ast Komplex Prevenciés program jatékait
alkalmazzuk a felzarkdztatas soran.

7

, €S

(at,

nai

Onértékelési szempontok: Hogyan tAmogatjak az éndiltanulast, hogyan tanitiak a

tanulast?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az o0nallo tanulas tamogatasa érdekeéber

intézmény pedagdgiai programjav
0sszhangban torténik a nevelési-okta
modszerek, eljardsok kivalasztasa vi
kidolgozasa és azok  bevezetése
megtervezése.

Az alulteljesié, tanuldsi nehézségekk

kizds és sajatos nevelési igénhgyermekek
megkulonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagdgusai

_ Korszerii nevelési modszereke)
programjaval ~ osszhangban  alkalmaznakkalmazunk, mint pl.: Okos-kocka,
korszefi  nevelési-oktatasi modszerekgeiozgaskotta.

eljarasokat, technikakat.

Az intézményben a tanulas tAmogatasako
a legkorszefibb modszertani eljardsokat

tadkalmazzuk. kooperativ technikak,
agyamapedagoégia. Az 6ndllé  tanulas
nekmogatasa érdekében feladatunk 4

Pedagdgiai Program és a nevelési gyakorlg
dsszhangjanak megteremtése.

el
A gyogypedagogus egyeni fejlesztési tervé
tul az évodapedagdgus is egyéni fejleszté
tervet ir.

=
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Onértékelési szempontok: Hogyan torténik az egyeyarmeki teliesitmények értékelése?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézményben a gyermekeldz intézményben a gyermekek
teljesitményének értékelése a torvenigljesitményének értékelése a torvény
eldirasok, a pedagodgiai programbagléirasok, a pedagdgiai programban
megfogalmazottak  alapjan  egyedi |éwegfogalmazottak alapjan egyedi é
fejlesztéskdzpontu. fejlesztéskozponta. A gyermekek

- Az intézmény vezetése — a pedago
programban meghatarozottak szerint
szamon kéri a gyermeki féfési lUtemét
teljesitmények pontos ismeret
feldolgozasat és nyomon kovetését is.

- A fejlesztésben érintett gyermekek eseté
az értékelést a szakvéleménysigisainak
megfeleben vegzik.

teljesitmenyének ertékelese a Fdjtiesi
Jldbban, a HHH-nak a DIFER-ben tdrténik.

Az intézmény vezdisége — a pedagdgid
eprogramban  meghatarozottak szerint —
szamon kéri a gyermeki fejbdési lUtemét,
teljesitmények pontos ismeretét
brildolgozasat és nyomon koévetését is. A
ellenérzések a vezdt munkatervében,
ellenérzési tervében rogzitett.

A fejlesztésben érintett gyermekek
esetében az értékeléest a szakvélemé
eléirasainak megfeleben végzik.

)

\Z

ny

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a gyermekeegészséges és kornyezettudatos

életmodra nevelése?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az egészséges és kornyezettudatos életm
nevelés elmélete és gyakorlata a pedagd
programban élirtak szerint a munkatervbe
szerepel, a beszamolokbdl kovethet

A téma megjelenik a tervezésben ég

tevékenységekben, nyomon kévetheta
gyermeki dokumentumokban.
Az ovodan kivali tevékenysége

(megfigyelések, stb.) alkalméval a gyermel
a gyakorlatban tevékenységhez kotot
alkalmazzak a téma elemeit.

oflra egészséges és  kornyezettudat
giletmaodra nevelés elmélete és gyakorlata
rpedagogiai programban ebirtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamoldkbq
kovethets.

Aa téma megjelenik a tervezésben és
tevékenységekben, nyomon kovethé&t a
gyermeki dokumentumokban.

Az ovodan kivali
§ wegfigyelések, stb.)  alkalmaval
t%{ermekek a gyakorlatban tevékenységhe
ototten alkalmazzak a téma elemeit.

.

[«

tevékenységek

a

)]

a
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Kozosségfejlesztés

Onértékelési szempontok: Hogyan seqiti az intézmémygyermekek egyiittniikodését?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A stratégiai programokban és az opers
tervekben  szerepl kozosségfejlesztés
feladatokat megvalositja az intézmény.

- A beszamolokbdl kovethét az alapelvek
és a feladatok megvalésitasanak eredmér
kulonos tekintettel az intézmen
hagyomanyok  apolasara, tamog
szervezeti kulturara.

a

- A gyermekek kozotti, valamint a gyermek|
€s pedagogusok  kozotti, gyermek
pedagogiai munkat  sefikt  kozotti
kapcsolatok jok.

- Az intézmény gondoskodik a pedagdgus
pedagogiai munkat sefk, valamint a
gyermekek kozOotti folyamato
informaciocseréil és egyuttrikddésol.

ilA stratégiai programokban és az operativ
tervekben szerepb kozosségfejlesztés
feladatokat megvalositjuk az
intézményben. Kozos élményeken alapul
tevékenységek megszervezése
1h@}gyomanyapolas kirandulas, tinnepek.
A beszamolokbol kévethelk az alapelvek
a?é a feladatok
eredményei,  kilonds  tekintettel
intézményi hagyomanyok apolasara,
elamogatd szervezeti kultdrara.

& gyermekek kozott, valamint a
gyermekek és pedagogusok  kozott
gyermekek pedagodgiai munkat segék
kozotti  kapcsolatokban a pedagdgia
abrogramban szerepb alapelveket

az

q

érvényesitjik, a gyermekek és az oOvodai

salkalmazottak kozotti kapcsolat,
elfogadason alapulé, pozitiv érzelm
toltési.

Az intézményben tervszeti keretek kdzott
a pedagbgusok, pedagodgiai munkat sefk,
valamint a gyermekek kozotti folyamatos
informaciocserérél és egyuttmikodesrél

megvalositasanak

a

O

gondoskodunk.

Onértékelési szempontok: Az intézmény kozosségdptevékenységei hogyan, milyen

keretek kozott valdsulnak meq?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Az intézmény kozosségi programokaz intézményben kdzOsségi programokat
szervez. szervezink az éves munkatervbe

- A sziubk a megfelad kereteken belll rész

vesznek a kdzosseégfejlesztésben

- Bevonjadk a gyermekeket, a s&kit és az

rogzitettek szerint.

7t
- A szilék a megfeleb kereteken belul részt
vesznek a kdzosségfejlesztéshen

intézmeény dolgozoit a szervezeti, nevelés

N

esBevonjuk a szlibket és az intézmény
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tanulasi  kultarat fejlesét intézkedések dolgozdit a szervezeti, nevelési és tanul3
meghozatalaba. kultdrat fejleszté intézkedések|

- A részvétellel, az intézmény tikbdésébe
valé bevonddassal a gyermekek és adkz
elégedettek.

meghozatalaba.

UIA részvétellel, az intézmény riikodésébe
valé bevonoddassal a széik elégedettek.

Si

9.5.3. Eredmények
Onértékelési szempontok: Milyen eredmén

vesséqgi mutkat tartanak nyilvan az

intézményben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény pedagogiai programjan
egyik prioritasa a tanulas-tanit
eredményessége.

- Az intézmény partnereinek bevonasi
torténik meg az intézményi kodés
szempontjabol kulcsfontossdgu sikertérike
azonositasa.

Nyilvantartjdk és elemzik az intézmér
eredmeényeket:

-helyben szokasos megfigyelésen, vagy
alapon megszervezett mérések eredménys

-esetleges sport, mas versenyeredmén
orszagos szint, megyei szint, telepulési szi

- elismerések

- 6 éves kor utan ovodaban marado mutal¥fermekek mutatéit elemezzik és a mérés

elégedettségmérés eredményei &z
ovodapedagogus, pedagogiai munkat s&yi

- neveltségi mutatok

akz intézmény pedagodgiai programjanak
asgyik prioritasa a nevelés eredményesséqg
A tanulas tamogatasa. Fefildési lapot
vezetink a gyermekekél és 3 havonta

VEdgzitjiik. Minden partnereink
elégedettségét kérdives modszerrel
Zvizsgaljuk.

Morténik meg az
szempontjabol
sikerténye#k azonositasa.

mas

YiNyilvantartjuk és elemezzik az intézmény
g[(edményeket:Kérd 6ives modszerrel.

yek:

Nthelyben szokasos megfigyelésen, DIFE
mérésen keresztul

intézmeényi niikddeés
kulcsfontossagl

6 éves kor utdn o6vodadban maradq

Umegfigyelési eredmények  figyelemb
[vételével  torténik meg a gyermekek
fejlesztése ami a Fejlédés lapon nyomon
kovethets.

- Az intézmény partnereinek bevonasaval

e.

R

W = O
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Onértékelési szempontok: Milyen szervezeti eredmépket tud felmutatni az intézmény?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihpAz intézmény kiemelt nevelési célja :

1S4

kapcsolodo  eredmények alakulasa |azozgasfejlesztés, amelyben elért
elvartaknak megfelél eredményeket folyamatosan elemezzik.

- Az intézmény nevelési és tanitasi

célrendszeréhez kapcsol6do kiemelt

eredményesség. A fenntarto elégedettségmeéreése:

visszajelzés az iskolabal.
- Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti
k6zosség nagy tobbsége hozzajarul.

- Az intézmény rendelkezik valamilyen kél
elismeréssel.

U

Onértékelési szempontok: Hogyan hasznositiak a bél€s kiil$ mérési eredményeket?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése gondoskodik | &z intézmény vezeisége a beszamoléban
nevelési, tanulasi eredményes$€giszold| nyilvanossa teszi a nevelési eredményeket,
informaciok bel§ nyilvanossagarol. a beld onértékelés sordn meghatarozza a
fejlesztendd terlleteket és az elért
- Az eredmények elemzése és a szuksegesdményeket nyilvanossagra hozza. Az
szakmai tanulsagok levonasa  |&Fedményeket kiemelt feladatként kezeli
visszacsatolasa nevestileti feladat. nevelési testilet. Elemzését felhasznalya
hatarozza meg a fejlesztend tertleteket.

- A bel$s es kul$ meresi eredmenyekmelyeket nevelési tervekben fogalmazzu
elemzeését felhasznalva hatarozza meg| @gg.

intézmény afsségeit és fejleszthieterileteit.

=

=

_ ) . _ | Evente értékelést kapunk az iskolatol.
- A fejlesztheb terlletekre fejlesztés),

intezkedési terveket fogalmaz meg. Részt vesziink egymas nyilt napjain, széil
értekezleten.
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Onértékelési szempontok: Hogyan kisérik figyelemmed gyermekek iskolaba lépését,

tanulasi utjat?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A gyermekek kovetésnek kialakult rend
eljarasa van.

- Az intézmény torekszik a kolcson
kapcsolattartas kiépitésére es
informé&ciocsere fenntartdsara.

A gyermekek
felhasznalja a
fejlesztéseére.

tovabbi eredményse
pedagdgiai mun

jéd gyermekek kovetésének érdekébe
partneri  egyuttmiikddésre torekszink
azokkal az iskolakkal ahovd a gyermek

DBeiratkoztak.
az

bit
ka

=)

9.5.4.Bel$ kapcsolatok, egyuttmikodés, kommunikacio

Onértékelési szempontok: Milyen pedagdg

us szakmabkosségek nikodnek az

intézményben, melyek ad tevékenységeik?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

- Az intézményben a kulonbézszakmai
pedagoguscsoportok egyuftkbdése
jellemzs (munkakozosségek, egy szervez
egységben neu&l pedagdgusok kdzosség
fejleszty csoportok).

- A pedagoégusok szakmai csoportjai mag
alakitjak ki niikodési koruket, o6nallg
munkaterv szerint dolgoznak.
munkatervilket az  intézményi

figyelembe vételével hatarozzak meg

ceél
- A szakmai kozosségek veédrtek hatas- é
jogkore tisztazott.

- Csoportok kozotti egyutttikddésre is so
kerll az intézményben, amely tervezett
szervezett formaban zajlik.

- Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztq

Az intézmény vezetése tamogatja, 6szton
az intézményen bellli egyuttnikddéseket,
&% az intézmény céljainak elérés
j@rdekében tAmaszkodik a munkajukra.

Intézmeényiinkben ket szakmai
jmiunkakozosség nikodik, amely 2-2
b tagovodat olel fel.

A

DK

A szakmai munkak6zdsségek terve az évq
s munkaterv mellékletében jelenik meg.

"
&s szakmai munkakozosségek vezéinek

munkakari leiraséat, jogkorét az SZMSZ
rogziti.

DNZi
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az intézményen bellli egylttikodéseket, €

az intézmény céljainak elérése érdeképdalelottot  szerveziink (mese-délétt,

tamaszkodik a munkajukra.

- A munkak6zosségek bevonaséaval tortén

pedagogiai folyamatok megvalositasanakéleményezhetik a feladatok

ellemsrzése, értékelése.

SA gyermekeknek minden évben ko6z0

U

oviolimpia, szinhazi ebadas).

kfa szakmai munkakdzbsség  tagjal

megvaldsulasat, munkajuk soran javaslatof
tehetnek a neveali munka
megvaltoztataséara.

Szikség szerint javaslatot tehetnek a Helyi
Nevelési Program modositasara.
Hianyossagok esetén intézkedeé
kezdeményeznek az intézményvedetelé.

UJ
~t

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik

a belstudasmegosztas az intézményben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézményben magas szinvonall
szervezeti  kultira és a  szakn
mithelymunka.

- Az intézményben rendszeres, szerveze
bel$ tovabbképzés, a j6 gyakorlat
ismertetése, tamogatasa.

- A belsy tudasmegosztas itkbdtetésében
munkak6zdsségek komoly felada
vallalnak.

Az intézményben magas szinvonall @
n@izervezeti  kultira és a  szakmal
miihelymunka.

ting&zményunkben, pedagogusaink
bkendszeresen részt vesznek, szervezett
tovabbképzéseken, ahol a j6 gyakorlatokat,
ismereteket, tapasztalataikat, belé
ghospitdlasok  alkalmaval  adjdk  at
[@gymasnak.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik

az informéidatadas az intézményben?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Kétirhnya  informéciéaramlast tamoga
kommunikaciés rendszert (eljarasrend
alakitottak Ki.

- Az intézményben rendszeres, szervezett és

hatékony az informéacidaramlas és
kommunikacio.

t&étiranyd informaciéaramlast tamogat6
étpmmunikacios rendszert (eljarasrendet)
miikodtetiink (Nevebtestlleti értekezlet,
munkaértekezlet).

Az intézményben rendszeres, szervezett s
hatékony az informaci6aramlas és a

kommunikéacié, digitalis és papir alapu
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Az intézmény él az informacioatad
szobeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel

Az intézmeény él az informacidatadas
- Az intézmény munkatarsai szamauszobeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel.
biztositott a munkajukhoz  szikséges
informaciokhoz  és  ismeretekhez val®z intézmény munkatarsai szamarg
hozzaférés. biztositott a munkajukhoz szikséges
informaciokhoz és ismeretekhez valq
- Az értekezletek Osszehivasa célégégi| hozzaférés.
alapon torténik, résztvév a témabar
érdekeltek. Az értekezletek Osszehivasa célstiségi

- A munka értékelésével és elismerésé
kapcsolatos informaciok szoban vagy iras
folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.

Aeszkodzok segitségével egyarant.

alapon torténik, résztvewi a témaban
n@ldekeltek. Témaja és idpontja az éves
pbamunkatervben megtalalhato.

és elismeréséy
szOban vagy
eljutnak a

A munka értékelésével
kapcsolatos informaciok
irasban folyamatosan
munkatarsakhoz.

9.5.5. Az intézmény kil kapcsolatai

Onértékelési szempontok: Melyek az intézmény legftosabb partnerei?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmeény pedagodgiai programjay
0sszhangban a  vezetés iranyitas:
megtorténik a kil partnerek azonositas
koztitk a  kulcsfontossagu  partner
kijelolése.

- A klls6 partnerek kore ismert az intézme
munkavallaléi szamara.

aszhangban

@z intézmény pedagodgiai programjaval
a vezetés iranyitdsav
amegtorténik a kilsé partnerek azonositasa
ekoztik a  kulcsfontossagu  partnerek

kijellése.

al

& kilsé partnerek kore ismert az
intézmény munkavallaloi szamara. (Iskola,
Szulb Szervezetek képvisél, Szakmai
Szervezetek, Fenntartd)
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Onértékelési szempontok: Mi az egyes partneri kapoatok tartalma?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény az azonositott partnerek
kapcsolatos tevékenységék
tartalomleirassal is rendelkezik.

- Az intézmény terveinek elkészitése so
egyeztet az érintett kilpartnerekkel.

- Rendszeresen megtorténik a Kkien
kulcsfontossagu partnerek  igényein
elégedettségének megismereése.

Az intézkedési tervek kialakitasaba
megvalositasaba az intézmény bevonja&k
partnereit.

- Rendszeres, kidolgozott és kovethetz
intézmény panaszkezelése.

kelz intézmény az azonositott partnerekke
r kapcsolatos tevékenységekt
tartalomleirassal is rendelkezik.

ré&tendszeres, kidolgozott és kovethét az

elemzésekkel, adatg§jtéssel,
adatfeldolgozéas technikgjaval.

Onértékelési szempontok: Hogyan kapnak

tajékoztatds partnerek az intézmény

eredményei6l?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése a jogszabalybdiire
maodon eleget tesz tajékoztat:
kotelezettségeinek.

- Az intézmény a helyben szokasos moq

tajékoztatja kuls partereit (az t4jékoztatja kulsé partereit (az
informacioatadas szobeli, digitalis vapinformacidéatadas szobeli, digitalis vagy
papiralapu). papiralapu). Kiilsé partnereit az intézmeény

- A partnerek tajékoztatasat és véleménye
lehetiségeinek  biztositasat

folyamatos
felllvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik|

Az intézmény vezeaisége a jogszabalybat
agléirt modon eleget tesz tajékoztatas
kotelezettségeinek.

léz intézmény a helyben szokdsos madd

folyamatosan tajékoztatja az
zerédményekisl.

an

A partnerek tajékoztatasat es

véleményezési lehéségeinek biztositasa
folyamatosan felulvizsgaljak,
visszacsatoljak és fejlesztik.(Iskolai utan
kovetés)

Tel: 56/481 015

intézmeény panaszkezelése.(panaszkezelgsi
szabalyzat szerint)

elt

cfajékoz6das modja:  Személyes  és
csoportos  beszélgetésekkel, kébtves
moddszerekkel, elégedettség es
&fiégedetlenségi vizsgalatokkal,
Uigiagramokkal, dsszehasonlithatd

—

n

|
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Onértékelési szempontok: Hogyan vesz rés

zt az intégény a kdzéletben (teleplilési szint,

jarasi/tankerileti szint, megyei szint, orszag

oS §#)?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmeény részt vesz a kilonio
tarsadalmi, szakmai szervezetek munkaja
és a helyi kbzéletben.

- A pedagégusok és a gyermekek ré
vesznek a kilonbd&z helyi/regionalis
rendezvényeken.

- Az intézmény kiemelked szakmai és
kozéleti tevékenységét elismerik kulonBa
helyi dijakkal, illetve a dijakra tortén
jelolésekkel.

zA pedagoégusok és a gyermekek
baesznek

res
helyi/regionélis

melyeknek

megtalalhatéak

a kulonbod
rendezvényeken,
dokumentacioi,

d

a

$doportnapléban, internetes portalokon.

N

9.5.6. A pedagogiai munka feltételei

Tarqgyi, infrastrukturalis feltételek

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meg az infrasiktdra az intézmény képzési

strukturajanak, pedagdqgiai értékeinek, céljainak?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Az intézmény rendszeresen felméri | Az intézmény vezelsége rendszeresen
pedagogiai program megvalositasahéelméri a pedagogiai program

szikséges infrastruktira meglétét, jelzi
hianyokat a fenntarto6 felé.

Az intézmény rendelkezik a béls
infrastruktara fejlesztésére vonatko
intézkedési tervvel, amely figyelembe ve
az intézmény képzési strukturgjat,
nevebmunka feltételeit és pedagdgiai célja

5

z0
SZi

t.

raegvalodsitasahoz szikséges infrastruktar
meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé
(Eszkozjegyzéket folyamatosar
aktualizalja)

a

D

Onértékelési szempontok: A kérnyezet kialakitdsabahogyan érvényesiilnek a

kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjafP!. szelektiv hulladékagvijtés.)
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Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A pedagogiai program kérnyezeti nevelds

sz0l6 fejezetében rogzitett elvek

szempontok szerint tervezi és valdsitja me

megfeleb targyi kdrnyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelmi
megvaldsulasat folyamatosan ebei.

Szempont

rA  pedagodgiai program  koérnyezeti
aweveléshl szolo fejezetében rogzitett elve
@8 Sszempontok szerint tervezzik
valositjuk meg a megfelal targyi kornyezet
kialakitasat.

DK

A kornyezetvédelmi
megvalosulasat folyamatosan elldinizzuk.

é

szempontoK

N

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meqg az intézmyi targyi kornyezet a kiilonleges

banasmodot igénys tanuldk nevelésének, oktatasanak?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény rendelkezik rendszer
igényfelmérésen alapulo intézkedési tervve

- Arra torekszik, hogy az intézkedési tervn
megfeleb fejlesztés megtorténjen, és ehk
rendelkezésre allnak a megféleltargyi
eszkozok.

e& kiemelt figyelmet igénylb gyermekek
|fejlesztéséhez  megfelél eszkozrendszert
biztositunk, egyeéni fejlesztését é
ekfferencialas modszerével valésitjuk meg i

tervben, tematikus tervben, reflexiéban.

'¢dindennapi nevelésunkben, tanulasi
folyamatainkban. Megtalalhatoak a
csoportnapléban: egyeéni fejlesztés

e

Onértékelési szempontok: Milyen az IKT-eszk6zok kiasznéltsaga?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény az IKT eszkdzeit rendszere
alkalmazza a new&loktatd munkdjaban, a
eszk6zOk kihasznaltsaga, tanoran
alkalmazasuk nyomon kovetket

S&(Y

intézmény az IKT  eszkozeit
zendszeresen  alkalmazza a  newuel
atdunkajaban, az eszk6zok kihasznaltsaga,
foglalkozasokon valo alkalmazasuk
nyomon kovetheb.
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Személyi feltételek

Onértékelési szempontok: Hogyan felel meg a humamdaorras az intézmény képzési

strukturajanak, pedagdqgiai értékeinek, céljainak?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Az intézmény rendszeresen felméri | Az intézmény vezelsége rendszeresen
szikségleteket, realis képpel rendelkezikfelméri a szikségleteket, realis képpsl
neveb-oktato munka human&forras | rendelkezik a neveé- munka
szikseégletéil. humaneréforras szukségleteél.
- A huménesforras szikségletbenA huméneréforras szilkségletben
bekovetke# hianyt, a felmerilt problémakabekodvetke hianyt, a felmerult

idejében jelzi a fenntartd szamara.

- A pedagogiai munka megszervezésebe
feladatok elosztasaban a szakértelem é
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

- A pedagbégusok végzettsége, képzetts

megfelel a nevél oktatd  munka
feltételeinek, az intézmény deklar
céljainak.

- A vezebk felkésziltek a pedagogiai mun
iranyitasanak, ellémzésének feladataira.

problémakat idejében jelzi a fenntartd
szamara.

n, a

5 Aapedagogiai munka megszervezéseében,
feladatok elosztasaban a szakértelem és
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kaf

QYR tikrozi az éves munkaterv és beszamo
|

Al pedagogusok végzettsége, képzettsé
megfelel a neval munka feltételeinek, az
intézmeény deklarélt céljainak.

ka

A vezebk felkésziltek a pedagogia

munka iranyitdsanak, ellerrzésének
feladataira. (az intézményvezédt
kozoktatas vezeb szakvizsgaval

rendelkezik)

Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok: Melyek a pedag

ogus-tovabbkzés preferalt iranyai?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény rendelkezik tovabbkeépzs
programmal, melynek  elkészitése
munkatarsak bevonasaval, az intézmé
szikségletek és az egyéni életpd

figyelembe vételével tortént.

Az intézmény koveti a tovabbképzé

L2V intézményunk rendelkezik

tavadbbképzési  programmal, melynek
rglkészitése a munkatarsak bevonasaval, :
Iyatézményi szikségletek és az egyé
életpalya figyelembe vételével tortént.

2SsAz intézmény koveti a tovabbképzeésg

e

Tel: 56/481 015
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programban, beiskolazasi tervben leirtakat

programban, beiskolazasi tervben

leirtakat.

Onértékelési szempontok: Milyen szervezeti kultdré& van az intézménynek, milyen

szervezetfejlesztési eljarasokat, modszereket alkahz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Az intézmény vezetése személyesen
aktivan részt vesz a szervezeti és tant
kultara fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti és tanul
kultarajat a k6zésen meghozott, elfogadott
betartott normék, szabalyok jellemzik.

Az intézményi tervek elkészitése
intézmény munkatéarsainak és partnerei
bevonasaval torténik.

- Az intézmény alkalmazotti k6zosségér
munkajara, egyuttitkodésére a magas sin
belss igényesség, hatékonysag jellginz

- Az intézmény munkatarsai dgjyik és
megosztjdk a jO tanulasszervezési
pedagogiai gyakorlatokat az intézmény
belll és kival.

Az  intézmények  munkatarsai
tovabbképzések tapasztalatait megosz
egymassal, bedstovabbképzési konzultaciq
programokat szerveznek.

A% intézmény vezelsége személyesen
Ilaktivan részt vesz a szervezeti kultirg
fejlesztésében.

Ashz  intézmény szervezeti kultirgjat a
k8zOsen meghozott, elfogadott és betarto
normak, szabalyok jellemzik.

af\z intézményi tervek elkészitése a
nekézmény munkatarsainak és partnereinek
bevonasaval torténik.

egkz intézmény alkalmazotti kdzosségéne
tmunkajara, egyuttmikodésére a magas

szinti bel® igényesség, hatékonysa
jellemzé.
Az intézmény munkatarsai Qgyijtik és

anegosztjak a j0 pedagodgiai gyakorlatokalf
az intézményen beldl és kivil.

aAz intézmények munkatarsai a
tihyabbképzések tapasztalatait megosztja
segymassal, bels tovabbképzesi

konzulticiés programokat szerveznek.

Onértékelési szempontok: Milyen az intézmény hagyoamyapold, hagyomanyteremi

munkaja?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Az intézmény szamara fontosak | Az intézmény dolgozoi apoljak az eddig
hagyomanyai, azok megjelennek |ddalakitott hagyomanyokat, de nyitottak az
intézmény alapdokumentumaiban, tette) hagyomanyok megteremtésére, amelye

érhetk a szervezet itkodésében, és

aaz éves munkatervben, csoportnaploba
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neveb-oktatd munka részét képezik. (szervezési feladatok, unnepek €
hagyomanyok, tanulasi folyamatok)

- Az intézmenyben dolgozdk és kéilsnyomon kdvethetik.

partnereik ismerik és apoljdk az intézmény

multjat, hagyomanyait,
hagyomanyok teremtésére.

nyitottak  (

Ij

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik

az intéznmdyben a feladatmeqgosztas,

felelosséq- és hataskdrmeqgosztas?

S

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A munkatarsak felésségének é
hataskorének meghatarozasa egyeéfiglar
eredményekil rendszeresen beszamolnak.

- A feladatmegosztas a szakértelem ég
egyenletes terhelés alapjan torténik.

- A felelésség és hataskorok megfelelnek
intézmény helyi szabélyozdsaban (SzM
rogzitetteknek, és tamogatjak az adott felg
megvalosulasat.

SA  munkatarsak  felelosségének  é
hataskorének meghatarozasa egyeérteltn
az eredményeksl rendszeresen

beszamolnak. (Eves beszamold)
az

A feladatmegosztas a szakértelem és

egyenletes terhelés alapjan torténik.
az

S&) felelosség és hataskorok megfelelnek &
datézmény helyi szabalyozasdban (SzMS;

feladat megvaldsulasat.

rogzitetteknek, és tamogatjdk az adott

U)

Z

7)

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik

a munkatdsak bevonasa a dontés-

elokészitésbe (és milyen témakban), valamint a fejlaésekbe?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

- Folyamatosan megtorténik az egyének
csoportok dontés @éhkészitésbe tortén
bevonasa - képességik, szakértelmik ¢
jogszabalyi @lirasok alapjan.

- Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

As dontés ebkészités a jogszabalyoknal
megfeleben torténik.
2S a
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Onértékelési szempontok: Milyen a pedagdqusok visaga az innovaciohoz?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

képesség
szerin

Az intézmény munkatérsai
szakértelmik, erdettiésik
javaslatokkal segitik a fejlesztést.

Az intézmény pozitivan viszonyul
felmertlt oOtletekhez, megvizsgalja az
beillesztheiségét a fejlesztési folyamatokbg

- Az intézmény lehéségeket teremt a
innovaciot és a kreativ gondolkodd

A legjobb gyakorlatok eredményein
bemutatdsara, kovetésére, alkalmaza
nyitott a testtlet és az intézményvezetés.

URzZ
I szakértelmuik,

Diegbeszélésen vitatjuk meg az innovacic
Alehetoségeket.

Z Az
igeImertlt otletekhez, megvizsgaljak azok
0sztonsd miihelyfoglalkozasokra, férumokra.

%)

C

SAR intézmény

intézmény munkatarsai képességik
erdekbdésik szerint
javaslatokkal segitik a fejlesztést. Havontg
vezebi ertekezleten, munkatarsi
&rtekezleten, szakmai munkakdzosségi
DS

intézmény pozitivan viszonyul 4

beilleszthetiségét fejlesztés

folyamatokba.

a

lehebségeket teremt az
innovaciot és a kreativ gondolkodas
0sztond 0) mobdszerekre. Szakmai
munkak6zdsséglnk szervez hospitalasoka
azt kovetsen elemzéseket, megbeszélése
végez, szervezi az O0vodak sajatossagain
megfeleb programokat.

t,

A legjobb gyakorlatok eredményeinek
bemutatasara, kovetésére, alkalmazasar
nyitott a nevelstestilet és az intézmeny

vezebsege. Megismertink, majd
bevezettink 0j mobdszereket, fejlesst
jatékokat:  Vitamintorna,  Oviolimpia,

Mozgéskotta, Okos- kocka

et
ak
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9.5.7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban giegalmazott elvarasoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céknak valé megfelelés

Onértékelési szempontok: Hogyan jelennek meq az Odai nevelés orszagos
alapprogram céljai a pedagogiai programban?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Az intézmény pedagOgiai programjdz intézmény pedagdgiai programja
dsszhangban all az Ovodai nevelés orszagesszhangban all az Ovodai nevelés orszagos
alapprogrammal. alapprogramjaval, mely lehetiséget ad a
szakmai onallésagra, pedagogiai nézeteink
- A pedagogiai program a jogszabalyi |&fkotd érvényesiilésre, a csaladi kultara

tartalmi elvarasokkal 6SSZhangbafigye|embe vételével.

fogalmazza meg az intézmény sajatos

nevelési-oktatasi feladatait, céljait. A pedagOgiai program a hatalyos
jogszabalyoknak megfelel, azoknak

megfeleben modositjuk.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a pedagéai programban szerepb kiemelt
stratégiai célok operacionalizalasa, meqvalésitasa?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti Az intézménylink folyamatosan nyomon
pedagogiai programjaban foglaltakdveti a  pedagogiai  programjaban
megvalosulasat. foglaltak megvalGsulasat.

- Minden nevelési év tervezésekadvlinden nevelési ev tervezésekor
megtorténik az intézmény tevékenységeinakegtorténik az intézmeény
terveinek  Utemezése ami az  évestevékenységeinek terveinek Utemezése, ami
munkatervben és mas fejlesztési, intézkedagi éves munkatervben és mas fejlesztési,

tervekben rogzitésre is kerul. intézkedési tervekben rogzitésre is kerdl,
o ) _ ) Ez alapjan készitik el a tagévoda-vezék a
- A tervek nyilvanossaga biztositott. tagovodajuk  feladat-ellatasi  terviiket,

] melybél az Ovodapedagoégusok az éves
- A tervekben (éves = munkatelVig|adataikat végzik.

tovabbképzési terv, Otéves intézkedési terv)
jol kovethetk a pedagogiai program kiemelt A tervek nyilvadnossaga biztositott.
céljaira vonatkozé részcélok, feladatok,
felelosok, a megvalosulast j¢lz- A tervekben (éves munkaterv,
eredménymutatok. tovabbképzési terv, 6téves intézkedési tery)
jol kovetheték a pedagodgiai program
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- A human efforras képzési és fejleszté
tervek elkészitése az eredmeény

megfelelien az intézmény jelenlegi
jovobeli igényeinek, elvarasainak.

- Az nevelést, tanitast segjieszkdzok és
nevelés tanitdsi modszerek kivalasztasa
alkalmazasa rugalmasan, a pedag0
prioritasokkal 6sszhangban torténik.

dtiemelt
dé@ladatok, felelbsok, a megvaldsulast jelk
ismeretében, azokra épllve, annak érdekeleeadménymutatok.

torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa

és A human eréforras képzési és fejlesztés
tervek
aérdekében torténik, hogy a munkatérsak

gjelenleqi

céljaira vonatkozé részcélok

eredmeények
anna

elkészitése
azokra

az
epulve,

A\

ismeretében,

szakmai tudasa megfeleljen az intézmény
és jovbeli igényeinek,
elvarasainak. A tovabbképzési tervnek
megfeleben ki-ki az érdekléodési korének és
az intézmeény érdekeinek szellemében tett
eleget ezen iranyu kotelezettségeinek.

A nevelést seglit eszk6zok és a nevelési
mobdszerek kivalasztasa és alkalmazésa
rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal
dsszhangban torténik.

Készitette: Belss onértékelési csoport
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9.6.Intézményi egyedi elvarasok: Ovodapedagdgus

9.6.1.Pedagogiai modszertani felkésziltség

Onértékelési szempontok: Milyen a médszertani fellgziiltsége? Milyen moédszereket

alkalmaz a nevelés folyamataban és a gyermeki tevatkységekben?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A modszereket az aktualis tevékenys
forma sajatossagainak, céljainak és
gyermekek fejlettségének megféleh
alkalmazza.

Kilénb6z problémahelyzet biztositasayv
elésegiti a problémamegoldd, 6na
gondolkodas fefidéseét.

Hasznélja a moder|
mutat az infokommunikacios eszkoz

6vodaban indokolt alkalmazasara.

Az alkalmazott pedagdgiai médszerek
kompetenciafejlesztést tamogatjak.

edimodszereket az aktualis tevékenységi form

neszkodzoket,
informaciofeldolgozasi eszkdzoket, példdmfokommunikacioés
Oindokolt alkalmazaséra. A szemléltetés és

sajatossagainak, céljainak és a gyermeke
fejlettségének megfelden alkalmazza.

Kilonbdzé problémahelyzet biztositasava
adloseqiti a  problémamegoldo, onallg
Igondolkodas fejidését.

Hasznalja a modern informaciofeldolgozas
példat mutat az

eszkdzok 6vodaban

O~

gyermek kivancsisaganak kielégitése céljab
alkalomszerien hasznélja az IKT eszkozoket.
a

Az alkalmazott pedagogiai modszerek
kompetenciafejlesztést tamogatja.

a

Onértékelési szempontok: Ismeri és alkalmazza-egyermekkozosségnek, kiilonleges

banasmodot igénysknek megfeleb, valtozatos médszereket?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Felméri a gyermekek értelmi, érzelmielméri

szocidlis és erkolcsi allapotét.

Hatékony gyermek-megismeré
technikakat alkalmaz.

A differenciadlas megfelélmaodija, formaja
jellemzo.

Az elméleti ismeretek mellett a tanult
gyakorlati alkalmazasat is lelégt teszi.

Alkalmazza a

gyermekcsoportokna

ak

1k,

a gyermekek értelmi, érzelmi,
szocidlis és erkolcsi éllapotat. Hatékon)
gyermek-megismereési technikakat alkalmaz
SOvodéba keriiléskor anamnézist készitiink
gyermekekrél.

N

Csoportjaban figyelembe veszi a gyermeke
eltéré fejlettségi szintjét, életkori
sajatossagaikat a tevékenységek tervezésénél.

Az SNI gyerekeknek fejlesztési tervet készit.
A HHH gyerekek DIFER meérése kozépé
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kulonleges  banasmodot  igéfikhek
megfeleb, valtozatos modszereket.

A pedagbégus az életkori sajatossé
figyelembe vételével valasztja meg az 6
alkalmazott médszereket.

j@k differencidlas megfeleb maddja, formaja
rgellemzo.

csoportban bemenet-kimenet, nagycsoportba
kimenet.

=]

Az elméleti ismeretek mellett a tanultak
gyakorlati alkalmazéasat is leheévé teszi.

Alkalmazza a gyermekcsoportoknak, kiemelt
figyelmet igénykb gyermekeknek megfeld,
véaltozatos modszereket.

Az életkori sajatossagok figyelembe vételévg
valasztja meg az foglalkozasokon alkalmazof
modszereket.

1%

—

A jaték ad keretet a tapasztalati, ismereti €s
élményanyagnak, amelyet a gyermekek sajat
kornyezetélsl az altala ismert vilagbol
kiemel, vagy masoktol atvesz, feldolgoz, Ujr
alkot (fejl 6dnek képességei, készségei, érzelmi
akarati  tulajdonséagai). Jaték  kdzben
problémak elé kerllnek, feladatot kapnak és
oldanak meg.

-

Onértékelési szempontok: Hogyan értékeli az alkalnmott modszerek bevalasat?

Hogyan hasznalja fel a meqgfigyelési, mér

ési és &tlési eredményeket sajat pedagogiai

gyakorlatdban?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Felhasznaljla a mérési és értékeléselhasznalja a mérési és  értékelési
eredményeket sajat pedagogiaredményeket sajat pedagogiai
gyakorlatédban. gyakorlataban. (DIFER)
Alkalmazott modszerei a tanitas-tanul@slkalmazott modszerei a nevelés

eredmeényesseégeét segitetik.

eredmeényesseégeét segitik.

A pedagodgiai hatékonysag szempontjabd
elengedhetetlen, hogy a gyermek
tevékenységet hosszabb tav attekintésével
elemezze, értékelje. Ez segiti a tovab
tervezo, fejleszi6 munkajat.

S
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Onértékelési szempontok: Hogyan, menn

vire illeszkexbk az altala alkalmazott

modszerek a gyermekkdzosséghez, illetve a képessggbziési tertiletekhez?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A rendelkezésre allo tanulas
képességfejlesztési segédanyago
eszkbzoket,  digitalis  anyagokat

eszkozoket is ismeri, kritikusan, céljain

megfeleben hasznalja.
Fogalomhasznalata pontos, a 3-7 €
korosztaly fejlettségéhez igazod
példaértéld.

Pedagogiai munkaja soran képes épite
tanuldk més forrasokbdl szerzett tudaséra

gls ismeri, kritikusan, céljainak megfeleben

SIA rendelkezésre allo tanulasi
kinbpességfejlesztési segédanyagok
esszkozoket, digitalis anyagokat és eszkdzok

at,
et

hasznalja.
vEegalomhasznalata pontos, a 3-7 éve
&orosztaly fejlettségéhez igazodq,
példaértékii.
nPadagogiai munkdja soran képes épiteni a
.gyermekek mas  forrasokbdl  szerzet

ismereteire, informacioira.

—

A Pedagogiai Programban megfogalmazot
céloknak megfeleben hasznalja a
rendelkezésre all6 fejlest jatékokat is.

9.6.2.Pedagdgiai folyamatok tevékenységek tervezésea megvalositdsukhoz sziikséges

onreflexiok

Onértékelési szempontok: Milyen a pedagdgiai tervézmunkaja: tervezési

dokumentumok, tervezési médszerek, nyomon kovethétég, megvaldsithatésag,

realitds?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Pedagogiai munkajat az intézménjedagdgiai munkdjat az  intézmény
programjanak  megfeléén  hosszabb-programjanak megfelelben tagolja. A

révidebb idbszakokra tagolva (pl.: éve

Utemterv), tanulasi-tanitasi egységekre
tematikus terv, projektterv) €
tevékenységekre  (pl. jaték -

munkatevekenység) bontva tervezi meg.

2ganulasi folyamatot tematikus tervben, a
plevékenységeket részekre bontva terve
qjaték, munka, tanulds). A tanulasi
efolyamatok megvaldsulasarol, eredményeii
feljegyzést készitlink.
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Komplex mébdon veszi figyelembe
pedagogiai folyamat minden lényed
elemét: a tartalmat, a gyermekelSzdtes

tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagasmeretét,

a nevelési kornyezet lefisggeit, korlatait
stb.

Tudatosan tervezi a tevékenység céljai
megfeleb modszereket, eszk6zoké
szervezési médokat.

Tobbféle modszertani megoldash
gondolkodik. = Az  adott  helyzetne
megfeleben rugalmasan alkalmaz
modszereit.

&Komplex mddon veszi figyelembe a
gsedagogiai  folyamat minden lényege
elemét: a tartalmat, a gyermekek dizetes
motivaltsagat, életkori
sajatossagait, a nevelési kornyeze
lehetéségeit, korlatait stb.

hdkidatosan tervezi a tevékenység céljainak

eS

2tnegfeleb modszereket, eszkozoket,
szervezési modokat, melynek  soran
szamitasba veszi azt, hogy az egy

—

aflyermekek fejlédéesi iteme mas és mas lehe

kst a fejlédési dinamikaja egy-egy gyermek

z@setében a kilonbdg teruleteken eltérhet.
Tobbféle maodszertani megoldasban
gondolkodik. Az adott helyzetnek
megfeleben rugalmasan alkalmazza
maodszereit.

Onértékelési szempontok: Hogyan viszonyul egymashaztervezés és megvaldsitas?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermeki tevékenységet,
foglalkozasokat a cél(ok)nak megféieh,
logikusan épiti fel.

A gyermeki tevékenykedtetést,
cselekvésbe agyazott tanulasi folyama
tartja szem éitt.

Tudatosan  torekszik a  gyermek
motivalasara, aktivizaladsara.

Pedagogiai  terveit a  megvalosit
eredményességének fuggvényé

felllvizsgalja.

& gyermeki tevékenyseéget, a foglalkozasoks
a cél(ok)nak megfelalen, logikusan épiti fel.

A gyermeki tevékenykedtetést, a cselekvéshe
agyazott tanulasi folyamatot tartja szem
telbtt. A tanulasi folyamatban valdsul meg a
cselekvéses tanulas, a rendszeresség,

fokozatossag és a folyamatossag.

ek

Tudatosan torekszik a gyermekek
motivalasara, aktivizalasara.

as

h@edagogiai terveit a megvalodsitas
eredményességének fliggvenyében
felllvizsgdlja, a reflexiéban rogziti a
terveink megvalésulasanak eredményeit.
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Onértékelési szempontok: A tervezés soran hogyanw@myesiti az Ovodai nevelés

orszagos alapprogram nevelési céljait, hogyan hataz meg pedagogiai célokat,

fejlesztendy kompetencidkat?

Tel: 56/481 015

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Pedagogiai céljai dsszhangban allnak
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja
€s az oOvoda pedagdgiai programjat
célrendszerével.

Bedagdgiai céljaink dsszhangban allnak a
w@lodai nevelés orszagos alapprogramjava
n@ls a Mi 6vodank helyi pedagogiai program
célrendszerével.

|

Onértékelési szempontok: Hogyan épit te

rvézmunkaja soran a gyermekek dlzetes

neveltséqgi szintjére, tudasara és a gyermekcsopgellemzéire?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Az o6vodaban alkalmazhatdé digitali$\z  6vodaban alkalmazhaté  digitalis
eszkdzoket (CD-lejatszo, projektoreszkdzoket (CD-lejatszd, fényképégép,
féenyképedgép, szamitdgep) célshen| szamitdgép) célszdien hasznalja.
hasznalja.
Haszndlja a szocidlis tanuldsban refl
Hasznalja a szocidlis tanulasban dejlehetéségeket. Lehatvé teszi a helyes

lehetiségeket. Lehévé teszi a helye
viselkedési normak, a mintaként szolg
cselekvések, a kommunik&ci
egyuttmikddés megismerését.

Alkalmazza a differencialas elvét.

sviselkedési normak, a mintaként szolgalg
Alkselekvések, a kommunikacig
Oegylttmiikodés megismerését, a gyermeke
életkoranak megfeleb helyes életritmus
kialakitasat, figyelembe véve a csalac
szokasokat.

Alkalmazza a differencialas elvét.

A4

k
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9.6.3.A tanulas tamogatasa

Onértékelési szempontok: Mennyire tudatosan, az adichelyzetnek mennyire

megfeleben valasztia meq és alkalmazza a nevelési tanulésszzési eljaradsokat?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Figyelembe veszi a gyermekek aktua

fizikai és érzelmi allapotat, ehhez igazitja i

=2

tevékenységek  tempdjat,
modszereit. Szukség esetén
valtoztat ebzetes tervein.

Grtamat,
rugalma

igyelembe veszi a gyermekek aktudli
ikai és érzelmi allapotat, ehhez igazitja &
tevékenységek  tempdjat, iditartamat,

Ndszereit. SzlUkség esetén rugalmasa

valtoztat elézetes tervein.

|72}

Onértékelési szempontok: Hogyan motivalja a gyermesket? Hogyan kelti fel a

agvermekek érdekbdését, és hogyan koti le, tartja fenn a gyermekelkolyelmét,

érdeklodését?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Epit a  gyermekek  sziikségleteif&pit a gyermekek szilkségleteire,
kivancsisagara, igyekszik  fenntartarkivancsisagara, igyekszik fenntartani
érdekbdésuket. érdeklédésiket. A gyermekek

tapasztalataira épitve, cselekd¥ aktivitasuk
fenntartasaval, valtozatos tevékenységeke
biztosit.

Onértékelési szempontok: Hogyan fejleszt

i a gyermek gondolkodasi, probléma-

meqoldasi és egyuttriikddési képességét?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Felismeri a gyermekek tanulasi, magatar

problémait, szikség esetén megfeleproblémait, szikség esetén megfete
szakmai segitséget kinal szamukra. szakmai segitséget kinal a szamukra.
Kihaszndlja a tevékenységekben reijl

Kihasznédlja a tevékenységekben &
lehetiségeket a megisnter funkciok és
onall6 felfedezés gyakorlasara.

)

tdselismeri a gyermekek tanulasi, magatartas

lehetsségeket a megismér funkciok és
onall6 felfedezés gyakorlasara.
Az 6voda mindennapi €életében (legképp a

jatékban) szabad és szervezeft
tevékenységek  alkalmaval  figyeli a
gyermekek jellegzetes viselkedését,

magatartasat..
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Onértékelési szempontok: Milyen ismeret

szerzési, mallasi teret, tanulasi kornyezetet

hoz létre az ismeretszerzési, tanulasi folyamathoz?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Pozitiv visszajelzésekre égiilbizalommal
teli legkort alakit ki, ahol minden gyermé
hibazhat, mindenkinek lehitége van ¢
javitasra, prébalkozasra.

Az elmélyllt tevékenységekhez nyugq
légkort és kornyezetet teremt, példau
csoportszoba elrendezésével.
parhuzamosan végezheevekenységekhe
biztositia a megfelél eszkdzoket és
szabad valasztas letiségét.

Pozitiv visszajelzésekre épidl bizalommal
oiteli 1égkort alakit ki, ahol minden gyermek
L hibazhat, mindenkinek lehetisége van 3§
javitasra, probalkozasra, tobb leheéséget ad
az onkifejez torekveések

Ddibontakoztatasara.
a

Az elmélyilt tevékenységekhez nyugod
dégkort és kornyezetet teremt, példaul
acsoportszoba elrendezésével jaték témaing
megfeleben atrendezhed, kreativan
hasznalhaté. A parhuzamosan végezhet
tevékenységekhez biztositia, a megfete
eszkozoket és a szabad valasztas |lebsdgét.

A

[

Osszefiig§, hosszu jatékid biztositasaval
komplex, jatékba integralt tanulassal
fejleszti a gyermekeket.

~—+

14

Onértékelési szempontok: Hogyan alkalmazza a tanusafolyamatban az informacio-

kommunikacios technikakra épulb eszkdzoket, a digitalis tananyagokat? Hogyan sikék

a helyes aranyt kialakitania a hagyoméanyos és azfarmacio-kommunikacios

technolégiak kozott?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

A gyermekekben igyekszik felkelteni
fenntartani az 0©ndall6 tapasztalatszer:
megismerés igényét, a probalkozas 6ror
Ennek érdekében indokolt esetben haszr
az IKT eszkozoket is.

Az 6ndll6 tapasztalatszerzéshez - a jaték
€s egyéb tevékenységekhez - az életko
és a gyermekek egyéni képességei
megfeleb eszkdzoket biztosit.

2\ gyermekekben igyekszik felkelteni
rdenntartani az Onalld tapasztalatszerzés
netegismerés igényét, a prébalkozas 6romé
&fanek érdekében indokolt esetben hasznal;
az IKT eszkozoket is.

haz 6nallo tapasztalatszerzéshez - a jatékhg

rreakegyéb tevékenységekhez - az életkornak

nalgyermekek egyéni képességeinek megféle
eszkozoket biztosit.

2
es$

D

oo~

z
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9.6.4.A gyermek személyiségének fejlesztése, az&gpanasmaod érvényestilése, a
hatranyos helyzetfi, sajatos nevelési igéni/vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kuzél gyermek toébbi gyermekkel egyiitt tortéré sikeres neveléséhez,
oktatdsahoz szilkséges megfesainddszertani felkésziiltség

Onértékelési szempontok: Hogyan méri fel a gyermekeértelmi, érzelmi, szocialis és

erkolcsi allapotat? Milyen hatékony gyermeki megismarési technikakat alkalmaz?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
A gyermekeket személyisegéenek gyermekeket személyiségéne
sajatossagait megfetel modszerekkel, sajatossagait  megfelél  modszerekkel,
sokoldaluan, efssorban a jatékukopsokoldalian, elésorban a jatékukon

keresztil tarja fel.

keresztul tarja fel. Az egyén és a csopo
sokiranyl és tudatos megfigyeléséhez
feltételeket megteremti, a szabad, kotetle

—~+

-

jatékot biztosit.

Onértékelési szempontok: Hogyan jelenik

meq az eqyéejlesztés, a

személyiséqgfejlesztés a tervezésben és a

pedagdyiakajaban (egyéni képesséqgek,

adottsagok, fejbdési tUitem, szociokulturalis hattér)?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Munkajdban a tanulasi folyamatot a neve

szerves részeként kezeli.

A gyermekek személyiségét nem statikus
hanem 6nmagukhoz viszonyitott tejEsében
telje
szemelyiségének fejlesztésére, autondmis

szemléli. A gyermekek

kibontakoztatasara torekszik

Felismeri a gyermek személyiségbeiési

nehézségeit, és képes szamukra segits

nyujtani esetlegesen
szakembed segitséget kérni.

a megfél

Redlisan és szaks#en elemzi és értéke
banasr

sajat gyakorlatdban az egyéni

I&unkajdban a tanulasi folyamatot
nevelés szerves részeként kezeli.

a

ah, gyermekek
statikusan,

sviszonyitott

ajgkermekek
fejlesztésére,
kibontakoztatasara térekszik.

szemelyiségét ner
hanem 6nmagukhoz
fejlodésében szemléli. A
teljes szemelyiségeéne
autonomiajuk

ségismeri a gyermek személyiségfdjtiési
2inehézségeit, és képes szamukra segitsé
nyujtani esetlegesen a megfelél
szakembert| segitséget kérni. (Pedagogic
liszakszolgalat 5-6 évesek részképesség
NeGopédiai stirése)

¢

>

k
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megvalosulasat.

Redlisan és szakszéen elemezi és értékeli

sajat gyakorlatdban az egyéni banasmo

megvalosulasat, ami fejlesztési tervekben, [a

reflexioban nyomon kévethed.

Onértékelési szempontok: Milyen médon d

ifferencialhogyan alkalmazza az adaptiv

oktatas gyakorlatat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Csoportos tevékenységek esetén is figye
egyéni sziikségletekre, és a gyermekek eg
igényeinek megfelél mddszerek, eljarasa
alkalmazaséra.

A gyermekek hibait, tévedéseit mint
tanulési, fejpdési folyamat részét kezeli,
egyéni megertést @&egitt modon reagd
rajuk.

@goportos tevékenységek esetén is figyeli
yégyéni sziikségletekre, és a gyermeke
kegyéni igényeinek megfelél modszerek,
eljarasok alkalmazéasara.

A gyermekek hibait, tévedéseit mint a

aranulasi, fejlédési folyamat részét kezeli, az

| egyéni megértést dlsegith moédon reagal
rajuk. Nem a gyermekek hibgjat, tévedésé
emeli ki, hanem a pozitivumokat hasznalja

V4
bk

a korrekciéhoz.

Onértékelési szempontok: Milyen terv alap

jan, hogya foglalkozik a kiemelt figyelmet

igénvylé gyermekekkel, ezen beliill a sajatos

nevelési igény beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézséqggel kiidd a kiemelten

tehetséges, illetve a hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzeai gyermekek

kel?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Kllénleges banasmodot igétdyl gyermek
vagy gyermekcsoport szamara hosszabb
fejlesztési terveket dolgoz ki, és eze
hatékonyan meg is valésitja.

Az  altalanos pedagodgiai  célrends:
figyelembevételével hatarozza meg az egy
szikségletekhez igazodo fejlesztési céloka

A kiemelt figyelmet igénylb gyermek vagy
tayermekcsoport szamara hosszabb tav
kédjlesztési tervet  dolgoz ki (p!

tehetséggondozd program terve), és ezek
,&atékonyan meg is valésitja.

& Aaltalanos pedagodgiai célrendsze
tfigyelembevételével hatarozza meg a
egyéni szikségletekhez igazodo fejleszte
célokat. Csoportnaploban fejlesztési terve
készit az SNI gyermekhez, a HHH

[ =)

et

z
3S|

gyermekeknek pedig DIFER mérést végez.
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9.6.5. A gyermekcsoportok, kbzdsségek alakulasanakgitése, fejlesztése, esélyteremtés,

nyitottsag a killonbo# tarsadalmi-kulturalis
osztélyfonoki tevékenység

Onértékelési szempontok: Milyen modszer

sokféleségre, integracios teekenység,

eket, eszkdket alkalmaz a k6z6sséq beals

strukturajanak feltarasara?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Tudatosan alkalmazza a kozosségfejles
valtozatos mddszereit, a jaték és mas élm
gazdag tevékenység, program soran.

ziagdatosan alkalmazza a kdzosségfejleszts
aritozatos modszereit, a jaték és ma
élmény gazdag tevékenység,
soran. Beépiti a gyermekek nevelésél
mindazon ertékeket, amelyet 3
tagintézmények  szamara  megyzésre

program

Y
C

S
S

e

érdemesek.

Onértékelési szempontok: Hogyan képes olyan nevelésmeretszerzési, tanulasi

kornyezet kialakitasara, amelyben a gyermekek értédsnek, elfogadottnak érezhetik

magukat, amelyben meqgtanuljak tisztelni, elfogadna kiilonb6z6 kulturdlis kozegbél, a

kulonb6zé tarsadalmi réteqek®l jOtt tarsaik

at, a ktlénleges banasmaodot igényl, és a

hatranyos helyzeti gyermekeket is?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Az egész nap folyaman harmoniat, érze
biztonsagot, elfogadd légkort teremt.

A gyermekeket egymas elfogadasara,
egyéni sajatossagok tiszteletben tartas
neveli.

Munkajdban figyelembe veszi a gyermek
és a gyermekkodzosségek adtékulturalis,
illetve  tarsadalmi hatteréb  adddoé
sajatossagait.

A napi tevékenységekben, jatékbanotjc
lehetiséget biztosit a beszélgetések
kezdeményaen példat mutat az interakt
kommunikaciéra. Az egymasra figyelést,

Idallia, hogy az Ovodainkba jar6
gyermekeket csaladias légkdt. esztétikus,
érzelmi biztonsagot nyujtdo koérilmények
R&z6tt lehet nevelni.

sara

Az egész nap folyaman harmoniat, érzelm

biztonsagot, elfogadd legkort teremt.
ek

A gyermekeket egymas elfogadasara,
egyéni sajatossagok tiszteletben tartasar
neveli.

~

(¢

Figyelembe veszi a gyermekek és

crgyermekkozosségek  eltér  kulturdlis,
ivlletve  tarsadalmi  hatterébsl addédoé
sajatossagait.

sat

masik fél mondanivalojanak meghallgat&
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gyakoroltatja a gyermekekkel. A napi tevékenységekben, jatékban idt,

i lehetéséget biztosit a beszélgetésekre,

Ertekkozvetib ~ tevékenysége  tudatoskezdeménye#en példat mutat az interaktiv

Egyuttmikodés,  altruizmus,  nyitottsagkommunikéciora. Az egymasra figyelést, a

tarsadalmi  érzékenység, mas kultUrakasik fél mondanivaléjanak

elfogadasa jellemzi. meghallgatasat gyakoroltatja a
gyermekekkel.
Ertékkozvetité  tevékenysége  tudatos.
Nevebmunkéjat az egyuttmikodés,
Oonzetlenség, nyitottsag, tarsadalmi
érzékenység, mas kultirdk elfogadasa
jellemzi.

Onértékelési szempontok: Hogyan jelenik meqg a kézéégfejlesztés a pedagodgiai

munkajaban (helyzetek teremtése, eszkdzok, a gyerkek dvodai és 6vodan kivill

szervezett tevékenységeiben)?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Az egyuttnikodést, kozosségi kapcsolatol
eés érzelmeket 8sitd helyzeteket terem
modszereket alkalmaz az 6vodai €s 6vo
kivili tevékenységek soran.

Az egyuttnikodés, kommunikacig
elésegitésére kovetetd mintat mutat 3
gyermekek és sziik szamara a digitali
eszk6zok funkcionalis hasznalata terén.

€\ V4 egyuttmiikodést, k6zbsség
[ kapcsolatokat és  érzelmeket @sito
daelyzeteket teremt, médszereket alkalma
az oOvodai és ovodan kivili tevekenysége
| soran.
D
| Beépiti a gyermekek nevelésébe mindazg
sértékeket, amelyek a tagintézményel
szamara me@rzesre érdemesek.

Az egyuttmikodés, kommunik&cio
elésegitésére kovetendl mintat mutat a
gyermekek és sziflk szamara a digitalis
eszk6zok funkcionalis hasznalata terén.

N

k

n

()

Onértékelési szempontok: Melyek azok a probléma metdasi és konfliktuskezelési

stratégiak, amelyeket sikeresen alkalmaz?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Csoportjdban  tudatosan alkalmazza
konfliktus megebzés maodszereit, példaul

Mindenkire érvényes szabalyokat
dnasonlo6 értékrendet alakit ki.
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7

koz6s  szabdlyalakitast, az  értékelé
szempontok tudatositasat, a pozitiv pél

megebsitését, a kovetkezetességet.

A csoportjaban felmerél konfliktusokat,
azok okait felismeri, helyesen értelmezi
hatéekonyan kezeli. Konfliktushelyzetben
gyermekeket a konfliktuso
kompromisszumos megoldasara 6sztonzi.

K

iR
koz06s
szempontok tudatositasat, a pozitiv példa
éeegelbsitését, a kovetkezetességet.

i csoportjaban felmertlé konfliktusokat,
azok okait felismeri, helyesen értelmezi é
hatékonyan kezelni. Konfliktushelyzetben
a
kompromisszumos megoldasara 6sztonozi

Isoportjélban tudatosan alkalmazzak 4
nfliktus megel6zés modszereit, példaul @
szabalyalakitast, az értékelés

Ur—=2

N

S

gyermekeket a konfliktusok

9.6.6. A pedagogiai folyamatok és a gyerme
értékelése, elemzése

kek szegigegfejlodesének folyamatos

Onértékelési szempontok: Milyen ellefirzési és értékelési formakat alkalmaz?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Gazdag értékelési eszkoztarral rendelke
melybsl a gyermekek életkori sajatossagair
figyelembevételével tudatosan valasztja k
leginkabb megfelét.

vildgos
cselekvésr

Visszajelzései, értékelései
egyértelniek, a  konkrét
teljesitményre vonatkoznak.

z(Bazdag értékelési eszkoztarra
akndelkezik, melybdl a gyermekek
&etkori sajatossagainak

figyelembevételével tudatosan valasztja K

a leginkdbb megfelebt. Vezeti a
Algyermekek fejlodési lapjat,
Ecsoportnapléban a nevelési feladatok
ertékelését, a szociometriai mérést, @

HHH-s gyermekek estében a DIFER
meérést.

N

vildgosa
cselekvésre

Visszajelzései,  értékelései
egyeértelmiek, a konkrét
teljesitményre vonatkoznak.
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Onértékelési szempontok: Mennyire tAmogato, fejlesé szandéku az értékelése?

5

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Az egyéni képességekhez viszonyitva érté
a teljesitményeket, torekszik a folyamat
pozitiv visszajelzésekre.

Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a gyerme
fejlédését seqiti.

Képes dnalloan, a gyermekek tevékenységé
megfigyelésédl, produktumaik értékeléséb
kapott adatokat realisan elemezni-értékelni
beblik kiindulva a fejlesztésre vonatko:
tervet elkésziteni, médositani.

kakk egyéni képességekhez viszonyit
pertékeli a teljesitményeket, torekszik g
folyamatos, pozitiv visszajelzésekre.

kEktékeléseivel, visszajelzéseivel
gyermekek fejlodését segqiti.

rkédpes onalldan, a gyermekek
tevékenységének megfigyelésélh
@oduktumaik  értékeléséhsl  kapott

7

r@datokat redlisan elemezni-értékelni, é
beléltik kiindulva a fejlesztésre vonatkozo

a

1°2)

tervét elkésziteni, médositani.

Onértékelési szempontok: Milyen visszajelzéseket adgyermekeknek? Visszajelzései

tAmogatjak-e a gyermekek dnértékelésének

félését?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Pedagogiai munkajaban olyan munkaformak
modszerek alkalmazasara torekszik, ame
alkalmasak az onelléreésre, onértékelésre.

« Bedagogiai munkajaban olyan

yekinkaformak és modszerek
alkalmazasara torekszik, amelyek
alkalmasak az Onelledrzeésre,
onértékelésre. A tanulasi folyamatok
megvalosulasarol, eredmeényeii

feljegyzést készit.

9.6.7. Kommunikacio és szakmai egyuttiikodés, problémamegoldas

Onértékelési szempontok: Szakmai és nyelvi szempddl igényes-e a nyelvhasznélata (a

agyermekek életkoranak meqgfeldl székészlet,

artikulacié, beszédsebesséqg stb.)?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Munkaja soran érthéen és a pedagogi
céljainak megfeléen kommunikal.

aMunkaja soran torekszik arra, hogy a

beszéde mindenkor érthed, pedagodgiai
céljainak megfeleb legyen, nyujtson
modellt a gyermekek szamara. Kifeje#
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hanghordozasa, valtozatos a székincse,

az érzelmeket megjelendt a viselkedeése.

Onértékelési szempontok: Milyen a gyermekekkel admmunikacioja, egyiittmikodése?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Kommunikaciojat minden partnerrel |&élla a partnerkdzpontl  mikddés
kolcsonosség és a konstruktivitas jellemzi. | megvalésitasa, mely a  konstruktiy

kommunikacio érdekében minden
A gyerekek szabad jé.téké.hOZ es kU|6I’ﬂ)bpartnerre| folyamatos_

tevékenységeihez nyugodt kommunikadios
teret, ehhez kedvéAeltételeket alakit ki. Kommunikaciojat minden partnerrel a

Tudatosan 0sztonzi a gyermekek egyéni| és

egymas kozotti kommunikaciojat. A gyerekek szabad jatékdhoz é
kulonbozé tevékenységeihez  nyugoo
kommunikécids teret, ehhez kedvek
feltételeket alakit ki, melyben a gyermek
megfigyel, felfedez, () ismereteket szere:
gondolkodik, mindenrél beszélhet,
kérdéseire valaszt kap. Tudatosar
0sztonozi a gyermekek egyéni és egym
kozo6tti kommunikaciojat.

kolcsondsség és a konstruktivitas jellemzi.

L)

—

N

Onértékelési szempontok: Milyen médon rikddik egyiitt az 6vodapedagdgusokkal és a
pedagogiai munkat seqgii mas felmttekkel a pedagogiai folyamatban?

Elvarasok. Intézményi sajatos elvaras

A kapcsolattartas formai és az egyiitkiddés| A kapcsolattartds formai  és  az

sordn hasznédlja az infokommunikaciGsgylittmiikodés soran haszndlja az

eszk®dzoket és a kilonhdonline csatornakat.| infokommunikacidos eszkdzoket és

A gyermekek érdekében dnalldan, tudatosan%gonbolz‘:t 4 online csat(;rnak'a}?.
kezdeményeaien egyuttnikodik a| hapcsoatianas L ormal
kollégakkal a  szikkel a  szakm munkaértekezletek, vezali értekezlet,

’ ' nevebtestileti értekezlet, szakma

partnerekkel, szervezetekkel. a2 s
munkak6z6sség megbeszélés, S

A szakmai munkakdzOsség munkajabahiekezlet, nyilt Gvodai rendezvények
kezdeményesen és aktivan részt vallalk0zos rendezvenyek.

Egydtimikodik pedagogustarsaival kilonliogA — gyermekek — érdekében — onalléan
pedagogiai eljarasok és programok (mlidatosan és kezdeményéen

témanap, linnepség, kirandulaglgyiittmiikodik a kollégakkal, a szubkkel,
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megvalositasaban.

a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.

A szakmai munkakozosség munkajabar
kezdeménye#en és aktivan részt vallal

Egyuttmiikddik pedagogustarsaival
kilonbozé pedagoOgiai eljarasok és
programok (pl. rendezvény, Unnepség,

kirandulas) megvalésitasaban.

Onértékelési szempontok: Redlis Onismerettel rendadzik-e? Jellem#b-e ra a reflektiv

szemlélet? Hogyan fogadja a visszajelzéseket? Kégednreflexiora? Képes-e

onfejlesztésre?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A megbeszéléseken,
ertekezleteken rendszeresen kifejti szak
alldspontjat, a vitdkban képes
meggyzni, €s6 maga is meggizheb.

a vitdkban,

Ovodai tevékenységei soran felmérihpott
feladatait, problémait ©onallban, a szerve

mikodési rendszerének megfélel médon
kezeli, intézi.
Nyitott a szib, a gyermek, ai

intézmeényvezét a kollégak, a szaktanacs
visszajelzéseire, felhasznéljéket szakma
fejlédése érdekeben.

méasokatokat megindokolja.

an_df Imerilé/kapott feladatait, problémait

&zakmai munkajaban onall6séagra
marekszik, szakmai nézetei mellett kiall,

A

A megbeszéléseken, a vitakban, 3
értekezleteken rendszeresen kifejt
zetakmai allaspontjat, a vitakban képes

\Z

masokat megggzni, és maga s
meggybzheo.
_ Ovodai tevékenységei soran

onalléan, a  szervezet ik Odési
rendszerének megfeld moddon kezel,
intézi.

Nyitott a szlilé, a gyermek, az
intézmeényvezed, intézmeény-vezeh
helyettes, a kollégak, visszajelzéseire,
felhasznalja oket szakmai fejlodése
érdekében.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
estében szakemberek segitségét veszi
igénybe.
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9.6.8. Elkotelezettség és szakmai fedeségval

lalas a szakmai fejdéseért

Onértékelési szempontok: Sajat magara vonatkozéandgyan érvényesiti a folyamatos

értékelés, fejbdés, tovabblépés igényét?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Sajat pedagdgiai gyakorlatat folyamatosan
elemzi és fejleszti.

Tudatosan fejleszti pedagog
kommunik&cidjat.

Tisztdban van szakmai felkésziltségéydlisztaban van szakmai felkészulltségével,
személyiségének sajatossagaival, és kepeemélyiségének sajatossagaival, és képes
alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.

alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.

Sajat pedagogiai, nevelési gyakorlatat
folyamatosan elemzi és fejleszti.

aiudatosan fejleszti
kommunikéaciojukat.

pedagogia

Onértékelési szempontok: Mennyire tajékozott pedadgiai kérdésekben, hogyan koveti a

szakmaban torténteket?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Rendszeresen tajékozédik a pedagq
tudomanyara és az  Ovodapedagog
vonatkozo legujabb eredményékr
kihasznalja a tovabbképzési lebsdgeket.

Rendszeresen tajékozédik az évodai neve
képességfejlesztést tamogaté digit
technoldgiai eszkozokl, és lehaiség szerin
alkalmazza is azokat.

Aktiv résztvewje az online megvalosul
szakmai egyuttiikodéseknek.

El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki
intézményen kival is.

jevitasa érdekében

léstsabbképzési lehaiségeket.
alis

Fanacsadoval,  Specidlis
Vizsgalé Bizottsaggal,
Szakszolgalattal.

)gha  nevelbmunka  eredményességéne

tajékozodik a pedagdgia tudomanyara é
az ovodapedagogiara vonatkozo6 legujab
eredményekidl, kihasznalja a

Rendszeresen tajékozodik az oOvodai
nevelést, képességfejlesztést tamogatd
digitalis technologiai eszkdzokél, eés
Olehetéség szerint alkalmazza is azokat.
Kapcsolatot tart s képd intézetekkel, a
Megyei Pedagogiai Intézettel, Nevelés

rendszerese

= [S 2L B

Képesséeget
Pedagdgiai
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Onértékelési szempontok: Hogyan nyilvanul meg kezdaeényedképessége,

felelosségvallalasa a munkajaban?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Munkajaban alkalmaz 0j modszereket,
tudomanyos eredményeket.

Részt vesz intézményi innovacioban,
palyazatokban, kutatasban.

Munkajaban korszerii modszereket
alkalmaz.

Részt vesz az intézményi innovacioban.

Készitette: Belss onértékelési csoport
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9.7.Intézményi egyedi elvarasok: vezéitmunka onértékelési szempontjai

9.7.1.A tanulas és tanitas stratégiai vezetése @emtiv iranyitasa

Onértékelési szempontok: Milyen médon biztositja, bgy a tanulds a gyermeki fepdés

eredmények javulasat eredményezze?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
Részt vesz az intézmény pedagoQiBészt vesz az intézmény pedagdgiai
programjaban megjelén nevelési-oktatasi programjaban megjelens nevelési
alapelvek, célok es feladatolalapelvek, célok es feladatok
meghatarozasaban. meghatarozasaban.

A jogszabalyi lehéiségeken belll a hely
eéves nevelési tanulasi Utemtervet a kerete
nevelési tanuldsi Utemtervre alapozva
intézmeény sajatossagaihoz igazitja.
A tanulast, tanitdst egységes, terve
pedagogiai folyamatként kezeli.

Egylttmikodik munkatérsaival, és péld
mutat annak érdekében, hogy az intézm
elérje a tanulasi eredményekre vonatk
deklaralt céljait.

Az intézményi kulcsfolyamatok irnyitas
soran el8sorban a gyermeki féjtiés
eredmeények javitdsara helyezi a hangsulyt

A gyermeki kulcskompetencidk fejlesztést
0sszpontositd neveHejleszt munkat var el.

IA jogszabdlyi lehetségeken belll a hely
@®s nevelési Utemtervet az intézmér
gajatossagaihoz igazitja.

A nevelést és benne a tanulas tamogatas
zetyységes, tervezett pedagogi
folyamatkent kezeli.

AEgylttmiikodik munkatarsaival, és példat
emyitat annak érdekében, hogy az intézmén
peférje a nevelési eredményekre vonatkoz
deklaralt céljait.

sz intézményi kulcsfolyamatok iranyitasa
soran elg$isorban a gyermekek egyéni
. differencialt fejlesztésre javitdsara helyez
| a hangsulyt.

ore

A gyermeki kulcskompetenciak
fejlesztésére 6sszpontositdo nevelfejleszio
munkat var el.

y

at

Onértékelési szempontok: Hogyan biztositja a mérésirtékelési eredmények beépitését

a tanulasi-tanitasi folyamatba?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az intézményi nikodést befolydsolp Az intézményi mikddést befolyasold
azonositott, 0sszedjott, értelmezett mérésiazonositott,  Osszedijtott, értelmezett
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adatokat, eredményeket felhasznalja
stratégiai dokumentumok elkészitésében,
intézmény jelenlegi és jébeli helyzetének
megitéléseben, kildndésen a tanulas és ta
szervezésében és iranyitasaban.

A kollégakkal megosztia a tanuld
eredményességir sz6l6 informaciokat,

kbzponti mérési eredményeket elemzi,
levonja a sziikséges szakmai tanulsagokat

-

q

Beszamoldt kér a gyermeki teljesitmeény
folyamatos helyi  szinten  alkalmazg
megfigyelésén vagy meérésén alapuld egy
teljesitmények 0sszehasonlitdsa
valtozasarol és elvarja, hogy a tapasztalat
felnasznaljdk a gyermekek fejleszté
erdekében.

NAErési adatokat, eredményeke
fathasznalja a stratégiai dokumentumok
elkészitésében, az intézmény jelenlegi

njitésbeli helyzetének megitéléseber
kilbnésen a tanulas tdmogatasana
szervezeseben és iranyitasaban.

si

1A kollégakkal megosztia a nevelési
ésedményessédil  sz6lo  informacidkat,

.levonja a szikséges szakmai tanulsagokat

dkilenérzi a gyermeki fejlédés nyomon

tkOvetésének és a kiemelt figyelmet igérdy
@yermekek egyeéni fejlesztéséne
raokumentacioit. (Fejlédési lapok, Difer

bkaérés, Egyéni fejlesztési tervek)
’Se

Onértékelési szempontok: Hogyan biztositja a fejgzt céli értékelést, visszajelzést,

reflektivitast az intézmény napi gyakorlataban?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

IrAnyitasaval az intézményben kialakitjak
gyermekek értékelésének kdzos alapelvei
kovetelményeit, melyekben
megjelenik a fejlesstjelleg.

hangsulyog
Iranyitasaval az intézmeényben a fejlészlt
visszajelzés beépll a pedagdgiai kulturabg

A fejleszty célu értékelés megjelenik a vake
sajat értékelési gyakorlataban is.

leanyitasaval az intézményben kialakitjak

t @gyermekek értékelésének kdzds alapelve

% 13 kovetelményeit, melyekber
hangsulyosan megjelenik a fejlesitjelleg.

Iranyitasaval az intézményben a fejles#t
.Célu visszajelzés beépul a pedagogiai
kulturaba.
ot
A fejleszt6 célu értékelés megjelenik
vezeb sajat értekelési gyakorlataban is.

r

[«
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Onértékelési szempontok: Hogyan gondos

kodik arrohogy a helyi éves nevelési,

tanulasi Utemterv, a tevékenyséqi terv, az alkalmat modszerek a gyermeki

igényeknek megfelelienek, és hozzajaruljanak a towdhaladashoz?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Iranyitja a nevelési/az eve
tanulasi/tevékenység-/projekt-/tematikus t
€s az éves tervezés egyeb dokumentuma
a kidolgozasat és 0Osszehangolaséat af
erdekében, hogy azok letieé tegyék a hely
pedagogiai  program  kovetelményein
teljesitését valamennyi gyermek szamara.

Mukddteti a tanuldsi-tanitdsi, modszel
bevalasanak vizsgalatat. Nyilvanossa tesz
eredmeényes, hatékony nevelési-okta
modszereket és eljarasokat, kollégait bizt
azok tanulasi-tanitasi folyamatba va
bevezetésére.

dranyitfa a  nevelési  tevékenység
etgmatikus terv, csoportnaplo, fejbdési
ifegk nevelési terv, es egye
ek umentumok kidolgozasat €s
0sszehangolasat annak érdekében, hog
ekzok lehetvé tegyék a helyi pedagogia
program kovetelményeinek teljesitése
valamennyi gyermek szamara.

ek

| fddikodteti a nevelési (tanulast tamogaté
laabdszerek  bevalasanak  vizsgalata
atjyilvanossa teszi az  eredménye
lbatékony  nevelési  modszereket €
eljarasokat, kollégait biztatja azok

nevelési folyamatba val6 bevezetésére.

Onértékelési szempontok: Hogyan rilkddik

a differencialas és az adaptiv oktatas az

intézményben és sajat tanitasi gyakorlatab

an?

[.

Intézményi sajatos elvaras

Elvarasok
Iranyitja a differencialo, az egyéni tanuls
utak kialakitasat célzo nevelé

tanulastamogatd eljarasokat, a haték

gyermeki egyéni fejlesztést.

Gondoskodik rola, hogy a kiemelt figyelm
igénylb gyermekek specialis tamogats
kapjanak.

Nyilvantartja a kotelez 6vodai nevelésh
tavolmaradas kockazatanak kit
gyermekeket, és aktiv irdnyitdi magatart
tandsit a  tavolmaradas megpdse
érdekében.

asianyitia a  differenciald  nevelést,
danulastdmogatd eljarasokat, a hatékony
pbgyermeki egyéni fejlesztést. (csoportba
torténé fejlesztés, kilon programok)

eGondoskodik

réla, hogy a kiemelt

asigyelmet igénylb gyermekek specialis
tamogatast kapjanak.
(gyogypedagdgusok, speciali

szakemberek foglalkoztatasa)
ett
aNlyilvantartja a kotelezé évodai nevelésbl

tavolmaradas kockazatanak Kitett
gyermekeket, és aktiv irdnyitoi
magatartast tandsit a tavolmaradas
megebzése  érdekében.  Tdrvényne

megfeleben jelez a hatésagoknak.

-
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9.7.2.A valtozasok stratégiai vezetése és operaiti@nyitasa

Onértékelési szempontok: Hogyan vesz részt az iat@ény jovoképének kialakitasaban?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

A jovokép megfogalmazasa soran figyelemide jovékép megfogalmazasa  soran
veszi az intézmény kills és bel§ | figyelembe veszi az intézmény kids és
kornyezetét, a folyamatban &wes varhatg belss kdrnyezetét, a folyamatban 166 és
véaltozasokat. varhat6 valtozasokat.

Szervezi és iranyita az intézméngzervezi és irdnyitia az intézmény
jovoképének, értékrendjének, pedagogiai| gvéképének, értékrendjének, pedagoégial
nevelési elveinek megismerését és tanulédss nevelési elveinek megismerését |és
tanitasi folyamatokba épulését. nevelési folyamatokba épulését. Ag
ovodak profiljanak megfelelo
Az intezményi jovkép, €s a pedagdgiatevékenységeket var el a  hely
program alapelvei, célrendszere a VéiZEbrogramnak megfeleben.
palydzataban megfogalmazott §ieéppel
fejleszty 6sszhangban vannak. Az intézményi jovokép, és a pedagoégiai
program alapelvei, célrendszere a vezéit
koncepcioval megfogalmazott j6gképpel
dsszhangban vannak.

Onértékelési szempontok: Hogyan képes reagalni &amézményt érs kihivasokra,
valtozasokra?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Figyelemmel kiséri az aktualis kadles bel§ | Figyelemmel kiséri az aktualis kil és
valtozasokat, konstruktivan reagél rajukelss valtozasokat, konstruktivan reagal
ismeri a valtoztatasok szikségesséegémnakuk, ismeri a valtoztatasok
okait. sziikségességének okait.

A valtoztatast, annak sziikségességéet| Aesvaltoztatast, annak szikségességét gs
folyamatat, valamint a kockézatokat és azédlyamatat, valamint a kockazatokat és
elkertlési modjat megosztja kollégaival,| azok  elkerilési maddjat megosztja
felmerib kérdésekre valaszt ad. kollégéival, a felmerilb kérdésekre

valaszt ad. Minden team munkaban részt
Képes a valtoztatas folyamatat hatékonygasz.

megtervezni, értékelni és végrehajtani.
Képes a valtoztatas folyamatat
hatékonyan megtervezni, értékelni és
végrehajtani.
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Onértékelési szempontok: Hogyan azonositja azokatteriileteket, amelyek stratégiai és

operativ szempontbol fejlesztésre szorulnak?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Folyamatosan koveti a cél

megvalosulasat.

nyomon

Rendszeresen meghatarozza az intézn
erosségeit és gyengeségeit (a fejlesz
terlleteket), ehhez felhasznéalja a Bets al
kils6 intézményértékelés eredményét.

pkolyamatosan nyomon koveti a célo}
megvaldsulasat.

n&endszeresen meghatarozza az intézméi

t&sbsségeit és gyengeségeit (a fejleszt
terlleteket), ehhez felhasznélja a befsés
a kilsé intézményértékelés eredményét.

ny
esi

Onértékelési szempontok: Milyen |épéseket tesz arézmény stratégiai céliainak

elérése érdekében?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Iranyitja az intézmény hosszu és rovid ta
terveinek lebontasat és ©sszehangolé
biztositia azok megvaldsitasat, eértékelé
tovabbfejlesztését.

A stratégiai célok eléréséhez sziksé
feladat meghatarozasok pontosak, éttblet
a feladatok végrehajthatok.

A feladatok tervezése soran a névestilet
bevonasaval a célok elérését értékeli, &
szikséges lépéseket meghatarozza, cé
vagy feladatokat modosit.

WAnyitja az intézmény hossza és révig

1340 terveinek lebontasat s
sésszehangolasat, biztositja azok
megvalositasat, értékelését,
tovabbfejlesztését.

ges

A stratégiai célok eléréséhez sziksége
feladat meghatarozasok pontosak|,

érthetéek, a feladatok végrehajthatok.

P

sAa feladatok tervezése soran g
akexebtestilet bevonasaval a célok eléréset
ertékeli, és a szikséges Iépéseket
meghatarozza, célokat vagy feladatokat

modosit.

i}

Onértékelési szempontok: Hogyan teremt

a kornyezeftfelé és a valtozasokra nyitott

szervezetet?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Folyamatosan informalja kollégait és
intézmény partnereit a megjete
valtozasokrol, lehéséget biztosit szamuk
az 0nallé informéacidszerzésre (konferenci
eléadasok, egyeb forrasok).

A vezetés engedi, és szivesen befogadj

aZolyamatosan informalja kollégait és az
nintézmény  partnereit a megjeled
ravaltozasokrol, lehetséget biztosit
agzamukra az ©6nall6 informacidészerzésrg
(konferenciak, ebadasok, egyeh
forrasok).

a, a

nY
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tanulds-tanitas  eredményesebbé  tételéhevezetés engedi, és szivesen befogadija, a
irAnyuld kezdeményezéseket, innovaciokaievelés eredményesebbé tételére iranyulo
fejlesztéseket kezdeményezéseket, innovaciokat,
fejlesztéseket

9.7.3.0nmaga stratégiai vezetése és operativ iratada

Onértékelési szempontok: Hogyan azonositja ésségeit, vezéi munkajanak
fejlesztend teriileteit, milyen az dnreflexidja?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Ismeri a szakmai Onértékelés modelljeit| ésmeri a szakmai 6nértékelés modelljeit é
eszkozeit, felhasznélja az eredményeit. eszkozeit, felhasznalja az eredményeit.

U

Vezeti munkéjaval kapcsolatban szamit| ¥eze®i munkajaval kapcsolatban szamit
kollégak véleményére. a kollégak vélemenyére.

Tudatos sajéat vezetesi stilusdnakudatos  sajat  vezetési  stilusanak
ervényesitésében, ismeri 6sségeit és érvényesitésében, ismeri ésségeit és
korlatait. Onértékelése redlis, 5sségeivel korlatait. Onértékelése redlis,
jol él, hibait elismeri, a tanulasi folyamperésségeivel jo6l él, hibait elismeri, a
részekeént értékeli. tanulasi folyamat részeként értékeli.

Onértékelési szempontok: Hogyan fejleszti sajat vemi tevékenységét, hatékonysagat?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Az oOnreflexio soran felllvizsgalja, elemzAz onreflexié soran felllvizsgalja, elemz
egy-egy tevékenységét, dontésatgy-egy tevékenységét, dontéset,
intézkedését, modszerét, azok eredmény@itézkedését, modszerét, azok
kovetkezmeényeit, szikség esetén valtoztat. eredményeit, kovetkezményeit, szikség
esetén valtoztat.
Vezeti hatékonysagat onreflexioja, a kdils
ertékelések, sajat és masok tapasztalafaze®i hatékonysagat onreflexidja, a

alapjan folyamatosan fejleszti. kilsé értékelések, sajat és masok
tapasztalatai alapjan folyamatosan
fejleszti.
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Onértékelési szempontok: Milyen mértéli elkotelezettséget mutat Snmaga képzése és

fejlesztése irant?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az Ovodapedagogus szakma és |&z Ovodapedagégus szakma és
ovodavezetés terilletein keresi az Uj szaknd@odavezetés teriletein keresi az (
informaciokat, és elsajatitja azokat. szakmai informaciokat, és elsajatitjal
azokat.

Folyamatosan fejleszti vezet

felkészlltségét, vezit képességeit. HitelgsFolyamatosan fejleszti vezdii
es etikus magatartast tanusitelkészlltségét, vezéi képességeit

(Kommunikacioja, magatartasa a pedago,
etika normainak megfelel.)

gHgteles és etikus magatartast tanusit.

(Kommunikacioja, magatartasa
hatélyos jogszabéalyoknak megfelél)

a

Onértékelési szempontok: Idaranyosan hogyan teljesiilnek a vezéit programjaban

leirt célok, feladatok? Mi indokolja az esetlegesaltozasokat, atiitemezéseket?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras
A vezebi programjaban leirtakatA veze®i programjaban leirtakat
folyamatosan figyelembe veszi a célololyamatosan figyelembe veszi a célok
kitiizésében, a tervezésben, lat iizéseben, a tervezésben, a

végrehajtasban.

Ha a korilmények valtozasa indokolja

vezebi palyazat tartalmanakvezeti koncepcio tartalmanak
felulvizsgalatat, ezt vilhgossd teszi | ®lllvizsgalatat, ezt vilagossa teszi
nevebtestilet és valamennyi érintetheveltestilet és valamennyi érintett

szamara.

végrehajtasban.

Ha a korllmények valtozdsa indokolja &

szamara.

9.7.4.Masok stratégiai vezetése és operativ irangéa

Onértékelési szempontok: Hogyan osztja meqg a vezsideladatokat a vezaitarsaival,

kollégaival?

AZ

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

A munkatarsak feléksségét, jogkorét &
hatdskorét  egyértelien  meghatarozze
felhatalmazast ad.

SA munkatarsak felelosségét, jogkorét és
ihataskorét egyeértelmien meghatarozza,
felhatalmazast ad.

iy
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A vezetési feladatok egy részét deleg:
vezebtarsai munkakdrébe, majd
tovabbiakban a leadott dontési- és hatas
jogokaté maga is betartja, betartatja.

alfa vezetési feladatok egy részét delegal
&ezet helyettes munkakérébe, majd a
ktovabbiakban a leadott dontési- és
hataskori jogokat 6 maga is betartja,
betartatja.

Onértékelési szempontok: Hogyan vesz részt szeméga a human eéforras

ellenérzésében és értékelésében?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

IrAnyitja és aktiv szerepet jatszik a lbe

Isranyitja és aktiv szerepet jatszik a belé

Tel: 56/481 015

a

intézmeényi ellefirzési-eértékelési rendszeitézményi ellerérzési-értékelési rendszer
kialakitasaban (az orszdgos Onértékelésalakitasaban (az orszagos onértékelési
rendszer intézményi adaptalasaban) | emdszer intézményi adaptalasaban) és
mikodtetésében; miikodtetésében;

Részt  vallal az ovodapedagogusdRészt vallal az 6vodapedagdégusok
tevékenységének latogatasabatevékenységének latogatasaban,
megbeszelésében. megbeszélésében.

Az Ovodapedagogusok értékelésében| Az Ovodapedagdégusok értékelésében |a

vezetés a fejlesitszemléletet érvényesiti,
egyének disségeire fokuszal.

axvezetés a fejles#t szemléletet érvényesiti
az egyének efsségeire fokuszal.

Onértékelési szempontok: Hogyan inspiralia, motivda és batoritia az intézményvezdi

a munkatarsakat?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Tamogatja munkatéarsait terveik és feladat
teljesitésében.

Osztonzi a nevétestilet tagjait énmagu
fejlesztésére.

Alkalmat ad az &vodapedagdgusokr
személyes szakmai céljaik megvalOsitasar
feladatok  delegalasanal az  egyér
ergsségeire épit.

allamogatja munkatarsait terveik és

feladataik teljesitésében.

kOsztonzi a neveitestilet tagjait onmaguk
fejlesztésére.

alkalmat ad az O&vodapedagdégusoknak
aszemelyes szakmai céljaik
n@kegvaldsitasara, a feladatok

delegalasanal az egyének ésségeire épit.
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Onértékelési szempontok: Hogyan tud kialakitani egittmiikodést, hatékony

csapatmunkat a kollégak kozott?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Aktivan mikodteti a munkakozdsségeket,
egyéb csoportokat (projektcsoport péld
intézményi  Onértékelésre), szakjanak
vezebi jelenléte fontossaganak tiikrében ré
vesz a team munkaban.

Kezdeményezi, szervezi és 0sztonzi
intézményen bellli egyuttikodéseket.

A megosztott vezetés céljabdl vedie

tanacsadd csoportot ukodtet (tbrzskar
tagabb koif vezetés - példay
munkakdz6sség-vexi, egyeb
kozépvezeik, szubi képvisebk  stb.
bevonasaval).

athértékelési csoport munkajat.

akktivan  miikodteti az  intézményi
és

ggezdeményezi, szervezi €s 0sztonzi
intézményen bellli egyuttniikddéseket.

& megosztott vezetés céljabdl vezt
tanacsadod csoportot nikddtet
(bvodavezed helyettes, szifi képviselok
tstb. bevonasaval).

il

Onértékelési szempontok: Milyen médon b

iztositja éemogatja az érintettek, a

nevebtestillet, az intézmény igényei, elvarasai alapjandiéqgai szakmai fejbdését?

Elvarasok

Intézmeényi sajatos elvaras

Rendszeresen
modszertani
intézménynek.
A tovabbképzési programot, beiskolaz
tervet ugy allitia dssze, hogy az megfelel
az intézmeény szakmai céljainak, valamin
munkatarsak szakmai karriertervének.
Szorgalmazza a béls tudasmegoszta
kilénb6z formait.

felméri, milyen szakm
tudasra van szuksége

d&Rendszeresen felméri, milyen szakma
adszertani tudasra van sziksége a
intézmeénynek.

a8l tovabbképzési programot, beiskolazas

j@garvet gy Allitla 0©ssze, hogy a:
L raegfelellen az intézmény szakma
céljainak, valamint a munkatarsak

Isszakmai karriertervének.

kilonb6zé formait.

Szorgalmazza a bels tuddsmegosztas

D

Onértékelési szempontok: Hogyan gazdalkodik a reralkezésére allo

humaneréforrassal, hogyan kezeli a szikséges valtozasokbbyités, leépités,

atszervezeés)?
Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Rendelkezik humanéforras kezelés| Rendelkezik humaneiforras kezelési
ismeretekkel, aminek alapjan  embeismeretekkel, aminek alapjan emberi
ersforras stratégiat alakit ki. eroforras stratégiat alakit ki.

Valtozasok alkalmaval (@vités, leépités, Valtozasok alkalmaval (kbvités, leépités
atszervezés) szemeélyesen vesz részt| aggzervezés) személyesen vesz részt
intézmeényi folyamatok, valtozasgkntézményi folyamatok, valtozasok

alakitasaban, iranyitasaban.

alakitasaban, iranyitasaban.

Tel: 56/481 015
Email: ovoda@fegyvernek.hu
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Onértékelési szempontok: Hogyan vonja be a vedeaz intézményi dontéshozatali

folyamatba a pedagoqusokat?

Intézményi sajatos elvaras

Elvarasok
Az intézményi folyamatok megvaldsité
soran megjelefh dontésekbe, dontése
elokészitésébe bevonja az intézme
munkatarsait €s partnereit.
A dontésekhez szikséges

megosztja az érintettekkel.

Méasok szempontjait, elt@r nézeteit &g
erdekeit figyelembe véve hoz dontéseket,
meg problémakat és konfliktusokat.

informécigkat dontésekhez sziikséges informacioka

SAz intézmeényi folyamatok megvaldsitasa
slsoran  megjeled dontésekbe, dontésel
reyokészitesébe bevonja az  intézmern
munkatarsait €s partnereit.

1

At
megosztja az érintettekkel.

5 MAsok szempontjait, eltéb nézeteit és
adddekeit figyelembe véve hoz dontéseke
old meg problémakat és konfliktusokat.

Onértékelési szempontok: Mit tesz a nyugodt munkawgzésre alkalmas, pozitiv klima és

tAmoogatd kultira megteremtése érdekében?

Intézmeényi sajatos elvaras

Elvarasok
Személyes kapcsolatot tart az intézm
telies  munkatarsi  korével, odafigy

problémaikra, és valaszt ad kérdéseikre.

Kell6 tapintattal, szakszéen oldja meg &
konfliktushelyzeteket.

Olyan tanulasi kornyezetet alakit ki, ahol
intézmény szervezeti és tanulasi kultlraja
tanulasi folyamatot tamogatd rend jellen
(példaul mindenki altal ismert és betart
szabalyok betartatasa).

Tamogatja, 0sztbnzi az innovaciot és
kreativ gondolkodast, az Ujsiditleteket.

pByemélyes kapcsolatot tart az intézmén
elelies munkatarsi  korével, odafigyel
problémaikra, és valaszt ad kérdéseikre.

1 Kell 6 tapintattal, szakszefien oldja meg a
konfliktushelyzeteket.

&lyan kornyezetet alakit ki, ahol az
itirtézmény  szervezeti  kultirgjat  a
nmnindenki  &ltal ismert és  betartott

otizabalyok betartatasa hatarozza meg.

Tamogatja, 6sztbnzi az innovaciot és a
laeativ  gondolkodast, az Ujszei
Otleteket.
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9.7.5. Az intézmeény stratégiai vezetése és operati@nyitasa

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik a jogszabgok figyelemmel kisérése?

Elvarasok Intézmeényi sajatos elvaras

Folyamatosan  figyelemmel kiséri  aFolyamatosan figyelemmel kiséri az
intézmény nikodését befolyasold jogiintézmény mikddését befolyasold jog
szabdlyozék valtozasait. szabdlyozok véltozasait.

Az oOvodapedagogusokat aiket erint, a| Az 6vodapedagdégusokat adket érinté, a
munkajukhoz sziikséges jogszabalyaunkajukhoz  szilkséges jogszabaly
valtozasokrol folyamatosan tajékoztatja. | valtozasokrol folyamatosan tajékoztatja.

Onértékelési szempontok: Hogyan tesz eleget azéaményvezeai a tajékoztatasi
kotelezettségének?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Az érintettek tajékoztatasara tObbfelaz érintettek tajékoztatasara tobbféle

kommunikaciés eszkdzt, csatornat (verbalispmmunikacios eszkozt, csatornat
nyomtatott, elektronikus, kdztsségi médiaerbalis, nyomtatott, elektronikus,
stb.) mikodtet. k6zOsségi média stb.) rikodtet.

A megbeszélések, értekezletek vezetéSe megbeszélések, értekezletek vezetése
hatékony, szaksziékommunikacion alapul, hatékony,  szakszeifi  kommunikacién
alapul.

Onértékelési szempontok: Hogyan torténik az intézényi eréforrasok elemzése,
kezelése (emberek, targyak és eszkdzok, fizikai kiyezet)?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras

Hatékony id- és emberi é&forrds| Hatékony idé- és emberi eéforras
felnasznalast valosit meg (egyenletéslhasznalast valosit meg (egyenletes
terhelés, tulterhelés elkerllés, stb.). terhelés, tulterhelés elkerilés, stb.).

Hataskorének megfetidn megtorténik az Hataskorének megfeleben megtorténik az
intézmény mint létesitmény, és a hasznpaitézmény mint létesitmény, és a hasznalt
eszk0zok  biztonsagos Ukodtetésének eszk6zok  biztonsagos  fikodtetésének
megszervezése (példaul udvar, kerhegszervezése (példaul udvar, Kkert,
jatszokert, sportlétesitmények eszkozghtszokert, sportlétesitmények eszkoze|,
fejleszty eszkdzok). fejleszté eszkdzok).
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Onértékelési szempontok: Hogyan biztositia az ingményvezed az intézményi mikodés

nyilvdnosséagat, az intézmény pozitiv arculatanak kiakitasat?

Elvarasok Intézményi sajatos elvaras
Az  intézmeényi  dokumentumokat |&Az intézményi dokumentumokat a
jogszabélyoknak megfelin hozzg jogszabalyoknak megfelden hozza

nyilvanossagra.

A pozitiv kép kialakitdsa és a folyamato& pozitiv kép kialakitasa és a folyamatos
rikapcsolattartas érdekében kommunikacios

kapcsolattartas érdekében kommunikac
eszkozoket, csatorndkatikbdtet.

nyilvanossagra.

eszkozoket, csatornadkat nikodtet.

Onértékelési szempontok: Hogyan biztositia az intéaényi folyamatok, dontések

atlathatésagat?

Elvarasok.

Intézmeényi sajatos elvaras

Szabdlyozassal biztosita a folyama
nyomon kovethéségét, ellebrizheibségét.
Elvéarja a szabdlyos, korrekt dokumentéaci

dkzabalyozassal

HEIvarja

biztositia a folyamato
nyomon kovethetségeét, elledrizhetésegét.
a szabalyos, korrekt

D

]

N

dokumentaciot.

Onértékelési szempontok: Milyen, a célok eléréséimogatd kapcsolatrendszert

alakitott ki az intézményvezeé?

Elvarasok

Intézményi sajatos elvaras

Személyesen kozrdikddik az intézmeény
partneri kdrének azonositasaban, valami
partnerek igényeinek és elégedettségé
megismeréseben.

Személyesen részt vesz a partne
képvisebivel és a partnereket képvise
szervezetekkel (példaul SZMK, évodasz
tortérd kapcsolattartasban.

Az intézmény vezetése hataskorer
megfeleben hatékonyan egyuttikodik a
fenntartéval az emberi, pénzigyi és tar
eréforrasok biztositasa érdekében.

nk@rének
nektnerek igényeinek és elégedettségéne

Kozremiikddik az
azonositasaban,

intézmeény partneri
valamint

q

megismeréseben.

rBlészt vesz a partnerek képviséivel és a
| partnereket
2k)rténé kapcsolattartasban.

képviseb  szervezetekkel

Az intézmény vezetése hataskoréne

nehlegfeleben hatékonyan egyuttniikddik a

fenntartéval az emberi, pénziugyi és targy

ggréforrasok biztositasa érdekében.

D—=
=

"

k

Készitette: Belss dnértékelési csoport
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10. Ervényességi rendelkezések

A pedagogiai program érvényesséqi idéjaevebtestilet 2016. augusztus 22-én kelt

hatarozata alapjan

HATAROZATLAN ID ORE SzZOL

A pedagodgiai program modositasanak lehetségesandok

1. Az 6vodaba jaré gyermekek szociokulturalis kornyezemgymertékben megvaltozik.
2. A program bevalasanak eredményvizsgalatai sziksédeszik a program médositasat.

3. A mindenkori torvényi dlirasok megvaltozasa.

Eldiras a programmoédositas kezdeményezésére:

* A nevebtestilet 50 %+1d irasbeli ebterjesztést tesz az 6voda véaeigének

* A nevebtestilet hatarozatba foglalja a programban végrathapddositasokat.
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11. Legitimaciés zaradék

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlds nevedtestiilete: 100 %-o0s aranyban, a 2016.
augusztus 22-én kelt negtdstileti hatarozata alapjan, a Fegyverneki TisagWOvoda és

Bdlcssde ,A mi 6vodank” Helyi Pedagodgiai Programjat ekolga.
Kelt: Fegyvernek, 2016. 08. 22.
PH

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bidlds Pedagogiai Programjat az intézmény \igeet

jovahagyta.
Kelt: Fegyvernek, 2016. 08. 22
Intézményvezealairdsa
PH

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdds pedagdgiai programjaval a fenntarto,

Fegyvernek Varos Onkormanyzata egyetért.
Kelt: Fegyvernek, 2016.. .....................
Fenntart6 alairasa
PH

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bddsirattaraban a....................... iktatasi szamu
jegyzokonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a s#ilmegismerték és véleményezték a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdilde Pedagdgiai Programijat.
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Intéezmenyvezedi nyilatkozat

Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Boldsle
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.

Pedagogiai programja

A nyilatkozatot készitette:

Balogh Mihalyné
intézményvezed
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1. A pedagogiai program koherencia vizsgéalata

Vizsgalt dokumentum

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolégle Pedagdgiai
Programja

Kelte:

2016. 08. 31.

Hatalybalépésének ideje:

2016. 09. 01.

Az 6voda neve, cime

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boldale

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.

Székhely, feladat ellatasi hely Ovodai csoportok szama: 11

Felvehed maximalis gyermeklétszam: 280 f

OM azonosito:

035821

Intézményvezét neve:

Balogh Mihalyné

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bdlde Pedagdgiai programjat (PP) az alabbi
szempontok figyelembe vételével a nétestilet 2016. 08. 22. napjan kelt hatarozataval

elfogadta, melynek alapjan jévahagytam és a fetimtak egyetértésre ezuton benyujtom.

FELHASZNALT JOGSZABALYOK

AZONOSITO

NEV

2011. CXC. tv.

a nemzeti kozneveldsr

20/2012. (VIII.31.)
EMMI 1.

a nevelési oktatasi intézményekikidésébl és a koznevelési
intézmeények névhasznalatarol

137/1996. (VIII. 28.)
Kor. r

Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapantgnak
kiadasarol

2/2005. (lll. 1.) Kor. r.

a Sajatos nevelési igaéingyermekek 6vodai nevelésének
irAnyelve és a Sajatos nevelési igétgnuldk iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasaroél szol6 OM rendelet

32/2012. (X. 8.)
EMMI T,

EMMI rendelete a Sajatos nevelési igémyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési ig@mylok
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
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1. Nktv. 3. 8 (5) —nak megfel@&n a PP tartalmazza, hogy az évodai nevelés ngelve
magyar.
2. Nktv. 5. 8 (1) a)-nak megfel@n a PP tartalmazza, hogy az 6évodai nevelés szakasz
a gyermek haromeéves koraban ki&h#l, és addig az ttpontig tart, ameddig a
gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nedi.kez
3. Ovodai Alapprogramnak megfebel a vizsgalt PP tartalmazza, hogy
a) az 6vodai nevelés a gyermeki személyiség tdljpentakoztatdsara, az
emberi jogok és a gyermeket megilejogok, alapvet szabadsagok
tiszteletben tartasanak meggitésére iranyul;, az egyénl hozzaférés
biztositasaval;

b) a gyermeket - mint féjtls személyiséget - gondoskodas és kuldnleges
védelem illeti meg;

C) a gyermek nevelése &orban a csalad joga és kotelessége, s ebbenda 6vo

kiegészib szerepet jatszik.

4, Nktv. 62. §(1)-nak megfeléén a vizsgalt PP 62. § (1) tartalmazza, hogy a
pedagogus alapvefeladata a rabizott gyermekek nevelése, évodalpreanekek
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerintilésse
Ezzel dsszefliggésben a PP tartalmazza, hogy a gmdagotelessége kilondsen,
hogy:

a) neveb munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyisggén
fejlodéseédl, tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdektdgyen meg
minden ®le elvarhatét, figyelembe véve a gyermek egyénieképgeit,
adottsagait, fefldésének Gtemét, szociokulturalis helyzetét,

b) a kulonleges banasmodot igénygyermekekkel egyénileg foglalkozzon,
szUkség szerint egyutttkodjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast
segit méas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hgt@rhelyzei
gyermek, tanulé felzarkbzasabsegitse,

C) segitse a tehetségek felismerését, kiteljeggdés

d) ebmozditsa a gyermek erkolcsi faglését, a kozosségi egyltikddes

magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjok betartatasara,
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e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csddddiréékeinek megismerésére és
megbecsilésére, egyultikbdésre, kornyezettudatossagra, egeszséges
életmddra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

9) a gyermek testi-lelki egészségének fejleszbésmegovasa érdekében tegyen
meg minden lehetséges 6fszitést: felvilagositassal, a munka- és
balesetvédelmi élrasok betartasaval és betartatasaval, a veszghgtek
feltarasaval és elharitasaval, a éziieés szikség esetén mas szakemberek -
bevonasaval,

i) az ismereteket targyilagosan, sokoldalian é#tozatos moddszerekkel
kozvetitse,

m) a pedagogiai programbandiel valamennyi pedagogiai €s adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

r a gyermek, tanulé érdekében egyiittddjon munkatarsaival és mas

intézményekkel.

20/2012. (VIIL.31.) EMMI r. 6.8 (1)-nek megfet@n megallapithatd, hogy a vizsgalt

PP az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alk@gniilt.

20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 6.8 (2)-nek megfetEn az o6voda pedagodgiai

programja tartalmazza

a) az 6voda helyi nevelési alapelveit, értékéitkitizeseit,

b) azokat a nevelési feladatokat, tevékenységelieielyek biztositjak a
gyermek személyiségének fajesét, kozosségi életre tordéielkészitését, a
kiemelt figyelmet igény gyermekek egyéni fejlesztését, Sejesének
segitéset,

C) a szocialis hatranyok enyhitését setgtvékenyseéget,

d) a gyermekvédelemmel dsszeftigggdagdgiai tevékenységet,

e) a szill, a gyermek, a pedagogus egyiitkidésének formait,

Q) az egészsegnevelési és kornyezeti nevelésiet|ve
h) a gyermekek esélyegyéaégét szolgalo intézkedéseket,
)] a nevebtestilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket

. 20/2012. (VII1.31.) EMMI r. 12.8-nak megfeteln az 6voda pedagdgiai programja

tartalmazza, hogy az oOvodai nevelés a gyermek és®kéz szikséges, a teljes

5
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ovodai életet magaban foglal6 foglalkozasok keeméfwlyik, oly mdédon, hogy a
teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel dem csoportban évodapedagdgus
foglalkozik, 6vodapedagogusonként és csoportonégsitesen napi két ora atfedeési
idével.

20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 63.8-nak megfetein az évoda pedagdgiai programja
tartalmazza, hogy az 6voda az 6vodas gyermekekdéget folyamatosan nyomon
koveti és irasban rogziti. Az ovodas gyermekotiisebl a szubt folyamatosan
tajékoztatja.

A vizsgalt PP program koherens az Ovodai nevelggagos alapprogramjaval.
Tartalmazza a napirend ajanlast.

Tartalmazza a hetirend ajanlast.

A PP megfeldlen tikrozi, hogy kiemelt tevékenység a massal nelyetiesithet
jaték.

Tartalmazza, hogy a mese a vers és a mondokazdsmniapos tevékenyseg.
Tartalmazza, hogy mindennapos tevékenység az émekge, énekes jaték,
gyermektanc.

Tartalmazza, hogy a rajzolas, festés, mintazasyjkéka az egész nap folyaméan
biztositott tevékenység.

Tartalmazza, hogy a mozgas spontan vagy szervdmattdban mindennapos
tevékenység.

Tartalmazza, hogy a kidisvilag tevékeny megismertetése az 6vodapedagdgusok
feladata spontan és szervezett formaban.

Tartalmazza a tanulas lehetséges formait.

Tartalmazza a fejldés varhato jellendt.

Tartalmazza az 6vodai innepeket.

Tartalmazza az 6voda kdl&apcsolatrendszerét

Tartalmazza az ovodapedagogus és a valamennymalkatt egyuttrikodéseét
Tartalmazza a csaladokkal val6 korszkapcsolattartasi formakat

Tartalmazza a migrans gyermekek integraciojat.

A PP-ban megjelolt személyi feltételek megfédel biztositjdk a program szakszer

megvalositasat.
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Az PP tartalmazza, a program az emberi személydségtul ki, abbdl a ténydi,
hogy az ember méassal nem helyettesithezellemi, erkdlcsi és bioldgiai értelemben
is egyedi személyiség és szocialis lény egyszerre.
Az PP tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés gyernmiddit, befogadd, ennek
megfeleben a gyermeki személyiség kibontakozasanabkseglitésére torekszik,
biztositva minden gyermek szamara, hogy egyformaagas szinvonallu eés
szeretetteljes nevelésben részesiljon, s mégh@tranyai csokkenjenek. Nem ad
helyet semmiféle éitélet kibontakozasanak.
Az O6voda pedagogiai tevékenységrendszere és tédggmyezete biztositia az
ovodaskoru gyermek feélesének és nevelésének legmegielel feltételeit. Az
ovodaban, mikdzben az teljesiti a funkcidit (6v@de szocialis, nevét
személyiségfejlesé), a gyermekekben megterditdhek a kovetker életszakaszba (a
kisiskolas korba) valé atlépés befsszichikus feltételei.
Az 6vodai nevelés célja az, hogyostgitse az Ovodasok sokoldalt, harmonikus
fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozasat, earhak csokkenéseét, az
életkori és egyéni sajatossagok valamint az ekgtodési titem figyelembevételével
(ideértve a kiemelt figyelmet igérybyermekek ellatasat is).
A PP tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés feladat@vadaskori gyermek testi és
lelki sziikségleteinek kielégitése. Ezen beldl:

» az egészseges életmdd alakitasa

= az érzelmi, aerkdlcsi és a kozosség(i) nevelés

» az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés mégitasa.
A PP tartalmazza, hogy a kiemelt figyelmet igénglyermekek esetében sziikség
szerint kilénésen jeleds az 6voda egyuttikods szerepe az agazati jogszabalyokban
meghatarozott specialis felkésziltséggel rendélkeakemberekkel.
A PP tartalmazza, hogy az 6vodaban a réemehka kdzéppontjaban a gyermek all.
A PP tartalmazza, hogy a gyermek egészséges, ketgyggekben megnyilvanulo
fejlédéséhez, fejlesztéséhez a napirend és a hetiretusitja a feltételeket, melyek a
megfeleb idétartamu, parhuzamosan is végeshetifferencialt tevékenységek,
valamint a gyermek egyitiikods képességét, feladattudatat fejlészhdvekvd
idétartama  (5-35 perces) csoportos foglalkozasok résével, szervezésevel

valésulnak meg.
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v A PP tartalmazza, hogy az 6vodai nevelés csak ahgiyyott pedagdgiai program
alapjan valosulhat meg és a teljes 6vodai életegalma foglalo tevékenyséegek
keretében szervezléet meg, az Ovodapedagogus feltétlen jelenlétében és
kdzremikodésével.

v' A PP tartalmazza, hogy az 6vodai tanulasiddégges célja az 6vodas gyermek
képességeinek fejlesztése, tapasztalataiiakdse, rendezése. Az dvodapedagogus a
tanulast tamogaté kornyezet megteremtése soran a&pigyermekek éketes
élményeire, tapasztalataira, ismereteire.

v A tanulas feltétele a gyermek cselékaktivitasa, a kdzvetlen, sok érzékszervét
foglalkoztatd tapasztalas, felfedezés I|ébégének biztositasa, kreativitdsanak
erssitése.

A tanulas lehetséges formai az évodaban:

* az utanzdsos minta- és modellkbvetéses magatartas-
viselkedéstanulas, szokasok alakitasa,

* aspontan jatékos tapasztalatszerzes

» ajatékos, cselekvéses tanulas;

= agyermeki kérdésekre, valaszokra épsineretszerzés;

* az Ovodapedagogus altal iranyitott megfigyelésadafalatszerzes,
felfedezés;

= agyakorlati problémamegoldas.

v A PP tartalmazza, hogy az gyermek az Ovodaskornvégéep a lassu atmenetnek
abba az allapotaba, amelyben majd az iskolaban, é@adasbol iskolassa
szocializalodik

v' A PP tartalmazza a sajatos nevelési igiégyermekek sértlés specifikus

fejlesztésének elveit és feladatait tartalmazzalazitd okiratnak megfeleben.
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2.  Osszefoglald
v A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bdlde Pedagdgiai Programja megfelel a

hatalyos jogszabalyoknak, korabban hatalyos PP-hoz képest tbbblet koltséget

nem jelent a fenntartonak.

Fegyvernek, 2016. 09.01.

Balogh Mihalyné

Intézményvezét



Fegyvernek Varos Polgarmestere
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasarol

Tisztelt Képviselotestiilet!

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete a Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a 40/2014.(11.27.) sz. hatarozataval fogadta el, amely

tartalmazza a hivatal tigyfélfogadasi rendjét a kdvetkezdk szerint:
Az iigyfélfogadas rendje

hétfén: 8- 120¢s 13- 16" 6raig
kedden: 8 — 12 6raig

szerdan: 8—12"¢s 13 -16" oraig
csiitortokon: igyfélfogadas nincs
pénteken: 8 — 12 6raig tart.

A hivatal épiiletében fogadja ligyfeleit a Torokszentmiklosi Jarasi Hivatal Fegyverneki
Kirendeltsége, ahol az ligyf¢lfogadasi 1d6 a kovetkezo:

hétfon: 8% — 18%
kedden: nincs ligyfélfogadas
szerdan: 8% — 16"
csiitortokon: 13 - 16"
pénteken: 8% —12%

A hivatal ¢és a kirendeltség ligyfélfogadasi ideje eltér, ezért az ligyfelek nem tudjak kovetni,
hogy melyik ligyintézonél mikor van tigyfélfogadas.

Fentiek alapjan javaslom az SZMSZ ezen rendelkezésének modositasat, a hivatal és a
kirendeltség ligyfélfogadasi idejének egységesitését, az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

ceeeeene/2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasarol
Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b)

pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képviselotestiilete a Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti ¢és Milkddési Szabdlyzatdnak elfogaddsarol szolo 40/2014.(11.27.) sz.
onkormanyzati hatarozatat 2016. oktober 1-t6l az alabbiak szerint médositja:



1.) A hatarozat ,,.D.) A Polgadrmesteri Hivatal munkaiddkeretére, munkaidd beosztasara és
munkavégzésre vonatkozd szabdlyai” részben ,,Az tigyfélfogadas rendje az alabbira

moédosul:
hétfén: 80— 12%¢s 13%- 16" oraig
kedden: nincs ligyfélfogadas
szerdan: 80— 12%¢s 13% - 16" o6raig
csiitdrtokon: 13- 16%
pénteken: 8% — 12% 6raig tart.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képviselttestiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetdi

Fegyvernek, 2016. szeptember 22.

Tatar Laszlo
polgéarmester



Kivonat Fegyvernek Véaros Onkormanyzat Képviselotestiilete 2014. februar 27-ei iilésének
jegyz6konyvebdl:

40/2014.(11.27.) sz. onkormanyzati hatarozat:

A Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete a Fegyverneki Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat az allamhdaztartasrol szold 2011. évi
CXCV. tv. 9. § (1) bekezdésének a.) pontja, valamint az allamhaztartasrol szo6lo
torvény végrehajtasarol szold 368/2011.(XI1.31.) Korm.rend. 13. § (1) bekezdése
alapjan 2014. marcius 1-1 hatalybalépéssel a melléklet szerint jovahagyja.

2.) Ezzel egyidejlileg a 118/2013.(1X.26.) sz. dnkormanyzati hatirozattal elfogadott
Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatalyat
veszti.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) Buzas Istvanné dr. jegyzo
3.) Képviselotestiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje

Kmft.

Tatar Laszlo sk. Buzas Istvanné dr. sk.
Polgarmester jegyzo

Herman J6zsef sk.
Jkv. hitelesito

Kivonat hiteléiil:
2014. februar 28.

Schultz Ferencné



FEGYVERNEKI POLGARMESTERI HIVATAL
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Az allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. tv. 10. § (5) bekezdés és az allamhéztartasi
torvény végrehajtasarol szold 368/2011.(XI1.31.) Korm.rendelet 13. § (1) bekezdése alapjan

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) A Polgarmesteri Hivatal megnevezése:
Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal

2.) A Polgarmesteri Hivatal székhelye, cime:
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

3.) Alapito okirat kelte és alapitas idopontja: 1990. oktober 26.

4.) A Polgarmesteri Hivatal altal ellatandd és a kormdnyzati funkcid szerint besorolt
alaptevékenységek:

a.) A polgarmesteri hivatal ellaitja a Motv.-ben és a vonatkozo egyéb
jogszabalyokban a szdmdra meghatarozott feladatokat.

b.) Gondoskodik a helyi Onkormanyzat (valamint a helyi nemzetiségi
onkormanyzat) bevételeivel ¢és kiadasaival kapcsolatban a tervezési,
gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi
feladatok ellatasarol.

c.) Ellatja a Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulasi Tanacs
munkaszervezeti feladatait

d.) Ellatja a
- Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont,

- Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde,

- Fegyverneki Miivelddési Haz és Konyvtar

- Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha

- Fegyverneki Orvosi rendeld

- Fegyverneki Mezdgazdasagi, Varosiizemeltetési €s Fejlesztési Intézmény
allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol szolé 368/2011 (XII.31.)
Korm.rendelet (tovabbiakban: Avr.) 7. § (2) bekezdés szerinti feladatait.”

COFOG szam COFOG elnevezés
Onkorményzatok és dnkormanyzati
hivatalok jogalkoto és altalanos

011130 igazgatasi tevékenysége

011220 Adob-, vam és jovedéki igazgatas
Atfog tervezési és statisztikai

013210 szolgaltatasok

Orszaggytlési, onkormanyzati és
eurdpai parlamenti
016010 képviseldvalasztasokhoz kapcsolodo




tevékenységek

Orszagos és helyi népszavazassal
016020 kapcsolatos tevékenységek
016030 Allampolgarsagi iigyek
044310 Epitésiigy igazgatasa
061010 Lakaspolitika igazgatasa
082010 Kultira igazgatasa
098010 Oktatés igazgatdsa

Betegséggel kapcsolatos pénzbeli
101150 ellatasok, tamogatasok
109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatasa

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végez.

a.) Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. (Motv.)
b.) A Motv 13. § (1) bekezdés 1., 2., 3., 8., 12., 13., 15. pontokban foglalt feladatokhoz

*1*2

tartozo agazati jogszabalyok

»A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESERE, TAGOZODASARA
VONATKOZO RENDELKEZESEK

A Hivatal szervezeti felépitésére, tagozodasara vonatkozo rendelkezések

A.) SZERVEZETI TAGOZODAS, VEZETESE

Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

1 polgarmester 1fo
1/a alpolgarmester (tarsadalmi megbizatasi)
1/b alpolgarmester (tarsadalmi megbizatasu)

11 jegyzo 1fo

111 igazgatasi csoport 7 16
01 csoportvezetd

02 szoc.pol.iigyintézd

03 igazgatasi ligyintézo

04 igazgatasi ligyintézo

05 igazgatasi ligyintézo

06 titkarsagi ligyintézo

07 mivelddési ligyintézo

112 pénziigyi csoport 11 16
01 csoportvezetd

02 gazdasagvezetd

03 tigyintézo I.fokonyvi konyv.1.

04 tigyintézo I1. konyveld

05 tigyintézd 111.f6konyvi konyveld 11.



06 tigyintézd V. adotigyi ii.l.

07 tigyintézo VI.adotligyi ii.Il.

08 tigyintézd VIII. személyzeti ligyintézo
09 tigyintézo IX. személyzeti ligyintézo
10 tigyintézd IV. f0konyvi konyveld 111.
11. titkarsagi tigyintézo

113. csoportrendszerbe nem tartozo 1,75 16
01 teleptilési menedzser
02 belso ellendr (0,75 106)

Osszesen: 21,75 fo

B.) A CSOPORTOK FELADATAI

1.) A csoportvezetdk feladatai

- irényitjak, szervezik a csoport munkajat

- gondoskodnak az 4gazatukba tartozd ellenOrzések megszervezésérdl és
végrehajtasarol

- kozremikodnek a kozigazgatasi, Onkormanyzati tevékenység egyszerlisitésében,
korszerlsitésében

- részt vesznek az dnkormanyzati €s a targykoriikbe tartozo napirend targyalasakor a
bizottsagi, képviseldtestiileti iilésen

- elokeészitik a munkakori leirasokat

- testiileti anyagok elkészitése

- intézményi feladatok végrehajtasanak a csoport feladataval 6sszefiiggd ellendrzése

- teljesitménykdvetelmények meghatarozésa ¢€s értékelések elvégzése

- acsoport ligyintézdi tevékenységének belso ellendrzése.

2.) Az iigyintézok feladatai

A Polgarmesteri Hivatal ligyintéz6i a kinevezésben és munkakori leirdsban foglalt
feladatokat kotelesek ellatni. Ezen tul feladatuk:

- a tevékenységiikkbe tartozd kozigazgatdsi, onkormdnyzati  tevékenység
egyszerisitésében, korszerlsitésében valo részvétel, jelzése a csoportvezetd felé
- részt vesznek a testiileti, bizottsdgi anyagok eldkészitésében.
3.) A csoportok feladatai
IGAZGATASI CSOPORT
1. Beliigyi igazgatas:
. allampolgarsagi ligyek intézése

. anyakonyvvezetési tevekenység ellatasa
. honvédelmi, polgari védelmi ligyek intézése



2. lgazsagiigy

. birtokvédelem
. polgari torvénykonyvbdl adodo tigyek

3. Szocialis és gyamiigyi dgazat:

. szocialis helyzetbdl eredden raszorult személyek pénzbeli, természetbeli
ellatasaval kapcsolatos eldkészito tigyek

. egeészségligyi alapellatasi feladatok

. gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok

. gyamiigyi feladatok ellatasa

4. Csaladlatogatasok, kornyezettanulmanyok folyamatos felvétele.

Iktatasi, irattarozasi feladatok ellatasa.

6. Segiti az Oktatasi, Kozmilivelddési, Szocidlis ¢és Egészségiigyi Bizottsag
tevékenységét.

7. Kornyezetvédelmi és teriiletfejlesztési igazgatasi feladatok ellatasa.

Kozségrendezési tervekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.

9. Intézi az iizletek mikodési engedélyével kapcsolatos feladatokat, kereskedelmi
engedélyezés.

10. Halmozottan hatranyos helyzetli €s hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos
feladatok ellatasa (iskolai hidnyzas, bizottsag elé utalas)

11. A tarsulas munkaszervezet feladatainak elokészitése, ellatasa.

12. Bizottsagi, testiileti tilések adminisztracids munkajanak ellatasa, testiileti, bizottsagi
dontések nyilvantartéasa.

9]

*

PENZUGYI CSOPORT

1. Pénziigyi gazdalkodasi feladatok ellatésa.

2. Onkormanyzati szamviteli, iigyviteli munka szervezése, ellendrzése.

3. Segiti a Pénziigyi Bizottsag tevékenységét.

4. Pénziigyi, gazdasagi ellendrzések végzése.

5. Onkormanyzati adéiigyi feladatok ellatasa.

6. Idegen tartozasok beszedésével kapcsolatos feladatok

7. Az onkorményzat altal alapitott €s fenntartott koltségvetési szervek koltségvetésének

elokészitése, koordinalasa, koltségvetési beszamolok ¢€s eldiranyzat moddositasa,
végzése megallapodas, testiileti dontés alapjan. Az Avr. 7. § (2) bekezdés szerinti
feladatok ellatasa a munkamegosztas ¢és felelosségvallalas rendjérdél szolo
megallapodas alapjan.

8. Az Onkormanyzat ¢és intézményei bérszamfejtésével kapcsolatos feladatok ellatasa a
Kincstar részére.

9. Ado6- és értékbizonyitvanyok kiallitasa

10. Mezd6ri jarulék beszedése, nyilvantartasa

11. Pénziigyi szervezd: Koltségvetés tervezéssel, végrehajtassal, beszdmoldval
kapcsolatos feladatok. Onkormanyzati hitel iigyek intézése

CSOPORTRENDSZERBE NEM TARTOZO FELADATOK



1.) A telepiilési menedzser feladata az Onkormanyzati, térségfejlesztési, EU-s, hazai
vallalkoz61 és egyéb palyazati anyagok elkészitése, figyelemmel kisérése, intézményi
palyazatok.

2.) A belso ellenér vagzi a PH. és az Oonkormanyzati intézmények képviselOtestiilet altal,
polgéarmester, jegyz0 altal egyedileg meghatarozott belsd ellendrzéseket.

3.) A gazdasagi ligyintéz6k a PH. gazdasagi-pénziigyi feladatait latjak el, melyek nem
tartoznak kozvetlentil a pénziigyi csoport tevékenységi korébe.

C.) A HELYETTESITESEK RENDJE

1. A jegyzOt az aljegyz0, tavollétében az igazgatasi csoportvezetd helyettesiti.

2. Az igazgatasi csoportvezetdt a 02 szoc.pol. ligyintézd, a pénziigyi csoportvezetdt a 112
pénziigyi csoport 07. pénziigyi szervezd helyettesiti.

3. A helyettesek felelosek a helyettesités soran hozott dontéseikért.

D.) A POLGARMESTERI HIVATAL MUNKAIDOKERETERE, MUNKAIDO BEOSZTASARA ES
MUNKAVEGZESRE VONATKOZO SZABALYAI

A Polgarmesteri Hivatal munkarendje

1.) A Polgarmesteri Hivatalnal a munkaid6 heti 40 6ra
hétfstd] csiitortokig 7°° — 16% oraig
pénteken 7~ 13% 6raig

2.) A munkakdzi sziinet naponta 30 perc, melyet munkaidén beliil kell
kiadni.

3.) A munkakozi sziinet ideje alatt telefoniigyeletet biztositani kell.

4.) Hétkoznap munkaiddn kiviil, pihend- €s linnepnapokon, munkasziineti
napokon csaladi eseményekhez kapcsolédd anyakonyvi, katasztrofa
korébe esd allamigazgatasi szolgaltatasok az igényeknek megfeleloen
lathatok el.

Az ligyfél mulasztdsa esetén azonban ugyanezen rendezvényt a
kovetkezd alkalommal munkaidében kell megtartani.

Az iigyfélfogadas rendje

hétfén: 8- 120¢s 13- 16" 6raig
kedden: 8 — 12 6raig

szerdan: 8—12"¢s 13 -16" oraig
csiitortokon: igyfélfogadas nincs

pénteken: 8 — 12 6raig tart.



A munkavégzésre vonatkozo6 szabalyok

1.) A koztisztviseld koteles a munkakori leirdsdban foglalt feladatokat
maradéktalanul ellatni.

2.) Ugyfélfogadasi id6 alatt az ligyfelek iigyeit maradéktalanul el kell 1atni.
Ha az illetékes ligyintézd tavol van (pl.: szabadsag, tappénz, stb.), a
helyettesitéseket biztositani kell. E c€lbol a munkakori leirdsok
tartalmazzak a helyettesitések rendjét.

3.) A koztisztviseld tigyfélfogadasi idoben nem hagyhatja el Polgarmesteri
Hivatal helyiségét, ligyfélfogadasi idon kiviili munkaidében pedig csak
Polgarmesteri Hivatal iligyek intézésére hagyhatja el Polgarmesteri
Hivatal helyiségét.

4.) Ugyfélfogadasi idén kiviill csak rendkiviili esetben végezhetd
igyintézés, amikor a vidékrdl érkezd Tlgyfeleket és a pénztari
befizetéseket kell biztositani.

E.) Ertekezletek rendje

I. A jegyz0 hetente tart vezetdi értekezletet a polgarmester és a csoportvezetok
részvételével. A vezetd1 megbeszélésen a polgarmester és a jegyzd altal esetenként
megbizott mas személyek is részt vesznek.

2. A jegyzd ¢és a csoportvezetok sziikkség szerint tartanak feladategyeztetd
megbeszéléseket.

3. A polgarmester és a jegyz0 a hivatal koztisztviseldi részére sziikség szerint, de évente
legalabb egy munkamegbeszélést hiv Ossze. A munkamegbeszélés csak rendkiviili
esetben eshet egybe tligyfélfogadasi idovel.

4. A csoportok hetente adatszolgaltatast készitenek fobb tevékenységiikrol.

*1 A 193/2014.(XIL11.) sz. onk. hatdarozattal modositva (A hivatal szervezeti felépitésére, tagozoddsdra
vonatkozo rendelkezések)
*2 a 37/2015.(111.26.) sz. onk. hatdrozattal modositva

A Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
1. sz. melléklete

A Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard koztisztviseldi munkakdrok meghatarozéasarol

Fegyvernek Véaros Onkormanyzat KépviselStestillete az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLII. Torvény
pontjaira  figyelemmel Fegyverneki Polgarmesteri Hivatalnal a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakordket az aldbbiak
szerint tiinteti fel:

a.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. ca) pontja alapjan évente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

1. telepiilési menedzser



b.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. cb) pontja alapjan kétévente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

Igazgatasi csoport

. csoportvezetd

. szoc.pol.ligyintézd

. igazgatasi ligyintézo
. igazgatasi ligyintézo
. igazgatasi ligyintézo

DN B~ WN =

Pénziigyi csoport

. csoportvezetd

. ugyintézd 1.f6konyvi konyv.1.

. igyintézo I1. kdnyveld

. ugyintézd I1.f6konyvi konyveld I1.
. igyintézd V. adotigyi ..

. igyintézd VI.adotligyi i Il.

. pénziigyi szervezd

~N NN R W=

c.) A 2007. évi CLII. Torvény 5. § (1) bek. cc) pontja alapjan otévente
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:

1. jegyzd



Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete 2016. szeptember 29-i iilésére a
»Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonosité szami projekt megvalositasaval kapcsolatos foldmérdoi feladatok
ellatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonositdé szamu projekt épitési munkai befejezddtek. 2016. majus 26-an a
szennyviztisztitd telep 1 honapos probaiizeme véget ért és megtortént a miiszaki atadas-
atvételi eljarésa is. 2016. jalius 5-én sikeresen lezarult a szennyvizcsatorna halézat muszaki
atadas- atvételi eljarasa. A megépiilt vizikozmili folyamatosan iizemel, az eddig bejelentett
orményesi rakotések szama 175 darab.
A projekt befejezéséhez sziikséges a projekt altal érintett, nem Onkormdanyzati tulajdonu
ingatlanok foldhivatali ingatlan- nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzése is. A vizjogi
létesitési engedélyhez sziikséges tervdokumentacio elkészitésekor a tervezd vallalkozas
lehetdség szerint az Onkormanyzati tulajdonu teriiletek igénybevételével tervezett, azonban
el6fordult, hogy miiszakilag csak allami, vagy magantulajdonu teriileten volt megvalosithato a
beruhazas.
A foldhivatali bejegyzéshez sziikséges dokumentumok- zaradékolt vazrajzok, és kartalanitasi
megallapodasok- melyek elkészitéséhez arra jogosult szakemberek munkéjat kell igénybe
vennie a konzorciumnak.
A foldhivatali ingatlan nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzésével kapcsolatos
feladatok ellatasa érdekében sziikséges foldmérd kozremiikodése is, ezért 3 meghivasos
beszerzési eljaras keretei kozott kell kivalasztani arra alkalmas vallalkozét, vagy vallalkozast
az ingatlanok statuszanak rendezése érdekében.
A feladat ellatasara az alabbi vallalkozasok mindegyikét alkalmasnak tartom, ezért javaslom,
hogy toliik kérjiink arajanlatot, és a kivalasztds szempontja a legalacsonyabb ajanlati ar
legyen.
Foldméro
1. Név- Konszenzus Panndnia Zrt. Farkas Istvan
Cim- 1071 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 54. I11. 6-7.
E-mail cim- iroda.gyarmatidora@konszenzus-pannonia.hu

2. Név- SZIGET Geodézia Mérndki és Szolgaltatd Kft. Szabo Katalin
Cim- 2309 Lorév, kiilteriilet 043/3.
E-mail cim- szigetgeo@mail.com

3. Név- GEOVEKTOR Foldmér6 Bt. Révész Péter
Cim- 2700 Cegléd, Kenderfold u. 15.
E-mail cim- peter.revesz@geovektor.com

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fentiek figyelembevételével az eldterjesztést
targyalja meg, s a hatarozati javaslatban foglaltakat hagyja jova.



.../2016.(IX.29.) sz.. hatarozati javaslat:

A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonositészamu projekt megvaldésitasaval kapcsolatos feladatok ellatasara
foldméro kivalasztasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KepviselStestiilete egyetert azzal, hogy Fegyvernek
Viros Onkormanyzata a ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa”
cimli, KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositd szamu projektje befejezéséhez a
foldhivatali ingatlan nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzésével kapcsolatos
feladatok ellatasara foldmérd vallalkozo, vagy vallalkozas munkajat veszi igénybe.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselOtestiilete felhatalmazza Tatar Laszld
polgarmestert, hogy a feladat elvégzésével kapcsolatban arajanlatokat kérjen be az
alabbi foldméroktol:

Foldmérok:
e Név- Konszenzus Panndnia Zrt. Farkas Istvan
Cim- 1071 Budapest, D6zsa Gyorgy ut 54. I11. 6-7.
E-mail cim- iroda.gyarmatidora@konszenzus-pannonia.hu

o Név- SZIGET Geodézia Mérndki €s Szolgaltatd Kft. Szabo Katalin
Cim- 2309 Lorév, kiilteriilet 043/3.
E-mail cim- szigetgeo(@mail.com

e Név- GEOVEKTOR Foldmér6 Bt. Révész Péter
Cim- 2700 Cegléd, Kenderfold u. 15.
E-mail cim- peter.revesz@geovektor.com

3.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete felhatalmazza Tatar Laszlo
polgarmestert, hogy a legalacsonyabb darat benyujté vallalkozoval megkdsse a
szerzOdeést.

Felelds: polgarmester
hataridd: azonnal

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzo
3.) Képviselttestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 15.

Tatar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
»Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonosito szamu projekt megvaldsitasaval kapcsolatos iigyvédi feladatok
ellatasara iigyvéd kivalasztasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonositdé szamu projekt épitési munkai befejezddtek. 2016. majus 26-an a
szennyviztisztitd telep 1 honapos probaiizeme véget ért és megtortént a miiszaki atadas-
atvételi eljarasa is. 2016. jalius 5-én sikeresen lezarult a szennyvizcsatorna hal6zat miiszaki
atadas- atvételi eljardsa. A megépiilt vizikozmi folyamatosan iizemel, az eddig (2016.09.22.)
bejelentett 6rményesi rakdtések szama 195 darab.

A projekt befejezéséhez sziikséges a projekt altal érintett, nem Onkormanyzati tulajdont
ingatlanok foldhivatali ingatlan- nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzése is. A vizjogi
létesitési engedélyhez sziikséges tervdokumentéacio elkészitésekor a tervezd vallalkozas
lehetdség szerint az Onkormanyzati tulajdonu teriiletek igénybevételével tervezett, azonban
el6fordult, hogy miiszakilag csak allami, vagy magantulajdonu tertileten volt megvalosithato a
beruhazas.

A foldhivatali bejegyzéshez sziikséges dokumentumok- zaradékolt vazrajzok, és kartalanitasi
megallapodasok- melyek elkészitéséhez arra jogosult szakemberek munkajat kell igénybe
vennie a konzorciumnak.

A foldhivatali ingatlan nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzésével kapcsolatos
feladatok ellatasa érdekében sziikséges tligyved kozremiikddése is, ezért 3 meghivasos
beszerzési eljaras keretei kozott kell kivalasztani arra alkalmas vallalkozét, vagy vallalkozast
a projekt altal érintett nem Onkormanyzati tulajdoni ingatlanok foldhivatali ingatlan-
nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzéséhez sziikséges ligyvédi feladatok ellatasara.

A feladat ellatasara az alabbi vallalkozasok mindegyikét alkalmasnak tartom, ezért javaslom,
hogy toliik kérjiink arajanlatot, €s a kivalasztds szempontja a legalacsonyabb ajanlati ar
legyen.
1. Név: Dr. Mosonyi Csaba és Tarsa Ugyvédi Iroda
Cim: 5000 Szolnok, Arany Janos u. 21.

2. Név: Dr. Mosonyi Balazs
Cim: 5000 Szolnok, Szigligetiut 9. 1/7.

3. Név: Dr. Erdei Zoltan Ugyvédi Iroda
Cim: 5000 Szolnok, Szant6 krt. 52. A/2 fsz. 1.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fentiek figyelembevételével az eldterjesztést
targyalja meg, s a hatarozati javaslatban foglaltakat hagyja jova.



.../2016.(1X.29.) sz..

hatarozati javaslat:

A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitasa” cimii, KEHOP-2.2.4-15-
2016-00008 azonositoszami projekt megvaldsitasaval kapcsolatos iigyvédi feladatok
ellatasara iigyvéd kivalasztasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete egyetert azzal, hogy Fegyvernek
Viros Onkormanyzata a ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitisa”
cimi, KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositd6 szamua projekt befejezéséhez a
foldhivatali ingatlan nyilvantartasba torténd szolgalmi jog bejegyzésével kapcsolatos
feladatok ellatasara iigyvédvallalkozo, vagy vallalkozas munkajat veszi igénybe.

2.) Fegyvernek Varos Onkorminyzat KépviselStestiilete felhatalmazza Tatar Laszlo
polgarmestert, hogy a foldhivatali ingatlan nyilvantartasba torténd szolgalmi jog
bejegyzéssel kapcsolatos ligyvédi feladatok ellatasara arajanlatokat kérjen be az alabbi
tigyvédtdl, illetve tigyvédi irodaktol:

Ugyvédek:
1. Név:
Cim:
2. Név:
Cim:
3. Név:
Cim:

Dr. Mosonyi Csaba és Tarsa Ugyvédi Iroda
5000 Szolnok, Arany Janos u. 21.

Dr. Mosonyi Balazs
5000 Szolnok, Szigligeti ut 9. 1/7.

Dr. Erdei Zoltan Ugyvédi Iroda
5000 Szolnok, Szanto krt. 52. A/2 fsz. 1.

3.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete felhatalmazza Tatar Laszlo
polgarmestert, hogy a legalacsonyabb darat benyujté vallalkozoval megkdsse a

szerzodést.

Felelds: polgarmester
Hataridd: azonnal

Errol értesil:

1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzo
3.) Képviselttestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Tatar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a TOP-
2.1.1-15-JN1 palyazati felhivas ,,Barnamezos teriiletek rehabilitacioja” cimii palyazat benyuj-
tasarol és az elokészitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

Tisztelt Képviselotestiilet!

A telepiilések a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Integralt Telepiilési Program 2014-2020 cimii do-
kumentum alapjan a Tertilet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Program (TOP) keretében palyazhat-
nak fejlesztési elképzeléseikre, a Kormany 1811/2015 (XI.10.) Kormany hatarozataval hagyta jova.
A képviseldtestiilet december hdnapban dontott a 2016 évben benytjtando fejlesztésekrol.

A dontés értelmében az Onkorméanyzat tulajdonaba keriilt a fegyverneki Malom megnevezésti in-
gatlan. Az adasvételi szerz0dés 2016. jalius 21-én keriilt alairasra, a palyazat benyuajtasanak hatar-
ideje 2016. augusztus 15. A palyazat 2016. augusztus 11—én benyujtasra keriilt. A palyazat kotelezo
mellékletét képezi a megvaldsithatosagi tanulmény €s az igénytfelmérési és kihasznaltsagi terv elké-
szitése valamint eldzetes koncepcioterv kialakitasa.

Az ingatlan fejlesztésére és forras bevondsara lehetdséget biztosit a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) keretében meghirdetett ,,Barnamezds terii-
letek rehabilitdcidja” cimil palyazati felhivas (TOP-2.1.1-15-JN1).

Az egyes tevékenységekre vonatkozo beszerzési eljarasok eredményeképpen a megvaldsithatosagi
tanulmany, igényfelmérési és kihasznaltsagi terv elkészitését a Forensys Kommunikacios Ta-
nacsado Kft. végezte el, 0sszesen bruttd: 4.991.100,- Ft—ért, a teljes tervezési folyamatot az
Archilak Mérnoki Szolgaltaté Kft. végzi el, 6sszesen brutto: 7.493.000,- Ft-ért.

Fentiek alapjan kérem a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.
............. /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A TOP-2.1.1-15-JN1 palyazati felhivas ,,Barnamezos teriiletek rehabilitacioja” cimi palyazat
benyujtasarol és az elokészitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/ pontja
alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete egyetért a palyazat benyujtasaval, ko-
telezettséget vallal a 2016. évi koltségvetés terhére maximum brutté 12.484.000,- Ft 6sz-
szegben a ,,Barnamezés teriiletek rehabilitacioja” cimi projekt tervezési €s elokészitési
(megvaldsithatosagi tanulmany, igényfelmérési és kihasznaltsagi terv) munkajanak elvégzé-
sére.

2.) Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilet felhatalmazza a polgarmestert a beszer-
z¢si1 eljaras lebonyolitdsara, az eldkészitési/ tervezdi szerz0dés megkdtésére és a palyadzat
benyujtasara.

Err6l értesiil: 1.) Tatar Laszlo, polgadrmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo
3.) Képvisel6testiilet tagjai
4.) Angyal Csaba, pénziigyi csoportvezetd
5.) Nardai Daniel, telepiilési menedzser

Fegyvernek, 2016. szeptember 15.
Tatar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
TOP-2.1.3-15-JN2 palyazati felhivas ,,Belviz II iitem” cimii palyazat benyujtasarol és
elokészitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

Tisztelt Képviselotestiilet!

Fegyvernek Viros Onkorméanyzat Képviseltestiiletének korabbi dontésével dsszhangban
palyazatot nyuajtottunk be TOP-2.1.3-15-JN — Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktara fej-
lesztések cimii palydzati felhivasra Fegyvernek varos csapadékviz csatorndzas megvalositasa
érdekében. A palyazat keretében a komplex fejlesztés elsd litemének megvalositasara nyilik
lehetdség. A palyazat befogadasra kertilt.

Idékozben megjelent a palyazati felhivas II. iiteme, melynek keretében lehetdségiink van pa-
lyazatot benyujtani a fejlesztés kovetkezd litemére. A palyazat benyujtasanak hatérideje:
2016. szeptember 30.

A palyazat kotelezd mellékletét képezi a megvaldsithatdsagi tanulmany és a vonatkozo tervek
elkészitése.

A rovid hatarid6 érdekében szilikséges a palyazat elokészitése, a tervezési munka megkezdése,
az elokészités és tervezés koltsége nem lehet magasabb, mint a projekt bruttd 6sszkdltségének
5 %-a. Nyertes palyazat esetén a koltségek 100% - ban tdmogatottak.

Fentiek alapjan kérem a hatdrozati javaslat elfogadésat.
............. /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A TOP-2.1.3-15-JN2 palyazati felhivas ,,Belviz II iitem” cimii palyazat benyujtasarol és
elokészitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete egyetért a palydzat benytjtasa-
val, kotelezettséget vallal a 2016. évi koltségvetés terhére maximum bruttd 12.000.000
Ft 6sszegben a ,,Belviz II. iitem” cimii projekt elokészitési (elézetes tanulmanyok) és
tervezési munka elvégzésére.

2. Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilet felhatalmazza a polgarmestert a
beszerzési eljaras lebonyolitasara, a tervezdi szerzddés megkotésére €s a palyazat be-
nyujtasara.

Errdl értesiil:

1. Tatéar Laszlo, polgarmester
dr. Petd Zoltan jegyz6
Képviseldtestiilet tagjai
Angyal Csaba, pénziigyi csoportvezetd
Nardai Daniel, telepiilési menedzser

Nk

Fegyvernek, 2016. szeptember 15.
Tatar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Véaros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171. T. 56/556-010.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete 2016. szeptember 29-¢i iilésére a Bursa
Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. évi forduléjahoz valo
csatlakozasrol

Tisztelt Képviselotestiilet!

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete 2001. évtél csatlakozott a Bursa
Hungarica Osztondijpalyazathoz, amely a felsdoktatasi intézmények hatranyos helyzetii
hallgat6i szamara nyuajt rendszeres anyagi segitséget. Az 0Osztondi] rendszer szocialis
raszorultsag feltételeit a szocialis ellatasok szabdlyozasarol szold 32/2012.(VI.01.)
onkormanyzati rendelet tartalmazza.

2001. évtdl 2016. augusztus 31-ig Osszesen 8.118.000- Ft helyi tdmogatas keriilt utalasra,
mely Osszeg tartalmazza a 2016. évi forduld keretében "A" tipusti palydzoknak megitélt 10
havi 0sztondijat. 1 f6 ”B” tipust 6sztondijban részesiild tamogatdsa megsziintetésre keriilt
lakohelyvaltozas miatt. A tamogatottak részére jogosultsdg hidnyaban ki nem fizetett
Osztondijak elszamoldsa minden esetben utdlagosan megtorténik a tamogataskezeld részérdl.

Az "A" tipust palydzatra azok az Onkormanyzat teriiletén allando lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzeti felséoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik a képzésre
vonatkoz6 keretidon beliil, teljes idejii (nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget
eredményezd alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben, felsdéfoku
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az ,,A” tipust 6sztondij idétartama 10 honap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév.

A ,B” tipust palydzatra azok az Onkormanyzat teriiletén 4llando lakohellyel rendelkezo,
hatranyos szocidlis helyzeti a (2016/2017. tanévben utols6 éves, érettségi elott allo
kozépiskolas, illetve felséfoktl diplomaval nem rendelkezd, fels6fokt intézménybe felvételt
még nem nyert, érettségizett) fiatalok jelentkezhetnek, akik a 2017/2018. tanévtdl kezddédden
felsdoktatasi intézmény keretében, teljes idejli (nappali tagozatos) alapképzésben, egységes,
osztatlan képzésben, felséfoku szakképzésben kivannak részt venni. A palyazok koziil csak
azok részesiilhetnek 0Osztondijban, akik 2017-ban el8szor nyernek felvételt felsdoktatasi
intézménybe ¢és tanulmanyaikat a 2017/2018. tanévben ténylegesen megkezdik.

Mindkét tipusu palyazat esetén a szocidlis ellatdsok szabalyozasarol szolo 32/2012.(VI.01.)
onk. rendelet 8. § (1) bekezdése alapjan a tdmogatas mértéke havonta a kérelmez6 csaladjaban
az egy fore jutd havi jovedelem alapjan lehet 3.000.-Ft, 4.000.-Ft, illetve 5.000.-Ft.

Az ,,A” és ,,B” tipusndl az Oktatasi Minisztérium a telepiilési €s a megyei dnkormanyzat altal
megallapitott tdmogatéasi O0sszeget az Onkormanyzati tamogatdssal megegyezd mértékben
egésziti ki. (megduplazza)

Javasoljuk a Tisztelt KépviselOtestiiletnek, hogy tovabbra is csatlakozzon az
Osztondijrendszerhez, hiszen évente varhatdan 5-6 jelentkezd helyzetén tud javitani.

Fentieket figyelembe véve 2016. évben varhato kiadas:

2016. évi forduld keretében ,,A” tipust palyazokra 5 f6 x 10 ho x 4.000.-Ft Osszegli
tamogatassal szamolva: 200.000.- Ft, valamint az el6z0 években mar megitélt ,,B” tipusu
palyazdk részére fizetendd tdmogatas Osszesen 1 f6 x 10 ho, x 3.000.-Ft Osszegi
tamogatasokkal szamolva, 0Osszesen: 30.000.- Ft, MINDOSSZESEN: 230.000.-Ft



kotelezettségvallalast jelent 2017. évre..

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabdlyi hatteréiil a
felsGoktatasban részt vevo hallgatok juttatdsairol és az altaluk fizetendd egyes téritésekrol
sz616 51/2007. (I11.26.) Korméanyrendelet és a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV
torvény szolgal.

Az onkormanyzatok szdmadra az 0sztondij palydzati rendszerében vald részvétel onkéntes, a
palyazatok kiirasat kovetéen mar nem lehet visszavonni.

A jogszabalyi feltételek kozott szerepel az is, hogy csak abban az esetben csatlakozhat az
onkorméanyzat az Osztondij rendszer 2017. évi fordul6jahoz, ha az Altalanos Szerzédési
Feltételek elfogadasat igazold ,,Csatlakozd nyilatkozatot” legkésObb 2016. oktober 3-ig
eljuttatja az Emberi Er6forrds Tamogataskezeld részére. A nyilatkozat hataridére torténd
elkiildésének hidnyaban nem valhatunk a palyazati rendszer részesévé. A palyazatokat a
Bursa Hungarica Felséoktatdasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer 2017. évi forduldjinak
Altalanos Szerzédési Feltételei szerint kell kiirni. A palyazatok benyujtiasanak hatarideje
2016. november 8.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselOtestiiletet, hogy az eloterjesztést megvitatni €s
elfogadni sziveskedjen.

............ /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2017. évi
forduléjahoz valo6 csatlakozasrol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Viaros Onkorméanyzat KépviselStestiilete a felséoktatisban részt vevd
hallgatok juttatasair6l és az altaluk fizetendd egyes téritésekrol szolo 51/2007.(111.26.)
Korm. rendelet alapjan kifejezetten €s visszavonhatatlanul csatlakozni kivan a
hatranyos szocialis helyzetli felsGoktatasi hallgatok, illetdleg felsdoktatéasi
tanulmanyokat kezdd fiatalok tamogatasara létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. évi forduljahoz.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete elfogadja az 6sztdndijpalyazat
2017. évi forduldjanak Altalanos Szerz6dési Feltételeit és kotelezettséget véllal arra,
hogy a palyazatok kiirasa, elbiraldsa és folyositasa soran maradéktalanul az Altalanos
Szerzddési Feltételekben foglaltaknak megfelelden jar el.

3.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete felhatalmazza a polgarmestert a
szerzOdés alairasara.

4.) Fegyvernek Viaros Onkormanyzat KépviselStestiilete dont az A” és ,,B” tipust
palyazatok szerzddési feltételek szerinti kiirasarol.

Err6l értesiil: 1.) Tatar Lasz1o polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo
3.) Képviselbtestiilet tagjai
Fegyvernek, 2016. szeptember 21.

Tatar Laszlo
polgéarmester



..... /2016. (1X.29.) sz. hatarozat melléklete
Gordiil6 fejlesztési terv a 2017 - 2031 idészakra
BERUHAZASOK OSSZEFOGLALO TABLAZATA

A tervet benyujto szervezet megnevezése: Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. ellatasért felelds / ellatasért felelosok képviseldje / vizikdzmii-szolgaltatd™*
Vizikézmii-szolgaltatd megnevezése: Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.
Vizikdzmi-szolgaltatasi agazat megnevezése: Ivéviz

Véleményeltérést megfogalmazo érintett fél megnevezése: Fegyvernek Véros Onkormanyzata

Vizikézmii-rendszer kodja**: 11-16647-1-001-00-02
A B C D E F G H 1
Vizjogi Az érintett Terveﬂzett' netté ]\flegva]osnas Tervezett id6tav A felijitas és potlas iitemezése a tervezési idészak évei szerint
Fontossagi e . 1étesitési/el ellatasért koltség Forras idtartama
d Felujitas és potlas megnevezése . dél felels(ik [eFt] . (tovid | kozép |
sorren vi enge ély elel6s(6 ') megnevezése Kezdés Befejezés ' p " 2 5 a 5 G 7 a 9 0 i ® 9 0
szama megnevezése hosszu)
El6re nem lathato események miatt, varatlanul Feayvernck Eayéb forras
1. jelentkezd felujitasi, potlasi kényszer. - (")nkfryn\ién sata 1000 ( lgy alyazat) 2017 2017 rovid X
Tartalék keret. Y P pay
Halozat korosités . Fegyvernek Egyéb forras .
. 2 080 2018 2021 k
Sallaiit Lelovich tt-Boroka dt 160fm ‘sen Onkorményzata (pl. pélyézat) 07ep X
3. sz.4. sz. kutaknal tartalék 3 A
Jon S ) ;  Feeyvernck 600 | Fevébforrds g 2021 Kozép x x
buvarszivatty( beszerzése Onkormanyzata (pl. palyéazat)
7. sz. 6. sz. kutaknal tartalék é 4
S e ) -  Feayvernek oo | Fevébforrds g 2021 k6zép x X
buvarszivattyu beszerzése Onkormanyzata (pl. palyéazat)
Halozat korosités . Fegyvernek Egyéb forras .
.. 1950 2018 2021 k
Kossuth L.-Harsfa ut 150fm 1een Onkormanyzata (pl. palyazat) 0zp X
Halozat korosités . Fegyvernek Egy¢éb forras .
. 1950 2018 2021 k
Rékoczi F.-Kapolna at 150fm 1een Onkormanyzata (pl. palyazat) 0z¢p X
Halozat korosités . Fegyvernek Egyéb forras .
. . 3120 2018 2021 k
Szent Erzsébet-Damjanich ut 240fm ‘sen Onkormanyzata (pl. palyazat) 0zep *
Hal6zat kordsités Fegyvernek Egyéb forras
Marx K it - Bajesy Zs.E. at (Zartkert at) |  igen , heeyve 4550 8yeb 10 2018 2021 kiszép x
350fm Onkormanyzata (pl. palyazat)
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A tervet benyujto szervezet megnevezése:

Vizikézmii-szolgaltatd megnevezése:

Vizikdzmi-szolgaltatasi agazat megnevezése:

Véleményeltérést megfogalmazo érintett fél megnevezése:

Vizikézmii-rendszer kodja**:

..... /2016. (1X.29.) sz. hatdrozat melléklete

Gordiil6 fejlesztési terv a 2017 - 2031 idészakra

FELUJITASOK ES POTLASOK OSSZEFOGLALO TABLAZATA

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. ellatasért felelds / ellatasért felelosok képviseldje / vizikdzmii-szolgaltatd™*

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.

Ivéviz

Fegyvernek Véros Onkorméanyzata

11-16647-1-001-00-02

A B C D E F G H I
Vizjogi Az érintett Tervezett netté Megvalositas s i s , et L. .
R s Tervezett idétav A felujitas és potlas iitemezése a tervezési idoszak évei szerint
Fontossagi e . 1étesitési/el ellatasért koltség Forras idtartama
d Felujitas és potlas megnevezése . dél felels(ik [eFt] . (tovid | kozép |
sorren viengedely elelds(d ,) EENEVeZEse 1 Kezdes Befejezés P 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
szama megnevezése hosszi)
El6re nem lathato események miatt, varatlanul
. P, Fegyvernek . ; N
1. jelentkezd felujitasi, potlasi kényszer. - - , 1000 Egy¢éb forras 2017 2017 rovid
) Onkormanyzata
Tartal¢k keret.
2 8 db kozklfolyow felujitasa illetve ) ) Fegyve?rnek 300 Egyet? t(3rras 2018 2021 Kozép < X < X
cseréje Onkormanyzata (pl. palyazat)
50db tolozar miiszaki allapota és kora miatt a Feayvernck Eoyéb forrds
3. szakaszolhatosag érdekében folyamatos - - gyv' 3000 £y 1, 2018 2021 kozép X X X X
3 L, Onkormanyzata (pl. palyazat)
cserére van sziikség
. . . F k Egyéb forra .
4. 100db tiizcsap cseréje modern fold felettire - " egyvey:me 20 000 gyet’; (?rras 2022 2031 hosszu X
Onkormanyzata (pl. palyazat)
120db tolozar miiszaki allapota és kora miatt a| Feavvernek Eaveéb forris
5. szakaszolhatosag érdekében folyamatos - cByve 7200 £y 10 2022 2031 hosszii X X X X X X X X X X
R o Onkormanyzata (pl. palyazat)
cserére van sziikség
1 db 200 m’-es térszinti tarolo kiksé- . "
) , , L egyvernel , , .
6 belsé: felujitasa Onkormanyzata 300 Egyéb forras 2018 2021 kozép X
AC csovek iitemezett cseréje
Damjanich at X .
7. Felszabadulas it Szent Erzsébet - , Fegyvernek 46000 | Eevébiomis |y, 2031 hossz x x x x x x x x x x
i , Onkormanyzata (pl. palyazat)
Dozsa Gy. Ut
3500fm
. F k Egyéb forra
8. 4.52. viztermel§ kut felujitas y eeyvemne 4000 eyéb forrds | -, 2031 hosszi X X
Onkormanyzata (pl. palyazat)

82300




Fegyvernek Varos Onkormanyzat
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. szeptember 29-ei iilésére a
Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyvernek telepiilés vizi kozmiiveire vonatkozo
2017-2031. évi gordiilo fejlesztési tervének elfogadasarol

Tisztelt Képviselotestiilet!

A vizik6zmii-szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. torvény 11.§ (1) értelmében a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. (tovabbiakban TRV) elkészitette Fegyvernek telepiilés vizi
kozmiiveire vonatkozo gordiild fejlesztési tervét.

A vizikozmiivek gordiilo fejlesztési terve részét képezd felajitasi €s potlasi terv, valamint
beruhazasi terv részletes tartalmi és formai kdvetelményeirdl szolo 61/2015. (X. 21.) NFM
rendelet 1.§. (2) alapjan a gordiild fejlesztési terv — ha annak Osszedllitasara a vizikozmi-
szolgaltatatd kotelezett — a benyujtas esedékessége évében januar 1-jén hatalyos vizikdozmii-
szolgaltatoi mikodési engedélybe foglalt vizikozmi rendszerekre terjed ki.

Mivel a TRV Zrt. 2016. januar 1-jén hatalyos mukodési engedélyében csak a Fegyvernek
kozmiives  ivovizellatds  vizikOzmi-szolgaltatasi  4dgazat  szerepel, a  kozmiives
szennyvizelvezetés és tisztitds nem, ezért a TRV Zrt. csak az ivoviz-szolgaltatas
vonatkozasaban készitette el Gordiilé fejlesztési tervét.

(T4jékoztatasul, a TRV Zrt. az bérleti-lizemeltetési szerz6dés aldirdsat kovetden 2016.
augusztus honapban beadta a miikddési engedély modositasa irdnti kérelmet is a MEKH
részére, azonban annak modositd hatarozat még nem keriilt kiadasra.)

A hatarozati javaslat mellékleteit képezd dokumentumban bemutatjuk a TRV Zrt. altal
készitett 2017-2031. idOészakra vonatkozo gordilld fejlesztési terv tabldzatos részét, mely
iitemezve tartalmazza az alabbiakat:

Felujitasi és potlasi terv:
[. item: rovidtava feljitasi €s potlasi terv (2017. év)
II. iitem: kozéptava felujitasi €s potlasi terv (2018-2021. év)
III. iitem: hosszh tavu felajitasi és potlasi terv (2022-2031. év)
Beruhazasi terv:
I. item: rovidtava beruhazasi terv (2017. év)
II. iitem: kozéptavh beruhdzasi terv (2018-2021. év)

A mellékelt tadblazatokban vastagon szedett szovegként kiemeltiik az ellatasért felelds
moddositd javaslatait.

A feliigyeletet ellato Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal részére benyujtando
gordiils fejlesztési tervnek mellékletét kell képezze az Onkormdnyzat irasba foglalt
véleménye.

Kérem a Tisztelt Képviselotestiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.



....... /2016.(1X.29.) sz. hatarozati javaslat:

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyvernek telepiilés vizi kozmiiveire vonatkozo
2017-2031. évi gordiilo fejlesztési tervének elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormdanyzat Képviselétestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseltestiilete a Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt. Fegyvernek telepiilés vizi kozmiiveire vonatkozo 2017-2031. évi
gordiilo fejlesztési tervét a mellékletek szerint elfogadja.

2.) A jovahagyott gordild fejlesztési terv végrehajtdsa sordn a tervben szerepld
minden egyes tevékenységet kiilon-kiilon el kell fogadtatni a Képviseldtestiilettel.

Errél értesiil: 1. Tatar Lasz16 polgadrmester
2. dr. Petd Zoltan jegyz6
3. Képviseld testiilet tagjai
4. Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.
5. Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal

Fegyvernek, 2016. szeptember 27.
Tatar Laszlo

polgéarmester



ELOTERJESZTES

FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERETOL

A Képvisel6-testiilet 2016. szeptember 29-i nyilt iilésére

El6terjesztd megnevezése: Tatar Laszlo

Targy: Ingatlan vasarlasarol

Eléterjesztés jellege: Rendelet-tervezet, Hatarozati javaslat, Tajékoztato, Beszamolo
Melléklet: 1
Készitette: dr. Petd Zoltan jegyzo

Véleményezésre megkiildve: Pénziigyi Bizottsig

Torvényességi véleményezésre

2016. szeptember 22.
bemutatva:




Oktatasi és Kozmiivelddési Bizottsag Elnoke
Fegyvernek

Meghivd

Ertesitem, hogy a bizottsag

2016. szeptember 26-an — hétfon - 15 orai

kezdettel {ilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselotestiileti anyag véleményezése:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koéltségvetésének
moédositasarol

2. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde pedagogiai programjanak
és a 2016-2017. nevelési év munkatervének véleményezésérol

3. A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijpalyazat 2017.
évi forduléjahoz valé csatlakozasrol

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Molnar Barna sk.
bizottsag elndke



Pénziigyi Bizottsag
Elnoke
Fegyvernek

Meghivé

A Pénziigyi Bizottsag tiléset 2016. szeptember 28-an — szerdan - 14 6rara dsszehivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselotestiileti anyagok véleményezése:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koéltségvetésének

moédositasarol
2. Fegyvernek Varos teruletén fenntartott temetdékrél, valamint

temetkezési tevékenységrol sz616 onkormanyzati rendelet médositasarol

3. A kiadasok készpénzben torténo teljesitésének szabalyairol

4. A Fegyverneki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikodési

Szabalyzatanak moédositasarol

5. A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitdsa” cimii,
KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositészamu projekt megvaldsitasaval

kapcsolatos foldméroi feladatok ellatasarél

6. A ,Fegyvernek és Orményes szennyvizelvezetése és tisztitdsa” cimii,
KEHOP-2.2.4-15-2016-00008 azonositészamu projekt megvaldsitasaval

kapcsolatos ugyvédi feladatok ellatasarol

7. A ,Barnamezés teriiletek rehabilitaciéja” cimii palyazat benyujtasarol és

az el6készitésével kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

8. A ,Belviz Il utem” cimili palyazat benyujtasarél és elokészitésével

kapcsolatos kotelezettségvallalasrol

9. A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijpalyazat 2017.

évi forduléjahoz valé csatlakozasrél
Zart ulésen:

1. Ingatlan vasarlasarol

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Burjan Attila sk.
bizottsag elndke



Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag Elndke
Fegyvernek

Meghivd

Ertesitem, hogy a bizottsag

2016. szeptember 27-én — kedden - 15 o6rai

kezdettel {ilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselotestiileti anyag véleményezése:

1. Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2016. évi koéltségvetésének
moédositasarol

2. A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat 2017.
évi forduléjahoz valé csatlakozasrol

Zart iilésen:

- Rendkiviili telepiilési timogatasok elbiralasa

Fegyvernek, 2016. szeptember 23.

Herman Jozsef sk.
bizottsag elndke





