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Fegyvernek Varos Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Tajékoztato

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére a
két iilés kozotti eseményekrol, intézkedésekrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A két iilés kozotti események:

Augusztus 1-én a Torokszentmiklosi Jarasi Hivatalban tartott
Jarasi Onkéntes Tartalékos rendszer létrehozasaval kapcsolatos
tajékoztatason vettem részt.

Augusztus 2-an a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Gjonnan
kinevezett vezérigazgatéjaval Bakondi Gyorgy Partik Urral
talalkoztam.

Augusztus 3-an Torokszentmiklosi Jarasi Hivatal Munkaiigyi
Kozpontja altal tartott tajékoztatéora kaptam meghivast.
Augusztus 8-an a Megyehazan a telepiilésarculati kézikonyv
elokészitésérol és a hozza kapcsolodo jogszabalyi valtozasokrdl,
hataridokrél tartottak tajékoztatast.

Augusztus 19-én a Fegyverneki Horgasz Egyesiilet nyarvégi
versenyén vettem részt.

Augusztus 20-an a Katolikus Templomban megrendezésre keriilé
iinnepséggel egybekotott uj kenyér megszentelésére keriilt sor.
Augusztus 25-én a Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntartéo Tarsulasi Tanacs iilését tartottuk.

Augusztus 25-én Buzas Istvanné dr. Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Onkormanyzati és Kozigazgatasi Kkitiinteté dijat kapta. A
dijatado iinnepségre én is meghivast kaptam.

Augusztus 25-én Barta Jozsefné, a Csorba Mikro-térségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozpont igazgatéja nyugdijba vonulasa
alkalmabdl szervezett blicsuztato iinnepségen vettem részt.

1. Atruhazott hatiskorben hozott dontések

A.) Polgarmester dontései: julius honapban
1.) A szocialis ellatasok szabdlyozasarol szolo 32/2012.(VI.O1.) rendelet alapjan

biztositott atruhazott hataskoromben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési tdmogatas elhunyt személy
eltemettetésé¢hez hozzajarulas 2
- atallasi tamogatas (7. §) -
- Bursa Hungarica Felséokt.Onk.Osztondij (8. §) -
- alt.isk.tanulok bérlettamogatésa (15. §) -
- koztemetés (szoc.tv.48.§) -



B.) Bizottsag dontései:
A Szocialis és Egészségligyl Bizottsadg a szocialis ellatdsok szabalyozasarol szolo
32/2012.(VI.01.) rendelet 5. § (12) bekezdése alapjan biztositott atruhdzott
hataskorében hozott dontéset:
- rendkiviili telepiilési tAmogatas megall. -
- rendkiviili telepiilési timogatas elutasitas -

IL. Polgarmesteri keret felhasznalas:

2017. évben felhasznalhato: 6.000.000,- Ft
2017. jalius 31-ig felhaszn.(iigyfelek): 4.704.620,- Ft
(civil szervezeteknek): 2.502.580,- Ft
OSSZESEN: 7.207.200,- Ft

Ebbdl: szocialis segély: 948.500,- Ft

szoc.segély természetben: 1.371.600,- Ft

kolcson: 2.384.520.,- Ft
Ebbol 2017. julius 31-ig visszateériilt 6sszesen 1.387.011,- Ft
Felhasznalhato: 179.811,- Ft

111. Netto otmillio Ft-ot eléro vagy azt meghaladd arubeszerzés, épitési beruhazas,
szolgaltatas megrendelése, vagyonértékesités, vagyonhasznositas, vagyoni értékii
jog atadasa, koncesszioba adasra vonatkozo szerzodések 2017. julius 31-ig:

a.) arubeszerzés (brutto):

- Célbeton Kft.: 27.061.894,-
- Don-agro: 15.741.147.-
- Mol 14.459.679,-
- Kunsagi Sertésért.: 6.534.386,- Ft

b.) ingatlanvasarlas:
- Roéna panzio: 6.800.000,- Ft.

IV. Fontosabb jogszabalyok : -




......... /2017.(VIIL31.) sz. hatarozati javaslat:
A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzd
3.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2017. augusztus 22.

Tatar Laszlo
polgarmester



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére
jelentés a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizikozmiivek
iizemeltetési tevékenységének 2016. évi teljesitésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2013. januar 1-t6]1 Fegyverneken a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. végzi a vizikozmii-
szolgaltatast.

Fegyvernek Varos Onkorményzata és a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. kozott létrejott
kozmiives 1voviz €s kozmiives szennyvizelvezetés €s tisztitas szolgaltatasra vonatkozo bérleti-
iizemeltetési szerzOdést a testiilet a 83/2016.(VI1.22.) sz. dnkormanyzati hatdrozattal fogadta
el. A szerzddés VI. fejezet 7. pontja tartalmazza, hogy a TRV. minden évben, a targyévet
kovetd év majus 31-ig koteles részletes jelentést késziteni a vizikozmiivek iizemeltetési
tevékenységének eldzd évi teljesitésérdl. A jelentés tartalmazza az elvégzett felujitasok, a
beszedett dijak kimutatasat, a kintlévoségek alakuldsat, a jogszabalyi valtozasokat, az
elvégzett felujitasi, karbantartasi munkakat, a vis maior helyzetek leirasat, a leszamlazott és
kitermelt viz mennyiségi adatait.

Ez alapjan a mellékelt jelentést készitette el TRV. és kiildte meg az 6nkormanyzatnak.

Fentiek szerint javaslom Tisztelt KépviselO-testiiletnek a beszamold elfogaddsat az alabbi
hatarozati javaslat szerint:

ceeneen/2017.(VIIL31.) sz. hatarozati javaslat:

Jelentés a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizikozmiivek
iizemeltetési tevékenységének 2016. évi teljesitésérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett vizikozmiivek lizemeltetési tevékenységének
2016. évi teljesitésérdl késziilt jelentést elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vezérigazgatoja (5000 Szolnok, Kossuth L.ut 5.)
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselo-testiilet tagjai
5.) Huber Jozsef a Fegyverneki Mezdgazdasagi, Varosilizemeltetési és Fejlesztési
Intézmény igazgatdja

Fegyvernek, 2016. augusztus 17.

Tatar Laszlo
polgarmester
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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. mint Fegyvernek Viros vizi kozmii szolgdltatéjaként, az Uzemeltetési
Szerzodésben rogzitettek szerint, elkészitette a 2016. évrol sz6l6 beszamoldjdt.

I. Altalanos ismertetd
Alapinformaciok

A Tiszamenti Regiondlis Vizmii és Vizgazdalkodasi Vallalat az Orszagos Viziigyi Hivatal 1970. oktober 1-jén kelt
hatarozataval jott 1étre. Az akkor 100%-os allami tulajdonu tarsasagnak az alapitasa Ota tobbszor meg kellett
ujulnia, amely alatt névvaltozas és atalakulas is tortént.

A 2006. évi IV. torvény (,,Gt.”) elbirasa szerint a Tarsasag a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Birosag Cg. 16-10-
001558/103 szamu végzésével alakult 4t azza a gazdalkodd szervezetté, melynek j neve: Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag, melynek 100%-os tulajdonosa a Magyar Allam (Magyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.) volt.

Jelenlegi tulajdonviszonyok: a Tarsasag 99,7%-ban allami tulajdonban van, a fennmarad6 része pedig a vizikozmi-
szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. torvény (tovabbiakban: Vksztv.) elbirasainak értelmében Onkormanyzati
tulajdonba keriilt. Az 4allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét tulajdonosi
joggyakorloként a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. gyakorolja.

Tarsasagunk az orszag 6 megyéjében Csongrad, Pest, Jasz-Nagykun-Szolnok, Heves, Hajdu-Bihar, és Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében mintegy 738 ezer lakos kdzmiives ivovizellatasarol és 550 ezer lakos szennyviz
szolgaltatasarol gondoskodik.

A vallalat mikodési teriiletén a viz- és csatornaszolgaltatas meghatarozo elemének a mindséget és az ellatas
biztonsagat tekinti, azt a mindennapi munka részeként érvényesiti. A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.
komoly Iépéseket tesz annak érdekében, hogy ellatasi teriiletén a szolgaltatasi tevékenység szinvonalat
folyamatosan novelje. A viz az elsé szamu élelmiszeriink, ezért csak szigorti mindségellendrzés utan érkezhet meg
a fogyasztoéinkhoz. Tarsasagunk sajat és partner laboratoriumokban folyamatosan vizsgalja, ellenérzi a viz
mindségét, mieldtt az a fogyasztokhoz ér. Emellett a tarsasag szakemberei szigoruan feliigyelik a szennyvizkezelés,
szennyviztisztitas hatasfokat, a szennyvizkezelés kiillonb6zo technologiai pontjain a kdrnyezettudatos iizemeltetést
tamogatva. A tarsasag ennek kdszonhetéen meghatarozo fontossaghh kornyezetvédelmi szolgaltatd, kiemelt
figyelmet szentel a kezelésében 1évo vizbazisok védelmének is.

A tarsasag kiemelt célja a szolgaltatasbiztonsag megerdsitése a megfeleld mindségli ivoviz-, és csatornaszolgaltatas
biztositasa fogyasztok szamara, a kornyezeti értékek fenntartasa mellett.

A fogyasztok, partnerek, és a kozmiitulajdonosok elégedettségének novelése érdekében a cég folyamatosan fejleszti
szolgaltatasaink mindségét, az ahhoz kapcsolodo ligyintézési, tajékoztatasi, fenntartasi tevékenységeit, és torekszik
a rendelkezésére allo eréforrasok hatékony felhasznalasara.

A szervezeti atalakitas soran, 2017. janudr 1-t61 a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zartkoriien Mitk6do
Részvénytarsasag szervezeti szerkezete is atalakult. Az Uzemigazgatosagok megsziintével 0j szervezeti egységek
jottek 1étre. Megalakult az Onkormanyzati Kapcsolattartd Osztaly és két fémérndkség is kialakitasra keriilt,
Uzemeltetés és Fenntartas.
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11. 2016. évi szolgaltatas

A szolgaltatas jogalapja:

A vizkdzmii-szolgéltatasrél sz6lo 2011. évi CCIX. torvénynek megfelelden Fegyvernek Varos Onkormanyzata
(mint ellatasért felelés) és a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag (mint
vizikdzmii-szolgaltaté) 2013. 01. Ol.-én VagyonkezelGi-lizemeltetési szerzodést kotdtt a helyi kozmiives
ivovizellatas és a kozmiives szennyvizelvezetési- €s tisztitdsi kozszolgaltatas ellatisa targyaban. A szerzddés
mellékleteiben rogzitett rendszerfiiggd és rendszer fliggetlen vizikozmii elemek bérbevételével €s a mitkodtetd
vagyon megvasarlasaval egy idében a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. 2013. januar 01.-t6l latja el ezt a
feladatot. A Vagyonkezel6i-lizemeltetési szerzodés 15 éves idOtartamra szol. A szennyvizhalozat és
szennyviztisztitotelep lizemeltetésére vonatkozoan 2016. februar 29. hatéllyal Fegyvernek Varos Onkormanyzata és
a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vagyonkezeldi szerzodést modositotta.

Vizszolgaltatas:

A vizellatas a telepiilésen zavartalannak mondhatd. Tovéabbra is az eddig lizemel6 4 db mélyfurasu kutbol
nyerjiik a nyers vizet. A kutakbol a buvarszivattyuk légbekeverd és 1égkivalaszto egységbe termelnek, ahonnan 2
db két sziiriiegységes ZEL 2800 tipust szlirGtelepen atvezetve, a fels6 elésziird térben vastalanitds, az also
szlirOrészben bedolgozott Fermagd sziird rétegén mangantalanitas torténik. A sziir6kbol a viz egy allvany csdvon,
fliggbleges csoOliran jut el a két felszini tirozot Osszekotd kozos zart kamraba. A tarolokbol a vizet egy
szivattytGegység termeli a halozatba. A kutak allapota megfeleld, a vizellatas biztonsagos.

A telepiilésen munkatarsaink a munkaidé utdn készenlétet adnak az esetlegesen felmeriil6 problémak és
hibak elharitasa érdekében, ndvelve ezzel szolgaltatasunk biztonsagat.

Az érintett idészakban 7 db csotorést kellett a halozat {izemeltetése soran munkatarsainknak javitania. A javitasok
kisebb teriileteken rovid idejli vizhianyt.

Csotorések db szama
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Dolgozoink a megfeleld6 mindségli ivoviz biztositasa érdekében elvégezték a tervezett halozat, térszinti
tarozo €s torony mosatasokat. A szolgaltatott ivoviz mindségét havi gyakorisaggal a mintavételi tervben rogzitettek
szerint tovabbra is a KFCS Felsziniviz Tisztitomi Vizsgalolaboratoriuma végzi. A vizsgalati eredmények szerint
jelentés vizmindségi kifogas nem volt. A vizsgalati eredményekrél és a megtett intézkedésekrdl havi
rendszerességgel tajékoztatjuk az illetékes Népegészsegiigyi Intézetet. Mivel Fegyvernek teriilete 100%-ban ellatott
vezetékes ivovizzel, igy az ellatott fogyasztok szamaban, illetve az értékesitett viz mennyiségében az el6z6 évekhez
viszonyitva jelentds valtozas nem tortént. Evente két halézat mosatast végziink, tovabba a kifogasolt pontokon
plusz fert6tlenitéseket, mosatasokat, miiszaki feliilvizsgalast, kontroll mintavételezést végziink a megfeleld
vizmindség érdekében.

Ivoviz bekotés Ertékesitett ivoviz
szam(db) 2016.év
(m°)

Lakossag 2.642 167.293

Koziilet 168 44881

Osszesen: 2.810 212.174
Kitermelt vagy atvett viz: 295.366 m3
Halozatra meno viz: 283.780 m?
Ertékesitett viz: 212174 m?

Szennyvizelvezetés és tisztitas:

Az ivovizbekotésekek esetében maximalis az ingatlanok rdkotése az ivovizhalozatra, azonban
jelenleg 1962 db rendelkezik szennyvizbekotéssel. A szennyvizhalozat 100%-osan kiépiilt, ahol a
szennyvizbekotéseket folyamatosan végezziik, a rakotési lehetdség mindenkinek adott. A
szennyvizelvezetés is folyamatos volt a 2016-os év soran a telepiilésen. A telepiilésen a szennyvizhaldzatot, és az
atemeloket munkatarsaink a munkaid6 utan készenléti beosztassal folyamatosan miikddtetik. A havonta végzett
atemeld karbantartasok mellett, tobb esetben sziikség volt terven feliill Woma gépkocsival tisztitast végrehajtani, 6
alkalommal dugulés, csatornaelzarodas nehezitette feladataink ellatdsat. A hibaelharitasok soran az érintett
korzetben a gravitacids szennyvizhaldzat jelentds része is atmosatasra keriilt. Tapasztalataink szerint, a lakossag
altal kibocsatott szennyviz mindsége sok esetben meghaladja a jogszabalyban elGirt hatarértékeket, ami a
csatornahalozat és a szennyviztelep lizemeltetését jelentésen neheziti. Tovabbi problémakat okoznak az idegenviz
bebocsajtasok, ami miatt a szennyviztelepre érkez0 szennyviz csapadékos idoben meghaladja az vizjogi
tizemeltetésben eléirt S80m3/nap (+50m3/nap szippantott szennyviz) mennyiséget.

Tovabb neheziti az lizemeltetést a fogyasztok altal kibocsatott szennyviz magas szalas anyag tartalma,
melynek kovetkeztében a jelenleg izemeld atemeld szivattyuknal gyakori dugulast okoz, emiatt havonta akar 80-
100 alkalommal is beavatkozasra (szivattyttakaritas) volt sziikség. A fokozott igénybevétel miatt a szivattytk
élettartama jelentOsen csokken.

A szennyviztelep lizemeltetése soran 2016-ban rendkiviili esemény Augusztus 25.-én volt, amikor a
Dekanter mini favo, és a homokfogd fuvo is meghibasodott. A meghibasodott fuvokat a kivitelezé (Veolia Zrt)
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javitasra elszallitotta, ezen id6szakra azonos tipusu fuvo beépitésével biztositotta az lizemeltetést. Az lizemzavar
idején a Havaria medence fogadta a beérkez0 szennyvizet, igy szennyez6anyag kibocsajtas nem tortént.
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Hatarérték tallépés januarban KOIk, és BOIS, illetve decemberben BOIS komponensek esetében tortént az
alabbi okok miatt:

Téli id6szakban, az alacsony vizhémérséklet miatt lelassul a biologiai tisztitds folyamata, illetve a beérkezd
nyers szennyviz paraméterei, €s mennyisége gyakran meghaladja a tervezett értékeket. Tovabbi probléma a
BIODEC dekanterek bemeriilésekor tapasztalhato lebegdanyag eliszas. (Garancialis hibaként is jeleztiik.)

A hatékony iizemeltetés érdekében folyamatosan végezziik, illetve szervizekkel végeztetjiik a gépek,
berendezések karbantartasat

Hatarérték tallépés januarban KOIk, és BOIS, illetve decemberben BOIS komponensek esetében tortént az
alabbi okok miatt:

T¢li idészakban, az alacsony vizhémérséklet miatt lelassul a biologiai tisztitds folyamata, illetve a beérkezo
nyers szennyviz paraméterei, és mennyisége gyakran meghaladja a tervezett értékeket. Tovabbi probléma a
BIODEC dekanterek bemeriilésekor tapasztalhato lebegéanyag eliszas. (Garancialis hibaként is jeleztiik.)

A hatékony iizemeltetés érdekében folyamatosan végezziik, illetve szervizekkel végeztetjik a gépek,
berendezések karbantartasat.
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- Ugyfélszolgalat:

Tarsasagunk kozszolgaltatasi feladatainak ellatdsa soran biztositja Felhasznéloi részére az ligyintézés teljes koru
lehetéségét. Ennek érdekében személyes tligyfélszolgalati iroddt miikddtet Torokszentmiklds, Tancsics Mihaly 1t
42/a szam alatt. Emellett felhasznaloink irasos formaban illetve telefonon és elektronikus uton is intézhetik
ugyeiket.

A telefonos ugyfélszolgalat (Call Center) hivoszama: 06/40-180-124, E-mail:
ugyfelszolgalat.szolnok@trvzrt.hu, honlap: www.trvzrt.hu

Tarsasagunk Januarban attért a 6 havi leolvasasra. A két leolvasés kozotti iddszakban részszamlat bocséjtunk ki.
Javasoljuk, hogy fogyasztasi szokasaiknak a kiegyensulyozott, minél pontosabb szdmlazas érdekében, iigyfeleink
kozoljenek havi atalany mennyiséget, de lehetdséget biztositunk minden honapban a mérd allas bejelentésére is, a
hénap 1-20 napja kozott, a fenti elérhetéségeken.

2017-ben, a rendkiviili id6jaras miatt megnovekedett bejelentésekre vald tekintettel, felhivjuk a lakossag szives
figyelmét az alabbiakra:

o A vizmérd fagytél és mar karoktol torténd megovasarol, a vizmérdakna, illetve vizmérési hely
hozzaférhetdségérdl, tisztasaganak biztositasarol, valamint a télen nem hasznalt fogyasztasi helyeken a
viztelenitésrol az ingatlan tulajdonosanak, kezeldjének, bérlgjének kell gondoskodni.

e A hazi ivovizhaldzat rendszeres (legaldbb havi gyakorisaggal torténd) ellendrzésérdl és sziikség szerinti
karbantartasarol sajat koltségén a Felhasznalonak kell gondoskodnia.

- Bevételek 2016. 01. 01.- 12. 31. Ft
Ivoviz dgazat:
Lakossag: 41 365512
Koziilet: 12 120 982
egyeb ivoviz arbevétel 68 522
Ivéviz dgazat dsszesen: 53 555 016
Szennyviz dgazat:
Lakossag: 52 381 117
Koziilet: 11 467 026
egyeb szennyviz arbevétel 2273 390
Szennyviz dgazat dsszesen: 55 828 406
| Osszes bevétel ivéviz+szy.: 109 383 422

v @Uve . TOVRheinland®
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Kintlévoségek alakulasa:

idoszak: lakossag koziilet
Hataridén beliil 12.779.016 3.131.988
1-30 4.940.224 140.447
31-60 2.385.614 164.848
61-90 1.813.470 158.441
91-180 1.059.974 121.082
181-365 6.530.436 700.272
365-730 2.427.418 9.421
731-tol 2.058.976 102.709
Osszesen: 33.995.128 4.529.208

Osszes kintlévéség Lakossag + Koziilet: 38.524.336.- Ft

A Dbérelt rendszerfiiggd és rendszer fiiggetlen vizikdozmii elemeken el kellett végezniink a mitkodéshez
sziikséges javitasokat, felujitasokat. Ezek 2016. évben a kovetkezdek voltak:

- Nem sajat eszkozon végzett javitas koltsége:

Szennyviztelep javitas koltsége 428 912
Szennyvizhalozat javitas koltsége: 419 314
Nem sajat eszkozon végzett javitasi koltség Gsszesen: 848 226

- Nem sajat eszkozon végzett felujitas koltsége:
Egyéb felyjitas koltsége: 49 065

Nem sajat eszkozon végzett felujitasi koltség dsszesen: 49 065
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TRV Zgr.
Fegyvernek telepiilés vizikozmii rendszerének drbevételei és koltségei és eredménye 2016. év
Fegyvernek eredménykimutatas 2016 /ezer
Megnevezés Ft-ban/
Ertékesitett ivoviz nettd arbevétele Lakos 41 366
Ertékesitett ivoviz netto arbevétele Koziilet 12121
Csatornaszolg. Netto arbevétele lakos 52 382
Csatornaszolg. Nett6 arbevétele Koziilet 11 467
Ivoviz egyéb bevétele 69
Kozszolg. Arb. (FH) 2273
EpitSipari tev. Arbevétele. 8 357
Tovabbszaml. Szolg. Arbevétele. 49
Aktivalt sajat teljesitmény értéke
Egyéb szolg. Arbevétele. 5
Egyéb bevételek(kovetelések visszairt ért.vesztése) 415
Egyéb bevételek(96) 506
ARBEVETEL OSSZESEN 129 010
Anyagkoltség dsszesen: 19 092
ebbol: kdzvetlen anyagkoltség 1201
vegyszer koltség 2431
Elektromos Energia koltség 14 791
egyéb anyagkoltség 669
igénybevett szolgaltatasok 47 618
Egyéb igénybevett szolgaltatasok 2 968
ebbdl: vizkészlet jarulék 1063
ELABE
Kozvetitett szolgaltatasok 48
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 69 726
Bérkoltség 21 850
Személyi jellegii egyéb kifizetések 2 498
Bérjarulékok 6128
SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 30 476
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 32 787
EGYEB RAFORDITASOK(86) 7381
ebbol: Kozmiiado 7104
KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN: 140 370
UZEMI ES UZLETI TEVEKENYSEG EREDMENYE | - 11 360
Bels6 tevékenység eredménye 2291
Kalkulalt véllalati 4ltalanos koltség (315.271 x 72,49 Ft) 22 854
v- . @v"“‘;‘eo TUVRheinland®
_ 5000 Szolnok, Kossuth Lajos ; ; g'“é:: ‘ CERT
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KORRIGALT.UZEMI-UZLETI EREDMENY - 36 505
Pénziigyi miiveletek bevétele

Pénziigyi miiveletek raforditasa

Pénziligyi eredmény
SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY - 36 505
Rendkivili bevételek
Rendkivili raforditasok
Rendkiviili eredmény
ADOZAS ELOTTI EREDMENY/VESZTESEG - 36 505

A 2017. évben is igyeksziink a fogyasztok elvarasainak megfelelden teljesiteni a szolgaltatasi feladatokat. Az
id6észert javitasi-karbantartasi feladatok elvégzésével biztositjuk a létesitmények rendeltetésszerii hasznalatahoz
sziikségek feltételeket. Beruhazési forrasaink igénybevételével bovitjik a miikodtetd eszkdzeink korét, illetve
igyeksziink a legsiirgésebb feladatok megoldasaval a viz-csatorna kozmii miiszaki allapotat javitani.

Reméljiik tajékoztatasunk eldsegitette, hogy a Tisztelt Képviseldtestiilet megfeleld attekintést kapjon Téarsasdgunk
tevékenységérol. Kérjiilk a fentiek alapjan a 2016. évi szolgaltatasi tevékenységilinkrdl késziilt beszamold
elfogadasat.

Ezaton is kdszonjiik egész éves partneri egylittmitkodésiiket.

Szolnok, 2017. majus 16.

Tisztelettel:

Dr. Komaromy Csaba IszKkeitz Andras
mitkodés-koordinacios igazgato miiszaki igazgato
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Beszamolo
A Tiszamenti Regionalis Vizmuvek Zrt
Fegyverneken nyujtott

2016. évi tevékenységerol
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Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos (")nquményzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére a
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsode 2016-2017. nevelési év értékelésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsdde igazgatoja elkészitette az intézmény 2016-
2017-es nevelési év értékelését.

A nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. tv. 83. § (2 bekezdés h) pontja szerint az
intézmény fenntartdja, Fegyvernek Varos Onkorményzat Képvisel-testiilete értékeli a
nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott feladatok végrehajtasat,
a pedagogiai-szakmai munka eredményességét.

Fentiek alapjan javaslom, hogy az eldterjesztés mellékletét képezd értékelést fogadja el a
testiilet.

.......... /2017.(VIIL.31.) sz. hatarozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2016-2017. nevelési év értékelésérél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Fegyverneki Tiszavirag
Ovoda és Bolesdde 2016-2017. nevelési év értékelését megismerte €s elfogadja.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilet megkdszoni az intézmény
vezetdjének és dolgozoinak 2016-2017. nevelési évben végzett munkajat.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsde igazgatoja
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2017. augusztus 23.

Tatar Laszlo
polgarmester



Fegyverneki Tiszavirag
Ovoda és Bolcsode

2016/2017.
nevelési ev
értékelése
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1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és
a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak
valo megfelelés

1.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagégiai

programban

Az el6z6 nevelési év végén modositottuk a ,Mi Ovodank” Helyi Pedagogiai Programunkat. A
pedagogiai program Gsszhangban all az Ovodai nevelés orszagos alapprogrammal.
A pedagobgiai program a jogszabalyi €s tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az

intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

1.2. A pedagoégiai programban szereplo kiemelt stratégiai célok

operacionalizalasa, megvalositasa, intézményi eredmények

Folyamatosan nyomon kovetjiik a pedagogiai programunkban foglaltak megvalosulasat.
Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek
iitemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is
keriil. (Munkaterv, Tagdévodak Feladat-ellatasi terve, Szakmai munkakozosségek terve,
Gyermekvédelmi munkaterv)

A tervek nyilvanossaga biztositott. A tervekben jol kovethetdk a pedagodgiai program kiemelt
céljaira vonatkoz6 részcélok, feladatok, feleldsok, a megvaldsulast jelzé eredménymutatok.

A human eréforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudédsa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek, elvarasainak. A 2016/2017-es nevelési évben
beinditottuk intézménylinkben a gyogytestnevelést. A  szakdiplomaval rendelkezd
ovodapedagdgus tartasjavitd, labboltozat javité foglalkozast szervez az 5-6 éves koru

gyermekek szamara.
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2.  Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

1.
Tertilet Adat
adattabla
1. A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama 17/2016.(I1.11.) sz.
Fegyvernek Varos Onkorményzat
2. Fenntarto neve, cime

Képviseldtestiilete

Az intézmény hatalyos alapit6 okirat '
3. o Alapité Okirat
szerinti neve

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és

. Bolcsdde
4. Az intézmény székhelye, neve, cime
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut

88.

. . Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, . o, _
5. Bolcsdde Ujtelepi Ovodaja
neve, cime
(Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88.)

Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és

Az intézmény feladat-ellatasi helye, Bolcséde Kozponti Ovodaja
N neve, cime (Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 144.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, Bolcséde Annahazi Ovodaja
b neve, cime (Fegyvernek, Damjanich
u. 107.)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
Az intézmény feladat-ellatasi helye, Bolcséde Szaparfalui Ovodaja
S neve, cime (Fegyvernek, Ady E. u. 53.)
Az intézménybe felvehetd maximalis
9. 280 16
gyermeklétszam
Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
1o (feladat-ellatasi helyen) Bolesdde Ujtelepi Ovodaja: 100 £6
11. Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
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(feladat-ellatasi helyen) Bolcséde Kozponti Ovodaja: 75 £6
Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
> (feladat-ellatasi helyen) Bolesdde Annahazi Ovodaja: 50 £6
Felvehetd maximalis gyermeklétszam Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
1 (feladat-ellatasi helyen) Bolcséde Szaparfalui Ovodaja: 45 £6
" Az intézmény dvodai csoportjainak 11 esoport
szdma 2015/2016. nevelési évben
s Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 06-18-ig
2015/2016. nevelési évben
- Ovodai nevelés
- Sajatos nevelési igényli gyermekek
16. Alapit6 okirat szerinti ellatando feladatai éV,Odal nevelése, ellatdsa
- Ovodaban szervezett étkeztetés
- Kiemelten tehetséges gyermekek
nevelését, oktatasat.
Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
vagy beszédfogyatékos, pszichés
Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlédési zavarral (sulyos tanulasi,
17 nevelése figyelem-, vagy
magatartasszabalyozasi zavarral
kiizd6 gyermekek nevelése
18. Gazdalkodasi jogkore Onalloan gazdilkodo
Az 6vodai csoportok adatai
2.
adattébla Teriilet Adat
1. Ovodai csoportok szama dsszesen 11
2 6vodai kiscsoport szama 4
3 ovodai kdzéps6 csoport szdma 1
4. 6vodai nagycsoport szdma 2
5 6vodai vegyes csoport szama 4
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Feladat-ellatast jellemzo adatok, férohely kihasznaltsag

3.
Teriilet szept. 01. majus31.
adattabla
1. Ovodas gyermekek 0sszlétszama 251 250
5 Tényleges gyermeklétszam alapjan ’3 23
' meghatarozott csoport atlaglétszam fé/csoport
3 SNI gyermekek szdma 11 11
4. SNI-vel felszorzott 1étszam 264 263
5 sni-vel felszorzott gyermeklétszdmmal szamitott Y 24
. csoport atlaglétszam: f6/csoport
6. Etkezé gyermekek 1étszama 251 250
7. Félnapos 6vodas 0
8. Veszélyeztetett gy 1étszama 24 24
9. Védelembe vett gy. szama 9 9
10. A tényleges Osszlétszama % 9% 9%
11. Hatranyos helyzetli gy. Létszama: 87 87
12. A tényleges 0sszlétszdma % 35% 35%
13. Ebbdl halmozottan hatranyos helyzetli 22 22
14. A tényleges 0sszlétszdma % 9% 9%
15. A nemzetiséghez tarozok 1étszama 0 0
16. A tényleges Osszlétszama % 0 0
- odai - SNL [
4. ovocal a csoport | szept 1-i majus fo elflz.e
adattabla csoport tipusa létszam 31-i T sest
neve P létszam | SZ¢PL- | maj. | g
1. 31.
—— — — — — —— — —— — — — ————— ——————/— |
Fegyverneki Kiscsoport azonos 23 23 0
Tiszavirag ¢letkor
Ovoda ¢és Kis-kozépso . 24 24 0
Bolcsdde vegyes
Ujtelepi Ko6z¢épso 25 25 3 3
Ovodaja nagycsoport vegyes 0
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet 23 23
ut 88.) Nagycsoport |  azonos 95 95
¢letkor 0
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Fegyverneki Kiscsoport azonos 20 19 0
Tiszaviradg ¢letk.
Ovoda és Ko6zépso azonos 18 18 0
Bolcsdde csoport ¢letk.
Kozponti
Ovodaja Nagycsoport | azonos 22 22 1 1 0
(Fegyvernek, ¢letk. 60 59
Szent Erzsébet
ut 144
Fegyverneki Kiscsoport azonos 25 25 0
Tiszavirag ¢letkor
Ovoda és
Bolcsdde Ko6z€pso- vegyes 24 23
Annahazi nagy 49 48 3 3 0
Ovodaja
(Fegyvernek,
Damjanich u.
107
Fegyverneki Kiscsoport azonos 22 22 0
Tiszaviradg ¢letkor
Ovoda és
Bolcsdde Ko6z¢épso- vegyes 25 26 4 4 0
Szaparfalui nagycs. 47 48
Ovodaja
(Fegyvernek,
Ady E. u. 53.)
Tovabbképzés és pedagogus életpalya
Sza!(wzs- . Egye}) PED I sorolt | PED II sorolt | Gyakornokok
> gaval vegzettseggel edagogusok | pedagégusok létszama
adattabla | rendelkezok | rendelkezok P , g ,gu P . g ,gu
(s (. létszama létszama
b
2016. 'dec. 7 13 2 9 3
31-ig

Tankoteles gyermekek ellatasa

adattabla

6 08.31-ig a 6. életévét
betoltok 1étszama

86

Az 6vodai szakvélemény
alapjan a gyermek elérte
az iskolaba lépéshez
sziikséges fejlettséget,

64

Hatodik életévét augusztus
31-ig betolto gyermek
ovodai nevelésben valo

tovabbi részvétele javasolt
I —

22
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3. Pedagogiai folyamatok

3.1. Tervezés

3.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalositasanak intézményi gyakorlata (PP,
tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv, munkakozosségi
tervek elkészitése)

A Pedagodgiai programunkban kijelolt célok megvaldsitasa érdekében fogalmaztuk meg
kiemelt feladatainkat, nevelési teriiletekként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkankat

A tervek elkészitése a nevelOtestiilet bevonasaval torténik, az éves tervek: munkaterv,
munkakozdsségi terv, ovodai csoportokra vonatkozd tervek, tematikus tervek a korszerii
pedagbdgiai modszerek, a HOP figyelembe vételével, az el6zé évek tapasztalataira és a
mérések eredményeire épiilve elkésziiltek.

Az intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra iddben megtorténik.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly szerinti egyiittmiikddés.

Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek

terveivel.

3.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya; az
operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munkaterv, hazirend)

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idészak oktataspolitikai céljaival sszhangban
késziilnek.
Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosulasat szolgalja, ¢€és a

dokumentumokban nyomon kovethetd.

3.2. Megvalositas

3.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a
beszamolok viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktualis elemei. Neveldtestiileti dontés sziiletett arrol, hogy 2017-18-as nevelési évben
bevezetjik a ”Van mas ut” 6vodai prevencids programot, melyet képzések alkalmaval
megismerhettiink. Feladatul tliztiik ki a tehetséggondozas kidolgozasat.

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozosségi
tervek, a pedagodgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvaldsitasa a
pedagdgusok, a munkakodzdsségek bevonasaval tortént.

Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatdrozzak meg a moddszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett

10
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egymasra €piild tevékenységek) a személyiség- ¢és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési,
tanuldsi eredmények elérését, a sziilok, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaljak, ezt tiikkrozik a partneri elégedettség mérések

eredményei.

3.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.
A nevelési év végi beszdmold megallapitasai, elégedettségmérések eredményei, illetve a
gyermekek mérési eredményei alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezése.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az onértékelési rendszerhez.

3.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosulasa

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a csoport,
valamint a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek adottsagait figyelembe véve — megjelennek a
pedagdgusok tervezd munkajaban és annak iitemezésében.

Minden pedagoégus a HOP-nak megfelelden elkészitette a csoportjdnak az éves tematikus
tervét. A tematikus tervnek megfelelden késziiltek a csoportnapld heti tervei, vazlatai,
reflexidi. A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak, minden valtozast szakmai vitak, egyeztetések eldznek meg.

A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint

a gyermeki produktumokban.

3.3. Ellenorzés

3.3.1.Az ellendrzés miikodtetése az intézményben?

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen
eszkozokkel ellendriz.

Az éves Munkaterv alapjan az intézményben belsO ellendrzést végeztiink. A belsd
ellendrzéseket az intézményvezetd, a helyettesek, a szakmai munkakozosség vezetd, €s a
BECS megbizottja.

A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan kdveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot
hajt végre.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi 6nértékelésben.

11




Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88. Tel: 56/481 015
OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

3.4. Ertékelés

3.4.1. Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagogusok szakmai
munkajanak értékelése.)

Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik.

Az intézményi onértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot miikodtetiink.

Az onértékelés soran tények és adatok alapjan azonositjuk a nevelési-oktatasi tevékenységgel
¢s a szervezet miikodésével 6sszefliggd erdsségeket, fejleszthetd teriileteket.

A 2016/2017-es nevelési évben miden oOvodapedagdgus Onértékelése megtortént, az
ellendrzések megallapitasainak (erdsségek, fejleszthetd teriiletek) megfeleléen mindenki
onfejlesztési tervet készitett, a szlikséges feladatokat litemezte és folyamatosan végrehajtja.
Ebben a nevelési évben vezetdi tanfeliigyeleti latogatas tortént.

Az intézmény az ellendrzések soran sziiletett eredményeket elemzi és értékeli.

3.4.2. A pedagoégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban

Az intézményben folyd neveldmunka alapjaként a gyermekek adottsdgainak, képességeinek
megismerésére vonatkozo mérési rendszer miikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyzo dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, kozos alapelvek €s kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan
folyik.

Egyéni fejlodési lapokat készitiink, egyénre szabott fejlesztési tervvel, ill. annak értékelésével.
A sziilok tajékoztatasa a gyermek fejlodésérdl félévente torténik.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek mérését Difer-méréssel végezziik, a fejlesztési
terviik elkészitése ez alapjan torténik. (kozépsd csoportban bemeneti és kimeneti allapotot,
nagycsoportban kimeneti allapotot mériink)

Az SNI gyermekek fejlesztési terveit szakvélemény alapjan készitik az 6vonok.

Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetik, a gyermeki
teljesitményeket dokumentaljdk, elemzik, ¢és az egyes évek értékelési eredményeit
Osszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelden torténik az egyénre

szabott értékelés, amely feljegyzésekben nyomon kovethetd.
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3.5. Korrekcio

3.5.1. Az ellenorzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbhe

Az intézmény stratégiai ¢és operativ dokumentumainak elkészitése, moddositdsa soran
megtortént az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznéldsa. Az el6z6 nevelési év végén
2016-2017-es nevelési évre az SZMSZ-t és a ,Mi Ovodank” Helyi Nevelési Programot

modositottuk. Mindkettot megfeleltettiik a jelenleg érvényes jogszabalyoknak, elvarasoknak

3.5.2. A mérési, értékelési eredmények

Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményességrol szold informaciok alapjan
feliilvizsgaljuk a stratégiai és operativ terveinket, kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet
igényld gyermekek ellatasara. Alakitjuk tagovodaink sajatossagainak megfelelden a kiemelt
képességli gyermekek szdmara a tehetséggondozd programokat, melynek konkrét, részletes
kidolgozésa a jov6 nevelési év egyik kiemelkedd feladata lesz.

A problémak megoldéasara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gylijtése, segitd belso (6tletek,
egyéni erdsségek) ¢€s kiilsé erdforrasok (példaul palyazati lehetdségek) ¢€s szakmai
tamogatasok feltérképezése ¢€s bevonasa természetes gyakorlata az intézménynek.
Intézménylinkben alkalmazzuk a Kompetencia alapu program fejlesztdjatékait, beépitjiik a

Mozgaskottat, az Okos-kockat.

4.Szemelyiség- és kozosségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés

4.1.1. A pedagdégiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok
megvalositasa

Az 6vodankba érkezd gyermekekkel kapcsolatban az dévoda 6vo-védod, hatranyt csokkentd
szerepe jelentésen megnovekedett a szociokulturalis hattér kedvezdtlen alakulasa miatt. Az
6vodaba bekeriild gyermekek kozott egyre tobb az érzelmileg elhanyagolt, vagy tulzottan
kényeztetett, kovetkezetlenséggel nevelt kisgyermek. A szocializécio, (alkalmazkodasi
készség, empatia, akarati tulajdonsdgok) a nyelvi- kommunikacios kifejezokészség (média,
internet negativ hatasa, a csaladon beliili beszélgetés hianya), az ismeretbeli hidnyossagok
terliletén mutatkoznak meg leginkébb a lemaradasok. Nevel6— fejleszté munkank, pedagdgiai
folyamataink megtervezése, megvalositasa, ellenérzése, értékelése, korrekcidja soran
probalunk maximalisan torekedni arra, hogy ezeket a hatranyokat kompenzaljuk. Neveld
kozosségiink elkotelezett a gyermekek érdekeinek szem el6tt tartdsa irant, ezért igyeksziink
6vodai életiink soran a szeretetteljes, melegséget arasztd, biztonsagot nyujto, csaladias 1égkort,

kornyezetet megteremteni, hogy ezzel is maximalisan eldsegitsiik gyermekeink testi, mentalis,
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értelmi fejlodését és enyhitsiik hatranyaikat.
Kozosségfejlesztd hagyomdnyaink: Sziireti mulattsag, adventi barkacs délutan a sziilokkel,
Kardcsony, Farsang: téllizés-kiszebab égetés a Holt-Tisza parton, Sziiletésnap, névnapok

iinneplése, kirandulds, Anyéak napja, Csaladi nap, Nyilt nap.

4.1.2. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmdodra nevelésének megvalositasa

Az egészséges ¢és kornyezettudatos ¢€letmodra nevelés megjelenik a tervezésben és a
tevékenységekben, nyomon kovethetd a gyermeki dokumentumokban. /Fejlédési lap,
Csoportnaplo-reflexiok, feljegyzések a csoport életérdl/

Kiemelt feladatunk volt ebben a nevelési évben, hogy egészséges, edzett gyermekek
neveljiink, az egészséges ¢letmod szokasait kialakitsuk, a természetes €s mesterséges
kornyezet megovasara neveljlink, a kdrnyezettudatos magatartast megalapozzuk.

Sétak alkalmaval természet megfigyelése. Ovoda udvaron madaretetd elhelyezése, madarak
etetetése. Két oOvodaban a kerti t6, madarhdz lakoéit figyelhetik meg a gyerekek,
megismerkednek gondozasukkal.

Osszel falevelek gereblyézése, tavasszal viragokat iiltetésével szépitjiik kornyezetiinket.

Ezt a célt szolgaljak az élésarkok, akvariumok a csoportszobdkban.

Egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasat a sziilok is segitik, hoznak gylimdlcsot,
z0ldségtéleket.

Minden nap biztositottuk a szabad levegdn torténd mozgast, az id6éjarasnak megfelelden.

A mindennapi életlinkbe beépiil kdrnyezetiink tisztantartasa, rendjének megovasa.

Barkdacsolas alkalmaval Gijrahasznositott anyagok hasznalata.

A mindennapi tudatos neveldmunkankkal a sziilok szemléletformalasat is célul tiiztiik ki.

4.1.3. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerési gyakorlata. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek
fejlesztési gyakorlata. (Kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre.)

A gyermekek megismerése az Ovodaba keriiléstdl az iskolaba 1épésig tart. Az
ovodapedagdogusok a megfigyelés modszerét alkalmazzak. Az egyes gyermekek személyes €s
szocialis készségeinek, képességeinek megismerési gyakorlata a jatékban torténik. A
Fejlodési lapban évente haromszor rogzitik a gyermekekkel kapcsolatos informéciokat. Akinél
valamilyen problémat észlelnek, szakemberhez iranyitjak. Az 6voda gondoskodik a gyermek
fejlesztésének  megfeleld  szakemberrdl, a  szakvéleményben  megallapitottaknak
figyelembevételével.

A j6 képességeket felismerve szerveziink foglalkozdsokat mozgas-, zenei képességek

fejlesztésére, rajzpalyazatokon, mesemondd versenyen juttatjuk sikerélményhez a
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gyermekeket.
Minden 6vodankban miikddik olyan délutani tevékenység, mely lehetdséget ad a kiemelt

figyelmet igényld (tehetséges) gyerekekkel valo foglalkozasra.

4.1.4. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésének gyakorlata

Intézménylinkben jol mikodik a jelzérendszer.
Nevelési év elején megismerik az 6vodapedagodgusok a csaladokat, csalddlatogatas alkalmaval
megismerik a gyermekek koriilményeit.

Neveldmunkankban nagy szerepet kap a differencialt bAnasmod.

4.1.5. A tevékenységekben megvalosuloé tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

Olyan tevékenységekben megvaldsuld tanulasi folyamat szerveziink, amely athatja az 6vodai
nevelés egészét, mely nem csupan ismeretszerzés, hanem a gyermek cselekvd aktivitasara,
érdeklodésére, kivancsisagara, kompetencidjara épiilo tapasztalas, szervezett tevékenység.

A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti €s ¢lményanyagnak, amelyet a kisgyermek a sajat
kornyezetébdl az altala ismert vilagbol kiemel, vagy masoktol atvesz, feldolgoz, Gjraalkot

Az alulteljesitd, tanuldsi nehézségekkel kiizdo ¢és sajatos nevelési igényli gyermekek
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagdgusai az intézmény pedagdgiai programjaval dsszhangban alkalmaznak

korszerli nevelési-tanulasi modszereket, eljarasokat, technikakat.

4.1.6. Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok
értékelése a gyakorlatban

Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi eldirasok, a
pedagodgiai programban megfogalmazottak alapjan egyedi és fejlesztéskozpontu.

Az intézmény vezetése — a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint — szamon kéri a
gyermeki fejlodési litemét, teljesitmények pontos ismeretét, feldolgozasat és nyomon
kovetését is. A fejlesztésben érintett gyermekek esetében az értékelést a szakvélemény
eldirasainak megfeleléen végzik az 6vodapedagdgusok.

Sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitlizésinek megvaldsitasara
toreksziink.

A fejlesztés rovidtavu céljait minden esetben a fejleszthetdséget tiikrozé gyogypedagogiai -
orvosi - pszichologiai komplex vizsgalat diagndzisara, javaslataira épitiink. Az egyes
fogyatékossagi tipusnak megfeleléen mas - mas teriilet kap nagyobb hangsulyt. A fejlesztés

elemeit, felépitését a gyermekek fejlettségi szintje, fejlédési liteme alapjan hatarozzuk meg.

Az 6vodapedagogusok felzarkoztatas célzo egyéni fejlesztési tervet készitenek, melyet
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évente egyszer értekelnek.

A gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio (Fejlodési lap) tartalmazza

a gyermek anamnézisét, a gyermek fejlddésének mutatoit (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-
, mozgasfejlodés), valamint az o6voda pedagdgiai programjaban meghatarozott
tevékenységekkel kapcsolatos egyéb megfigyeléseket, a gyermek fejlodését segitd
megallapitasokat, intézkedéseket, az elért eredményt, amennyiben a gyermeket szakértoi
bizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait, a fejlesztést végzd pedagogus fejlodeést
szolgald intézkedésre tett javaslatait, a szakértdi bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitésait,
a szllo tajékoztatasarol szolo feljegyzéseket.

3-4 éves kortaknal novemberben a beszoktatasi id0szakrol, a gyermek fejlettségi szintjérol
majusban torténik értékelés.

4-5-6 ¢éves koruaknal novemberben ¢és majusban a gyermek fejlettségi szintjérdl torténik
értekelés.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeknél haromhavonta értékeliink, a sziild

tajékoztatasa az értékelést kovetden gyermeke fejlettségérol megtorténik.

5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88. Tel: 56/481 015
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4.2. Kozosségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogato intézményi gyakorlat

A pedagbdgiai munkahoz sziikséges az oOvodapedagogusok napi 2 ora atfedési ideje,
kiilonosen a mikro-csoportos ¢€s parhuzamos tevékenységek megszervezéséhez, a
differencidlt neveld-fejlesztd tevékenységhez, valamint a sétak, kiranduldsok, a kornyezé
vilag megismeréséhez van sziikség.

Munkatarsaink személyiségvonasainak legfontosabb jellemzodi: elfogadas, hitelesség, tapintat
¢€s az empatia.

Az 6vodapedagogusi tevékenységnek ¢€s az 6voda miikodését segitdé nem pedagogus
alkalmazottak 0Osszehangolt, egymds tdmogatd munkdja hozzajarul az O6vodai nevelés
eredményességéhez.

Ovodapedagogusaink nyitottak az énmiivelésre, a tovabbképzésekre, és az igy megszerzett
ismereteket hatékonyan épitik be a mindennapi nevelémunkaba.

A pedagdgiai munkdban a kozosségi élet és az egészséges ¢Eletmdd szokésainak
megteremtéséhez bevonjuk a pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd dajkakat is. a
pedagogusok, pedagodgiai munkat segitok kozott folyamatos az informaciocsere ¢és az

egylittmiikodés.

16



(- . Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde

a9 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 88. Tel: 56/481 015
qu{ gm OM: 035821 Email: ovoda@fegyvernek.hu

- ”“\‘r,/{/ —
ﬁc{& m R Ty
Sz e e

4.3. Személyiségfejlesztés

4.3.1. Intézményi kozosségépito tevékenységek

A sziiloknek lehetOségiik van a megfeleld keretek kozott részt venni a kozosségfejlesztésben.
Bekapcsolddhatnak az {innepi elkésziiletekbe, jatékkészitésbe, tinnepeink, hagyomanyaink
apolasaba. Jo példa erre a kozos tokfaragds, karacsonyi siitkérezés, gyermeknap, csaladi
délutan szervezése.

A sziilok igényeinek, elégedettségének mérése alapjan késziilnek el az 6vodak feladat
ellatasi tervei. A kapcsolattartasi formak kivalasztasa, bdvitése az Ovodapedagdgus

kompetencigja.

5. Eredmények

5.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés
eredményei: sziilo, pedagogus, pedagdogiai munkat segitok)

Az intézmény partnereinek bevonasaval torténik meg az intézményi miitkodés szempontjabol
kulcsfontossagli  sikertényezOk azonositdsa. (elégedettségmérd  kérddivek-  sziild,
ovodapedagdgus, pedagdgiai munkat segitok)

Az intézmény mitkodésébe bevonjuk a sziiloket, kikérjiik véleményiiket, tajékoztatjuk az

Oket érintd dontésekrdl, bevonjuk az dvoda rendezvényeinek szervezésébe.

5.2. Az intézmény szervezeti eredményei

Az el6z6 nevelési év tapasztalatai alapjan a 2016-2017-es nevelési év kiemelt feladatait
folyamatos, kovetkezetes munkaval sikeriilt megvalositani.

A nevel6testiilet kozosen egyeztetett, és elfogadott értékrend alapjan végezte munkajat.

A kiemelt nevelési feladatainkba beépitjiik a sajatos nevelést igényld gyermekek integralt
fejlesztésének feladatrendszerét, biztositjuk az egyenld esélyeket az iskolakezdéshez.

A mindennapi munkankban az ép és sériilt gyermekek egylittmiikddésére épitiink.

A korai egyiittneveléssel megeldzziik a massaggal szembeni elutasitast, eloitélet kialakulasat
a meg¢élt tapasztalatokon keresztiil.

A sériilt gyermekek részérdl pszicholdgiai-gydgypedagdgiai vizsgalat az dvodai csoportba
keriilés fontos feltétele, mely az integraciora vald alkalmassdgot bizonyitja. A vélemény
egyben tartalmazza a fejlesztd diagnozist, melynek alapjan a gyodgypedagogus,
fejlesztépedagogus, ovodapedagogus kidolgozza az egyéni fejlesztési tervet.

Az egészséges ¢letmddra nevelés, a mozgds, a jaték minden tagdévodaban hasonld
elvarasokkal épiil be a mindennapokba.

A gyermekek érdeklodésére, aktivizaldsara, egyéni sajatossagaira, fejlodési ilitemére €piild
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tevékenységeket biztositottak az 6vodapedagogusok.

Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményesen miikodott.

Az oOvodai tanulasszervezés szinvonalat fejlesztettik 1Uj modszerekkel, eljarasokkal-
Mozgaskotta, Okos-kocka

A z 6vodapedagdgusok onértékelését elvégeztiik.

Két szakmai munkakozosség alakult, a tagok vallaltak, hogy a 2017-2018-as nevelési évre

kidolgozzak a tagovodak tehetséggondozo programjat, valamint elokészitik a kovetkezd év

crer

5.3. A belso és kiilso mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési eredményességrol szold informacidok belsd
nyilvanossagarol.
Az eredmények elemzése €s a szilikséges szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa

neveldtestiileti értekezleten, szakmai munkak6zosség dsszejovetelei torténik.

5.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon
kovetési gyakorlata

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

Az intézmény erdsségeit ¢és fejleszthetd teriileteit az iskola értékeléseit felhasznalva
hatarozzuk meg. Rendszeresen kapunk visszacsatolast a Mora F. Alt. Isk.-bol. Intézményiink
torekszik a kolcsonds kapcsolattartas kiépitésére €s az informécidcsere fenntartdsara.

Gyermekeink ellatogatnak iskolakezdés eldtt az iskoldba, a tanitok az 6vodéba.

6. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés

6.1. Pedagogus szakmai kozosségek mitkodése az intézményben, {0
tevékenységeik

Az intézményben a kiilonb6zd szakmai pedagoéguscsoportok egyiittmiikodése jellemzd. A
szakmai munkakozosségek ©nallo6 munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az
intézményi célok figyelembe vételével hatarozzak meg.

Két szakmai munkakozosség mitkddik, melyek az alabbi programokat szervezték:

Mese eldadas az ovisoknak

Mese délelott

Allatok vilagnapjahoz kapcsolédo jatékos vetélkedd

Ovi olimpia - mozgésos verseny 4 tagovoda nagycsoportosai kdzott
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6.2. A belso tudasmegosztas az intézményi gyakorlata
Az intézményben j6 szinvonalu a szervezeti kultara €és a szakmai mithelymunka.

Rendszeresen szerveziink a belsd tovabbképzéseket, belsé bemutatod tevékenységeket. A belsod
tudasmegosztas mitkddtetésében a munkakdzosségek komoly feladatot vallalnak.
Hospitalasokat szerveztiink mozgasfejlesztés, népi gyermekjatékok, hagyomanyok teriiletén.
A dramapedagégiai hospitalas elmaradt személyi feltételek hidnya miatt (hianyzasok,
helyettesitések miatt). A gyakornokoknak tobb lehetOséget nyhjtunk hospitdlasra a

mindsitésiik sikerének érdekében.

6.3. Az informacioatadas az intézményi gyakorlata
Az intézményben rendszeres, szervezett ¢s hatékony az informéciddramlads és a

kommunikacio.

Eliink az informacidatadas szobeli, digitalis és papiralapu eszkozeivel.

Az intézmény munkatarsai szdmara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

A tagévodak tervezetten és alkalomszertiien, sziikségszerlien szervezik munkaértekezleteiket.
Szakmai és szervezési feladatok egyeztetése céljabol a tagovodak szakmai munkajaért felelds
vezetOk sajat hataskorben dontenek az értekezlet 6sszehivasarol.

A tovabbképzésen résztvevd nevelOtestiileti szinten beszamolnak az ott hallottakrol.

7. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

7.1. Az intézmény legfontosabb partnerei
Az intézmény pedagdgiai programjaval dsszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a

kiils6 partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése.
A kiilsé partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara. (Csalad, Iskola,
Fenntart6, Csaladsegitd szolgalat, Egészségiigyi szervek, Kozmiivelddési intézmények,

Egyhazak, Szakmai szervezetek.)

7.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma
Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrdl tartalomleirdssal is

rendelkezik. (Mi Ovodank Helyi Pedagdgiai Program)

Az intézménylink terveinek elkészitése soran egyeztetiink az érintett kiilsé partnerekkel.
Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elégedettségének
megismerése.

Rendszeres, kidolgozott és kovethetd az intézmény panaszkezelése.
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7.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirol

A jogszabalyban eldirt modon eleget tesziink tajékoztatasi kotelezettségeinknek.

A helyben szokasos mddon tajékoztatjuk kiilsé partereit (az informacidatadas szobeli, digitalis
vagy papiralapu).

Az intézmény évente beszamol eredményeirdl a Fenntartonak, valamint elkésziti minden
nevelési év elején Munkatervét.

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetOségeinek biztositdsat folyamatosan

feliilvizsgaljuk, és fejlesztjiik.

7.4. Az intézmény részvétele a kozéletben

Az intézménylink részt vesz a helyi kozéletben.

A pedagdgusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonbozd helyi rendezvényeken.

(Karacsonyi betlehemi jaték, Gyermeknapi rendezvény...)

8. A pedagoégiai munka feltételei
8.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

8.1.1. Az infrastruktura értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktarajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

A fenntartd készséges a hianyok potlasara, a belsé infrastruktura fejlesztésére. Palyazatokkal
segiti kialakitani az intézményiink neveldmunkéjanak feltételeit és ez altal megvaldsitani
pedagogiai céljait.

Folyamatos az ¢vodai épliletek allaganak javitasa.

8.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése

A pedagdgiai programunk kornyezeti nevelésrol szold fejezetében rogzitett elvek ¢és
szempontok szerint tervezziik és valdsitjuk meg a megfeleld targyi kérnyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelem vagy a problémak erdszakmentes megoldasanak kérdése mar az 6vodas
gyermek szintjén is felvethetd és beépithetd a foglalkozds rendszerébe. A természet -
tarsadalom - ember egymastol fiiggd, egymast feltételezd, egymast kiegészitd fogalmak
rendszere, melynek Iényege a gyermek szintjén mar &vodaskorban is megérthetd,
megéreztethetd.

Formai: A gyermekek részt vesznek a szemét gylijtésében, iigyeliink a kdrnyezet rendjére,

ovodaink udvara viragos, zold novényekkel teli, arra neveljiik dket, hogy takarékoskodjanak a
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vizzel. a Szaparfalui Ovodank sajatossiga a kornyezetvédelem. Szerveznek a tobbi dvodat
bevonva ezzel kapcsolatos programokat, a természeti vilagnapokrél kiilon megemlékeznek
(Madarak Fak, Viz, Fold vilagnapja)

A kornyezetvédelmi szempontok megvaldsuldsat folyamatosan ellendrizziik.

8.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igénylo
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,
személyiségfejlesztésének tiikrében

Rendszeresen felmérjiik az igényeket, arra toreksziink, hogy megfeleld fejlesztés
megtorténjen, és ehhez rendelkezésre alljanak a megfeleld targyi eszk6zok.

Fejleszté munkankhoz az Onkormanyzat mindenkor biztositja az anyagi hatteret.

8.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzdi

Minden 6vodapedagdgus rendszeresen alkalmazza a neveld munkdjaban az IKT eszkozoket,
az eszkozok kihasznaltsdga, alkalmazasuk nyomon kovethetd. Eszkozeinket folyamatosan,
igény szerint bovitjiilk. Minden 6vodaban van internet hozzaférés, 2 csoportunkbdl hianyzik
még szamitogép melyet a jovoben poétolni szeretnénk. Az Ovondk az adminisztracios
munkajukat kizarolag szamitogépen végzik.

Ovodaink felszereltek nyomtatoval, projektorral.

8.2. Szervezeti feltételek

8.2.1. A pedagégus-tovabbképzés preferalt iranyai

Az intézmény rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a munkatarsak
bevonasaval, az intézményi sziikségletek és az egyéni életpalya figyelembe vételével tortént.
Részt vettiink vezetdi képzéseken, Orszagos konferencian, gyakornoki képzésen, intézményi
onértékeléssel kapcsolatos képzéseken.

Az intézmény lehetOségekhez mérten koveti a tovabbképzési programban, beiskolazasi

tervben leirtakat.

8.2.2. Az intézmény szervezeti kulturaja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek
alkalmazasa

Az intézmény vezetése személyesen ¢és aktivan részt vesz a szervezeti és kultira
fejlesztésében.
Az intézmény szervezeti kultarajat a kozosen meghozott, elfogadott és betartott normak,

szabalyok jellemzik.
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[ Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkajara, egyiittmikodésére a magas szintii belsé |
igényesség, haté¢konysag jellemzd. Toreksziink arra, hogy az intézmény munkatarsai gytijtsék
¢s osszak meg a jo pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.

A tovabbképzések tapasztalatait megosztjuk egymassal, belsé tovabbképzési konzulticios
programokat szerveziink. ebben a nevelési évben 3 hospitalast szerveztiink, melyet szakmai

megbeszélés kovetett.

8.2.3. Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremté6 munkajanak értékelése
Az intézményben dolgozok ¢és kiilsd partnereik ismerik és apoljak az intézmény multjat,

hagyomanyait, nyitottak 1j hagyomanyok teremtésére.

Az intézménylink szamara fontosak a hagyomdanyaink, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet miikddésében, és a neveld munka részét
képezik.

Minden tagévodaban jellemz6: hosszabb ideig beteg gyermek meglatogatasa, Sziiret Mikulas,
Karacsony, Farsang, Gyermeknap, Nagycsoportosok bucsuztatasa, Anyak Napja, Iddsek
koszontése (Kardcsony, Anyak Napja), Természetmegismerd kirandulds: arborétum,
Szorakoztato  jellegh  kirdndulds:  allatkert, cirkusz, szinhdz, Nagycsoportosaink

iskolalatogatasa, Az elsds gyermekek visszalatogatasa az 6vodai rendezvényekre

8.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata.
A munkatérsak feleldsségének ¢és hataskorének meghatdrozasa egyértelmi, az eredményekrol

rendszeresen beszamolnak. (Tagévodanként félévkor, nevelési év végén)
A feladatmegosztas a szakértelem ¢€s az egyenletes terhelés alapjan torténik.
A felelésség és hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozasaban (SzMSz)

rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat megvalosulésat.

8.2.5. A pedagégusok innovaciohoz valé viszonyanak értékelése
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kovetésére, alkalmazasara nyitott a

testiilet €s az intézményvezetés.

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklddésiik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést.

Pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, megvizsgalja azok beilleszthetdségét a fejlesztési

folyamatokba. Gyermektanc, Ovi-olimpia, Mese-délel6tt, Jatékos vetélkedok.
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8.2.6. A humaneroéforras megfelelosége a pedagogiai céloknak
Rendszeresen felmérjik a sziikségleteket, realis képpel rendelkeziink a neveld6 munka

humaneréforras sziikségletérol.

Intézményliink az elmult években torténd nyugdijazasok, gyermekvallalasok, betegségek miatt
igen nagymértéki valtozason ment at.

Ovodapedagoégus hidnyaban tobb honapon 4t kellett megoldanunk a helyettesitést. A
pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és az egyenletes
terhelés kiemelt hangsulyt kapott. A pedagdgusok végzettsége, képzettsége megfelel a
neveldmunka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

A vezetdk felkésziiltek a pedagodgiai munka iranyitasanak, ellendrzésének feladataira. A
2016/17-es nevelési évbenl 6 d6vodapedagdgus mindsitd eljaras eredményeképpen ped.2, 1 £6

gyakornok ped.1 fokozatot ért el.

9. A 2016-2017-es. nevelési év kiemelt ellenorzési teriiletei

Nevelési teriilet Ellenérzés modja
I —
Csoportnaplok ellendrzése Teljes kort
Felvételi, eldjegyzési naplo Teljes kort
Felvételi- mulasztasi naplok- Teljes kort
Ovoda koteles gyermekek ovodéba jardsanak nyomon ‘
Teljes korti
kovetése
A gyermekek fejlédését nyomon kovetd dokumentéciods ‘
Teljes kort
rendszer
Gyermekbalesetek megeldzése Teljes kort
SNI gyermekek ellatadsa (6vodapedagdgus neveldmunkdja, ‘
o Teljes korti
dajkai segit6 munka-meghatarozott csoportban
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentécio, ‘
. Teljes kort
gyermekvédelmi felelds, 6vodapedagogusok
Egészséges ¢letmdd, Szaréproba szerli
Kornyezeti nevelés, kornyezetvédelem Szurdproba szerli
Sziilokkel valo kapcsolattartas,  jegyzOkonyvek, )
Teljes kort
iinnepségek
BECS kozremikodése a szakmai munka bels6 | Szaroproba szert
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ellendrzésében

Szakmai munka ellendrzése Folyamatos

10. Gyermekvédelem

Megvalosult feladatok

Az 1j gyermekek befogadasa,az 6vodéaskort gyermekek nevelése,.

Sziiloi értekezletek, csaladlatogatasok,

Fejlodési lapok kitoltése a sziilok tajékoztatasa.

DIFER mérés (bemeneti mérés)

H, HHH,V gyermekek nyilvantartasba vétele.

Egészségiigyi vizsgalatok.

A gyerekek felmérése-logopédiai, fejlesztd munkaban vald részvétel javaslata.
Rendszeres 6vodaba jaras elérése, hianyzasok minimalizalésa.

Kapcsolattartas a segitd intézményekkel: Gyermekjoléti Szolgélat (havonta, ill. sziikség
szerint)

Gyermekorvos, Védonok, Iskolak-sziikség szerint

Prevenciés munka- A raszorul6 sziil6k Csaladsegité Szolgalat felé irdnyitasa: ruhdk gytijtése

szlikség szerint.

A bedvodazas segitése

Fegyvernek, 2017. 08. 31.

PH:

Balogh Mihalyné
Intézményvezetd
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsdde nevelStestiilete: 100 %-os aranyban a 2016/

2017-es nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Fegyvernek, 2017. augusztus 31.

Intézményvezetd
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Az Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde irattardban ....................... iktatadsi szamu
jegyzokonyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte €s elfogadta a 20016/ 2017-

es nevelési év beszamolojat

Kelt: Fegyvernek, 2017. augusztus 31.

Fenntarto
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Felhasznalt irodalom:
Hatély: 2015.VI.15.
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodéséral és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

Hataly: 2015.VI.15.

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrélt

Moédszertani segédanyaghoz
Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2014. marcius 13-an elfogadott 6vodai tajékoztatd
anyag felhasznalasaval késziilt atmutato

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentacié értelmezéséhez Ovodai nevelés
Oktatasi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA
Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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Fegyvernek Véaros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171.
Eléterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére
tajékoztato a telepiilés egészségiigyi helyzetérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!
I. Az egészségiigyi alapellatas helyzete

A helyi 6nkormanyzatokrol szoldo 1990. évi LXV. torvény 8. § (4) bekezdés alapjan a
teleptilési Onkormanyzat kotelez6 feladatai kozé tartozik az egészségiigyi alapellatas
biztositasa.

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 152. § (1) bekezdésének a) és b) pontja
értelmében a telepiilési onkorméanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz
kapcsolddo tligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, iskola - egészségligyi ellatasrol, tovabba
megallapitja €s kialakitja az egészségiigyi alapellatasok korzeteit. Az egészségiigyrdl szolo
torvény tobbek kozott meghatdrozza a biztositottak €s az egészségiigyi szolgaltatasra
jogosultak korét. Megfogalmazza a téritésmentesen €s a biztositottak altal részleges térités
mellett igénybe vehetd szolgaltatdsokat, valamint az egészségligyl szolgaltatasok
finanszirozésanak rendszerét. A torvény meghatdrozza a betegek ¢s egészségligyi dolgozdok
jogait és kotelezettségeit, valamint a helyi Onkormanyzatok felelésségét a varos lakossaganak
egeészségligyi allapotaért.

Fegyvernek Varos Onkormanyzata a fentebb emlitett kotelezd onkormanyzati feladatokat
feladat - ellatdsi szerzddések utjan teljesiti az egyéni illetve tarsas vallalkozas keretében
miikodo és teriileti ellatasi kotelezettséget vallalé hdziorvosokkal, hazi gyermekorvossal és
fogorvosokkal. A teriileti ellatasi kotelezettség Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld -
testiiletének a haziorvosi korzetek meghatarozasardl szold 35/2003. (IX.04.) szamu
onkormanyzati rendeletében meghatarozott 3 haziorvosi, 2 hazi gyermekorvosi, 4 védéndi €s
2 fogorvosi ellatasi korzet beosztas szerint torténik.

A haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ¢és fogorvosi tevékenységrol szolo 4/2000. (II. 25.)
EiiMrendelet meghatirozza a teriileti ellatasi kotelezettséggel mikodd egészségiigyi
szolgaltatok jogszabaly szerinti, kotelezd feladatait.

A haziorvos személyes ¢és folyamatos orvosi ellatast nyajt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol, folyamatos elldtds keretében hetente
legkevesebb 15 6rat, ebb6l munkanapokon naponta legaldbb 2 6rat rendel, és legalabb a
rendelési ideje egy részében illetve tandcsadas sordn végzi a betegek sziirését, gondozasat és
ellatasat.

A hazi gyermekorvos a haziorvos altal nyujtott ellatasokat a 14. életévét be nem toltott
személyek szamadra biztositja, és felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatja.

A fogorvos a fog- €s szajbetegek gyogyito - megeldzo alapellatasat végzi.

A haziorvosi €s a hazi gyermekorvosi alapellatas, valamint a fogaszati alapellatas
finanszirozdsat az Orszadgos Egészségbiztositasi Pénztdr biztositja, a teriileti ellatasi
kotelezettséggel miikodd egészségligyi szolgaltatoval kozvetleniill megkotott finanszirozasi
szerzOdés alapjan. A finanszirozas részletszabdlyait az egészségligyi szolgaltatdsok



Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasdnak részletes szabalyairdl sz6lo 43/1999.
(II1. 3.) Korm. rendelet rendezi. A rendelet alapjan az OEP a szolgaltatokkal finanszirozési
szerzOdést kot, mely részletesen tartalmazza a felek jogait és kotelezettségeit.

Az 6nalld orvosi tevékenységrdl sz6lo 2000. évi II. torvényt a jogalkoté 2012. januar O1.
napjatol atfogéan modositotta, igy a hatdlyos rendelkezései értelmében a praxisjog
megszerzésével kapcsolatosan Uj eljardsi rend kertilt kialakitdsara, tovabba meghatarozasra
keriiltek a feladat - ellatasi szerz0dés miniméalisan kételezo tartalmi elemei.

Az Uj eljarasi rend alapjan a praxisjog elidegenitésére vonatkozo szandékat — a praxisjogot
megszerezni kivand orvost is megjelolve — az elidegeniteni kivand orvos bejelenti a telepiilési
onkormanyzatnak. Ha a telepiilési onkormanyzat a praxis jogot megszerezni kivand orvossal
—a praxisjog megszerzése esetén — az adott ellatdsi korzetben feladat - ellatasi szerzodést
kivan kotni, errdl a szerz6do6 felek eldszerzodést kdtnek, amennyiben nem kivan a praxisjogot
megszerezni kivano orvossal az adott korzetben feladat - ellatasi szerzédést kotni, errdl kiilon
nyilatkoznia kell a telepiilési 6nkorményzatnak.

Az Emberi Eréforrdas Minisztériuma 2012.06.01-1 hatallyal modositotta a 60/2003.(X.20.)
szamu rendeletet, melyben eldirja és folyamatosan ellendrzi - Jarasi Népegészségiigyi Intézet
bevonasaval - az egészségligyl szolgaltatdsok nyujtdsahoz sziikséges szakmai
minimumfeltételeket. Az ellatasokhoz sziikséges megfeleld végzettséggel rendelkezd
létszamot €s egyéb miikddési feltételeket, mely kitér a rendelések miiszaki, higiénikus
koriilményeire, a specidlis miiszerek, berendezési targyak ¢€s gyogyaszati anyagok
biztositdsdra. A rendeletben eldirt feltételek hianya a miikddési engedély megvonasaval
jérhat.

I1. A miikodés altalanos értékelése:
Fegyvernek Varos kozigazgatési terliletén feladat - ellatasi szerzodés alapjan az egészségligyi
alapellatast az alabbi egészségiigyi szolgaltatok végzik:

- Salus-Med 2000 Egészségiigyi Szolgaltatd Betéti Tarsasag, személyes kdzremiikodo Dr.
Toth Sarolta

- Total Medical Care Kft., személyes kdzremiikodo Dr. Fucsko Csilla ( jelenleg a felmondési

idot tolti 2017.12.31.napjaig)

- Dr Besze ¢és Tsa Bt, személyes kdzremiikodé Dr. Kukszova Valentyina

- Euro-Poli Dentdl Fogaszati Kft, személyes kozremiik6dé Dr. Erdei Marta, Dr.Nazem
Behnam

A III. szamu haziorvosi korzet hdziorvosa Dr. Landgraf J6zsef kozalkalmazotti munkaviszony
keretein beliil 1atja el feladatait.

Az egészségligyl szolgaltatok az onkormdnyzati tulajdonban allo6 rendeldkben nyujtjak az
egészségligyl alapellatast, a helyt ado ingatlan teljes fenntartasi koltségeihez iizemeltetési
koltségtérités formdjaban jarulnak hozza.

Az orvosi rendeldben az egészségiigyi alapellatast — mint kotelezd dnkormanyzati feladatot —
vallalkoz6 orvosok, illetve kozalkalmazotti jogviszonyban all6 orvos ¢€s egészségligyi
dolgozok végzik.

Az intézményben haziorvosi-, hazi gyermekorvosi-, fogéaszati-, iigyeleti-, védondi- és ifjusag
egészseégligyi szolgalat mikodik.

A héziorvosi szolgalat els6dleges, személyes €s folyamatos ellatast nyajt az egészségi allapot
megolrzése, a betegségek megeldzése €s gyogyitasa céljabol.



A haziorvos koteles ellatni tovabba a rendelési idejében hozza forduld személyeket, ha
heveny megbetegedésiik vagy kronikus betegségiik miatt orvosi ellatast igényelnek és
ellatatlansaguk az egészséget karositd vagy a gyogyulast lassitd allapot romlashoz vezethet.

A gyogyitd megelozd alapellatas keretében a haziorvos feladatkdrébe tartozik kiillondsen az
egeészséges lakossag részére nyujtott tandcsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gydgykezelése,
egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi,
vagy fekvObeteg gyogyintézeti vizsgélatra, gyodgykezelésre vald utalasa. E feladatait a
haziorvos a rendeldjében, indokolt esetben a beteg otthonaban végzi.

A rendeldk atlagos napi forgalma évek ota nagyjabol 70-80 {6, ami a kdrnyezd telepiilésekkel
Osszehasonlitva az atlagostdl magasabbnak tekinthetd (a téli, kora tavaszi jarvanyos
idészakban egyes napokon 90-110 f6s napi forgalmunk is volt). Egy honapra vetitve, ez
1.470-1.680 orvos — beteg, illetve ndvér — beteg talalkozast jelent. Azt hiszem, nem is szorul
kiilon magyarédzatra, hogy ez mekkora fizikai, illetve pszichés terhelés. Az adminisztracio,
illetve a kotelezd adatszolgaltatas mértéke évente novekszik. Jellemzé modon, a szintén nehéz
helyzetben 1év6 polgarok azokat a problémaikat, amelyeket mas szerveknél nem sikertilt
megoldaniuk (4llamigazgatas, Onkormanyzat, stb.) szintén az alapellatdsban szeretnék
megoldani, példdul rokkantsdgi nyugdijat, szocialis jaradékot, hdzi apolast, stb. igényelve,
illetve az ehhez sziikséges orvosi igazolasokat akar indokolatlanul is megszerezni. A
betegségek jellege évek ota valtozatlan. Az objektiv szakmai munkat viszont egyre jobban
nehezitik az egyéb koriilmények: gazdasagi, szocialis, csaladi problémak, stb. amelyek
pszichologiai, pszichiatriai megbetegedéseket okozva sokszor testi, szomatikus panaszok
formajaban jelentkeznek.

Az iigyeleti szolgélatban résztvevd haziorvosok az Onkorményzattal kotott szerzodésben
rogzitettek szerint vesznek részt. Az tigyeleti szolgélatban jelenleg 4 f6 vallalkozo haziorvos,
és 1 f& kozalkalmazott haziorvos vesz részt. Osszevont iigyeleti rendszerként mikodik,
ellatasi teriilete Tiszagyenda, Tiszaroff, Orményes, Kuncsorba és Fegyvernek. A siirgdsségi
betegellatd rendszer az egészségligyi ellatorendszer azon szervezeti egységeibdl all,
amelyeket a beteg heveny tilinete, hirtelen fellépd fajdalma, illetve egészségromlasa miatt
tavkozlési eszkoz utjan vagy személyesen felkereshet ¢€s elsOdleges ellatasban részesiil
ideértve, ha az alapellatasi ligyelet az otthonaban, illetve a tartézkodasi helyén latja el a
beteget.

Az tlgyeleti rendszer a napi munkarenden kiviil bekovetkezd silirgdsségi esetekben az
egészségligyi ellatas folyamatos igénybevételének lehetdségét biztositja.

A hazi gyermekorvos a 14. életévét be nem toltott személyek szamara biztositja az ellatast,
felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatja.

Az apolok, asszisztensek munkajat a haziorvos iranyitja, ondlloan apoloi feladatokat csak a
képzettseégiiknek megfeleloen végezhetnek.

A védoné az dnkormanyzat altal fenntartott védondi szolgalat tagja, aki feladatait - a szolgélat
miikodésére ¢€s irdnyitasara vonatkozd rendelkezések megtartasdval - részben Onalldan,
részben a gondozottait ellatd haziorvossal, illetdleg haziorvosokkal szakmailag
egylttmiikodve végzi. A védOndi szolgalat célja a csalddok egészségének megdrzésére
iranyuld preventiv tevékenység, valamint a betegségek kialakuldsanak egészségromldsnak a
megeldzése ¢érdekében végzett egészségiigyi tevékenység. Feladatkorébe tartozik a
gyermekagyas anya €s a 0-6 éves koru gyermekek ellatdsa. A gyermeklétszam csokkenése
miatt 2013. januar 1-t6] az iskolavédondi szolgélatra az 6nkormanyzat a jogszabaly szerint
nem kapott volna finanszirozast, ezért sziikségesség valt a védondi korzetek modositasa. A
modositott 35/2003. (IX.04.) szdmu rendelet szerint négy teriileti védéndi korzet keriilt



kialakitasra. Jelenleg mind a négy korzet allashelye betoltott, négy védond latja el
kozalkalmazotti jogviszony keretén beliil a feladatait.

Az iskola-egészségiigyi ellatas iskolaorvos és védOnd egyiittes szolgaltatasabol all.

A fogaszati ellatas keretében a fogorvos asszisztens segitségével biztositja az egészségiigyi
ellatast a hozzd forduld beteg szamara. Feladata szerint rendelési idoben a beteget ellatja,
sziikség esetén szakorvosi intézetbe tovabbutalja. A fogorvosi szolgéltatas teriileti ellatasi
kotelezettséggel (korzet), vegyes ellatasti praxisban (felndtt és gyermek) vagy felnott
praxisban (14 vagy 18 éves kortol) szervezett. Az oktatasi intézmények fogaszati ellatasa
soran a fogorvos a kovetkezd feladatokat végzi: sziirdvizsgalatok, tanacsadas, kezelés illetve
szakellatasra iranyitas, komplex megel6z6 program.

Az intézményben foglalkozas egészségligyl szolgaltatast végez a Salus-Med 2000.
Egészségligyl Szolgaltatd Bt. keretein beliil Dr. Toth Sarolta az Orvosi Rendelovel kotott
megallapodas alapjan.

I11. Az ellatas targyi feltételei:

A rendelé hasznos alapteriilete a bvitést kovetéen 679 m” lett, ebbdl a régi épiiletrész 383
m’, az 4j (fogaszat és védéndk épiilete) foldszinti része 166 m’, emelet 130 m”.

A felujitott orvosi rendeld az egészségligyi alapellatas szakmai minimumfeltételeirdl a
60/2003. ESzCsM rendeleben foglaltaknak minden tekintetben megfelel. A miikddésre
vonatkozoan 2014. januar 1-t61 mindségbiztositasi rendszer kialakitasa valt sziikségessé,
melyet az Orvosi Kamara altal biztositott segédlet alapjan elkészitettiink.

A Népegészségligyi Intézet illetékes szerve a személyi és targyi feltételek megléte esetén adja
ki a mikodési engedélyt, illetve a feltételek jogszabalyi valtozasa esetén ellendrzi azok
teljesitését. Amennyiben a feltételek teljesitése nem megfeleld visszavonja a milkddési
engedélyt, ami a TB finanszirozas megvonasaval jar egyiitt.

Az intézményben keletkezd veszélyes hulladékok gylijtése és megsemmisitése szerzodéses
formaban mikodik, az ,,Egészségiigyi intézményben keletkezd hulladékok kezelésérdl” szolo
1/2002.(I11.) EiM rendelet eldirja, hogy a fert6z6 hulladékok taroldsa hiités nélkiil max. 48
oraig, 0-5 C fokon torténd hiitéssel maximum 30 napig tarthato.

A hiités jelenleg két 150 L-es hiitdvel megoldott. A veszélyes hulladékok elszallitasa a
torvényi eldirasoknak megfeleléen 30 naponta torténik.



IV. Személyi feltételek:

Az mtézmény altal alkalmazott dolgozok szdma a korzetek vallalkozasi formaban torténd
mikodtetése folytan jelenleg 10 6 (2 iires allashely, melybdl 1 6 hazi gyermekorvos €s 1 10
hazi gyermek orvosi asszisztens). Megbizasi szerzodéssel egy {0 asszisztenst foglalkoztatunk,
aki hazi gyermekorvos mellet latja el feladatait, illetve 4 gépkocsivezetd az tigyeleti ellatas
tertiletén.

Alkalmazottak 1étszamanak alakulasa 2014-2016. kozott:

Megnevezés: 2014.év/fo | 2015.év/fo | 2016.év/f6
Védonok 1,55 3,684 4,6376
* védonok 1 3,16 4
* gazd. Ui. 0,2 0,174 0,2
* takaritono 0,35 0,35 0,4376
Fogaszat 0,362 0,3496 0,275
* takaritono 0,262 0,2626 0,175
* gazd.ii. 0,1 0,087 0,1
Haziorvosi sz. 1,687 2,6551 2,6438
* haziorvos 0 1 1
* asszisztens 1 1 1
* gazd.ii. 0,25 0,2175 0,25
* takaritono 0,437 0,4376 0,3938
Hazi gyermekorvosi sz. 1,55 1,524 0,5062
* hazi gyermeko. 0 0 0
* asszisztens 1 1 0
* gazd.iil. 0,2 0,174 0,2
*takaritono 0,35 0,35 0,3062
Ifjusag eii. 0,136 0,1311 0,1376
* gazd.iii. 0,05 0,0435 0,05
* takaritono 0,086 0,0876 0,0876
Ugyelet: 0,462 1,4366 1,55
*aépkocsivezetd 0 1 1
* gazd.iil. 0,2 0,174 0,2
* takaritono 0,262 0,2626 0,35
Osszesen: 5747 9,7804 9,7502




A 2017. évi tervezett létszam 10 16, mely a kdvetkezoképpen tevodik Gssze:

Engedélyezett
COFOG szam/megnevezés Munkaviszony jellege Besorolas 1étszam
072111 Haziorvosi alapell. 2,6438
Teljes munkaidd szellemi H6 1,0000
Teljes munkaidd szellemi D8 1,0000
Teljes munkaidd szellemi F1 0,25
Részmunkaidos fizikai A9 0,1969
Részmunkaidos fizikai A7 0,1969
07211’1 Hazi gyerm.orvosi 0,5062
szolgalat
Teljes munkaidd szellemi F1 0,2
Részmunkaidds fizikai A9 0,1531
Részmunkaidds fizikai A7 0,1531
072311 Fogorvosi alapellatas 0,275
Teljes munkaidd szellemi F1 0.1
Részmunkaidos fizikai A9 0,0875
Részmunkaidds fizikai A7 0,0875
074031 Csalad- és novédelmi
egészségiigyi gondozas 4,5500
Teljes munkaidd szellemi F7 1,0000
Teljes munkaidd szellemi 2 1,0000
Teljes munkaidd szellemi F1 1,0000
Teljes munkaidd szellemi F1 1,0000
Teljes munkaidd szellemi F1 0,2000
Részmunkaidds fizikai A9 0,2188
Részmunkaidds fizikai A7 0,2188
072112 Haziorvosi iigyeleti
ellatas 1,55
Teljes munkaidds fizikai B12 1,0000
Teljes munkaidd szellemi F1 0,2000
Részmunkaid0s fizikai A9 0,175
Részmunkaidds fizikai A7 0,175
074032 Ifjusag- egészségiigyi
gondozas 0,1376
Teljes munkaidd szellemi F1 0,0500
Részmunkaidds fizikai A9 0,0438
Részmunkaidos fizikai A7 0,0438

Osszesen

9,75




A harom héziorvosi korzetbdl kettd vallalkozasi formaban miikodik, a harmadik szolgalatot
az Onkormanyzat miikodteti kozalkalmazotti jogviszony keretein beliill alkalmazott
haziorvossal. Dr. Landgraf J6zsef 2015. januar 01. napjatol all a Fegyverneki Orvosi Rendeld
alkalmazasaban.

A két hazi gyermekorvosi szolgalat koziil az 1. szdmu korzetet helyettesitéssel tudjuk ellatni,
mig a II. szamu hazi gyermekorvosi szolgalatot Dr. Kukszova Valentyina hazi gyermekorvos
vallalkozasi formdban miikodteti.

A védondi szolgalat zavartalan mitkodés€hez négy teriileti védond sziikséges, melynek eleget
tudunk tenni €s helyettesités nélkiil, négy f6 védond alkalmazasaval megoldott a szolgalat

zavartalan mukodése.

A fogészati rendelében két {6 fogorvos latja el a fogaszati korzetekhez tartozo lakossagot.

V. Jovedelmek alakulasa:

Alkalmazottak brutté atlagjovedelme (adatok eFt-ban):

Felséfoku iskolai | Kozépfoki iskolai | Kozépfoku iskolai
végzettség végzettség végzettség alatti
2014 283,42 124,54 109,88
2015 215,3 142,08 173,73
2016 222,89 173,73 127,5

Az alkalmazottak atlagjovedelmének alakulasa2014.-2016. k6zott

T T
Fels6foktiskolai Kozépfoku iskolai Koézépfoku iskolai
vegzettseég veégzettseg vegzettseg alatti

Az atlagjovedelem szdmitdsa soran a torvény szerinti illetmények, munkabéreken kiviil a
normativ jutalmak, céljuttatasok, helyettesitései és esetleges tuloradijak, koltségtéritések €s
egyéb személyi juttatasok is figyelembe lettek véve.

2014-ben a fels6foku iskoali végzettségli alkalmazottak munkabére kiemelkedden magas,
mely hatterében egy gazdasagi ligyintéz0 tavozasaval kifizetett szabadsagmegvaltds ¢és
jutalom all.



VI. Az ellatottak és a korzetek kapcsolata:

Héziorvos: Hézi gyermekorvos: Fogaszat: Védonok:
Orvosi korzet: 3db 2db 2db 4 db
ebbdl vallalkozas 2 db 1 db 2 db 0 db
Ellatottak szama 4.976 16 1.451 16 6.851 o 1.261 16
Egy korzetre juto atlagos  1.659 {6 726 16 3.426 16 31516

ellatottak szam

Legjellemzdbb megbetegedések a gondozasi statisztikak alapjan (adatok/f0):

2014. | 2015. | 2016.
Sziv és érrendszeri
megbetegedés 902 760 739
Emésztorendszeri
megbetegedés 224 268 359
Magas vérnyomas 1688 2172 2210
Daganatos megbetegedés 186 236 236
Légzoszervi megbetegedés 325 374 380
Mozgasszervi megbetegedés 1008 1436 1398

Az alabbi diagramm jol szemlélteti a tablazatban feltiintetett legjellemzobb megbetegedések

alakulasat:
2500
= 2014
m 2015
2016
A lakossag egészségi allapotaval kapcsolatban megallapithato, hogy a gyakori

megbetegedések tekintetében a legtobb esetben kisebb mértékii ndvekedés tapasztalhato a
haziorvosi gondozasi statisztikédk alapjan. Ezt nagyon sok tényezd befolyasolja, mint példaul a
kornyezetszennyezé€s, az egészségtelen taplalkozas, az ¢lelmiszerekben 1€évo kémiai anyagok,
a stressz, a testmozgas hianya, egyes esetekben bizonyos 6roklott hajlam is jatszik szerepet.
Azonban mig a sziv- ¢s érrendszeri megbetegegedések szama csokkenést mutat, addig a
magas vérnyomassal kiizdd betegek szama valamint a mozgdszervi megbetegegedésben
szenvedOk szama is jelentdsen megnovekedett a 2014. évrdl 2016. évre.



Az 6sszevont haziorvosi tigyelet forgalma (adatok/f6):

2014. 2015. 2016.
Hivasra tortént beteglatogatas Szemely 707 739 643
Esetszam 1189 1273 973
Tanacsadas Személy 2 15 8
Esetszam 9 15 9
J| 11 11 131
Mentészallitas igénybevétele Szemely 3 8 3
Esetszam 117 128 138
.. J| 22 232 22
Ugyeleten megjelent betegek Szemely 80 320 39
Esetszam 4029 4088 3672

VI. Az éves koltségvetés értékelése:

Az orvosi rendeld koltségvetése az évek folyaman folyamatosan ndvekedett. Ezzel egylitt a
rendeld mikodtetéséhez sziikséges Onkormanyzati hozzajarulas is folyamatosan nott.

A rendeld éves koltségvetési forrdsait a TB egészségiigyi finanszirozas, a vallalkozd orvosok
miikodeési koltség hozzajarulasa €s az onkormanyzati kiegészités biztositja.

A 2017. évi koltségvetés koncepcid alapjan a bevételek alakulasa ezer Ft-ban:

Miikodési bevételek 12 886
Intézményfinanszirozas 11 048
Egészségiigyi finanszirozas 47 669

Az aldbbi diagram jol szemlélteti, hogy a bevételek jelentds részét a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld altal folydsitott finanszirozéas alkotja, mig a muikodési
bevételek és az Onkormanyzati finanszirozas kozel azonos értéket képvisel a bevételek
Osszetételébol.



m Mikodesi bevetelek
B Intézményfinanszirozas

Egészségligyi finanszirozas

A tablazat a kotlségvetés bevételeinek-kiadasainak teljesitését tartalmazza eret Ft-ban

Megnevezés 2014. | 2015. | 2016.

BEVETEL OSSZESEN: 65444| 67477| 74980
I. Miikodési bevételek 3564| 11117 14245
I1. Maradvany igénybe vétele 0 0 6766
=koltségvetési maradvany 0 0 6766
I11. Intézményfinanszirozas 12001 7443 11109
=Allami tamogatas 0 0 0
-ebbol miikodési dallami tamogatds 0 0 0
-ebbdl bérkompenzacio 0 0 0
-ebbdl dagazati potlék 0 0 0
=Onkormanyzati kiegészités I. 12001 74431 11109
=Onkormanyzati kiegészités II. 0 0 0
IV. Tamogatisok AH-on beliilrél 49879| 48917 49626
= Miikodési célu 49879 48917| 49626
=Felhalmozasi célu 0 0 0
KIADAS OSSZESEN: 62943| 65362| 72668
I. Személyi juttatas 24316| 30534 31719

= Foglalkoztatottak személyi juttatisa 12379| 21749 22019

= Kiilsé személyi juttatdasok 11937 8785 9700
I1. Munkaadokat terhelé jarulékok 5634 7855 8234
I11. Dologi kiadasok 32306| 23767 30033

= Kotott dologi kiadasok 22766| 18580| 21847

= Energia kiaddsok 2126 793 1699

= Egyéb dologi kiadasok 7414 4394 6487
V. Tamogatasok AH-on beliil 120 2500 2115
= Miikodési célu 0 0 0



=Felhalmozasi céelu 0 0 0
=E16z6 évi pm. Ataddsa 120| 2500 2115
V1. Felhalmozasi kiadasok 567 706 567
= Felujitas 0 0 0
= Beruhdzas 567 706 567

Beruhazasi kiadasaink:

2014-ben a beruhazasi kiadasokat Hajdu 80 l-es bojler, magzati szivhang dopler, porszivo,
vasalo, televizio, hasznalt szamitogép és nyomtatd vasarlasara forditottuk.

2015-ben hasznalt szamitogép, egér billentyli, nyomtatd, defibrillatorhoz akkumulator, vasalo,
agynemdi, lepedd, kerékpar, telefonkésziilek, EKG, vérnyomdsmérd ¢és pulse-oximéter
vasarlasara kertiilt sor.

2016-ban a beruhazasi kiadasokbol mikrohullamu siitd, porszivo, légkondicionalo
berendezések, fémlétra és nyomtatd finanszirozasa valosult meg.

Nagy gondot jelent még az ligyeleti ellatas és annak finanszirozésa. Jelenleg az orvosi ligyelet
Osszevont iigyeleti formaban latjuk el Orményes, Kuncsorba, Tiszagyenda és Tiszaroff
teleptilésekkel egyiittmiikodve. Az tligyeletben 5 {6 haziorvos, 3 f6 asszisztens és 5 10
gépkocsivezetd vesz részt. Az ellatott lakossag szdma 11.080 6 (2017. janius 1-t61 az OEP
adatok alapjan). Az egészségbiztositotdl kapott finanszirozas és az dnkormanyzatok tigyeleti
hozzajaruldsabol egyiittesen tevodik 0ssze koltségvetési bevétel.

A koltségvetés készitésekor €s annak végrehajtasanal a koltségek csokkentésére €s a takarékos
gazdalkodasra toreksziink.

VILOsszefoglalo:

Osszességében megallapithatd, hogy az orvosi rendelé épiilet és eszkdzellatottsaganak
feltételei a beruhazas eredményeként megfeleld.

Az Orvosi Rendel6 legsiirgdsebb és legfontosabb megoldand6 feladatai kozé tartozi, hogy a
lakossag megfeleld szintii ellatasa érdekében betoltésre keriiljon az 1. sz. hazi gyermekorvosi
szolgalat, valamint a jelenleg felmentési id6t t61td Dr. Fucsko Csilla 1. sz. hazi orvosi korzeti
praxisa. A hazi gyermekorvosi ellatdsban a létszamhiany sajnos mar évek ota probléma,
melyet a mai napig nem tudtunk megoldani a folyamatos allashirdetés ellenére sem.

A szolgélatok zokkendmentesen keriiltek ellatasra az elmalt években. Mindent megtesziink
annak érdekében, hogy valamilyen formaban a megiiresedett allashelyek betoltésre
keriiljenek. A lakossaggal vald kapcsolatunk az elmult évek tavlatara visszatekintve jonak
mondhat6. A kdlesonds tisztelet, illetve az egymas problémai irdnti megértés tovabbra is
érvényben van, a rendelében természetesen a jogszabalyok, valamint a térvényben
meghatarozott keretek kozott. Az Onkormanyzattal vald kapcsolat jo, egymas munkajat
tiszteletben tartva, korrekt partnerként miikodiink egyiitt.

Az Osszevont ligyeleti szolgalatban 2013-ban valtozasok torténtek. Tiszagyenda és Tiszaroff
teleptilések csatlakoztak az eddig miikodo iigyeleti rendszerhez. A csatlakozas utdn az ligyelet
a jogszabalyban meghatarozott személyi feltételekkel mikodik, mely a betegellatas
szinvonaldban valtozast nem okozott. 2015. marcius honapban az iigyeleti gépjarmii cseréje is
megvalosult, egy Dacia Duster tipust személygépkocsival latjak el az tigyeleti ellatas keretén
beliil az 5 érintett telepiilésen a lakossagot.



2016. marcius 01. napjatol az iigyeletben részt vevd orvosok, asszisztensek, gépkocsivezetok
szdmadra az érintett 0kormanyzatokkal egyeztetve, egylittmiikodve tigyeleti dij emelésre kertiilt
sor. Részben ennek koszonhetden a kiaddsok megemelkedtek valamint Onkormanyzati
hozzajarulds értéke sem valtozott az utobbi években, igy feliilvizsgaltuk a koltésgvetés
bevételeinek kiadasainak aradnyat, és az Onkormanyzatok Tlgyeleti hozzajarulasanak
emelésének sziikségességét allapitottuk meg. Az eddig 115 Ft/f6 dij megemelkedett 169 Ft/f6
Osszegre.

A fogészati és védondi szolgalatot kiszolgalo épiilet felijitasaa is befejezddott 2015-ben. Az
épiiletrész korszertien feltjitva, lift iizemletetésével keriilt atadasra.

Osszefoglalva az elmondottakat, ugy itélem meg a helyzetet, hogy az alapellatas, illetve a
véddéndi szolgalat a torvények és a jogszabalyok betartdsa mellett az ANTSZ altal
megkovetelt és ellendrzott szakmai kovetelményeknek megfelelden miikodik, egyiittmikdodve
az egy¢b hatdsagi, allami, valamint 6nkormanyzati szervekkel.

VIIL. Javaslat az intézmény tovabbi miikodésével kapcsolatban:

Az iires hazi gyermekorvosi korzet allashelyének betdltése szerepel az els6dleges feladatok
kozott.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a beszamolot az alabbi hatarozattal fogadja el:
...... /2017.(VIL.31) sz. hatarozati javaslat:
A telepiilés egészségiigyi helyzetérol késziilt tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
b.) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.)  Fegyvernek Viros Onkormanyzat KépviselStestiilete a telepiilés egészségiigyi
helyzetérdl késziilt tajékoztatot elfogadja.

2.) A tajékoztatoban leirtaknak megfelelden a kovetkezd feladatokat fogalmazza
meg:
- Azlres hazi gyermekorvosi allashely folyamatos palyaztatasa, betoltése.
- Torekedni a jogszabalyi eldirdsok szerinti mitkodésre.
- A lakossag megfeleld szinvonalon torténd ellatasa.

Errél értesiil:
1.) Négyesiné Cseh Anikd, a Fegyverneki Orvosi Rendel6 igazgatoja
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2015. augusztus 17.
Tatar Laszlo

Polgarmester

Készitette: Négyesiné Cseh Anikod



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231.Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére a
szocialis ellatasok szabalyozasarol sz6l6 32/2012.(V1.01.) rendelet modositasara.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képvisel8-testiilete 2001. évtd]l csatlakozott a Bursa
Hungarica Osztondijpalyazathoz, amely a felsdoktatasi intézmények hatranyos helyzetii
hallgat6i szamara nyuajt rendszeres anyagi segitséget. Az 0sztondi) rendszer szocidlis
raszorultsag feltételeit a szocidlis ellatasok szabdlyozasarol szold 32/2012.(VI.O1.)
onkormanyzati rendelet tartalmazza.

A jovedelemhatar 2012. évtdl nem valtozott, ezért indokoltnak tartjuk az Osszeghatarok
emelését, hogy minél tobb hatranyos helyzetli, rossz anyagi koriilmények kozott €10,
felsboktatasi intézményben tanulmanyokat megkezdeni kivano/folytato hallgatonak
segithessiink.

A jovedelemhatar modositdsat az alabbiak alapjan javaslom:
1. 8.§ (1) bekezdés a) pontjanal a 80% 120%-ra modosul
2. 8.§ (1) bekezdés b) pontjanal a 100% 150%-ra modosul
3. 8.§ (1) bekezdés c) pontjanal a 125% 185%-ra modosul
4. 8.§ (1) bekezdés c¢) pontjanal a 150% 225%-ra modosul

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s az alabbi hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

............ /2017.(..........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A szocialis ellatasok szabalyozasarol szol6 32/2012.(V1.01.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi
CCIV torvény ¢€s a felsboktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl €s az altaluk fizetendd
egyes téritésekrdl szolo 51/2007. (I11.26.) Korméanyrendelet alapjan az alabbi rendeletet
alkotja:

1. § Arendelet 8. § (1) bekezdés a), b) és c¢) pontja az alabbi a), b) és ¢) pontra modosul:

a) akiknek havi jovedelme vagy egy haztartasban €lok egy fore szdmitott havi csaladi
jovedelme

nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 120 %-at,

ebben az esetben az 6sztondij 6sszege 5.000.- Ft/ho.,

b) ha az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at nem haladja meg

a jovedelem akkor az 6sztondij 6sszege 4.000.- Ft/ho.

c¢) ha az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 185 %-at nem haladja meg



a jovedelem, akkor az 6sztondij 6sszege 3.000.- Ft/ho,
d) egyediil €16 esetén ha az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 225 %-
at nem haladja meg a jovedelem, akkor az 6sztondij 6sszege 3.000.- Ft,

2. § A rendelet 2017. szeptember 4-én 1ép hatalyba és a hatalyba 1€pését kovetd napon
hatalyat veszti.

Tatar Laszlo dr. Petd Zoltan
Polgarmester jegyzo



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésér
onkormanyzati tamogatasokrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 41. § (9) bekezdése kimondja, hogy a helyi dnkormanyzat
képviseld-testiilete az allamhéztartason kiviili forras atvételére és atadasara vonatkozo
rendelkezéseket rendeletben szabalyozza.

A kormanyzati funkciok, allamhaztartdsi szakfeladatok ¢és szakagazatok osztalyozasi
rendjérél szoldo 68/2013. (XI1.29.) NGM rendelet 4. § (2) bekezdése szerint az
allamhaztartasi forrasbol nyujtott palyazati vagy egyedi tamogatds nyujtaskor a
tamogatas alapjaul szolgald okiratban fel kell tiintetni a tdmogatéasi cél kormanyzati
funkcidjat, ezt rogziteni sziikséges a helyi onkormanyzati rendeletben is.

Az onkormanyzati tamogatasokrol sz616 rendelet-tervezethez

ELOZETES HA TASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhaté kovetkezményei, kiilonosen

I. tarsadalmi hatasai: A rendelettervezet egységesen kivanja szabalyozni a helyi civil
szervezetek részére nyujthatd tamogatasok korét és modjat, a varosban tevékenykedd civil
szervezetek szdmara egy atlathatd képet nyujt a tamogatasok odaitélésének modjardl és az
elszamolas szabalyairdl.

II. gazdasagi hatasai: a tervezetnek gazdasagi hatasa nincs, a timogatasok a mindenkori éves
koltségvetésben meghatarozott keretek kozott itélhetok oda.

III. Kkoltségvetési hatasai: a tervezetnek kozvetlen koltségvetési hatasa nincs, a tdmogatasok a
mindenkori éves koltségvetésben meghatarozott keretek kozott itélhetok oda.

IV. Kkornyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kornyezeti hatasa nincs.
V. egészségi kiovetkezményei: a tervezetnek egészségi hatasa nincs.

V1. adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai: a tervezetnek adminisztrativ hatasa, hogy
megkonnyiti a tamogatasok kezelését, szabalyainak egységesitésével.

VII. megalkotiasanak sziikségessége:A helyi Onkormanyzat képvisel6-testiilete az
allamhaztartason kiviili forras atvételére és atadasara vonatkozo rendelkezéseket rendeletben kell,
hogy szabalyozza a jogszabalyi rendelkezések szerint.

¢ az



VIII. a jogalkotias elmaradisanak varhaté kovetkezményei: A szabalyozas hianyaban
jogszeriien civil szervezet részére taimogatas nem folyosithato.

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
rendelkezésre allnak.

A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy jelen eldterjesztést
megvitatni és az alabbi rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjenek.

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

........... /2017.(.........) onkormanyzati rendelet-tervezete
Az dnkormanyzati tamogatasokrol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szo6ld 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (9) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezo
rendeletet alkotja:

A rendelet hatalya

1.§

E rendeletet kell alkalmazni Fegyvernek Varos Onkormanyzaténak koltségvetése terhére
egyedi dontés Utjan allamhaztartason kiviili jogi személyek és jogi személyiséggel nem
rendelkezd egyéb szervezetek szamdara nyujtott pénzbeli €s természetbeni tdmogatasokra
(a tovabbiakban egyiitt: Onkormdnyzati tamogatds) - ideértve az Eurdpai Unio
Mikodésérdl szold szerzOdés (a tovabbiakban: EUMSz.) 107. cikkének hatalya aléd
tartoz6 tamogatasokat is.

A rendelet célja és alapelvei

2.§

(1) Jelen rendelet célja, hogy Fegyvernek Varos Onkorminyzata (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) meghatarozza az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény (a
tovabbiakban: Aht.) és a Magyarorszag helyi onkorméanyzatairél szold6 2011. évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) szabalyaival 0Osszhangban az
onkormanyzati tamogatasok eseteit, a tdmogatas felhasznaldsat és az arra vonatkozd
elszamolas szabalyait.

(2) Jelen rendelet alkalmazasa soran timogatasnak mindsiil az Onkormanyzat részérél a
tamogatasi szerzddésben meghatarozott feltételek szerint ellenérték nélkiil nyujtott
pénzbeli vagy természetbeni szolgaltatas.

(3) Onkormanyzati timogatasban a Polgari Torvénykdnyvrdl szo16 2013. évi V. tdrvény
(tovabbiakban: Ptk.) alapjan jogképességgel rendelkezd Magyarorszagi szervezet
részesiilhet.

(4) Jelen rendelet rendelkezéseit kell alkalmazni a mindenkori éves koltségvetési
rendeletben meghatarozott kiilon keret terhére palyazat alapjan tdmogatasban részesiild
hataron tuli szervezetek tAmogatasara is.



() A

tamogatas cél jelleggel nyujthatd, és kizardlag a tamogatdsi szerzodésben

meghatarozott célra haszndlhatja fel a tdmogatasban részesiilo.

3.§

E rendelet alkalmazasa soran érvényre kell juttatni a kovetkezo alapelveket:

a)
b)

c)

a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosaga;
a kdzpénzek hatékony felhasznalasa;
a tamogatast igénylok esélyegyenloségének biztositasa;

d) az Eurdpai Unio belsé piacan kialakuld verseny torzitasanak tilalma.

Tarsadalmi szervezetek tamogatasa

4. §

A téarsadalmi szervezetek tdmogatdsaban részesiilhetnek az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkdésérdl és tdmogatasardl szo1o
2011. évi CLXXV. torvény hatalya ala tartozo szervezetek, tovabba a lelkiismereti €s
valladsszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol szolo 2011. évi CCVI. torvény hatdlya ala tartozd egyhédzak és szervezeti
egyseégeik, a mindenkori éves koltségvetési rendeletben meghatarozott keretek alapjan.

Alapitvanyok tamogatasa

5.§

Az Onkormanyzat tamogatast nyujthat a Ptk. hatalya ala tartozd alapitvanyok részére, az
alapitvany alapito okirataban meghatarozott célok megvalositasa érdekében.

A tamogatasok nyujtasa, elszamolasa és nyilvantartasa

6. §

(1) Az Onkormanyzat részére tamogatds irant benytjtott kérelmet irasban kell
eldterjeszteni.

(2) A tamogatasi kérelemnek tartalmaznia kell:

a)

b)

d)
e)

a palyazo nevét, székhelyét, adoszamat, bir6sdgi nyilvantartasba vételi szdmat,
kozhasznu jogallas esetén az errdl szold rendelkezd végzés szamat, a
nyilatkozattételre jogosult személy megnevezését, természetes személy palyazo
esetén annak természetes személyazonositd adatait és addazonosito jelét,

a palyazo szamlavezetd pénzintézetének nevét €s szamlaszamanak megjelolését,
ahova a tdmogatas Osszege utalhatod

a tamogatas felhasznalasdnak céljat, a felhasznalas modjat és az igényelt
0sszeget,

részletes pénziigyi tervet a tdmogatas felhasznalasara vonatkozdan,

az dnkormanyzati €s az allami adohatosag altal kiallitott, 30 napnal nem régebbi
igazolast a kérelmez0 koztartozas mentessegérol,

a kérelmezd nyilatkozatadt arr6l, hogy megfelel a kiilon jogszabalyban
meghatarozott rendezett munkatigyi kapcsolatok kdvetelményeinek,



g) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezet
kérelmezd esetén a kérelmezd nyilatkozatat arrdl, hogy atlathatd szervezetnek
mindsiil és

h) a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatdsagarol szolo torvényben
meghatarozott 6sszeférhetetlenség €s €rintettség esetleges fennallasarol.

1) apalyazo vissza téritendd vagy vissza nem téritendd tamogatast igényel,

(3) A tamogatas biztositdsanak és a tdmogatasi Osszeg rendelkezésre bocsatasanak
kifejezett feltétele, hogy a tdmogatott a tdmogatas tervezett felhasznalasardl részletes
koltségvetést nyujtson be az Onkormdnyzathoz.

7.§

(1) Tamogatds az e rendeletben meghatarozott eljarasrendben palyéazati tton, vagy
kivételes esetben egyedi kérelemmel igényelhet6. A dontés ebben az esetben is a
Pénziigyi Bizottsag hataskorébe tartozik.

(2) Egyedi kérelemmel tamogatas csak abban az esetben igényelhetd, ha a tamogatasi
cél a palyazat kiirdsanak idépontjaban nem volt ismert, nem volt tervezhetd, és amely cél
megvalositasa nem tiir halasztast és ezt a kérelmez6 dokumentumokkal tdmasztja ala.

8. §

A tamogatas elnyerésére kiirt palyazati felhivast a palyazat benytjtasanak hatarideje elott
legalabb 15 nappal kozzé kell tenni Fegyvernek varos hivatalos internetes honlapjan
vagy a helyi lapban.

9.§

A tamogatas odaitélésérol és annak mértékérdl a Pénziligyi Bizottsag dont.
10. §

(1) Az Onkorményzat tdmogatast kizarolag a tdmogatasrol sz6ld6 Pénziigyi Bizottsagi
dontést kovetden megkotott timogatasi szerzodés alapjan nydjthat. Tamogatasi szerzodés
érvényesen kizardlag irasban kothetd.

(2) A tamogatasi szerzodésnek tartalmaznia kell:
a) a felek elnevezését €s azonositd adatait,
b) atdmogatasrol szolo kozgylilési hatarozat megjelolését,
c) atamogatas formajat (pénzbeli vagy természetbeni),
d) a tamogatds Osszegét vagy természetbeni tdmogatas esetén a tamogatéas becsiilt
értékeét,
e) atamogatas jellegét (visszatéritendd vagy vissza nem téritend?),
f) atamogatas céljat,
g) atamogatasi cél kormanyzati funkciojat,
h) atamogatds jogcimét (miikodési vagy felhalmozasi céllal atadott pénzeszkoz),
1) atamogatas felhasznalasanak hataridejét,
J) atamogatas felhasznalasarol szolo elszdmolas hataridejét €s modjat,
k) aszerzddésszegés eseteit €s jogkovetkezményeit,



1) akapcsolattartasra kijelolt tigyintézo €s szervezeti egység nevét, valamint

m) visszatéritendé tamogatis esetén a visszafizetés ilitemezését és a kérelmezd
nyilatkozatat az azonnali beszedésre vonatkozdan.

n) a 12. §-ban foglaltakra vonatkozé nyilatkozatot.

0) vissza nem téritendd tdmogatds esetén a szabdlytalan felhasznalds esetére az
azonnali beszedésre vonatkozd nyilatkozatot.

11.§

(1) A tamogatéasban részesiild tamogatott koteles a tdmogatas felhasznalasarol utdlag
részletesen elszdmolni a tdmogatasi szerzddésben foglaltaknak megfelelden. Az
elszamolds moddjara, €s az elszamolasi kotelezettségre, annak hataridejére vonatkozoan a
tamogatasi szerzOdésnek rendelkeznie kell.

(2) Az elszdmolashoz a tamogatottnak minden esetben csatolnia kell a feltiintetett
adatok valddisagat tanusitd igazolasokat, bizonylatokat.

(3) Az elszamolasokat, azok benyujtasat kovetéen a Polgarmesteri Hivatal
Vagyongazdéalkodasi csoportja ellendrzi, valamint dont a szakmai beszamold ¢és a
pénziigyi elszdmolas elfogadédsarol.

(4) Amennyiben a benyujtott elszdmolds nem tamasztja ald, hogy a tdmogatott a
juttatas(ka)t a timogatasi szerzddésben meghatarozott célokra és modon hasznalta fel, az
ellendrz6  jogosult felhivni a hidnypoétlasra. A hianypotlasi felhivdsnak az abban
meghatarozott idétartam alatt, de legkésdbb 15 napon beliil a tdmogatott koteles eleget
tenni.

(5) Amennyiben a hianypotlasra felszolitott tdmogatott a felhivasban foglaltaknak
hataridon beliill nem tesz eleget, vagy az elszdmolas benyujtasit a tamogatési
szerzOdésben meghatarozott hatdridon beliil elmulasztja, vagy a tamogatds Osszegét a
szerzOdésben, és a jelen rendeletben foglalt céloktdl eltéréen hasznalja fel, koteles a
tdmogatds Osszegét az Onkormdnyzat részére az erre tortént felhivastdl szamitott 15
napon beliil visszatériteni a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével novelt
kamattal egyfitt.

(6) A Polgarmesteri Hivatal vagyongazdalkodéasi csoportja nyilvantartast vezet az
onkormanyzati tdmogatasokrol szo6ld6 Onkormdnyzati rendelet hatidlya ald tartozd
tamogatasokrol.

(7) A nyilvantartasnak a beazonosithatésaghoz és a visszakereshetdséghez sziikséges
adatokat kell tartalmaznia. Ennek megfelelden a nyilvantartas tartalmazza kiilondsen:
a.) a tdmogatott nevét;
b.) a tamogatas céljat;
c.) a tamogatas 0sszegét vagy becsiilt értékét;
d.) a tdmogatas jogcimét (miikddési vagy felhalmozasi céllal atadott pénzeszksz);
e.) az iktatoszamot;
f.) a kapcsolattartasra kijelolt tigyintézd nevét;
g.) szerzddés aldirdsanak datumat;
h.) a tAmogatas kifizetésének datumat;
1.) a tdmogatassal valo elszdmolasnak a hataridejét.



12. §
(1) Nem nyujthaté tdmogatas:

a) olyan szervezet részére, amely cséd-, felszdmolasi vagy végelszamolasi eljaras
alatt all vagy

b) annak, akinek meg nem fizetett ado-, illeték-, jarulék- vagy vamtartozasa van,

c) partok, politikai tomegmozgalmak, a munkavallaléi érdekképviseleti
szervezetek, a biztositd egyesiiletek részére, tovabba azon szervezetek részére,
amelyek a tamogatds igénylését megeldz6 S5 ¢évben orszaggyllési vagy
onkormanyzati valasztds soran jeloltet allitottak, wvagy jelolt érdekében
kampanytevékenységet végeztek

d) a civil szervezet azon tevékenységéhez, melynek tdmogatésat torvény vagy mas
jogszabaly tiltja.

(2) Az a tamogatott, amelynek/akinek visszatéritési kotelezettsége keletkezett az
Onkormanyzat felé, a visszatérités megtorténtétdl szamitott 3 éven beliil jelen rendelet
szerinti tAmogatasban nem részesiilhet.

13.§

(1) Az Onkormanyzat altal céljelleggel nyujtott tdmogatdsokrdl a mindenkori éves
koltségvetési rendeletben meghatarozott kereteknek megfelelden, a Polgarmesteri Hivatal
Vagyongazdalkodasi csoportja vezet nyilvantartést.

(2) Amennyiben a tdmogatott a tervezettnél alacsonyabb koltséggel valdsitja meg a
tamogatasi szerzOdésben kitlizott célt, koteles a folydsitott és a ténylegesen felhasznalt
tamogatasi 0sszeg kiilonbdzetét az Onkormanyzat részére visszafizetni.

(3) A tamogatott kdteles visszafizetni az Onkorményzat részére a folydsitott tamogatasi
0sszeg azon részEt, amelyet nem a tdmogatasi szerzodésben meghatarozott célra hasznalt
fel, vagy amelynek célhoz kotott felhasznalasat nem, vagy nem megfeleld6 modon
igazolja az Onkormanyzat felé.

(4) Az adott tamogatast ellendrzd iigyintézonek az elszamolds megfelelosége esetén
errdl tajékoztatd levelet kell kiildenie a tdmogatottnak, nem megfeleld vagy késedelmes
elszamolas esetén pedig felhivo levelet kell kiildeni a tdmogatott részére.

Zaro rendelkezések
14. §

(1) A jelen rendelettdl eltérden kiilon rendeletben szabalyozott egyes tdmogatasokra a
vonatkoz6 specialis rendelet rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Az EUMSz. 107. cikkének hatalya ala tartozd6 onkormanyzati tdmogatasok esetén
jelen rendelet eldirasait az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrdl €s a regionalis tamogatasi térképrol szold 37/2011.
(III. 22.) Korm. rendelet (tovabbiakban: rendelet) rendelkezéseivel dsszhangban kell
alkalmazni.



(3) A rendelet 10. § (2) g) pontjara vonatkozd eldirdst a kormanyzati funkciok,
allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl sz6l6 68/2013. (XII.
29.) NGM rendelet rendelkezései szerint kell alkalmazni.

(4) A rendelet 2017. oktober 1-én lép hatalyba, rendelkezéseit a hatalybalépést kovetden
kotott tamogatasi szerzddésekre kell alkalmazni.

(5) A rendelet mellékletet:
1. melléklet:
Nyilatkozat — visszatéritendd és vissza nem téritend 6nkormanyzati timogatas igényléséhez

Tatar Laszlo dr. Petd Zoltan
polgarmester jegyzd



1. melléklet

NYILATKOZAT
(visszatéritend6 és vissza nem téritendé onkormanyzati tdmogatas igényléséhez)

Nyilvantartasba vételt végzo szerv neve és a nyilvantartasi szam vagy természetes személynél
szliletési hely, 1d0, ANYJa NEVE: ....ccccviiieiiiiieeciieeeeiiree e et ee e et e e e stbee e e satraeessstseeesssseeesssaeeasasssraeesnnes
AdOSZAmM / AdOAZONOSTLO JEL: ...uvviiiiiiiieeciiie ettt e e s e e e e eebaee e satbaeeesatbaeeeersaraeeeenreeens
BankSZAMIASZAM: ......oouiiiiiiiiie ettt ettt e et e e e nte e ete e e neeeeneeeeneeea
Tamogatast igényld képviseldjének

TIEVE. 1ntteteeeeeeuteeste et e et e eseeeateeaseens e ens e e st e a e e eae e ea st ea bt e bt e eR e e eRteen e e ente e e st e enteeneeeneeenbeenteeneennees
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A tamogatast igényld (szervezet képviseldje) biintetéjogi feleléssége tudataban kijelenti, hogy
(X-szel jelolje):

O A tamogatast igényld megfelel az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény
(tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott rendezett munkaiigyi
kapcsolatok kovetelményeinek (az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. r. /Avr./ 82. §).

O A tamogatast igénylé az Aht. 50. § (1) bekezdés c) pontjanak megfeleld atlathato
szervezetnek mindsiil (atlathato szervezet: a nemzeti vagyonrodl sz616 2011, évi CXCVI. térvény
3. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti fogalom).

O A tamogatast igénylonek jelen nyilatkozat megtételekor nincs esedékessé valt, és meg nem
fizetett ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozasa.

O A tamogatast igényl6 a hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan jogosult allamhaztartasi
alrendszerekbdl tamogatast igénybe venni, abbol kizarva nincs.

A tamogatast igénylével szemben a kdzpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatdosagarol szolo
2007. évi CLXXXI torvény (tovabbiakban: Knyt.) 6. § (1) bekezdése' szerinti
Osszeférhetetlenség

O nem all fenn;

O fennall a Knyt. 6. § (1) bek.........ccuuoe..n. pontja(i) alapjan.

A tamogatast igényl6vel szemben a Knyt. 8. § (1) bekezdése® szerinti érintettség

O nem all fenn;

O fennall a Knyt. 8. § (1) bek.......ccuue.n. pontja(i) alapjan.

(cégszerii) alairas




'8. § (1) Ha a palyazo

a) a palyazati eljarasban dontés-elokészitoként kozremilkodd vagy dontést hozd szervnél
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all,

b) nem kizart k6zjogi tisztségviselo,

¢) az a)-b) pont ala tartozd személy kozeli hozzatartozoja,

d) az a)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy vagy szakszervezet,
amelyben az a)-c) pont ala tartozé személy vezeto tisztségviseld, az alapitvany kezeld szervének,
szervezetének tagja, tisztségviseldje vagy az egyesiilet ligyintéz0 vagy képviseleti szervének
tagja,

koteles kezdeményezni e koriilménynek a honlapon torténd kozzétételét a palyazat benyhjtasaval
egyidejlileg.

(2) Ha az érintettséget megalapozd koriilmény a palyazat benydjtasa utan, de a tamogatasi
dontés elott kovetkezik be, a palyazo koteles 8 munkanapon belill kezdeményezni e
koriilménynek a honlapon torténd kozzétételét.

(3) Ha a palyazo a kozzétételt hataridében nem kezdeményezte, tdimogatasban nem részesiilhet.



Fegyvernek Varos Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére a
Fegyvernek Varos Onkormanyzata és a Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont
kozott 1étrejott vagyonkezelési szerz6dés modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szutorisz-Sziigyt Csongor tankeriileti igazgaté ur megkereste Onkormanyzatunkat ¢&s
tajékoztatott arrdl, hogy Fegyvernek Viaros Onkormanyzata és a Szolnoki Tankeriileti
Ko6zpont jogelddje, a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont kozott kotott vagyonkezelési
szerzOdés a INSZ Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Fegyverneki Telephelye vonatkozasaban
jogutddlassal a Szolnoki Tankeriileti Kozponthoz kertilt, igy a szerzOdést a Felek kozott
moddositani sziikséges.

A Tankeriileti Kozpont elkészitette a szerzOdésmodositas tervezetét, amely a hatarozati
javaslat mellékletét képezi.

Fentiek alapjan javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek, hogy az alabbi hatarozati javaslat
szerint fogadja el a szerz6dés modositasat:

.......... /2017.(VIIL.31.) sz. hatarozati javaslat:

Fegyvernek Viros Onkorminyzata és a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
kozott 1étrejott vagyonkezelési szerz6dés modositasarol

Fegyvernek Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 100/2013.(VIII.29.) szdma
hatarozattal elfogadott Fegyvernek Véaros Onkorminyzata és a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont kozott létrejott vagyonkezelési szerzodést jelen
hatarozat melléklete szerinti tartalommal médositja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a szerz0dés-modositas alairasara.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyz6
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) PH pénziigyi csoport
5.) Karcagi Tankeriileti Kézpont

Fegyvernek, 2017. augusztus 17.

Tatar Laszlo
polgarmester



VAGYONKEZELESI SZERZODES
3. SZAMU MODOSITASA

amely létrejott egyrészrol a

Fegyvernek Varos Onkormanyzata

székhelye: Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 171
képviseli: Tatar Laszlo polgarmester

torzsszama: 736536

addigazgatasi azonositd szdma: 15736534-2-16
bankszamlaszama: 11745066-15409993
statisztikai szamjele: 15736534-8411-321-16
mint tulajdonos (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

masreészrol a

Szolnoki Tankeriileti Kozpont

sz€khelye: 5000 Szolnok, Tiszaligeti sétany 14.
képviseli: Szutorisz-Sziigy1 Csongor tankeriileti igazgato

addigazgatasi azonositd szdma: 15835482-2-16

Eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szdma: 10045002-00336530-00000000
AHT azonositoja: 334484

statisztikai szamjele: 15835482-8412-312-16

mint hasznélatba vevd (a tovabbiakban: Tankeriileti Kézpont)

(a tovabbiakban egyiitt: Felek) kozott alulirott helyen és napon a kdvetkezd feltételekkel:
ELOZMENYEK

Fegyvernek Varos Onkorméanyzata, és a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont kozott
kotott vagyonkezelési szerz8dést masodik alkalommal2015. szeptember 1-jénmodositottak a
Felek, melyben a Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 167/A alatti ingatlan teriiletének, az akkori
moddositas szerinti hasznalatat osztottadk meg.

Az dallami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartokeént részt vevo szervekrol, valamint a
Klebelsberg Kozpontrol” szolo 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet alapjan a koznevelési
intézmények fenntartdsaval és mukodtetésével kapcsolatos feladatok ellatdsa céljabol a
Klebelsberg Intézményfenntart6 Kozpont (tovabbiakban: KLIK-bdl) a tertileti szervei 2017.
janudr 1-jével kivalnak, és a Korm. rendeletben meghatarozott tankeriileti kézpontba
olvadnak be, a KLIK kozponti szerve 2017. janudr 1-jétél Klebelsberg Kozpont néven
miitkodik tovabb.

A jogszabalyvaltozas értelmében a KLIK Szolnoki Tankeriilete a Szolnoki Tankeriileti
Kozpontba olvadt be, igy a KLIK jogutddja a Szolnoki Tankeriileti Kozpont.

A SZERZODESMODOSITAS TARGYA



A szerzddésmodositasra a fenti jogszabalyok alapjan bekovetkezett, a Felek személyében
bekdvetkezd valtozasok miatt kertil sor.
A szerz0d6 Felek személyében bedllo valtozas az aldbbiak szerint torténik:

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontjogutodja a fenti jogszabalyvaltozasok
alapjan a Szolnoki Tankeriileti Kozpont.

A Tankeriileti K6zpont az itt meghatarozott ingatlanrészre vonatkoz6 vagyonkezeldi jogat az
ingatlan-nyilvantartasba bejegyezteti, melyhez az Onkorményzat a szerz6désmodositas
alairasaval feltétlen €s visszavonhatatlan hozzajarulasat adja. A Felek megallapodnak, hogy a
vagyonkezeldi jog ingatlan-nyilvantartasba torténd bejegyezésérdl a Tankeriileti Kozpont
koteles gondoskodni, az ezzel kapcsolatosan felmeriild6 mindennemii kdltséget a Tankertileti
Kozpont koteles viselni.

A Felek megéallapodnak, hogy az ingatlannyilvantartasi bejegyzéssel kapcsolatos
iigyintézéssel a Dr. Tota Ugyvédi Irodat (5000 Szolnok, Baross ut 2. 1/3., addszam:
18835151-2-16) bizzak meg.

EGYEB RENDELKEZESEK

1. A Felek rogzitik, hogy a szerz6désmodositdas 2017. januar 1. napjatdl hatalyosa
megallapodas egyéb rendelkezéseit az ezen okirattal tortént médositas nem érinti, azok
valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

2. A szerzédésmodositas 3 oldalbol és 4 db egymassal sz6 szerint megegyezd példanyban
késziilt.

3. A szerzOdésmoddositast annak elolvasasa és egylittes értelmezése utan a Felek, mint
akaratukkal mindenben megegyezdt, jovahagyolag alairtak.

Szolnok, 2017. augusztus ,,...”.

Tatar Laszlo Szutorisz-Sziigyi Csongor
polgarmester tankeriileti igazgato
Fegyvernek Varos Onkormanyzata Szolnoki Tankeriileti Kozpont
pénziigyileg ellenjegyzem: pénziigyileg ellenjegyzem:
Fegyvernek, 2017. augusztus ,,...”. Szolnok, 2017. augusztus ,,...”.
Temesvariné Bozsé Agnes Fodorné Bata Zsuzsanna
gazdasagi vezeto gazdasagi vezeto



Fegyvernek Varos Onkormanyzata Szolnoki Tankeriileti Kozpont

Ellenjegyzem: Ellenjegyzem:
Fegyvernek, 2017. augusztus ,,...”. Szolnok, 2017. augusztus ,,...”.
jogi ellenjegyz6 jogi ellenjegyzd



Fegyvernek Viros Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.
Tel./fax: 56/556-010

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2017. augusztus 31-i iilésére a
fegyverneki 0251 hrsz-u ingatlanbol torténo ingatlanrész megvasarlasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Izsold Erika (5900 Oroshaza Rékoczi u. 6. 1/1.) és Ravaszné Izsold Ildiké (6600 Szentes
Somogyi B. u. 3. 1/6.) sz. alatti lakosok értékesitési szandékukat jelezték az osztatlan kdzos
tulajdonban 1évd fegyverneki 0251 hrsz. alatti 4,0216 ha nagysagu 56.56 AK értékii szanto és
csatorna miivelési agu ingatlanbdl 141/11312 — 141/11312 tulajdoni aranyban tulajdonukat
képez6 résziikre. A felajanlott ingatlan tertilete személyenként 501 m2 nagysagt és 0.71 AK
értékll terililetrész. Az eladasi arat személyenként 50.000.- Ft arban jelolték meg, mely
osszesen 100.000.- Ft.

A megvételre felajanlott ingatlanbdl az 6nkormanyzat 3,3575 ha nagysagu, 47.22 AK érték
tulajdonrésszel rendelkezik.

Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést
megvitatni €s a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

......... /2017.(VIIL31.) sz. hatarozati javaslat:
A fegyverneki 0251 hrsz-u ingatlanbol torténd ingatlanrész megvasarlasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bek. b.)
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1. Fegyvernek Varos Onkorminyzat Képviselo-testiilete a 2017. évi kdltségvetés
terhére megvasarolja Izsold Erika 5900 Oroshdza Rékoczi u. 6. 1/1. és Ravaszné
Izsold Ildik6 6600 Szentes Somogyi B. u. 3. 1/6. sz. alatti lakosoktol a fegyverneki
0251 hrsz-u szant6 és csatorna mivelési aga 4,0216 ha nagysagi 56.56 AK értékli
ingatlanb6l 141/11312 — 141/11312 tulajdoni hdnyadban tulajdonukat képezd
ingatlanrészt, személyenként 50.000.- Ft aron, Osszesen 100.000.- Ft-ért
kozfoglalkoztatas céljara.

2. Megbizza a polgarmestert az adasvételi szerz6dés megkdoteseével.

Errdl értesiil:

1.) Tatar Laszlo polgarmester
2.) dr. Petd Zoltén jegyzo

3.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2017. augusztus 17.
Tatar Laszlo
polgéarmester



Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2017. augusztus 31-i iilésére a
Fegyvernek, Elére at 14. szam alatti ingatlan eladasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Hadadi Szilvia Fegyvernek, Elore ut 14. szam alatti lakos vételi szandékot jelentett be az
Onkorményzat tulajdonat képez6 Elére ut 14. szam (1520 hrsz.) alatti ingatlanra.

Az ingatlan teljes teriilete 1088 m2, melybdl a lakds alapteriilete 70 m2 nagysagq,
melléképiilet nincs.

Hadadi Szilvia és gyermekei 2012. év 6ta bérldje az ingatlannak. A lakas elhanyagolt,
komfort nélkiili, vezetékes ivoviz az udvarban.

Telkes Istvanné igazsagiigyi ingatlanforgalmi szakértd a lakoépiilet allapotanak felmérését
elvégezte ¢és a jegyzokOnyvben foglaltak alapjan megéllapithatd, hogy felijitdsa nem
gazdasagos, igy a forgalmi értékét 450.000.- Ft-ban allapitotta meg.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s az alabbi
alternativak szerint donteni sziveskedjenek.

........... /2017.(VIIL.31) sz. hatarozati javaslat:
Fegyvernek, Elore ut 14. sz. alatti ingatlan eladasarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a lakasok bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabalyokr6l szolo 30/1993.(XII.16.)
onkormanyzati rendelet 13. § (3) bekezdése alapjan a Fegyvernek, Elore tt 14. sz.
alatti ingatlant értékesiti Hadadi Szilvia Fegyvernek, Elore ut 14. sz. alatti lakos
részére 450.000.-Ft értékben.

2.) Megbizza a polgarmestert az adas-vételi szerzdés megkotésével.
Errdl értesiil:
1. Tatéar Laszl6 polgarmester
2. dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3. Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2017. augusztus 21.

Tatar Laszlo
polgéarmester

Készitette: Csaba Gaborné



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. augusztus 31-ei iilésére a
0384/43 hrsz-u ingatlan értékesitésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 39/2015.(111.26.) sz. dnkorméanyzati
hatarozataban dontott arrdl, hogy a 0384/23 hrsz-u kiilteriileti ingatlan tekintetében a tulajdoni
viszonyokat rendezi oly modon, hogy az ingatlant értékesiti a Kunsagi Sertésértékesitd €s
Beszerz6 Szovetkezet részére.

Az azota eltelt iddszakban technikai okok miatt az ingatlan megosztasra keriilt, ezért a
korabbi testiileti hatdrozat pontositasa sziikséges.

A teriiletrendezést kovetden 1étrejott uj 0384/43 hrsz-u ingatlan tekintetében van sziikség a
Tisztelt Képviseld-testiilet dontésére, hogy tovabbra is fenntartja eladasi szandékat.

Fentiek alapjan javaslom elfogadasra az alabbi hatdrozati javaslatot:
........... /2017.(VIIL.31.) sz. hatarozati javaslat:

A 0384/43 hrsz-u ingatlan értékesitése a Kunsagi Sertésértékesito és Beszerzo
Szovetkezet részére

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Fegyvernek kiilteriiletén 16vé,
Fegyvernek Viaros Onkormédnyzata kizardlagos tulajdonat képezd 0384/43 hrsz-u
ingatlanat értékesiti a Kunsagi Sertésértekesitd és Beszerzd Szovetkezet részére a
hatarozat mellékletét képezd megallapodéasban foglaltak szerint.

2.) Fegyvernek Viaros Onkorminyzat Képviseld-testillete a Fegyvernek Vdros
Onkorminyzata és a Kunsagi Sertésértékesité és Beszerzd Szovetkezet kozotti
megallapodasrol, a vagopont tulajdoni megosztas rendezésérdl szold 39/2015.(111.26.)
sz. Onkormanyzati hatarozatot hatalyon kiviil helyezi.

3.) Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza Tatar Laszld
polgarmestert a hatarozat mellékletét képezd szerz0dés alairasara.

Errél értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzo
3.) Kunsagi Sertésértékesitd és Beszerz6 Szovetkezet vezetdje
4.) Képviselo-testiilet tagjai
5.) Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje

Fegyvernek, 2017. augusztus 28.
Tatar Laszlo
polgéarmester



KOZOS TULAJDONT ELISMERO ES ADASVETELI SZERZODES

Mely létrejott egyrészrol:

Fegyvernek Viros Onkormanyzata (addszam: 15736534-2-16, torzsszam: 736536,
statisztikai szdm: 15736534-8411-321-16, képviseli: Tatar Laszlo polgarmester, 5231
Fegyvernek Hay M. ut 24.) 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet t 171. sz.

elismero és elado — tovabbiakban elad6

masrészrol:

Kunsagi Sertésértékesité és Beszerzo Szovetkezet (Cg 16-02-001874, addszam: 13060860-
2-16, statisztikai szamjel: 13060860-4623-129-16, képviseli: Dr. Tatar Gabor igazgatdsagi
tag) 5231 Fegyvernek, 0384/23 hrsz. sz alatti szovetkezet

mint jogosult és vevo — tovabbiakban vevo kozott

az alulirott napon, helyen az alabbi feltételek mellett:

1) Fent nevezett szerz6do felek megéllapitjak, hogy a tulajdoni lap tanuisaga szerint az elado
1/1 aranyt kizarolagos tulajdonat képezi a fegyverneki kiilteriilet, 0384/43 hrsz. alatt
felvett, kivett ipartelep lizemépiilet, vagopont megjelolésii 7575 m2 teriiletli ingatlan. A
tulajdoni lap elsd részén feltiintetésre kertilt 33.412/2/2017. 04. 20. sz. bejegyzéssel az
alabbi: ,terheli a Fegyvernek Kkiilteriilet 384/44 hrsz.-u ingatlant illetd atjarasi és
uthasznalati szolgalmi jog a vdazrajzon II. jelolt 156 m2 teriiletre” Ugyancsak
33412/2/2017. 04. 20. sz. bejegyzéssel ,llleti a Fegyvernek kiilteriilet 384/44 hrsz.-u
ingatlant terheld atjarasi és uthaszndlati szolgalmi jog a vazrajzon II. jelolt 180 m2
tertiletre.

A felek kozosen adjak eld, hogy Fegyvernek Varos Onkorményzat Képviseld
Testiiletének 39/2015. (II1.26.) 6nkormanyzati hatarozataval jovahagyta a 0384/23 hrsz.-u
vagopont tulajdoni megosztas rendezésérdl szo16 Fegyvernek Varos Onkormanyzata és a
Kunsagi Sertésértékesitd ¢és Beszerzd Szovetkezet kozotti megallapodast, amelyben a
felek rogzitették, hogy az akkor még 0384/23 hrsz.-u, 1 ha 9882 m2 teriiletti, kiilteriileti
ingatlanon jelen szerzddés vevdje vagdpontot alakitott ki €s ezzel az ingatlanon raépitéssel
tulajdonjogot szerzett €s ennek alapjan ingatlan-nyilvantartdsi bejegyzésre jogosult. Ezt
kovetden a fegyverneki 0384/23 hrsz.-u ingatlant a felek megosztottak €s abbdl 1étrejott a
jelen adasvétel targyat képezd 0384/43 hrsz. — ingatlan.

A felek a fenti megallapodasukban rogzitették azt is, hogy a vevd konyveiben az altala
elvégzett beruhazas 68.000.000 Ft értékben keriilt elszdmolasra, a megvaltasi ar €s a
beruhazas konyvszerinti egytittes érté¢ke 72.000.000 Ft.

A felek a kialakult wvalés tulajdoni hanyadok aradnyat is rogzitették a fenti
megallapodasban, miszerint az 17/18 részben a vevot, mig 1/18 részben az eladot illeti
meg.

A fenti megallapodés tartalmazta azt is, hogy az Onkormanyzat tulajdoni hanyadat
4.000.000 Ft + AFA vételar fejében atruhazza a jelen szerz8dés vevéje részére.

Telkes Istvanné igazsagiigyi ingatlanforgalmi szakértd szakértéi véleményt készitett,
melynek alapjan megallapitotta, hogy mivel az ingatlanon talalhatd felépitmény teljes
egészében a vevd tulajdona, mert azt O ¢épitette meg, ezért az értékelés targya
kizardlagosan a foldteriilet. A szakértd bruttdo 5.000.000 Ft-ban allapitotta meg annak
értékeét.
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3)
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Mindezek elérebocsatasa utan az eladd elismeri, hogy a jelen szerzddés 1. pontjaban
részletesen koriilirt ingatlanbol raépitéssel 17/18 tulajdoni hanyadot szerzett a vevd, mig a
vevo elismeri azt, hogy az elad6 1/18 részben tulajdonosa a valésagban a fenti
ingatlannak.

Eppen ezért elado eladja ...... /2017.(VIIL31.) sz. 6nkormanyzati hatarozat alapjan, a vevo
pedig a bejegyzett terhekkel egyiitt megvasarolja az 1. pontban részletesen korilirt
ingatlant 4.000.000 Ft + 1.080.000 Ft AFA - azaz Négymilli6 forint + egymillio-
nyolcvanezer forint 4ltalanos forgalmi adé - bruttdé 5.080.000 Ft - azaz Otmillio-
nyolcvanezer forint — vételarért.

A vevd a vételarat négy egyenld részletben fizeti meg részletenként 1 000 000 Ft + AFA
Osszegben az OTP Bank Torokszentmiklos 11745066-15409993 szédmlaszamra. A
részletek teljesitésének hatarideje a mindenkori naptari év december 20-ik napja. Az elsd
részletet a vevd 2017. december 20.-ik napjaig utalja 4t az eladd részére annak
bankszamlajara. Ezen 1.000.000 Ft + AFA részletbdl a felek 500.000 Ft + AFA-t azaz
tszazezer forint plusz altalanos forgalmi adot foglalonak, mig 500.000 Ft +AFA-t azaz
Otszazezer forint plusz altalanos forgalmi adot vételar eldlegnek tekintenek. A felek
tisztaban vannak a foglald Ptk.-ban meghatarozott rendelkezéseivel. Az esedékes vételar
részlet hataridére torténd meg nem fizetése estén az eladot a Ptk-ban meghatarozott
elallasi jog illeti meg.

Szerzodo felek tudjak, hogy az ingatlant az alabbi terhek terhelik:

III. 1. alatt 33412/2/2017. 04. 20. bejegyzéssel banyaszolgalmi jog, melynek jogosultja
Fegyvernek Varos Onkormédnyzata. A fenti banyaszolgalmi jog gazvezeték védédvezet
biztositasara szolgal.

III. 3. alatt 33412/2/2017. 04. 20. sz. alatt vezetékjog, melynek jogosultja Tigaz-DSO
Foldgazeloszto Korlatolt Felelosségli Tarsasag foldgazeloszto vezeték a vazrajz ¢€s teriilet-
kimutatas szerinti 86 m2-re.

III. 4. alatt 33412/2/2017. 04. 20. sz. alatt a Fegyvernek ¢s Vidéke Korzeti
Takar¢kszovetkezet javara bejegyzett 18.000.000 Ft és az okiratban megjelolt jarulékok
erejéig jelzalogjog. A fenti jelzalogjog biztositasara III. 5. alatt 33412/2/2017. 04. 20. sz.
elidegenitési és terhelési tilalom, melynek jogosultja Fegyvernek és Vidéke Korzeti
Takarékszovetkezet.

III. 7. alatt 33412/2/2017. 04. 20. alatt 6nallé szoveges bejegyz€s atjarasi €s tthasznalati
szolgalmi jog terheli, mely a 0384/44 hrsz.-u ingatlan mindenkori tulajdonosat illeti a
vazrajzon megjelolt 156 m2 tertiletre.

III. 8. alatt 34913/2/2017. 06. 16. bejegyzéssel a Magyar Allam javara allando jellegii
foldmérési jelek elhelyezését biztosité hasznalati jog. A hasznalati jog gyakorloja a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Foldhivatali
FOosztaly. Magassagi alappont szama: 109510-2. A vazrajz szerinti 2 m2 teriilet(i részre.

Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a vevd az ingatlan birtokdba a jelen okirat
alairasanak napjan lép, ettdl kezdve huzza annak hasznait, viseli Osszes terhét és szall at
red a karvesz€ly is. Eladd szavatossagot vallal az atruhazand6 ingatlan per- ¢€s
igénymentességéért a fent felsorolt terheken tulmenden pedig a tehermentességéért is. A
felek tudjak, hogy jelen jogiigyletiik kapcsan sziikséges a Fegyvernek ¢és Vidéke
Takarékszovetkezet okirathoz torténd hozzajarulasa figyelemmel a pénzintézet javara
bejegyzett elidegenitési €s terhelési tilalomra.
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A felek meghatalmazzak Dr. Mosonyi Csaba és Tarsa Ugyvédi Irodat — Dr. Mosonyi
Csaba tligyvédet — 5000 Szolnok, Arany Janos u. 21, szerzddésiik elkészitésével,
ellenjegyzésével, tulajdonjog bejegyzési eljarasban képviseletiik ellatasaval.

Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a jelen jogiigylettel felmeriild koltségek és
kiadasok a vevot terhelik.

A vevé tudomasul veszi, hogy tulajdonjoga vétel jogcimén a teljes vételar maradéktalan
megfizetését kovetden keriil az ingatlan nyilvantartasba 1/1 tulajdoni aranyban
bejegyzésre. A felek megallapodnak abban, hogy elado a vétel targyat képezd ingatlanon a
teljes vételar kifizetéséig tulajdonjogat fenntartja ¢és feltétlen és visszavonhatatlan
hozz4jaruldsat adja ahhoz, hogy a vevd javara a tulajdonjog fenntartassal torténd eladas
ténye az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzésre keriijon 1/1 ardnyban. A felek
megallapodnak abban is, hogy a teljes vételar kifizetésével egyidejiileg az elado
tulajdonjog bejegyzési engedélyt ad ki a vevd javara, melynek alapjan keriil majd
bejegyzésre az ingatlan-nyilvantartasba a tulajdonjoga.

10) A felek rogzitik azt, hogy a vevO a vétel targyat képezd ingatlant megtekintett ¢€s

megismert allapotdban vasarolja meg, ismerve annak minden jellemzdjét, az okiratban
felsorolt szolgalmi jogokat és egyeb terheket.

11)A felek kijelentik, hogy iigyintézé iigyvéd tdjékoztatta Oket a jelen jogiigylettel

kapcsolatos adozasi és illeték szabalyokrol.

12) Eljaro tigyvéd tajékoztatja a feleket, hogy a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa

megeldzésérdl és megakadalyozasarol szold 2007.¢vi CXXXVI. Tv. (Pmt.) és a
jogiigyletek biztonsaganak erdsitése érdekében sziikséges torvénymodositasokrol szolod
2007. év LXIV. Tv. (JUB) és az annak alapjan kiadott 2/2007. (XI.19.) Miik. szabalyzat -
a jogiigyletek biztonsaganak eldsegitésével kapcsolatos feladatokrdl - alapjan azonositéasi
kotelezettség terheli szerz6d6 felek adatai, illetve a képviseletiikben eljaré személyek
vonatkozaséaban.

13) A felek tudjak, hogy a jelen jogiigyletiik tovabbi érvényességi feltétele a Magyar Allam

elovasarlasi jogrol torténd lemondasa. Eppen ezért a jelen szerzddésiiket teljes
terjedelemben az eladd megkiildi a eldvasarlasi jog jogosultja részére, ajanlott
tértivevényes levél formaban, nyilatkozattétel végett.

Jelen okiratot a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt, helybenhagyolag alairtak.

Fegyvernek, 2017. szeptember 01.napjan

Fegyvernek Varos Onkormanyzata Kunsagi Sertésértékesitd és Beszerzd Szovetkezet

Képviseli: Tatar Laszlo polgarmester képviseli: Dr. Tatar Gabor igazgatosagi tag
elado vevo

Szerkesztem és ellenjegyzem:
Fegyvernek, 2017. szeptember 01. napjan



ELOTERJESZTES

FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERETOL

A Képviseld-testiilet 2017. augusztus 31-ei1 nyilt tilésére

eléterjesztd megnevezése: Tatéar Lasz16 polgarmester

Targy: A Fegyvernek 0384/43 hrsz-u ingatlan értékesitése a
Kunsagi Sertésértékesité és Beszerzo Szovetkezet részére

Rendelet-tervezet, Hatarozati javaslat, Tajékoztato,

Eloterjesztés jellege:

Beszamolo
Melléklet: 1
Keszitette: dr. Petd Zoltan
Véleményezésre
megkiildve: Pénziigyi Bizottsag
Torvényességi

e , 2017. augusztus 28.
véleményezésre bemutatva:




Oktatasi és Szocialis Bizottsag Elnoke
Fegyvernek

Meghivd

Ertesitem, hogy a bizottsag

2017. augusztus 28-an — hétfon - 15 orai

kezdettel iilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselotestiileti anyag véleményezése:

1. Jelentés a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett
vizikozmiivek lizemeltetési tevékenységének 2016. évi teljesitésérol

2. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2016-2017. nevelési év
értékelésérol

3. Tajékoztaté a telepiilés egészségugyi helyzetérol

4. A szocialis ellatasok szabalyozasardél sz6lé6 onkormanyzati rendelet
moédositasarol

5. Az onkormanyzati tamogatasokrol

6. Fegyvernek Varos Onkormanyzata és a Klebelsberg Intézményfenntarté
Kozpont kozott létrejott vagyonkezelési szerz6dés modositasarol

Zart ulésen:

- beérkezett kérelmek elbiralasa

Fegyvernek, 2017. augusztus 25.

Molnar Barna sk.
bizottsag elndke



Pénziigyi Bizottsag
Elnoke
Fegyvernek

Meghivé

A Pénziigyi Bizottsag tilését 2017. augusztus 30-an — szerdan - 14 o6rara 6sszehivom.

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirend:

Képviselotestiileti anyagok véleményezése:

. Jelentés a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Fegyverneken végzett

vizikozmiivek lizemeltetési tevékenységének 2016. évi teljesitésérol
Tajékoztato a teleplilés egészségligyi helyzetérol

A szocialis ellatasok szabalyozasarél sz6l6 onkormanyzati rendelet
moédositasarol

Az onkormanyzati tamogatasokrol

Fegyvernek Varos Onkormanyzata és a Klebelsberg Intézményfenntarté
Kozpont kozott létrejott vagyonkezelési szerz6dés modositasarol

A fegyverneki 0251 hrsz-0 ingatlanb6él torténé ingatlanrész
megvasarlasarol

Fegyvernek, Elére ut 14. sz. alatti 6nkormanyzati ingatlan értékesitésérol

Fegyvernek, 2017. augusztus 25.

Burjan Attila sk.
bizottsag elndke





