[\
=)

Fegyvernek Viros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Tajékoztatd

Fegyvernek Varos Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete 2023. november 23-ai iilésére a
két iilés kozotti eseményekrél, intézkedésekrél.

Tisztelt Képviseld-testiilet!
A két iilés kozotti események:

= 2023. oktéber 27-én meghiviast kaptam a Tordokszentmiklosi
Renddrkapitinysag dltal szervezett konzultiaciés forumra.

= 2023. november 2-in, 9-én, 16-an, és 23-an fogadénapot
tartottam.

* November 3-an aldirasra Kkeriilt a Kovacsné Gombas Irén
ingatlan vasarlasaval kapcsolatos adasvételi szerzédés.

* November 14-én a 2024. évi kézmunkaprogram tajékoztatasan
vettem részt.

= November 9-én keriilt sor a Dézsa Gyorgy uat felajitasanak
miiszaki atadasara.

I. Atruhizott hatiskérben hozott dontések

A.) Polgarmester dontései: 2023. oktéber hénapban
1.) A szocidlis ellatdsok szabalyozasardl szolo 11/2021.(VI.14.) oOnkorményzati
rendelet, valamint Fegyvernek Véros Onkorményzata Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata alapjan biztositott atruhdzott hataskéromben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési timogatas elhunyt személy

eltemettetéséhez hozzajarulas 0
- Bursa Hungarica Felséokt.Onk.Oszténdij 3
- alt.isk.tanulok bérlettdmogatasa 17
- k6ztemetés 0

B.) Bizottsag hataskdrében eljaré polgarmester déntései:
A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg hataskorében eljaré polgarmester a
szocialis ellatasok szabdlyozasardl sz6lé 19/2019.(X1.29.) rendelet 5. § (2)
bekezdés, valamint a 11/2021.(V1.14.) rendelet 4. § (2) bekezdés alapjan hozott

dontései:
- rendkiviili telepiilési tdimogatds megall. 17
a) pénzbeli 17
b) természetbeni 0
- rendkiviili telepiilési tAmogatas elutasitas 3

- kamatmentes kolcson 0



II. Netto otmillic Ft-ot eléré vagy azt meghalado arubeszerzés, épitési beruhdzds.
szolgiltatas megrendelése, vagyonértékesités, vagyonhasznositis, vagvoni értékii
jog dtaddsa, koncesszioba adasra vonatkozé szerzodések 2023. oktéober 31-io:

......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:

A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Véaros Onkormdanyzatinak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errél értestil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzo
3.) Képvisels-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2023. november 17.

Tatar Laszlo
polgarmester
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képviselé-testiilete 2023. november 23-ai iilésére a
kozosségi egyiittélés alapveto szabalyairdl szolé 2/2021.(11.12.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Korményhivatal Hatésagi Féosztily Toérvényességi
Feligyeleti Osztaly torvényesség felhivast kiildott, melyben leirta, hogy a kozosségi
egyiittélés alapvetd szabalyair6l sz60l6 2/2021.(11.12.) dnkorményzati rendeletet megvizsgalta,
és megallapitotta, hogy a rendelet jogszabalysértd. A térvényesség felhivést az elGterjesztés 1.

melléklete tartalmazza.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 134. § (1)
bekezdése alapjan felhivta a képviselo-testiilet figyelmét arra, hogy a torvényességi
felhivasban foglaltakat targyalja meg, €s sziintesse meg a jogszabalysértést.

A jogszabalysértés megsziintetése érdekében a képviselo-testiilet helyezze hatalyon kiviil a
rendelet 9. § b) és ¢) pontjat:

b) a lako-, és az emberi tartozkoddsra szolgald mds épiiletek kézos haszndlatu részének
(kapualj, folyoso, terasz, pince-és padldsrész, és hulladékgyiijto, udvar stb.) tisztasdgarol,
rendszeres takaritdsdrol, rovar és ragcsdlomentesitésérdl,

¢) a lakdsnak és a lakas céljara hasznalt mas helyiségnek, tovabba a nem lakds céljara
szolgalo helyiségnek és az ezekhez tartozo teriileteknek a tisztasdgarol, rendszeres
takaritasdrol, rovarmentesitésérdl és rdgcsalomentesitésérdl,

A térvényesség betartdsa érdekében kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy sziveskedjen
jovahagyni a rendelet-tervezetet:

Fegyvernek Viros Onkorminyzatinak Képviseld-testiilete
vereenn/2023.(.........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairél szol6 2/2021.(11.12.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarol

Fegyvernek Véros Onkorményzatinak Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1) a)
pontja és a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 8. §
(2) bekezdése és a 143. § (4) bekezdés d) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan a
kovetkezoket rendeli el:

1. § A kozOsségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl szolé 2/2021.(11.12.) dnkormdnyzati
rendelet 9. § (1) bekezdés b) €s c) pontja hatalyat veszti.

2. § Ez a rendelet 2023. november 27-¢én 1ép hatalyba és 2023. november 28-an hatalyat
veszti.

Tatar Laszlo dr. Pet6 Zoltan
polgarmester jegyzd
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Targy: Torvényességi felhivas a kozosségi egyiittélés alapvet6 szabalyairol sz616 2/2021.
(IL.12.) 6nkorményzati rendelettel kapcsolatosan
Melléklet:-

Ugyintézé: Dr. Lugosi Eszter
Telefon:56/795-713

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatalhoz (a tovabbiakban: Korményhivatal)
egy jogvédo szervezettdl kozérdekd bejelentés érkezett, amelyben a szervezet inditvanyozta
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyei telepiilések onkormdnyzatai kozosségi egyiittélési
rendeletei egyes rendelkezéseinek torvényességi feliilvizsgédlatat. A leirtakra tekintettel a
Korményhivatal Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Motv.) 132. § (3) bekezdés b) pontjdban foglalt torvényességi feliigyeleti
jogkorében megvizsgélta Fegyvernek Varos Onkormanyzat képviselé-testiiletének k6zosségi
egyiittélés alapvets szabalyairdl szo6l6 2/2021. (II. 12.) énkorményzati rendeletét.

A vizsgédlat sordan megéllapitidsra keriilt, hogy a torvényességi felhivas 1. pontjaban
részletezettek szerint a rendelet jogszabdlysértd.

Minderre tekintettel az Motv. 134. § (1) bekezdése alapjan felhivom, hogy

2023. november 30. napjiig tirgyalja meg a torvényességi felhivisban foglaltakat

és sziintesse meg a jogszabilysértést,
¢ ajovdben tartézkodjon a hasonl6 jellegti jogszabalysértések elkdvetésétsl és
intézkedésérdl (vagy egyet nem értésérdl) legkésébb a torvényességi felhivasban
megjeldlt hataridé leteltét kvetd 3 napon beliil értesitsen.

5000 Szoinok, Kossuth Lajos Ot 2. 5001 Szolnok, Pf. 111. Telefon: (66) 795-710 Fax: (56) 795 789
e-mail: kh.torviel@jasz.gov.hu Hanlap: www . kormanyhivatal.hu
Hivatali kapu: JNSZMKH
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A rendelet 9. § (1) bekezdés b) és c) pontjai szerint:

»9. 8 (1)A kozOsségi egyiittélés alapvets szabalyait sérté magatartast kovet el a koztisztasag
fenntartisa korében, az ingatlan tulajdonosa, kezelje, tartés hasznéldja, illetdleg
haszonélvezé&je (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonos), méasnak a hasznalatdban 1év6 ingatlanok
(ingatlanrészek, helyiségek) tisztdn tartdsa tekintetében pedig a hasznild, illetSleg - a bérleti
jogviszonybol szdrmazé kotelezettsége szerint — a bérld (a tovabbiakban egyiitt: hasznalo),
aki nem gondoskodik:

()

b) a laké-, és az emberi tartozkodasra szolgiléo més épiiletek kozds hasznélati részének
(kapualj, folyos6, terasz, pince-és padldsrész, és hulladékgytijt6, udvar stb.) tisztasigarol,
rendszeres takaritasarol, rovar és ragcsédlomentesitésérél,

c) a lakdsnak és a lakds céljiara hasznilt mas helyiségnek, tovdbbd a nem lakds céljara
szolgdlo - helyiségnek és az ezekhez tartozé teriileteknek a tisztasigirél, rendszeres
takaritdsar6l, rovarmentesitésérél és ragesalémentesitésérsl.”

A Korményhivatal torvényességi feliigyeleti eljardsa sordn figyelembe vette az
Alkotmanybirésag 30/2017. (XI1.14.) hatdrozatban foglaltakat, amely az egyén tarsadalomhoz
kotottségét emelte ki, kimondva azt, hogy az Alaptérvény emberképe nem az elszigetelt
egyéné, hanem a tarsadalomban felelds személyiségé.

Ugyanebben a hatdrozatban az Alkotménybirésdg azonban rdmutatott arra is: ,hogy a
lak6kérnyezet rendezettsége biztositdsaként a magan-és csalddi élet belst szinterének, azaz
az intim szféra vizsgélata az Alaptorvény XIX. cikk (3) bekezdésében lehet6vé tett , kozosség
szdmdra hasznos tevékenység” el6irdsaként nmem értelmezhets, és nem jarul hozzé az
Alaptdrvény O) cikkében deklaralt , mindenki felel6s nmagéaért” elvaras megvaldsuldsaért.
Az ingatlantulajdonosok lakdsinak belseje, annak tisztintartdsa, higiénidgja nincs
Osszefliggésben semmilyen kozérdekkel, minden, a lakds belsejére, annak tisztintartdsira
vonatkoz6d kozOsségi egyiittélési szabalyként meghatarozott feltétel beavatkozik és sérti a
polgdrok - maganszférdjdnak héboritatlansigihoz fiiz6d6 Alaptérvény VI cikkben
meghatarozott jogat.

A fent lefrtak alapjan az idézett rendelkezések - mivel nem szolgiljak a kzérdeket - nem
is tartozhatnak a kozosségi egyiittélés szabdlyai kozé sem, erre tekintettel az
tnkormanyzat ezeknek a szabilyoknak a megalkotasakor til is terjeszkedett az Motv. 143,
§ (4) bekezdés d) pontjiban kapott felhatalmazison.

A lakasbels6 tisztasigénak rendeleti el6irdsa lényegében azt engedi meg az
onkorményzatoknak, hogy a tulajdonosok életmédjit szabalyozzék és ellenérizzék is, mely
tobb szempontbél aggalyos.

A rendelet idézett szovegrésze tovabba szankciondlni kivanja a rovarmentesités és
ragcsdlémentesités elmaradasat is, amely viszont mér magasabb szintli jogszabélyban l4sd:
az egészségiigyrol szolo6 1997, évi CLIV. torvény, a fert6z6 betegségek és a jarvanyok
megel6zése érdekében sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrél sz6lo 18/1998. (VI. 3.) NM
rendeletben mar szabdlyozott, amely igy az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésével

ellentétes.
A fent leirtak alapjan az idézett szovegrész hatélyon kiviil helyezése sziikséges.
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Torvényességi feliigyeleti jogkorom az Motv. 132. § (1) bekezdés a) pontjan, és a (3) bekezdés
b) pontjan alapul. A torvénysértés megsziintetésére az Motv. 134. § (1) bekezdése, alapjan
szabtam hatdrid6t, melyek elmulasztisa esetén az Motv. 134. § (2) bekezdésében
meghatarozott jogkdvetkezmény elrendelését kezdeményezhetem.

Szolnok, 2023. oktéber ,16;

Tisztelettel:
Dr. Berké Attila f6ispan
nevében és megbizasabol

(

A doku tum elek isan

Datum: 2023.10.27 14:26:42
Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyel Kormanyhivatal
Kiadmanyozta: TFIK TFIK
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ELOTERJESZTES

Fegyvernck Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
Fegyvernek Varos gazdilkodéi mezoori jarulékfizetéssel kapcsolatos beadvanyarél

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2023. oktéber 24-ei datummal Daku Mihdlyné tobb fegyverneki gazdalkoddé alairasat
tartalmazé beadvannyal fordult a képviseld-testiilethez.

A beadvanyban azon kérésiiket fogalmaztdk meg, hogy ,.a mezdéri jarulék fizetése ne
kotelezd jelleggel keriiljon eldirdsra, masodlagosan pedig, hogy annak mértékét jelentGsen
csokkentse a Tisztelt Képviseld-testiilet”. A beadvanyt és az alairasgyiijto ivet az elGterjesztés
1. melléklete tartalmazza.

A mezei 6rszolgalat 1999. januar 1-jétdl keriilt bevezetésre.

A jelenleg hatdlyban 1év6 mezei 6rszolgalatrol sz616 24/2021.(X1.29.) 6nkormanyzati rendelet
5. § (1), és (2) bekezdésében az alabbiak szerint hatdrozta meg a testiilet a mez66ri jarulék
éves mértékét, és kotelezd megfizetését.

- szantd, sz016, gyiimdlesos, kert esetében 5.000,- Ft/ha,

- rét, legeld, gyep teriilet esetében 3.000,- Ft/ha.

A mezei Orszolgalati feladatokat az Onkormanyzat 4 f6 mezd6r alkalmazasival latja el,
melynek fenntartdsdhoz tovabbra is szilkséges a jarulék megfizetése, tekintettel arra, hogy az
allami normativa nem elégséges a feladat elldtaséra. A mezO06ri jarulék csokkentése esetén a
kies6 bevételt az Gnkormanyzatnak egyéb forrasbdl kell pétolnia.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztésben leirtak ismeretében déntsén az
alabbi alternativak koziil:

,A” alternativa: A KépviselO-testiilet bizza meg a jegyzodt, hogy készitse el a mezd6ri jarulék
csokkentésérdl — szantd esetén: 5.000,- Ft-rol 4.000,- Ft-ra, rét esetén: 3.000,- Ft-rél 2.000,-
Ft-ra torténé — szo6l6 eldterjesztést, amely 2024. januar 1-jén 1éphetne hatalyba. A képvisel6-
testiilet vizsgalja meg annak a lehet6ségét, hogy a jovo évi koltségvetési szamok ismeretében,
hogy a mez606ri jarulék mértékét az elkdvetkez6 években tovabb csokkentse, vagy kivezesse.
B~ alternativa: A Képvisel6-testiilet a mez66ri jarulék mértékén nem valtoztat, tovabbra is a
hatalyban 1év6 rendelet szerint kell megfizetni a jarulékot.

,C” alternativa: A Képvisel6-testiilet bizza meg a jegyzo6t, hogy a mezei 6rszolgalatrdl sz6lé
onkormanyzati rendeletben a megemelkedett koltségek ismeretében az inflacid mértékét
figyelembe véve — munkabér, lizemanyag, egyéb jarulékos koltségek, stb. - a mez66ri jarulék
mértékét szanto esetén 5.000,- Ft-rél 5.750,- Ft-ra, rét esetén 3.000,- Ft-rol 3.450,- Ft-ra

modositsa.
Az, A” és,,C” alternativa esetén az 6nkormanyzati rendeletet a testiiletnek mddositania kell.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az alébbi alternativak koziil az elterjesztésben
leirtak alapjan valasztani sziveskedjenek:



»A” alternativa:
......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:
Fegyvernek Viros gazdilkodéi mezodri jarulékfizetéssel kapcsolatos beadvanyarol

Fegyvernek Viaros Onkorményzatanak Képviseld-testillete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete megbizza a jegyzot, hogy
terjessze a testiilet elé a mezei Orszolgélatr6l sz616 24/2021.(X1.29.) énkormanyzati
rendelet modositasat, amelyben 2024. januar 1-jét6] a rendelet 5. § (2) bekezdése az
alabbi rendelkezésre modosul:

a) szantd, sz6l6, gylimolesos, kert esetében 4.000,- Ft/ha
b) rét, legeld, gyep teriilet esetében 2.000,- Ft/ha.

2.) Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2024. évben a koltségvetés
ismeretében dont a mezd6ri jarulék tovabbi csokkentésérol, vagy kivezetésérol.

Err6l értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzd
3.) Képviselb-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetdi

Fegyvernek, 2023. november 15.

Tatar Laszlo
Polgdrmester

»B” alternativa:
......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:
Fegyvernek Varos gazdalkodoéi mez6ori jarulékfizetéssel kapcsolatos beadvanyaral

Fegyvernek Varos Onkorményzatinak Képviseld-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a mezei 6rszolgalatrol
sz6l6 24/2021.(X1.29.) Onkormanyzati rendeletben a mezd6ri jarulékrdl szo6lod
rendelkezést nem médositja.

Errdl értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyz6
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetoi



Fegyvernek, 2023. november 15.

Tatar Laszlo
Polgarmester

»C” alternativa:
......... /2023.(X1.23.) sz. hatirozati javaslat:
Fegyvernek Viros gazdilkodo6i mezéori jarulékfizetéssel kapcsolatos beadvanyardél

Fegyvernek Véros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viros Onkormdnyzatanak Képviselé-testiilete megbizza a jegyzét, hogy
terjessze a testiilet elé a mezei Orszolgalatrdl sz6l6 24/2021.(X1.29.) 6nkormanyzati
rendelet médositasat, amelyben 2024. januar 1-jét6] a rendelet 5. § (2) bekezdése az
alabbi rendelkezésre modosul:

¢) szantd, sz616, gylimolesds, kert esetében 5.750,- Ft/ha

d) rét, legeld, gyep tertilet esetében 3.450,- Ft/ha.

Errdl értestil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képvisel6-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezetdi

Fegyvernek, 2023. november 15.

Tatar Lasz16
Polgarmester
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Tisztelt Képviselo-testiilet, Tisztelt Polgdrmester Ur!

Tajékoztatom a tisztelt Cimzetteket, hogy Civil kezdeményezésre aldiras-gylijtés indult az
elmalt hetekben Fegyvernek varos gazdéalkoddi korében. Elsésorban azok kozott, akiknek
barmely formédban hasznalati joga all fenn Fegyvernek telepiilés kozigazgatdsi teriiletén lévo
kiilteriileti terméfSldeken, igy a Fegyvemek Véros Onkorményzata Képviscls-testiiletének
Mezei 6rszolgilatrél sz6l6 24/2021. (X1.29.) szamu Onkorményzati rendeletének

(Tovabbiakban: Rendelet) személyi hatalya kiterjed rajuk.

Az aldirasgytjtés elsddleges célja az volt, hogy a Rendelet 5. §-4ban megallapitott és ktelezéen

eléirt mezéri jarulék fizetése ne kotelezd jellepgel kertilion el6irdsra, masodlagosan pedis. hogv

annak mértékét jelent6sen csokkentse a tisztelt Képvisel6-testiilet.

Csatolva kiildom meg a tisztelt Cimzettek részére a hitelesitett aldirasgyiijté iveket, amik
tanusitjak, hogy az érintettek jelentds része ellatta kézjeps vével azt, tamogatva a mezddri jarulék
kotelezb jellegének eltorlését, illetve a mértékének csdkkentését.

Erre tekintettel kérjiik a tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy a Rendeletet a helyi gazddk
érdekeinek és igényének megfelelden moédositsak, a jarulék Osszegét a Rendelet 5. § (3)
bekezdésének felhatalmazdsa alapjén jelentbsen csokkentsék. Kérjiik, hogy a sziikséges
modositdsok érdekében a soron kovetkezd képviseld-testiileti iilésre a kérdést vegyék

napirendre.




Felhivom a figyelmét a tisztelt Cimzetteknek, hogy a mezei Orszolgalat a helyi gazdalkodék

érdekében keriilt létrehozasra, igy alapvetd jocuk az érintetteknek. howsy annak

részletszabélvaiba beleszélhassanak - erre tekintettel vizsgaljdk meg jelen inditvanyt.

Fegyvernek, 2023. oktéber 24. napjan,

A gazdak képviseletét ellatva,

Tisztelettel,

(Ko b
Daku Mihalyn

5231 Fegyvernek, Marx Kéroly ut 2/A.
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Alulirott timogatom, hogy Fegyvernek Viéros Onkormanyzat Képvisels-testiilete 24/2021. (XI. 29.)
szami fendeletben foglalt mez66ri jarulék megfizetése a Fegyvernek telepiilés kozigazgatdsi tertiletén
1év6 kiilteriileti term6foldek hasznaléi, illetve tulajdonosai szamara ne legyen kotelezd jellegii, azt
onkéntesen lehessen megfizetni, illetve tAmogatom, hogy, mégis kételezd marad annak megfizetése

Alairo iv

gy annak dsszegét a képviseld-testiilet jelentés mértékben csokkentse.

1 Aldirésommal elismerem, hogy az aldirdsgyjtd iv mellékletét képezd adatvédeimi
szabdlyzatot megismertem.

Aldirdst gyljté személy aldirdsa:
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Alairo iv

Alvlirott timogatom, hogy Fegyvemek Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 24/2021 (. 29.)
szamu rendeletben foglalt mez66ri jarulék megfizetése a Fegyvernck telepiilés kozigazgatasi teriiletén
lévé kiilteriileti term6foldek hasznaléi, illetve tulajdonosai szaméra ne legyen kotelez6 jellegli, azt
Onkéntesen lehessen megfizetni, illetve timogatom, hogy, mégis kételezd marad annak megfizetése
ugy annak Osszegét a képviselG-testiilet jelentds mértékben csokkentse.
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* Algirasommal elismerem, hogy az aldirdsgydjtd iv mellékletét képez adatvédelmi
szabdlyzatot megismertem.

Aldirgst gyijté személy aldirdsa: Q,E)oﬁ,‘ M‘YL/



Alfiiré iv

Alulirott témogatom, hogy Fegyvemek Viros Onkorményzat KépviselS-testiilete 24/2021. (X1. 29.)
szémi rendeletben foglalt me28ri jirulék megfizetése a Fegyvemnek telepiilés kzigazgatdsi teriifetén
1év8 kiilteriileti term8fSldek hasznsléi, illetve tulajdonosai sziméra ne legyen kotelez§ jellegfl, azt
Onkéntesen lehessen megfizetni, illetve tdmogatom, hogy, mégis kbtelezf marad annak megfizetése
gy annak dsszegét a képvisclB-testiilet jelentds mértékben csbkkentse.
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1 Algfrdsommal elismerem, hogy az aldirésgyajtd iv mellékletét képez6 adatvédelmi
szabdlyzatot megismertem.

Aldirdst oyt szemely adndsa: (105 Ju?ﬁci, !



Aldiré iv

Alulirott timogatom, hogy Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete 24/2021. xX1. 29.)
szami rendeletben foglalt mezd6ri jarulék megfizetése a Fegyvernek telepiilés kdzigazgatdsi teriiletén
1év8 kiilteriileti termGfoldek haszniléi, illetve tulajdonosai szdmdra ne legyen kitelezd jellegil, azt
onkéntesen lehessen megfizetni, illetve timogatom, hogy, mégis kitelez8 marad annak megfizetése
gy annak dsszegét a képviseld-testiilet jelentls mértékben csSkkentse,

——

Aldirdst
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1 Aldirésommal elismerem, hogy oz aldirdsgy(itd iv mellékletét képezd adatvédelmi
szabdlyzatot megismertem.

Aldfrdst gydjté személy aldirdsa:



Alairé iv

Alulirott thmogatom, hogy Fegyvernek Viros Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 24/2021. (XI. 29.)
szami rendeletben foglalt mez66ri jarulék megfizetése a Fegyvernek telepiilés kozigazgatdsi teriiletén
1évo kiiltertileti terméfoldek haszndldi, illetve tulajdonosai szdmara ne legyen kotelezd jellegli, azt
onkéntesen lehessen megfizetni, illetve tamogatom, hogy, mégis kotelez6 marad annak megfizetése
gy annak Osszegét a képviseld-testiilet jelentds mértékben csékkentse.

Aldirast gydjté személy oldirdsa:



Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
a Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarél szélé 113/2021.(IV.01.) sz.
onkormanyzati hatarozat feliilvizsgalatarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmédrél és esélyegyenldség eldmozditasarol szo6l6 2003. évi CXXV. térvény
31.§ (4) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvalosulasat,
illetve az intézkedési tervhez képest megvaltozott helyzet miatti valtozasokat kétévente at kell
tekinteni, az attekintés alapjdn szikkség esetén a helyi esélyegyenl6ségi programot
(tovabbiakban HEP) feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az
1j helyzetnek megfeleldéen kell médositani.

A HEP feliilvizsgalatat elvégeztilk, a sziikséges javitdsok megtorténtek, a Tarsadalmi
Esélyteremtési Foigazgatosag HEP mentora elbterjesztésre javasolta.

Fentiek alapjan javaslom a Képviseld-testiiletnek az aldbbi hatarozati javaslat elfogadasat.

......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:

A Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarél szélo 113/2021.(IV.01.) sz.
onkormanyzati hatarozat feliilvizsgalatarol

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviseldtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Viaros Onkorményzat Képviselé-testiilete a 113/2021.(IV.01.) szami
hatarozattal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program attekintését, feliilvizsgalatat
megtette és az egyenld banasmodrél és az esélyegyenloség elébmozditisardl szolod
2003. évi CXXV. torvény 31.§ (4) bekezdésében foglalt kotelezettségének, a kétévente
elirt attekintésnek eleget tett. Uj célt nem tiiz ki, de megallapitja, hogy a
jogszabdlyvaltozas és az 11j hataridok miatt a helyzetelemzés és az Intézkedési terv
moédositdsa sziikséges, melyet a mellékletben taldlhaté tartalommal megismert,

megtargyalt és elfogad.

Errél értesiil:

1.) Tatar Laszl6 polgarmester

2.) dr. Petd Zoltan jegyzd

3.) Képviseld-testiilet tagjai

4.) Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsag

Fegyvernek, 2023. november 16.

Tatar Laszlé
polgarmester
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[r I;el\?i Esélyegyenl6sé_gi Prggral-n (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrdl sz616
2021. 06. 30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium
»Madszertani Gtmutatd a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva Fegyvernek Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal Gsszehangolja a
teleptilés mas dokumentumait!, valamint az ©Onkormanyzat fenntartiséban Iévé intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Fegyvernek lasz-Nagykun-Szolnok Megye kdzepén a Jaszsag és a Nagykunsig hatardn fekvd vidros.
Kulteriiletét a Tisza is érinti, a folyd 13 km hosszu holtaga pedig a telepiilés belteriletéig nyulik. A kiilteriilet
71,48 km2, ebbdl a belteriilet 5,44 km2 nagysagu.

A telepiilés déli, szapérfalui részén vezet végig a 4-es szamu f6utvonal. Orményessel kdzos a vasttallomasa,
a Budapest-Szolnok-Zahony févonalon az adllomas kissé tavol esik a vdrostél.

A telepiilés rendezett arculata, alféldi telepulés jellege a millennium idején alakult ki. Fejiédése folyamatos.

A teleplilésen 2643 lakds van melyek szinvonala j6, infrastruktuiraja fejlett, az ivéviz, a gaz- elektromos- és
telefonvezeték haldzat teljes mértékben lefedi a lakossagi igényeket. A varos szennyviz
csatornazottsaganak beruhazasi kivitelezési feladatai 2013. évben kezdédtek el, melyek befejezédtek 2018-
ban. A teleplilés szennyviztisztité miivel rendelkezik. A belteriileti burkolt Gthdlézat kiépitettsége jo,

megkdzeliti a 90 %-ot.

Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
3



Fegyvernek telepiilés lakénépessége

1. szamu tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

7 F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 6 205 bazis év
2018 6104 98,37%
2019 6138 100,56%
2020 6 038 98,37%
2021 5977 98,99%
2022 6134 102,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Lakénépesség
6250
6 200
6150 -

6 100

6050

6000

5950 : —
5900 :
5850 .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A lakossagszam 2021-ig csokkend tendenciat mutatott, de 2022-ben hirtelen megemelkedett a
lakossdgszam, melynek okat nem tudjuk.



2. szam( tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a

megfelelé
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak Nék
(TS003) | (TS005) | (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 3301 [3329 | 6630 49,79% 50,21%

Férfiak | NSk

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 213 3,21%
0-14 éves (férfiak TS 910, arédnya TS 011; n6k TS 012, - 26 1080 8,36% 7.93%
arédnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS o
016, arénya TS 017) 119 120 239 1,79% 1,81%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 0 0
020, arénya TS 021) 1966 [1723| 3689 29,65% 25,99%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS

192 7 9 9
024, arénya TS 025) 92 ) 23 429 | 2,90% | 3,57%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS

9, 0,
028, arénya TS 029) 470 | 723 | 1193 | 7,09% | 10,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek

® 15-17 evesek

18-59 évesek

= 60-64 évesek

® 65 év felettiek'

59%




| Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

® '0-14 évesek
= 15-17 évesek
18-59 évesek

= 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

52%

A korcsoport tablazat hulldmzé képet mutat. Korcsoportok szerint a n6k ardnya magasabb az Gsszlakossag
tekintetében. A 18-59 éves korosztalynal a férfiak szama jelentésen nagyobb, mint a néké. 65 év felett
azonban mar a nék aranya magasabb, mint a férfiaké.

3. tabla- Oregedési index

I e
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllandg | 014 Eves koru e
L b allando lakosok Oregedési
Ev LLrrel 2 iR, szama (f6) index
L ﬁfz:::)ozg (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 1169 1136 102,90%
2018 1160 1110 104,50%
2019 1172 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
| 2022 1214 1059 114,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tablazat adatai diagramon:

Oregedési index (%)

116% —————eeee—e——————— —
114%
112%
110%
108%
106%
104%
102% -
100%
98%
96%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A 65 év feletti lakossag szama folyamatos ndvekedést mutat, a 0-14 év kozéttieknél viszont folyamatos a
csokkenés, hidba kapnak egyre tobb tamogatdst a csalddok. Ebbé! is lathatd, hogy a telepiilésen is elindult
az dregedési folyamat, egyre jobban iddsddik a telepiilés.

4, tabla- Belfoldi vandorlasok

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 0,80
2018 -8,77
2019 11,60
2020 -11,50
2021 1,00
2022 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tablazat adatai diagramon:

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

15,00
10,00 / \
5,00 / \
\ —
0,00 //
N\ / ya
2017\ 2018/ 2019 2020 2021 2022
5,00 \\ //
\\ \
N

-10,00 ‘\{/

-15,00

Megfigyelhetd, hogy az elmult hat évben hullamzé volt az elvandorlés. Volt olyan év — 2018 és 2020-amikor
jelentdsebb volt az elvandorlds a telepulésrél a bekdttdzésekhez képest, amelynek okat nem tudjuk. 2019-
ben viszont kiemelked6en magas volt a bekdltdoz6k szama. Valdszind, hogy sokan a munkahely reményében
koltéznek el, vagy azért, hogy jobb lehetdségeket tudjanak biztositani gyermekeiknek egy uj helyen.

5. tabla -Természetes szaporodas

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilénbozetének 1000 lakosra
' vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 -5,62

2018 -9,10
. 2019 -6,37

2020 -6,41

2021 899

2022 -10,41

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tdblazat adatai diagramon:

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

I
F"m:.. B1e s Pz iJ : 2

Sajnos az adatok azt mutatjak, hogy a szamtalan csaladokat segit6 tamogatas ellenére a lakosség
gyermekvéllaldsi kedve elmarad a remélttél. Ezek a szamok azért is figyelemre méltéak, mivel a kornyezd —
tobbnyire hatranyos helyzet(i — telepiiléseken a gyermekszam jelent8sen névekszik, nalunk viszont stagndl.

Mezbgazdasagrol

A telepiilés kdornyékének talaja kotdtt sztyeppesedd réti szolonyec, alfoldi mész lepedékes, illetve réti
csernozjom. Fegyvernek telepiilésen az 1950-es évektdl a legeltetéses allattenyésztést intenziv szantofoldi
termelés, gyiimolcstermelés és zoldségtermelés jellemazi.

Az 1950-es évektdl kialakult nagylizemek tovdbb folytattédk a hagyomanyokat, a termelést még
intenzivebbé tették, 800 ha-os linedr telepen, illetve a gylimdlcs, z6ldség feldolgozas érdekében azota mar
bezért 10 tonna/év konzerviizemet hoztak létre. Az allattenyésztésben a sertés a magéngazdasagokban, a
nagylizemekben vegyes hasznositasu szarvasmarha és hus baromfi, juhtartas volt jelentds.

Jelen id6szakban a nagylizemi termelés hattérbe szorult a még nagyobb teriiletet haszonbérbe miivel&k kft-
k meliett megjelentek a magangazddk is egyre névekvd teriilettel, és a korabbi dllattenyészté telepeken
tovabb folyik a szarvasmarha, sertés, valamint baromfitartas, nevelés, kinek legjelesebb képviselGje a
Kunhalom Agraria Kft, aki tébb mint 300 fejéstehénre fejlesztette fel az dllomanyat.

Ipari vallalkozasokrél

Fegyverneken sohasem volt szamottevé ipar, hiszen az 1846-ban Szapdr-faluba telepitett német iparosok
nem kaptak foldet, ezért elhagytdk a telepiilést, s csak az uradalmi iparagak, kisipar alakult ki.

Az 1900-as évek elején jelent8sebb egy feldolgozd lizem, valamint egy hengermalom, valamint téglagyar
volt. Valészinii a kordbbi vamszedd hely kdvetkeztében a kereskedelmi tevékenység a telepilésen jelent8s
volt. Az 1900-as évek masodik felében kialakultak vegyes ipari és egyéb szolgdltaté szovetkezetek, melyek
madra mar megsziintek. A mai vallalkozdk 1200 f6t foglalkoztatnak, elsésorban épité és mélyépitGiparban,
valamint kisebb szolgéltaté Uzemekben, pl. autéjavitd. Jelent8s véllalkozés a telepiilésen térségi szerepet
betdlté COOP, Hermann Kft., Kovacs gyogyszertar, Teljes Eletért Nonprofit Kft., valamint Szatléczki Solution

Kft .



A telepiilés elhelyezkedése miatt kereskedelmi elldté helyek szdma a kornyék lakoéit is kielégiti.
Telepiilésiink rendelkezik ipartelepitésre alkalmas, részben kdzmiivesitett 8 ha-os teriilettel, melyen egy

papirgyar valésult meg.
Oktatas, egészségiigy

Az egészségiligyi alapellatast telepuiléstink biztositani tudja 1 fogorvosi, 3 haziorvosi és 2 csalddi
gyermekorvosi korzet, valamint 3 védéndi korzettel. Alkalmanként szakellatdsi szolgalitatas is van a

telepiilésen (sebészet, vérvételi lehetdség, négydgyasz, ortopédia).

Az oktatas az 1800-as évekre nyulik vissza. 1846-ban mar 6nallé iskola miikodott. A telepilés tanyas
térségein 2 tanyasi iskola volt az 1900-as évek elsd felében.

1964-72-ig gimndzium volt, jelenleg 2 altaldnos iskoldban kb 400 tanulé tanul. 2013-ban az iskola a KLIK
fenntartasa ald keriilt, és a szakiskola megsziint 2015-ben. 2018-ban az Orczy Anna Altaldnos Iskola a
katolikus egyhaz fenntartdsa ald keriilt a Szapdri tagévodéval egyiitt. A Fegyverneki Méra Ferenc Altalanos
Iskola KLIK fenntartds alatt maradt. A Fegyverneki Tiszavirdag Ovoda és Bolcséde 3 Svodaegységébe
valamennyi 6vodaba jelentkez&t fel tudjak venni 3 éves kortdl.

Az Onkormanyzat fenntartdsaban 4allo tagdvodak felljitasa befejez6dott. A nyildszardkat, flitési
rendszereket kicserélték az Annahdzi és a Kézponti 6vodaban, az Ujtelepi évodat pedig teljesen feldjitottak,
egy Uj bélcsédei csoportszobaval is béviilt az intézmény.

Az 6nkormanyzat folyamatosan keres az iresen allé gyermekorvosi kdrzetbe gyermekorvost, de eddig
sikertelentil.

Kozmlivel6dés, kultira

A telepiilésen a kozosségi életnek nagy hagyoménya van. Az 1920-as éveket kdvetSen megindult
polgarosodds eredményeként 26 egyesiilet, egylet volt bejegyezve, melynek kévetkeztében tébb &nallé
éplilettel is rendelkeztek.

Ez a k6zbsségi élet az 1980-as évek végét kovetben tjra fellendiilt, melynek szintere a kbzosségi MiivelGdési
Héaz, ahol 3 gyermek néptanccsoport és a Szapary népdalkor és a Pacsirta citerazenekar a hagyomanyokat
apolja, valamint a Mirella néi kar, és az Ugyes kezek Klubja gazdagitja kdzm(ivel6désiinket.

Kézségi kényvtarban tébb mint 37 ezer kétet van. Az intézmény bekapcsolddott a kényvtéri informatikai
halézatba, valamint Internet szolgdltatdst is tud nydjtani. A konyvtdr helyet ad a helytdrténeti
gylijteménynek is. A Mivel6dési Haz igyekszik a népszokdsokat fenntartani, népzenei és néptanc
csoportokat mdikodtet, orszagos verbunk versenyt hirdet minden marcius 15-re, immar 11. éve. A
telepiilésen tobb m(ivészeti csoport miikédik (néptanccsoport, citeracsoport, néi kar).

Sportolasi és szabadidé eltéltési lehetdségek:

A sportpalya a TAO-s palydzatoknak és az dnkormanyzatnak kdszdnhetSen hatalmas fejlddésen ment
keresztiil. Epiilt 2 Gj mifives focipalya, gordeszka pdlya, kosarlabda pédlya, lovas palya, teniszpélya. A
kiszolgald helyiségek, 6ltoz6k teljes kiilsé-belsd feldjitdson estek at. A nagy palya mellé fedett lelatd épiilt
az igényes szurkolds érdekében. A Holt-Tisza partjdn Csénakhdz épilt, igy lehetGség van kajak-kenu,
valamint vizibicikli kdlcsonzésére. Megvaldsitasra kerlilt két felnétt jatszotér megépitése is, az egyik a
sportpalyan taladlhaté, a masik a Kun Farkas téren.

Miikédik két horgaszegyesiilet is, a Fegyverneki Horgdsz Egyesilet, valamint a Sarszbgi Holt-Tisza
Sporthorgasz Egyesiilet.
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A lovassportok kedvelGi a Fogathajté Szakosztdly szervezésében megvalosulé versenyen mérhetik dssze
tuddsukat.

e labdasportok: 2 db fiives labdarugé palya, bitumenes kézilabda- és kosarlabdapalya, teniszpalya

tornaterem
e Szocidlis létesitmény: korszer(i 61t6z6k, flrdd, pihend és klub szobak
o Sportkorok : Fegyvernek VSE Jdsz-Nagykun-Szolnok megyei bajnoksag Il. osztdlyaban szereplé

labdarugé csapat
e Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet
e Sarszogi Holt-Tisza A Sporthorgész Egyesiilet
Hermann Ott6 Vadasztdrsasag
R 16 postagalambok tenyésztésével foglalkozé csoport

®

o Fegyvernek VSE fjasz csoport

¢ Dalma Dance Club
Kiadvanyok

A telepiilés arculatdnak meghatdrozoi a kiadvanyok. A helyi Ujsdg szerepét a Fegyverneki Hirmondé
biztositja, évente tdbb alkalommal jelenik meg 1850 példanyszédmban. A lakossag tdjékoztatdsat szolgilja
tajékoztatva Gket a telepiilés eredményeirdl, térténelmével kapcsolatos évforduldkrél és az Gnkormdanyzat
hireirél is tényszerilen tdjékoztat. Szinvonalas kulturdlis események megjelenitje, hirdetési lehetéséget is

biztositva.
Kézosségi egyesiiletek, civil szervezetek

A telepiilés hagyomdnyosan katolikus szellemiség(i. Rdmai katolikus stilusban épiilt, Bartakovics érsek
plébaniat alapitott s a templomot 1864-ben szent Vendel tiszteletére avattak fol. A nagykozség szapdrfalui
részén 1992-ben szentelték fel az 0j katolikus templomot. Harangjat Gombos Lajos harangonté mester a
sevillai vilagkiallitasra készitette.

Egyesiiletek: Wing Chun Kung Fu Egyesiilet, R16 galambaszok, Horgaszegyesiilet, Hermann Ottd
Vadasztarsasdg, Voroskereszt Fegyverneki Alapszervezete, Katolikus Karitasz Fegyverneki Csoportja

Az Onkormanyzat az alabbi alapitvinyokat mikodteti:

o Fegyvernek Mivelt Ifjusdgért Alapitvany (kulturdlis célu alapitvany)
e Fegyvernek Biztonsagos és Egészséges Kbrnyezetéért Alapitvany (kérnyezetvédelmi céld)
e Fegyvernek Lakossaganak Egészséges és Biztonsagos Eletéért Alapitvany (egészségiigyi célu)

Turistaknak

A teleptilésen atutazé a 4-es szamu féutvonal mentén Fegyvernek-Szaparfalunal a 128-129 km kozott
lathatja a Nepomuki Szent Janos szobrot és épitményét. A szobrot 1775-ben emelték barokk stilusban. A
haromszog alaprajzd, magas szobortalapzaton a maradvanyokbdl még jol kivehetd a dus redézeti ruhdban
dbrazolt Maria-szobor a kisded Jézussal. A szoborcsoport védelmét haromszogletii pilléreken allé zsindely
fedésli satortetds téglaépitmény szolgdlja. A szobor renovdldsa 2021-ben befejez6dott, jelenleg

athelyezésre var.

A telepiilés s egyben a megyének is egyik legrégebbi miiemléke, a gotikus stilusban 1480. koril épiilt
Pusztatorony. A téglabdl és kébdl faragott négyzetes alapu torony megmaradt kétharmad része, mintegy 16
méterre magasodik a jelenlegi kérnyezetében.
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A telepiilés ald benyiiléd Holt-Tisza hangulatos, horgdszati lehetdséget biztositva a nyari melegben {idité a
pihenés a partjan, hangulatos séta lehet8ségét is biztositva.

Ertékeink, kiildetésiink

1.) A telepiilés mikrotérségi szerepet télt be Orményes, Kuncsorba, Tiszab8, Tiszagyenda, Tiszaroff
irdnydban. (rend6rérs, hazi orvosi ligyelet, mikrotérségi tarsulas a szocidlis ellatas teriletén, szilard és
folyékony hulladék széllitasban)

2.} Ivévizelidtasban- Szolnoki Tiszamenti Regionalis Vizm(ivek Uzemeltetés &dtvételével a Fegyverneki
Kirendeltség miikodtetése

3.) Avdrosi jogcim elnyerése 2013. évben.

A telepiilés hosszu tavu fejlesztési céljai:
2026-ig elérni kivant telepiilési jovékép:

- Oktatasi infrastruktura és human erdforras fejlesztése

- A hatrényos helyzet(i és tartés munkanélkiili emberek, kdztik a romak foglalkoztathatdosaganak
javitdsa,

- Tobbfunkcids kézosségi haz épitése,

- Fecskehaz program (bérlakasok épitése),

- Sportcsarnok épitése,

- Wagner park rehabilitacidja, szabadidé park kialakitésa,

- Szent Imre Park atalakitdsa (jatszotér kialakitasa, fasitds, gyalogdtkel6hely)

- Helyi termeldi piac atalakitdsa

- Energetikai korszer(isités Kozségi Haz és a M(ivel§dési hazban

- A meglévd meleg viz bazis hasznositdsa (gydgyfiirds épitése),

- Telepiilés belteriiletének atfogé rendezése,

- A telepiilés kiilteriiletének atfogd rendezése, természeti kincsek védelme, megodviasa, fenntartasa;
belvizelvezet6 rendszer karbantartdsa, fejlesztése, kiilteriileti foldutak burkolasa; atfogé fasitasi
program,

- A telepilés idegenforgalmi vonzerejének javitasa, szebb, élhet6bb kornyezet kialakitasa, uj
gazdasagi funkcidk kialakitdsa, a telepiilésen ¢él6k életmindségének és a telepiilés
népességmegtartd képességének javitasa.

| célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogé célja

1.) A meglévé tarsulasok tovabbi fenntartasa, miikodtetése
2.) Az elért eredmények megtartdsa a cstkkend lehetdségek ellenére.

Fegyvernek telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddséval érvényesiteni kivanja:

a.) az egyenld banasmaéd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

b.) a kdzszolgéltatdsokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

c.) a diszkriminaciémentességet,

d.) szegregdciomentességet,

e.) a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
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kbznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikédik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen éI8 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésére szolgdlo (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési tervmegalkotdsa, a helyben
érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a teleplilések kozotti egyuttmiikodések kialakitasaval,

A HEP helyzetelemzd részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlfségi szempontbdi fékuszban 1év8 célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint

helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd

hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémadkat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlfségét elSsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozadsokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{kddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellen8rzés-értékelés,
kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét.

A HEP jelentésége

A HEP—ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia teleplilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet tdltenek be a kormdanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozéasra és forditott
irdanyban az alulrdl felfelé térténd informdciédramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladdas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési

feladatokhoz kapcsoldddan.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) _ a |

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény negyedik mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézds megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenlé béndsmédrél és az esélyegyenlGség
el6mozditasarél sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairédl és az esélyegyenlfségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (Xil.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositdsa
* a Beliigyminisztérium honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenlGségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatahoz” alapjan alkalmaztuk,
kiilonos figyelmet forditva
* a3 Magyarorszag helyi 5nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Mé&tv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
=  anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el@irasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Fegyvernek Varos Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete és szervei, valamint a telepiilésen 1évé nem

onkormanyzati szervek, a jogszabdlyokban meghatarozott kotelez6 feladatokon tul prébaljak egytitt
segiteni az arra raszorultakat, segiteni az esélyegyenlGséget megvaldsitasat.

emutatds |

2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintil részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos KFejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

1.) Fegyvernek Varos Onkormdnyzat Gazdasagi Programja

2.) Fegyvernek Varos Onkorményzat hosszu tavu fejlesztési programja

3.) Fegyvernek Varos Onkormdnyzat éves kéltségvetése

4.) Fegyvernek Véaros Onkormanyzat telepiilésfejlesztési és telepiilés rendezési terve
5.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Ertékvédelmi Terve

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A telepiilés foldrajzat alapvet&en meghatéarozza, hogy harom oldalrél varos, két oldalrdl kzség hatarolja. A
kdzségek altal hatdrolt vonalon Déli irdnyba tovabbi 3 kdzség teril el, melyekben térségi szerepet lat el
Fegyvernek (egészségiigy, kdzbiztonsag, oktatds-nevelés, étkeztetés, kdziizemi szolgéltatasok).
Telepiléshaldzati szempontbdl a telepiilés igazgatasi terililetének szomszédjai:

- Eszakon: Tiszabg

- Keleten: Kenderes
Délen: Orményes

- Délnyugaton: Torokszentmiklos

- Nyugaton: Tisza-folyd, azon tul Nagykori
A telepiilés kbrnyezé varosgylir(je:

- Eszakkeleten: Kunhegyes

- Keleten: Kenderes és Kisujszallas

- Délnyugaton: Tordkszentmiklds és Szolnok

2007-ben Fegyvernek Nagykozség, Orményes Kozség, és Kuncsorba Kézség Onkormdanyzatainak Képvisels
testiiletei az oktatdsi-nevelési feladatok hatékonyabb és szinvonalasabb elldtdsa, tovabba a
koltségtakarékossag érdekében a helyi onkorményzatok tarsuldsairdl és egyiittm(ikodésérsl szolé 1997. évi
CXXXV. Tv. 8. §. Alapjan 2007. szeptember 1-jei hatdllyal — a 157 / 2007. (VI. 29.) sz. énkormanyzati
hatdrozat szerint — k6z6s lizemeltetés(i intézményfenntartdi tarsulast hoztak Iétre.

A tarsulés altal fenntartott intézmény — az Orczy Anna Altalanos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai
Szakszolgalat — alapfeladatként altalanos iskolai, szakiskolai és pedagégiai szakszolgalati feladatot latott el
Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorbdn. Az (j iskolaszerkezetben egyesiilt a két fegyerneki, az
érményesi és a kuncsorbai altalanos iskola, tovabba intézményegységként részévé valt az intézménynek a
szakiskola is. 2009-ben bdviilt a szolgdltatdsi paletta, megalakult az iskola (j intézményegysége, a
pedagdgiai szakszolgédlat. A KLIK fenntartdsa ala keriilt az iskola 2013-ban, a szakiskola megsziint. Az Egri
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Féegyhdzmegye atvette az Orczy Anna Altalanos Iskoldt és a szaparfalui 6vodat 2018-ban, a Méra Ferenc
Altaldnos Iskola maradt KLIK fenntartésba.

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont a tordkszentmikldsi Kistérségen beliil mikro-
térségi szinten mikédik. Fegyvernek Nagykézség Onkormanyzata, Orményes Kézség Onkorményzata és
Kuncsorba Kézség Onkormanyzata 2007. jalius 01-t8l intézményfenntarté tarsulds keretén beliil hozta létre
a hatékonyabb gazdalkodas érdekében. Tevékenységi kdre: szocidlis ellatds szallasnyujtas nélkiil.
Szolgdltatdsai Fegyvernek telepiilésen: étkeztetés, hdazi segitségnyljtas, nappali ellatds (id8sek),
csaladsegités, gyermekjoéléti szolgdltatas, SOS segélyhivé telefonrendszer.

A szocialis térvény szerinti minden kdtelez§ alapszolgaltatast biztosit az 6nkormanyzat.

Onként vallalt feladatként 2 telephelyen miikédtet Id6sek Klubjat és a Polgdrérség bevonasaval mikédtet
SOS segélyhivo telefonrendszert.

Szolgéltatdsai Orményesen és Kuncsorban: étkeztetés, hazi segélynyuijtas, nappali ellatds, csalddsegités,
gyermekjoéléti szolgdltatas.

Fegyvernek négy tagdovodaja 9 csoportban fogadja az dvodaskoru gyermekeket. Az dévodak szervezeti
Osszevondsa 1982-ben tértént, amikor a szakmai 6néllésdg mellé a bérgazdalkodéasi jogkort is megkapta.
1991-ben a fenntartdé 6nkormanyzat 6nalléan m(ikédd, és gazdalkodo koltségvetési szervvé nevezte ki az
intézményt.

2007. szeptember 1-jével harom telepiilés Gnkorményzatanak képviselG-testiilete (Fegyvernek-Orményes-
Kuncsorba) intézményfenntarté tarsuldst hozott létre — Tiszavirdag Napkdzi Otthonos Ovoda és Bolcséde

néven.
Célja az dvodai nevelés feladatainak hatékonyabb, szinvonalasabb ellétasa a koltséghatékonysag

érdekében, melyet mikro-térségi keretek kozott lat el jelenleg is. Az évodak hatalmas fejlesztéseken estek
at, Ggy mint nyildszaré csere, napelemek felszerelése, fiités korszerisitése, az Ujtelepi Ovoda teljeskarG

feltjitasa, uj éplletrész felépitése.

A kistérségi rendszeren belll Fegyvernek mikro-térségi szereppel bir, hiszen a szomszédos falvak,
Kuncsorba, Orményes, Tiszab8, de a Kunhegyesi kistérséghez tartozé Tiszagyenda telepiilésrél is sokan
keresik a telepiilést céljaik eléréséhez.

Fegyvernek kozponti szerepe érvényesiil az alabbi tarsulasokban:

2007-t6l az dvodai és alapfoku oktatdsban, a szakiskola és a Szocidlis Gondozasi K6zpont miikbdtetésében 3
dnkormanyzati tarsulas (Fegyvernek-Orményes-Kuncsorba) jott Iétre. Ma maér csak a Csorba Mikro-Térségi
Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont miikodik tarsulasban.

Az ligyeleti szolgdlatot 2018. marcius 1-t6! az Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft. az dnkorményzattal
kotott szerz&désben rogzitettek feltételek szerint végezte, 2023. szeptember 1-t6l azonban az tigyeleti
ellatas kdzpontositva lett,helyben megszlint az orvosi ligyelet.

A tarsuldsok a jogszabalyi médosulasokig szakmai és gazdasagi szempontbdl a telepiilések megelégedésére
mikddtek, jol bizonyitja ezt az is, hogy az dllami szervezeti atalakitdsok nyoman eredeti szervezeti

struktOrdjuk megmaradt.

A kistérség teleplilésrendszerébe a kozponti telepilésen (Térokszentmiklds) kivil 7 telepilés tartozik,
Fegyvernek, Kengyel, Tiszapiispdki, Tiszab®, Tiszatenys, Orményes, Kuncsorba. A legnagyobb koziiliik
Fegyvernek, ami a 2023-as adatok alapjan 6540 f6s lakossaggal rendelkezik, a legkisebb pedig Kuncsorba,

kozel 600 fével.
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.| 3. A mélyszegénységben él8k és a romék helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és
nagyon esélyiik sincs arra, hogy ebbdl kitorjenek. A mélyszegénység okai tobbek kbz6tt a térsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli, foglalkoztatottsdgbeli hidnyok, aminek kovetkeztében
megélhetési zavarok jelentkezhetnek. A szegénység kialakuldsanak okai a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a munkaerg-piaci esélyek sz(ikiilésére, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasok,
szolgaltatasok torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd

létfeltételekben, egészségi dllapot, lakhatasi, taplalkozési korilményekben jelentkezik.
Napjainkban Magyarorszagon minden harmadik ember a szegénységi kiiszob alatt él.

A 2011. évi népszamladlds adatai alapjdn a telepiilésen 281 f§ vallotta magat roma kisebbséghez

tartozénak. Szinte egyedili munkalehetdségiik a kézfoglalkoztatds, vagy a feketén végzett munka.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A j6vedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatdlya ald

tartozod ellatdsok vonatkozéasaban.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetdk
szama

Az SZJA addfizetSk koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék

az dllandé népesség

az allandé népesség
%-aban (TS 060)

Ev %-aban (TS 059)

2017 50,58 35,01

2018 50,98 30,60

2019 50,43 N 26,29

2020 B 49,59 28,13
2021 49,36 24,25

2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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—@— SZJA addfizeték kozil a 0-1 millio savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerdé-piaci integracié

A helyi onkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskdreinek ellatdsa sordn - térvényben
meghatdrozott médon és mértékben - biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Az Ebktv. 21. § - 23. § rogziti, az egyenid banasmadd kovetelményének sérelmét, kilondsen, ha a munkaltatd
a munkavallaléval szemben kézvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz. ElGfordulhat
azonban olyan specidlis eset is, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen a munkavallalok
kozétt, (helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzgjiik) ez a térvény szerint nem mindsiil az egyenlé bandsméd
megsértésének, ha az a munka jellege megkivanja.

3.2.1. tabla - Nyilvantartott allaskeresék szama és ardnya, 15-64 évesek szdma

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
3 allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya Né&k ardnya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 4,66 5,04 4,85%
2018 3,52 5,42 4,47%
2019 4,10 5,36 - 4,73%
2020 5,53 7,79 6,66%
2021 5,42 6,85 6,14%
2022 3,77 6,87 5,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022
¥ Férfiak ardnya m Nék aranya
(TS 033) (TS 034)
3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
Nyilvintartott Ev 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresdk szama
Osszesen
F6
) 216 196 207 288 261 | 223
gsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 20,00 14,00 14,00 13,00 11,00 11,00
(TS 037) % 9,26% | 7,14% | 6,76% | 4,51% | 4,21% | 4,93%
F& 33,00 34,00 27,00 25,00 20,00 13,00
21-25 év (T
5 év (75 038) % | 1528% | 17,35% | 13,04% | 8,68% | 7,66% | 583%
, Fé 21,00 20,00 27,00 31,00 33,00 22,00
26-30 év (T5 039) % | 9,72% | 10,20% | 13,04% | 10,76% | 12,64% | 9,87%
, F6 19,00 12,00 14,00 27,00 21,00 21,00
31-35 év (TS 040) % 8,80% | 6,12% | 6,76% | 9,38% | 8,05% | 9,42%
F6 20,00 15,00 18,00 23,00 17,00 13,00
40 év (TS 041
36-40 év (T5 041) % 9,26% | 7,65% | 8,70% | 7,99% | 6,51% | 5,83%
, Fé 22,00 14,00 24,00 37,00 34,00 36,00
41-45 év (T5 042) % | 10,19% | 7,14% | 11,59% | 12,85% | 13,03% | 16,14%
F& 24,00 21,00 14,00 29,00 27,00 21,00
50 év (TS 04
46-50 év (T5 043) % | 11,11% | 10,71% | 6,76% | 10,07% | 10,34% | 9,42%
. Fo 6,00 14,00 14,00 18,00 18,00 25,00
51-55 év (T5 044) % 2,78% | 7,14% | 6,76% | 6,25% | 6,90% |11,21%
56-60 & (TS 045) Fé 26,00 23,00 20,00 31,00 17,00 13,00
ev % | 12,08% | 11,73% | 9,66% | 10,76% | 6,51% | 5,83%
61 éves, vagy afeletti F6 25,00 29,00 35,00 54,00 63,00 48,00
(TS 046) % | 11,57% | 14,80% | 16,91% | 18,75% | 24,14% | 21,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
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2020-ban volt a legtébb nyilvantartott aildskeresd a 15-64 év kozéttiek kdzott. Nemek szerint a n6k ardnya
magasabb. Az elmult 3 évet vizsgdlva fokozatosan csékkent a munkanélkiiliek aranya.

Korcsoportokként elemezve a 41-45 éves és a 61 év felettiek kdzott taldlunk tébb regisztrélt dlldskeresét
2022-ben.

3.2.3. tabla - A munkanéikiiliek és a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek szédma és aranya
nemenként

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

189 na.rpnal .hoss’z S N&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt g
: munkanélkiliek Y Sl
Ev z0z grg_os .
ardnya (TS 057) allaskeresSkodn beliil (TS 058)
% %
2017 36,57 60,76
2018 31,63 66,13
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2019 37,20 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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® N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott w 180 napndl régebb 6ta regisztralt

A 180 napnal régebben regisztraltak esetében 2021-ben volt a mélypont, hiszen a munkanélkiiliek 59,77 %-
a volt tartés munkanélkiili. A n6k 59,62 % volt munkanélkiili 180 napon tul.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.4. tabla - Nyilvantartott pdlyakezdé dllaskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szdma nemenként

3.2.4. szama tablizat - Regisztralt munkanélkilliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
mun'kanelkullek/ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres&k megoszldsa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
Ev allaskeresSk
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnél magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé Fé % Fé % F6 %

2017 216 16 7,41% 101 46,76% 99 45,83%
2018 196 17 8,67% 100 51,02% 79 40,31%
2019 207 18 8,70% 96 46,38% 93 44,93%
2020 288 31 10,76% 111 38,54% 146 50,69%
2021 261 16 6,13% 124 47,51% 121 46,36%
2022 223 15 6,73% 115 51,57% 93 41,70%

Forrés: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal
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A tablazatbdl jol l1athatd, hogy 2020-ban volt a legtdbb regisztralt munkanélkiili, palyakezdé éllaskeresd is
ebben az évben volt a legtobb, de azdta csokkend tendenciat mutat.

c) kbzfoglalkoztatas

3.2.5. szamli tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel v :
A , Kézfoglalakoztatottak szdma
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2017 333 326
2018 272 245
2019 212 184
2020 158 122
2021 130 115
2022 116 93

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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— Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzékkel tamogatottak

Kézfoglalkozottak éves atlaga

Telepiilésiinkdn a mai id6kben jé munkalehetfség a kdzfoglalkoztatds. A kozcéli munkaban 75 f6 vett
részt a 2022-2023-as évhen, a programokban résztvevék szama évrél évre folyamatosan csdkken.
Fegyvernek Véaros Onkormanyzat 2022. évben 3 projekt keretein beliil kézfoglalkoztatdsban alkalmazott
munkanélkilieket, akiknek nagy része foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban részesiilt, masik része

regisztralt munkanélkiili volt.

A projektek megnevezése:

1)
2)
3)

1)

2)

3)

Szocialis jellegl program,
Helyi sajatossagokra épiilé kozfoglalkoztatas
Hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatas

A szocidlis jellegli program a kozutak teljes Gtburkolat felljitasat, karbantartasat és allagmegdvasat
szolgdlja. A korabban beszerzett gépek és eszk6zok igénybevételével az Osszes Utépitéssel és
feldjitdssal kapcsolatos munkalatokat el tudjak végezni. A helyi sajatossagra épiil6 programban
legyartott térkd lerakdsa a szocidlis jellegli programban valdsul meg. A programban végzik a
szennyezett teriiletek megtisztitdsdt, a belteriileti gondozatlan ingatlanok és kdzteriileteken
illegélis hulladékok 6sszegylijtését. A programban torténik a meglévd szikkaszto és elvezetd arkok
folyasi fenékszintje, valamint part és védd ovezet rendezése, profilozésa és atereszek gépi és kézi
karbantartdsa. A csapadékviz elvezet6 darkok folyamatos tisztitdsdt, karbantartasat végzik. A
programban 50 f§ foglalkoztatasa valdsult meg.

A helyi sajatossagokra épiil6 program f6 tevékenysége a térkd gyartds. Az el6z6 években beszerzett
eszkozoket haszndljdk a gyartdshoz. A térké lerakdsa a szocidlis jellegli startmunka
mintaprogramban valésul meg. A program keretében 12 f§ foglalkoztatdsa valdsul meg.

A program 33 f6 foglalkoztatdsaval valésul meg, melybél 5 f6 részt vett parkgondozoi képzésen. Az
onkormanyzati intézmények zavartalan miikodését segitik az itt foglalkoztatottak. Az év kozben
felmeriil6 nagyobb munkdalatokban, programok lebonyolitdsaban is segitséget nydjtanak a
dolgozdk. Az intézmények bel és kiilteriiletén a kdztisztasdg fenntartdsa érdekében a kovetkezd
feladatokat is elvégzik: sepregetés, falevelek, elszdradt névények, hulladék dsszegylijtése, hé miatti
akadaly mentesitése, sikossag mentesitése.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informécids és egyéb tényezdi (pl. kdzlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben

miikodé foglalkoztatasi programok stb.)
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1.) A kdzfoglalkoztatds minden érintett részén t6rténd biztositdsa
2.) Szocialis szévetkezet kialakitasa
3.) Foglalkoztatasi lehet&ségekrdl informacids szolgdltatas

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatashbdl a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyité programok a
teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama palyakezdd allaskeresék
} (TS 052) szama
3 (TS 053)
F6 F&
2017 216 28
) 2018 196 19
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 | 223 N 13
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Alldskeres6k
2022 |, -
2021 B
2020
2019 . .
2018 [ - N—
2017 [
0 50 100 150 200 250 300 350
® Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ® Nyilvantartott dllaskeresék

1.) A Munkaligyi Kézpont szervezésében létre jov§ tanfolyamok
2.)A Mlivelddési Hazban, folyamatosan jonnek toborozni cégek HR-esei

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaer&-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
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g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 5nkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben torténé
foglalkoztatasa

Telepiilésiinkén ilyen nyilvdntartas nincs. Mindenkit foglalkoztat az &nkormdnyzat, aki jelentkezik egy-egy
programba.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
A hatranyos megkilonboztetés nem érvényesiil a kodzfoglalkoztatds terén. Aki ebben részesiil évente
legalabb egyszer részt vett és vesz a programban. Egyrészt az énkormdnyzati programokban START-

munkaprogram, vagy a kozfeladatokat ellaté intézményeknél.

i)digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaféréseinek lehetfségei
A kbnyvtarban van lehet6ség szamitdgép haszndlatra, ahol segitséget kapnak az internet hasznalatara

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatdsok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkozok - Alldskeresok ellatasai I
1
Nyilvantartott A'Ilaskc.e’rtises! el’latasban
" L részesiild nyilvantartott
allaskeresok szama . o .
(T5 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 047)
15-64 év
Fé kozdtti £6 Nyilvantartottak
o népesség %- %-aban
aban
2017 216 5,54% 58 26,85%
2018 196 511% 67 34,18%
2019 207 5,37% 71 34,30%
2020 288 7,65% | 78 27,08%
2021 261 7,09% 92 35,25%
202_2 | 223 5,78% 80 35,87%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

350
300
g —
.
250 ~
200 T—
150
100 —
50 m—
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
~— Nyilvantartott allaskeres&k ~—— Allaskeresési elldtédsban részesiilgk

A szamokat nézve jol Iathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2020-ban megugrott,
viszont az allaskeresési jaradékban részesiil6k szama kiugréan nem valtozott.

3.3.2. szaml tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szdma

3.3.2. szam( tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.
|
S’z ocla.l.nsﬂtan'\og’atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesllo nyilvantartott . . . . _ - o
iy o Tl tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
E S sama atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
g (TS 048) &
= | Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 38 17,59% _ 47 21,62% 96 44,44%
2018 28 1429% | 32 16,54% 95 48,47%
2019 36 17,39% 30 14,37% 107 51,69%
2020 61 21,18% | 55 18,96% 139 48,26%
2021 58 22,22% ) 59 22,67% 150 57,47%
2022 34 15,25% | 43 19,21% _ 114 51,12%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozo6tti népesség aranyaban Il. (%)

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00% I

0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

w Szocidlis tamogatdshan részeslld nyilvantartott dllaskeresSk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szédma (TS 049)

2017-2020 kozott az allaskeresési jaradékra jogosultak szama nem sok eltéréssel hasonldan alakult, 2021-
ben volt a legtdbb jogosult, de az utébbi évben valamivel mar kevesebb.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tAmogatdsbhan, valamint foglalkoztatast helyettesito tamogatasban részesitettek
szdma

3.3.3. szam0 tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

6
2017 18
2018 B 19
2019 18
2020 18
2021 18
2022 20

Forras: TelR, KSH
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Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilk
21
20 y

20 ./

19 /

18 ——
18
17
17

16
2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatéast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett | Akbziizemi A kdziizemi
Epitett lakasok |1-2 szobas | szennyvizgy(ijté-| ivovizvezeték-
Lakasdllomany | lakasok szdma lakasok hil6zatba halézatba
£y (db) szama 1000 aranya bekapcsoit bekapcsolt
(TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakdsok ardanya | lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %

2017 2643 0 0,00 53,20 77,11 99,24
2018 2643 0o | 000 53,20 77,94 96,63
2019 2643 0 | 000 | 5320 82,52 98,26
| 2020 2643 | 0 0,00 53,20 85,02 98,86
2021 2644 1 0,38 53,18 84,80 98,30
2022 2593 0 0,00 44,66 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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20,00

A kézlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakadsok ardnya (TS 075)

Lakasallomany és mindsége

40,00

® 1-2 szobds lakdsok ardnya

(TS N7R)

60,00

80,00

100,00

120,00

m A kdzlzemi szennyvizgyUjté-haldzatba

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. tv. véltozasanak eredményeként 2015.
februar 28-al megsz{int a normativ lakdsfenntartési tdmogatas, csak azok részesiiltek még kifizetésben, akik
2014-ben igényelték meg, és még nem telt le az 1 év. A telepllési segélyr8l sz6l6 helyi rendelet nem

tartalmaz lakhatasi tamogatast.

Fegyvernek Onkormanyzat nem mikédteti az addssagkezelési szolgaltatast, igy ezen a feladaton

nem jelenik meg adat. A csaladsegité szolgalaton beliil viszont jelent6s azoknak a szama, akik a
szolgaltatdkkal valé egyeztetést kérik a csalddgondozéktdl.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas
allomany opcionalis {(6nkormanyzati adatok)

Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Egyéb
Lakaséllomany lakhatasi Bérlakas lakhat3si Szocialis lakhatasi lakdscélra
; (db) kérillményeket | Aallomany | koriilményeket | lakdsdllomany | kériilményeket | hasznéilt nem
Ev (TS 073) biztosité (db) biztosité (db) biztosito lakascéld
lakésok szama lakdsok szdma lakdsok szama | ingatlanok (db)
db db db db db db db
2017 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 2 644 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 2593 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

onkormanyzati adatok
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Az onkormanyzat tulajdonaban lévé lakdsok és nem lakdscéld helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrél sz6l6 11/2019.(V.31.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza a
szocialis bérlakasok kiadasanak feltételeit, az igénybe vehet6k korét.

2011-t61 az dnkormanyzat a 27 db bérlakas mellett 2 db szilikséglakast (hajléktalanok részére) és 3
db szocialis bérlakast (gyermekes csaladok részére) tartott fenn krizis problémak megoldasira. A
szilkséglakas és szocialis bérlakas kiutalasakor a csaladsegit6 szolgdlat javaslata alapjan keriilt sor.
Jelenleg 12 lakas van az 6nkormanyzat birtokdban, melyek nagy része folyamatosan bérelt, ezek
nagy része komfortos. Az ,Esély Otthon-Esély Fegyverneken” (EFOP-1.2.11-16-2017-00033)
elnevezésii palyazatnak koszonhetéen 8 Onkormanyzati ingatlan keriilt felujitasra, melynek
kdszonhetéen nyolc 35 év alatti fiatalnak €s csaladjanak lett lehetdsége bekoltozni.

Az Osszes lakasallomanynal az elégtelen lakhatasi koériilményt biztositd lakasokat csak
megkozelité adatokkal tudjuk megadni, mivel nincs nyilvantartidsa a telepiilésnek rola. A 2011.
évben indult project alapjan a csatornazas 2015. évre megvalosult, és az egész telepiilésen kiépiilt a
csatornahal6zat, ami még komfortosabba teszi a telepiilést.

b) szocialis lakhatas

A szaocialis lakhatdst rendeletben el&irt feltételekkel lehet igényelni.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

J
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek széma tdmogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2017 n.a. 313
2018 n.a. 106
2019 n.a. 27
2020 n.a. 25
2021 n.a. 31
2022 n.a. | 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatdst segité tamogatasok

350
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Ezeket az ingatlanokat a teleplilésen vallalkozdk, rend6rség, polgarérség és nonprofit szervezetek veszik
igénybe.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Az dnkormanyzat és intézményei megfeleld szakember elldtasa érdekében, palyazat mellGzésével lakas
biztosithatdé annak a szakembernek, akinek alkalmazasa az dnkormanyzat, vagy valamely intézményének
feladatellatasahoz szitkséges. Onkormanyzati tulajdonu lakés szolgélati céllal biztosithaté még a telepiilés
szempontjabdl fontos feladatokat ellaté személyek szamdra.

f) eladésodottsag
Az Onkormanyzat 50 millié Ft folyészémlahitellel rendelkezik.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezked$ lakdsok, mingségi
kodzszolgaltatasokhoz, k6zmiiszolgdltatdsokhoz, kdzdsségi kdzlekedéshez valé hozzdférés bemutatasa

A teleplilés kiilteriiletein nincsenek ingatlanok. A varos kézpontjaban talalhatdk a k&zszolgaltatdashoz
kirendelt Ugyfélszolgalatok. A véros lakéi kdvesutakon tudnak eljutni, kerékparral vagy autéval ezekre a
helyekre. Helyi jarat nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

A teleplilés szegregalt és szegregdacidval veszélyeztetett terileteinek lehataroldsa a szegregacios
mutato alapjan torténik.
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2000 fénél nagyobb telepiilés esetén szegregalt teriiletrél beszéliink, ha a szegregaciés mutato
nagyobb egyenl6, mint 35 %. Szegregacidval veszélyeztetett teriiletrdl beszéliink, ha a mutaté
nagyobb egyenl6 mint 30 %, de kisebb mint 35 %.

A szegregatumok kétezer o alatti telepiilések esetében a telepiilések egésze szintjén, kétezer {6
feletti telepiilések esetében a telepiilésrészek szintjén jellhetSk ki.

Az alabbi kartogram jelzi, hogy mely teriiletek tesznek eleget a szegregatum kritériumainak
(vagyis ahol a szegregdcios mutatd 35%, illetve a folGtti értéket vesz fel). A térkép azt is mutatja,
hogy melyek azok a teriiletek, ahol a szegregacids mutaté 30% feletti, tehat még nem éri el a
szegregacios mutatd kiszobértékét, de erGsen leromlott teriiletnek szamit. A kartogram olyan
teriileteket is megjel6l, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregaciés mutaté kritériumanak, de az
alacsony népességszamuk miatt mégsem tekinthet6k valodi szegregatumoknak. Az ITS
készitéséhez sziikséges KSH 2011-es népszamlalas adatai alapjan a teleplilésen lakéovezetekbe
agyazédva négy rosszabb statuszd, konfliktusokkal rendelkezé teriilet, ,szegregatum” vagy
»szegregacioval veszélyeztetett” teriilet taldlhatd, ahol a népesség tarsadalmi Gsszetétele és a

teriilet fizikai jellemzéi is kedvezétienebbek.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzédférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzéférés

A telepiilési 6nkormanyzatok kotelezd feladatat képezé egészségiigyi alapellatas korébe tartozo
egészségiigyi szolgaltatisok a hdziorvosi, a hazi gyermekorvosi, a teriileti védénéi és a fogorvosi
ellatas. Az alapellatas teriiletén kiemelkedd jelentdségli a haziorvosi ellatas, mivel ez az altalanos
orvosi gyakorlat optimalis munkamoédszere. Az alapellatds lényege, hogy a beteg a lakohelyén,
vagy annak kozelében vélasztasa alapjan, hosszl tdvon, személyes kapcsolatra alapozva, nemétél,
koratol és betegsége természetétd] fliggetlentil folyamatos egészségligyi ellatasban részesiiljon. A
magyar egészségiigyre jellemz6 a haromszintli beteg ellatasi modell: alapellatas (1.), jaro- (IL.) és
fekvobeteg (I11.) szakellatas.

Telepiilésiinkdn alapellatas mikddik, 3 hdziorvosi €s 2 hazi gyermekorvosi szolgalattal. A harom
héziorvosi korzetet véllalkozé héaziorvosok 1atjak el. Az ellatas a felnétt és gyermek haziorvosi,
rendelokben zajlik. Az alapellatds (teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd) orvosa (a
haziorvos), a betegek altal kézvetleniil felkereshet6 rendelési id6ben, ill. a megadott elérhetGségen
keresztiil (pl. a rendel6é telefonszaman/esetleg mobil telefonon keresztiil) hazhoz hivhaté. A
rendelési id6n kiviil 6sszevont ligyeleti szolgalat miikddik

Az alapellatisunk célja az ellatott lakossdg tekintetében egészségiigyi megel6z6 tevékenység
végzése, az egyén egészségi allapotinak figyelemmel kisérése, valamint egészségiigyi
felvilagositasa és nevelése, meghatarozott kompetencia keretében torténd gyodgykezelése,
gondozasa és rehabilitacidja az adott diagnosztikus és terapids hattér mellett. Szakorvoshoz térténd
iranyitdsa a betegség megallapitasa, kezelési terv készitése vagy terapids ellatdas céljabol,
gyogykezelése, hazi apolasa és rehabilitacidja a kezelGorvos éltal javasolt terapids terv alapjéan,
valamint sziikség esetén a beteg otthonaban térténd ellatasa, illetdleg a beteg otthonaban végzendd
szakorvosi konzilium kérése. Az egészségligyi szolgéltatdsok intézményrendszerének felépitése az
eltérd tipust €s sulyossagi megbetegedésben szenveddk differencialt ellatasat szolgalja, azaz a
progressziv ellatas soran az ellatand6 beteg valamennyi jellemzdje egylittesen hatdrozza meg azt,
hogy a szolgaltatas nyijtasa az alapellatas, a jarobeteg szakellatds, a szakambulancia, az altalanos
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vagy a specializalt fekvObetegellatds feladata-e. Az egészségiigyi alapellatast altaldban véve az
jellemzi, hogy technikai eszkdzigénye minimalis és elsdsorban szakmai tuddsara alapozodik. A
haziorvos feladatainak egyik célja, hogy tehermentesitse az egészségiigyi ellatdé rendszer
szakellatasi szintjeit, azaz csak azok a betegek kertiljenek magasabb szintekre, akiknek teljeskoérii
ellatasa csak ott biztosithato.

Az orvos-beteg kapcsolat els6 helyen kiemelend6 sajétossaga a haziorvosi tevékenységnek, ugyanis
egy paciens- és betegségcsoport ellatasit, gondozésat, gyogyitdsat tartésan, éveken, esetleg
évtizedeken keresztiil végzi. Behozhatatlan elénnyel rendelkezik minden maés orvossal szemben,
mert ez a koriilmény olyan tapasztalatszerzésre ad lehetdséget, amely szinte egyetlen mas
specialistanak nem adatik meg. A héaziorvos a praxisaba tartozé valamennyi betegének allapotaért
mindennap minden ordban felelés. Tulnyomoérészt maga hatdrozza meg betege vizsgalatanak,
ellendrzésének idejét, helyét és modjat, lehetdsége van direkt €s indirekt ton tajékozddni betegei
allapotanak valtozasar6l. Egyediilallo lehetésége van arra, hogy megfigyelje betegét a betegség
kialakulasanak pillanatatol.

Az egészségligyi ellatas része az apolasi tevékenység is. Eszerint az dpolas azoknak az eljarasoknak
az Osszessége, amelyek feladata az egészség megérzése és helyredllitasa, a beteg allapotanak
stabilizélasa, a beteg fajdalmainak csékkentése €s szenvedéseinek enyhitése emberi méltosaganak
megorzésével, a beteg kdmyezetének apolasi feladatokban val6 részvételre torténd felkészitése és
abba val6 bevonasa. Az apolasi tevékenység az egészségligyi ellatdshoz kapcsolddva, valamint attdl
fliggetleniil, mint 6nalld tevékenység van meghatarozva.

Az alapellatason beliil valosul meg a szabad orvosvalasztas elvén alapuld, hosszui tavi, személyes
kapcsolatokra épit6, minden diszkrimindciotdl mentes, lakohely, vagy annak korzete szerinti
folyamatos egészségiigyi ellatds biztositdsa. A jarObeteg-szakellatds az alapellatisbol eredd
beutalason alapuld, specialis esetekben a beteg jelentkezésébdl eredd, szakorvos altal végzett
egyszeri, vagy alkalomszerii egészségiigyi ellatas, illetve fekvObeteg ellatast nem igénylé kronikus
betegség esetében folyamatos szakorvosi ellatas. A jarobeteg-szakellatashoz a témegkozlekedéssel
a beteg allapotanak veszélyeztetése nélkiil elérhetd egészségligyi intézmények tartoznak.
Egészségiigyi szolgaltatdé tevékenység csak abban az esetben folytathat6, ha a szolgaltatas
elhelyezése, infrastrukturalis koriilményei, berendezései, felszereltsége és miiszerezettsége megfelel
az eloirt targyi kovetelményrendszerben foglaltaknak

Szakellatdshoz valé hozzaférés:

A haziorvosok és hazi gyermekorvos Fegyvemek telepiilés kozvetlen kozelében talalhato
Torokszentmiklos €s Szolnok (ellatasi kotelezettségiik van) varosokba utaljak betegeiket szakellatas
céljabol. Az utazast a betegségtdl fliggden betegszallitd, személyauto illetve témegkdzlekedési
eszk6z hasznalatdval tudjak igénybe venni a betegek.

o Nem siirgds (vélasztott idépontra sz616) beutalds
Az eldzmények ismerete, részletes betegvizsgalat utdn (sziikkség szerint kiegészitve az
alapellatasban végezhetd egyéb miszeres vizsgalatokkal) a haziorvos, - a beteg ellatisdnak
megfeleld helyet /szakrendelést, korhazi osztalyt/ kivalasztva —ddnt a beutalasrol.

Stirgds /a beteg gyors allapotromlédsa, a kozeljovoben bekovetkezd életveszély elharitdsa miatt

torténd/ beutalas.
A beteg, vagy kornyezete haziorvost, hdziorvosi ligyeletet vagy mentdt hivott. Az orvos (vagy a

mentd személyzete) az el6zmények ismerete/gyors attekintése és célirdnyos betegvizsgalat (esetleg
EKG-12, vagy Vércukormérés, stb.) utan, - a beteg optimadlis elldtdsanak megfelelé helyet
/szakrendelést, akut korhdzi osztilyt/ kivalasztva — dont a beutaldsrol, (beszallitasrol)! Az
alapellatds az a szint, ahol a lakossag elsddlegesen talalkozik az egészségiigyi ellatorendszerrel.
Atfog6, holisztikus megkozelitéssel foglalkozik a hozza tartozé lakossag egészségével, és biztos,
tartos kapcsolatban van a lakossaggal.

Szakellatasok igénybevétele

Helyszinei
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Szakrendelések: Onallo vagy a Korhazakhoz integralt szakorvosi rendeldintézetekben
(Térokszentmiklés, Szolnok) zajlik. Altalaban a szakorvosi vizsgalatok elsédleges szinhelyei.
-(szak)Ambulancidk: Mindig fekvébeteg osztalyos hattérrel (Szolnok) mitkddnek. Altalaban ezek is
a szakorvosi vizsgalatok elsddleges szinhelyei.

-Diagnosztikdk: Rendeléintézetekben (Torokszentmiklos, Szolnok) , kérhdzakban (Szolnok)
mik6dd olyan osztilyok, részlegek, melyek mind a jaré betegeknek, mind pedig a fekvé- betegek
szadmara végeznek vizsgélatokat: pl. Labor, Rtg*, Ultrahang*, CT* (mindkét {6 telephelyen), MRI*
(csak Fiumei uton), Izotopdiagnosztikai* (Péterfy telephely), Patoldgia stb. Az elsédleges
szakorvosi vizsgalatot, ellatast kdvetd vizsgalati szinhelyek.

Mindezen egységek — a beteg érdekében €s dtiranyitasdval — egymadstdl is kérhetnek (tovdbbi)
vizsgalatokat, konziliumot. Az eredményektdl fiiggben a beteg kezelése vagy marad az elsd
orvosnal, vagy atkeriil ahhoz a szakorvoshoz, aki a tovabbi kezelés szempontjabdl szakmailag
illetékes orvos.

- 3.6.1. szam( tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek |
e nf)tte Csak A
er:'lsekek LR el Kézgyégxe"étﬁ alar:1° ia'sc: ur'r
gyrészére részére | gyermekorvosok | Gyogyszertirak és |gaz<:llvlinnle témovajtégsct:a;
szervezett altal ellatott | fiokgyodgyszertarak DL ez°, , ; 6 )
szervezett . X . s szama (alanyi és | részesitettek
; . . | haziorvosi szolgalatok szama . P
Ev | haziorvosi p— ¢ normativ alapon |  évi itlagos
g szolgdltatasok szama (TS 110) kiadott) A
szolgalatok . lado szama (TS
. szama (Ts 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2017 0 3 2 2 211 _ 59,58
2018 0 3 | 2 2 228 60,06
2019 0 o 3 2 2 226 45,74
2020 0 3 2 2 208 42,29
2021 0 3 2 2 1?1 41,67
2022] o 3 2 2 | s 38,84
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségiigyi ellatas

N
™

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok széma
(TS 107)

Csak felnéttek részére szervezett hdziorvosi szolgaltatasok szdma
(7S 106)

A telepiilésen, mint a tablazatban is lathaté nincs vegyes haziorvosi szolgalat. A feln6ttek részére
3 haziorvosi szolgalat mikodik. A hazi gyermekorvosok ellatott szolgalatok szama minden évben 2.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama és az apolasi dijban részesiil6k szama
fokozatosan csékken a szigoru feltételeknek készénhetéen.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezé szlirésekhez) vald
hozzéaférés

Az egészségligyi célu prevencid a betegségek keletkezését, az egészség fenntartasat, és a szervezet
megedzését, illetve az allapotromlésat is jelenti. A prevencid célja az egészségi allapot és az
életmindség javitdsa, az egészség védelme, a betegségek, sériilések megelézése. Az elsbdleges
prevencié keretében legfontosabb eszkdz az egészségnevelés, ami az egészséges személyek
egészségi allapotanak megbrzését, ellendllé képességiik fokozasat, a betegségekkel szembeni
fogékonysag csokkentését jelenti. A mésodlagos megel6z€s sordn a betegség korai felismerése
illetve az egyes rizikotényez6k korai kikiliszobolésére torekszenek. A maéasodlagos prevencid 6
eszkozei a sziirdvizsgalatok. Az Orvosi Rendeldben szakorvosokkal kotott megallapodas alapjan a
kovetkez6 szlrévizsgalatokat vehetik igénybe a lakosok: hallasvizsgélat, allergiasziirés, ortopédiai
vizsgalat, valamint helyben torténé vérvétel. A haziorvosok folyamatosan végzik a koleszterin
vizsgalatokat, vérnyomasmérést, prevencios tanacsadasokat.

A kora gyermekkori sziirGvizsgalatokat a védoénok végzik.

¢} fejleszt és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Ezekhez a szolgaltatisokhoz szakrendel6kben lehet hozzijutni, amely Fegyvernek
vonzaskorzetében, Torékszentmiklods és Szolnok varosokban vehetdk igénybe.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A Gyermekétkeztetési Konyha napi kériilbellil 1000 adag ebédet aflit el6. Az étel elGallitasanal betartja a
miniszteri rendeletben el6irt, kdtelezé mennyiség(i és fajtdju élelmiszer kiadasara vonatkozd szabalyokat.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Fegyvernek Varos Sport Egyesiilet 2022-ban négy szakosztdllyal rendelkezik. A labdarugas
mellett a kézilabdazok és a fogathajték és az ijaszok sportolhatnak szervezett keretek kézétt. Az
egyesiilet biztositja a telepiilés minden lakosanak a kulturalt és magas szint(i sportolasi
lehetGséget. A szervezet tagjai kozott jelenleg is akad a kisebbséghez tartozé lakos, vagy hatranyos
helyzet(i csaladbdl szarmazé gyermek sportold. A varosi sportpalya akadalymentesitett. 2013-ban
éplilt meg az elsé miiflives futballpalya és a teniszpdlya, 2015-ben pedig a masodik miifiives
futballpalya, valamint a gordeszka pélya és a bicikli terep palya. A palya mellé fedett lelaté épiilt,
mellyel a megyében nem sok telepiilés biiszkélkedhet.

f) személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés

Fegyverneken az o©nkormdnyzat intézményfenntarté tdrsuldsban mikoédtetett Csorba-Mikro-Térségi
Szocidlis Alapszolgéltatdsi K6zpont altal biztositja az alabbi szocidlis alapszolgdltatdsokat a telepiilésen.
A Szocialis étkeztetés
A Hazi segitségnyljtds
A Nappali elldtds 3 telephelyen a telepiilés teriileti elosztottsaganak megfelel6en 30-30 f§s id&sek
klubja
A SOS-telefonszolgdltatas (Gnkormdanyzat-polgardrség-intézmény) egylittes miikodtetésével 24 6ras
jelz6késziilék
A Csaladsegités (informacionyujtds, csalddi problémdk kezelése szocidlis ellatdé rendszerben,
ellatasokhoz jutas)
Az alapszolgéltatasok kozilil a hazi segitségnyujtasra jelenleg 37 & és az idGskortak nappali elldtdsdra van a
legtobb igény. Klub: 97 f6. Az id6sek klubjai minden hénapban tdbb szabadidds programmal vérjak a
maganyos idéseket. Minden évben kiemelt figyelmet kapnak az anyadk napja és az idGsek napja rendezvény
megszervezésénél, melyen az dnkormanyzat vezet6i is jelen vannak. Az étkeztetésnél lehetdség van
szombatonként is, és a hazhoz széllitassal is az egyszeri meleg ebédre, melyet az 6nkormanyzat éltal
fenntartott gyermekétkeztetési konyharél az id6s klubokon keresztil kapnak meg az igényl6k. A
telepiilésen egy allami fenntartdst és egy KHT fenntartasu apoldst-gondozast nyljtd intézmény miksdik.
Az dllami fenntartasu bentlakdsos intézményen beliil demens elldtdsra is lehet6ség van. A két intézmény
lakéi 80%-bvan fegyverneki idések koziil keriiltek ki.

g) hatrdnyos megkilénboztetés, az egyenld bandasmodd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor

Az intézmények az ellatast igénylGk esetében az egyenl6 bdndsmédnak megfelei6en, hétranyos
megkiilonboéztetés nélkiil alkalmaztuk kézfoglalkoztatdsban, az dnkéntes programban résztveviket.

IdGsellatasban az ellatottak szédma:

A Nappali ellatas
megallapodasok szama: 97 6
napi kihasznaltsag: 90

A Etkeztetés
megallapodasok szama: 198 f§
napi igénybevétel: 162

A Hazi segitségnyujtas
megallapoddsok szama: 37 f6
naponta ellatottak szama: 37 f6
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h) pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil

Minden egészségiigyi alap- és szocidlis alapszolgaltatas elérhetf, biztositott a telepiilésen mindenki
szamara kivétel nélkiil.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa
A teleplilés kulturdlis életére a gybkerek &rzése a jellemz6. A telepiilés méretéhez képest kifejezetten
sokszin(i tevékenységet lathatunk. Az amatdr miivészeteknek jelent6s hagyomanyai vannak. A MiivelGdési
Haz altal mikodtetett citera zenekarok, néptanccsoportok és a felndtt szinjatszok apoljak a miivészeti
hagyomanyokat és fellépéseik gazdagitjak az linnepi rendezvényt.

A telepuilés rendkiviili erdssége a civil szervezetek miikédése és a m(ivészeti hagyomanyok (tanc, zene)
nagyfoku dpolasa.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ KézmiivelSdési
e .. Sportcsarnok, konyvtarak N
koznevelési ., . il intézmények
- e L sportpalya léte kikélcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevségeinek szima szama
(intézmény székhelye &Y (gTS b (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 1937 2

Forras: TelR, KSH Tstar

1.) Fegyverneki M(ivel6dési K6zpont, Szent Erzsébet Gt 184.
2.) Konyvtar Fegyvernek, Szent Erzsébet it 146.

3.) Szapadrfalui Klubkényvtar Fegyvernek, Ady Endre Ut 50.
4.) Fegyverneki Ifjusagi Park, Sportpélya

b) kbz6sségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.
¢) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Voroskeresztes adomanygy(ijtés jellemz6 a telepiilésre, valamint a Katolikus Karitdsz is jelentds részt vallal a
segitségnyujtasbdl. A Karitdsz az 6nkormanyzat tdmogatasaval minden évben szervez tabort hatranyos
helyzetli gyermekeknek, melyen a Karitdsz tagjai segitkeznek. Kardcsony el6tt végig latogatjdk a
bennlakasos otthonokat és ajandékokkal lepik meg az ott é16 id6seket. A Gyermeksz4j program keretében a
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Magyar Vordskereszt altal 2015, januar 6ta 40 csalad részesiil kenyér €s tej adomanyban, 2022ben 40 csalad

heti egy alkalommal kap tejet és kenyeret.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

2014. oktdberben megalakult a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A finanszirozasukra éves szinten kevés
jut, de az 6nkormanyzat igyekszik mindenben segiteni munkdjukat. A nemzetiségi 6nkormanyzat igyekszik
szines programokat nyujtani a lakosoknak, rendszeresen szerveznek kirdnduldsokat, hagyomanyé&rzé
napokat, jutalmazzak a jél tanulén gyermekeket, valamint tdboroztatnak szocialisan raszorulé roma és nem

roma gyermekeket.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozésa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran teleptilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Aroma lakossdg 90%-a mélyszegénységben él,
melynek oka: alacsony iskolai végzettség miatt
kiszorulnak a munkaerg-piacrél

Képzési lehetdségek, kozmunkaba valé bevonds

Tartdés munkanélkiiliek ardnya magas

K&zmunkahoz vald segités

Atfogé feladatokat a Szocialis Szolgaltatoi Koncepcid tartalmazza.

a.A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység ‘

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
téblazatbdl)

Az dllandé
népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti
ndk és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | No&k
ernax | (TS003) | (TS005) | (TS007)
F6 Fo Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 3301 | 3329 6630 | 49,79% 50,21%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 213 3,21%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS012, - 526 1080 8 36% 7.93%
aranya TS 013) i
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 119 120 239 1,79% 1,81%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €l6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete
A tbrvényi valtozas miatt 2013. szeptember 01-t61 mindenkinek, akinek volt addig hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzet megéllapitva, kérvényezni kell az Ujboli megdllapitdsat, és a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet csak a gyermekvédelmi kedvezmény idGszakara {1 év) sz6l, ezért évente
meg kell igényelni. A feltételek is megvaltoztak, de még igy is vannak visszaélések, mert az 6nkéntes
bevallast nem tudjuk ellengrizni.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Véde:ern;‘:i::t:z:i?m Veszélyeztetett kiskorti
£y &Y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F& Fé

2017 23 o

2018 37 HE 0 |
2019 30 123
B H o 40 1 129

2021 35 T
2022 18 136

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
160
140
120
100
80
60
40 _
20 +§ F F ? ‘I —r
| .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

» Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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Emelkedés figyelhetd meg a veszélyeztetett kiskorGak létszamédban., Vannak olyan csaladok, akiknél a
veszélyeztetettséget okozo probléma megsziint, azonban volt, amikor a csalddgondozas nem vezetett
eredményre és a gyermekek kikeriiltek a csalad haztartasabdl. Ez a ketté ok miatt keriil ki a kiskor(i ebbd] a
nyilvantartasbdl, azonban vannak, akik a targy évben keriiltek valamelyik ok, probléma miatt a szolgalat
1atokorébe, gondozasba.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 556
2018 488
2019 415
2020 386
2021 402
2022 332

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

‘ Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

600

500

‘ 400 ! .
|
300 - :
‘ 200
100
|
O s = - -,

‘ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

(=]

(=]

(=]

Fokozatosan cstkken a gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama, egyre tébb csalddban
van keres6 sziil6, igy a kérelmek szama is csokken.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé . i
- 3 o 2 P Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szdma (fd) részesiilék Gsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2017 32 29 61
2018 29 21 50
2019 29 22 51
2020 27 21 48
2021 26 21 47
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
70
60
50 i
40
30 -
20 |
10 - —
0 - .
2017 2018 2019 2020 2021 2022
w Arvaelldtdsban részesils  w Arvaelldtdsban részesiild  Arvaellatésban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részeslilék szama, ardnya
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitéltése
és elemzése opciondlis.)

T 50 szazalékos IReVenes T
Ingyenes _neye mértéki A Ovodaztatasi Nyari
. ) étkezéshen ) tankényv- y ) . ;
étkezésben . - kedvezményes o tamogatasban | étkeztetéshen
. v résztvevék |, N ellatasban ) R, P e
. résztvevék N étkezésre jogosultak . -y részesilék részesilék
Ev . ; szama iskola . részesul6k . .
szama ovoda . szama 1-13. . szama szama
1-8. évfolyam ) szama
évfolyam
F6 Fé Fé Fé Fé Fé
2017 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 385 172 n.a. n.a. n.a. 172

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya

A telepiilésen jelenleg 4 ukran allampolgarsagu gyermek él.

f) dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilféldrél visszatért,
hatranyos helyzet(i csalddban éI6 gyerekek jellemzdi.

Nem rendelkeziink adattal ezekrdl a gyermekerdél.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A 3.5.-6s pontban leirtak szerint telepiilésiinkdn van szegregélt telepszeri lakékdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama

77 sre 2

Betoltott védondi AL . Atlagos
T R 0-3 év kozotti ;
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &y védénénként
db Fé Fé
2017 0 n.a. =
2018 4 n.a. -
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2019 | 4 n.a. ;
2020 4 n.a. S
2021 0 n.a. }
2022 4 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi elldtés
Felnéttek é kek A hazi
€ n’ ’e A Csak felnéttek részére . ..
részére szervezett . . | gyermekorvosok dltal| Gyermekorvos |Felndtt hazi orvos
g . i szervezett haziorvosi ) X . . , .
haziorvosi szolgalatok iy " ellatott szolgalatok altal ellatott altal ellatott
. , szolgaltatasok szama .
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama | gyerekek szdma
(15 107) (TS 108)
db db db F& F6
2017 0 3 n.a. n.a.
2018 0 3 n.a. n.a.
2019 0 3 2 n.a. n.a.
2020 0 3 2 n.a. n.a.
2021 0 3 2 n.a. n.a.
2022 0 3 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsddék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

Ey b 2:';';:1?}2%"::&1 :l? ::Z:‘a Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama

db Fé

2017 10 10

2018 10 10

2019 12 12

2020 12 12

2021 26 26

‘ 2022 l 26 26

Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

1

|

Miik6dé |Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikodo Mini M(ikddS | BélcsGdébe
munkahelyi | b6lcsédébe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsddébe | (osszes) {Osszes)
bolcsAdei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bdlcsddei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szdma szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db F6 db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 10 10
2018 0 0 0 10 10
12019 0 0 0 12 10
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2020 0 0 12 10
2021 0 0] 26 26
2022 0] 0 26 26
Forrds: TelR, KSH Tstar
Bolcsédei férhelyek kihasznaltsaga
30
25
20
15
10
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
® MUikodE (6sszes) bolcsdei férGhelyek szama (TS 124) w Bolcs6débe (Bsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A bdlcséde korlatozott férShellyel rendelkezik, az évodaval integraltan mdkédik. Elsésorban
azoknak a sziil6knek a gyermekeit tudja fogadni, ahol mind a két sziil6é dolgozik. 2020. 6szét6l mar
2 csoportszobaval vérja a bélcséde a gyermekeket, 26 f6 fogadasdara alkalmas.

A telepiilésen nincs csalddi napkézi.

a) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére jutott elldtott,
betéltetlen statuszok)

A teleplilés nagyon jo helyzetben van, hiszen 3 védéné all a gyermekek és a lakossag
szolgalataban.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

2 gyermekorvosi praxis van, de sajnos évek Ota nincs jelentkezd az egyik korzet ellatdsdra, igy azt a
gyermekorvos helyettesitésben latja el minden nap.
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Fegyvernek telepiilésen két hazi gyermekorvosi szolgdlat mikddik. A két szolgalatbol 1 6 hazi
gyermekorvos viéllalkozasi formaban miikddik, a masik szolgalatot helyettesitéssel latjuk el. A
2008. augusztus 01-t8] megiiresedett hdzi gyermekorvosi éllast folyamatosan hirdetjiik, ez idaig

jelentkezd nem volt a statuszra.
A hazi gyermekorvos a Fegyvernek telepiilés kdzvetlen kozelében talalhaté Torékszentmiklds és

Szolnok (ellatasi kotelezettséglik van) varosokba utaljak betegeiket szakellatas céljabol. Az utazast
a betegségtdl fiiggden betegszallitd, személyauto illetve tomegkozlekedési eszkéz hasznalatival

tudjak igénybe venni a betegek.

.....

rehabilitaciéra) vonatkozd adatok

2013-ban 12 féréhelyes bélcs6de miikddott Fegyvernek Véros Onkormanyzat dnkéntes feladatvallaldsa
alapjan. 2014-ben mar csak 10 fével mdkédhetett a bélcs6éde a tdrvényi szabdlyozds miatt. A
csaladtamogatasi rendszer megvaltozdsdanak koszénhetSen egyre t6bb édesanya szeretne visszamenni
dolgozni, igen nagy az érdekl6dés a bélcsédei fér6helyek irant, sok gyermeket el kellett utasitani helyhidny
miatt. A bblcséde bévitésének kdszénhetGen 2020. szeptemberét§l mdar két csoportszobdban tudnak

fogadni 26 kisgyermeket.
d) gyermekjoéléti alapellatas

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont keretén
beliil miikédik. Feladatat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997, évi XXXI. torvény,
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szol6 1993. évi 1L térvény,a személyes gondoskodast nyijtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodési
feltételirdl szolo 15/1998 (IV.30.) NM rendelet és a személyes gondoskodast nyiljto szocialis intézmények
szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl sz6lé 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet alapjan végzi. A
szolgaltatasi feladatot 3 f6 dolgozéi létszammal latja el a varosban miikddé 2 altalanos iskolai kdrzethatarral

megegyezden.

2016.november 1. napjatdl a 3 f6 alkalmazott 8 6rds munkaidoben latja el feladatat, képesitési elbirdsa

jogszabalynak megfelel6:

1 f6 csaladsegit6: szocialpedagogus

1 6 csaladsegitd: szocialis munkas, diplomas szakképzett

1 f6 szocialis segité:  dvodapedagdgus

A hatosagi feladatokhoz kapcsolodd csalddgondozési feladatokat, javaslatokat,
helyzetértékeléseketjogszabaly alapjan a Torokszentmikldsi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont végzi. A

szolgalat a kdzponttal kozosen figyelemmel kiséri a lakossag szocialis helyzetét, tovabbra is végez
csalddgondozasi, tanacsadéasi, életvezetési tanacsadast. A jelzérendszer segitségével komplex

segitségnyujtast biztosit a szocialis problémak megoldaséhoz.
e) gyermekvédelem
Gyermekjoléti Szolgalat miikodtetése, fenntartasa

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatdsok
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Gyermekjoléti Szolgalat, helyi rendelet, étkeztetés, atmenti segély. 2015. marcius 01-t6l bevezetésre
keriilt a teleplilési segély, melyet helyi rendelet szabalyoz. Krizis helyzetbe keriilt személyek igényelhetik, és
a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag dont a tamogatds odaitélésérdl. A csalddsegit jelzése alapjan is
torténnek segélyezések, étkezési dij téritések.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés
Az dvoda, iskola és a sportegyesiilet szintén barki hozzaférhet ezekhez a programokhoz.
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Minden érintett részére biztositott az étkeztetes és az ingyenes tankdnyv is. A gyermekek
védelmérél és a gyamligyi igazgatisrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 21/C. § valamint a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatiasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet 13/A. § és 13/B. § értelmében a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziilo, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzet
gyermek €s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. 2022-ben Osszesen 7890 adag ebéd keriilt
kiosztasra melyet 100%-ban az allam finansziroz.

i) hatrdnyos megkildnboztetés, az egyenlé bdndsmdd kdvetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Nem volt észrevétel, nem jelezte senki irdnyunkba.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek keretein beliil

Telepiilésiinkén nem jelenik meg a diszkriminacié, nem volt.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal éI6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

: =
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt ‘ Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagégiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
- 2017 22 | eo i 28,51
2018 228 B 12 | 31,58
2019 240 44 18,33
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2020 224 | 28 | 12,50 |
2021 215 ‘ 36 ' 16,74 “
2022 0] ‘ 0 ‘ 0,00 |

Forrés: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen két 6voda miikddik. Az egyik az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola Szent Rita tagévodaja, a
masik pedig a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bblcs6de harom tagintézménnyel. Az évoda folyamatosan
nyitva tart még a nyari sziinetben is, hogy a dolgozé sziil6k ne keriiljenek nehéz helyzetbe gyermekiik
elhelyezése miatt.

or £

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd dltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetd halmozottan hatranyos
tanulok szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék ardnya
Ev nappali oktatasban (gydgypedagdgiai oktatadssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fé %
2017 ' n.a. 232 [ aes B
2018 n.a. B 219 50,81
2019 n.a. 117 28,33
2020 n.a. 106 25,18
2021 n.a. 123 30,30
2022 | n.a. 120 30

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

48



Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2022
2021
2020
2019
2018

2017

o

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Mint a fonti tdbla is mutatja, évr6l évre csékken az altaldnos iskolai tanulék szama az 1-4 és az 5-8
évfolyamokba is. A napkdzis tanuldk szama 50% koriil mozog, amibél arra lehet kévetkeztetni, hogy a sziil6k
nagy része el tudott helyezkedni a munkaer§ piacon, és csak igy tudja biztositani, hogy gyermeke
napkdzben is biztonsdgban legyen. A telepiilés nagy problémdja, hogy nagyon sok gyermeket a kdrnyezd
teleplilések iskolaiba hordanak at. Népszer(iek az egyhazi iskoldk, valamint a 8 osztélyos gimnazium.

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
Megallapitott Megallapitott
hatranyos helyzetli | halmozottan hatranyos
gyermekek és helyzetii gyermekek és
Ev nagykorava valt nagykorutva valt
gyermekek szama gyermekek szama
(TS 114) (TS 113)
fé f6
2017 328 95
2018 332 57
2019 262 41
2020 239 59
2021 287 49
2022 263 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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® Megallapitott hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykoruvd valt gyermekek

szama (TS 114)

m Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt

syermpekeak <7ima

Az altaldnos iskolai osztélyok szédma folyamatosan csokken. Ez magyarazhat6 a gyermekszam csokkenéssel,
valamint a nagyaranyl mas telepiilésen torténd iskolavélasztdssal. A telepiilésen valaszthatnak a szlil6k az
egyhazi és az dllami intézmény kdzoétt. Mind a két iskola rendezett koriilményeket tud biztositani az oda

jaré gyermekeknek.

4.4.1. sz&mu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opciondlis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
A X A n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama {gyégypedagdgiai n.a
Ineveléssel pevilit) (dh) T
Az 6voda nyitvatartasi ideje {...h-tdl...h-ig): n.a. n.a
A nydri dvoda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek Fé Hidnyzo
létszdm |
Ovodapedagdgusok szdma n.a. n.a.
Ebbél diplomés 6vodapedagdgusok szdma n.a. n.a.
Gydgypedagodgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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4.8.2, szdmii tabla

- Gvodal nevelés adatai

A Ovodai férGhelyek Gvodal feladatellétssi hetyek Ovodaba beirt Ovo)dalj 3 Gyégypedagégiai
. vodal gyermekesoportok szdma N gyermekek s2dma EYORYp részesliié
3-6 éves korii e L dasdpiai | ST8MA (evégypedagépiai s
gyermekek szsma széma - £YORYP (evoeyp neveldssel egyatt) (gydgypedagdg gyer évodis gyermekek szdma
Ev neveléssel egylitt (TS 085)| neveléssel egylitt) (Ts088) neveléssel egylitt) szdma az integraltan oktatott SN|
{TS090) (TS 087) (Ts 086) gvermekek nélkiil (TS 091)
8 db db db fé db 6
2017 n.a 11 270 4 242 0 0
2018 n.a 11 270 4 228 ] 0
2019 n.a. 11 270 4 240 0 1]
2020 n.a 11 270 4 224 0 0
2021 na 9 70 4 215 0 [
2022 na 0 0 0 a ] 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
2022
2L e ————— =
ZURL S e
009 e e ——
2018 pormn Y i T B SRSl i B N S ]
2017 e T T T R I R T Y TR TR
0 50 100 150 200 250 300
Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
w Ovodai fér6helyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
r 4 [
Egy Ovodai gyermekcsoportra
- r 4 r 4
jutoé gyermekek szama (TS 089)
30
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.4.4, szdmu tablézat - Altalénos iskolsk adatai: osztélyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatelltési helyel
Az Sltalénos iskolai osztélvok Az dltaldnos iskolai Altaldnos iskolai feladat- Egy altalénos iskolai
Zz - :°’ ::g 5 i:i osztélyok széma (a ellatési helyek széma osztélyra juté tanulék Més telepiilésrd! bejérs Altalsnos
okta tésg:an ::?13 B g“ gyogypedagoégiai {gyégypedagdglai szdma a nappali oktatdsban iskolai tanulék ardnya a nappali
Tanév oktatésban) (TS g:;) oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (eydgypedagdgiai oktatdssal oktatésban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 Q 27 3 18,04 10,88
2018 0 22 3 19,59 8,58
2019 0 21 3 19,67 8,23
2020 0 20 3 21,05 8,31
2021 0 18 3 22,56 8,37
2022 o 0 0 0,00 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagoégia
30 - -
L - —
20 |
15 - i
|
10
5 1 1
|
0 | !
| 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 l
» Gyogypedagogiai osztalyok szama
w Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
[ Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2017 76
2018 52
2019 55
2020 63
2021 55
2022 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiiak szama (TS 112)

F6 Fé Fé F6

2017 n.a. n.a. n.a. 410

2018 n.a. n.a. n.a. 440

2019 n.a. n.a. n.a. 422

2020 n.a. n.a. n.a. 216

2021 n.a. n.a. n.a. 143

2022 n.a. n.a. n.a. 191

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
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» Biztos kezdet gyerekhdazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
® Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama

» Sziinidei étkeztetésben részeslld gyermekek szdma (TS 112)

Az iskoldk és a pedagogusok igyekeznek Gsztdndzni tanuldikat, hogy legaldbb az dltalanos iskola 8. osztalyat
fejezzék be.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényl(i és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtasa

A hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elldtdsa

Az iskola tovabbra is fontosnak tartja a képesség-kibontakoztaté és integracids tevékenység
megvaldsitasat, ezért, ha lesz ra lehetdség a programot folytatni szeretné. A program megvaldsitésa
elsésorban a tandran kivilli foglalkozdsokon torténik, a halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanuldik
teljesitményének novelése érdekében a tandran is erffeszitéseket tesziink, kiilonbdzé pedagodgiai
modszereket alkalmazva.

Az SNI és BTMN tanuldk elldtdsa
A sajatos nevelési igény(i tanuldkat intézményiinkben els@sorban integraltan oktatjuk. Alapitd

7 2

Okiratunk szerint lehetfség van az eltér§ tanterv(i tagozat inditdsdra is, de évek Gta nem inditottunk
szegregalt osztalyt.

Napjaink pedagoégiai-pszicholdgiai gyakorlataban rendszeresen tapasztaljuk a tanuldsi zavarok és az
agressziv viselkedés kapcsolatat. A silyos tanuldsi problémaékkal kiiszk6dd gyerekek altaldban agressziven
viselkednek, de meg is fordithaté a feltevés, az agressziv gyerek jelentSsen lemarad a tanuldsban. A
mindennapi gyakorlatban a kévetkezd magatartdsi zavarok fordulnak el6 a leggyakrabban:

e hiperaktivitas
e agresszid

Iskolankban a beilleszkedési magatartasi nehézségek enyhitését szolgdld tevékenységek a
kovetkezdk:

e szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézménnyel,

e véleménykérés az Egységes Pedagogiai Szakszolgdlattdl, valamint a Megyei Pedagdgiai Intézet

illetékes bizottsagaitdl,

e kapcsolat a kozségi gyermekjoléti szolgalattal,

e egyénifoglalkozasok, fejlesztések,

e tandran kivuli foglalkozdsok pozitiv motivacidja (vetélkeddk, versenyek).
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b) a kbzneveléshez kapcsolddéd kiegészité szolgéltatdsok (pl. iskolara/évodara juté gyédgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Intézménylinkben a pedagégusok munkajat négy gydgypedagdgus, egy pszichologus, egy fejlesztd
pedagdgus és egy logopédus segiti. Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat intézményegységiink az aldbbi
feladatokat latja el:

gyégypedagdgiai ellatas,

nevelési tanacsadas,

palyavalasztasi tandcsadas,

logopédiai elldtas.

¢) hatranyos megkillonboztetés és jogellenes elkiildnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

A telepilés iskoldinak korzethatar kialakitasakor fontos szempont a hatranyos helyzet(i tanulok ardanya. A
két iskola kérzethatdra az egész telepiilésre kiterjed. A sziil6knek szabad iskolavalasztasi lehet8ségiik van,
mellyel élnek is. Az Oktatdsi Hivatal minden évben statisztikdt kér a hatranyos helyzet( tanulék iskolak

kdzotti megoszlasarol.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

Az intézmények tanuldi a kompetencia-méréseken és a kiilonbdz6 megmérettetéseken valtakozé
sikerrel szoktak szerepelni. Nem mutathaté ki egyértelm( kiilénbség az egyes tagintézmények pedagdgiai
munkajanak eredményességében. Az viszont jol kirajzolddik, hogy a mérések alapjan a tanuldk sajnos az
orszagos atlag alatt teljesitenek.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

Hatranykompenzald helyi forrdsl anyagi juttatasok, szolgéltatasok intézményi szinten nincsenek.
Kozponti forrasokbol (pl. Utravalé-Macika program) folyamatosan probaljék segiteni a raszoruld didkokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési iehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak | fejlesztési lehetGségek
Bolcsddei féréhelyek szama korlatozott | T - Palyazatok irdsa
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban Sziil6k bevondsa valamilyen foglalkoztatasi
részesitettek szdma még mindig nagyon magas programba

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama folyamatosan csékken, viszont a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama aranyaiban sokkal nagyobb, mint az
elvdrhatd lenne, ami aggodalomra adhat okot.
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| 5. Anék helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kézotti hatranyos megkillénboztetést az Alaptdrvény és a Munka térvénykonyve is tiltja. A nék
koziil kiemelten hatranyos helyzetliek az 50-55 év felettiek, a palyakezd§ fiatalok a szakmai tapasztalat

hidnya miatt, valamint a gyesen 1év§ és kisgyermekes anyukak.

5.1 A nGk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Fegyverneken a munkavaéllalék tobbsége a kozszféraban dolgozik. Ezek a kdzigazgatds, szocidlis ellatasok,
koznevelési, mlivel8dési intézmény alkalmazottai. 2014-ben a telepiilésen 10 fér6helyes bolcséde allt a
gyesrél, gyedr6l visszatér§ anyukdk rendelkezésére, amely a teleplilésnek nem kotelezé feladata. A
bévitésnek kdszénhetben 2020-t6l mar két csoportszobaval all a gyermekek szolgélataban a bélcséde, és
Osszesen 26 gyermeket tudnak elldtni. Napkdzi otthonos 6voda ketté mikadik a teleplilésen: a Katdlikus
Szent Rita Ovoda 2 csoportszobaval, valamint a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és BolcsGde 3
tagintézménnyel. Az 6nkormaényzati intézmény a telepiilés terileti elosztottsdganak megfelelen fogadja a

gyermekeket

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak ardnya Nd&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% . % %

2017 4,66 5,04 4,85%
2018 | 3,52 5,42 4,47%
2019 4,1 5,36 4,73%
2020 - 5,53 | 7,79 6,66%
2021 | 542 | 685 6,14%
2022 | 3,77 687 | 532%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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w Férfiak ardnya w N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 36,57 60,76
2018 31,63 66,13
2019 37,2 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018
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0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

= NGk arénya a 180 napon tdl regisztaltak kdzott

® 180 napndl régebb 6ta regisztrélt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2017 216 28
2018 196 19
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 223 13

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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w Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ® Nyilvantartott allaskeresgk
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A telepiilésen még mindig jelentds azon nék aranya, akik nem rendelkeznek jovedelemmel, viszont a
munkaiigyi kozpont regiszterében szerepelnek. A munkanélkiiliségiik egyik oka, hogy az iskolai
végzettségiik alacsony (8 altalanos) és olyan szakképesitéssel rendelkeznek, amely elavult (pl. sz6vén6).

A mellékelt tablazat szerint alig van eltérés a munkavallalasi kort nék és férfiak szama kozétt. A nék kozt
altalaban magasabb a fels6fokt képzettségliek aranya, mégis atlagosan mintegy 20 szdzalékkal keresnek
kevesebbet, mint a férfiak. Az alacsony bérek mellett az elhelyezkedés és az allas megtartasa is nehezebb
szamukra. A fiatal, magasan képzett n6knek jobbak az esélyeik, mint egy kisgyermekes anyanak, mert a
munkahelyi elvardsok mellett a csalddi kdtelezettségeknek is eleget kell tenniiik.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatasuk nagyobb részét a kozfoglalkoztatds teszi ki, ahol az dnkormanyzatnal és intézményeiben
latnak el kisegit6 feladatokat.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

Telepiilésiinkdn kézmunka program folyik, ahol elhelyezkedhetnek.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkiilénbség)

Nincs hatranyos megkUilonbéztetés, a jogszabaly szerinti juttatdst mindenki megkapja.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bdlcsédei, csaladi
napkézi, évodai féréhelyek, férbhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A CSORBA Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpontban a kisgyermekes édesanyék

részmunkaidében dolgoznak. Az intézményen beliil érvényesiil a rugalmas munkaid§ lehetfsége. A
kisgyermekes anyukakat és a nagymamadkat a nyari és szlinidei szabadsagok kiadasanal figyelembe veszik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnéi alldshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
?efoltott vedcznm 0-3 év kézétti Atlagos ]
allashelyek szama . gyermekszam

Ev (TS 109) &y védénénként

db {{+] fé

- 2017 - 0 n.a. -
2018 4 B n.a. -
2019 4 n.a. -
2020 4 _ha. -
2021 0 n.a. -
2022 4 n.a. -

Forréas: TeiR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védonaoi allashelyek (db)

O R RPN N W WA N oW!

2017 2018 2019 2020 2021 2022

5.2.2. a) Bélcs8dék és bdlcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tabldzatbol

.IYI u'f,o d?’ onk ormanyza'm Onkormaényzati bélcsédébe beirt gyerekek szama
£ bolcsGdei fér6helyek szama
v

db Fé
2017 10 10
2018 10 10
2019 12 12
2020 12 12
2021 26 26
2022 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) BblcsBdék és bilcs6débe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu téblazatbél
M:':“’h"f .| Muniahelyi | Maksds csalsdi Csalédi Makisd8 mini Mini Mk5dé (6sszes) (:6'“6)"!?";
":;Ics‘;:; bblcs6débe bolcsddei | bblcsGdébe beirt|  bolcsbdei bdlcsédébe bélcsBdei ":::ek:k
v férBhelyek beirt gyerekek |fér6helyek szdma| gyerekek szdma | fér8helyek szdma| beirt gyerekek férGhelyek gysz sma
TS 127
szima (TS 126) szdma (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) szdma (TS 123) | szdma (TS 124) (Ts 120)

db 6 db Fé db F§ db &

2017 0 0 0 0 0 0 10 10

2018 0 0 0 0 0 0 10 10

2019 0 0 0 0 o [ 12 10

2020 0 0 0 0 [ 0 12 10

2021 0 0 0 0 [ 0 26 26

2022 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsbdei fér6helyek kihasznaltsaga
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B Miikddd (Ssszes) bolcsGdei féréhelyek szama (TS 124)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

2020

® Bolcsédébe (Gsszes) beirt gyermekek széma

(TS 120)

2021

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védonék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma véddndnként
2014 1 n.a. -
2015 2 n.a. -
2016 4 n.a. -
2017 4 n.a. -
2018 4 n.a. -
2019 4 n.a. -

Forrds: TelR és helyi

adatgydjtés
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A teleplilésen nyitott tandcsaddét miikodtetiink, ami azt jelenti, hogy minden nap reggel egy 6ra
fogadddra, ahové barki johet. Féleg ilyenkor szoktak jonni csalddtervezési, fogamzasgdtlas vagy terhesség

megszakitds kérdéseivel.
A csalad és névédelmi gondozast a Gyermekjoléti Szolgdlat és a Csaladsegitd Szolgalat is segiti.
Fogamzasgatlo injekcié beaddsat a négydgyasz utasitdsa alapjan a tandcsaddban a véddné is elvégezheti.
Fogadddra minden nap 8:00-9:00. Elérhet&ségek, fogaddorak, tanacsadasok ideje jol lathaté helyen
kifliggesztve.

5.4 A nSket érd erdszak, csaladon beliili erszak

Telepiilésiinkdn nincs gy(jtott adat réla. Altaldban nem jellemz8, ha mégis térténik ilyen, nagyobb részt
csalddon beliili titok marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasokrdl a tandcsadé vérdjaban van tajékoztato.

- Golyahir Egyesiilet (nyilt 6rokbefogadas)

- Orszdgos Kriziskezeld és Informdacids telefonos Szolgélat (z6ld szam)

5.6 A nék szerepe a helyi kézélethen
Az dnkormanyzati képviselGk soraiban, az intézmények vezet8i kéz6tt vannak hosszd id6k ota vezetd
beosztasuak. A telepiilésen elismerik a ngi vezet&ket a kdzéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyulé

kezdeményezések

Kézmunkéba valé bevondssal segitjiik a mindennapi megélhetésiiket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési Iehetgségek
Csak a kozszféraban tudjak 6ket foglalkoztatni Kdzmunkaprogram, késébb szocialis szbvetkezetben |

torténd alkalmazas
Kisgyermekes anyukéknak nehéz a munkaba dllasuk | Tamogatasok, tobb bolcsdei férhely fenntartasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlc’gsége

Az id&skori lakossag szdma fokozatosan novekszik. A nyugdijasok kéziil az évenkénti Gsszehasonlitds szerint
jelent&sen t6bben vannak a nék. Jovedelmi helyzetiiket tekintve a 80 éven feliiliek aranydban az alacsony
jovedelemmel rendelkezd dzvegyi nyugdijasok vannak, féként a nék esetében. A nyugdijasok k6zott magas
az egyszemélyes haztartasok aranya, melyet szintén az 6zvegyndk alkotnak. Az idGsek életkdriilményei
nagyban fiiggnek attdl,hogy miként élik meg az id§sddés folyamatat. A mai tarsadalomban és Fegyverneken
is a csalad kevésbé tud az id6sekkel torddni, s ezért nagyon fontos a személyes gondoskodas altal nydjtott
lehet@ségek biztositasa a részitkre.

6.1 Az idéskorii népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tébldval azonos)
I e
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 1169 1136 102,90%
| g(& L 1160 1110 104,50%
2019 1172 1 el 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
2022 | 1214 1059 114,64%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szdmu tiblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsaghan
részeslilék szama

Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jérad'éklban e ?gyét.). ol ’jérad’ék’ban & ?gyé? . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiild
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 674 1013 1687
2018 661 982 1643
2019 654 982 1636
2020 640 950 1590
2021 626 931 1557
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Mint a fonti tabla is mutatja, 2017-2021 kozott 130 fével csdkkent a nyugdijasok szama a telepilésen.
Sajnos ez azért lehetséges, mert a korosztdly haldlozdsa igen megnétt, sokan mar a nyugdijkorhatar

betoltése el6tt elhalaloznak.

6.1,2, szdmu tabldzat - Nyugdi[szerd elldtdsok
Eletkoron alapulé Efetkoron alapulé Ozvegyi és szil5i Ozvepyl &s sziltGi dBskoruak jiradékaban
v ellitdsban részesiil6 | elldtasban részesilé rfm::fglf:::: :l:::ua f:r:féugllal:ly‘;’::];:l: nyugdijban részesttlé | nyugdijban részesiiid | részesitettek havl &tlagos
férflak széma nék szdma a28 TS 069) su(TS 070) férfiak széma nik szdma szdma (f8)
(TS 067) (TS 068) {TS071) (TS 072) (TS 134}
2017 29 0 463 700 L) 86 7
2018 29 0 469 700 1 72 6
2019 29 [} 470 712 1 65 4
2020 30 0 463 703 1 53 5
2021 28 0 462 693 2 55 7
2022 0 0 L] ] 0 ] 7
Forrés: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

6.2. szamli tablazat - Hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvéntartott &llaskeresdk szdma Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
F§ dsszesen 216 196 207 288 261 223
~ 1
4145 év (TS 042) F& 22 14 2 37 34 36
% 10,19% 7,14% 11,59% 12,85% 13,03% 16,14%
p 2
46-50 év (TS 043) F& 24 21 1 29 27 21
% 11,11% 10,71% 6,76% 10,07% 10,34% 9,42%
14
51-55 v (TS 044) i 6 14 L A8 25
% 2,78% 7,14% 6,76% 6,25% 6,90% 11,21%
F 26 2 20 1 7
56-60 v (TS 045) 6 2 2 . =
% 12,04% 11,73% 9,66% 10,76% 6,51% 5,83%
F 2 29 35 4
61 éves, vagy afeletti (TS 045) é = = 63 =
% 11,57% 14,80% 16,91% 18,75% 24,14% 21,52%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Mivel nagyobbrészt kozszféraba tartozé intézmények vannak, igy a nyugdijas foglalkoztatdsa
szigoruian szabalyozva van.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Jelenleg telepiilésiink6n nincs erre lehetdség.
c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriletén

Hatranyos megkiilonbdztetés az idéseknél sem jelentkezik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlisahoz
valé hozzaférés
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jAradékban és egyéb jdranddsigban részesiilék szama (Megegyezik a
6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, elldtdsban,
jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiilé nok
szdma (TS 064)

Nyugdijban, ellatasban, jiradékban
Ev és egyéb jaranddsagban részesiilo
férfiak szdma (TS 063)

Osszes nyugdijas

2017 674 1013 1687
2018 661 982 1643
2019 654 982 1636
2020 640 950 1590
2021 626 931 1557
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Forras: TelR, KSH

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama
65 év feletti N? p'pall Hazi Szociélis
, . ellatasban T g . .
lakossag szama ; . segitségnyijtasban étkeztetésben
. c részesiild 7 T A p—
Ev (férfiak TS 026, ‘déskordak részesiilok szama részesiilék szama
nék TS 028) szAma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé F6 fé 6
2017 1169 93 31 162
2018 1160 95 29 168
2019 1172 97 29 200
2020 1193 97 28 194
2021 1221 97 29 186
2022 1214 95 | 37 ] 198
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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® Nappali elldtds  ® Hazi segitségnyujtds  © Szocidlis étkeztetés

A 64 év feletti lakossag szdma 2017-2022 kdzott 2021-ben volt a legmagasabb.
a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen teljes mértékben biztositott az egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés.

b) kulturalis, kbzmiivel&dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kbzbsségi szintereken valamennyi igényt ki tudunk elégiteni.
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c) id6sek informatikai jartassaga
IdGsek Klubjaban 1 szamitdgép rendelkezésre all barmikor gyakorldsra, Gj ismeretek megszerzésére. A

konyvtdr szervezésében informatikai alapképzés keriilt mar megtartasra, és igen népszer( volt az idésebb
lakossag korében.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a teleplilésen

6.4.1. szamui - M(ivel6dési kozintézmények adatai

Iy e e s A nyilvanos/telepiilési ] Muzeidlis KozmlivelGdési
A nyilvanos/telepiilési L , - ol Nl

p . - o kényvtirak egységeinek intézmények intézmények

Ev kdnyvtarak szama A g . A <
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2014 1 - 26625 n.a. 3 B
2015 1 27340 | na 3
2016 1 23378 n.a. 2
| 2017 1 | 21572 na. 2
2018 1 B L 20422 n.a. 2
2019 1 21155 n.a. 2

Forrds: TEIR

Nappali elldtdsban minden hénapban vannak szabadidfs programok. Zenés Osszejovetelek, farsangi,
nénapi, Anyak Napja, Id6sek napja programok. Télen és nydron gyogyfiird6zések, strandoldsok, kirandulas,
egészségligyi el6dadasok. Ortophedia sz(irés, kézimunka szakkdr, jogakor.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak R fejlesztési lehetGségek
Informatikai jartassag hianya N . - Képzések szervezése ]

| Magas az egyediil éi6, alacsony jévedelmiiek szama B Ellatérendszer kiépitése
| - I

7. A fogyatékkal élok helyzete, eséiyegyenlc’isége

Fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériiltebb tdrsadalmi csoportot alkotjak, évszazad 6ta a
tarsadalom peremére sodrddva élnek. AZ esélyegyenlség feladata, hogy ezek az emberek egyenld
esélyekkel induljanak és érvényesiiljenek a mindennapi élet teriiletén. Ide tartozik a lakhatas, a kézlekedés,
az egészségligyi és szocialis ellatdsokhoz valé hozzaférés lehetfsége. A fogyatékkal élGk részére az egyetlen
megélhetési forrds a nyugdija, és esetleg a csaladi-potlék. Iskolai végzettségiik alacsony, tobb egészségiigyi
problémakkal kiizdenek, amely tovabb rontja munkaeré-piaci esélyiiket.

A latas, hallds és értelmi fogyatékkal él6k tobbsége csalddban él, a mozgdsfogyatékkal élék viszont egyedill
él6 tobbségében az id6s korosztdlyhoz tartozoé.
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A szocialis alapellatas étkeztetés, hdz segitségnyujtds, nappali ellatds, kivéve a fogyatékosok nappali
otthonat biztositott a telepiilésen. A csalddsegitd szolgdlat mentdlis segitséget és ligyintézést tud résziikre
biztositani. 2010-ben az egyik idGsek klubja pdlyazati segitséggel teljes mértékben felljitasra keriilt, ez az
épiilet rendelkezik mind azon lehetGségekkel (infokommunikaciés akaddlymentesités) az értelmi
fogyatékosok kivételével, amely biztositani tudja résziikre az alapvet§ szolgdltatdsokat. A masik két idések
klubjadban és a csalddsegité szolgdlathoz az akaddlymentesités biztositott az intézmények belsé
akadalymentesitésére szakmai program késziilt, amely szerint, 2014-ig ki kellett épiteni az akaddlymentes
vizesblokkokat a szocidlis intézményekben.

A leszazalékolt fogyatékkal él6 személyeknek egy rehabilitacids vallalkozés nyujt foglakoztatdsi lehet&séget.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképeséégﬁ’
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 129 182 311
2018 116 174 290
2019 106 170 276
2020 102 160 262
2021 96 150 246
2022 0] 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részeslil6k szama nemenként
200
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® Férfiak = NGOk

A megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaiban részestulék szdma fokozott cs6kkend tendenciat
mutat.

Egyhdzi és civil fenntartasu ilyen intézmény a telepiilésen nincs.
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a) fogyatékkal éI6k foglalkoztatdsdnak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

JTelies Eletért” Nonprofit Kft. telepiilésiinkén a Kun Farkas Ut 5. szém alatti lzemegységben
munkalehetdséget kindl a megvaltozott munkaképességli személyek részére.

Azon megvéltozott munkaképességli személyek szdmdra nyujtanak munkalehetdséget, akik a
rehabilitaciés hatdsag komplex mingsitése alapjan tranzit foglalkoztatds keretei kozott foglalkoztathatdk. A
cél, hogy termelG tevékenység biztositdsa mellett visszaintegralédjanak a nyilt munkaerépiacra.

Azoknak a személyeknek, akiknek a rehabilitaciés hatdsdg komplex mindsitése alapjan a rehabilitacidjuk
nem javasolt, tartds foglalkoztatds keretei valamint védett koriilmények kdzott biztosit foglalkoztatast. Cél,
az egészségi allapot, testi és szellemi képességek megdrzése, fejlesztése.

b) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs ismert adatunk errél.

¢) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Az IdGsek Klubjaban tobb programot is tartanak évente. Ortophediai sziirés, gyogycipl készités, gydgyaszati
segédeszkozok megismerése.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetheni ellatasa, kedvezményei
A kbzponti forrasbdl biztositott juttatasok.

7.3 A koézszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzésségi élet gyakorldsahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepilési nkormdnyzati tulajdonban 1évé kdzéplletek akaddlymentesitettsége

A telepiilés részben akadalymentes, a belsé atalakitasokra 2014-ig volt hatarids, és a
kézintézményekben megtortént az akadalymentesités.

b} kdzszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikécios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek akadalymentesitettsége
A telepiilés fontosabb kozépliletei akadalymentesek, ezeken feliil nincs nagyon igény ra.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Részben akadalymentes, a tovabbi kiépitést folyamatosan tervezik.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Szinte teljes mértékben biztositottak, de a tovabbi fejlesztéseket folyamatosan igényli.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
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A telepiilésen ilyen nincs, de lehet6ség all a megvaldsitdsra az I. szamu Annahazi ldGsek
Klubjaban.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Nincs diszkrimindcio.

7.4 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdarozasa

A fogyatékkal él6_k'helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak ' fejlesztési lehetGségek
Akaddlymentesités csak részben_megoldott Pélyazatok irasa -
Tarsadalombdl vald kirekeszt6dés Programok szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

A civil szervezetek, mint a civil tdrsadalom intézményei — jogrendszeriink altal intézményesitett civil
kezdeményezések és szervezédések valtozatos formdi, amelyek kdzvetitd szerepet tdltenek be az allam és
polgérai kozott, ami altal fontos térsadalmi feladatokat latnak el. igy példaul:

- Tarsadalmi sziikségletek kielégitésének eszkozei, kezelbi;

- Allampolgéri viselkedésre 8sztdndznek;

- Védelmezik az dllampolgarok nyelvi, kulturalis, etnikai identitastudatat;

- Szolgaltatasai alternativat jelentenek az dllami kdzfeladat elldtdassal szemben;

- Kontroll mechanizmusokat hoznak létre.

A civil szféra jelent6sége a gazdasdgi és tarsadalmi szerepvallaldsban mutatkozik meg. Nélkiliik fontos
térsadalmi funkcidk maradndnak betdltetlenill, amelyek pedig a tarsadalom demokratikus m{ikodését,
valamint a lakossag Onszervez6dési igényeinek kielégitését biztositjadk. Emellett a szektor
munkahelyteremtd szerepe, illetve egyre ndvekvd gazdasdagi sulya sem elhanyagolhatoé.

A telepiilésen 26 civil szervezet miikddik. Ezek koziil a legtobb embert érint§ és a telepiilés életében
meghatarozo szerepet jatszd egyesiiletek, szervezetek a kévetkezék:

- Fegyvernek Varos Sport Egyestilet

- Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet

- Katolikus Karitasz

- Hermann Ott6 Vadasz Tarsasag

- Sérszogi Holt-Tisza Sporthorgdsz Egyesiilet

- R 16 Ropgalamb Egyesulet

- Onkormaényzati kdzalapitvanyok:

- ,Fegyvernek biztonsigos és egészséges kdrnyezetéért” Alapitvény

- ,Fegyvernek lakossaganak egészséges és biztonsagos életéért” Alapitvany

- Fegyvernek Mlvelt Ifjusagaért Alapitvany
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- Ugyes Kezek Klubja
- iz6rz6k Klubja

Az alapitvany komoly munkat végez a helyi tehetséges fiatalok dsztdndij rendszer{i tdmogatdsaban. Az
onkorményzat segitségével évente 15-20 tehetséges, kivald tanulmanyi eredménnyel rendelkez§ helyi fiatal
részestilhet pénzbeli, vagy eszkdzbeli (laptop, szamitogép) tamogatdsban. A tamogatdsra forditott 6sszeg az
elmult években tébb 10 millié Ft.

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellatd szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,

dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok széama stb.)
b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor koz6tti partnerség bemutatasa

A teleplilés kulturalis életére a gydkerek &rzése a jellemzd. A telepiilés méretéhez képest kifejezetten
sokszin(i tevékenységet lathatunk. Az amat6r m(ivészeteknek jelent6s hagyomadnyai vannak. Korabban a
feln6tt szinjatszds, napjainkban az iskolai énekkarok és a didk szinjatszék a Miivel6dési Haz altal
mikodtetett citerazenekarok, néptanc csoportok dapoljdk a mi(ivészeti hagyomanyokat és fellépéseik
gazdagitjak az Gnnepi rendezvényeket. A telepilés rendkiviili er6ssége a civil szervezetek miikbdése és a
miivészeti hagyomanyok (tanc, zene) nagyfoka dpolasa.

Telepilés dnkormanyzata rendeletet alkotott kitiintetett cimekrdl: Fegyvernek diszpolgara, Fegyvernekért,
Fegyvernek Kozszolgdlataért és Fegyvernek Tudomanyos és kulturdlis munkajaért dij (1998-t6l). A dijak
azoknak a személyeknek, és kozosségeknek adomadnyozhatdk, akik, vagy amelyek Fegyverneken a
miivészeti és tudomanyos, valamint sport munkaban kiemelkedSen tevékenykedtek, mely tevékenység a
kdzség hirnevét gyarapitja.

Az onkormanyzat 4altal tdmogatott linnepeket a telepiilésen mikdds intézmények kdzremlikddésével
rendezik meg.

— Magyar Kultara Napja

— 1848-as forradalom és szabadsagharc - nemzeti innep, Verbunk verseny( orszagos)

- Nemzeti Osszetartozéas Napja

— Szent Istvan Uinnepe — nemzeti linnep

— Aradi vértanuk napja- nemzeti gyasznap

— 1956-0s forradalom és szabadsagharc- nemzeti iinnep

A telepiilés tobb orszdgosan ismert program hazigazdaja:

—Varosnap

—Fegyverneki Népzenei- és Népdaltaldlkozo

— Kistérségi rendezvény (Vandorlé bogracsok talalkozéja)

— Solymaszmise

c) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal valé partnerség

Az altalanos iskola, az 6voda és a szocidlis alapszolgaltatdsi kézpont 2007 6ta Mikro-térségi
Intézményfenntarto tarsulasban mikodik. 2013-ban a KLIK vette at az iskola m{ikGdtetését.

d) a nemzetiségi dnkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége

Telepiilésiinkén 2014. oktéberben alakult meg a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 3 fével. Anyagi
lehet6ségeik szlikosek voltak, csak a palyazatok adtak lehetéséget szamukra. 2019-ben a tagsaguk 5 fére
béviiit. Sokat palydznak, igyekeznek a rdszoruldkat segiteni, sok energidt fektetnek a roma hagyomanyok
dpolasdra. Vannak prevencios terveik, de anyagi forras hianya miatt nem tudnak Iépni. A Népkonyha altal
készitett ételeket 6k viszik hazhoz a raszoruléknak.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
Nincs rd igény.
f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nincs rd igény.

' 9.A helyi_eg_élye_g_len_lbfgi_Brogra_m-nyilva'nosséga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
sth.) bevonasdnak eszkbzei és eljarasai a helyi esélyegyenl§ségi program elkészitésének folyamataba

Ulésekre, megbeszélésekre valé meghivésuk, telefonos, e-mailes kapcsolattartas.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalod eszkézbk bemutatdsa

1.) Atelepliilésen az 6nkormanyzat a Fegyverneki Hirmondd (havonta egyszer jelenik meg) hasabjain
keresztill tajékoztatja a lakossdgot a Képvisel6-testiilet munkajardl, kiilonb6z6 programokrol,
szuletésekrél, halalozasokrol stb.

2.) A KépviselS-testiilet évente legaldbb 4 alkalommal tart kbzmeghallgatast, ebbél 3 alkalommal
kihelyezett lilésen a szapdrfalui, Gjtelepi és az annahazi teleptilésrészen.

3.) Fegyvernek Vdros Onkormanyzata 2003. ta lizemelteti honlapjat a http://www.fegyvernek.hu cimen.
Folyamatosan keriilnek feltoltésre az &nkormanyzati rendeletek, hatdrozatok, a Képvisel§-testiileti
lések jegyzGkdnyvei sth. Ezen kiviil helyet kapnak mindazok a hirek, kézlemények, beszamoldk stb.,
amelyek a lakossag tajékoztatasat segitik.
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[_A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei |

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport -
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
-A roma lakossdg 90%-a
mélyszegénységben él, melynek oka: . o s .. . .
yszeg y. g . ! y ; -Képzési lehetSségek, koézmunkdba vald
. alacsony iskolai végzettség miatt .
Romak . « .. | bevonas
, kiszorulnak a munkaerépiacrél . . . X )
és/vagy i - . -Képzések tartdsa, kozfoglalkoztatasba vald
-Tartds munkanélkiiliek ardanya magas bevonds

mélyszegény- ..
, y g y - Lakhatdsi szegregacio, az ott éISk . s X
ségben él6k . ot 4 - Szegregacid félszamolasa,
életkdriilményei nem megfelelSek ol o
9 . életkdriilmények javitdsa
-Munkahely hidnya a telepilésen, sokan

_ingdznak, a feketegazdasdgban dolgoznak

| -Rendszeres gyermekvédelmi | -Palyazati forrasok keresése
tamogastdsban részesitettek szama | -Sziil6k bevondsa a kbzfoglalkoztatasba
Gyermekek csokken, de a gyermekek szama is csokken | -  Tudatos  gyermekvallalds, nevelés
- A rossz szocidlis hattérrel rendelkezé | erdsitése
gyermekek motivalatlanok a tanuldsban - Motivacié a tanulasra
-Informatikai jartassag hidnya | -Képzések, palyazati foras
Id&sek -Sok az egyediil él6, alacsony jovedeim(i -Palyazati forras, igényfelmérés
- Jellemzd az elmaganyosodas - Onkéntes segitSk bevonasa

-Helyi  addékedvezmények biztositésa,

-Kisgyermekes anyukak nehéz | 7 . . b
EY . y . " bolcs6dei féréhelyek szamanak tovabbi
" elhelyezkedése, munkaba alldsa | . .,
N6k .. ( novelése
-Csak kézszféraban vagy . «
kozfoglalkoztatdsban tudnak dolgozni -K6zmunkaprogram, ~ késébb  szocidlis
o szbvetkezetekbe torténé alkalmazés
Fogyatékkal . . L e -Foglalkozdsok szervezé
, ”gy -Tarsadalombdl val6 kirekeszt&dés ,g s . ese
élék -Palyazati forrés
A beavatkozasok megvalésitoi
 Kévetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel&st
Romak
és/va , . Onkormdnyzat, Orszagos cigany Onkorm3 ’
{ gy 3 Irdny a munkaerdpiac - . y . & gany anyzat
mélyszegeény- Erdekvédelmi szervezetek
ségben él8k - -
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Gyermekek Tamogatasok helyett munka Onkorményzat, Munkaiigyi Kézpont
« .. . . Feln6tt képzdé Intézmények, MiivelGdési Haz,
ldGsek Mi is meg tudjuk tanulni = ‘ P Snyek, WiGvelodesi Haz
_ Onkormanyzat
NGEk Mi is szeretnénk dolgozni Onkormanyzat, Civil szervezetek
Fogyatékkal . ] o Onkormanyzat, Mozgaskorla
. ”gy Teljes kor( akadalymentesités ¥ ozgaskorlatozottak
élék szervezete
|
A beavatkozasok megvalositdi
' Kovetkeztetésben megjeldlt : T ~ Azintézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozési teriilet, mint ' aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romdk
es{ asy . Szeretnénk kitorni Onkormanyzat
mélyszegény-
ségben élGk B o
Gyermekek Tanulni jé! Onkormanyzat, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Onkormanyzat, Gondozasi Kozpont, Civil

| ldBsek Mindenki tarsas lény

szervezetek
NGk Tudatos gyermekvallalas Onkormdnyzat, Védénék, Haziorvosok
2 . , Onkormanyzat, F 4 516
Ifo”gyatekkal Nem vagyunk mi sem masok nk y ogyatékkal él6k szervezete,
él6k | Civil szervezetek
Jovbképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és nem romdk békességben, biztonsagban egyitt tudnak
élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k ki tudjanak tdrni nehéz helyzetikbdl. Olyan tuddst
szerezzenek meg, amivel a késGbbiekben megalljak a helyliket a munkaerdpiacon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatdshoz vald hozzdférését, rdszorultak kedvezményben
részesitését.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek biztonsadgara, értékeik védelmére. Fontos a személyes gondoskodas

altal nyujtott lehet6ségek biztositdsa.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenjogusdg biztositdsat. A kiemelten hatranyos helyzet(iek

(50-55 feletti, palyakezdd, kisgyermekes anyukak) munkahely biztositasat.
Kiilonés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k megsegitésére, tarsadalomba valo beilleszkedésiikre.

Célunk, hogy visszaintegralédjanak a munkaerd@piacra.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

Tudatos gyermekvallalas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A mélyszegénységben €16 csalddoknal a gyermekek szama folyamatosan né, az
ellatasuk azonban nehézségeket okoz a csalddoknak

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Rovid: Igényfelmérés
Kbzép: Forrasok felkutatdsa

2z

hosszutavi Hosszu: Bolcsddei férGhelyek novelése
idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel a killonb6z8 szervekkel, palydzatok keresése
3. Bolcsddei féréhelyek ndvelése

Résztvevdk és

o Onkormanyzat
felelgs 4
Partnerek Véddndék, Haziorvosok, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Hataridd(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Igényfelmérésrél késziilt dokumentacio
Kozép: Palydzatok beadas
Hosszu: BolcsGdei férGhelyek biztositdsa mindenki szamara

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forrashiany, érdeklGdés hiany

Sziikséges er&forrasok

Pénziigyi eréforrds- 5 millié Ft

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tamogatasok helyett munka

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények és hatrianyos helyzetii gyermekek
szama a gyermekszamhoz képest magas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszatava

Rovid: Csaladok felkeresése
K&zép: Er6forrasok felkutatasa
Hosszu: Jovedelemhez vald juttatas, ami a segély megsziinését eredményezi
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idGegységekre
bontésban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfeimérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilonboz6 szervekkel, adomanygydijtés
3. Sziil6k bevonasa valamilyen foglalkoztatasi programba

Résztvevik és
felelGs

Onkormdnyzat

Partnerek

Munkatigyi K6zpont, Civil szervezetek

Hatérid&(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Kérddives felmérés
2. Onkéntes szerz8dések, dsszejovetelekrdl jegyz6kdnyv
3. Csokken a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilék szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Forrashiany

Szilkséges er6forrasok

50 millié Ft/év

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Barhol megalljuk a helylinket

Feltart probléma
(kiindulé értékekketl)

Csak a kézszféraban tudjak a néket foglalkoztatni.

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszatava
id6egységekre
bontasbhan

Rovid: Igényfelmérés
Kozép: Képzések szervezése
Hosszu: Kézfoglalkoztatasba vald bevonas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. igényfelmérés
2. Képzések felkutatasa, forrasok biztositdsa

Résztvevik és
| felel6s

Onkormanyzat

78




Partnerek

Kiilénbdz6 szervezetek

Hatdridé(k) pontokba
szedve

2026.12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutévon),
valamint
fenntarthatdsdga

Rovid: lgényfelmérésrdl késziilt dokumentacié
Kozép: Képzések szama
Hossz: N6k foglalkoztatésa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Eréforras hiany

Sziikséges eréforrasok

Human eréforras, pénziigyi eréforras (palyazati pénz)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Feltart probléma

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

(kiindulé értékekkel)

Mi is szeretnénk dolgozni

Kisgyermekes anyukak nehéz munkaba allasa vagy visszaallasa.

Rovid: Igényfelmérés
K&zép: Helyi addkedvezmények feltérképezése
Hosszu: Munkahely biztositas

Tevékenységek
{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
‘szedve

1. Sziikséglet felmérés
2. Forrds felmérés
3. Munkaba allas segitése

Résztvevdk és

« Onkormanyzat
felelds y
Partnerek Csalddsegitd, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovid: Elkésziilt helyzetelemzés
Koézép: Adékedvezmények listdja
Hosszd: Munkahely biztositas
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hosszlitavon),
| valamint
‘ fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésiik
_eszkt'izei

Sziikséges erdforrasok

k- 1t

Forrashiany

Pénziigyi er6forras, human eréforras

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Nem vagyunk mi sem mdsok

Feltart probléma

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
id6egységekre
bontésban

(kiindulé értékekkel)

Tarsadalombdl vald kirekesztédés

Rovid: Személyes felkeresés, iehetdségek eljuttatdsa
Kbzép: Programok szervezése, szolgaltatashoz valé hozzasegités
Hossz0: Szocidlis ellatérendszer novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Foglalkozasok szervezése
3. Tarsadalomba vaid beilleszkedés elGsegitése

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat

Partnerek

Fogyatékkal él6k szervezete, civil szervezet

Hataridé(k) pontokba
szedve

2026.12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, k6zép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Fogyatékkal él6k szamanak feltérképezése
Kozép: Programokon valé részvétel
Hosszu: Intézményrendszer fenntartasa

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdekl&dés hidnya, forras hidny

Sziikséges eréforrasok

Human eréforrds, pénziigyi er6forras (pélyazati pénz)
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

l

Intézkedés cime: Teljes korii akadalymentesités

Feltart probléma

(Kiinduld értékekkel) Akadalymentesités részben megoldott

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és Révid: Igényfelmérés

révid-, kozép- és Kozép: Palyazatok keresése, forraskeresés
hosszutavu Hosszu: Teljes kor(i akadalymentesités
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

1. Felmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilénboz6 szervekkel, palyazatirds

3. Megvaldsitas

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

Resz‘lclvevok és Onkorményzat

felelSs

Partnerek Kiilonboz8 intézmények, Erdekvédelmi szervezetek
Hatéridé(k) pontokba 2026. 12. 31.

szedve

Eredményességi | .

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: KérdGives felmérés, tervrajz
Kozép: Palyazatok beaddsa
Hosszu: Teljes kérd akadalymentesités

Kockazatok
és csokkentésiik Erdekl&dés hidny, pénziigyi eréforras hiany

eszkozei

Sziikséges eréforrasok | Pénziigyi er6forrds- 10 millié Ft

| I —

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

| Intézkedés cime: Mi is meg tudjuk tanulni

Feitédrt probléma

(kiindul értékekkel) Informatikai jartassag megszerzése
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| Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatéavu
idGegységekre
bontasban

Révid: Igényfelmérés
Kozép: Képzések szervezése, palydzat keresés
Hossz: Informatikai jartassag novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositasa
3. Képzések megtartas

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felelds Y
Partnerek Mlivel§dési Haz, Gondozasi Kézpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2026. 12. 31.

| Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Kérd&ives felmérés
K6zép: Képzéseken vald részvétel
Hossz(: Megszerzett tudas bivitése

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Erdekl&dés hidny, eréforras hiany

Sziikséges eréforrasok

Technikai er6forrds: 5 db szdmitogép; pénziigyi eréforras (palyazati pénz)

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mindenki tarsas Iény

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas az egyedul él§, alacsony jovedelmiiek szama.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

Rovid: Létszamuk felmérése
Kozép: Agyagi forras felkutatasa, szervezetek felkeresése

{(a beavatkozas

tartalma) pontokba

hosszutavu Hossza: Elldtérendszer kiépitése, segélyhivo rendszer bévitése
idSegységekre

bontéshan

Tevékenységek 1. Felmérések

2. Pénziigyi er&forras felmérése
3. Id6sek segitése
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| szedve

Résztvevik és

karitasz, Voroskereszt

. Onkormanyzat
felelds v

Idés szervezetek, Gondozasi Kézpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok, Katolikus
Partnerek

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2026.12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Felmérésekrdl késziiit dokumentacid
Kbzép: Pénziigyi forras biztositdsa
Hosszu: Ellatod rendszer kiépitése

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pénziigyi er6forrds hiany

Sziikséges eréforrasok

20 millié Ft

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Irany a munkaerépiac

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Roma lakossdg 90%-a mélyszegénységben él, melynek oka: alacsony iskolai
végzettség miatt kiszorulnak a munkaerdpiacrol

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavua
id6egységekre
bontasban

Rovid: Csalddok megkeresése
Kozép: Szervezetek bevondsa, képzések keresése
Hosszu: K6zmunkaprogramokba valé bevonas, munkahelyek létesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevik és

1. Felmérések
2. Szervezetek keresése, képzések keresése
3. Palyazatok irdsa, kbzmunkdhoz vald segités

Hataridé(k) pontokba
szedve

. Onkorményzat
felel6s Y
Partnerek Erdekvédelmi szervezetek, Orszagos cigdny dnkormanyzat

Roévid: 2024. 12. 31.
Hosszu: 2026. 12. 31.
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| Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga . L, s
. ga, Rovid: Felmérések dokumentacioi
forrasa T o .
e Kozép: Palyazatiras, képzéseken vald részvételek szama
(rovid, kozép és . s oz ¢ o
" Hosszu: Munkahelyek biztositdasa, megtartasaban valo segités
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga -
Kockazatok
és csokkentésiik Forras hidny, érdekiédés hiany
eszkozei
Sziikséges er6forrasok | Human ergforras, pénziigyi erGforras (palyazati pénz)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

| Intézkedés cime: Szeretnénk kitorni

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel) Tartés munkanélkiiliek aranya magas

Célok -
Altalanos
megfogalmazads és Rovid: Célcsoport megkeresése

rovid-, kbzép- és Kbzép: Képzések szervezése, szervezetek megkeresése
hosszatavu Hossz(: Munkanélkiiliek szdmanak csokkentése
idGegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositasa a képzésekre
3. Mélyszegénységhdl valé kitorés segitése

Résztvevdk és

. Onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Munkaligyi Kézpont, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba

2026.12. 31.
szedve

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsaga - . o s
ga, Rovid: Igényfelmérésrél dokumentacio

forrasa . o C e .
il Lo Kozép: Képzéseken vald részvételek szama
(rovid, kdzép és . . -
' Hosszu: Munkahely biztositdsa
hosszutavon),
[ valamint
| fenntarthatéséga
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Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi er6forrds hiany, érdeklédés hidny
‘eszkozei |

Sziikséges erdéforrasok | 10 millié Ft
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3, Megval6sitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miik6dé nem dnkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményilk miikddését érint6, és az esélyegyenlbség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljienek az egyenld banasmdédra és esélyegyenltségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyeni@ségi Program intézkedési Tervében
szerepld véllalasokrol, az Gket érintS konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente

cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasdra és megvalGsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordan nyert informaciék visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasdra Helyi Esélyegyenidségi Programért Felels Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallait feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrél a telepilés képviselG-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitizott célok megvalosuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozasok

meghatdrozasa
- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldasdhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,

a HEP IT aktualizdlasa,
- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel-testilleti

dontésre
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- az esélyegyenl8séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikdlasa

Az esélyegyenlfség fokuszban 1évs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kit{izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlfségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenloségével
munkacsoport tagfal:

Idosek esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

munkacsoportok
vezetoi, onkormanyz
at, képviselbje, partn

erek képviselGje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlgségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Forum legaldbb évente, de sziilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentalja, lléseirdl jegyz6kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszémold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasdra.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsdra felel6st jel6lhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a

Iétrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetfségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk &ssze.

A véleményformalds lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatdt koordindlé HEP Férum els§ lilésének mihamarabbi
osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirsl a telepiilés dontéshozoéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyiittm(ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsara az Gnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadis, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenltséggel Gsszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél Torok Eszter felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldald
tamogatdasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezet§jével.
- Felel&sségi kdrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdméra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlSségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kbotelessége az egyenlé bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a szilkséges
Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és feleléssége:
- a HEP IT megvaldsitdsdnak koordindlasa (a2 HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenlBség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelésével kbzbsen
- a HEP Férum &sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és k&zrem(ikddjenek annak
megvaldsitdasdban.

- Az esélyegyeni@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgéltatast nyqjto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezfként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartdsa és

mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositdas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolodt a benyujtastél szémitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vondasardl.

Az egyenl6 bdanasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsarol.
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Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kbvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitiizoétt célok
megvaldsitasihoz.
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| 4. Elfogadas médja és datuma |

I. Fegyvernek Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kbvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kdvetben Fegyvernek Varos képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ................ /2023.(X1.23.) szamu hatdrozataval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldirds

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjéanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Partner aldiras

Datum
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
Fegyvernek Varos hatalyos szabalyozasi tervén szereplé szabalyozasi vonalak
megtartasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Fegyvernek Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 12/2016.(X.28.) énkormanyzati
rendeletével hagyta jova Fegyvernek Varos Helyi Epitési Szabalyzatat és a rendelet
mellékleteként a szabalyozasi terveket.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérél sz616 1997. évi LXXVIIL térvény (Etv) 27. §
(2) bekezdése 2021. julius 1-t6] az alabbiakat tartalmazza:

,,--kiszolgalo ut megvalositasar biztosito ~ szabdlyozdsi vonalként megjelend — szabdlyozasi elem a
szabdlyozasi elem megvaldsuldasaig, de legfeljebb hét évig érvényes. A telepiilési énkormdnyzamak
legalabb hétévente feliil kell vizsgalnia a szabdlyozdsi elemet, és annak tjabb legfeljebh het évvel
torténd meghosszabbitdasdra csak a kozérdekii elrendelési indok fenndlldsa esetében van lehetdség.”

Az Etv 60. § 15 bekezdése értelmében a 27. § (2) bekezdését a 2021, julius 1-jét megelézden
elrendelt szabdlyozasi vonalnal is alkalmazni kell azzal, hogy a szabalyozési vonal
feliillvizsgalatat az els6 7 éves feliilvizsgalati kitelezettséget megelézéen 2024. januar 1-ig el

kell végezni.

Fentiek miatt a Tisztelt Képviselo-testiiletnek a szabdlyozési terven szereplé szabalyozasi
vonalakrél dontést kell hoznia.

A dontéshez az alabbi tajékoztatast adom:

Fegyvernek Véros szabalyozasi tervében szerepld szabalyozasi vonalakat attekintettiik és
megallapitottuk, hogy a terven szereplé valamennyi szabalyozési vonal tekintetében tovabbra
is fennall a kézérdek elrendelési indok.

Javaslom a Tisztelt KépviselG-testiiletnek, hogy a szabalyozési vonalakrél — a torvényi
kotelezettségnek eleget téve — a hatarozati javaslat szerinti dontést hozza meg.

.......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:

Fegyvernek Vairos hatalyos szabalyozasi tervén szereplé szabilyozasi vonalak
megtartasarol

Fegyvernek Viaros Onkorményzatinak Képviselé-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos C)nkonnényzaténak Képviselo-testiilete elfogadja a Polgarmester
tajékoztatasat Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 12/2016.(X.28.)



onkorményzati rendeletével elfogadott Helyi Epitési Szabalyzat és mellékleteként
megallapitott szabalyozasi terven szerepld szabalyozasi vonalakrol.

2.) Fegyvernek Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megéllapitja, hogy a terven
szerepld valamennyi szabalyozasi vonal tekintetében tovabbra is fennall a kézérdekii

elrendelési indok, ezért a szabalyozasi vonalakon nem valtoztat.

3.) Fegyvernek Varos Onkorményzatdnak Képviselo-testillete az épitett komyezet
alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény 60. (15) bekezdése
szerint a szabalyozasi vonalak feliilvizsgalati kotelezettségének eleget tett.

A hatarozatrél értesiil:
1.) Tatar Lészl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képvisel6-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2023. november 16.

Tatar Laszlo
polgarmester



Helyi Valasztasi [roda Vezetd)étol
Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
a Helyi Valasztasi Bizottsag megvalasztasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A valasztasi eljarasrol szolé 2013. évi XXXVI. torvény (a tovabbiakban: Ve.) 23. §
értelmében a helyi valasztasi bizottsag harom — az egy szavazokorrel rendelkezé telepiilésen
Ot - tagjat és legalabb két pottagot a telepiilési dnkormanyzat képvisel6-testilete a helyi
onkormanyzati képviselok és polgdrmesterek altalanos valasztdsdnak évét megel6zd évben,
oktéber 1. és november 30. kozott valasztja meg; személylikre a helyi valasztasi iroda
vezetdje tesz inditvanyt.

Megbizatasuk a kovetkezd éltalanos véalasztasra megvalasztott véalasztasi bizottsag alakulo
iiléséig tart (Ve. 33. § (3)a)).

A Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak javaslom az alabbi személyeket:
- Hornyakné Szabd Bernadett, 5231 Fegyvernek, Bajcsy Zs. ut 4.,
- Orszagh Laszlo, 5231 Fegyvernek, Harsfa ut 2/A.,
- Leblanc Katalin, 5231 Fegyvernek, Marx Kaéroly ut 2/B.
Péttagnak javaslom az alabbi személyeket:
- Téth Bianka, 5231 Fegyvernek, Frankel Le6 ut 4/A.,
- Jancs6 Ménika, 5231 Fegyvernek, Pet6fi Sandor 1t 10.
A megvalasztott valasztasi bizottsag a polgarmester el6tt eskiit tesz, amely utan alakulé iilést
kell tartani, ahol maguk koziil elndkot és elndkhelyettest valasztanak.

Az elbterjesztésben szereplé személyek megfelelnek a helyi véalasztasi bizottsagnak valasztott
tagjaira, péttagjaira vonatkozo torvényes feltételeknek: a telepiilésen lakcimmel rendelkeznek,
szerepelnek a kozponti névjegyzékben, valamint velilk szemben Osszeférhetetlenségi ok

nyilatkozatuk alapjan nem 4ll fenn.

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Ve. 25. § (1) és (3) bekezdése alapjan a
valasztési bizottsag tagjaira és pottagjaira tett inditvanyhoz modosito javaslat nem nyujthatd
be, valamint a valasztasi bizottsag tagjainak és pottagjainak megvalasztasardl egy szavazassal
dont a Képvisel§-testiilet.

Fentiek alapjan kérem, hogy a Képviseld-testiilet a helyi vélasztasi bizottsag tagjait és
pottagjait az alabbi hatdrozattal valassza meg:

veea/2023.(X1.23.) s2Z. onkormanyzati hatarozat:
A helyi vilasztasi bizottsag megvalasztasarol

Fegyvernek Varos Onkorményzatanak Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza.



A vilasztasi eljarasrol sz6l6 2013. évi XXXVI. térvény 23. §-a alapjan megvalasztja a
helyi valasztasi bizottsag tagjait és a pottagokat.

A Helyi Valasztasi Bizottsag cime: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

A megvélasztott vélasztasi bizottsag valasztott tagjanak megbizatasa a kovetkezd
altalanos valasztasra megvalasztott valasztési bizottsag alakulo iiléséig tart.

Helvi Valasztasi Bizottsag:

Hornyakné Szab6 Bernadett tag
Orszagh Laszlo tag
Leblanc Katalin tag
Téth Bianka pottag
Jancs6 Monika péttag

Errdl értestil:
1.) Bizottsag tagjai/pottagjai
2.) Tatar Laszl6 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Helyi Valasztasi [roda
5.) Képviselo-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2023. november 16.

dr. Petd Zoltan
jegyz6, HVI vezet6



Fegyvernek Varos Polgirmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet tit 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Viros Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
»Fegyvernek Tudoméinyos és Kulturalis Munkajaért Dij” adomanyozasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Molnar Barna, &nkormanyzati képviseld beadvanyaban kezdeményezte a Fegyverneken
miikodé Ugyes Kezek Klubjanak ,,Fegyvernek Tudoményos €s Kulturalis Munkajaért Dij”

adomanyozasat.

Javaslatdban részletesen leirta a 2007-ben alakult Klub eddigi tevékenységét. A beadvanyt az
eloterjesztés 1. melléklete tartalmazza.

A Fegyverneki Ugyes Kezek Klubjanak 12 4lland6 tagja van.

A Kkitlinteté dijak alapitasardl szolo 4/2014.(11.17.) onkormanyzati rendelet 2. § (3) és (4)
bekezdése szabalyozza a ,Fegyvernek Tudoményos és Kulturdlis Munkajaért Dij”

adomanyozasat: )

(3) ,FEGYVERNEK TUDOMANYOS ES KULTURALIS MUNKAJAERT DIJ”
adomanyozhato azoknak a személyeknek, és kozossegeknek, akik, vagy amelyek Fegyverneken
a miivészeti és tudomdnyos, valamint sport munkdban kiemelkedden tevékenykedtek, mely
tevékenység a varos hirnevét gyarapitja.

(4) A dij adomdnyozasdat kezdeményezhetik helyi lakosok egyénileg és csoportosan. A
Javaslatokat a polgdrmesterhez kell megkiildeni, aki ellterjesztést tesz az dnkormdnyzat

képviselGtestiileténél az adomdnyozasra.

A rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan: A dij adomanyozaséaval a koztisztvisel6i illetményalap
kétszeres szorzatanak megfelelé pénzjutalom jar. Kozosségek részére torténd adomanyozis
esetén a pénzjutalom az egyénnek adhat6 6sszeg 1,2 szorzata. (2 x 47.000,- Ft = 94.000,- Ft x
1,2 = 112.800,- Ft) A pénzjutalmon feliil oklevél is dtadasra kertil.

A rendelet 6. § (3) bekezdésében meghatarozta a képviseld-testiilet, hogy a dijat iinnepélyes
keretek koz6tt a Magyar Kultura Napjan, a polgarmester adja at.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Molnar Barna beadvanyaban foglaltak alapjan,
és az el6terjesztésben leirtak ismeretében dontson az alabbi hatarozatrol:

.......... /2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:
»Fegyvernek Tudomanyos és Kulturalis Munkajaért Dij” adomanyozasaroél

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkorményzaténak Képviselé-testiilete timogatja a Fegyverneki
Ugyes Kezek Klubja részére ,,Fegyvernek Tudomanyos €s Kulturdlis Munkéjaért Dij”

adoményozasat.



2.) Fegyvernek Viaros Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a dij adomanyozdsaval
Osszefiiggd koltségeket az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésében szerepeltetni
fogja.

A hatérozatrol értesiil:
1.) Tatar Laszlé polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzo
3.) Képvisel6-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2023. november 16.

Tatar Laszl6
polgérmester
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Tisztelt Polgarmester Ur
Tisztelt Képviseld Testiilet!

Alulirott Molnar Barna mint Fegyvernek Varos valasztott 6nkormanyzati képviseldje
kittintetési javaslatot teszek:

A 2014-ben utoljara adott Fegyvernek Tudomanyos ¢és Kulturalis Munkajaért Dijra
javaslom a fegyvemneki Ugyes Kezek Klubjat. Munkéssigukkal vitathatatlanul
szinesitik Fegyvernek kulturdlis életét, hozzdjarulnak azok sikerességéhez. Alkotasaik
miivészi értékkel bimak. Apoljgk hagyomdnyainkat, és tovabbadjsk tudasukat a
fiatalabb generacioknak.

Roviden gsszefoglalva eddigi tevékenységilk:
A fegyverneki Ugyes Kezek Klubja 2007-ben alakult Riméczi Imréné

kezdeményezésére és vezetésével 2010-t8] Strigel Jozsefné vette at a
csoportvezetdi szerepet. A klub fennallasa 6ta folyamatosan aktivan mikodik,
rengeteg alkotds keriilt ki kezeik koziil. 2014 o6ta a Miivelddési Kozpont
csoportjaként miikodik, mivel t6bb palyazatban is egyittmiikddés valosult meg.
Hagyomanyosan évente kétszer — tavasszal és Osszel — rendeznek kidllitast az
aktudlis munkaikbdl. Szamtalan technikat alkalmaznak, és folyamatosan képzik
magukat, nyitottak az 0Ujdonsigok megtanuldsira. Himzés, horgolds, kotés,
gyongyflizés, gobelin, csempe festés, pirogrif kép készités, papirhajtogatis,
papirfonds, szalaghorgolds, drétvirag készités, frivolitdzs készités, dekupdzs
technika, kanzashi technika, makramé — csakhogy néhanyat emlitsiink az altaluk
felvonultatott technikakbol. Kirandulasaik soran inspiralodnak, a latottakat itthon is
kiprobaljak, alkalmazzék,

Nem csak szakkorként miikodnek: rendszeres résztvevoi, tamogatéi Fegyvernek

varos kulturalis rendezvényeineck. Kézmiives foglalkozasokat tartanak a
varosnapokon, tanchazakon, gyermekszinjitszé taldlkozokon, nyari tdborokban,
gyercknapon, Szamtalanszor siitnek és foznek rendezvényeinken. Kitiizoket,

1



kokardakat készitenek pl. a Mellrak elleni sétara, a Korustalalkozéra, a Fegyverneki
Verbunkversenyre. Mézeskaldcsot stitnek a Mindenki kardcsonya cimii iinnepvard
rendezvényre, ahol a gyerekeknek kézmiives foglalkozast tartanak. Mas fegyverneki
csoportokat is tAmogatnak, példaul elkészitették a Szapary Népdalkor és a Mirella
Kamarakorus fellépd nyaklancait, a néptinccsoportnak pedig kalotaszegi
kotényeket himeztek. A Fegyverncki Mivelddési Kozpont és Konyvtar
rendezvényeihez rendszeresen dekoraciot készitenek.

Tombola felajanlassal tobbszor hozzajarultak a Vérdskereszt helyi szervezetének
rendezvényeinek sikerességéhez.

Fegyvernek varossa valasanak iinnepére elkészitették a varoskules atadé parndt, de
2021-ben kihimezték a varos cimerét is. Minden évben feldiszitik a varos adventi
koszorujat és karidcsonyfajat. A Vandorlé Bogracsok Talalkozdjan berendezik és
feldiszitik a fegyvemeki udvarhdzat. 2018-ban a Hetényi Géza Korhaz
korasziil6ttjei részére polipokat horgoltak. 2019-ben a Nemzeti Miivelddési Intézet
felhivasara két komakendot készitettek.

2023-ban iinnepelték alapitasuk 15. évordulojat ez alakalombol is illé lenne a varos
vezetésének, mint az Ugyes Kezek Klubja tagjainak munkgjat elismerni. A dijat
Fegyvernek Varosnapjan 4t lehetne adni a jelélinek.

Kérem, a javaslat megvitatisat!

Bizva pozitiv elbiralasban,
Tisztelettel:

% 2’

Molnir Barna

képviseld

Fegyvernek, 2023, majus 24



Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eléterjesztés

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2023. november 23-ai iilésére
igazgatasi sziinet elrendelésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkorményzat fenntartdsaban lévd intézmények lizemeltetése energetikai szempontbol
jelent6s terhet r6 6nkorméanyzatunk koltségvetésére. Ezért a jogszabalyi lehetdségek kozott az
év leghidegebb id6szakaban — koltségvetésiink stabilitdsanak megbrzése érdekében — célszert
fokozott takarékossagi intézkedéseket bevezetni.

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény (Kttv.) 232. § (3) bekezdése
szerint:

»A képviseld-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetdje — a Kormany ajanlasanak
figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadaséra igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen
modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a kdztisztvisel adott évre megallapitott
alapszabadsaganak a haromd6todét.”

A kozszolgélati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetr6l, a kézszolgalati
tisztvisel6t és a munkaltatot terhel6 egyes kotelezettségekrol, valamit a tdvmunkavégzésrol
sz6016 30/2012. (III. 7.) szamu kormanyrendelet az alabbi médon hatarozza meg az igazgatasi
sziinet elrendelésének szabalyozasat:

»13. § (1) Az igazgatasi sziinet id6tartama:

nydron Ot egybefliggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kovetd vasarnapig
tart, télen két egybefiiggd naptéri hét, amely janudr 1-jét kdzvetleniil kovetd vasarnapig tart.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott igazgatasi sziinet iddszaka alatt az esedékessége
¢vében ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhat6.

Az igazgatasi sziinetet 2024, januar 2. napjatol 2024. januar 5. napjaig rendeljiik el. Az
igazgatasi sziinet idétartama alatt a polgarmesteri hivatal zarva tart.

Az igazgatasi sziinet alatt ligyfélfogadast nem miikddik, a Polgarmesteri Hivatal iigyeleti
rendszerben gondoskodik a haladéktalan intézkedést igénylé feladatok ellatasarol.

(anyakonyvi iigyek, stb.)

Kérem a Tisztelt KépviselO-testilletet, hogy az igazgatasi sziinet elrendelésérdl szold
eloterjesztést megvitatni és az alabbi hatérozati elfogadni sziveskedjen.

...... /2023.(XL.23.) sz. hatarozati javaslat:

Igazgataisi sziinet elrendelésérol

Fegyvernek Véros Onkorméanyzatdnak Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés b/ pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:



1.) Fegyvemek Viros Onkorméanyzatinak Képvisel6-testiilete 2024, januar 2. napjatél
2024, januar 5. napjaig — 4 munkanap - a Fegyverneki Polgarmesteri Hivatalban
igazgatasi sziinetet rendel el.

2.) Fegyvernek Viaros Onkorményzatinak Képviselo-testiilete felhatalmazza a jegyzét,
hogy az igazgatasi sziinet idtartamara az tigyelet rendjét hatarozza meg.

Errdl értesiil:
1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyz6
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezet6i

Fegyvernek, 2023. november 15.

Tatar Laszl6
Polgarmester



Fegyvernek Viros Polgarmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1it 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzatanak Képviselotestiilete 2023. november 23-ai iilésére
a 2024, évi éves ellendrzési terv jovahagyasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XIL. 31.) Korm. rendelet 32. § (4) bekezdése eldirja, hogy az éves ellendrzési tervet a
képviselbtestiiletnek a targyévet megel6zd év december 31-ig kell jovahagynia.

A belsd ellendrzési feladatokat megbizasi szerz6dés alapjan ellaté Vincent Auditor Kft-vel
egylittmiikddve elkészitésre keriilt a 2024. évi éves ellendrzési terv, mely jelen elbterjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a 2024. évi bels6 ellendrzési tervet sziveskedjenek
jovahagyni.

0ee/2023.(X1.23.) sz. hatarozati javaslat:
A 2024. évi éves ellendrzési terv jévahagyasarol

Fegyvernek Viaros Onkormanyzatinak Képviselé-testilete az Alaptdrvény 32. cikk. (1)
bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Véaros Onkorményzatinak Képvisel6-testillete a Magyarorszag helyi
Onkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (5) bekezdése alapjan a
Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2024. évi éves belsd ellendrzési tervét e hatarozat

melléklete szerint jovahagyja.

2.) Fegyvernek Véros Onkormdnyzaténak Képviselo-testillete a 2024. évi belsd
ellenérzési feladatok elvégzésére 650.000 Ft + Afa kiadés tervez Fegyvernek Varos
Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésében.

Errél értesiil:

1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzd

3.) gazdasagi vezetd

4.) Képvisel6-testiilet tagja

Fegyvernek, 2023. november 22.

Tatar Laszlo6
polgarmester
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