Fegyvernek Véaros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Tajékoztatod

Fegyvernek Véaros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete 2026. mdjus 28-ai iilésére a két
iilés kozotti eseményekrdl, intézkedésekrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A két iilés kozotti események:

* 2026. majus 6-an, 13-an, 20-4n, és 27-én fogadénapot tartottam.

* Majus 11-én Mezdtiron 6nkormanyzati egyezteté forumon vettem
részt dr. Petd Zoltan jegyzd urral a TRV. szervezésében.

* Majus 19-én Stalmajer Jozsefet koszontottem 90. sziiletésnapja
alkalmabadl.

I. Atruhizott hataskérben hozott dontések

A.) Polgarmester dontései: 2026. aprilis hénapban
1.) A szocidlis ellatidsok szabalyozasardl sz6ldo 11/2021.(VI1.14.) rendelet, valamint
Fegyvernek Varos Onkorményzata Szervezeti és Miikodési Szabélyzata alapjan
biztositott atruhazott hataskérdmben hozott dontés:
- rendkiviili telepiilési tamogatas elhunyt személy
eltemettetéséhez hozzéjarulas
- Bursa Hungarica Felséokt.Onk.Osztondij
- alt.isk.tanuldk bérlettamogatasa
- kdztemetés

—_ o L) =

B.) Bizottsig hataskorében eljard polgdrmester déntései:
A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg hataskorében eljar6 polgdrmester a
szocialis ellatasok szabalyozasardl szol6 a 11/2021.(VI.14.) rendelet 2. § alapjan
hozott dontései:

- rendkiviili telepiilési tAmogatas megall. 15
a) pénzbeli 15
b) természetbeni 0

- rendkiviili telepiilési tamogatas elutasitas 0

- kamatmentes kdlcsén 0

II. Netto_otmillio Ft-ot_eléré _vagy azt meghalado arubeszerzés, épitési beruhazas.
szolgiltatas megrendelése, vagvonértékesités, vagyonhasznositas, vagvoni értékii
jog ataddsa, koncesszioba adasra vonatkozo szerzédések 2026. aprilis 30-ig:

rereeess/2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol



Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatdrozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorményzat Képviselé-testillete a Polgarmesteri tajékoztat6t
elfogadja.

Err6l értestil:
1.) Tatér Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzd
3.) Képviseld-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2026. majus 19.

Tatar Laszlo
polgarmester



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viaros Onkormdnyzat Képviselé-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére
beszamolé Fegyvernek telepiilés 2025. évi kozbiztonsagi helyzetérdl és a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedések és az azzal kapcsolatos feladatok végrehajtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Rendo6rségrdl sz616 1994. évi XXXIV. tv. 8. §. (4) bekezdése alapjan a rendérkapitany vagy
kijelolt helyettese évente beszamol a renddrkapitanysag illetékességi teriiletén miik6do
telepiilési 6nkorményzat képviselo-testiiletének a telepiilés kozbiztonsiganak helyzetérdl, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl €s az azzal kapcesolatos feladatokrol.

Ez alapjan a mellékelt beszamoldt készitette el a Tordkszentmiklési Rendérkapitinysag
vezetdje.

Fentiek szerint javasoljuk az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

.......... /2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

Beszamolé Fegyvernek telepiilés 2025. évi kozbiztonsagi helyzetérdl és a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedések és az azzal kapcsolatos feladatok végrehajtasarol

Fegyvernek Véros Onkorményzat Képvisel-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjén az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Véaros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a Rendérségrdl szolé 1994.
évi XXXIV. tv. 8. §. (4) bekezdése alapjan elfogadja a Tordkszentmiklodsi
Renddrkapitanysag 2025. évi tevékenységérol késziilt beszamolot.

2.) Fegyvemnek Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete megkdszoni a Renddrség
2025. évben végzett munk4jat.

Errél értesiil:

1.) Torokszentmiklosi Renddrkapitanysag vezetdje
2.) Fegyverneki Rend6rérs parancsnoka

3.) Tatar Laszl6 polgarmester

4.) dr. Petd Zoltan jegyzd

5.) Képvisel6-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2026. m4jus 14.

Tatar Laszlo
Polgarmester
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I. A rendérkapitanysag és a telepiilés kozbiztonsagi helyzetének értékelése

1. A biiniigyi helyzet bemutatisa.
1.1. A regisztralt biincselekmények szamanak alakuldsa

Fegyvernek viros kizigazgatasi teriiletén 2024. évben 76, mig 2025. évben 95 blincselekmény
elkovetése keriilt regisztrélasra, mely névekedést mutat.

1.2. A kozteriileten elkivetett regisztrilt biincselekmények szimanak alakulisa

Fegyvernek varos kdzigazgatasi teriiletén 2024-ben 30, 2025. évben 31 kozteriileten elkovetett
blincselekmény keriilt regisztralasra.

1.3. A regisztralt biincselekmények 100 000 ezer lakosra vetitett aranya, viltozisa

A telepiilésen a 100 000 ezer fore jutd biincselekmeények szdma a Kézponti Statisztikai Hivatal
legut6bbi lakénépességi adatait figyelembe véve a 2024. évi 1236,6-r61 2025. évben 1583,3-ra

ndvekedett.

1.4. A regisztralt kiemelten kezelt bitncselekmények szimanak alakulasa

Fegyvernek kozigazgatdsi teriiletén 2024. évben 46 kiemelten kezelt blincselekmény keriilt
regisztrlasra, 2025-ben 66 esetet.

A kiemelten kezelt biincselekmények megoszlisa:

Testi sértés 2024. évben 4 esetben, mig 2025-ben 5 esetben keriilt regisztralasra. Ebb&l 2024.
évben nem, 2025. évben 3 stlyos testi sértés kerlilt regisztralasra.

A garazdasigok szama a 2024. évben 7 esetben, mig 2025. évben nem kertilt regisztralasra.
Lopés blincselekmény 2024-ben 24, 2025-ben 46 esetben kertilt regisztralasra, melyekb6l
2024. évben 4, mig 2025, évben 12 volt a lakdsbetorések szidma.

Személygépkocsi lopds 2024. évben nem, mig 2025. évben 2 esetben kertilt regisztraldsra.

A rongilis 2024. évben 1, 2025. évben 2 esetben kertilt regisztraldsra.

Csalis bilincselekmény 2024. évben 8, 2025. évben 12 esetben keriilt regisztrilasra, ezek
mindegyike online elkdvetett csalds volt.

Kibitészerrel kapcesolatos (terjeszt6i magatartas) 2024. évben 2 esetben keriilt regisztralasra,
2025. évben ezen blincselekmény nem kertilt regisztralasra.

Embertlés, kiskor veszélyeztetése, rablas, zart gépjarmi feltdrés, jarmli énkényes elvétele
biincselekmény 2024, és 2025. évben sem kertilt regisztralasra.

1.5. A kiemelten kezelt biincselekmények korén kiviili fontosabb biincselekmények
sziveges értékelése

A Fegyvernek véros kozigazgatasi teriiletén elkdvetett 95 blncselekmény koziil 66 volt a
kiemelten kezelt, 29 az egyéb blincselekmények szama.

Az egyéb biincselekményeknél 1 esetben egyedi azonositd jellel visszaélés, 3 esetben
jarmilvezetés eltiltds hatdlya alatt, 1 esetben jarmivezetés bddult allapotban, 7 esetben
jarmivezetés ittas dllapotban, 1 esetben kabitoszer birtoklasa, 3 esetben koziti baleset okozasa,



1-1 esetben énbiraskodés, pénzhamisitds, zaklatas, 2-2 esetben pénzmosas, szexualis erészak
biincselekmény keriilt regisztralésra.

2025. évben tovabb folytatédott az emelkedés az online térben vagy informatikai rendszer
felhaszndlasaval elkovetett csalasok tekintetében Fegyvernek varos teriiletén 2024. évben 13,
mig 2025. évben 19 keriilt regisztraldsra. Az elkdveték moddszereként a bankszdmla védelmi
rendszer leggyengébb pontjat tdmadtak, az embert, a szdmla felett rendelkezd személyt. Az
ilyen jelleg(i ligyek nyomozasi tapasztalata alapjan megéllapithaté, hogy az elkdvetdk t5bb
szintes szervezetet hoztak 1étre, ahol minden elkdvetének meg van a szerepe. LegjellemzObb,
hogy elsének az a stréman keriil eljards ald vonasra, akinek a nevén 1év6 szdmldra mozgatjak
it a kicsalt pénzt. A cselekmények jellemzdje tovabba az is, hogy sorozatjellegliek. A
renddrkapitdnysdgon tovadbbra is egy fo végzi elkiilonitve az online bilincselekmények
felderitését, aki rendszeresen egyiittmikddott a Jasz-Nagykun-Vérmegyei Rendér-
f8kapitanysdgon (tovabbiakban: VMRFK) mikadd ,kiber300” egységgel.

2. A biiniild6z6 munka értékelése
2.1. A nyomoziseredményességi mutaté alakuldsa

A Rendérkapitanysadg  illetékességi terliletén  elkdvetett &sszes  blincselekmény
nyomozaseredményességi mutatéja 2024, évben 74,4%-os volt, mig 2025, évben 81,0%.

2.2 A Kkozteriileten elkivetett, regisztralt biincselekmények nyomoziseredményességi
mutatdja

2024. évben 93,1%-0s volt a  kozterilleten  elkdvetett  biincselekmények
nyomozaseredményességi mutatdja, amely 2025. évben 95,9%-re valtozott.

2.3. A kiemelten kezelt biincselekmények nyomoziseredményességi mutatéjanak
alakulasa.

A kiemelten kezelt biincselekmények nyomozaseredményessége 2024. évben 72,8% volt, mely
2025-ben 77,7%-re névekedett. .

2025. ¢évi részletes nyomozdseredményességi mutatck az alabbiak:

A testi sértések nyomozaseredményességi mutatdja mindkettd évben 100% volt, ezen belill a
stlyos testi sértések nyomoziseredményességi mutatéja mindkét évben 100% volt. A
garizdasig blncselekmények nyomozéaseredményessége 95,8%, mely az el6zé évben 90,5%
volt. A lopas biincselekmények (a betoréses lopasokkal egyiittesen) nyomozaseredményessége
59,6%-1ol 75,6%-ra nétt, a zart gépjarmii feltéréseké a 2024. évi 100%-rd] 50%-ra cstkkent.
A lakasbetérések nyomozaseredményessége 2024. évben 65,5%, mig 2025-ben 92,4%. A
rablis bilincselekmény nyomozaseredményességi mutatja mindketté évben 100% volt. A
rongélds vonatkozasiban a nyomozaseredményességi mutat6 a 2024. évben 55,6% volt, amely
2025. évre 70,6%-ra ndvekedett. A csalds vonatkozasdban a nyomozéaseredményességi mutatd
a 2024. évben 93,8% volt, amely 2025. évre 66,7-re csokkentt. Jarmi dnkényes elvétele
biineselekmény vonatkozasiban a nyomozaseredményességi mutaté 2024. évben 100%, 2025.
évben 60,0% volt, a kiskori veszélyeztetése biincselekmény ugyanezen mutatdja 2024, évben
nem tértént ilyen biincselekmény, 2025. évben ez a mutaté 100% egy a mér kordbban tortént,
azonban ezen évben befejezett blincselekmény kovetkeztében.



3. A tulajdon elleni szabalysértésekkel kapcsolatos tapasztalatok, adatok

Tulajdon elleni szabélysértés elkgvetése miatt a 2025. évben 17 eljaras indult, ami 39,28%-kal
kevesebb, mint a 2024, évi 28 eljards. A befejezett ligyek felderitési mutatdja a 2025, évben
70,29% volt, ami 20,29 szazalékponttal volt t&bb, a 2024. évi 50% érték.

A tulajdon elleni szabélysértéseken beliil a bolti lopdsok befejezett iigyek felderitési mutatdja
mindkét évben 100% volt, a nem bolti lopasok ezen mutatdja a 2024. évi 50%-rél 75%-ra

nott.

4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet értékelése
4. 1. A kizlekedésbiztons:igi helyzet, az abban bekivetkezett viltozisok

A rendérkapitanysag illetékességi teriiletén a személyi sériiléses balesetek szdma a 2025. évben
az el6z6 évhez képest 16%-kal névekedett, mivel 2024. évben 43, 2025. évben 50 személyi
sériiléssel jard baleset kovetkezett be. A haldlos balesetek szama 5, ami a kordbbi évben
bekovetkezett 6-hoz képest csdkkenést mutat. A balesetekben 5 8 vesztette életét. A sulyos
sériiléses balesetek szdma 13, ami az el6z6 évihez képest 7%-os csdkkenés, mivel a 2024, évben
14 baleset kévetkezett be. A konnyti sériiléses balesetek szama 32 az el6z6 évben bekovetkezett
23-hoz viszonyitva 39%-os emelkedést mutat. A balesetek okai: 16 esetben kanyarodasi
szabalyok megszegése, 15 esetben elsGbbségi jog meg nem addsa, 6 esetben gyorshajtés, 4
esetben el6zés szabalyainak megszegése, 5 esetben kdvetési tdvolsag be nem tartisa, 4 esetben
egyéb ok. Az ittasan okozott balesetek aranya 4%, mivel az adott évben 2 esetben kovetkezett

be baleset, ittas kdzrehatds miatt.

Fegyverneken
2024. évben 8sszesen 7 személyi sériiléses koziati kozlekedési baleset tortént, melyekbdl 1 volt

haldlos kimenetelii, melyben 1 f& vesztette életét. 1 eset volt sulyos sériiléssel jaro, melyben 1
16 sulyos sériiléseket szenvedett. Kénny( sériiléses kozuti kozlekedési baleset 5 esetben tértént,
melyekben 6 16 szenvedett 8 napon beliil gyogyuld sériilést.

2025. évben Osszesen 9 személyi sérilléses kozhti kozlekedési baleset tortént. Haldlos
kimeneteli baleset nem tortént. 4 kozhti kozlekedési baleset volt stlyos sériiléssel jaro,
melyekben 4 16 stlyos sériiléseket szenvedett. Konnyt sériiléses kozati kozlekedési baleset 5
esetben tortént, melyekben 6 f6 szenvedett 8 napon beliil gyogyuld sériilést. Az ittasan okozott
balesetek szdma 1 volt.

4.2. A kizlekedésbiztonsagi helyzetet leginkdbb befolyasold jogsértések visszaszoritisa
érdekében folytatott tevékenység, a kiemelt szazalékos megoszlisa.

Napi szinten keriilt alkalmazasra a renddrkapitanysdgon rendszerbe 4llitott ARH CAM S1
gyartmanyu sebességméré késziilék a baleseti szempontbdl frekventalt helyeken. A
rendelkezésre 4ll6 véltoztathaté helytt Komplex Kézlekedési Ellendrzési Pont sebeségmérd
berendezés 2025. évben 2054,29 érat lizemelt. A jogsértések kapcsén szabalysértés miatt 5
esetben keriilt kiszabasra figyelmeztetés, 96 esetben helyszini birsdg, 1 esetben szabalysértési
feljelentés. Sebességtillépés miatt 2.109 esetben kézigazgatdsi eljards indult, 75 esetben a
helyszinen megallitdsos ellendrzés kapesan, kbzigazgatdsi birsag kiszabasara keriilt sor.

Az ittas vezetés visszaszoritdsa és kiszlirése érdekében hetente ,, FINN” modszeres ellenérzés
keriilt végrehajtdsra, valamint a napi szinten tortént ellendrzés az ittas vezetdk kiszlrésére. A



2025. évben a pozitiv eredmény ittassag ellendrzések szama kodziton 62 volt, a 2024. évben
52.

Az elsObbségi jog és iranyvéltoztatdsi szabdlyok betartdsa érdekében heti rendszerességgel
ellenGrzésre kerdiltek a tilos jelzésen athaladok, valamint gyalogétkelbhelyen térténd elsébbségi
jogot meg nem addk. Az elsébbségi jog szabdlyainak megsértése miatt 2025, évben 160
intézkedés Kkeriilt foganatositisra, mely az elézd évihez képest 68,4%-kal nétt. Az
irdnyviltoztatasi szabslyok megsértése miatt 2025. évben 50 intézkedés keriilt foganatositasra,
mely az el6z6 évihez képest 38,9%-kal emelkedett.

A kerékpéros és gyalogos balesetek megel6zése érdekében napi rendszerességgel ellendrzésre
keriiltek a baleseti szempontbdl veszélyes utszakaszok, mely sordn kiemelt figyelmet forditott
az dllomény a kézlekedési szabalyok betartisara hangsulyosan a lathatésagi szabalyokra.
Biztonsdgi 6v haszndlatanak elmulasztdsa 325, sebességtullépés 74, ittas vezetés 23, tilos
jelzésen athaladds miatt 2, behajtani tilos 3, kiilfoldi hatosagi jelzés jogszer(tlen hasznalata 1,
tulsuly miatt 2 esetben indult eljarés. Az eljarésokban 209 esetben a kiszabott birsag onként
befizetéssel, 30 esetben behajtassal teljesiilt, 160 iigyben végrehajtas keriilt kezdeményezésre,
27 tigy jogerére emelkedett, 5 ligy folyamatban, 1 ligy megsziintetésre keriilt.

5. Az illegilis migraci6 helyzete

A rendérkapitinysdg illetékességi terilletén kifejezetten a migraciéval kapcsolatos
biincselekmények nem vaitak ismertté. Illegalis migracioval kapcsolatban, jogellenesen
Magyarorszagon tartézkodd személlyel szemben 2025. évben nem keriilt sor intézkedés
foganatositdsara. A mélységi migracids ellendrzések a napi szolgélat bevonasaval a fontosabb
kozlekedési csomdpontok, vasttdllomas buszmegallok ellendrzésével valdsult meg.

I1. A rendérkapitanysag altal a kézbiztonsag érdekében tett intézkedések és az azzal
kapcsolatos feladatok

1. A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos helyek biztonsaga

A folyamatos rend6ri jelenlét a rendérkapitanysdg miikodési teriiletén biztositott volt. A
kozteriiletre vezényelt éraszam a 2024. évi 26.588 drardl 26.554 oréra valtozott.

A rendorkapitdnysdg jarérei tevékenységliket Onalldan, illetve adott esetben osszevonva,
kézdsen hajtottak végre a korzeti megbizotti, illetve a kézlekedésrendészeti dlloménnyal. A
telepiilések kézbiztonsaganak javitdsa érdekében a polgardérok onalldan, illetve a renddriokkel
kdzdsen kozbiztonsagi céll jardr-, illetve jelzé-figyeld szolgalatokat lattak el.

2. A kozrendvédelmi szolgilatteljesités gyakorlata

A jaréri allomény rendszerint 12 Ords szolgalatokat latott el, ezen id6 alatt a hatékony
szolgalatszervezéssel keriilt megoldésra a fokozott ellendrzések végrehajtasa. A tavalyi évben
2 alkalommal 1 és 2 hdnapot kiilszolgalaton — Macedénidban, illetve Bulgéaridban - t6ltétt a
renddrkapitanysag kijelolt dllomanya. 2025. évben t6bb mint 1 f6 folyamatosan teljesitett
szolgalatot a INSZ VMRFK fogdajan 192 alkalommal, alkalmanként 12 6rds szolgalatot
jelentett 6sszesen 2.304 oraban. A folyamatos kozteriileti szolgalatellatas biztositott volt.

Az 4lland6 rendéri jelenlét Torokszentmiklds tertiletén folyamatosan biztositott volt. A tbbi
telepiilésen, igy Fegyverneken is a folyamatosan végrehajtott kozbiztonsdgi és blniigyi



elemzést kovetdn keriilt biztositasra a renddri jelenlét. A Tevékenység-irdnyitasi Kozpont
(tovabbiakban: TIK) iranyitdsaval, a bejelentésekre a szolgélatot ellatd allomany atlagosan
17,49 perc alatt reagélt. A rendbrkapiténysag illetékességi teriiletén 2025. évben 233 elfogss,
215 eloallitas, 54 végrehajtott elévezetés, 63 biztonsagi intézkedés tortént, 113 esetben biintetd,
533 esetben szabalysértési feljelentés késziilt, 673 alkalommal keriilt kiszabéasra helyszini
birsag.

Az éllomany jogszerlien, szakszeriien, térvényesen hajtotta végre feladatit. Az ellendrzések
tapasztalata alapjan az intézkedések szinvonala jo szintli volt. A Készenléti Rendbrség a
Rendd&rkapitanysag teriiletén nem latott el szolgélatot.

3. A rendezvénybiztositasok

A rendbrkapitanysag illetékességi teriiletén, igy Fegyvernek teriiletén is a megtartott
rendezvények feliigyeleti biztositdssal keriiltek biztositisra. A rendezvények megtartisa eldtt
az dnkormanyzattal, szervezkkel minden esetben kapcsolatfelvételre kertilt sor.

4. A korzeti megbizotti tevékenység értékelése.

A korzeti megbizotti dllomany alapfeladatai végrehajtdsa mellett, bevondsra keriilt a
kozrendvédelmi koncentrilt ellendrzésekbe, rendezvénybiztositisokba és a legnagyobb
létszamban ezen allomany vett részt a jelentds szamu kozlekedési és bliniigyi szakteriilet altal
szervezett és végrehajtott ellenérzésekben is.

A viéros illetékességi teriilete korzeti megbizotti korzetekkel lefedett, a korzeti megbizottak
2025-ben Osszesen 5145 ora kozteriileti szolgalatot lattak el. A korzeti megbizottak a
Fegyverneki Rend6rérs épliletében tartottak meg fogaddoriikat, a lakossdg szamadra elérhetéek,
a veliik valo kapcsolattartds napi szint(.

5. Az iigyeleti tevékenység, a tevékenység-irdnyitasi kozpont mitkddése

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Renddr-fokapitanysag szolnoki székhelyili Tevékenység-
iranyitasi Kozpontjaval a kapcsolat kivald. A hatékony munkavégzés érdekében a szolgalatban
Iévé hivatdsos allomany tagjai segitik egymds munkajat, a renddrkapitdnysagon a
szolgalatparancsnokok helyismerete nagyban hozzdjarul ahhoz, hogy a bekovetkezett
eseményekre minél hamarabb reagéljon, és a legkdzelebb tartézkodd jardr érjen a helyszinre.

6. Az igazgatisrendészeti tevékenység

Szabalysértési eljarasok:
2025-ben az iktatott szabdlysértési feljelentések szdma a 2024. évhez képest jelentGsen,

16,9%-kal 605 szabalysértési eljarasrol 503 eljarasra cs6kkent. Feljelentés elutasitasara 2025-
ben 9 alkalommal, 2024-ben 7 esetben keriilt sor. Szabalysértési eljardsban elmarasztaltak
szdma 14,6%-o0s csdkkenést mutat, 2024-ben 485 fét, mig 2025-ben 414 {6t szankcionaltak.
Ko6zérdek(i munka biintetés kiszabéséra egyik évben sem kertilt sor. A kiemelt kézlekedési
szabalysértések tekintetében 2025. évben Osszesen 16 esetben keriilt alkalmazdsra
jarmiivezetést6l eltiltas, amely 2024-ben 21 volt.

A szabdlysértési eljarasokban jelenttsen csokkent a csak meghallgatassal lezirhat6 tigyek
szama (2024-ben 152 eljaras, mig 2025-ben 100 volt). A meghallgatasokat azonban neheziti a
tényallast megvaldsité személyek nem szabalykdvetd magatartasa, igy az idézéseken torténd
megjelenés is nagyon alacsony eléfordulési képet mutat.



A szabélysértések elemzése soran megéllapfthatd, hogy az dsszes meginditott eljards a 2024.
évben 1.731-r61 1.375-re 20,61%-kal csdkkent.

A Netzsaru atfog0 statisztikaja alapjan helyszini birsag végrehajtési eljaras 2025-ben 634 , mig
2024-ben 900 érkezett, a birdsagi végzések végrehajtasa 2025-ben 151 , mig 2024-ban 158
volt, amely alapjan a befizetési hajlandésag tovabbra is alacsony.

Fegyver-engedélyiigyi eljaras:

2024. évben 1 figyelmeztetd jelzéssel felszerelt jarmu engedélyének hosszabbitdsdra kertilt sor,
2024. év végén 5 jarmii rendelkezett ilyen tipusu engedéllyel. 2025. évben engedély
hosszabbitasara nem Keriilt sor, 1 jarmii vonatkozaséban az engedély visszavondsra keriilt, igy
2025. év végén 2 jarmil rendelkezett figyelmeztetd jelzés haszndlatara érvényes engedéllyel, a
masik 2 jarm{i esetében az engedély lejart.

2024. évben 6sszesen 73 igazolvany kerlilt engedélyezésre, amelybdl 69 esetben személy- és
vagyondr, 3 vagyonvédelmi rendszert szereld és 1 magannyomozoi igazolvany volt.

2025. évben dsszesen 48 igazolvany kerilt kiaddsra, amelybdl 46 személy- és vagyonér, 1-1
fének maginnyomozdi, vagyonvédelmi rendszert szereld igazolvany.

2024. és 2025. évben milkddési engedély (személy €s vagyonvédelmi vallalkozés) kiadaséara
irAnyul6 kérelem nem Keriilt benyujtasra. Miikodési engedély visszavondsara 2025.évben nem,
mig 2024. évben egy esetben Keriilt sor. Az éves priordlasok sordn 2024. évben 1 esetben keriilt
sor igazolvany bevonasdra, ezzel szemben 2025. évben 2 esetben valt szlikségessé személy-Es

vagyon0r igazolvény bevonésa.

A vizsgalt idészakban, 2025-ben 13 6, 2024-ben 11 6 részére keriilt kiadasra egyszerisitett
hatdrozat fegyvervasarlasra. Gaz-és riasztoéfegyver viselésére 2025-ben 12 £6, 2024-ben pedig
10 személy kérelmezett engedélyt. 2025. évben 1 esetben keriilt kiadasra fegyver behozatali
engedély kiadasdra, 2024. évben erre iranyuld kérelem nem volt. 2025. évben 72 esetben keriilt
sor l6fegyvertartasi engedélybe torténd fegyver bejegyzésére, mig 2024-ben 54. Egészségligyi
hosszabbitdst 2024. évben 54 {6, 2025. évben 57 f6 kezdeményezett.

A rendo6rkapitanysag illetékességi teriiletén I pirotechnikai osztilyba tartozd termékek
arusitdasat 1 iizlet végezte. 2024. évben 3, mig 2025. évben 2 esetben jelentettek be
pirotechnikai termékek felhasznaldsat. A helyszini ellenérzések sordn jogsértés nem kertilt

megallapitasra.

7. Biin-és baleset-megel6zés
7.1. A biinmegelézési tevékenység helyzete, folyamatban 1évé programjai.

7.1.1. Csalad- és gyermekvédelemi tevékenység, valamint a hozzatartozok kozotti erészak
helyzetének bemutatisa

A rendérkapitinysig bilinmegeldzési eléaddja a vizsgalt idészakban folyamatos kapesolatot
tartott az illetékességi teriilet 7 telepiilésének csalad- és gyermekvédelmi intézményeivel, a
szolgélat dolgozoival. 2 esetmegbeszélésre, és 3 esetben tajékoztatd (online bilincselekmények,
cyberbullying, csalddon beliili erészak, drogprevencid), el6adas megtartdsdra, mig 2
alkalommal jelzdrendszeri értekezleten torténd részvételre kerdilt sor.



A jogszabdlyi feltételek fenndllasa esetén, a rendori allomdny rendszeresen vizsgalta az
ideiglenes megelézd tavoltartdsok elrendelésének lehetdségét, amelynek eredményeként a
tavalyi évben hozzitartozok kozotti erdszak miatt a rendérkapitanysdg illetékességi teriiletén
Ssszesen 7, ebbél Fegyvernek telepiilésen 2 esetben kertilt elrendelésre ideiglenes megel6zd
tavoltartas.

Torokszentmiklos jardsban ,Jelzéfény” elnevezésli, Police Cafe rendszerl, szakmai
jelz8rendszeri konzulticid keriilt megszervezésre a helyi gyermekvédelmi szakemberek
bevondsdval , melyen bemutatasra kertilt a ,,Nyujts kezet az dldozatnak” cimd, sajat készitésti
kértyajaték a jelz6rendszer még hatékonyabb miikddésének eldsegitése céljabal.

7.1.2. A gyermek- és ifjiisigvédelmi tevékenység értékelése, ezen beliil a rendérség iskolai
prevenci6s programjai

A rendérség gyermek és ifjusdgvédelmi programjai — Iskolai Bilinmegel6zési Tandcsadd
(tovabbiakban: IBT) program, ,,Sziil6k és csaladok a Rend6rség kiemelt partnerei a kabitoszer-
blindzés megeldzésében” — végrehajtisat a targyidészak vonatkozasaban a személyes
megjelenéssel megtartott blinmegel6zési tajékoztatdk és lakossigi rendezvényeken térténd
megjelenések jellemezték. Az IBT el6éadasok szdma a BJA portdl altal szolgaltatott adatok
alapjan 82 alkalom volt, amely 1995 6t érintett.

2025. évben az altalanos és kozép iskolasdidkok és sziilék részére prevencios el6adasra 46,
6vodai foglalkozasra 5 alkalommal kerlilt sor.

A feldolgozott témak legtobbszor az iskolai agresszio, a kabitészer és az online tér veszélyei
voltak. Rendszeres volt az iskolai és telepiilései rendezvényeken, tdborokban valo részvétel és

kitelepiilés.
7.1.3. Az dldozatvédelem teriiletén végzett renddri tevékenység bemutatdsa

A renddrkapitinysag kiemelt figyelmet szentelt a blncselekmények 4ldozatainak
tdjékoztatasara az allami dldozatsegités (jogi, pszicholdgiai, anyagi tdmogatas) lehetbségeirdl.
A tavalyi évben 33 esetben keriilt sor igazolas kiallitdsara az aldozatvédelmi tdmogatdssal
kapcsolatban.

Az eljarasok sordn a kiilsnleges banasmod a jogszabalyi rendelkezésen alapuld esetekben keriilt
alkalmazasra. Tanlvédelmi, személyvédelmi intézkedés nem tortént. Torokszentmikldson
tovabbra is j6l mikédik a Szomszédok Egymasért Mozgalom.

7.1.4. Emberkereskedelem elleni kiizdelem bemutatisa

A blinmegeldzési eldadd a témahoz kapcesolddd prevencids tevékenység ellitdsa sordn az
altaldnos- és kozépiskolak, valamint a csalddsegitd és gyermekjoléti intézmények szdmdra
tdjékoztatd kiadvanyokat és prevencios kisfilmet kiildstt a témdban, valamint online és
nyomtatott formatumban tovabbitasra, kihelyezésre keriilt a témdban késziilt megel8zési
tartalma ELBIR hirlevél — az év soran késziilt — aktudlis szdma is.

2025. évben a rendérkapitanysagon, emberkereskedelem kapcsan biintetSeljaras nem indult.
Még 2023. évben megjelent a ,,SANSZ-Segité Anyag Szakembereknek” masodik, atdolgozott
kiadasa, amely a jelzérendszeri tagok szamara nyujt segitséget a kizsdkmanyolasra utald jelek
felismeréséhez és az aldozatok tdmogatasdhoz. Elkésziilt 5 ezer kis méret(i tdjékoztatd kartya
is, amelyek kiilondsen azon esetekre kindlnak megolddst, amikor az emberkereskedelem
aldozatava valt személy kisérével jelenik meg az azonositast végzé szerv elbtt.



7.1.5 A megel6z6 vagyonvédelemben végzett tevékenység

Az értékelt idGszakban a rendGrkapitinysigon regisztralt vagyon elleni bilincselekmények
szadma az elézd év adataihoz viszonyitva a lopas bilincselekmények vonatkozasaban tovabbi
ndvekedést mutat, a csalds elkdvetése - kifejezetten az online térben elkovetett cselekmények -
jelentés szdmban csokkentek. Ezen blincselekmények megeldzésére a biinmegel6zési eléadd
2025. évben folytatta a 2015. évben inditott és a vizsgalt idészakban ismételten megujult
elnevezéssel: ,,Hazhoz megyiink, Partnerséggel a biztonsagért! 2025”, ,Police Coffee” és a
,BikeSafe” kerékparmentd program végrehajtasat, az illetékességi teriilethez tartozo 7
telepiilésen, 38 alkalommal, toébb mint 1.500 f6t megszolitva. A helyi vagyonvédelmi
véllalkozasokkal, polgéarérséggel, és az Aegon biztositd helyi képviseldjével torténd
kapcsolattartasra az eldéadé szintén kiemelt figyelmet forditott. A prevencids tevékenység soran
kiemelt fontossagot kapott a lakossag online tajékoztatasa is, a figyelemfelhivasok kozosségi
médidn, helyi radio és televizion torténé kommunikaldsa. A vagyon elleni jogsértésekkel
leginkabb veszélyeztetett idésebb korosztaly, kisteleptilések lakoi, tomegkozlekedéssel utazok,
valamint a bevasarlohelyek, piacok teriiletén megjelend lakossag részére is biztositott volt a
széréanyagok kihelyezése. Ezzel lehetdség nyilt a helyben mar megszokott médon végrehajtott
vagyonvédelmi t4jékoztatok ismertetésére, az dldozatta valds elkeriilése érdekében. Az ELBIR
rendszeren keresztiil 15 blinmegel6zési tajékoztatd keriilt megkiildésre az illetékességi teriileten
az dllampolgdrok tajékoztatasa céljabol.

7.1.6. A kabitoszer prevencié helyzete

A tavalyi évben tovabb folytatddott a ,,Sziilék és csalidok a renddrség kiemelt partnerei a
kabitészer-biinozés megelézésében” program. A drogprevencios dsszekoto tiszt telefonos
tigyelettel, és a meghirdetett fogadddrain allt az érdeklddok rendelkezésére. A targyévben
személyes megjelenéssel - Kkitelepiilésekkel, iskolai és lakossdgi elGadasokkal, sporttal
egybekotott drogmegeldzési rendezvényekkel - és az online csatorndkon keresztiil tobb izben
megkiildott drogprevencids tajékoztatas, kisfilm és drogprevencios kviz tovabbitasaval valosult
meg. A renddrkapitanysdg blinmegel6zési eléaddja 45 prevencios foglalkozast hajtott végre
3199 6 részére, és 13 kitelepiilésre 1157 6 elérésével.

A vizsgdlt idészakban folytatédott a torékszentmikldsi Kébitdszertigyi Egyeztetd Férumban a
tarsszervekkel végzett kézds munka, ezen szervezetben a blinmegel6zési eldadd delegalt tag.

7.1.7. Kiberbiztonsag bemutatisa

A vizsgalt id6szakban a kapitanysag illetékességi teriiletén csdkkent az online térben elkdvetett
csaldsok szdma, mely részben a bliinmegelézési feladatok jo szinvonald végrehajtdsanak is
készonheté. A bilinmegeldzési eléadé a személyes megjelendssel jard kitelepiilések és az
eléaddsok soran is ismertette azon prevencids ajanlasokat, amelyek betartdsaval elkeriilhetd,
hogy a virtualis térben sértetté- dldozatts, vagy akér elkdvetévé valjon valaki. Ezen téméban 90
alkalommal 2519 16 részére keriilt megtartasra eléadas.

A korabbi években létrehozott prevencids oldal — ,,KiberPajzs” néven — tovdbbra is miikodik,
amely kifejezetten a kiberbiinozés elkovetési magatartasait mutatja be, prevencids célzattal. A
,Kiberjpajzs.hu” oldal folyamatos megismertetése, ajanlasa kiemelt prevencios feladat minden
korosztaly szdméra.

Rendszeresek voltak a téméban a JNSZVMRFK Facebook oldaldan is prevencids
tartalommegosztasok (sz6veges-, link-, kép-vided-, posztok) A kozoktatasi intézmények
fenntartéival ismételt kapcsolatfelvételre keriilt sor a sziiloi kozosségek felé torténd tajékoztatas



10

érdekében, a KRETA rendszeren keresztil a témaban tdjékoztaté anyagok keriiltek
megkiildésre. A tavalyi évben is 4ltalanos iskoldsoknak sz616, online edukécios kvizjaték indult

az europai kiber hénap alkalmabol.
7.1.8. Allatvédelmi tevékenység bemutatisa

Az allatvédelmi témakorben elkészitett plakitok a renddrkapitanysag illetékességi teriiletén
kihelyezésre keriiltek az 4llatorvosi rendelékbe és a lakossag altal gyakran latogatott, forgalmas

helyekre.
7.2. Az iskoladri tevékenység bemutatisa

2025/2026. tanévben a rendérkapitanysagon tovabb folytatddott az iskoladri program. Ennek
keretében Fegyverneken jelenleg 1 f6 iskoladr teljesit szolgdlatot. Az iskoladrok a renddrség
alloményédba tartoznak, de a feladatellatdsi helyiik az iskoldban taldlhatd. A szolgilat
elldtasahoz szilkséges iratok, felszerelések, eszk6zok biztositottak. Az iskoladrok feladatanak
ellatisat a megyei koordindtor, valamint a rendérkapitdnysadg allomanyaba tartozé helyi
koordinator ellendrzi, illetve segiti. Az eddigi tapasztalatok az iskolabrok tevékenységével
kapcsolatban tovébbra is pozitivak. A programban jelenleg résztvevd oktatdsi intézmények
vezetdi megelégedettségiiket fejezték ki az iskoladrok jelenlétével, hozzadllasaval

kapcsolatban.
7.3 Biinmegel6zési tartalmak kozosségi médidban tdrténé megjelenése

A vizsgalt idészakban a rendérkapitinysig prevencids tisztie a blinmegeldzési tevékenység
végrehajtasa sordn kiemelt figyelmet forditott a sajté irdnyaba torténd kommunikéciéra, amely
kapcsan a helyi médidkban és police.hu oldalon jelent meg sajtokézlemény.

A megel6zési rendezvényekrodl, programokrol a kiilénb6zd internetes oldalaklon jelentek meg
sajtéanyagok.

A blinmegel6zési eléadd altal online tovabbitott biinmegeldzési tartalmakat az oktatasi
intézmények, polgarmesteri hivatal, csalad és gyermekjoléti kdzpont, polgirérség, egyhazak
sajat online feliileteikre rendszeresen elhelyezik, igy a kdzvetitett informacidk a lehetd legtébb

allampolgarhoz jutnak el.

7.5. A baleset-megelézési tevékenység, a varosi balesetmegel6zési bizottsag
tevékenységének és programjainak bemutatisa

A Virosi Baleset-megel6zési Bizottsdg (a tovabbiakban: VBB) tevékenységét az Orszégos
Baleset-megeldzési Bizottsdg iranymutatasaval, a helyi sajatossdgok és a meghatirozott
feladatok figyelembe vételével éves munkaterv alapjén folytatta. A bizottsag jelenleg 14 taggal
tevékenykedik. A 2025-6s évben a tisztviseldk kdzott személyi valtozas nem tortént.

Elstérbe keriilt a preventiv jellegli, a balesetek okaiként jelentkezd szabalysértésekre
koncentralt renddri intézkedések foganatositisa. A VBB lépéseket tett annak érdekében, hogy
hatékonyabb propaganda ¢és nevelémunkdval a pedagdgusok bevonédsaval, az iskoldk
kérnyékén renddri jelenlét biztositisaval javitsa a gyermekek kozlekedés biztonsagat. A
balesetveszélyes, iskola kornyéki csomdpontban rendér vagy polgarSr segitette a tanulok
biztonségos é4thaladdsat a nagyforgalmt gyalog atkeldhelyeken a reggeli 6rékban. Az éves
balesetmegeldzési tevékenység sordn 32 eseménynél 4.820 £6 volt jelen.
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Az ORFK 4ltal szervezett kodzlekedésbiztonsagi programok végrehajtasa folyamatos volt.
(nénapi fokozott ellenérzés, ,,ne csak a Mikulast vegyik észre”, ,Latni és latszani”, 6szi-téli
atallas, ,,Kék Angyal”). A kozlekedésbiztonsag tovabbi javitasa érdekében kiemelt figyelem
iranyult az ittas vezet6k kisziirésére és felderitésére, passziv biztonsagi eszkdzok alkalmazésara
és a sebességhatarok betartdsara.

A balesetveszélyes, iskola kdrnyéki csomépontokon renddr vagy polgardr segiti a tanuldk
biztonsédgos athaladdsdt mar évek Ota Fegyvernek varos iskoldi kozelében lévé gyalogos
dtkelShelyeken 07.00.-08.00 ora k6zotti iddszakban, hiszen ilyenkor tomegesen kelnek 4t a
didkok, valamint ezen iddszakban a varoson dthaladé autds forgalom is jelentds nagysagi.

7.6. Az ,iskola rendére” program

Az Tskola Rend6re Programban a renddrkapitanysag illetékességi teriiletén 13 6, ezen beliil
Fegyernek varos teriiletén 2 5 iskolarend6r hajtja végre a feladatait. Az iskolarendérok minden
tanitasi intézményben megjelentek az tanévévnyit6é lnnepségeken, ahol az a Jasz-Nagykun-
Szolnok Varmegyei Baleset-megelzési Bizottsag ltal biztositott széréanyagokat az innepség
keretein beliil az elsé osztalyosoknak kiosztottak.

Az iskola rendérék folyamatosan részt vettek a baleset-megel6zési bizottsag dltal szervezett az
altalanos iskolékat érinté kampanyokban, a reggeli forgalom segitésében, a szabalytalankoddk
kiszirésében. Megkeresés esetén segitséget nydjtottak a baleset és blinmegel6zés érdekében
kiadott nyomtatvanyok, koézlemények terjesztésében. Az iskola rendére programhoz
kapcsolodé egyéb feladatok végrehajtdsa soran a programban résztvevd iskoldk szdmadra
felkérés alapjan nyilt nap, valamint ifjisagvédelmi konzulticié megtartasara is sor kerdlt.

8. Egyiittmiikodés
8.1. A helyi dnkormanyzatokkal folytatott egyiittmiikodés

Tovdbbra is elsddleges prioritdss a rendbrkapitinysdg feladatrendszerében az
dnkorményzatokkal valé egyiittmitkddés. A rendérség megitélésénél egyre nagyobb hangsulyt
kap a lakossdgi és civil szféra, valamint az 6nkormanyzatok szubjektiv véleménye. Minden
telepiilés polgdrmesterével személyes egyeztetésre kerlilt sor az aktudlis, kdzbiztonsdgot érintd
problémak feltarasa és megsziintetése, valamint a jé6 munkakapcsolat fenntartésa érdekében.

A joé kapesolatot, az dnkorményzatok - renddrkapitanysag tevékenységével kapcsolatos -
elégedettségét jelzi, hogy a 2024. évi beszamolot a kdzbiztonsag helyzetérol, a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedésekr6l €s az azokkal kapcsolatos feladatokrél a telepiilés
dnkormanyzatdnak képviseld-testiilete elfogadta. Kiemelten jé kapcsolat 4ll fenn az

Onkorményzattal, amely a rendSri munkat az év folyamén anyagi tdmogatassal is timogatta.

8.2, A teriileti és a helyi védelmi bizottsagokkal folytatott egyiittmiikodés

A helyi védelmi bizottsiggal az egyiittmiikodés kivald. A jdrasban miikodd helyi védelmi
bizottsdg minden évben 2 alkalommal tilésezik. A bizottsdg iilésén minden alkalommal részt
vett a rendérkapitdnysdg vezetdje, vagy az altala delegalt helyi védelmi tiszt. A tavaszi tilésen
a kapitinysdgvezet6 és a védelmi tiszt beszdmolt a rendérkapitdnysdg elézd évben végzett
védelmi feladatairol.
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8.3. A teriiletileg illetékes birosaggal és iigyészséggel folytatott egyiittmiikdés

A Szolnoki Jarasi Ugyészséggel (tovibbiakban: Ugyészség) az évek soran kialakitott
egylittmiik6dés tovabbra is folyamatos, az esetlegesen felmeriil jogértelmezési problémak
megoldésa gordiilékeny, mely egyik biztositéka a bilintetd eljarasok torvényes és nem utolsd
sorban eredményes befejezésének.

Az Ugyészség nyomozas feliigyelete alatt 4ll6 3 renddrkapitdnysdg (Szolnoki, Tiszai-
Vizirendészeti és a Torokszentmikldsi Rendbérkapitanysag) negyedévente konzulticidt
szervezett az aktudlis kérdések megbeszélése érdekében. Az egyiittmiikddés soran kiilonss
hangstly irdnyult a konzulticidra, az lgyészi utasitasok soron kiviili, gyors és pontos
végrehajtasira, remélve, hogy igy csokkentheté a tovabbi nyomozati cselekmények
meghatdrozdsa és az ligyek nyomozasara forditott id6 is. Az informdacidk a blniigyi vezetdk
részérdl feldolgozasra keriiltek és sziikség esetén intézkedés tortént a hibak kikiiszobolésére. A
kialakitott munkakapcsolat folyamatos, j6 és eredményes.

A Szolnoki Jarasbirdsiggal az egyiittmiikodés hatékonysdga tovabb javult és erdsodott,
kiemelten az elzdrassal is biintethett szabalysértésekkel kapcsolatban.

8.4. Az oktatisi intézményekkel, egyhdzakkal, civil szervezetekkel folytatott
egyiittmitkédés

A JNSZ VMRFK vezetje altal a rend6rkapitanysagot érintd egytittmikodési megallapodés van
Torskszentmikldson 1 4ltaldnos iskolaval és az iskolai biinmegelézési tanacsadd altal 3
kézépfoka oktatasi intézménnyel.

Az értékelt évben is kiemelt cél volt az olyan széles kord, a tarsadalmat 6s5ztdnzd és mozgdsitd
programok, technikdk intézményesitése, amelyek a nagy- és kiskdzosségek, az intézmények, a
gazdasagi szerepl6k és az allampolgdrok, a civil tdrsadalom Onvédelmi képességét, a
blindzéssel szembeni védettségét fokozzak.

Az egyiittm(kodés folyamatos volt az illetékes horgészegyesiiletek vezetdivel, tagjaival,
akikkel kozos ellendérzések megtartasara is sor keriilt az orvhorgéaszok, orvhaldszok kiszlirése
érdekében. A virosban m(ik6dé civil sport és szabadidds egyestiletek vezetSivel is megfeleld
kapcsolat alakult ki a blin- és balesetmegeldzési munka terén.

8.5. A polgirdr egyesiiletekkel torténé egyiittmiikédés értékelése, a megkotott
egyiittmiikdési megallapodasok szima, a kozosen ellatott szolgdlatra vonatkozé adatok

A telepiilések kozbiztonsaganak javitdsa érdekében a polgardrok onalloan, illetve a rendérokkel
kozdsen kozbiztonsdgi céla jarér-, illetve jelzd-figyeld szolgdlatokat lattak el. Részt vettek az
iskolai blin- és baleset-megeldzési munkaban, a renddrkapitanysdg altal szervezett fokozott
ellendérzésekben és végrehajtandé rendezvény biztositasokban, ahol rendezéi feladatokat is
ellattak, A renddrkapitanysag illetékességi terliletén 6 telepiilésen, koztilk Fegyverneken is
mitkddik polgarér egyesiilet. Az értékelt idészakban a polgarérokkel Gsszesen 93 esetben
(1.382 6ra) keriilt sor k6z6s szolgalatellatasra.

A polgérdrség a rendérkapitanysag stratégiai partnere, az egylittmiikodés kivéaléra értékelendd.
A polgarérség kiilondsen nagy segitséget nyujtott az idéskortak aldozattd valdsdnak
megel6zése érdekében szervezett ellendrzésekben, a megeldzéshez szikséges informacio
lakossag kérében torténd propagalasaban.
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8.6. Az egyes rendészeti feladatokat ellité szervekkel, személyekkel torténé
egyiittmiikddés

Az egyes rendészeti feladatokat ellatd szervekkel, személyekkel, igy a hivatasos vadaszokkal,
mez86rokkel, halaszati érrel kivalé a munkakapcesolat, a hatdskdriinkbe tartozé jelzéseikre
minden esetben intézkedés tortént.

I11. Osszegzés, kitiizott feladatok a kivetkezd idészakra

A kozbiztonsag fenntartdsa és javitasa érdekében fokozott figyelem iranyult a telepiilések és a
kiilteriiletek rendjére, az dllampolgarok szubjektiv biztonségérzetét pozitiv irAnyba befolyasold
fokozott ellen6rzések maradéktalanul végrehajtasra kertiltek.

Az 4llampolgarok szubjektiv biztonsagérzetét befolyasold jogsértések elleni hatékony fellépés
biztositasa érdekében a kozteriileti térfigyelé rendszer fejlesztésébdl adodo lehetdségek

eredményesen kihasznalasra kertiltek.

A kulturalt, szolgaltato, segitd, jog- és szakszer(i rendori intézkedések keriiltek el6térbe, melyek
soran az dllomany differencialt intézkedéseket alkalmazott.

A blinligyi munkat végz6 allomény a blintetOeljirds szabalyainak betartiséval, a felderités
lehetséges modszereinek kihaszndlasaval, hatékonyan és eredményesen léptek fel a
biincselekmények elkdvetdivel szemben.

A biintetéeljardsok és a szabdlysértési eljardsok lefolytatdsdnak tovabbi gyorsitdsdra a
sziikséges intézkedések végrehajtasra keriiltek, novelve az eredményes befejezések aranyat,
valamint az (jabb jogsértés elkdvetésétdl vald elrettentést.

Az erék, eszkozok sszehangolt alkalmazésa soran a polgirér egyesiiletekkel, valamint az
egyes rendészeti feladatokat elltd szervezetekkel és személyekkel a telepiilések és kiiltertiletek
kézbiztonsaganak tovabbi erdsitése céljabdl tovabb folytatddott az egyiittmiikodés.

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A rendérkapitanysag személyi allomanya, ezen belill a telepiilés korzeti megbizottjai a 2025.
évben is eredményesen lattdk el feladataikat, ugyan nétt a biintetd-, szabélysértési, a
szabélysértési elokészitd eljaras sordn indult eljarasok szdma, azonban a kiemelten kezelt, a
kozteriileten elkévetett bincselekmények és az Osszes renddéri eljarasban regisztralt
blincselekmény nyomozas eredményességi mutatdja csokkenés ellenére jo szinten teljestlt.

A teriilet rend6ri er6vel lefedett, a kdzbiztonsag kiegyensilyozottsaga volt jellemz6, ennek
megfelelden kozbiztonsadgi deficit nem alakult ki.

A 2026. évi fobb célkitiizéseink:

A biintetd- és szabalysértési eljarasok lefolytatdsdnak tovabbi gyorsitisa, az eredményes
befejezések ardnyanak novelése.

A szélsoségektbl-mentes, kiegyensulyozott kozbiztonsagi helyzet fenntartdsa, a helyi és
teriileti kozbiztonsdgi, valamint blniildézési adatokra és szempontokra rugalmasan reagédld
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kozteriileti jelenlét folyamatos biztositdsa. A kozlekedésbiztonsagi helyzet javitasa, ennek
keretében a balesetek szamanak cstkkentése.

A kulturilt, szolgaltato, segit6, jog- és szakszertl renddri intézkedések elésegitése, érvényre
juttatdsa. Tovéabbra is fontos, hogy a renddr szolgalatellatdsa legyen segitokész, empatikus,
tolerans, egylittmiikado.

A kiemelt figyelmet kell forditani a vagyon elleni, sorozat jellegii és kozteriileten elkdvetett
blincselekmények megel6zésére, felderitésére és eredményes befejezésére, valamint a
hozzitartozdk kozstti erészak renddrségi feladatainak végrehajtdséra, a civil szervezetekkel
térténd egylittmiikodés fejlesztésére.

A kabitészer-blindzés elleni hatékonyabb fellépés az eredményesség fokozdsa mellett, a
DELTA program tovabbi folytatdsa javasolt.

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek sérelmére elkdvetett nemi élet szabadsdga és a
nemi erkdlcs elleni blincselekménye miatt indult eljarasokra.

A lakossag szubjektiv biztonsigérzetének megérzése érdekében a kozteriileti jelenlét
szolgalatvezényléssel torténd optimalizéldsa, az d4ldozatkdzpontll renddri prevencios
tevékenység folytatdsa. Az er6k és eszkozok kockazatelemzésen alapuld szolgélatba
vezénylése, valamint a polgdrérség és az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek
hatékonyabb bevonasa a koztertileti szolgalatokba.

A 2026. évi orszaggylilési képviselok valasztasdval kapcsolatos rendérségi feladatok
végrehajtasa.

Tisztelt Polgarmester Ur, Tisztelt Képviselé-testiilet!

Koszoném az Onkorméanyzat &ltal 2025. évben nyujtott anyagi tamogatdst, mellyel
hozzéjarultak a kiemelkedd teljesitményt ny(jté kollégak jutalomban részesitéséhez.

K6sz6ndm a rend6ri munka javitdsa érdekében nyijtott timogatasukat, az egész éves magas
szintl egylittm(ik8dést, amelyre ez évben is szamit a rendérkapitanysag dlloménya, Az elttlink
4ll6 évben is kiegyensulyozott, jo kozbiztonsagot szeretnénk szolgéltatni, amely egyben a
lakossag megelégedését is szolgalja.

Kérem a beszdmolém elfogaddsit €s a jovobeni terveket, elképzeléseket tamogatni
sziveskedjenek.

Toérokszentmiklos, idébélyegzo szerint
Tisztelettel:

Bajari Attila r.ezredes
rendorségi fétanacsos
kapitanysagvezet6
Melléklet:

- Biniigyi melléklet
- Rendészeti melléklet
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Fegyvernek Varos Onkormanyzat Jegyzéje
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére
beszamol6 a gyermekvédelmi torvény helyi végrehajtasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2025. majus 29-én a gyermekvédelmi torvény helyi végrehajtasardl szolé 2024. évi
beszamol6t a Képviseld-testiilet jonak értékelte, feladatot nem hatarozott meg.

A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 96. §. (6) bekezdése alapjan a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
feladatok ellatisarol minden év majus 31-éig atfogo értékelést kell késziteni, melyet a testiilet
megtargyal. A gyamhatosdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szol6
149/1997. /IX. 10./ Korm. rendelet (tovabbiakban Gyer.) 10. sz. melléklete irja el6 a tartalmi
kovetelményeket az atfogd értékelés elkészitéséhez, mely alapjan az alabbi értékelést
terjesztem elo:

A torvény végrehajtasa

1. A telepiilés demografiai mutatoéi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira

(2025. December 31.-én)
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A demografiai mutatok jol érzékeltetik, hogy a telepillés lakossidgszdma folyamatosan
cs6kken, a lakossag eloregedett. Egyre kevesebb gyermek sziiletik, és az elvandorlds mértéke
is igen magas. A csaladtimogatasi kedvezmények ellenére a sziiletésszam alacsony. Vannak
csaladok, akik negyedévente koltéznek egyik telepiilésrél a masikra.

2. Az onkormaényzat altal nydjtott pénzbeli. természetbeni ellatasok biztositasa:




2.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

2006. julius 1-ét6l keriilt bevezetésre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, amely
feljogosit a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, évi kétszeri pénzbeli tamogatasra
(augusztus, november), egyéb kedvezmények igénybevételére (pl. ingyenes tankonyvelldtas,
kiilonboz6 szabadidds tevékenységek kedvezményes igénybe vételére).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre barki kérelmet nyujthat be, és a feltételek
fennallasa esetén 1 év id6tartamra llapithaté meg a kedvezményre vald jogosultsag.

A december 31-ei adatokat figyelembe véve 308 {6 részesiilt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben, ebbdl 277 6 hatranyos helyzetli, 19 f6 halmozottan hatranyos helyzetii.

A kedvezmény 11 gyermek esetében megsziintetésre kertilt (nevelésbe vétel, sziilé kérte mert
nem tanul, elk6ltézott, a hidnypotlast nem hozta be). Gyermekvédelmi kedvezmény igény

nem kertilt elutasitasra.
A gyermekek napkdzbeni ellatésa a sziikségleteknek megfeleléen biztositott.

2025-ben a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde 6vodéba felveheté gyermek 1étszam
175 16, elhelyezésben 170 6 részesiilt. Az SNI-s gyermekek 1étszdma 6 6, ebbdl 5 6 2-nek,
1 f6 pedig 3-nak szamit. A boélcsédei felvehetd gyermeklétszam: 26 {6, elhelyezésben 26 6
részesiilt.

Az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola Szent Rita Tagdvodajdban elhelyezésben 66 £6
részesiilt. Az SNI-s gyermekek szama 2 6.

Az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola 147 gyermek, a Méra Ferenc Altalanos Iskola 119
gyermek napkozis (egész napos oktatasban résztvevo) ellatésat biztositja.

A gyermekétkeztetés kedvezményes igénybevétele a Gyvt. 21/B. § alapjén a kovetkezok
alapjén lehetséges:
“21/B. §(1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a) a bdlcs6dében, mini bolcsddében nyujtott bolesddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben
részesiil6é gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-4t vagy
ae) nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanulé szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb) nevelésbe vették;
¢) azon a) és b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils
gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nydjto, az Szt. hatalya
ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanul6 szamara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utogondozoi ellatasban részesiil.



(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszert iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szdmaéra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanulo
szamdira, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve,
hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjén a tanuldé nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b) ésd)pontja szerinti életkorti, tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamadra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

(3) Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és (2) bekezdés b) pontja szerinti ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés biztositdsdhoz kozos haztartdsban éloként kell
figyelembe venni

a) a tizennyolc éven aluli,
b)a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerli iskolai

oktatdsban részt vevé, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett feln6ttoktatisban részt
vev vagy fels6oktatasi intézményben nappali képzésben tanuld, és

c) életkortdl figgetleniil a tartosan beteg vagy stlyos fogyatékos

gyermeket, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a
nevel6sziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket ¢és utdgondozdi ellatisban részesiild
fiatal felndttet.

(9) Az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést a tanulé utdn a nappali
rendszeril oktatasban val6 részvétele befejezéséig kell biztositani.”

Intézmény neve

Etkezok szama

Tiszavirag 170 6
Ovoda és Bdlcs.

66 6

Szent Rita
Tagdvoda
Orezy Anna
Kat. Alt. Isk.,

194 16

Mobra Ferenc ||| 206 16

100% 50% 0%
kedvezmény kedvezmény kedvezmén

916

016

49 16

57 6

63 16
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2025. évben kétszer keriilt sor - augusztusban és novemberben - az egyszeri tamogatds
kifizetésére, amelynek alapdsszege gyermekenként 6.000.-Ft , emelt 6sszege 6.500.- Ft volt.
Az emelt Osszegli tAmogatdsra a hétranyos helyzetli, vagy halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek jogosultak. A tdmogatasok készpénz forméjaban keriltek kiosztasra. Minden
kifizetés utdn van egy poOt osztas, amikor azon gyermekek utan kapjdk meg a sziilék a
tdmogatast, akiknek a hatdrozata még nem emelkedett jogerore az aktudlis (augusztus,

november) igényléskor.

Alt. Tsk.

2.2. Pénzbeli ellatas



Osszesen 20 gyermek kapott alapdsszegli és 299 gyermek kapott emelt dsszegli tamogatast. A
timogatas Osszege Osszesen: 4.127.000.-Ft volt.

A Gyvt. 19. § (la) bekezdése szerint “A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek utan a gyermek csaladbafogadé gydmjaul kirendelt hozzatartozoé kiegészitd
pénzbeli ellatasra jogosult, ha

a) a gyermek tartaséra koteles, és

b) i nyugelldtdsban, korhatar el6tti elldtdsban, szolgalati jarandéségban, tdncmuvészeti
életjaradékban, atmeneti banydszjaradékban, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban, idéskoruak jaradékaban vagy olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszert
rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya ala tartozik.”

A Kkiegészitd pénzbeli ellatds havi Osszege — gyermekenként — a szocidlis vetitési alap
Osszegének 22 szazaléka, 2025. évben 6270.- Ft/ho.

A pénzbeli ellatasra valo jogosultsdg hatdrozatlan idére keriil megallapitasra, de évente feliil
kell vizsgalni a tdmogatdsra valé jogosultsagot. 2025. évben senki nem részesiilt a

tamogatasban.

A Gyvt. 20/B. § (4) bekezdés szerint a gyamhatdsag annak a csaladba fogado gyamként
kirendelt hozzatartozonak, akinek pénzbeli ellatasra vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus hénapjaban — az augusztus
honapra jar6 pénzbeli ellatas 6sszege mellett —,

b) a targyév november 1-jén fennadll, a targyév november honapjdban — a november honapra
jar6 pénzbeli ellatas Osszege mellett —
potlékot folyosit, amelynek Gsszege 2025. évben — gyermekenkeént - 8.400.-Ft.
Ilyen poétlékot nem kapott senki 2025-ben.

2.3. Rendkiviili gyermekvédelmi timogatas

2015-ben a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas beleépiilt az Onkorméanyzati segélyezés
rendszerébe.

2.4. Gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/C. §
valamint a személyes gondoskodést nyljté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatidsok téritési dijarol és az igénylésiikkhoz felhaszndlhaté bizonyitékokrdl szolo
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 13/A. § és 13/B. § értelmeében a telepiilési onkormanyzat
a sztinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes képviseld kérelmére a déli meleg
féétkezést a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja. A telepiilési
onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a tanév rendjérdl sz6l6 miniszteri rendeletben
meghatdrozott szi, téli, tavaszi tanitasi sziinet; valamint az ezen id6tartamra es6, bolcsodei
ellatast nyujtd intézmény és az dvoda zdrva tartdsdnak idotartama alatti munkanapokon, és a
tanév rendjérél sz6l6 miniszteri rendeletben meghatdrozott nyari tanitisi szlinet id6tartama
alatt legalabb 43 munkanapon, valamint az ezen id6tartamra esd, a bdlcsodei ellatast nyujté
intézmény és az 6voda zarva tartasanak id6tartama alatti munkanapokon szervezi meg.
Fegyvernek Varos Onkormanyzata és a Gyermekélelmezési Konyha megéllapodésa alapjan a
sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével keriil biztositasra, tobb talalé ponton.



2025-ben Osszesen 9639 adag ebéd keriilt kiosztasra (tavaszi szinet 5 nap: 58 6, nyari sziinet
43 nap: 192 6, 8szi sziinet 5 nap: 115 6, téli sziinet 7 nap: 56 16), melyet 100%-ban az dllam
finansziroz.

Az el6z6 évekhez hasonléan a nyari sziinetben kérték a legtobben az étkeztetést. A tavalyi
évhez képest nagymértékben emelkedett az adagszdm. Amennyiben a sziilok személyesen
nem tudjk elvinni az ételt, meghatalmazott utjan is atvehetik. Az étel elvitelére napi szinten
odafigyeliink, és értesitjiik a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpont
csaladsegit6jét, ha valaki nem veszi 4t az ételt. A csalddgondozé a csaladhoz kilatogat és
ellendrzi, hogy van-e olyan probléma (pl. nem all rendelkezésre ételhordo, betegség), ami
akadalyozta a sziil6t/gondvisel6t az ebéd atvételében.

2.5. Egyéb tamogatasok

A bérlettamogatds megszilint, mivel jogszabaly alapjan a 14 év alatti gyermekek téritési dij
nélkil utazhatnak.

3. Az onkormanvzat altal biztositott személves gondoskodast nvijtéo ellatasok

e

bemutatasa

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kdzpont keretén belill miikddik. Feladatat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol
sz6l6 1997. évi XXXI. térvény, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szélé 1993.
évi III. torvény,a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételirdl szold 15/1998
(IV.30.) NM rendelet és a személyes gondoskodast nydjté szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és miikddésiik feltételeirl szo6ld 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet alapjan végzi. A
szolgaltatasi feladatot 3 £6 dolgozoi létszammal latja el a varosban miiksdo6 2 ltalanos iskolai

korzethatarral megegyezden.

2025-ben3 16 alkalmazott 8 dras munkaidében latja el feladatat, képesitési elbirasa
jogszabalynak megfelel6:

1 6 csaladsegito: szocidlpedagdgus
1 f6 csaladsegito: szocialis munkas,
1 f6 szocidlis asszisztens ovodapedagogus

A hatoésagi feladatokhoz kapcsolédé  csalddgondozasi  feladatokat, javaslatokat,
helyzetértékeléseketjogszabaly alapjan a Torbkszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont végzi. A szolgilat a kozponttal kdzosen figyelemmel kiséri a lakossag szocidlis
helyzetét, tovdbbra is végez csaladgondozési, tanicsadési, életvezetési tandcsadast. A
jelzérendszer segitségével komplex segitségnydjtast biztosit a szocidlis problémaék
megoldéasdhoz.

2004. juniusa 6ta mikodik szolgalatunkndl pszicholdgiai tandcsadas, melynek igénybevétele
ingyenes, részben Onként jelentkezdk, illetve a szolgélatnal nyilvantartasban 1évo
védelembevett gyermekek részére a gondozasi tervben eldirt feladat teljesiilése, a
veszélyeztetettség megsziinése érdekében.

Szakmai napokon, tovabbképzéseken vesziink részt, online feliileten, jelenléti oktatasban
i8.2023-ban indult az 1j tovabbképzési iddszak.



A szolgalatnal az egyiittmiikodési megallapodas alapjan végzett csaladgondozés 70 csaladdal
torténik, akivel havi legalabb 3 alkalommal talalkozik a csalddsegit6 a csalad lakdsan, vagy a
szolgdlatnal. Osszesen 118 kiskorindl kell rendszeres legaldbb 6 hoénapig tartd
csaladgondozast végezni a veszélyeztetd tényezd(k) megsziintetése érdekében.

Egyéni esetkezelést, gondozast 6 felndtt esetében végez a szolgalat. Ugyfélfogadasi idében a
kovetkezd szakmai tevékenységeket latjuk el: informacidnyujtas, ligyintézéshez
segitségnynjtas, kozvetités ellatasokhoz valé hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni), segitd
beszélgetés, tandcsadas, felkérésre kornyezettanulmany készitése, esetmegbeszélések,
esetkonferencidk megszervezése, lebonyolitasa. A beszdmolasi idészakban e tevékenységek
szama halmozottan 4005, a szolgaltatasban részesiilok szdma dsszesen 1494 6.

A nyilvantartasban veszélyeztetett kiskortiak kor és ok szerinti felosztisa a 2024. évvel
Osszehasonlitva a kovetkez6:

korcs | kornyezeti | magatartias | egyészségi | Osszesen + + nem
oport | ok i probléma | probléma szenvedély | megfelelé
betegség lakaskoriil
valamelyik | mény

sziilonél

2024 [ 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025

év év év év év év év év év év év év
0-2 6 15 |- - - 15 |1 2 - -
3-6 21 |36 |- - - 36 |4 6 - -
7-14 |61 [79 |6 4 1 1 - 84 |5 10 |- -
15-18 |37 |48 |13 10 |1 1 - 59 |6 8 - -
Ossz: [ 125 [178 |19 14 |2 2 149 |194 |16 |26 |0 0

Jelentés emelkedés figyelheté meg a veszélyeztetett kiskoruak szadmdaban az el6z6 évhez
viszonyitva. Féként a kérnyezeti ok miatti veszélyeztetettség nétt meg, melybe bele tartozik a
sziil6k életvitele, nevelési probléma is.

A beérkezett jelzések részletesen a jelzd személy és a jelzés okait tekintve a kdvetkezo:

Jelzést  tevod Jelzés oka

személy Iskolai Sziilé Magatart Nevelés | Sziil6i | Osszes
igazolatlan | életvitele | asi i elhanyagolas | en
mulasztas probléma probléma

Egészségiigyi 11 11
szolgaltato

Ebbdl: 10 0
védéndi
szolgalat

Személyes 25 4 3 32
gondoskodast
nyudjté szocialis
szolgaltatok:
mas csalad- és
gyermekjoléti
szolgalat,




kozpont

Atmeneti 2 2
gondozast
biztosit6
intézmények

Koznevelési 36 8 10 4 1 59
intézmény:
ovoda, iskola

Rendérség ' 5 5

Ugyészség, 1
birésag

Partfogo 0

feliigyelé
_szolgilat B

Onkorményz 1 1
at, jegyzo,
gyermekjogi
képviseld,
betegjogi
képviselo:

Lakossag 1 1

Gyamhivatal 2 2

Osszesen 61 29 19 4 1 114

Az érintett beszdmolasi iddszak és az azt megel6z6 évvel torténd Ssszehasonlitas alapjan
elmondhatd, hogy a jelzések szamaban jelentds véltozas nem tortént. Tovabbra is az iskolai
hidnyzas teszi ki a jelzések jelentds részét, de mellette megnétt a sziilok életvitele miatti
jelzés, azon beliil is csaladon beliili konfliktus, elhanyagolas. A telepiilésen €16 csaladok
védelembe vett gyermekeirdl érkezd jelzés a Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti

Kozponthoz érkezik.

3.1. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése €rdekében a gyermekkel és csaladjaval
csaladgondozast végez a csaladsegito.

a.) A beszamolasi idGszakban alapellatds keretében gondozott kiskort gyermekek szdma 61,
Osszesen 40 csaladban nevelkednek. Az alapellatds keretében a csaldd vallalja az
egylittmi{ik6dést a csaladsegitovel, illetve a védelembevétel megsziintetését kovetben a
Gyambhivatal kéri fel a szolgalatot az alapellatas ellatasdra. Az alapellatds oka igazolatlan
iskolai hidnyzas, fiatalkori magatartésa, szilo életvitele.

b.)10 kiskoru esetében sziint meg az alapellatis keretében végzett csalddgondozés. Okét
tekintve a kdvetkezd:

- eredményes csalddgondozas: 2 kiskoru

- 6njoguva valt: 3 kiskord

- hatoségi intézkedés valt sziikségessé: 5 kiskoru esetében.

2025. december 31-én nyilvantartott alapellatas keretében gondozott gyermekek szama 61.



A beszamolasi id6szakban 365alkalommal tortént csalddlatogatas, ahol életvezetési ¢és
gyermeknevelési tandcsokkal latja el a csalddsegitd a gyermeket €s a sziiloket.

3.2 A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeir6l szold 15/1998. (IV.31.)) NM
rendelet 9. § (4) bekezdése értelmében a gyermekjoléti szolgalatoknak minden év februéar 28-
ig tanacskozast kell megszervezni, majd ezt kdvetden marcius 31-ig jelzérendszeri
tevékenységi tervet elkésziteni. 2025. februar 27-én keriilt sor a tanicskozas megtartdsara,
ahol értékeltiik a jelz6rendszer el6z6 évi munkdjat, elkészitettiik a jelzérendszeri tevékenységi
tervet, melyet elkiildtiik a Tor6kszentmiklosi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont részére.
2025. évben 6 alkalommal tartottunk szakmakoézi esetmegbeszélést, melyen rendszeresen
részt vettek a jelzorendszeri tagok. Az esetmegbeszélések téméja az aktudlis problémak
megbeszélése, konkrét feladatok meghatdrozéasaval a probléma megoldasa érdekében.

o 2025. februar 27.:Gyermekvédelmi tandcskozas, megbeszélések id6pontjai és témai
kivalasztasa
2025. marcius 27.:Drogprevencio
2025. aprilis 30.:Kamaszkori sajatossagok, nehézségek
2025. majus 29.:,,Ideiglenes hatalyn elhelyezés eldzményei
2025. szeptember 25.:Veszélyeztetett gyermekek névsoranak egyeztetése
2025. oktéber 25:0vodai, iskolai szocialis munkaeszkdzdk a gyakorlatban

Az intézményiink jelzérendszeri felelose hetente Osszesitést készit a beérkezd jelzésekrol, a
csalddgondozasi eseményekrdl a Torokszentmiklosi Csalad- €s Gyermekjoléti Kézpont felé.

Tapasztalatunk a jelzOrendszer munkajar6l, hogy hasznosnak bizonyul a havonta egy
alkalommal tartandd esetmegbeszélés, melyet a beszamolasi idgszakban tébbnyire online
feliileten tartottunk meg. A jelzérendszer tagjai fontosnak tartjadk munkdjukat, a jelentkez6
problémékat nemcsak esetmegbeszélésen jelzik, hanem annak észlelését kévetden jelzélapon,
stlyosabb esetben telefonon, vagy személyesen. Az online oktatds idétartama alatt jelentkez6
problémakat amennyiben az oktatasi intézmények nem tudtdk megoldani, jelzést kovetden
felvettiik a csaladdal a kapcsolatot.

A kiskortak veszélyeztetettségének hatterében egyre Osszetettebb probléma all (sziil6
életvitele, anyagi- megélhetési probléma, kovetkezetlen nevelési médszerek, elhanyagolas),
melynek megoldasa érdekében nagyon fontos a szakmai Osszefogés. Ennek érdekében a
gondozasba vételt megel6zden esetkonferenciat tartunk, melyen a csaldddal foglalkozo
szakemberek egyiittesen probaljak feltarni a veszélyeztetettség okait, és annak megoldasa
érdekében sziikséges lépések felépitését, mely a gondozdsi terv, az egylittmiikodés részét
képezi.

Ellendrzés:
A beszamolasi id6szakban ellen6rzés a szolgalatnal nem tortént.

3.3. A gyermekvédelmi torvény végrehajtasa a Bolesédében

Az Intézmény adatai:

Intézmény neve: Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcs6de, Bslesdde
Alapellatas helye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 88.

Nyitva tartas: H- P: 6.00-18.00-ib

Ellatasi teriilet: Fegyvernek kozigazgatasi teriilete




Féréhelyszam: 26 {6

Foigazgat6: Kisné Borsos Anita

Szakmai vezetd: Molnar-Szuromi Mariann
Fenntart6 neve: Fegyvernek Varos Onkormanyzata

Személyi feltételek:

Munkavallal6i minimum létszdmunk: 5 £6

Kisgyermekneveld allashely: 4 £6.

Bélcsédei dajka allashely: 1 £6.

Betoltott allashelyek: 5 £6.

A szakdolgozok létszdma megfelel a 15/1998. NM. (IV.30) rendelet a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti -, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek,
szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeinek. A kisgyermeknevel6k munkaideje heti 40
6ra, ebbdl naponta hét oOrat toltenek a csoportban, heti valtasban, Iépcsézetes
munkaidokezdéssel. A munkaidé fennmaradé részében a bolesddei nevelést, gondozast
elokészitd, azzal osszefiiggd egyéb feladatokat, és ha sziikséges helyettesitést végeznek.
Hidnyzas esetén a kisgyermeknevel6k egymadst és a bdlcsodei dajkat is helyettesitik, ha
sziikséges. Helyettesités esetén és délutani munkavégzés alapjan bérpotlékot kaptak.

Intézményre vonatkozo irdnyelvek

A Fegyverneki Bolcséde feladatait a mindenkori hatalyos jogszabalyok, az SZMSZ, az
1997.évi XXXI. tv. a 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet, a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti-, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikddési feltételeirdl, a Bolcsddei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja, valamint az
4gazati minisztérium szakmai és szervezési irdnyelvei alapjan koteles végezni.

Miért fontos a bolesdde a fegyverneki csaldadoknak?

A csaladok pénziigyi stabilitdsanak megteremtésében sziikség van a ndi munkavallalasra, és
az id6sebb korosztalyok minél hosszabb ideig tarté munkaerdpiaci aktivitasara.

A gyermeket vallalé csaladok életében igy kitiintetett helyet foglal el a boélesdde
csaladtamogatd szerepe. A bolcsddei ellatds funkcidja mér nemcsak a sziil6k
munkavégzésének tdmogatdsa, a gyermek napkozbeni feliigyelete, hanem:

a gyermekek egészséges fejlodésének segitése,

jollétének biztositasa,

a szocializacid,

a kozosségi l1étre valo felkészités,

az esélykiegyenlités,

és esetenként a kérnyezeti kockazati tényezok felismerése és kezelése is.

A kisgyermeknevel6k szakmai tuddsira nagy igény jelentkezik a sziilok fel6l. Igaz, hogy
online térben informalédnak a sziilbk a gyermekneveléssel kapcsolatban is, azonban
egymasnak teljesen ellentmondé informacidk kozt csak tudatos nevelési célok birtokaban
tudnak eligazodni.

Tobbek kozott ezért is fontos, hogy képesek legyiink a csalddokat a megvaltozott tarsadalmi,
kulturdlis kdrnyezetben timogatni, a csaladi nevelés nehézseégeit korrigalni vagy pétolni, és a
helyi kisgyermekes kozosség sziikségleteihez igazitani. Hatékony kommunikacié és
kapcsolddas minden egyes csaladdal csak egyedi modon tud létrejonni, igy nincs olyan recept,
ami biztos sikert hoz. A gyermeki fejlodés alapjait képes a sziild és kisgyermekneveld
egyiittmiik6dése megerdsiteni, amiben lesznek csalddok ahol a sziil6, és lesz ahol a
kisgyermekneveld épit be t6bb mintat a gyermeki fejlédés szempontjabol fontos értéket.

VVVVYVYY
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A bdlcséde feladata:
Bolcsddénkbe a gyermek hiiszhetes koratdl vehetd fel, ha a harmadik életévét,

> janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

> szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kdvetkezd év augusztus 31-éig, ha
a sziilo, térvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkézbeni ellatasat
eddig az idépontig bdlcsédei ellatas keretében kivanja megoldani.

» Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsodei ellatas keretében gondozhat6, nevelheté a gyermek negyedik
életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig.

> A Dbolcs6dei ellatdsban a sajatos nevelési igényll gyermek annak az évnek az
augusztus 31, napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

Az intézmény a vonatkozé jogszabélyi eldirdsoknak megfeleld ellatdsokat nyujtja. A

bslcsddei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szdmdra:

> szakszer(l gondozast, nevelést, testi-lelki szlikségletek kielégitését, fejlodését,

» aszocializacio segitését,

> napi négyszeri étkezést (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna),

> fejlédéséhez sziikséges €s biztonsagos kdmyezetet,

> egészségvédelmet, egészségnevelést, higiénés szokdsok kialakulasanak segitését,

> 4allandoséigot, sajat kisgyermekneveld rendszert, egyéni banasmodot,

> megfelel6 id6t a szabadban valo tartézkodashoz,

» az egyéni ruhanemt kivételével a textiliaval t6rténd ellatast,

> személyes higiéné feltételeinek biztositasat,

» korcsoportnak megfelel$ jatékeszkozoket,

> Ovodai életre valo felkészitést,

A bdlcs6de a sziilé szamara biztositja:

» a hazirend megismerését,
> a sziilét a nevelésben partnernek tekinté empatikus kommunikaciods 1égkort
> adapticiohoz (beszoktatashoz) szitkséges idot, feltételeket,
> tajékoztatast a gyermekével napkézben tortént eseményekrol,
> betekintést a kisgyermeknevel6 altal vezetett egyéni dokumentacioba,
» nyilt napokon valé egyiittmikddést,
> tajékoztatdk, étrendek megismerését.

Bolcsédei tinnepek. nyilt napok:
Adaptacio

Mikulés varas

Mézes kalécssiités
Karacsonyi Fot6zas
Karacsonyfa diszités
Karicsonyi barkacs délelétt a sziilokkel
Farsang

Anyéak napja

Gyereknap

Bucsuztat6 a bélesdédébol

VVVVVVVVYVY

Gyermekvédelmi feladatok:
Bolcsddénk fontosnak tartja a bolcsédei gyermekvédelem teriiletén a prevencios feladatok

megvaldsitasat. A bolesdei alapelvek biztositotta szemlélet és a szakmai programok
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megvaldsitdsa, Onmagaban preventiv hatdsut gyermekvédelmi és csaladtdmogatasi
szempontbol is, azonban a gyermekvédelmi esetek killonds odafigyelést, tobb szakmai
feladatot, esetleg mds moddszereket kovetelnek meg. A feltart problémaknak megfeleléen
egyiittmiikddiink a csaladokkal, és a Csalad- és Gyermek;joléti Szolgalattal.

A nevelési évben egy esetben keresett meg benniinket a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat,
ebben az esetben biztositottunk egy kisgyermeknek bolcsddei féréhelyet, a csaladi
koriilményeit figyelembe véve.

Szakmai hitvallasunk:
Szakmai munkankat a Szakmai Programunk alapjan végezziik, amelynek legfontosabb eleme
a csalddbarat szemlélet. A sziilékkel valé kommunikacionk alapja:

» bizalom nevel6i partnerség

> a gyermek érdekeinek — mint k6z0s célnak — megjelenitése,

> megfelel6 id6 és kommunikacids csatorna megvélasztasa

> tudatossag, rahangolddas, értd figyelem,

> asziil6 érzéseinek tiszteletben tartasa.
A sziilékkel val6 kommunikacioban a napi tdjékoztatison tul, az egylittmikodésre
téreksziink. A bolcs6de és a csaldd kapcsolataban elsé intézményként mintat jelentiink és ez
nagy felel6sség. Nyitottsdggal, tiirelemmel és szakmai aldzattal kell elfogadnunk, hogy a
sziilé is most tanulja az ,intézményes 1ét szabalyait” és mi vagyunk az elsé intézmény
gyermeke szamara, ahol meg kell tapasztalnia és tanulnia, hogy
- mit, mikor, kit6] kérdezhet,
- kinek, mikor, mit jelezhet,
- kivancsiak vagyunk a véleményére, visszajelzésére,
- gyermeke magas szakmai szinvonali neveléséhez-gondozasdhoz sok informéciora,
folyamatos kommunikaciéra van sziikségiink,
- a gyermekr6l, csaladrol kapott informacidkat bizalommal, titoktartassal kezeljiik,
- partnernek tekintjiik, de mi is elvarjuk a hivatdsunk tiszteletét.
Kiilon emlitést érdemel, hogy a szakmai programunk tézise a jaték és a gyermeki személyiség
tisztelete, a csalddi egyiittmiikddés és a szeretetteljes kornyezet biztositasa — e célok mentén
dolgoztunk, és dolgozunk ma is.

Szakmai munkénk:

Szakmai munkankban mindig az érvényben levd jogszabalyok, rendeletek, szakmai
irdnyelvek az iranyaddk. Egységes szakmai irdnyelvek alapjan valositjuk meg a nevelést és
gondozast. Egyéni banasmoéddal, a gyermek é€letkori €s egyéni sajatossagait, fejlettségét,
hangulatat figyelembe véve segitjiik a gyermek fejlédését. A gyermek érzelmi biztonsagat
noveli a személyi és targyi allandosdg. A gyermekek érzelmi fejlodését, szocializaciojét
segitjiik az elfogadd 1égkor megteremtésével, egymds elfogadasaval, egymasra figyeléssel,
egylittérzéssel, egymas alkotasdnak tiszteletben tartisa. Tor6déssel segitjiik a nehezen
szocializal6do, lassabban fejlédd fejlettségi szinten 4ll6 gyermekek fejlédését. Ev kozben a
régi gyerekek tavozasaval és az 11j gyerekek érkezésével felborult a csoport egyensilya, de
ennek kikiiszobolésére nagy hangsulyt fektettink. A gyermekek életkoruk és
személyiségiikb6l adddoan kiilonbozd fejlettségi szintliek. A csoport egy része 6nalldan
eszik, iszik és vannak akik segitséget igényelnek az étkezésnél. A csoport minden tagja
nagyon érdekléd6 ¢és a kezdeményezett tevékenységbe szivesen bekapcsolodnak.
Mindennapjainkat 4tszovi a tanulas, gondozés, jaték, mozgas, mondoka-ének, vers-mese,
alkoto tevékenységek, amik segitik a hagyomanyok &6rzését, tinnepekre, jeles napokra vald
rahangolodast is. Nagyon szeretnek gyurmazni, festeni, pOtyizni, ragasztani, rajzolni. A
mozgassal kisért énekek, mondokak hosszasan lefoglaljak oOket. Ezek szovegét gyorsan
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megtanuljak és napkézben tObbszor kérik éneklésiiket, mutogatdsukat. Az udvaron és a
teraszon toltott id6 fontos része a mindennapoknak (a teraszt egész évben tudjuk hasznalni). A
gyerekek megfigyelik a természetet, rovarokat, madarakat (a bolcsédéhez rendszeresen
odaszall a golya). Szivesen beszélgetnek, jatszanak egymdssal (a tobbszereplds jatékok
fejlesztik az egyiittmiikodés képességét, a toleranciat és ndvelik az Osszetartozas élményét).
Van, aki az szineket mar képes megnevezni.

A mozgast gyakorlo jatékok soran igyekeztiink egyre Osszerendezettebbé, célirdnyossa tenni.
A jaték adott elsésorban lehet6séget a tarsas kapcsolatok fejlédésére. Biztositottuk a
gyerekeknek a szem-kéz koordindciét igénylé mozgasokat. A gyerekek érdeklédése hatartalan
volt az Oket kériilvevd vildg irant. Ezt a bolcsédében a biztonsagos, tamogatd kornyezet
megteremtésével segitettik. A mindennapi nagymozgisok mellett a finommozgasnak,
finommotorik4nak is nagy figyelmet szenteltiink, a helyes higiénés szokasok alkalmazasara,
elsajatitdsdra nagy hangsulyt fektettiink. A kisgyermeknevelok elfogadé, segitd, tdmogatd
attitlidje modellt, mintdt jelentett a kisgyermekek szdmédra. A nevelés-gondozés
eredményességéhez elengedhetetlen volt a kisgyermeknevel6k és a nevelést segitd
alkalmazottak Osszehangolt munkaja. Eziton is kdszoném minden dolgozé lelkiismeretes

munkéjat!

4-5. — Hatalyon kiviil helyezve.

6./ Feliicveleti szervek ellenérzése

A bolcsdde ellenbrzése 2025 februarban megtértént, apré hidnyossagokat taldltak, amik
hataridén beliil potolva lettek. Egyéb elvégzendd feladatokat a vizsgalat nem irt eld.

7./ Jovore vonatkozo célok

A bolcséde boviilése segitette az édesanyakat, hogy konnyebben visszaallhassanak a munka
vildgdba. Azonban lehetséges, hogy a kozeljovében sziikséges lenne ujabb csoportszoba
létrehozdsa. A jelzbrendszer tagjaival, intézményekkel a gyermekjoléti szolgalat kapcsolata
j6. A telepiilésen egy gyermekorvos van két kérzetre, azonban sziikséges lenne mésik
gyermekorvost is alkalmazni, ez azonban palyaz6 hidnyaban egyenlére megoldatlan
probléma. Abban a szerencsés helyzetben van a telepiilés, hogy 3 véd6én6 van, akik maér a
fogantatas pillanatatél nyomon tudjak kovetni a csaladok, gyermekek sorsat. A cél, hogy
minél tobb gyermeket sikeriiljon csaladjdban tartani, illetve a mar nevelésbe vettek kozil is
visszakeriilhessenek azok a gyermekek, akiknél a csaladi hatteret sikertilt rendezni. A civil
szervezetekkel, valamint a Roma Nemzetiségi Onkorményzat tagjaival a kapcsolat
fenntartasat tovébbra is fontosnak és sziikségszeriinek tartjuk, mert ez tovabbi segitséget
jelentene a prevencidban. Egyre t6bb olyan csalad van, ahol legalabb az egyik sziilé dolgozik,
igy a gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilok szdma is cs6kkent az el6z6 évekhez képest. A
statisztikat tekintve, az 4ltaldnos iskolds kori gyermekek koz6tt 30% hatranyos
helyzetii/halmozottan hatranyos helyzetii csaladokbol jon. Eppen ezért kiemelten fontos
feladat a gyermekek és a csalddok felzarkoztatdsa. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program
feliilvizsgalata folyamatban van. A HEP megalkotasakor és feltilvizsgalatanal a hangsuilyt a
raszoruld gyermekek esetében a prevenciora helyezzik.

8./ Biinmegelézés bemutatdsa a gvermekkoriak és fiatalkoruak korében
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Fegyvernek véros biinmegel6zési programmal nem rendelkezik. Aldozatvédelmi iroda nem
milkédik a telepiilésen. A csalddvédelmi koordinacié jegyz6i feladatkdrbe kertilt, igy
értestiliink rdla, ha gyermek vagy fiatalkoru érintett egy-egy ligyben. Ilyenkor felvessziik a
kapcsolatot a Csorba Mikro-térségi Szocilis Alapszolgaltatasi Ko6zpont csalddsegitd és
gyermekjoléti munkatarsaival. Az aldozatok meghallgatdsan kiviil t4jékoztatjuk Oket a
segitséget nyujtd szervezetekrol, csoportokrél. A renddrség rendszeresen tart prevencids
el6addsokat az oktatési intézményekben.

9./ A varosi onkormanvyzat és a civil szervezetek kapcsolata

A civil szervezetekkel régota jo kapcsolatot apol az dnkormanyzat. Fegyvernek Egészséges és
Biztons4gos Eletéért Alapitvany tdmogatja azokat a gyermekeket és csaladjaikat, akik
egészségligyi problémaval vagy atmeneti anyagi gondokkal kiizdenek. Téamogatnak
gyogykezelést, taboroztatast, vagy beiskoldzast. A véarosi dnkorméanyzat a Magyar Katolikus
Karitasz Fegyverneki csoportjaval, valamint a Magyar Voroskereszt Fegyverneki csoportjaval
tartja a kapcsolatot, segiti miikddését. Palyazati lehetdségekrdl tajékoztatjdk a csoportokat,
adomanyok szétosztidsa esetén segitséget nydjt a raszorultak felkutatisdban. A Roma
Nemzetiségi Onkorményzattal is jé kapcsolatot dpol az Onkormanyzat, segitjilk oket
programok szervezésében, valamint lebonyolitasaban, palyazatok elkészitésében. A
nemzetiségi 6nkormdnyzat miikodteti a népkonyhét, a raszoruld csaladoknak/személyeknek
napi egy adag meleg ételt biztositanak, kiszallitassal.

Készitette:
Siposné Szabé Erzsébet intézményvezetd
Molnar-Szuromi Mariann bdlcsde szakmai vezetd, Kisné Borsos Anita foigazgatod

Torok Eszter igazgatasi csoportvezetd

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a 2025. évi beszamolot tekintse at, és az alabbi
hatéarozattal fogadja el:

cenreeedd2026.(V.28.) sZ. hatarozati javaslat:
A gyermekvédelmi térvény helyi végrehajtasarol

Fegyvernek Vros Onkormanyzat Képvisel-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatdrozatot hozza:

1.) Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérél és
a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény 96. §. (6) bekezdése
alapjan a gyermekvédelmi torvény helyi végrehajtasardl késziilt 2025. évi
beszamol6t elfogadja. A Képviselo-testillet az éves szakmai munka
eredményességét jonak értékeli.

2.) Fegyvernek  Varos  Onkorményzat  KépviselG-testilete megkdszoni  a
gyermekvédelemmel foglalkozok munkajat.

Errél értesiil:
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1./ Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Szocidlis és Gyamhivatala

2./ Tatar Laszl6 polgarmester

3./ dr. Pet6 Zoltan jegyzd

4./ Képvisel6-testiilet tagjai

5./ Polgarmesteri Hivatal csoportvezetdi
6./ Gyermekjoléti Szolgalat vezetdje

Fegyvernek, 2026. majus 20.

dr. Pet6 Zoltan
jegyz6
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ELOTERJESZTES

FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERETOL

A Képvisel6-testiilet 2026. majus 28-ai nyilt tilésére

el6terjesztd megnevezése: Tatéar Laszl6 polgarmester
Térev: Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2026, évi
gy koltségvetésének modositasarol
o Rendelet-tervezet, Hatarozati javaslat, Tajékoztatd,
Eléterjesztés jellege: )
Beszamolo
Melléklet: 3
Készitette: Angyal Csaba vagyongazdalkodasi csoportvezet
. , Pénziigyi Bizottsag,
Vélemenyezésre Oktatési, Kozmiivelddési, Ifjtisagi és Sport Bizottsag,
megkiildve: ci1s - .
Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag,
Torvenyesseg! _ 2026. majus 20.
véleményezésre bemutatva:




Fegyvernek Varos Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

Eloterjesztés

Fegyvernek Viros Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére
Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésének médositasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az allamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CIXV. tv. (tovébbiakban Aht.) 34.§. (1) bekezdése
alapjan a helyi 6nkorményzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiaddsok
modositasardl, a kiadasi el6iranyzatok kozotti atcsoportositasrol (meghatarozott kivétellel) a
képviseld-testiilet dont.

A koltségvetés modositasanak f6 indoka az allami tAmogatasok elSirdnyzatanak pontositasa, a
Kincstari adatokhoz igazitdsa, TRV perbdl ad6dé moédositasok, az eldirdnyzat és teljesités
adatainak kozelitése

Ezek alapjan az 6nkormanyzat kéltségvetési foosszege 844.111 eFt-tal nd.
Az intézmények modosito tételei az alabbiak:

Feovverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcsode

Ovoda

Bevételek 9.863 eFt
Maradvany igénybevétel el6iranyzatat javaslom ndvelni 315 ¢Ft
Koltségvetési pénzmaradvany igénybevétele miatt 126 cFt

Szallitoi tartozas miatt 189 eFt

Intézményfinanszirozas
Allami tAmogatas

Miikodési dllami tAmogatast javaslom ndvelni az alabbi tételekkel 9.548 cFt
12 16 ,,2025. évi kiegészitd juttatas Puétv” juttatas bér és jaruléka 2.047 eFt

6 6 Otthonteremtési timogatas sszege és jarulékai 7.501 eFt
Kiadasok 9.863 eFt
Személyi juttatas
Foglalkoztatottak személyi juttatasait javaslom emelni 7.689 eFt
12 16 ,,2025. évi kiegészit6 juttatas Paétv” juttatdsa miatt 1.829 eFt

6 16 Otthonteremtési tdmogatas Gsszege miatt 5.860 eFt
Munkaaddékat terhelé jarulékok javaslom emelni 1.859 eFt
12 16 ,,2025. évi kiegészitd juttatas Puétv” juttatds jaruléka 218 eFt

6 16 Otthonteremtési tamogatas SZOCHO 13%, Kifizet6i ad6 15% 1.641 eFt

Dologi kiadasok eliranyzatat javaslom novelni 189 eFt



Kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvany
Szallitoi tartozas 189 eFt

Tamogatasok AH-on beliil eldiranyzatit javaslom névelni 126 eFt
El6z6 évi pénzmaradvéany atadasa 126 eFt

Bolcsode
Bevételek 1.624 eFt

Intézményfinanszirozas
Allami tamogatas

Miikodési allami timogatast javaslom ndvelni az alabbi tételekkel 1.624 eFt

2 16 ,,2025. évi kiegészit juttatds Puétv” juttatas bér és jaruléka 344 eFt

1 £6 Otthonteremtési tdmogatas sszege €s jarulékai 1.280 eFt

Kiadas 1.624 eFt
Személyi juttatas

Foglalkoztatottak személyi juttatasait javaslom emelni 1.305 cFt

2 16 ,,2025. évi kiegészit6 juttatas Puétv” juttatasa miatt 305 eFt

1 £f6 Otthonteremtési timogatas 6sszege miatt 1.000 eFt
Munkaaddékat terhelé jarulékok javaslom emelni 319 eF

2 16 ,,2025. évi kiegészit6 juttatas Puétv” juttatds jaruléka 39 eFt

1 16 Otthonteremtési tamogatas SZOCHO 13%, Kifizet6i adé 15% 280 eFt

Fegvverneki Miivelddési Kozpont és Konyvtar

Bevételek elbiranyzatat javaslom ndvelni az alabbiak szerint: 3.954 eFt
Pénzforgalom nélkiili bevételek eléiranyzatat javaslom névelni 3.227 eFt
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel 3.227 eFt
Ebbdl kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvany 2.050 eFt

CSSP- TH-25-0070 500 eFt

Olvasas népszertisités 500 eFt

Verbunk verseny megrendezésére 635 eFt

Szallitoi tartozas 415 eFt

Ebbdl kotelezettségvallalassal nem terhelt pénzmaradvany 1.177 eFt
Intézményfinanszirozas bevétel elbiranyzatat javaslom ndvelni 727 eFt

Onkorméanyzati kiegészités I.

Repohar 6024db (kavéhazi onként vallalt feladatra) 727 eFt
Kiadasok elbirdnyzatat javaslom ndvelni az alabbiak szerint: 3.954 eFt
Dologi kiadasok el6iranyzatat javaslom névelni 2.142 eFt

Egyéb miikédési dologi kiadasok 2.142 eFt



Kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvany 1.415 eFt

CSSP- TH-25-0070 500 eFt

Olvasas népszerisités 500 eFt

Szallitoi tartozas 415 eFt

Repohér 6024db (kavéhazi onként vallalt feladatra) 727 eFt
T4mogatas Allamhaztartason beliil kiadasok eldiranyzatat javaslom névelni  1.812 eFt
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel 1.177 eFt
Ebbdl kotelezettségvallalassal nem terhelt pénzmaradvany 1.177 eFt

Verbunk verseny megrendezésére kapott palyazati 6sszeg visszafizetése) 635 eFt

Onkormanvzat

A bevételi és kiadasi eléirdnyzatot 855.462 eFt-tal javasoljuk ndvelni az alabbiak szerint

Cofog Modositas indoklasa Osszeg eFt
011130
Kiadas 1.280
Személyi juttatas 1.000
Fogl.szem.jutt. K1107 Othonter.tamog. 935
Jarulékok K21 280
013350
Bevétel 841.464

Mikosdési bevétel B408 TRV perben megitélt sszeg 796.464
B411 kincstarjegy tervezett kamata 45.000

Kiadas ~70.000

Felujtasok -70.000

(Versenyképe jarasok program tamogatas eléleg

ideiglenes befektetése kincstarjegybe) K711 -55.118

K741 -14.882
018010
Bevétel 2.876
Allami timogatis 2.876
Miik.alt.tam 2.876
Helyi 6nk.kieg timog (Pedagégus bérkomp.) 2.876
018030
Bevétel 18.240
Maradvany igénybevétele -5.045
(2025. évi beszamol6 rendelethez igazitva) B813
Tamog.AHT-on beliil 23.285
Miik.c.tamog.ért.bev. (Otthonteremtési tamogatas) B16
Kiadas 3.255
Intézményfinanszirozas K9151 49.134

031030



031030

066020

900060

Bevétel 1.465

Végl.dtvett miik.c.pénzeszk B651 Mez60ri jarulék 2.025
Tamog.AHT-on belrsl B161 mezééri timogatas -560

Kiadas -5.800
Személyi juttat.K11011 bérmegtakaritéds -4.000
Jarulékok K21 -600

Dologi kiad. -1.200

K3311 Villenerg. -400, K3341 Karbant -500, K3511 AFA -300

Kiadais 2.350
Személyi juttat 1.460
Foglalk.juttat. (felmentési id6re jard kifiz) K110  1.460
Munkaadékat terh.jar K21 190

Beruhazas motorkerékpar vasarlas mezodri felhoz. 700

Bevétel -7.118
T4mog AHT-n beliil -7.118

El6z6 évi maradvany -7.118

(2025. évi beszamol6 rendelethez igazitva)

Kiadas 22.698
Személyi juttatas 9.968

Foglalk. juttat. 2.631

Otthonter.tam. K1107 1.000,

megb.dij. K1221 1.631

Kiils6 szem. juttat. K1231 7.337
rendvédelmi szervek dolgozodinak

tamogatasa K1234 700, egyéb fogl.bérp. 6.631

egyéb fogl.bérem. 570

Jarulékok K21 1.234
Dologi 11.839
(K336 TRV per perkoltség, eljar dij)

Tartalékok K131 -2.543
Miikédési tartalék -10.000
Felhalmozasi célu tartalék 7.457
Felhalmozasi kiadasok 2.200
Beruhazasok 2.200

K621 mobil fahaz 1.732 K671 AFA 468

Kiadas 850.000
Egyéb fin.kiad. kincstarjegy vas.ideigl.szabad
forras terhére K9121

Polgarmesteri Hivatal

011130

Kiadas 14.073



Személyi juttatas 9.500
Fogl.szem.jutt. K1107 Othonter.tAmog. 7.000, 9.500
felment.idére jaro kifiz. K11071 2.500

Jarulékok K21 2.285
Dologi 2.288
Egyéb dol.kiad. (K3371, K3511 2025. évi maradvany

¢s finanszirozas terhére)

016010
Bevétel 5.376
Tamogatasok aht-on beliil 5.376
Miik.céli tamért.bev. (Ogy val.kdzp.finansz.) 5.376
Kiadas 7.295
Szem.jell.kiad 5.161
Foglalk.szem.juttat. 5.161
Orszaggylilési képv.valaszt.kapcs.koltségek.
Munkaaddékat terh.jar. 843
Dologi kiadas 1.291
(cllatas koltségei, szavazohelys. kialakitas
Konyha, Varosiizem.)

018030
Bevétel 16.479
Maradvany igénybevétele 1.289
(2025. évi beszamolo rendelethez igazitva)
Intézmény finanszirozas 15.190
Allami timogatas (otthonter.timog) 8.960
Onkorm.kiegészités 6.230

Kiadas 487
Tamogatasok allamhazt-on beliil 487

El6z6 évi pénzmaradvany 487

(2025. évi beszamold rendelethez igazitva)

Fegyverneki gvermekélelmezési Konvha

Bevétel 1.705
Intézmény finanszirozas 1.705

Allami tdmogatas (otthonter.tdimog) 1.705

Kiadas 1.705
Személyi juttatas 1.332
Fogl.szem.jutt. K1107 Othonter.tdmog. 1.332

Jarulékok K21 373



Fegvverneki Orvosi Rendeld

A Kiaddsok eldirdnyzatat javaslom megemelni + 38 782 e Ft-tal

072111 Haziorvosi alapellatas(gvermek orvos)

Dologi kiadisok eléiranyzatat javaslom mddositani
- Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok eldiranyzat 37.440 e Ft
Gyermekorvosi korzet helyettesitése miatt megnovekedett koltségek

072311 Fogorvosi alapellatas

A Kiadasok eléirdnvzatat javaslom az aliabbiak szerint megemelni + 1342 e Ft-tal

Dologi kiaddsok eldiranyzatit javaslom médositani

- Karbantartas elSiranyzat +1.042 ¢ Ft,

- Karbantartas céla AFA +300 e Ft

A Bevételek eldirdnyzatat javaslom megemelni + 38.782 e Ft-tal
- 2025. évi maradvany igénybe vétele 842 e Ft

- Tamogatasok AH-on beliilrél 17.600 e Ft

- Intézményfinanszirozas 20340 e Ft

A modositas indokaul az alabbi korilmények szolgalnak: 2026. februar 1. napjatol a
gyermekorvosi korzet mikédtetése a Fegyverneki Orvosi Rendeld feladatkdrébe kerdilt. A
gyermekorvosi  alapellatds jelenleg helyettesitéssel biztositott, amely a szakmai
feladatellatdshoz kapcsolédd szolgaltatasi kiaddsok nodvekedését eredményezte. A
gyermekorvosi korzet folyamatos és zavartalan miik6désének biztositasa érdekében tovabbi
onkorményzati finanszirozasi kiegészités szilkséges, tekintettel arra, hogy a NEAK éltal
nyujtott timogatas a mikodési koltségeket teljes koriien nem fedezi.

Tovabba sziikségessé valt a fogorvosi rendelében mikodé felvonéd ajtdmozgaté motorjanak
cseréje, amely a biztonsdgos és folyamatos miikodés fenntartdsdhoz -elengedhetetlen,
ugyanakkor tébbletkiadast jelent az intézmény szamara.

A leirtak alapjan javaslom a Tisztelt Képviselo-testiletnek az aldbbi rendelet-tervezet
clfogadasat:



Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
......... 12026.(.........) onkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl szolé 3/2026.(I1.13.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

1) A rendelet célja Fegyvernek Viros Onkormanyzata, a Fegyverneki Polgiarmesteri
Hivatal és az Onkormidnyzat koltségvetési intézményei 2026. évi koltségvetése
végrehajtasival kapcsolatos helyi szabalyok és eldirasok rogzitése.

(2)  Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f.) pontja alapjan, az allamhaztartasrdl szdlé 2011. évi CXCV. tv. 23. §. (2)
bekezdésében meghatarozott médon eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1.§

A Fegyvemnek Véaros Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérl szolé 3/2026.(I1.13.)
Onkorményzati rendelet 1. § (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

(Fegyvernek Vdiros Onkormdnyzaténak Képvisel6-testiilete Fegyvernek Viros Onkormdnyzata
2026. évi kéliségvetését az alabbiak szerint hagyja jova:)

a) Bevételi foosszegét: 3.890.513 ezer forinttal,

b) Kiadési f6sszegét: 3.890.513 ezer forinttal a rendelet 1. melléklete szerint.

2.8

(1) A Fegyvernek Véaros Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérdl szolé 3/2026.(1113.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A Fegyvernek Viaros Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl szolé 3/2026.(11.13.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Fegyvernek Véros Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérél szoloé 3/2026.(11.13.)
Onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1¢ép.

3. §

E rendelet 2026. junius 1. napjan 1ép hatalyba és 2026. junius 2. napjan hatalyat veszti.

Tatar Laszl6 dr. Petd Zoltan
polgarmester jegyzd
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2. Melléklet

2026. évi FELUJITASOK

adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. méd. Ei.

Cimek,alcimek,szakfeladatok
3/2026. | .... /2026.
(I1.13.) (oo

I.Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 0

I1. Miivel8dési Haz és Konyvtar 0
111.Onkorményzat (szakf.) 102 552 32552
IV. Polgarmesteri Hivatal 0

A. Gyermekélelmezési Konyha 0

B. Fegyverneki Viarolizemeltetési €s Fejlesztési Intézmény 0

C. Orvosi Rendelé 0
Onkorminyzati Intézményi felijitas osszesen 102 552 32 552
1.Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda

Tiszavirig Napk. Otth. Ovoda sszesen 0
I1.Miivelddési Héz és Konyvtar

Miivel6dési Haz és Konyvtar dsszesen 0

IIL.. Onkormanyzat
013350-Onk. Vagyonnal valé gazdilkodds

1.) Rendér 8rs feltjitasa 89 852 19852
2.) Annahazi ravatalozé feltjitdsa 12 700 12700
Onkormdnyzat dsszesen 102 552 32 552
VI. Polgarmesteri Hivatal

Polgarmesteri Hivatal dsszesen 0

A;Gyermekélelmezési konyha

Gyermekélelm.konyha dsszesen 0
B;Fegyverneki Virosiizemeltetési és Fejlesztési Intézmény
Varosiizemeltetési Intézmény &sszesen 0

C;Orvosi rendel

Orvosi rendelé dsszesen 0
Felijitis minddsszesen 102 552 32 552
2. melléklet

2026.05.19 14:42



3. melléklet
2026.05.19 14:41

3. Melléklet

2026. évi BERUHAZASOK

adatok 1000 Ft-ban eredeti ei. méd. Ei.
Cimek,alcimek,szakieladatok
3/2026.
(I1.13)
1. Tiszavirag Napk. Otth. Ovoda 2108 2108 0 0 0
1. Miivel6dési Haz és Konyvtar 1345 1345 0 0 0
1.Onkormanyzat (szakf.) 17 326| 20226 0 0 0
IV. Polgarmesteri Hivatal 698 698 0 0 0
A. Gyermekélelmezési Konyha 2990| 2990 0 0 0
B. Fegyverneki Vizmii és Kozséggazd. Intézmény 12 065| 12 065 0 0 0
C. Orvosi Rendeld 278 278 0 0 0
Onkormdnyzati Intézményi BERUHAZAS dsszesen 36 810 39710 0 0 0
L Tiszavirdg Napk. Otth. Ovoda és Bolcside
Ovodak
1.) Fejleszto jatékok 490 490
2.) Udvari jatékok (hinta, futd bicikli, kismotor, roller) 445 445
3.) Szényeg 40 40
4.) Irodai szék 7 db 90 90
5.) Laptop 3 db 480 480
6.) Hiitoszekrény 70 70
7.) Iratmegsemmisitd 126 126
Bolcséde
1.) Fejlesztd jatékok 140 140
2.) Jatéktarolok 182 182
3.) Létra 30 30
4.) Irodai szék 15 15
Tiszavirdg Napk. Otth. Ovoda bsszesen 2108 2108
. Miivelodési Haz és Konyvtar
1.) Hé- és fustérzékeldk 500 500
2.) Asztal 10 db 75cm x 150 cm 200 200
3.) Asztal 10 db 50cm x 150 cm 175 175
4.) Székszoknya 150 db 150 150
5.) Tanyérok 150 db 150 150
6.) El6tet6 Sz.E 184. 100 100
7.) Labtorlo 30 30
8.) Konyvespolc 40 40
Miivelédési Hiz és Konyvtir tsszesen 1345| 1345 0 0 0
1II. Onkormanyzat
031030 Kgzteriilet rendje 700
1.) segédmotoros kerékpar beszerzése 700
041237 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram 2630| 2630 0 /] /]
1.) Benzinmotoros szivattyi 2 db 285 285
2.) Benzinmotoros agvagd 1 db 400 400
3.) Fiinyiré 1 db 215 215
4.) Benzinmotoros lancflrész 1 db 230 230
5.) Fiinyir¢ traktor 1500( 1500
062020 Telepiil.fejl.projektek 92619 9619 0 0 0
1) TOP PLUSZ 1.2.1-21-JN-2022-00003 Elheté Fegyvernck
telepuiléskozpont fejlesztés 9619 9619
064010 Kizvildgitis 5077\ 5077 0 0 0
1.) Szent Erzsébet it 128/A el6tti 0j gyalogos atkeldhoz
kozvilagitas bovités 31721 3172
2.) 6 db gyalogos atkeld kozvilagitas korszeriisitése 1905| 1905
066020 Viros és Kizséggazdalkodds 2200
1.) Mobil fahaz beszrzése 2200
Onkorm#nyzat tsszesen 17 326| 20226 0 0 0
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3. melléklet
2026.05.19 14:41

Cimek,alcimek,szakfeladatok

3/2026.

(IL13)
Polgarmesteri Hivatal
1.) Informatikai eszkozok beszerzése 446 446
2.) Irodabutor beszerzése 252 252
Polgarmesteri Hivatal #sszesen 698 698
A;Gyermekélelmezési konyha
1.) Klimaberendezés z6ldég eldkészitdbe (Harsfa ut) 400 400
2.) 6 db Etelszallito badella (rozsdamentes) vasarlas 400 400
3.) 1 db laptop beszerzés konyhavezetd részére 300 300
4.) 1 db 1200 L hiité zoldségel6készitébe 700 700
5.) 2 db péraelszivé ventilator Harsfa uti konyha 300 300
6.) 2 db kavéfozo vasarlas 60 60
5.) 1 db nagykonyhai olajsiitd 150 150
6.) 1 db mikrohullamu siitd beszerzése 30 30
7.) kisértékii konyhai eszkozok(pohdr, tinyér, evéeszkoz) 650 650
Gyermekélelm.konyha Gsszesen 2990| 2990
B;Virosiizemeltetési Intézmény
1.) kézi szerszamok beszerzése 381 381
2.) 3x12 fokos aluminium létra 127 127
3.) irodai szék 127 127
4.) térfigyel 6 kamera 635 635
5.) Etelszallito tgk beszerzése 10160| 10 160
6.) Ravatalozoba eszkozok beszerzése 635 635
Virosilizemeltetési Intézmény (sszesen 12 065| 12 065
C;Orvosi rendeld
1.) Veszélyes hulladék hiitd 100 100
2.) Irodabttor 178 178
Orvosi rendeld dsszesen 278 278
BERUHAZAS mindésszesen 36 810/ 39710
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Fegyvernek Varos Polgirmestere \
Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171 .

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képviselo-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére
Fegyvernek Varos 6nazonossagianak védelmérél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselo-testiilet 2025. decemberben fogadta el Fegyvernek Viéros Onazonossig
védelmérdl szolo 6nkormanyzati rendeletet.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Korményhivatal Hatésagi Foosztaly Torvényességi
Feliigyeleti Osztily megvizsgalta a rendeletet, és megdllapitotta, hogy a rendelet egyes
pontokban jogszabalysért6. A Korményhivatal erre tekintettel felhivta a képviselo-testiilet
figyelmét, hogy 2025. aprilis 30-4ig a térvényességi felhivasban foglaltak alapjén sziintesse
meg a jogszabalysértést. (Torvényességi felhivds mellékelve az elbterjesztéshez.)

Az id6 rovidsége miatt a rendelet modositasara hataridé hosszabbitast kértlink. Kérelmiinknek
helyt adott a Kormanyhivatal, az Gj hatarid6: 2026. méjus 31.

A térvényességi felhivas alapjan rendeletiink médositasra keriilt.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy Fegyvernek Varos dnazonossaganak védelmének
modositdsarol szol6 rendelet-tervezetet vitassa meg, €s az alabbiak szerint fogadja el:

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete
...... /2026.(.......) 6nkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Varos 6nazonossaganak védelmérél

(1) A rendelet célja Fegyvernek Véros telepiilési értékeinek, hagyomanyainak, €s a telepiilés
karakterének meg6rzése, a telepiilésen €16k kialakult életmddjanak és szokdsainak
megtartasa. A rendelet célja 6sszhangot teremteni az egyéni jogok és a kozosségi érdekek
kozott, megbrizve a telepiilés értékeit.

(2) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a helyi dnazonossag védelmérsl
sz616 2025. évi XLVIIL térvény 22. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban foglalt feladatkdrében eljarva a
kovetkezOket rendelet el:

1. A rendelet hatalya

1. §

(1) Fegyvernek Viaros kozigazgatasi teriiletére terjed ki.
(2) A rendeletet alkalmazni kell:
a) belfoldi, és kiilfoldi természetes személyek ingatlanszerzésére,
b) belfoldi, és kilfoldi természetes személyek lakcim (tovabbiakban: lakoéhely,
tartozkodasi hely) 1étesitésére,
c) az a.) ésb.) pontban foglaltakkal kapcsolatosan megallapitott helyi szabalyokra.



2. A helyi 6nazonossag védelmének eszkdzei
2. §

Fegyvernek Véros Onkorményzat Képvisels-testiilete (tovabbiakban: képvisel6-testiilet) a
helyi 6nazonossag védelme érdekében az alabbi jogvédelmi eszkézoket vezeti be:

a) eldvasarlasi jog,

b) lakcim létesitési engedély,

¢) betelepiilési hozz4jarulas.

3. Elovasdrlasi jog
3. §

(1) Fegyvernek Viaros Onkorményzat Képviseld-testiilete a véros kdzigazgatasi teriiletén a
helyi 6nazonossdg védelmér6l szoldé 2025. évi XLVIIL. térvényben (tovabbiakban:
Hovtv.) meghatarozott elévasarlasi jogra vonatkozo sorrendet alkalmazza.

(2) Az adasvételi szerz6dés kozlése iranti kérelmet a helyi nazonossdg védelmér6l szolo
torvény jogvédelmi eszkoOzeinek alkalmazisdra vonatkozé szabélyokrdl sz616
240/2025.(VIL.31.) Kormanyrendelet (tovdbbiakban: Korm. rendelet) 1. melléklete
szerinti adattartalommal kell benyujtania az ingatlant eladonak.

(3) Az dnkorményzatot megilleté eldvasarlasi jog gyakorldsardl sz6lo dontést a képviseld-
testiilet a polgdrmesterre ruhazza at, aki koteles a dontést kdvetd soros képviselo-testiileti
iilésen dontéseirdl beszamolni a képviselo-testiiletnek.

4. Lakcim 1étesitési engedély
4. §

(1) Fegyvernek Véros Onkormdinyzat Képvisel6-testiilete a varos kozigazgatdsi teriiletén
lakcim létesitéséhez azt a kikGtést teszi, hogy az adéasvételi szerz6dés, vagy lakcim
létesitési kérelem benytijtasat kovetd 90 napon belill minden lakcimet 1étesiteni kivand
nagykorti személynek részt kell vennie az Onkorméanyzat altal szervezett 50 Oras
el6adassorozaton, mely a telepiilési Snazonossag, a kdzosségi kohézid, a helyi egyiittélési
mintdk, a k6z0sségi konfliktuskezelés, a normakovetés tarsadalmi fontossaga, az egyéni és
kollektiv felelésség, valamint telepiilésiink torténete, helyi értékei, és kulturalis
hagyomanyair6l szol.

(2) A tanfolyamon t6rténd megjelenés mindenki szadmdara kotelezd. Az a személy, aki
igazolatlanul hidnyzik, illetve az igazolt hidnyzasaval kiesett el6addssorozat anyagat nem
potolja be, annak szamara a lakcim létesitését a képviseld-testiilet megtiltja.

(3) A hidnyzott o6rak igazoléssal torténd pétlasdra, - amennyiben nincs lehetéség az adott
elbadassorozat id6szakban — tigy annak pétlasara csak a kovetkezd alkalommal szervezett
el6adassorozat keretében van lehet6ség.

(4) Az elbadassorozat részvételének feltétele, hogy az azon részt venni kivind személy a
betelepiilési hozzajarulast kifizesse.

(5) Az eléadéassorozat tematikajat az 1. melléklet tartalmazza.

(6) A rendelet 4. § (1)-(5) bekezdésén feliil az a betelepiild 1étesithet lakcimet, aki a rendelet
5. §-aban meghatarozott betelepiilési hozzajarulas teljes Osszegét megfizette,



5. Betelepiilési hozzéjarulas

5§

(1) Az adéasvételi szerz6dés benyujtdsdval ingatlanonként 500.000,- Ft betelepiilési
hozzajarulast kell fizetni az 6nkormanyzat 11745066-15409993 szdmlaszdmara.

(2) A lakcim 1étesitési engedély benyujtasaval egyidében minden nagykoru betelepiild
személynek 100.000,- Ft betelepiilési hozzéjarulast kell fizetni az Onkorményzat
11745066-15409993 szamlajéra.

6. A rendelettel ellentétes ingatlanszerzés és lakcim 1étesitése esetén alkalmazando
jogkovetkezmények

6. §

A rendelettel ellentétes ingatlanszerzés, illetve lakcim 1étesitése esetén a képviselé-testiilet a
kozigazgatasi birsidg kiszabasanak jogat a jegyzOre ruhdzza at. A kozigazgatdsi birsag
kiszabdsa a k6zigazgatasi szabalyszegések szankcidirdl szol6 2017. évi CXXV. térvényben
természetes személyek esetében meghatarozott 200.000,- Ft.

7. Zar6 rendelkezések

7. §

(1) Fegyvernek Véros 6nazonossaganak védelmérdl szolo 21/2025.(X11.12.) dnkormanyzati
rendelet 2026. majus 31-én hatalyat veszti.
(2) Ez a rendelet 2026. junius 1-jén 1ép hatalyba.

Tatar Laszlo dr. Pet6 Zoltan
Polgarmester jegyzo



1. melléklet Fegyvernek Varos Onazonossiganak védelmérél szolo ..../2026.(........ )
o6nkormanyzati rendelethez

ELOADASSOROZAT TEMATIKAJA

1.) Telepiilés helytorténete

2.) Telepiilési rendeletek ismertetése, a helyi identitas formalasa, és az egyiittélési szabalyok
ismertetése

3.) Telepiilési hagyomanyok és kulturélis szokésok ismertetése

4.) Telepiilésszerkezet ismertetése, helyi tajkarakterek

5.) A normakoévetés tdrsadalmi fontossaga

6.) Egyéni és kollektiv felelosség szerepe

7.) Helyi egyiittélési mintak és k6zosségi konfliktuskezelés

8.) A kozOsségi tér szerepe a lokélis kozdsségek €letében

9.) Digitalis kultura

10.) Egyenl banasmoéd szabélyainak megismerése

11.) Ko0zosségi kohézid tarsadalmi hattere



ELOZETES HATASVIZSGALAT

Fegyvernek Varos 6nazonossaganak védelmérél szolo .......... /2026.(V.28.) onkormanyzati
rendelethez

A jogalkotasrél szol6 CXXX. torvény 17. § (2) bekezdés, és a Helyi 6nazonossag védelmérsl
sz016 2025. évi XLVIIL térvény 5. § (8) bekezdés szerint:

A telepiilés tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatasai:
Tarsadalmi hatés: A rendeletnek jelentOs tarsadalmi hatasa nincs.
Gazdasagi hatéas: A rendeletnek jelentds gazdaségi hatésa nincs.
Koltségvetési hatas: A rendeletnek jelentds koltségvetési hatasa nincs.

Kornyvezeti és egészségiigyi hatasai:
A rendeletnek kdrnyezeti és egészségligyi

Adminisztrativ terheld befolydsolé hatdsok:
A rendelet plusz feladatot jelent a Polgarmesteri Hivatal szamara.

Jogszabily megalkotasanak sziikségessége:

A telepiilés lakossaga rész€r6l felmertilt igény, hogy a telepiilésen 1€v6 nyomott ingatlanarak
mellett — lehetdség szerint — olyan személyek vasaroljanak ingatlant, akik a késébbiekben az
ingatlan fenntartidsahoz, gondozasadhoz megfeleld anyagi lehetdségekkel rendelkeznek.

r .

A _jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti. tirgvi és pénziigyi

feltételek:
A rendelet alkalmazasdhoz sziikséges feltételek fennallnak.

A telepiilés tirsadalmi és gazdasagi folyamatai:
A rendeletnek jelent6s tarsadalmi hatdsa nincs.

A betelepiilésnek a telepiilés kialakult és megtartandé helyi életformajara. tarsadalmi
berendezkedésre, valamint a telepiilés karakterére gyakorolt pozitiv_és negativ

hatdsainak szempontjabdl:
A rendelet pozitiv hatast gyakorol a telepiilés értékeinek, hagyomanyainak és karaktere

meg6rzése, valamint a telepiilésen €16k kialakult életmddjanak €s szokasainak megtartisara.
A rendeletnek jelent6s negativ hatasa nincs.

A betelepiilés nyoman jelentkezd helyi kozszolgaltatdsi igénveket, az énkormianyzat

megnivekedd feladatai, és azok teljesithetésége szempontjabdl:

A rendelet nem néveli a helyi kozszolgaltatasi igényeket, sem az 6nkormanyzat feladatait.

A betelepiilésnek a helyben él6k létfeltételeire, helyben maraddsdra — igy Kiilénosen

életmindségére, a fiatal generdcié helyi otthonteremtési lehetéségeire, tovibba az

ingatlandrakra — gyakorolt hatdsai:

A rendelet el6segiti a helyi fiatalok telepiilésen torténd ingatlanvésarlasat, ezen keresztiil
javitja a fiatalok életmindségét.

A munkaer8-piaci adottsagok, és igények figyelembevételével a telepiilésre ilyen gazdaséagi
tevékenységet végz6, vagy foglalkozasti személyek betelepiilése kivant. Varosunk
szempontjabol elsédleges prioritast élveznek az épitbipari szakmakkal rendelkez6 személyek.




JASZNAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYE
KORMANYHIVATAL

HATOSAGI FOOSZTALY
TARVENYESSEGT PELDGYELETI OSZTALY

Fegyvernek Viros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete

s
Fegyvetnek
Szent Erzsébetat 171,
5231
Hktatoszam: JN/24/005 1 2f /2026,
Térgy: Térvényességi felhiviis a 21/2025. (XI12.) mo;manyzan
rendeletre
Melleklet: -
" Telefon: 56/795-713
Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Tasz-Nagykun-Szolnok Vérmegyei Korményhivatal {a ‘tovabbiakban: korményhivatal)
Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képviselo-testiiletének a helyi Snazenossag védelmerol
52616 2172025, (XIL12.) snkorméanyzati rendeletét {a tovébbiakbar: Rendelet) a Magyarorszdg
helyi dnkorményzatair6l sz615:2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovdbbiakban: Motv.) 132. § (3)
bekezdés b) pontjsban foglalt torvényességi feligyeleti jogkdrtben megvizsgélta, és
megdllapftotta, hogy a Rendelet az L részben kifejtett pontokbah logszabélysértd ;

Miridetre tekintétté]l a korményhivatal az Motv. 134, § (1) bekezdése alapjan félhivja, hogy

o 2026. 4prilis 30-ig vizsgilja meg a felhivisban foglaltakat, és sziintesse meg a
jogszabélysértést,

. a jovében tartbzkodjon a hasonle ]ellegt'i 1ogszab51ysértések elkovetésétol és
intézkedésérsl (vagy egyet nem értésérﬁl) legkés6bb a tirvényességi felhivisban
megjel6lt hataridé leteltét kvet6 3 napon beliil értesitsen,

5000 Szolnok, Kossuth Lajos Gt 2, Telefon: (56} 795-710 Fax: (56} 795 789"
-e-mall: kh torviel@jasz.gov.hu Honlap: www.kormanytiivaialok.hu
Hivatall kapuz JNSZMKH



L

A torvényességi feltilvizsgalat tirgyat a: Nemzeti Jogszabalytar Gnkorményzatl Rendeletek
feliiletén elérhets, 2026.01:15. napjéto] hatdlyos. Rendelét képezi, ameély az alabbiak miatt

jogszabalysérto.

L A Rendelet preambplumival & Kapcsolatos mepédllapitisok & egyéb
jogszabalyszerkesztési hiinyossigok -

1.a) A Rendelet preambuluma a kévetkezoket:mondja ki:

[1] Fegywernek.Vidros Onkorminyzat Képviselo-testillete az Alaptdroény 32. cikk (1) bekezdés ay
pontjdrdl, & a helyi tnazonossdg védelmérol sz616 2025, évi XLVHE tdroény 22, § Q)
bekezdgseben kapott felhatatmazds alapjén Fegyvernek Viros nazonossig védelmének biztosititsn
érdekében g kovethezl rendeletet alkotja:

RIA rendelet cflju Fegyoernek Virs telepilési érthvinek, hagyominydingk, & . stelepilés
Jardkierének inegbrzése; ateleptlésen ik Kialakult detmddjinak és szokdsaingkemegtartisa. A rendelet
célja dsszhangot teremtent azegyéni jogok és a kizdsségi érdekek kozbtt, megbrizve artelepilés Ertékeit.”

A ]ogazabélyszerkesztésrﬁl 82616 61/2009.(X1.14) IRM rendelet (tovabbiakban: Jszr.) a
Rendelet preambuluminak helyes felépitését 55: § (1) és (5) bekezdésében hatérozza meg.
A Jozr 1. meHéklet 7.5.2.1; pontja szerint a rendelet megalkotdsshoz szﬂkséges érvényességi

kellékek felsoroldsénak egy felhatalmaz&sra vonatkoz6 hivatkozést tar z6 felépitése a

kvetkezs:
[1] {a preambuluin Jat. 18. § (1) bekezdése szerinti ¢leme}[...] {a felhatalmazsst tarts

jogszabdlyra vonatkoz6 merev hivatkoz4s) {a felhatalmazast tartalmazd szerkezeti egységre
vopatkozé merev hivatkozds][-iban (VAGY)-ében. (VAGY)jaban] kapott fethatalms
alapjan{a feladatkbrre vagy feladatkorskre vonatkoz6 hivatkozés) - {az egy vagy t6bb
egyetértére vonatkozo hivatkozés) {az egy vagy tobb véleményezore vonatkozo hivatkozas) -

{a- jogalkotas aktushra vonatkozd kifejeziés):

(A Jszr 1. mielléklet 7:5.1.4; pontja: szerint: A jogalkotds aktusédra vonatkozd kifejezés
tnkorményzati rendelet tervezetének preambulumﬁban
[..] a koetkezoket rendeli ¢])

A leirtak alapjén 4 Rendelet preambulumia helyesen:

JA11A rendelet célja Fegyvernek Vdros. telepiilési . értékeinek, hagyominyainak, és @ telepilés
kargkterének megbrzése, a telepilésen éliic kialakult fletmodjinal & szokdsainak: megtartisa. A rendelet
célja dsszharigot teremfeni az egyéni jogok és a kozdsségi érdekek koztt, megb'nzve a telepiilés ériékeit.

2 Fegyvemek Vidros Oiikormdnyzat Képoviseld-testiilete a heliji onazonossig védelmérd] szol6 2025, évi
XLVIIL. torvény 22, § (2) bekezdésében kapott felhatalinazds alapjin, az Alaptérvény 32. cikk
(1) bekezdés a) poiitjiban foglalt feladatkrében eljiron a kivetkezbket rendeli el:”



1.b) A Jszz, 41.§(1) €5 (3) bekezdése:szerint:

) A jogszabillyterveset dttekinthetGsége ériekdben -az ugyinazon jogintéziiényt szabillyors
szakaszokat egyjbiefoglal-onalld szerkezeti egységkeént alétmek alakfthatoak ki,

(3) Az alein megjelolése - az alitibl sorrendben -

a) az alcimniek a pozitiv egész sbmokbol képzett sorszhmdt arab szdmmal jelolve és

b) az alcim cinét nagy kezdObetiivel
foglaljomagdban? - -

A Rendelet nem tartalmaz sorszdmozott alefmeket, ezért a Jszr. 41..§ (1) ¢és (3) bekezdésébe
titkozik.

2. El6vésarlisi jog gyakorlassrol sz616-dontéssel kapesolatos. megéllapftisok

A Rendelet 3. § (3) bekezdése szerint: , Az dnkorninyzalot niegillets elvisirlisi jog gyakorlisirdl
52016 dbntést a képmiselb-testillet a polghninesterte tulifizza WY, 4k kdteles.a dontést kivetd soros
chpviseli-testilleti Wlesen dontészirbl beszdmolni o képviseld-testilleinek.”

Pegyvernek Varos Onkormanyzata vagyongazdélkodasarél és vagyonkezelésér6l szol6
28/2021. (XI1.2,) tnkorményzati rendelet (a tovabbiakban: ‘Vagyonrendelet) 18.:§-a szerint:

, Az Onkorményzatot megillets elovdsarlasi-, vételi- és visszavasdrldsi jog gyakorldsar6l a
Képoiselo-testilet dont.”

A két egymisnak ellentniondé rendelkezés nem jelent egyérielmd szabdlyozédst -a
jogalkalimaz6k szdiidra €s ezdltal sérti a Jogalkotasrol 5z616 2010, évi €XXX. tdrvény .(a

tovabbiakbar: Jat) 2.8 (1) bekezdését. _
Az ellentmondds felolddsa érdekében a Vagyonrenidelet (mint édltaldnos szabély) idézett
rendelkezésének middosttdsa szlikséges, utalva dz nagonossép: védelmérsl sz616 rendelet

eltérs szabalyaira.

A helyi énazonossag védelmérsl sz616 2025. évi XLVIIL. rvény ( a-tovdbbiakban: Htviv.) 5.
§ (5)(6) bekezdése éitelmében az nkoiményzat rendelkezhet akként, hiogy a szemelyi
jogvedelmi eszkoz kizirolag a lakohelyre vagy & tartozkodési helyre vonatkozzon, valamint
4 szemelyi jogvédelmi észkdz dlkalmazésat valamely teleplilésrészre vagy a teleptilés
valamely. foldrajzilag egyértelm@en lehatirolhat6 vagy mieghatarozhato. terilletére is
beévezetheti,

Iakeimlétesités tilalmét vagy feltételhez koiését.



A Hgvtv. 10; § (1) bekezdése alapjin az dnkorményzat rendeletében donthet an'él, hogy
betelepiilé szémdra lakcfm nem létesithets, vagy az Onkorminyzat rend
meghatirozott feltétellel Iétesitheto. R

ta képwselﬁ-testﬁlelmek,

A Hivty. 10.§ (1) bekezdés b) poritja: kxzérﬁlag arra ad lehetﬁs’_
hogy a lakcimlétesitést kbssék feltételhez, azt hatérozzik meg; hogy ki az, aki 1&tesithet.

Takcimet a telepiilésen, nem pedig arra, hogy ki az, aki fiem: Iétesithet.

A Korindnyhivatal 4lldspontja szerint a lakcfmilét
vezethettbe vagy a teleplilés egészére, vagy a Hﬁvtv 5.8 (6) bekezdése Ertelnében valamely

teleptilésrészre; vagy a teleplilés valamely foldrajzilag egyértelmiien lehatirolhats,

meghatdrozhats tertiletére.

Amennyibei a KépviselS-testiilethiek az a célja, hogy meghatérozott feltételle] engedélyezzé a

lokefiniétesttést; Ggy a szabélyozés szﬁvegének pomﬁv tartalmtnak kell lennfe, azt szitkséges

meghatéroznid, hogy ki Ietesithiet Ia

Fmt;eket ﬁmaszl;a aIa a Hﬁvtv 18. § (3) bekezdése, mely- alap;én ,,a Iakein -f;:etesités felbéte]hez

azokutu felepﬁlész terﬁletelmt, amelyre vonatkozian-a. lakciuitstesités tﬂalma Iettmgﬁllapzfoa A6rténd

lakofinlétésitésre vonatkozik g (4) bekezdéshen foglalt hatdridén beltil”.

A lefriak alapjén a Rendeletben Lakeimléiesitési tilalom alctm alatt, az B, §-ban gyakerlatilaga
lakcimlétesités feltételeit hatiroztsk meg.

Ezenkiviil & Hovey. 2. §-a fgziti, hogy a helyi 8nazonosséghoz val6 jog alapjan a telepiilési
k8zdsség dnvédelmet gyakorolhat a kdzosség tirsadalmi berendezkedésének, életmodjana
hagyomdnyainak és szokasainak, valamiint a-teleptilés karakterének megérzése és védelme
érdekében, A telepiilés kdzissége megakadélyozhat;a a nein kivarit inértékdi betelepiiléseket,
a befektetési céld ingatlanszerzéseket és felléphet a telepiilés ném kivéint tirsadalini fejlodesi

irdnyéval szemben:

'y

Hoéviv. 2. § (3) bekezdése szerint: , Helyi koziigykent a telepulésl kozvsségnek végst soron

jogﬁban an meghat&rozm azt, hqu atelepﬁlésre lqk és nulyen feltételekkel telepiithetriek be.”
B jii ¢ ése és mdokolatlan

e Sy gl vt 1 o bty

vagy egyébhelyzet szerinti kiflénbségtéatel nelkiil biztositja.

Az Alaptdrveny XV. cikk (4) bekezdése szerint pedig Magyarorszég uz ésélyegyenléség és a
arsadalivii felzarkszas mégvalbsuldsat kilén intézkedésekkel segiti
A helyi rendéletekben: eléirt betelepiilési feltételek meghatérozésaker ajogszerliség biztositasd

érdekében, vizsgalrii szikséges 4
kévetelménynek vals megfeleloséget.




Az egyenl6 bandsm6ditl s az-esélyegyenlség elomozditasér6l sz616.2003. évi CXXV. torvény
(a tovabbiakban: Ebktv.) 8. §+a hatirozza meg a védett tulajdonségokat; melynek okin
hétrényos megkiilonboztetés érhet az adott egyeént.

3.a) A-Rendelet 5. § (1) bekezdés a) pOnt)a szermtx feltétel it betelepuim k[miut mgathnban

a mdr-ott bejelentett lakcimm
alapjdn oz egy, fore jutd: Tasznos alapterﬂlet ﬁgye. pmbe ,.ételevel személyenként legaldbb a5 mz-t o

Kell érmi.” vizsgélatéval kapcsolatosan a kbvetkezk allapfthaték meg:

Az Ebkiv: 8. § p) pontja értelmében kiizpetlen hiftrdnyos megkillonbiztetésnek mindsil-az olyan
renilelkezés, amelynek eredményeként egy: személy vagy csoport valbs-vagy Vélt tdrsadalmi
szdrmazis;-q) pontja szetint vagyoni helyzete (tulajdonsdga).mintt. részesil] kedvezdtlenebb
biindsmadban, misit amelyben. nids, Osszehasonlithatt helijzetben levd szeméty vagy csoport vészesil
részesillt viagy Tészesiilng.

A Rendelet 5. § (1)-bekezdés a) pontja fi el a Kaiia Kéf.s 047/2016/2. sz&ma

hatérozatéra is - az Ebkiv; 8, §.p) pontja szermtl tarsadalmi &s 4 §) pontja szerinti vagyoni
helyzet miatti kozvetlen hatrinyos megkiildnbbztetésnek tekinthets és a Hoviv. 4. § (1)

bekezdésében foglalt alapelvekbe titktzik. -

3.b) A Rendelet 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti feltétel ,A befelepiilének rendelkeznie kell
legaldbb egy éve fenndll folyamatos munkaviszonnyal, egyéni willalkozoi stitusszal, vagy tirsas

villitkozisnak személyes kbzremitkado tagsdghval.”

A folyainatos mmunkaviszony, egyéni véllalkoz6i: stétusz, illetve tArsas valla]kozésban
személyes. kozremtiksdokeniti feltétel elbfidsa egyértelmten a biztositotti jogviszonylioz

ftizsdik,
A msghatdrozott idGtartamban:fenndllo biztosfivtti joguiszeny olyan kbralmény; amely dHtaldban

hidnyzikvagy kevésbé elérhetd a thrsadalom legszegényebb; rossz vagyoni helyzetil cooportjainak tagjei
szdmiira.

Az elsz6ckre tekinteticl a Rendelet 5. § (1) bekezdés b) pontjiban foglalt feltétel az Ebktv. 8.
§ p) & q)-pontja dlapjén kézvetlen hitrényos megkiilinbbztetést eredményez.és egyiittal a
Hovtv. 4. § (1) bekezdésébe ttkdzik.

3c) A Rend,elet 5. s (1) bekezdea c) pont;éban el6rt feltétel szefint: ,;Ha 4 beteleptils nem
plaltak egyikeéyel sem, akkor igazolnia kell, hogy rendelkezik

ﬁyugdﬁ vagy.nyugdijszexﬁ e]latﬁssal.. T

A 2} bekezdésben foglaltak egvikével sem”. szbvegrész logikailag és tartalmilag nem
egyezl:ethew dssze az 5. § (2) bekezdésével; ezéltal sérti-a normiaviligosség kovetelményét,
ezért a Jat, 2. §-(1) bekezdésébe {itkdzik,




Missfel6l a nyugdfj és nyugdijszerd ellitis feltételként meghatdrozdsa, a tirsadalmi
szérmaz4sbiol és vagyoni lielyzetbsl eredeztethetd hitrdnyos megkiilénbdztetést eredményez,
amivel ez-a féltétel szintén jellemzien .az alacsouyabb szintil, 10ssz oagyjoni helyzetit tirsadalrii
rétegeket siijtja, ammivel az Ebktv. 8. § p) éa.q) pontjiba, valamint a Hoviv. 4.§(1) bekezdésében

el6irt alapelveket sérti.

lakct’met ahmk"kbmmzasa van,”

el&rlakm ami a ]at. 2 § (1) bekezdésében eléirt normavildgossdg kﬁvetelmétwéhe ﬁtkﬁz;k

Az adéziis rendjérsl sz616 2017, éviCL. trvény (a tovébbiakban: Art.)a kiztartozds fogalmat,

a kivetkezfképpen hatirozza meg: (lifsd: Art. 7. § 3% pont) a toroényben meghatifrozott, az

dllaintigztartds dlrendszereinek -Koltségoetéseibtl elldtando Feladatok ‘fedezetére elfrt fizelési

kﬁtekzett ség; amelynek megdllapitisa, elléndrzése, behajhisa birbsiig vagy kOzigazgatisi szefv

aréhe tartazik,

@ kbztestiilet mikidésének fedezetére torvényben eldirt fizetési kbtelezettséy, feltéve, hogy

azt onkéntesen az esedékességhor nem telfesttettdk, ~

o) 6z dllamhdztartis alrendszereinek kiltségvetése terhire jogosulaﬂanul igénybe vett vagy
kai, amelyek megfizetését az arra

rendeltetésétsl eltérben felhasznilt témogatds &és . jdruléka
hatiskérrel rendelkezé-szerv elrendeli; és azt a kitelezett az elfirt hatdndﬁzg nem teljesiti-és amelyre az

illami adb- és vimhnt6sdg 4 tdmogatds visszafizetésérd] rendelkez szerv, megkereséiére a kbltséguetssi
tiniogatds visszatartifsijogit e tartozdsok telantat&ren is-gyakorolja; ,,)

Az ad6k m6djéra behajtand6 Koztatozssok nem fizetése esetén a behaités szabélyait t8bbek
kdzott az ad6hat6ség 4ltal foganatositand6 végrehajtasi: eljirdsokrol s2616.2017.-évi- CLIIL
trvény, a birGsdgi végrehajtasr6l 52616 1994. évi LIIL tdrvény, és az Art szabilyozza.

A Jat. 4. §-a értelmében, ha egy thrgykort Wrvény szabélyez, torvényben. kell tendeznt az

meg azok. szanﬁra akik kbztm"fozéssai .rer.xdelkeznek ezzel az Onkorm "-_yzat - tbrvényl
félhatalmaz4s hidiy4ban - tallépte jogalkotiisi hatdskorét. -

Osszegezve a Rendelet 5. § (2) bekezdése'a Hoviv. 5. § (6) bekezdésébe €5 10, §(1) bekezdés
b) pontjiba; valaminta Jat. 4. § - 4ba titk6z6én eredményez jogsérelmet.

4. El6zetes hatésvizsgilat

A‘Jat. 17. § (1) bekezidése' el6frja, hogy a jogszabaly elokészitbje ~ a jogszabély felictelezett
hatésaihoz igazods trészletességli - elGzetes hatdsvizsgilat' elvégzésével felméri a
szabilyozis virhat6 kitvétkezményeit.



Az gltalanos vizsgalati: szempontok a Jat. 17. § (2) bekezdésében taldlhatéak, amelynek a
Rendelét megalkotésakor elkészitett elozetes hatasvizsgalat megfeleltethets,

A Jat; 17.§(2) bekezdéseben megfogalmazott sltaldnos vizsgilati szemiporitokon thl a Hoviv.
5. § (8) bekezdése tovabbi, a Hovtv. targykoréhez (i jogoédelmi eszkiz.igénybevétele, ajogviédelmi
eszktz tpusinak kivdlasztisa, a betelepilés felttteleinek meghatirozisa, a mentesség, valamint a
méllinyossdg bevezetése) kapesolod6 specidlis koriilmények értékelését és mérlegelésétis el6itja:

A Hivtv, 5. §:(8) bekezdése szerint, a rendelet megalkotdsakor értékelni és:mérlegelni kell
a) a telejpitlés tivsailalmi & gazdasagi folyamatait;

b) abetelepiilésnek ateleptilés kialaklt &:megtartando helyi dletformdjira, tirsadalmiberendezkedésére,
valinmint a telepitlés karakierére gyakorolt pozitfv és negatfv Ratisait;

c) a betelepilés riyontin jelentkez8 helyi kizszolgdliatisi-igéiyeket, az dnkormidriyzat megnivekeds
Jeladutait és azok teljesithetSségét;

d) a betelepiilésnek a helyben ok letpltételeire, helyben maraddsira - 1gy kﬂl&nbsan Aetininibségere, a
fiatal generdicitk helyi otthonteremtési lehetbségeire, tovdhbi uz ingatlanirakea — gyakorolt hatﬁsazt

¢) & munkaerpiaci adottsigok és igények figyelembevételéoe] act; hogy w elepilésre milien guzda
tevékenységet-végzt vagy foglalkozisii szem@lyek betelepilése kivint;

) azt; hogy a hielyi énazonossdg védelme érdekéven alkalmazandéjogvédelmi eszkiiz dltal biztosftott
Korldtozés: ariinyos-e, és a vizsgdlt dnazonossdg-védelmi cél kisebb korlitozdst jelentd jogvédelmi

eszkoz alkalmazdséval is-elérhetd-e.

A Tatdsvizsgdlat elvégzésének kitlonbsen a beteleplilési hozzdjarulds mértékénck
meghatdrozdsandl van szérépe (ldsd: Rendelet 6. §). A Hoviv-ben nincs felsS hatdr, jogszabély
azt sem teszi kotelezdvé; hogy Konkrét Gsszegben keriilion meghatdrozdsra. Azonban
felhivom a figyelmet a beteleplilési hozzsjérulds személyi jogvédelmi eszkdz bevezetésének
ésalkalmazésénakcél;ara Ahelyx;oga]koténakugyams €l kell végeznie a Jat. 17. §-a szerinti
4ltalinos és a Hoviv. 5. § (8) bekezdése szerinti specidlis szempontok szerinti ‘elfzetes
hatésvizsgalatot, amely irdnymutatisul szolgilhat a betelepiilési hozz4jérulds feltétlentil
sziikséges és arfinyos mértékének megidllapitisthoz, melynek hidnydban nehezen

tdmaszthatd-alé ameghatdrozott Osszeg.

A Rendelet felilvizsgilata: sordn megéllapitisra keriilt, hogy nem dsatoltik az el§zetes
hatisvizsgilatot, igy neth &llapithat6 meg, hogy azt elkészitétték-e, amennyiben igen,
figyélembe vették-e a Hoviv, 5. §(8) bekezdésében elbirtakat.

5. Tajékoztatds az dnkormanyzat hivatalos honlapjin

A helyi nazonossdg védelmérsl sz6l6 torvény jogvédelmi eszkozeinek alkalmazassra
vonatkozé szabdlyokrél sz6l6 240/2025. (VIL31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Korm.
rendelet) 16. §(2)-(3) bekezdése értelmében

»(2) Az Onkormdnyzat az Onkorminyzati. rendelette] bevezetett jogoédelmi eszkizsl a ‘hivatalps
Honlapidn - elsédlegesen a’ honlap kezddoldalin vagy kézvetlenii} a kezdGoldalrdl elérhets aloldalon.-

thjékoztritist ryijt.



(3).A (2) bekexdéshen meghiatirozott tdjékoztatiisban meg ‘kell jeltlni a jogoédelmi eszkd: Hpusit,
toudbbd. - tipusonként ~ Kozérthetd Osszefoglaldt kell-tartulniaziia a jogvédelini eszkbzre vonatkoz
abdlyokrdl és o betelepiilés feltételeirdl.” .

Fegyvernek' Vitos ‘Onkorményzat honlap]ﬁn nem. letheétd fel a bevezetett jogvéedelmi
eszkozbkeG] 8z616 t4jékoztat6, amely sérti a Korm. renidelet hivatkozott rendelkezéseit.

A Korményhivatal tijékoztatja a Képvisel(-testiiletet, hogy a tirvényességi feliigyeleti

jogkor keretében kért és végrehajtott nkormanyzati rendeletmédositss vagy hatélyon
kivill helyezés nem tekinthet§ a Hoviv, 4, § (4) bekezdésében rﬁgzitett naptiri évenként

egyszer engedélyezett viltoztatisnak.
Torvényességi feliigyeleti jogksrom az Motv. 132, § (1) bekezdés &) pontjin &5 (3) bekezdés b).
pontjan alapul. A torvényseértés megsziintetésére az Mbtv. 134, §. (1) bekezdése alapjan

szabtam hatdridSt, melyek elmulasztésa esetén az Motv. 134. § (2) bekezdéssben
meghatérozott jogkivetkezmények elrendelését kezdeményezhetem.

Szolhok; 2026, mircius , 16,
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos _'(")nkormzinyzat Képviselo-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére a
Fegyvernek Viros Onkorminyzata vagyongazdilkodasardl és vagyonkezelésérdl szolo
28/2021.(X11.02.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Fegyvernek Véaros dnazonossaganak védelmérdl szolé rendeletet (tovabbiakban: Rendelet) a
2025. decemberi iilésen fogadta ¢l a testiilet. A Rendelet 3. § (3) bekezdése szerint: ,,4z
onkormdnyzatot megilletd elovdsdrldsi jog gyakorldsdrol szolo dontést a képviselo-testiilet a
polgdrmesterre ruhdzza dt, aki koteles a dontést kovetd soros képviseleti iilésen dontéseirol
beszdmolni a képviselo-testiiletnek.”

Fegyvernek Varos Onkormanyzata vagyongazdalkoddsarl és vagyonkezelésérdl sz6ld
28/2021.(X11.02.) 6nkorméanyzati rendelet (tovabbiakban: Vagyonrendelet) 18. §-a szerint:
»Az nkormdnyzatot megilletd elévdsdrldsi-, vételi- és visszavdsdrldsi jog gyakorlasdrdl a
képviselo-testiilet dont.”

A Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei Korméanyhivatal Hat6sagi FOosztdly Torvényességi
Feliigyeleti Osztaly megvizsgalta a rendeleteket, és megallapitotta, hogy a két egymdésnak
ellentmondé rendelkezés nem jelent egyértelmil szabalyozast, ezért a Vagyonrendelet 18. §-
dnak médositasa sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Vagyonrendelet modositasardl késziilt
rendeletet-tervezetet az alabbiak szerint fogadja el:

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
....... /2026.(........) onkormanyzati rendelet-tervezete
Fegyvernek Viros Onkorményzata vagyongazdalkodasarél és vagyonkezelésérél szolo
28/2021.(X11.02.) 6nkormanyzati rendelet modositisarol

(1) A rendelet célja, hogy — Fegyvernek Viaros oOnazonossigénak védelmérSl szo6lo
21/2025.(X11.12.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembe
vételével - megfeleléen szabalyozza Fegyvernek Viros Onkorméanyzatanak tulajdonaban
allé vagyon megérzésének, védelmének, valamint a vagyonnal valo felelds gazdalkodas
kovetelményeit.

(2) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Magyarorszdg helyi
Onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (4) bekezdés 1) pontjaban
kapott felhatalmazas, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban, és Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 107. §-aban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. §



Fegyvernek Véros Onkorményzata vagyongazdélkodasarél és vagyonkezelésérél szold
28/2021.(XI1.02.) 6nkormanyzati rendelet 18. §-anak rendelkezése helyébe az alabbi

rendelkezés 1ép:
18. §
Az 6nkormanyzatot megilletd el6vésarlasi-, vételi- és visszavasarlasi jog gyakorlasarédl szolo

dontést a képvisel6-testiilet a polgarmesterre ruhdzza 4t, aki koteles a dontést kdvetd soros
képviseleti iilésen dontéseird]l beszamolni a képviseld-testiiletnek.

2.§

Ez arendelet 2026. janius 1-jén 1ép hatalyba, és 2026. junius 2-an hatalyat veszti.

Tatar Laszlo dr. Pet6 Zoltan
Polgarmester jegyzb



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képviselé-testillete 2026. mdijus 28-ai iilésére
beszamolé6 a Szolnoki Hivatasos Tizolté-parancsnoksag 2025. évi tiizvédelmi

tevékenységérol
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a tizoltosagrol szold 1996. évi XXXI. tv.
30. § (5) bekezdése feladatot ir el6 a tlizolté-parancsnoksagok részére, miszerint ,,a tlizoltd
parancsnok vagy kijelslt helyettese évente beszdmol a hivatasos tlizoltosdg miikodési
teriilletén mikods telepiilési Snkormanyzat képviselo-testiiletének a telepiilés tlizvédelmi
helyzetérdl, a tlizvédelem érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos

feladatokrol”.

Ez alapjan a mellékelt beszamolét készitette el a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Katasztréfavédelmi Igazgatosdg Szolnoki Hivatisos Tuzolto-parancsnoksag parancsnoka

Dékany LaszI6 tii. alezredes 1ir.
Fentiek szerint javasoljuk az alabbi hatdrozati javaslat elfogadasat.

.......... /2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

Beszamolé a Szolmoki Hivatasos Tiizolté-parancsnoksag 2025. évi tiizvédelmi
tevékenységérol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatérozatot hozza:

1.) Fegyvernek Varos Onkormédnyzat Képvisel§-testiilete a tliz elleni védekezésrol, a
miszaki mentésrl és a tiizoltdsagrol szolé 1996. évi XXXI. tv. 30. § (5)
bekezdése szerint a Szolnoki Hivatdsos Tiizolto-parancsnoksag 2025. évi
tlizvédelmi tevékenységérdl késziilt beszamol6t elfogadja.

2.) Fegyvernek Véros Onkorményzatinak Képviselo-testillete megkdszoni a
Hivatasos T{izolt6-parancsnoksag 2025. évben végzett munkajat.

Err6l értesil:
1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag Szolnoki

Katasztréfavédelmi Kirendeltség Szolnoki Hivatdsos Tiizoltd-parancsnoksag
Parancsnoka Dékany Lészl6 th. alezredes (5001 Szolnok, Pf.: 110)

2.) Tatar Laszl6 polgarmester

3.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6

4.) Képviselo-testlilet tagjai

Fegyvernek, 2026. majus 14.

Tatar Lészlo
Polgarmester
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parancsnok

1. Bevezetés

1.1 Kiemelt feladatok a beszamoldval érintett esztenddében

A 2025. évre a Szolnoki Hivatésos Tiizolto-parancsnoksag (tovabbiakban HTP) az eléz6 évek
tapasztalatai alapjan tbb kiemelt feladatot tlizott ki.

Elsésorban a beavatkozé dllomany szakmai felkésziiltségének novelése volt a legfontosabb
¢él. Ezt a HTP az elméleti és gyakorlati képzés szinvonaldnak névelésével tervezte elérni.
Nagyon fontos szempont volt a mikodési teriileten 1évd Onkéntes tlizolté egyesiiletek
(tovabbiakban OTE) tamogatisa, szakmai képzése, a beavatkozashoz sziikséges
szakfelszerelés-ellatottsag fejlesztése.

A HTP kiemelt feladatként tiizte ki a tiizoltd eszkozok, felszerelések, jarmiivek
karbantartottsag szintjének ndvelését a hatékonysag érdekében.

1.2 Az elmuilt évi tevékenység dltalinos jellemzése

A tizoltasi és miiszaki mentési feladatok mindenkor a vonatkozd jogszabalyok, belsé
szabalyzOk szerint, a megfeleldé szakmai képesitéssel rendelkezé beavatkozd alloménnyal,
feliilvizsgalattal rendelkezé tlzoltd-technikai felszerelésekkel lettek végrehajtva. Indokolt
esetben a tarsszervek is bevondsra kerliltek a beavatkozdsok szakszerii és hatékony
felszamolasaba.

A kéresemények megoszlasa a t6bb éves atlagnak megfelelének mondhaté. Az iddjarasi
kériilményekre jellemzd volt a magas hémérséklet €s az atlagosnal kevesebb csapadék, amely
kovetkeztében tobb tiiz keletkezett és azok kiterjedése is nagyobb volt. Ez meglatszott a
beavatkozasok szaman is, mivel a tlizesetek szdma nétt, a mliszaki mentések szdma az eldzd
évi viharos id8jarashoz képest cstkkent. Kiemelt, magasabb szintl irdnyitast igénylé miivelet
a tzoltdsag miikdési teriiletén tobb esetben is tortént.

2. A tiizoltasokrdl és a miiszaki mentésekrol

A Szolnoki HTP, a Tordkszentmiklési OTP, az Eletjel Mentécsoport és a Kételek, Kengyel,
illetve Szolnok OTE 4altal 2025. évben felszamolt karesetek 47,27 %-a tiizeset, 53,73 %-ban
muiszaki mentés volt.

2024. évhez viszonyitva a tlizesetek szimaban (18,39 % 112 eset) névekedés, mig a miiszaki
mentések szamaban (19,19 %, 191 eset) csokkenés figyelhetd meg (2024. évi bazison).

A tlizesetek tekintetében nem, miiszaki mentések tekintetében - (2025. 07. 07. - 2025. 07. 08.-
kozotti iddszakban, bekovetkezett viharos id6jardas eseményeinek felszdmoldsa soran)
jelentkezett az atlagtol magasabb napi eseményszam.

2025. évben a karesetek felszamolasa soran I/K riasztasi fokozatnal nagyobb erd - eszksz
alkalmazisra 22 esetben keriilt sor, 15 eseteben II/K, 6 esetben III/K, 1 esetben IV/k erokkel.
A magasabb riasztasi fokozatban felszamolt tiizesetek koziil 17 szabad teriiletet, 1 ipari,
termelési létesitményt, 2 kereskedelmi, szolgaltat6 1étesitményt, 1 otthon jellegii 1étesitményt
és 1 sportlétesitményt érintett.

A szandékosan megtévesztd jelzések a hatdlyos szabalyzoknak megfeleléen a sziikséges
adattartalommal  felterjesztésre  keriiltek a  Jasz-Nagykun-Szolnok  Varmegyei

Katasztréfavédelmi [gazgatosagra.



3. Vonulisi adatok a targyévben

3.1 A HTP iltal a miikodési teriileten ellatott feladatok, OTP-k, OTE-k
tevékenysége

A Torokszentmiklési OTP, a Tiszafoldvar OTP és az OTE-k a Szolnoki HTP mikdodési
teriiletén 14tnak el a tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységet. Az Eletjel OTE és a K6telek
OTE jelentds készenléti idét vallaltak a tevékenységi teriiletiikdn, mellyel jokora segitséget
nyljtanak a Szolnoki HTP feladatainak végrehajtasaba. Emellett részt vesznek a telepiilések
rendezvényein, programjain, ahol tiizvédelmi felligyeletet ldtnak el.

2025-ben 911 karesemény felszamolasa tortént meg. A kdresemények 683 esetben a Szolnoki
HTP miikddési teriiletén, 183 esetben a Torokszentmikléss OTP elsédleges miiveleti
korzetében, 33 esetben a Tiszafsldvari OTP elsddleges miiveleti korzetében, 33 esetben az
Eletiel OTE, 7 esetben pedig a Kételek OTE tevékenységi teriiletén kovetkeztek be. A
Szolnok OTE 1 esetben, a Kengyel OTE 10 esetben segitette a karfelszamol4st.

Szolnoki HTP beavatkozasai:

s

SZOLNOKIHTP 2025

Fegyvernek telepiilésre 2025. évben 11 jelzés érkezett a HTP-re. Ebbél 8 tiizoltast és 1
miiszaki mentést végzett a Szolnoki HTP. A téves jelzések szdma 2 volt.

A Torokszentmiklési OTP-re 15 tiizjelzés, 27 miiszaki mentésre vonatkozo jelzés érkezett.

4. Az allomany képzése, képzettsége

Elkésziiltek és jovéhagyasra kertiltek a Szolnoki HTP, Térdkszentmiklési OTP, az LTP-k és
az Eletjel OTE 2025. évi kiképzési tervei. A kiképzési terveknek megfeleléen zajlott az
dllomany napi kiképzése. A kiképzési tervekben foglaltak és a felterjesztett képzési igények
alapjan folyamatosan tortént a Szolnoki HTP, a Torskszentmiklési OTP, az LTP-k, és az
Eletjel OTE allomanyénak képzése.



A ciklikus képzésben meghatirozott témakorokben végrehajtésra keriilt a készenléti dllomany
tovabbképzése, illetve a végrehajtott ellendrzések tapasztalatai folyamatosan beépitésre
keriiltek a képzési tematikdba. A képzési idOszakok zardsaként végrehajtisra keriilt az
allomény elméleti és gyakorlati ismereteinek felmérése. A szintfelmérést az dllomany minden
tagja sikeresen hajtotta végre. Az dsszesitett eredmények javulé tendencidt mutatnak.

A korabbi idészakhoz hasonléan fontosnak tartotta és kiemelten kezelte a parancsnoksdg az
Onkéntes és a létesitményi tlizoltok szakmai fejlesztését, képzettségét. Az éves munkavégzés
soran szakmai konzultaciokkal, helyszini ellenérzésekkel segitette a HTP a szakmai tudis

felmérését és meghatirozni a képzési témakoroket.
A 2025. évben a szakmai szinvonal névelése céljabol, a képzési tervben elére be nem

tervezett képzéseket is tartott a HTP.

5. Thzvédelem, tiizmegel6zés- a tiizvédelem érdekében tett intézkedések, az
azzal kapcsolatos feladatok

5.1 A HTP tiizmegel6zési tevékenysége, tiizcsapok ellendrzése, egyebek

A Szolnoki HTP beavatkozé allomanya a helyismereti gyakorlatokon az operativ tlizoltéi
feladatokhoz igazodé szemlélettel vesz részt. A mentd tizvédelemmel kapcsolatos
észrevételeik minden esetben jelentésre keriiltek a kirendeltségvezetének. Ezekr6l az
észrevételekr§l az dllomany tdjékoztatast adott az érintetteknek, ezzel is segitve a
tevékenységiiket.

A HTP a kéménytiizekkel és szén-monoxid-szivargassal kapcsolatban rendszeresen elvégezte
az adatfelvételezést. A cél az volt, hogy a hatdsdg az élet-€s vagyonbiztonsig nivelése
érdekében gyors és hatékony dontéseket tudjon hozni.

A 2025. évben minden betervezett gyakorlat végrehajtasra keriilt. A gyakorlatok sordn a
betervezett létesitményekben fenti szemlélet szerinti bejarast is tartott a HTP,

A telepiilések oltovizellatas-biztositottsaganak javitdsdval kapcsolatos feladatoknak eleget
téve, a karfelszamolasok utdn, tobb telepiilésen tiizcsapot ellendrzitt a HTP alloménya.

5.2 Megel6zést szolgalé rendezvények

A Szolnoki HTP tibb rendezvényen megjelent, ahol tajékoztatdst tudott adni a lakosség
szamadra az aktudlis tlizvédelmet érint6 kérdésekre. A Szolnok Napja rendezvényen a hatosagi
osztallyal k6z6sen allt a HTP a lakossag rendelkezésére.

6. Egyiittmikodés a mikodési terilleten 1évé Onkéntes Tiizolté
Egyesiiletekkel, azok értékelése

Az OTE-k 2025. évi palydzatin 5 egyiittmiikddési megéllapodéssal rendelkezé OTE palyéazott
sikeresen.

A Kételek OTE 2025. februar 14-4n, az Eletjel Ment6csoport 2025, februar 28-4n sikeresen
teljesitette mindsit6 és rendszerbeallité gyakorlatat.



Mindkét ondlléan beavatkozé onkéntes tiizolté egyesiilet, valamint Rakéczifalva OTE
esetében komoly miiszaki fejlesztésre kertilt sor az évben.

Az énalléan beavatkozé OTE-k mentorildsa, szakmai feliigyelete és kiképzése folyamatos
volt az elmult idészakban.

2025. aprilisdban Rakoczifalva OTE esetében EMU médositasra keriilt sor (EMU II), illetve
Kételek OTE esetében 2025. december 31-el az 6nalléan beavatkozd stitusz lemondésra
keriilt.

A Szolnoki HTP parancsnoka szakmai feliigyeleti ellendrzést hajtott végre a Kdtelek OTE, az
Eletiel OTE, a Szolnok OTE, valamint a Kengyel OTE vonatkozisaban. Az ellen8rzésen
valamennyi OTE jol megfelelt. Az OTE-k mikodéképességének biztositdsa érdekében
folyamatos egyeztetés tortént az OTE-kel és az 6nkorméanyzatokkal. T6bb esetben keriilt sor a
riaszthatosag, illetve a szerelési készség ellendrzésére. A kapcsolattartds az eldirt feladatok

végrehajtasa sordn napi szintii volt.

7. Az OTP-nél végzett feliigyeleti tevékenység

A Szolnoki HTP miikédési teriiletén a Torokszentmiklési OTP miiksdik. A miikodését
biztositd szabalyozdk rendelkezésre dllnak, a valtozdsok kdvetése folyamatos volt.

A személyi allomany képzése, tovabbképzése a vonatkoz6 rendeletek és a BM OKF altal
kiadott szabalyzOk és tervek szerint tortént, a kijelslt dllomdny a kdzponti képzéseken,
tovabbképzéseken részt vett.

Az éllomany az el6irt szakképesitéssel, orvosi alkalmassagi igazolassal és a meghatarozott
egyéni véddfelszerelésekkel rendelkezik, munkavédelmi oktatidsuk megtdrtént.

A felillvizsgalatok végrehajtdsa egyéni védGeszkoz és szakfelszerelések tekintetében
megtdrtént.

Az OTP-k 2025. évi palyazatan Torokszentmiklds sikeresen palyazott.

A Torokszentmiklési OTP egy Renault Prémium tipust gépjarmiifecskendét, valamint

tartalék szerként egy Renault Manager 3000 gépjarmiifecskendSt tart készenlétben. A
jarmiivek az el6irdsoknak megfelelnek, az eléirt szakfelszerelésekkel rendelkeznek.

Az OTP tevékenységét folyamatosan ellenérizték a feliigyeleti szervek. Az ellendrzések soran
feltart hidnyossdgok potlasa, javitdsa megtortént.

8. A polgari védelmi feladatok ellitasa

8.1 A végrehajtott lakossigvédelmi ellendrzések statisztikai adatai, a feltart
hidnyossagok elemzése

A Szolnoki Katasztrofavédelmi Kirendeltség lakossdgvédelmi ellendrzéseit a HTP
katasztrofavédelmi megbizottak 4ltal, a térség veszélyeztetettségéhez igazodva hajtja végre
évek 6ta (182 db), a hangsilyt a megelézésre helyezve. Az ellendrzések 8 %-ban tartak fel
hidnyossagokat, ezek a meghibasodott (nem miikd6) lakossagriasztd berendezések voltak.
Az elmilt évek aranyaihoz képest ez javulast mutat.



A nyilvantartott kockézati helyszineket feliilvizsgdlata a Kirendeltség 25 telepiilésen 40 db
kockazati helyszint tart nyilvan, melyek kéziil 28 db ar- és belvizi kockazati tényezd, amelyek
rendkiviili esézések esetén problémat okoztak a kordbbi években egyes telepiilésrészeken.

Az ellenérzések t6bb mint harmada a f6 veszélyeztetettséggel Gsszhangban az ar- és
belvizvédelmi rendszerek helyszini vizsgilatat jelentette. Az elmult évekhez hasonléan a
vizkarelharitasi eseményekrdl nem lehet beszamolni.

A rendkiviili id6jirasi események hatékony kezelésének érdekében kiilonds figyelmet
forditott a szakteriilet a hatdrozattal kijelolt technikai eszk6z6k rendelkezésre dlldsanak és a
melegedd helyek, hajléktalan szallok megfeleldségének ellendrzésére.

8.2. A kiteles polgiri védelmi szervezetek felkészitési adatai

A polgari védelmi szervezetek felkésziilési feladatai koz¢é tartozik azok mozgésitasanak, ezen
beliil riaszthat6sdganak a begyakorlasa, amelyet a polgari védelmi szervezetek
megalakitasaval, riasztasaval, valamint katasztrofaveszély és veszélyhelyzet esetén torténd
alkalmazasaval kapcsolatos feladatokrdl sz616 6/2018. (V1. 12.) BM OKF utasitas szabalyoz.
A riasztdsi feladatok végrehajtidsa az infokommunikicidés egység tagjaira vonatkozdan
személyes kiértesités modszerével tortént, mely soran alap- és szakkiképzési anyag keriilt
ataddsra nyomtatott formaban kézbe, vagy levelezolada utjan.

Allandé témaink: ar- és belvizi felkészités, nyéri- és téli rendkiviili idojarasi események
kezelése, jogszabaly altal eloirt hataridos telepiilési feladatok.

A Kirendeltség napi kapcsolatban all az énkormdanyzatokkal. A kbzbiztonsagi referenseken
keresztiil az elmilt évben is szdmtalan tijékoztatd anyagot kiildott el mindkét jaras telepiilései
részére. A tliz- és polgiri védelmi szakteriilet felhivésait, tdjékoztatéit az oktatési
intézményeken keresztill juttattuk el a didkok és azok csalddjai szamara. A kiilonbdz8,
orszagos szervezésli tlizvédelmi rendezvények meghirdetésében, szervezésében és
népszerlisitésében is aktivan részt vettiink.

Az idei évben is t6bb helyszinen megjelentiink, kitelepiiléseinken kozel 1000 embert
tajékoztattunk a Katasztrofavédelem feladatairdl és a katasztrofdk idején tanisitandé irAnyado
magatartdsi formakrdl.

8.3. Kockazatazonositisi eljiras tapasztalatai, a telepiilések katasztréfavédelmi
osztalyba soroldsa

A telepiilések katasztrofavédelmi osztdlyba sorolasdnak feliilvizsgalatit minden év
szeptember 30-ig a polgarmester és a Szolnoki Katasztréfavédelemi Kirendeltség kdzosen
végzi el, melyekrél az eldirt adatlapok keriilnek kitoltésre.

Ez 2025. évben is megtdrtént, mely alapjan a telepiilések besoroldsa az el6z8 évhez képest
nem valtozott.

8.4. Tervezési feladatok végrehajtasanak tapasztalatai

A vonatkoz) jogszabalyok alapjan 2025-ben is feliilvizsgalatra kertiltek a telepiilési, jarasi és
a kirendeltségi szintli veszélyelharitasi tervek. A veszélyeztetd hatdsok esetleges véltozasa
miatt a telepiilésekkel kdzosen folyamatosan értékelni kellett a katasztréfavédelmi besorolds
eredményét. Osszességében a 6 besoroldsi kategéridk nem valtoztak, azonban a javuld



belteriileti belvizelvezetd rendszereknek kidszonhetben tobb telepiilésen csdkkent a belvizi
kockazat mértéke.

A Kirendeltség teriiletén harom fels6é kiiszobértékil veszélyes anyagokkal foglalkozd iizem
milksdik, melyek altal az érintett teleptilések, Szolnok és Szajol is kotelezett Killsé Védelmi
Terv (KVT) készitésére, a tervek aktualizalasra keriiltek.

8.5. Lakossagtajékoztatas, kozintézményekkel valé Kkapcsolattartis, kozosségi
szolgalatteljesités

A telepiilések lakossdganak tdjékoztatdsa megvaldsult aktiv és passziv modszerekkel figy,
mint a kiilénbdzé médiumok, nyomtatott és audio-vizudlis sajtdé megjelenésekben és a
szervezet honlapjan, a lehet6ségekhez mérten a telepiilési rendezvényeken valé szervezeti
megjelenéssel. 2 telepiilés (Szolnok MJV, Szajol) esetében ,Lakossagtdjékoztatd” kiadvany
Kkeriilt kiadasra a veszélyes tizemekkel kapcsolatos informacidk Ataddsara, melyet a 2025,

évben is aktualizalt a HTP.

A telepiiléseken taldlhaté kozintézményekkel a kapcsolattartds a kozbiztonsagi referenseken
keresztiil torténik.

A Kirendeltség és a HTP a korébbi években minden lehetdséget kiaknazott ahhoz, hogy az
ifjisagot megszdlitsa. A tavalyi évben a 20 éves multra visszatekinté ifjisagi versenyét tijbél
megrendezte varmegyei igazgatosaggal kozosen. Csokkent az érdekl6dés a Kirendeltség altal
biztositott Kézosségi Szolgalat irdnt, mivel az elmilt évek jarvanyiigyi ovintézkedései és
épiilet felujitdsi munkdalatok miatt, elsésorban kis létszdmmal a kiils6 helyszinen 1évo
Katasztréfavédelmi Muzeum ad lehetdséget ennek letdltésére. A 2026-o0s évben ismét célul
tliztiik ki az érdek16d6k szamanak novelését.

8.6. Felkésziiléssel (téli, arvizi) kapcsolatos feladatok végrehajtasa

A téli rendkiviili id6jarasra vald felkésziilés érdekében minden telepiilés részére megkiildésre
keriilt egy tajékoztatd levél, melyben a HTP kérte az ezzel kapcsolatos tervdokumentacidk
feliilvizsgélatat, és a ,, Téli adattar” pontositasat és megkiildését a kirendeltség részére.

A tavalyi évben ismét felkészitésre kertiltek a teleplilések kdzbiztonsdgi referensei az adott
évre prognosztizalhatd 4r- és belvizi védekezési feladatokkal kapcsolatban.

8.7. Bel- és kiiltéri vizelvezetok ellenérzése

A nyilvantartott kockazati helyszineket feliilvizsgilata megtortént. A kirendeltség 25 db
telepiilésen 40 db kockazati helyszint tart nyilvan, melyek koziil 28 db 4r- és belvizi kockdzati
tényez6, amelyek rendkiviili esézések esetén problémat okoztak a kordbbi években egyes
telepiilésrészeken.

Az ellenbrzések tobb mint harmada a f0 veszélyeztetettséggel Osszhangban az &r- és
belvizvédelmi rendszerek helyszini vizsgalatit jelentette. Az elmult évekhez hasonldan a
vizkarelharitdsi eseményekrdl nem lehet beszdmolni.



9. Gyakorlatok

A tiizoltésagok napi kiképzési tevékenysége, a gyakorlatok tattdsa a hatdlyos szabalyozdkban
foglaltak alapjan keriilt végrehajtasra.

A betervezett szerelési, tlizoltétechnika-kezelési, kisgép-kezelési, szivattylikezelési és egyéb
gyakorlatok végrehajtasra keriiltek.

Végrehajtasra keriilt a készenléti dllomany tovébbképzése a meghatdrozott témakdrdkben,
illetve a végrehajtott ellendrzések tapasztalatai folyamatosan beépitésre keriiltek a képzési
tematikaba rendkiviili oktatasként.

A Szolnoki HTP a Torékszentmikldsi OTP-vel egy idések otthona létesitményben, a
Tiszafoldvari OTP-vel egy ipari létesitményben hajtott végre k6zos gyakorlatokat.

10. Ugyeleti tevékenység

Hiradéiigyeleti tevékenység

A riasztdsi mechanizmus a miiveletirinyitds és helyi tigyeletek kozdtti Gsszehangolds
erdstdott.

Annak érdekében, hogy a Kkordbban is megfelelé szinten mikodé egyiittmikddés még
szorosabbd valhasson f6- és miiveletiranyitd tligyelettel, a fbligyeleti osztilyvezets Altal
szervezett teriileti szintii képzéseken vett részt az dllomany.

Folyamatos a kapcsolattartds az ligyeletek kozott, illetve vezeti szinten. A szoros napi
kapcsolatnak és megfeleld informéciddramlésnak kdszonhetben az allomany szakmaisiga
folyamatosan fejlédik. Az orszagosan megtartott tdmeges esemény-kezelési gyakorlatokon a
Szolnoki HTP rendszeresen részt vesz.

Az informatikai ismeretek b6vitését €s a helyismereti képesség bovitését dnképzés keretében
fejleszti az allomany.

11. Tarsszervekkel valo egyiittmiikodés tapasztalatai, értékelése /rendorség,
mentészolgalat, egyebek/

A sikeres feladatvégrehajtds alapja, hogy a felszdmoldsban résztvevok minél hamarabb
értesiiljenek az eseményrdl és minél hamarabb kiérkezzenek a helyszinre.

A tapasztalatok alapjan az egyiittmiikddés a tarsszervekkel rutinszer(i. Mindenki tudja mi a
feladata, és a helyszini egyeztetés utdn automatikusan bekapcsolodik a feladatok
végrehajtisaba. Tobbszér eléfordult, hogy kérésre a HTP besegitett a forgalom irdnyitasaba a
rendéroknek, vagy a sériilt mozgatisaba, ellatdsaba a mentéknek.



12. HTP miikddésének targyi feltételei

12.1 Gépjarmiivek és tiizolté technikai eszkozok iizemeltetése

A Szolnoki HTP megkiilonboztet6 jelzéssel ellatott vonuld szereket, cserefelépitményeket,
kishajot és a hozza tartozd hajoszallité utdnfutét tizemeltet.

A Szolnoki HTP rendelkezik az alapfeladat elldtasahoz szilkséges szamu és tipust
gépjarmivekkel és szakfelszerelésekkel.

A gépjarmiivek ¢és technikai eszkozok karbantartdsa, feliilvizsgdlata rendszeresen
végrehajtasra keriil. Az dllagmegévasra €s a miiszaki szinvonal megtartasara fokozottan figyel
a HTP allomanya.

12.2. Szakfelszerelések allapota

A HTP technikaieszkéz-ellatottsdga megfelels. A készenléti szereken elhelyezett eszk6zok
dllapota, életkora véltozo6, karbantartasuk, feliilvizsgélatuk folyamatos. Mindegyik idészakos
feliilvizsgdlatra, reviziora kotelezett eszkoz rendelkezik érvényes feliilvizsgalattal, és a
sziikséges feliilvizsgalatokat igazoldé dokumentaciéval.

12.3. A Tiizoltésag egyéni véddeszkozzel, védofelszereléssel valé ellatisa

A személyi 4llomany rendelkezik az eléirt egyéni védofelszereléssel, azok védoképességének
ellendrzése, eldirds szerinti feliilvizsgélata folyamatos, minden véltis sorin megtorténik.
Kizardlag rendszeresitett, szavatolt védoképességili egyéni véddeszkzok vannak a beavatkozo6
dllomany hasznalatdban. Az eldirt tartalékokkal a HTP rendelkezik, a cserék, pdtlasok

sziikség szerint azonnal végrehajthatok.

A specialis kisgépek hasznélatdhoz sziikséges egyedi véddfelszerelések rendelkezésre allnak
(véd6sisak fiiltokkal, véd6szemiiveg, hosszu szara borkesztyl, vegyvédelmi keszty stb.).

Veszélyes anyagokkal kapcsolatos beavatkozasokhoz nehéz gazvédd ruhdk rendelkezésre
llnak.

12.4. Hiradastechnika, informatika

A kozelmultban a JNSZ VMKI Informatikai, Miiszaki Osztalya irdnyitidsa mellett megval6sult
a Szolnoki KVK, HTP 1j modern riasztisi rendszerének kialakitdsa. A karhelyi
kommunikécichoz megfelel6 szdma és mindségl karhelyradié 4ll rendelkezésre. A napi
szintli hasznalat sorén a tlizoltdk készségszinten kezelik a kommunikéciés eszkdzoket.

2023-ban a hatékonyabb tlizoltds és miszaki mentések érdekében a Szolnoki HTP munkajat
tabletek segitik, amelyek a vonuld szereken keriiltek elhelyezésre. 2024-2025-ben a tabletek
finomhangoldsa megtdrtént. Ezek az eszkozok nagy segitséget nyQjtanak a tlizoltd
egységeknek a kareset gyors megkozelitésében, és a karesettel kapcsolatos informécidk

megjelenitésével.



13. Sporttevékenység, kapcsolattartis a lakossiggal, OTE-kel /pl
hagyomanyorzés/

A Szolnoki HTP t6bb rendezvényen megjelent, ahol be tudta mutatni a katasztréfavédelmi
feladatokat, toborzast végzett, és tdjékoztatdst tudott adni a lakossdg szadmdra a feltett
kérdésekre. A Szolnok Napja rendezvényen egész nap részt vett a HTP, ahol technikai

bemutatot tartott.

A HTP segitette az OTE-k megjelenését a helyi lakossagi rendezvényeken, felszereléssel és
szakmai tanacsokkal.

2025. évben a Szolnoki HTP adllomanya csak a kitelezéen elbirt sportfoglalkozasokon vett
részt.

14. A kovetkezé év feladatai

A Szolnoki HTP 2026. évben is arra torekszik, hogy az alapfeladatat- a tlizoltdst, miiszaki
mentést-, minél magasabb szinvonalon lssa el. Ennek érdekében tovabb noveli a beavatkozé
dllomany szakmai felkésziiltségét, fokozottan figyel a szerek és technikai eszkozok
allagmegovasara. A HTP kiemelten figyeli és ellenérzi a Torokszentmiklési OTP és az
Onkéntes  Tfizolté6 Egyesiiletek, Létesitményi Tiizolté-parancsnoksidgok szakmai
tevékenységét a hatékonyabb munkavégzés érdekében.

Dékany Laszlé tii. alezredes
parancsnok
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Fegyvernek Varos Polgirmesterétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet 1t 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorminyzat Képviselo-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére
beszamolé a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fegyverneki
telephelyének felnétt szocidlis szolgaltatasairél, az intézmény szakmai munkajardél

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 11 térvény (tovabbiakban
szoc. tv.) 92./B § (1) bekezdés d) pontja irja eld, hogy a személyes gondoskodast nyujtd
intézmény allami fenntartéja ellen6rzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét. 2013. julius 1-jét6l az intézmény fenntartja a Csorba Mikro-térségi
Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds, a fegyverneki telephelyet illetéen egyes fenntartdi
feladatokban tovébbra is Fegyvernek Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont.

Az intézmény vezetdje legutébb 2025. évben készitette el a szakmai munkdrdl széld
beszamolGjat, amit a képvisel6-testiilet elfogadott. A hatdrozatban nem lett meghatirozva
feladat a kovetkez6 évre.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az intézmény szakmai beszamoldjanak megvitatatisara
és elfogadasara.

........ /2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

Beszamolé a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont fegyverneki
telephelyének felnétt szocidlis szolgaltatasairdl, az intézmény szakmai munkajarél

Fegyvernek Varos Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek Véros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a szocialis igazgatésrol
és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény 92./B § (1) bekezdés d) pontja
alapjan a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpont 2025. évi
beszamoldjat elfogadja, a szakmai munka eredményességét jonak értékeli.

2.) Fegyvernek Viaros Onkorményzatinak Képviselé-testilete megkdszoni a
személyes gondoskodasban dolgozdk munk4jat.

Errél értesil:

1./ Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont intézményvezetbje
2./ Tatir Laszl6 polgarmester

3./ dr. Petd Zoltan jegyz6

4./ Képviseld-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2026. majus 19.
Tatar Laszl6

polgérmester



Csorba Mikro-térségi SzocialisAlapszolgaltatasi Kézpont intézményvezet6jétol
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 173.

Beszamoléo a Csorba Mikro-térségi Szociilis Alapszolgaltatasi Kézpont fegyverneki
telephelyének felnétt szociilis szolgaltatasairol, az intézmény szakmai munkajarol.

A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban
szoc. tv.) 92./B § (1) bekezdés d) pontja irja eld, hogy a személyes gondoskodast nyujtd
intézmény éllami fenntart6ja ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét. 2013. julius 1-jét6l az intézmény fenntartdja a Csorba Mikro-térségi
Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds, a fegyverneki telephelyet illetéen egyes fenntart6i
feladatokban tovabbra is Fegyvernek Véros Onkorményzat Képviseldtestiilete dont.

2025. majus 29-én Fegyvernek Véros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete 43/2025.(V.29.)
szam1 hatarozataval fogadta el a beszamol6t, feladatot nem hatérozott meg.

I. AZ INTEZMENY SZEREPE, KAPCSOLATI RENDSZERE A HELYI ELLATO-
RENDSZERBEN

Az intézmény a telepiilésen személyes gondoskodédsokat, azon beliil a szoc. tv. 57. § (1)
bekezdés és az 59. § (1) bekezdésalapjan szocialis alapszolgaltatdsokat nyujto intézményként
miikddik. Az alapszolgaltatasok megszervezésével segitséget nyujt a szocidlisan raszorulék
részére sajat otthonaikban és lakokornyezeteikben, 6néllo életviteliik fenntartdsaban, valamint
egészségi-, és mentdlis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

Feladatellatasa érdekében kialakitott kapcsolatrendszere:

— helyi és kdrnyez6 apolast-gondozast ny1jté intézmények vezetdi, munkatérsai;
- haziorvosi, gyermekorvosi szolgalatok, védoénok;

—  jarasi hivatal tigyintézoi;

- helyi telepiilési Snkormanyzatok tigyintézoi;

- megyében miikodd korhazak szocialis novérei;

- Tordkszentmikldsi Csalad- és Gyermekjoléti Kzpont;

- hajléktalanokat segit6 intézmények, alapitvanyok, egyesiiletek;

- helyi polgar6r egyesiilet;

- Voroskereszt helyi szervezete;

— Caritas helyi szervezete;

- mozgaskorlatozottak helyi csoportja;

- Magyar Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Orszagos Egyestilete.

II. AZ INTEZMENYT MEGHATAROZO JOGSZABALYOK, AZ INTEZMENY
SZOLGALTATASAI

AZ INTEZMENY MUK ODESET MEGHATAROZO JOGSZABALYOK:
- amodositott szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény
(tovabbiakban szoc. tv.);
- a modositott 1/2000. (I1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl;




- 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szociélis ellatiasok
igénybevételérdl,

- 29/1993. (II.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok
téritési dijarol,

- 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények, haldzatok hatésagi nyilvantartasardl é€s ellendrzésérdl;

- amodositott 257/2000.Korm. rendelet a Ko6zalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi
XXXIIL torvény a szocialis valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol;

- 9/2000. (VII1.4.)SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyiljté személyek
tovabbképzésérél és szocidlis szakvizsgarol;

- 32/2012.(V1.01.) sz. helyi szocialis ellatidsok szabalyozasarol sz6l6 rendelet;

- 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevéi nyilvantartasrol és jelentési rendszerrdl;

AZ INTEZMENY SZOLGALTATASAL
A szoc. tv. 86. § (2) bekezdése és a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 94.§ (2a) bekezdés alapjan Fegyvernek telepiilésnek az aldbbi
szocidlis alapszolgaltatasokat kell k6telezoen miik6dtetni:

- étkeztetést;

- hazi segitségnytjtast;

- nappali ellatas idoskoruak részére;

- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast.

Fegyverncken az eldirt alapszolgaltatisokat Fegyvernek Varos Onkorményzat a Csorba
Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont fenntartasdval biztositja a helyi lakossag
szamara. Az intézmény 3 telephelyen mikddtet idések klubjat, a jogszabaly alapjan 1
kotelezd, a masik két klub mitkodtetése dnként vallalt feladat.
Az intézmény az alabbi alapszolgaltatasokat nyujtja fegyverneki telephelyein:
- étkeztetés;
- hazi segitségnyjtas és
SOS segélyhivé telefonrendszer;
- id6éskoruak nappali ellatasa;
- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas (a szolgaltatasrdl kiilon beszdmold késziil a
gyermekvédelemmel egyiitt).

III. TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK

A fegyverneki intézményegység 4 telephelyen mikodik:
1.) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat / Intézmény Kozpont Fegyvernek, Szent Erzsébet uit133.

2.) Annahazi Idések Klubja Fegyvernek, Szent Erzsébet tt 171.
3.) Ujtelepi Id6sek Klubja Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 40.
4.) Szaparfalui 1dések Klubja Fegyvernek, Ady Endreut 42.

IIL.1. Targyi feltételek
1. IDOSELLATAS

a) Etkeztetés



A talalokonyhdk rendelkeznek a HACCP rendszer altal eloirt targyi feltételekkel,
eszkdzokkel. Melegitdpultok, kiilon hiitdszekrények biztositottak az ételminta taroldsara.
2019-t61 rendelkeznek a talalokonyhdak kiilon miikédési engedéllyel.

b) Nappali elldtds (iddsek klubjai)

Mindharom épiilet rendelkezik a szakmai jogszabalyoknak megfelel6 helyiségekkel, kiilsG-
belsé akadalymentesités biztositott. AzAnnahazi Idések Klubja infokommunikécids, latds és
hallas fogyatékkal €18k ellatasara is alkalmas. Mindhdrom épiilet, valamint a nappali ellatas
hatarozatlan miikdési engedéllyel rendelkezik 2017. januér 1-jét6l.

Az iddsek klubjai rendelkeznek a szakmai munkavégzéshez sziikséges eszkozokkel.
Mindharom klubban van szamit6gép és internet hozzaférés, az Annahazi Id6sek Klubjaban és
az Ujtelepi Idések Klubjban a nyilvantartdsi rendszer hasznélatdhoz szamitogép mellett
nyomtaté is biztositott, valamint az idések részére is egy asztali szamitégép internet-
hasznalati lehetdsséggel.

¢) Hazi segitségnyujtas

Székhelye azAnnahdzi Idések Klubjdban van. Ahazi gondozé szolgalat részére a
feladatellatashoz a sziikséges eszkozok biztositottak (szolgati kerékparok, automata mosogép,
szaritogép, vémyomads- ésvércukormérd késziilekek, szamitogép a napi elektronikus
jelentéshez)szolgalati mobiltelefon.Mindegyik gondozo rendelkezik kiilon vérnyomas- és
vércukormér6 késziilékkel, valamint szolgélati kerékparral.

d) SOS segélyhivo telefonrendszer
A hazi segitségnytjtason beliil miikodik. A szolgéltatdshoz rendelkezésre all 2 db

segélyhivasokat fogadé mobiltelefon. A jelz6rendszeri koordinator részére biztositottak a
miikddéshez szitkséges eszkdzok.

2. CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A szolgéalat 2022. julius 11-tdlhatdrozatlan miikddési engedéllyel rendelkezik.

A szolgalat a szakmai jogszabalyoknak megfeleléen rendelkezik f6 telefonvonallal,
fénymasoloval, nyomtatévalMind a kettdé csaladsegitdé  kiildbn  szamitdgépen,
telefonkésziiléken tudja végezni a szakmai munkdajat. A teriileti munkédhoz szolgélati
kerékparok biztositottak. Az intézménykoézpont €s a gazdasagi iroda is ebben az épiiletben
van. Szintén biztositott a munkatarsak részére a személyi szadmitogép, a nyomtaté és a

telefonkészilék.

II1.2. Személyi feltételek:

Fegyverneki telephelyen foglalkoztatottak szama:

2025 januar 01-t61 2025. december 31-én
Tényleges: 17 £6 17 18
Statisztikai: 16,5 6 16,5 16

Minden dolgozd 8 ordban van foglalkoztatva, kivéve az intézményi takaritot, aki napi 4
oraban van foglalkoztatva.

o Foglalkoztatas szerint:



14 £6 szakdolgozd,
2 6 gazdasagi dolgoz6
1 f6 intézményi takarito

e Szakdolgozok:
4 15 foiskolai diploma

csaladsegités)

1 16 szakvizsgazottt szocialis

munkas

(intézményvezetd)

1 16 szocialpedagdgus

(csaladsegitd)

1 16 szocialis munkas

(csaladsegit6)

1 f6 6vodapedagbdgus

(szocialis

asszisztens

1 16 kozépfoki egészségiigyi szakképesités

8 f6 altalanosra épiilé kozépfoku szakképesités

1 16 érettségire épiilé kbzépfoku szakképesités

1 foaltalanos apold

(gondozé, apold, idések nappali
ellatasa)

8 16 szocidlis gondozd

(gondozo, idések nappali ellatasa,
hazi segitségnyjtas)

szocialis gondozé €s apolo

(hézi segitségnynijtas)

A dolgozdk szakiranyu szakképesitése a jogszabalyoknak és munkakdrikknek megfelel61 16,

az intézményvezetdszocidlis szakvizsgaval rendelkezik gyermekvédelembdl.

Jogszabalyi megfelelés:

Személyes gondoskodast nyujté intézmények szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételérdl
sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 2. sz. melléklete alapjan napi 8 6réra vetitve.

Hatélyos jogszabalyi kévetelmény Tényleges 1étszam e
Szakfeladat Kiilonbozet
2025, januar | 2025, december | Teljes/f6 | Statisztika
Etkeztetés 1£8 116 118 116 -
Hézi segitségnytjtas 418 416 416 418 -
Nappali ellatas " " . "
(3 idbsek Klubja) 616 616 616 616 -
gsalé(,i- és Gyermekjoléti 215 35 25 35
zolgélat
Osszesen 13 f6 14 6 13 £6 14 f6
IV. A SZAKMAI MUNKA ERTEKELESE
Fegyvernek lakossdgdnak életkorszerinti megoszldsa:
lalf:sl:;’g“sl;:m Gyermekek Aktiv kortiak Idéskoriak
(2026, janndr 1. (0-17 éves korig) | (18-59 éves Korig) (60 éves kor felett)
Fegyvernek 641716 1259 £6 3657 o 1501 16

Iddselldatds mutatoszamai:




' |
Nappali elldtas Hazi ) SOS .
segitségnyiijtas Etkeztet segély Osszesen
Klubtagok , 5 -
Férohe | :zéma EAEhat6 Tényleges cs hivo
(nappali | SZEMElye | ) tottak

ly ollitis) k szdma
Id6sek
Klubja, 30 £6 32 f6 29 {6 29 16 79 16 15 16 155 fo
Annahaza
Id6sek
Klubja, 40 16 42 15 84 18 126 fo
Ujtelep '
Id6sek
Klubja, 30 16 3116 31 16 62 16
Szaparfalu
Fegyvernek | 14015 | 10515 29 6 29 6 194 16 15 £6 343 £
Osszesen: ., { __
Etkeztetés

Az étkeztetés szakfeladat a nappali ellatdson beliill miikodik, az adagszamnak megfelelGen
telephelyenként osztott munkakdérben napi 2 6éraban a gondoz6 latja el ezt a tevékenységet. Az
id6s lakhelyéhez legkézelebb esé idosek klubjabol torténik az étkeztetés biztositasa. Az
1/2000. (1.7.) SzCsM rendeletnek megfelelden biztositott helyben, az id6sek klubjaiban
torténd elfogyasztassal, sajat elvitellel, illetve hézhozszallitassal. Etkez6nek szdmitanak a
klub és hazi étkezdk is. Az étkeztetést igénybe vevokkel megkotott megallapodasok szdma
2024. januar 1-jén 214 £6 volt, amely év végére 194 fore csokkent, évkézben nem kellett
normativa igényt lemondani. A napi nyilvantartas szerinti létszam 162 f6 volt. Szombatonként
atlagosan 55 f6 vette igénybe ezt a szolgaltatdsi format. Hazhozszallitst atlagosan 89 f6
igényelt, résziikre 4 fo6 megbizasi szerz6déses gondozd szallitja ki az ebédet. Az éves
adagszam 40.496 volt

] Megallapodasok szima Napi igénybevétel Szombati étkeztetés
2021. 186 6 147 6 70 £6
2022 198 16 162 6 56 6
2023 200 6 163 6 55 16
2024 | 214 16 159 6 5518
2025 194 £ 162 6 55 16

Hazi segitségnyujtds

Osszesen 4 6 8 6ras szakdolgozé latja el a feladatot, koziilik 1 f& vezetd gondozéi
feladatokat is ellat, tovabba az SOS segélyhivo telefonrendszer koordinatora.

2016. januar 1-t6] szocialis segités és személyi gondozasi feladatot latnak el a gondozénék.
Telepiilésiinkén minden ellatottunk személyi gondozasban vesz részt, melynek keretén beliil
biztositjuk a szocialis segités feladatainak ellatasat is.



Gondozéasi orak szama
szocialis segités, személyi | 2022 2023 2024 2025
gondozas 5341,1 6ra | 5654,58 6ra | 5654,58 6ra | 5545 6ra

A gondozottak atlagéletkora 80 év feletti, legtobb esetben gyermektelen, vagy tavollakéd
gyermekekkel rendelkezé idGsek. A héazi segitségnyujtas soran a gondozott egészségi
allapotanak és sziikségletének megfeleléen valtozik a gondozasi tevékenység.

Gondozasi tevékenységek: orvossal kapcsolattartis, gyogyszerbeszerzés és gyodgyszerezés,
agyban fekvé beteg fiirdetése, pelenkdzas, személyi higiéné biztositdsa, az idos
rehabilitacidja, vérnyomas- és vércukorhéztartas ellenérzése, mentalis gondozas, vasérlas,
hivatalos {igyek intézése, takaritas, mosas-vasalas, szakrendelésre kisérés.

Az ellatas az id6s kérelmére indul, majd az intézménnyel kotott megallapodas szerint torténik,
mely az id6s allapota és szitkségletének valtozésa fiiggvényében modositasra keriil.

A vezeté hazi gondozond végzi a szakfeladat adminisztraciés feladatait, koordindlja a
gondozdsi tevékenységeket és a tiszteletdijas gondozén6k munkdjat. Szakértoként az
intézményvezetévelfelméri az 1ij igényeket, kapcsolatot tart a megyében miikddé korhazak
szocialis névéreivel, dpolasi otthonokkal, bentlakasos id6s otthonokkal, gydgyészati
segédeszkdzoket forgalmazo szervezetekkel a hatékonyabb ellatas érdekében.

A hazi gondozonék havonta egyszer meglatogatjdk a csak étkeztetésben részesiil6ket,
folyamatosan figyelemmel kisérik a teriiletiikhéz tartozé idoseket €s a gondozasra szoruldkat.
Gondozasi tevékenységiikrol, napi munkadraikrél szigoru szdmadésu tevékenységnaplot
vezetnek, amely alapjan fizetik az idosek a gondozasi dijat.

2025-ben t6bb alkalommal vettiink részt az Onkormanyzat altal biztositott tdmogatasok

kiosztasaban:
- 342 16 80 éven feliili id6snek, illetve a kettd szocialis bentlakasos otthon lakoi részére

készitettiik el, és vittiik ki a karacsonyi csomagot
- Husvétkor és karacsonykor a 70 év feletti és a szocidlisan raszorult csalddok szamara
900-900huscsomagot adtunk at

Nekiink Te Is Szamitasz! K&z0sségi alapitvany kardcsony eldtt felajanlott friss gyiimolcs
adomanyt, melyek a 3 id6sek klubjdban keriilt kiosztasra, megvendégelésnél feltalalva.

SOS segélyhivo telefon

Nem kotelezd, onként vallalt feladat. 2012. marcius 1-jét6l miikddik a telepiilésen, az
S6nkormdanyzat tamogatdsaval, a polgarOrség és az intézmény kozds miikoddtetésében. A
szolgaltatas zavartalanul mikddik. Jelenleg 15, tébbnyire mobilkésziilék van bekétve. A
telefonkésziilékek figyelemmel kisérése, feliigyelete folyamatos, a karbantartasi feladatokat
rendszeresen biztositjuk (akkumulatorcsere, telefontolték cseréje). A feltoltds kartyak éves

sreys

regisztracidjat szintén elvégezziik.
A hasznélok 500 Ft-ot fizetnek szolgaltatasi dijként, melyet a telefonszamlék dijanak levonésa

utan a polgardrségnek utal 4t az intézmény havonta.

Nappali ellatds
Foglalkoztatottak 6sszesen 6 f6:

3 f68 6ras klubvezeto és
3 68 déras gondozond latja el a feladatot.

A hirom id6sek klubjaban 105 klubtagunk van beiratkozva.



2025 évben 97 fore tudtunk megigényelni az allami normativat, mely 3 f6vel tébb, mint a
tervezett. A klubok hétf6t6l péntekig tartanak nyitva 8-16 oOrdig. Az id6sek klubjainak
alapfeladata az egyediil €16 id6s személy tarsas kapcsolatanak kialakitdsa, a hianyos csaladi
gondoskodas potldsa, és az egyediilléttel, magénnyal jaré kéaros hatdsok megsziintetése,
egészségiigyi és higiénés viszonyok javitisa. Ennek érdekében az 4&polé/gondozok
folyamatosan szervezik a szabadidés programokat, eléadasokat, az id6sek kérését figyelembe
véve. Kapcsolatot tartanak a csaladdal, haziorvossal.

Kiemelkedo programjaink 2025-ben:

2025. januar.

- strandolas

- Magyar Kuttira Napja alkalmabél a 3 idések klubjanak kozos megemlékezése
2025. februar.

- farsangolés klubszinten

2025. marcius
- Orszagos nyugdijas KI-MIT-TUD elédonté Szolnok

- Hasvétra valé késziil6dés (tojas festés, tojasfa készités)
2025. aprilis:
- kézmiives foglalkozas
- strandolas
- f6zés klubszinten
2025.majus:
- Anyédk Napi rendezvény
- Orszagos Nyugdijas KI-MIT-TUD-on valé részvétel Siéfokon
- Kunhegyes nyugdijas talalkozon val6 részvétel, fellépés
2025. junius:
- strandolés
2025. jalius:
- Szarvasi Vizi Szinhaz
2025. augusztus:
- Orményes falu nap: tanccal fellépés
- Fegyvernek Varosnap
- bogracsolas klubszinten
2025. szeptember:
- Orményesen KI-MIT-TUD-on valé fellépés, vers, préza, citera, ének, tanc egyéni és
csoportos kategéridban, mind a 3 iddsek klubjaibodl, szurkolok is elkisérték a
versenyzoket.
2025 oktbber:
- Id6sek napja
- Fegyvernek Caritas bal fellépés
- Nagykords nyugdijas taldlkozon fellépés
2025. december:
- kardcsonyi linnepségek klubszinten

Csaladsegités

A csaladsegités az 55/2015. (X1.30.) Korm. rendelet alapjan a gyermekjoléti szolgalattal egy
szakfeladaton mikdsdott, 2016. januar 1-jét6l csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas néven.

A gyermekjoléti szolgéltatdssal egyiitt kertil beszamolasra.



V. A TARSULAS TAPASZTALATAI

2013. julius 1-jét6]l az intézmény fenntartGja a Csorba Mikro-térségi Szocialis
Intézményfenntarté Tarsulas, ide tartozik Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba id6s ellatasa,
valamint Fegyvernek csaladsegité- és gyermekjoléti szolgéltatidsa. A tarsulason beliil
telepiilések kozott a kommunikacié zavartalan. Az intézmények miikddéséhez sziikséges
alapnormativakon kiviil a kiegészité normativa hozzéjarul a gazdasagosabb miikédtetéshez.

Az alabbi tiblizatban szeretném bemutatni 2020-2024 kizottaz alap és kiegészito allami
tamogatasokat (eFft): -
2021 2022 2023 2024 2025

Telepiilés

| alap kieg. | alap | kieg | alap | kieg | alap | kieg. alap | Fkieg.
Fegyvernek | 41.273 | 12,708 | 53.149 | 12.962 | 59.533 | 15.897 | 66.797 | 21.241 | 72.158 | 22.771

Orményes | 10.821 | 3.958 | 14.378 | 4.010 | 16.612 | 5.120 | 15.954 | 6.218 | 18.069 | 7.019

Kuncsorba | 15.800 | 5.971 | 20.767 | 6.011 | 23.829 | 7.610 | 25.377 | 9.543 | 19.121 | 16.487

Osszesen 67.894 | 22.637 | 88.294 | 22.983 | 99.974 | 28.627 | 108.128 | 37.002 | 109.348 | 46.277

A normativa emelkedés oka, hogy ndvekedett az allami tdmogatas, illetve névekedett mind a
3 szakfeladaton az ellatotti 1étszam. Fegyvernek vonatkozasaban:

- nappali ellatas: +2 f6

- étkeztetés: +16 6

- hazi segitségnyujtas: +1£6.
Mind a harom telepiilésen miikddik a szombati étkeztetés, amely tobblet normativa lehivast
eredményezett. Jelenleg az igénylok 30%-a kéri szombaton is a meleg ebédet.

Biztositottuk a tarsult telepiilések 6nallésagat (sajat szakmai program), a helyi sajatossagokat
figyelembe vettiik. Egységes dokumentécid vezetése folyik a telepiiléseken. Némely személyi
juttatast (pl. munkaruha) tovabbra is meghagytunk.

VI. OSSZEGZES

SZAKFELADATOK JOGSZABALYI VALTOZASAI

A beszamolisi idészakban az intézményt érintdé jogszabalyok alapjan végeztilk a szakmai
munkat. A dokumenticiénal hasznalatos nyomtatvanyaink a jogszabalynak megfeleld
adattartalommal rendelkeznek.

TOVABBKEPZES
A tovabbképzési idészak 2023-ban kezd6dott 1j iddszakkal, folyamatosan részt vesznek a
dolgozok jelenléti és online szakmai képzéseken az elodirt pontszam megszerzése érdekében.

IGENYBEVEVOI NYILVANTARTAS
Az intézmény elektronikus nyilvantartassal rendelkezik, amely kapcsolatban van a Nemzeti

Rehabilitacids és Szocidlis Hivatallal (amely az intézmény ellenérzd szerve), valamint a
Magyar Allamkincstarral. Napi szinten kell jelenteni az iddselldtasban és a csalad- és



gyermekjoléti szolgaltatisban megjelenteket, amely szigory, Osszehangolt szakmai munkat
kivin meg az intézmény dolgozoditdl. Az elektronikus nyilvéntartashoz a targyi, szakmai és

személyi feltételek adottak.

ELLENORZES
A beszamolasi id0szakban a Vincent Auditor Kft. munkatirsa végezte el a belss

ellendrzést. Az ellenbrzés témaja a bevételek, kiaddsok, 2024. évi Kkoltségvetés
végrehajtasanak ellen6rzése a Csorba Mikro-Térségi Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont
vonatkozasaban. Javaslatként lett megfogalmazva, hogy a kotelezettségvallalas irdsos
dokumentuman (szerz6dés, megrendeld) a kotelezettségvéllald és a pénziigyi ellenjegyzd
alairadsa is minden esetben szerepeljen oly médon, hogy az alapjan egyértelmiien igazolhatd
legyen, hogy a pénziigyi ellenjegyzés megeldzte a kotelezettség-vallalast.

VIL. HIANYOSSAGOK FELSZAMOLASA

Az intézmény Osszes telephelye hatdrozatlan miikodési engedéllyelrendelkezik. A klubok
kiilon talalé engedéllyel, rendelkeznek.

VIII. JAVASLATOK A HIANYOSSAGOK FELSZAMOLASARA, A SZAKMAI
MUNKA JAVITASARA

Az intézménynél minden targyi és személyi feltétel adott a szakmai munkavégzéshez. A
kotelez6 alapszolgaltatasokon til dnként véllalt feladat két idosek klubjanak, illetve az SOS
segélyhivo telefonszolgédlatnak a mikdodtetése.

A szakmai munka javitasa érdekében 2024-ben az intézmény 3 0 kozfoglalkoztatott
alkalmazasara kotott szerz6dést a Jarasi Munkatigyi Kozponttal, melybdl 2 {6 vett részt a
teleplilésiinkdn a szakmai munkaban, a nappali ellatast segitették.

IX. EGYEB OSSZEFOGLALAS

Osszességében az intézmény alapfeladatinak a jogszabélyok és a kéltségvetés fliggvényében,
Osszehangolt szakmai munkéaval jelenleg eleget tud tenni. Az intézményhez beérkezd
kérelmeknek eleget tudtunk tenni, elutasitdsra még nem keriilt sor. Jelenleg nincs varakozoi
lista, viszont vannak nehezen megoldhatd problémak.

Fegyvernek, 2026. majus 14.

Siposné Szabd Erzsébet
intézményvezet6



Fegyvernek Viros Polgarmesterétél
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

ELOTERJESZTES

Fegyverneck Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete 2026. mdajus 28-ai iilésére a
Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Csorba Mikro-térségi Szocilis Intézményfenntarté Tarsulas 2013. julius 1-jével jott 1étre a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 87. § alapjan,
mint jogi személyiségii tarsulds.

ALAPITO TAGJAL Fegyvernek Varos
Orményes Kozség
Kuncsorba Kozség
SZEKHELYE: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 171.

DONTESHOZO SZERVE: a Tarsulasi Tan4cs

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds fenntartéja a Csorba Mikro-
térségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpontnak, amelynek alapfeladata a Szocidlis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény 57. § (1) bekezdés szerinti
szocialis alapszolgaltatasok biztositasa, Fegyvernek-Orményes-Kuncsorba telepiiléseken.

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas Térsulasi Megallapodésédnak
12. ¢) pontja alapjan a polgarmesterek sajat testiiletik el6tt évente egy alkalommal
beszdmolnak a tarsulds tevékenységérol.

A tarsulas adminisztracids és egyéb feladatait Fegyvernek Polgarmesteri Hivatala latja el. A
tarsulast érintd normativ tamogatast Fegyvernek Viaros Onkorményzat (Polgirmesteri
Hivatal) igényli, melyet a tarsulds szamldjara utal 2 banki napon beliil, ezt a tarsulas, szintén 2
banki napon beliil tovabbutalja az intézménynek.

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas miikddése a beszamolasi
id6szakban zavartalanul m{ksdott, a miikodés soran megoldhatatian probléma nem adddott.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet a beszadmolo megvitatatasara és elfogadasara.

veneeen/2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

Beszamolé Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi
tevékenységérol

Fegyvernek Véros Onkorményzat Képvisels-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az aldbbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete a Csorba Mikro-térségi
Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi tevékenységérdl késziilt beszamoldt

elfogadja.



Err6l értesiil:
1./ Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatisi Kézpont intézményvezetdje

2./ Tatéar Laszl6 polgarmester
3./ dr. Petd Zoltan jegyzd
4./ Képviseld-testiilet tagjai

Fegyvernek, 2026. méjus 13.

Tatér L4szl6
polgarmester



Beszamolo

Beszamolé a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi
tevékenységérol.

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds 2013. julius 1-jével j6tt létre a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 87. § alapjan,
mint jogi személyiségii tarsulas.

ALAPITO TAGJAIL: Fegyvernek Varos

Orményes K6zség

Kuncsorba K6zség
SZEKHELYE: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 171.
DONTESHOZO SZERVE: a Tarsulési Tanacs

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdja a Csorba Mikro-
térségi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Ko6zpontnak, amelynek alapfeladata a Szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrodl sz616 1993. évi Il torvény 57. § (1) bekezdés szerinti
szocidlis alapszolgaltatasok biztositisa, Fegyvernek-Orményes-Kuncsorba telepiiléseken.

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Téarsulds Tarsulasi Megallapodasanak
12. ¢) pontja alapjan a polgarmesterek sajat testilletik elétt évente egy alkalommal
beszamolnak a tarsulas tevékenységérol.

A tarsulds adminisztracids és egyéb feladatait Fegyvernek Polgarmesteri Hivatala latja el. A
tarsulast érinté normativ tamogatist Fegyvernek Véros Onkorményzat (Polgarmesteri
Hivatal) igényli, melyet a tarsulds szdml4jara utal 2 banki napon belill, ezt a tarsulas, szintén 2
banki napon beliil tovédbbutalja az intézménynek.

2025-ben a Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs 6
alkalommal iilésezett, az alabbi idépontokban, napirendi pontokban hozott hatarozatot:

2025. januar 31.
1) Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Téarsulds 2025. évi koltségvetését

jovahagyta

2) Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2025. évi koltségvetését
jovahagyta

3) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont Alapité Okiratdnak
modositasat elfogadta

4) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartd Tarsulds szervezeti és miikddési

szabdlyzatat jovahagyta

2025. 4prilis 11.
1) Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi éves ellen6rzési

tervét jovahagyta
2) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2025. évi zarszamadasat
és maradvanyat jévahagyta



3) Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2025. évi zarszamadasat és
maradvanyat jovahagyta

4) Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Koézpont alapité okiratanak
modositasat jovahagyta

2025. junius 13.
1) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntartdé  Tarsulas 2025, évi

koltségvetésének modositasat jovahagyta

2) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont 2025. évi kdltségvetésének
modositasat jovidhagyta

3) A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Koézpont beszdmoldjat az
intézmény 2024 évi szakmai tevékenységérdl elfogadta

2025. augusztus 29.
1) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont 2025. évi koltségvetésének

modositasat jovahagyta

2025. oktdber 31.
1) A Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds 2026. évi ellenérzési

tervét jovahagyta

2025. december 12.
1) Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarto  Tarsulds 2025. évi
koltségvetésének mddositasat jovahagyta
2) Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 2025. évi koltségvetésének

modositasat jovahagyta
3) Csorba Mikro-térségi Szocialis Intézményfenntartdo Tarsulas 2026. évi munkatervét
elfogadta

A Csorba Mikro-térségi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds miikodése a beszamolasi
id6szakban zavartalanul m{ik6détt, a miikddés soran megoldhatatlan probléma nem adddott.

Fegyvernek, 2026. majus 13.
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2026. majus 28-ai iilésére a Helyi
Esélyegyenloségi Program elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
térvény (a tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szo6l6, 2021. jinius 30-4n mddositott
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabalyairol sz6lo 2/2012. (VL.5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel 6sszhangban
Fegyvernek Véaros Onkorményzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programban (a tovabbiakban:
HEP) rogzitette az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat elséként 2013-ban. Az
Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat 6tévente 6t évre szold helyi
esélyegyenloségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at
kell tekinteni, és az attekintés alapjan, sziikség esetén, a helyi esélyegyenlOségi programot
feliil kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek
megfeleléen kell modositani. A fentiek értelmében most 0 HEP késziilt a 2026-2030.
id6szakra vonatkozéan. A HEP készitésének, illetve feliilvizsgalatanak a célja, hogy az
onkormanyzat szakmailag megalapozott, jogszabalyokhoz igazodé helyzetelemzést és tervet
tudjon késziteni az esélyegyenléség teriiletén, ezzel biztositva a megvaldsitas sikerességét.
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az  esélyegyenl6ségi  célcsoportokhoz  tartozdk
(mélyszegénységben €10k és romak; gyermekek; nok; idosek; fogyatékkal él6k) helyzetének
javitasa szempontjabol. Az orszdgos lefedettség és egyezdség érdekében a Tarsadalmi
Esélyteremtési Figazgatosag feladata a HEP-ek elkészitésének segitése és koordinalasa. Az
altaluk foglalkoztatott esélyegyenlGségi mentorok ¢&s asszisztensek szakmai személyes
tandcsadassal tdmogatjak az dnkormanyzatok esélyegyenldségi munkatarssa képzett dolgozoit
telepiilésiik esélyegyenldségi programjinak elkészitésében, feliilvizsgdlatdban. A hatalyos
HEP megléte az eurdpai unids palyazatok benyujtasanak feltétele.

Az Onkorményzat esélyegyenlGségi munkatirsai az elézd id6szakra vonatkozé HEP-et
attekintették. 2026. februar 2-an a meghivott szakemberekkel, civil szervezetek képviseloivel,
valamint a HEP koordinatorral egyiitt HEP Férum kerekasztal beszélgetésen értékelték az
elmult 5 évben megvaldsult munkat, valamint megfogalmaztak a jovére vonatkozé terveket.
Ennek felhasznalasaval az elkésziilt HEP az eldterjesztéshez csatolésra kertil.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot az alabbi hatdrozati javaslattal elfogadni sziveskedjen.

/2026.(V.28.) sz. hatarozati javaslat:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak elfogaddsarol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:



1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenldség elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. toérvény, a 321/2011. (X1I.
27.) Kormanyrendeletben meghatirozott jogszabalyi el6irasok figyelembe vételével a
hatirozat mellékleteként elfogadja Fegyvernek Varos Onkorményzata Helyi
Esélyegyenldségi Programjat.

2.) Fegyvernek Varos Onkorményzat Képviselé-testilete a Helyi Esélyegyenléségi
Program elfogadasardl sz6l6 113/2021.(IV.01.) sz. Onkormanyzati hatarozatat
hatalyon kiviil helyezi.

Errél értestil: 1.) Tatar Laszl6 polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyz6
3.) Képviselo-testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal csoportvezet6i

Fegyvernek, 2026. majus 22.

Tatar Laszlo
polgarmester
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ereri EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Eevezetés

Osszhangban az Egyenl& Banasmodrél és az EsélyegyenlGség Eldmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl széld
2021. 06. 30-an modositott 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet alapjdn megjelent Belligyminisztérium
»,Modszertani Gtmutatd a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Fegyvernek Varos Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenlbség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyeniGségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait’, valamint az &nkorményzat fenntartiséban 1évé intézmények
miikodtetését. Villalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgéija.

A teleplilés bemutatdsa

Fegyvernek Jasz-Nagykun-Szolnok Megye kozepén a Jaszség és a Nagykunsdg hataran fekvd varos.
Kiilteriiletét a Tisza is érinti, a folyé 13 km hosszu holtdga pedig a telepiilés belteriiletéig nyulik. A kiiltertilet

71,48 km2, ebbél a belteriilet 5,44 km2 nagysdagu.

A telepiilés déli, szaparfalui részén vezet végig a 4-es szamu féutvonal. Orményessel kbzos a vasutallomasa,
a Budapest-Szolnok-Zahony févonalon az dllomds kissé tdvol esik a varostol.

A telepiilés rendezett arculata, alfoldi telepiilés jellege a millennium idején alakult ki. Fejlédése folyamatos.

A telepiilésen 2643 lakas van melyek szinvonala j6, infrastruktiirdja fejlett, az ivoviz, a gdz- elektromos- és
telefonvezeték haldzat teljes mértékben lefedi a lakossagi igényeket. A vdros szennyviz
csatornazottsaganak beruhazasi kivitelezési feladatai 2013. évben kezd&dtek el, melyek befejez6dtek 2018-
ban. A telepiilés szennyviztisztité mivel rendelkezik. A belteriileti burkolt Gthalézat kiépitettsége jo,

megkdzeliti a 90 %-ot.

Koltségvetési koncepcidé, Gazdasagi program, Szolgdltatéstervezési koncepcié, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

! FG L

Ev (15 001) Valtozas
2019 6364 bazis év
2020 6 266 98,46%
2021 6 206 99,04%
2022 6134 98,84%
2023 6 146 100,20%
2024 6 000 97,62%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Lakonépesség

6400 -

6300 -

6200 -

6100 -

6000 -

5900 - [
5800 - T T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakossagszam folyamatos csékkend tendenciat mutat. A sziiletések széma folyamatosan csékken, a
haldlesetek széma viszont né. A fiatalok is inkabb a nagyobb vadrosokba kéltoznek a munkahely, valamint a

szérakozasi lehetdségek miatt.



2. szAmii tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2022)

F6

Az dllando népességhdl a
megfeleld korcsoportu ndk

Korcsoport és férfiak aranya (%)
o u Osszesen Férfiak N6k
Feriak | NOk | s | rsoos) | (rsom
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3277 | 3263 6540 50,11% 49,89%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 214 3,27%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 7S 013) | 541 518 1059 8,27% 7,92%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS017) | 132 108 240 2,02% 1,65%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nok TS 020, aranya TS 021) | 1973 1718 3691 30,17% 26,27%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) | 152 184 336 2,32% 2,81%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nGk TS 028, aranya TS 029) 479 735 1214 7,32% 11,24%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
® 15-17 évesek
» 18-59 évesek
= 60-64 évesek

B 65 év felettiek’

i '0-14 évesek
m 15-17 évesek
© 18-59 évesek
m 60-64 évesek

m 65 év felettiek’




A korcsoport tablazat hulldmzé képet mutat. Korcsoportok szerint a n6k aranya magasabb az 6sszlakossag
tekintetében. A 18-59 éves korosztalynal a férfiak szama jelentdsen nagyobb, mint a n&ké. 65 év felett
azonban mar a nék ardnya magasabb, mint a férfiaké.

3. szamu tablazat - Oregedési index
55 eV feletti Sllando i i e el iy
< s allando lakosok Oregedési
Ev Bt szdma (f6) index
(s 2256222(::)028 (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) (TS 030)
2019 1172 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
2022 1214 1059 114,64%
2023 1235 1061 116,40%
2024 1208 1053 114,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Oregedési index (%)

118%
116%
114%
112% —
110% -+
108%
106% -
104% —=
102% : —
100% —
98% -+— s ; - —
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 65 év feletti lakossag szama folyamatos névekedést mutat, a 0-14 év kdzéttieknél viszont folyamatos a
csokkenés, hidba kapnak egyre tobb tdmogatast a csalddok. Ebbdl is lathatd, hogy a telepulésen is elindult
az dregedési folyamat, egyre jobban id6sodik a telepiilés. 2024-ben valamelyest javult a helyzet, de nem
olyan mértékben, hogy az javitana a lakossdg kor dsszetételét.
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4, Elvandorlasok

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f5)
(TS 031)
2019 11,20
2020 -11,08
2021 0,96
2022 0,00
2023 6,35
2024 -14,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

15,00 e
10,00
5,00

0,00

2022 2024

2019 2021

-5,00
-10,00
-15,00

-20,00

Megfigyelhet8, hogy az elmult hat évben hulldmzé volt az elvandorlas. 2019-ben kiemelked6en magas volt
a bekoltoz8k szama. Valdszin(, hogy sokan a munkahely reményében kéltéznek el, vagy azért, hogy jobb
lehetGségeket tudjanak biztositani gyermekeiknek egy Gj helyen. 2020-ban viszont mar megfordult a
helyzet, inkdbb az elkoltozés volt a jellemz8. 2021-2023 kdz6tt nem volt nagy a mozgas, de 2024-ben mar

szemmel lathaté a mozgas.



5. tabla -Természetes szaporodds

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilébnbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -6,15
2020 -6,18
2021 -8,66
2022 -10,05
2023 -6,19
2024 -9,06

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai diagramon:

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00 ———

-12,00

Sajnos az adatok azt mutatjdk, hogy a szdmtalan csalddokat segit§ tdmogatds ellenére a lakossdg
gyermekvallaldsi kedve elmarad a remélttSl. Ezek a szamok azért is figyelemre méltdak, mivel a kornyez§ —
t6bbnyire hatranyos helyzet(i — telepliléseken a gyermekszédm jelentdsen ndvekszik, ndlunk viszont stagnal.

Mezbgazdasagrol

A telepiilés kérnyékének talaja kotott sztyeppesed§ réti szolonyec, alfdldi mész lepedékes, illetve réti
csernozjom. Fegyvernek telepiilésen az 1950-es évektdl a legeltetéses allattenyésztést intenziv szantéfoldi

termelés, gyiimolcstermelés és zoldségtermelés jellemzi.



Az 1950-es évektdl kialakult nagylizemek tovabb folytattdk a hagyomanyokat, a termelést még
intenzivebbé tették, 800 ha-os linedr telepen, illetve a gyiimodlcs, z6ldség feldolgozas érdekében azéta mar
bezéart 10 tonna/év konzerviizemet hoztak létre. Az allattenyésztésben a sertés a magangazdasagokban, a
nagylizemekben vegyes hasznositasi szarvasmarha és hus baromfi, juhtartas volt jelentds.

Jelen id@szakban a nagylizemi termelés hattérbe szorult a még nagyobb teriiletet haszonbérbe m{vel6k kft-
k mellett megjelentek a magdngazddk is egyre névekv§ teriilettel, és a koradbbi allattenyésztd telepeken
tovabb folyik a szarvasmarha, sertés, valamint baromfitartas, nevelés, kinek legjelesebb képviselGje a
Kunhalom Agraria Kft, aki tobb mint 300 fejGstehénre fejlesztette fel az dlomanyat.

Ipari vallalkozasokrél

Fegyverneken sohasem volt szamottevd ipar, hiszen az 1846-ban Szapar-faluba telepitett német iparosok
nem kaptak féldet, ezért elhagytdk a telepiilést, s csak az uradalmi iparagak, kisipar alakult ki.

Az 1900-as évek elején jelentGsebb egy feldolgozd lizem, valamint egy hengermalom, valamint téglagyar
volt. Valészin(i a korabbi vamszed& hely kdvetkeztében a kereskedelmi tevékenység a telepiilésen jelentds
volt. Az 1900-as évek masodik felében kialakultak vegyes ipari és egyéb szolgdltatd szdvetkezetek, melyek
madra mar megsziintek. A mai véllalkozék 1200 f6t foglalkoztatnak, els6sorban épit§ és mélyépitSiparban,
valamint kisebb szolgéltaté lizemekben, pl. autdjavito. Jelentds vallalkozds a telepiilésen térségi szerepet
betdlté COOP, Hermann Kft., Kovacs gyégyszertar, Teljes Eletért Nonprofit Kft., valamint Szatléczki Solution

Kft .

A telepiilés elhelyezkedése miatt kereskedelmi elldté helyek szdma a kornyék lakéit is kielégiti.
Telepiilésiink rendelkezik ipartelepitésre alkalmas, részben kézmdvesitett 8 ha-os teriilettel, melyen egy

papirgyar valésult meg.
Oktatas, egészségligy

Az egészségiigyi alapellatdst telepiilésiink biztositani tudja 1 fogorvosi, 3 hdziorvosi és 2 csaladi
gyermekorvosi korzet, valamint 3 védéndi koérzettel. Alkalmanként szakelldtasi szolgdltatds is van a

telepiilésen (sebészet, vérvételi lehet6ség, n6gydgyasz, ortopédia).

Az oktatds az 1800-as évekre nyulik vissza. 1846-ban mér 6néllé iskola m(ikodott. A telepiilés tanyds
térségein 2 tanyasi iskola volt az 1900-as évek elsé felében.

1964-72-ig gimnazium volt, jelenleg 2 altaldnos iskoldban kb 400 tanulé tanul. 2013-ban az iskola a KLIK
fenntartdsa ald keriilt, és a szakiskola megsziint 2015-ben. 2018-ban az Orczy Anna Altaldnos Iskola a
katolikus egyhaz fenntartasa ald keriilt a Szapari tagévodaval egyltt. Megéplilt a Szent Rita Katolikus
Ovoda, mely 75 gyermek nevelését, gondozasat tudja végezni 3 csoportszobaban. A Fegyverneki Méra
Ferenc Altaldnos Iskola KLIK fenntartas alatt maradt. A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcs6de 3
6vodaegységébe valamennyi dvoddba jelentkez6t fel tudjdk venni 3 éves kortél.

Az dnkorményzat fenntartidsaban aillé tagévoddk teljes koérl felljitdson estek at, nyildszardkat, fiitési
rendszert korszer(isitették.

Az 6nkormdnyzat folyamatosan keres az iiresen all6 gyermekorvosi kdrzetbe gyermekorvost, de eddig
sikerteleniil. A helyettesitésekkel viszont megoldott, hogy minden nap van ellatas.



Kézmiivelédés, kultara

A teleplilésen a kozbsségi életnek nagy hagyomanya van. Az 1920-as éveket kovetben megindult
polgdrosodds eredményeként 26 egyesiilet, egylet volt bejegyezve, melynek kévetkeztében tébb 6nalld
éplilettel is rendelkeztek.

Ez a kbzosségi élet az 1980-as évek végét kovetden ujra fellendiilt, melynek szintere a k6z6sségi MiivelSdési
Héz, ahol 2 gyermek néptanccsoport és a Szapary népdalkér és a Pacsirta citerazenekar a hagyoméanyokat
apolja, valamint a Mirella néi kar, és az Ugyes kezek Klubja gazdagitja kézmiivelGdésiinket.

K6zségi kdnyvtarban tobb mint 37 ezer kitet van. Az intézmény bekapcsolédott a kényvtari informatikai
hédlozatba, valamint Internet szolgdltatast is tud nydjtani. A kdnyvtar helyet ad a helytérténeti
gyljteménynek is. A Mlivel6dési Haz igyekszik a népszokasokat fenntartani, népzenei és néptanc
csoportokat mikodtet, orszagos verbunk versenyt hirdet minden mdrcius 15-re, immar 11. éve. A
telepiilésen tébb mi(ivészeti csoport mikddik (néptdnccsoport, citeracsoport, ndi kar). A kdnyvtarban
rendszeresen tartanak Ringaté foglalkozasokat a kisgyermekes csalddoknak, valamint iré-olvasé

taldlkozdkat.

Szabadidds jelleggel j6ga csoportok, szenior tanccsoport is a miivel6dési hdzban tartja alkalmait.

Sportolasi és szabadidé eltoltési lehetdségek:

A sportpalya a TAO-s palydzatoknak és az dnkormanyzatnak kdszénhetéen hatalmas fejl6désen ment
keresztiil. Epiilt 2 Gj mifiives focipalya, gbrdeszka palya, kosérlabda pdlya, lovas pdlya, teniszpalya. A
kiszolgald helyiségek, 6ltdz6k teljes kiils6-belsd feldjitdson estek at. A nagy pdlya mellé fedett lelatd épiilt
az igényes szurkolds érdekében. A Holt-Tisza partjan Csdnakhaz épiilt, igy lehet6ség van kajak-kenu,
valamint vizibicikli kolcsonzésére. Megvaldsitdsra keriilt két felnétt jdtszétér megépitése is, az egyik a
sportpalyan taldlhatd, a masik a Kun Farkas téren.

Miikodik két horgdszegyesiilet is, a Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet, valamint a Sarszégi Holt-Tisza
Sporthorgdsz Egyesiilet.

A lovassportok kedvelSi a Fogathajtd Szakosztdly szervezésében megvaldsulé versenyen mérhetik 6ssze
tudasukat.

e Labdasportok: 2 db fives labdarugé palya, bitumenes kézilabda- és kosarlabdapalya, teniszpalya
tornaterem

e Szocidlis létesitmény: korszer(i 61t6z6k, flirdS, pihend és klub szobak

e Sportkérok : Fegyvernek VSE Jdsz-Nagykun-Szolnok megyei bajnoksdg Il. osztdlydban szerepld
labdarugé csapat

e Fegyverneki Horgasz Egyesiilet

e Sarszogi Holt-Tisza A Sporthorgdsz Egyesiilet

e Hermann Ott6 Vadasztdrsasag

s R 16 postagalambok tenyésztésével foglalkozé csoport

o Fegyvernek VSE fjasz csoport

¢ Dalma Dance Club

Kiadvanyok
A telepulés arculatanak meghatdrozdi a kiadvanyok. A helyi Ujsdg szerepét a Fegyverneki Hirmondo

biztositja, évente tobb alkalommal jelenik meg 1850 példanyszamban. A lakossag tdjékoztatasat szolgalja
tajékoztatva ket a telepilés eredményeirdl, térténelmével kapcsolatos évfordulokrél és az 6nkormanyzat
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hireir6l is tényszeriien tajékoztat. Szinvonalas kulturdlis események megjelenit§je, hirdetési lehetséget is
biztositva.

Kézosségi egyesiiletek, civil szervezetek

A telepiilés hagyomanyosan katolikus szellemiségli. Rémai katolikus stilusban épiilt, Bartakovics érsek
plébaniat alapitott s a templomot 1864-ben szent Vendel tiszteletére avattdk fol. A nagykozség szaparfalui
részén 1992-ben szentelték fel az Uj katolikus templomot. Harangjat Gombos Lajos harangénté mester a

sevillai vilagkidllitasra készitette.

Egyeslletek: R16 galambdszok, Horgészegyesilet, Hermann Otté Vaddsztarsasag, Vordskereszt Fegyverneki
Alapszervezete, Katolikus Karitasz Fegyverneki Csoportja

Az Onkormanyzat az alabbi alapitvanyokat mékodteti:

e Fegyvernek Miivelt Ifjusagért Alapitvany (kulturdlis céld alapitvany)
e Fegyvernek Biztonsagos és Egészséges Kornyezetéért Alapitvany (kdrnyezetvédelmi céli)
o Fegyvernek Lakossaganak Egészséges és Biztonsagos Eletéért Alapitvany (egészségligyi célu)

Turistaknak

A telepllésen atutazd a 4-es szamu f6atvonal mentén Fegyvernek-Szaparfalunal a 128-129 km koz6tt
lathatja a Nepomuki Szent Janos szobrot és épitményét. A szobrot 1775-ben emelték barokk stilusban. A
haromszog alaprajz(, magas szobortalapzaton a maradvanyokbdl még jol kivehetd a dus redézet(i ruhdban
abrazolt Maria-szobor a kisded Jézussal. A szoborcsoport védelmét hadromszoglet( pilléreken all6 zsindely
fedésii satortetSs téglaépitmény szolgdlja. A szobor renovéldsa 2021-ben befejez6d6tt, jelenleg

athelyezésre var.

A telepllés s egyben a megyének is egyik legrégebbi miiemléke, a gétikus stilusban 1480. koril épiilt
Pusztatorony. A téglabdl és kbl faragott négyzetes alapu torony megmaradt kétharmad része, mintegy 16

méterre magasodik a jelenlegi kérnyezetében.

A telepiilés ald benyalé Holt-Tisza hangulatos, horgészati lehetdséget biztositva a nydri melegben Udit6 a
pihenés a partjan, hangulatos séta lehet8ségét is biztositva.

Ertékeink, kiildetésiink

1.) A telepiilés mikrotérségi szerepet t6lt be Orményes, Kuncsorba, Tiszab8, Tiszagyenda, Tiszaroff
irdnyaban. (renddérérs, hdzi orvosi ligyelet, mikrotérségi tarsulds a szocidlis ellatds teriiletén, szilard és

folyékony hulladék szallitdsban)

2.) Ivovizelldtasban- Szolnoki Tiszamenti Regionadlis Vizmiivek lizemeltetés atvételével a Fegyverneki
Kirendeltség miikddtetése

3.) A varosi jogcim elnyerése 2013. évben.

A telepiilés hosszu tavu fejlesztési céljai:
2030-ig elérni kivant teleplilési jovSkép:
- Oktatési infrastruktura és human er&forrds fejlesztése
- A hétrdnyos helyzet(i és tartés munkanélkiili emberek, kéztiik a romak foglalkoztathatésaganak
javitdsa,
- Tdbbfunkciés kdzdsségi haz épitése,
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- Fecskehaz program (bérlakédsok épitése),

- Sportcsarnok épitése,

- Wagner park rehabiliticidja, szabadidé park kialakitdsa,

- A meglévs meleg viz bazis hasznositasa (gydgyfiirdd épitése),

- Telepiilés belteriiletének atfogd rendezése,

- A telepiilés kiilteriiletének atfogd rendezése, természeti kincsek védelme, megdvasa, fenntartdsa;
belvizelvezet§ rendszer karbantartasa, fejlesztése, kiiltertleti foldutak burkoldsa; atfogd fésitdsi
program,

- A telepiilés idegenforgalmi vonzerejének javitdsa, szebb, élhet6bb kornyezet kialakitasa, Uj
gazdasagi funkciok kialakitdsa, a telepiilésen él6k életmindségének és a telepiilés

népességmegtarté képességének javitasa.

2026-ig megvaldsult fejlesztések:

- Szent Imre Park atalakitdsa (jatszotér kialakitasa, fasitas, gyalogatkel6hely)
- Helyi termeldi piac atalakitasa

- Energetikai korszer(isités Kbzségi Haz és a Miivel§dési hdzban

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

1.) A meglévé tarsuldsok tovébbi fenntartdsa, miikodtetése
2.) Az elért eredmények megtartasa a csdkkend lehetdségek ellenére.

Fegyvernek telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl§ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

a.) az egyeni6 bandsméd, és az esélyegyenlfség biztositasanak kbvetelményét,

b.) a kbzszolgdltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

c.) a diszkriminaciémentességet,

d.) szegregédciémentességet,

e.) a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével ~ érinté intézkedések érdekében egylittmikédik az
intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleplilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésére szolgalé (mas teleplilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési tervmegalkotdsa, a helyben
érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kdzotti egyiittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbol fokuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint

helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dttekinteni a szolgiltatdsokhoz torténd

hozzéférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elbsegitGé feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyeni6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett (itemezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikddési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultdcids rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetfséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozédsra és forditott
irdnyban az alulrél felfelé torténé informaciéaramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszint(i
elrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasdra a felzarkozasi, esélyteremtési

feladatokhoz kapcsolédéan.
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['A Helyi EsélyegyenlGségi Progr% Helyzetelemzése (HEP HE)

B Jogszabalyi hattér bemu!atésa

1.1 A program készitését el&ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény negyedik mddositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilén intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmoédrél és az esélyegyenlGség
elémozditasard! sz6ld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyeniéségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl@ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felillvizsgdlatahoz” alapjan alkalmaztuk,
kiilonos figyelmet forditva
» a Magyarorszag helyi 6nkormdényzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Motv.)
= 3 szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarsl szélé 1991, évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= 3 nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenl&ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa,
Fegyvernek Varos Onkormdanyzatdnak Képvisel6-testillete és szervei, valamint a telepiilésen lévé nem

dnkormanyzati szervek, a jogszabélyokban meghatdrozott kotelezé feladatokon tul prébéljak egyditt
segiteni az arra raszorultakat, segiteni az esélyegyenl§séget megvaldsitasat.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzarkézéas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N8k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)
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Id8stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszégos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezbdik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszk6zeiként mlkddnek.

A helyi felzarkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabba a
kéznevelési esélyegyenlfségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integrélt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Gazdaségi Programja

2.) Fegyvernek Varos Onkormdnyzat hosszl tavu fejlesztési programja

3.) Fegyvernek Véros Onkorményzat éves koltségvetése

4.) Fegyvernek Vdros Onkormdnyzat telepiilésfejlesztési és telepiilés rendezési terve
5.) Fegyvernek Véros Onkormanyzat Ertékvédelmi Terve

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa

A telepuilés foldrajzat alapvet6en meghatarozza, hogy harom oldalrél varos, két oldalrél kzség hatérolja. A
kozségek altal hatarolt vonalon Déli irdnyba tovébbi 3 kdzség teriil el, melyekben térségi szerepet lat el
Fegyvernek (egészségligy, kbzbiztonsdg, oktatds-nevelés, étkeztetés, kdzlizemi szolgéltatasok).
Telepuiléshalbzati szempontbdl a telepiilés igazgatasi teriiletének szomszédjai:

- Eszakon: Tiszab8

- Keleten: Kenderes

- Délen: Orményes

- Délnyugaton: Torokszentmiklds

- Nyugaton: Tisza-folyd, azon tul Nagykor(i
A telepiilés kérnyezd varosgydirdje:

- Eszakkeleten: Kunhegyes

- Keleten: Kenderes és Kisujszallas

- Délnyugaton: Torokszentmiklds és Szolnok

2007-ben Fegyvernek Nagykdzség, Orményes Kdzség, és Kuncsorba Kézség Onkorméanyzatainak Képvisels
testiiletei az oktatasi-nevelési feladatok hatékonyabb és szinvonalasabb elldtdsa, tovdbbad a
koltségtakarékossag érdekében a helyi 6nkormanyzatok tarsuldsairdl és egyiittm(ikodésérsl sz6l6 1997, évi
CXXXV. Tv. 8. &. Alapjan 2007. szeptember 1-jei hatallyal — a 157 / 2007. (VI. 29.) sz. énkormanyzati
hatdrozat szerint — k6zos Uzemeltetés( intézményfenntartoi tarsulast hoztak létre.

A tarsulas éltal fenntartott intézmény — az Orczy Anna Altaldnos Iskola, Szakiskola és Egységes Pedagdgiai
Szakszolgédlat — alapfeladatként altalanos iskolai, szakiskolai és pedagodgiai szakszoigélati feladatot latott el
Fegyverneken, Orményesen és Kuncsorbén. Az (j iskolaszerkezetben egyesiilt a két fegyerneki, az
orményesi és a kuncsorbai altalanos iskola, tovabba intézményegységként részévé valt az intézménynek a
szakiskola is. 2009-ben béviilt a szolgdltatdsi paletta, megalakult az iskola G intézményegysége, a
pedagogiai szakszolgalat. A KLIK fenntartdsa ald keriilt az iskola 2013-ban, a szakiskola megsz(int. Az Egri
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Féegyhdzmegye atvette az Orczy Anna Altaldnos Iskolat és a szaparfalui dvodat 2018-ban, a Méra Ferenc
Altalanos Iskola maradt KLIK fenntartésba.

A Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgéltatdsi Kozpont a térdkszentmikldsi Kistérségen bellil mikro-
térségi szinten mikodik. Fegyvernek Nagykdzség Onkorményzata, Orményes Kézség Onkormanyzata és
Kuncsorba Kézség Onkorményzata 2007. julius 01-t6] intézményfenntart6 tarsulds keretén beliil hozta létre
a hatékonyabb gazdalkodds érdekében. Tevékenységi kore: szocidlis ellatas szallasnyujtas nélkil.
Szolgéltatdsai Fegyvernek teleplilésen: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali elldtds (idGsek),
csalddsegités, gyermekjoléti szolgéitatas, SOS segélyhivo telefonrendszer.

A szociélis térvény szerinti minden kotelez6 alapszolgaltatast biztosit az dnkormanyzat.

Onként vallalt feladatként 3 telephelyen mikddtet IdGsek Klubjat és a Polgardrség bevonasaval miikodtet
SOS segélyhivé telefonrendszert.

Szolgdltatasai Orményesen és Kuncsorbdn: étkeztetés, hazi segélynyujtds, nappali elldtas, csalddsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas.

Fegyvernek hdrom tagévoddja 9 csoportban fogadja az dvodaskord gyermekeket. Az évodak szervezeti
dsszevondsa 1982-ben tortént, amikor a szakmai 6ndallésag mellé a bérgazdalkodasi jogkdrt is megkapta.
1991-ben a fenntarté dnkormanyzat 6nalléan miikod6, és gazdalkodd koltségvetési szervvé nevezte ki az
intézményt.

2007. szeptember 1-jével hirom telepiilés dnkormanyzatanak képvisel6-testiilete (Fegyvernek-Orményes-
Kuncsorba) intézményfenntarté tarsuldst hozott létre — Tiszavirdg Napkézi Otthonos Ovoda és BolcsGde

néven.
Célija az dvodai nevelés feladatainak hatékonyabb, szinvonalasabb ellatisa a koltséghatékonysag

érdekében, melyet mikro-térségi keretek kozott It el jelenleg is. Az dvoddk hatalmas fejlesztéseken estek
at, dgy mint nyildszaré csere, napelemek felszerelése, fiités korszer(isitése, az Ujtelepi Ovoda teljeskori

feldjitdsa, uj épiletrész felépitése.

A Kkistérségi rendszeren belill Fegyvernek mikro-térségi szereppel bir, hiszen a szomszédos falvak,
Kuncsorba, Orményes, Tiszab8, de a Kunhegyesi kistérséghez tartoz6 Tiszagyenda telepiilésrél is sokan
keresik a telepliilést céljaik eléréséhez.

Fegyvernek kézponti szerepe érvényesiil az alabbi tarsulasokban:

2007-t61 az Svodai és alapfokl oktatdsban, a szakiskola és a Szocidlis Gondozési K6zpont m{ikddtetésében 3
onkormanyzati tarsulas (Fegyvernek-Orményes-Kuncsorba) jott létre. Ma mar csak a Csorba Mikro-Térségi
Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont miikddik tarsuldsban.

Az tigyeleti szolgalatot 2018. marcius 1-t6l az Orszégos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft. az énkormanyzattal
kotott szerzGdésben rogzitettek feltételek szerint végezte, 2023. szeptember 1-tél azonban az ligyeleti
elltas kdzpontositva lett, helyben megsziint az orvosi iigyelet.

A térsuldsok a jogszabalyi médosulasokig szakmai és gazdasdgi szempontbdl a teleplilések megelégedésére
mikodtek, jol bizonyitja ezt az is, hogy az allami szervezeti &talakitdsok nyomén eredeti szervezeti

strukturajuk megmaradt.

A kistérség telepilésrendszerébe a kozponti telepiilésen (Tordkszentmiklos) kiviil 7 telepiilés tartozik,
Fegyvernek, Kengyel, Tiszapiispdki, Tiszab8, Tiszatenyd, Orményes, Kuncsorba. A legnagyobb kéziiliik
Fegyvernek, ami a 2025-0s adatok alapjan 6417 f&s lakossaggal rendelkezik, a legkisebb pedig Kuncsorba,

kozel 544 f6vel.
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| 3. A mélyszegénységben él8k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és
nagyon esélyiik sincs arra, hogy ebbdl kitorjenek. A mélyszegénység okai tobbek kozdtt a tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli, foglalkoztatottsdgbeli hidnyok, aminek koévetkeztében
megélhetési zavarok jelentkezhetnek. A szegénység kialakuldsanak okai a munkahelyek megsz(inésére, a
munkanélkiliségre, a munkaerg-piaci esélyek szdkiilésére, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtasok,
szolgéltatasok t6rténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethet§ vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, egészségi dllapot, lakhatasi, taplalkozdsi koriilményekben jelentkezik.

Napjainkban Magyarorszagon minden harmadik ember a szegénységi kiiszdb alatt él.

A 2022. évi népszamlalas adatai alapjén a telepiilésen 2.2 % (135 f6) vallotta magdat roma kisebbséghez
tartozonak. A roma lakossdg nagy része sikeresen megtaldlta a helyét a munka vildgaban, azonban ez nem
jelenti azt, hogy mindenkinek bejelentett munkahelye van. A kdzfoglalkoztatdsi adatokbdl kideril, hogy mar
csak azok maradtak benne a rendszerben, akinek kisgyermeke van vagy a képzettsége nem teszi lehetévé,

hogy elhelyezkedjen munkahelyen.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jbvedelem és vagyon fogalmdt a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabdlyok hatdlya ald
tartozo ellatdsok vonatkozésaban.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
i I
Az SZJA adéfizetok Az SQA adofizerSk kozi 2
’ 0-1 millié forintos
szama A "
jovedelemsavba tartozék
az dllandé népesség az SZJA adofizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 50,43 26,29
2020 | 49,59 28,13
2021 49,36 24,25
2022 50,75 21,69
2023 50,34 20,97
2024 0,00 0,00
I _

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A helyi dnkorményzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran - tdrvényben
meghatarozott mddon és mértékben - biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1év8 személy
feladatelldtasba térténd bevonasat.

Az Ebktv. 21. § - 23. § rbgziti, az egyenld banasmod kdvetelményének sérelmét, kiilénssen, ha a munkaéltatd
a munkavallaléval szemben kézvetlen vagy kbzvetett hatranyos megkllénboztetést alkalmaz. El6fordulhat
azonban olyan speciélis eset is, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilénbséget tegyen a munkavéllalék
kozott, (helyzetik, tulajdonsdguk, jellemzdjik) ez a térvény szerint nem mindsiil az egyenié banasmad
megsértésének, ha az a munka jellege megkivanja.

3.2.1. tébla - Nyilvantartott alléskeres6k szdma és ardnya, 15-64 évesek szdma

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresSk aranya az
Ev allanddb népességhen a 15-64 évesek kérében
Férfiak aranya NGk aranya o
(TS 033) (TS 034)

2019 4,10 5,36 4,73%
2020 5,53 7,79 6,66%
2021 542 6,85 6,14%
2022 3,77 6,87 5,32%
2023 3,84 6,45 5,15%
2024 4,12 6,21 5,17%

“Forrés: 'I_'eIR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott alldskeres6k szama korcsoportok szerint

L b e Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott dllaskeresGk
szama oOsszesen
Fé
: 207 | 288 | 261 | 223 | 217 | 216
osszesen

20 éves, vagy az alatti Fé 14,00 | 13,00 | 11,00 | 11,00 | 14,00 | 15,00
(TS 037) % 6,76% | 4,51% | 4,21% | 4,93% | 6,45% | 6,94%
, Fé 27,00 25,00 20,00 13,00 14,00 16,00
21-25 év (TS 038) % | 13,04% | 8,68% | 7,66% | 5,83% | 6,45% | 7,41%
. F6 27,00 31,00 33,00 22,00 26,00 22,00
26-30 év (TS 039) % | 13,04% | 10,76% | 12,64% | 9,87% | 11,98% | 10,19%
. F6 14,00 27,00 21,00 21,00 13,00 16,00
31-35 év (TS 040) % | 6,76% | 9,38% | 8,05% | 9,42% | 599% | 7,41%
36-40 év (TS 041) F6 18,00 23,00 17,00 13,00 19,00 21,00
% | 8,70% | 7,99% | 6,51% | 5,83% | 8,76% | 9,72%
] Fé 24,00 | 37,00 | 34,00 | 36,00 | 24,00 | 21,00
41-45 év (T5 042) % | 11,59% | 12,85% | 13,03% | 16,14% | 11,06% | 9,72%
, F6 14,00 29,00 27,00 21,00 25,00 26,00
46-50 év (TS 043) % | 6,76% |10,07% | 10,34% | 9,42% | 11,52% | 12,04%
. F6 14,00 18,00 18,00 25,00 15,00 14,00
51-55 év (TS 044) % | 6,76% | 6,25% | 6,90% | 11,21% | 6,91% | 6,48%
, F& 20,00 31,00 17,00 13,00 18,00 17,00
56-60 év (TS 045) % | 9,66% |10,76% | 6,51% | 5,83% | 8,29% | 7,87%
, . F& 35,00 54,00 63,00 48,00 49,00 48,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % | 16,91% | 18,75% | 24,14% | 21,52% | 22,58% | 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

19




300

250

200

150

100

50

350

Allaskeresdk szama (f6)

2019 2020

1

2021 2022 2023 2024

2020-ban volt a legtdbb nyilvdntartott alldskeres6 a 15-64 év kdzbttiek kdz6tt. Nemek szerint a nék ardnya
magasabb. Az elmllt 5 évet vizsgalva fokozatosan csékkent a munkanélkiliek aranya, azonban 2022-tél

stagnalas figyelhetd meg az adatokat nézve.

Korcsoportokként elemezve a 46-50 év kézotti korosztalyban taldlunk tobb regisztrélt dlldskeresét 2024-

ben.

3.2.3. tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma és aranya

nemenként

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvintartott allaskeresék aranya

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

Né&k aranya a 180 napon
tuli nyilvantartott

Ev St allaskeresdkon beltl (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 37,20 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58
2023 54,84 72,27
2024 47,69 61,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A 180 napnal régebben regisztrdltak esetében 2021-ben volt a mélypont, hiszen a munkanélkiiliek 59,77 %-
a volt tartés munkanélkili. A nék 59,62 % volt munkanélkili 180 napon tdl. 2023-ban javult a helyzet,

20,00 40,00

60,00 80,00

m N&k arénya a 180 napon tul regisztéltak kdzott

® 180 napnal régebb Ota regisztralt

azonban megfigyelhetd, hogy a n6k ardnya kimagasldéan nagy, 72,27%.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. tabla - Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szama nemenként

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint
Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott 8
; allaskeresék szdma dsszesen altaldnosn | . . 8
Ev ? Altalanos | altalanosn
(TS 052) al : y
e iskolai al
bb ¥ végzettség | magasabb
4 . (TS 035) iskolai
végzettség b
(TS 036) gzetiseg
F6 Fé % F6| % F6| %
201 46,38 44,93
207 18 9 ¢
9 0 8,70% 6 % 93 %
202 10,76 | 11 | 38,54 | 14 | 50,69
288 31
0 % 1 % 6 %
202 o, | 12| 47,51 | 12 | 46,36
1 261 16 | 6,13% 4 % 1 %
202 11 | 51,57 41,70
223 15| 6,73 4 4
2 & 5 % r %
202 43,78 | 10 | 47,00
20 9 4 y
3 217 9,22% | 95 % 2 %
202 40,74 | 11 | 51,85
21 16 % | 8 4 4
A - 6 7,41% | 88 % : %
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A tablazatbdl jél lathato, hogy 2020-ban volt a legtobb regisztralt munkanélkiili, palyakezdé allaskeresé is
ebben az évben volt a legtébb, de azdta csdkkend tendenciat mutat.

¢) kozfoglalkoztatds

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkozfatas-polltlkal Kézfoglalakoztatottak
eszkézokkel tAmogatottak :
szama 3#aima
T
Ev (TS 050) (T3.035)
Fé (éves atlag - f6)
2019 212 184
2020 158 122
2021 130 115
2022 116 93
2023 93 94
2024 110 88

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tdmogatottak
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— Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzbkkel tAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Fegyvernek Varos Onkormanyzat tébb projekt keretein belll kézfoglalkoztatdsban alkalmazott
munkanélkiilieket, akiknek egy része foglalkoztatast helyettesit§ tamogatdsban részesiilt, mdsik része
regisztralt munkanélkiili volt.

A projektek megnevezése:
1.) Szocidlis jelleg(i program,
2.) Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

Szocialis jelleg(i program: 2024.03.01-2025.02.28.

A program 58 f6 kozfoglalkoztatasaval valosult meg, 2 f§ szakmunkas, 2 f6 iranyitd, 54 f6 segédmunkas. A
belvizelvezetd arkok, lakatlan ingatlanok, holtdgak karbantartdsa, kaszéldsa, cserjézése, kézzel, géppel.
Atereszek tisztitasa, talburjanzott névényzet eltivolitdsa. Novényzet gyéritése, nddvagds, folydsi akadalyok
eltavolitasa. Térkd lerakdsa (jarda)

Régi jarda felszedése kézi és gépi erdvel. Foldmunkdk elvégzése, alapozas. Fagyvéd§ réteg kialakitdsa.
Teherhordé réteg elkészitése. Agyazat kialakitdsa. Szegélykd lehelyezése. Térké lerakdsa. Fugdzas.
Hulladékkal szennyezet teriiletek felszamoldsa, szemét &sszegy(ijtése szelektdldsa depdzasa, teriletek
rendezése. A meglévs térkovezett parkolok munkdlatai. Kialakitdsra keril a Magyar Kézat elGirdsainak
megfelel6en az az aszfalt burkolat(sav) amely a parkoldkat és az Gtburkolatot &sszekéti. Munkafolyamatok:
vagés mards réteg el6készitése, tomoritése, betonozésa aszfaltozdsa. Kérnyezd zoidteriiletek kialakitdsa.
Szocialis jellegli program: 2025.03.01-2026.02.28

A program 36 f6 kozfoglalkoztatasaval. 2 f6 végzettség nélkili munkairanyité és 34 f6 segédmunkas valdsult
meg. A Telepiilés belteriiletein, dnkormanyzati foldutak mellett, erd&szeleken, elhagyott teriileteken
beltertileti kdzteriiletek elGtti terlileteken jelentés mennyiség(i hulladék keriil elhelyezésre, mely minden
évben komoly problémat okoz. A program keretében kivanjuk megtisztitani a szennyezett teriileteket.
Onkormanyzat tulajdonéban lévé belteriileti nyilt és zért csapadék-vizelvezet§ hal6zaténak folyamatos
karbantartasa és tisztitasa is szerepel a program megvaldsitdsaban. A probléma minden évben fennall a
csapadékos idgjaras, valamit a zoldnévényzet (nad, akac, vizi akac) Ujratermel6dése miatt. A programban a
meglévé szikkaszté és elvezetd arkok folydsi fenékszintje, valamit a part és véd6 Gvezet rendezése,
profilozdsa, dtereszek gépi és kézi karbantartdsa torténik meg. A Holt-Tisza (I. II. Ill.)téegység és az
elhanyagolt lakatlan ingatlanok el6tt kozteriileteken a zold ndvényzet tulburjdnzds miatt cserjézést is
terveziink. Parlagfiimentesités.

Szocialis jellegli program: 2026.03.01-2027.02.28

A program 36 f& kozfoglalkoztatdsdval (2 f6 végzettség nélkili munkairdnyité 1 f6 adminisztrator és 33 6

segédmunkas) valésul meg.
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A program keretében célunk az illegélisan elhelyezett hulladékkal, valamint llati tetemekkel szennyezett
terliletek megtisztitdsa és azok elszéllitdsa a kijeldlt gy(jtShelyre. Az dnkorményzat tulajdonaban lévé
belteriileti nyilt csapadékviz-elvezetd héldzat karbantartdsa is kiemelt feladat. A probléma minden évben
fennéll a csapadékos id6jaras, valamint a z6ld névényzet djratermelédése miatt. A belvizelvezetd arkok gépi
és kézi karbantartasat, amely magdban foglalja az arkok tisztitdsat, profilozdsat, valamint a viz szabad
dramldséat akaddlyozo novényzet és lerakodésok eltdvolitdsat.

Tovébbi cél a Holt-Tisza (LILIlIl.) téegység karbantartdsa és a lakatlan ingatlanok elStti kozteriiletek
rendezése. A munkalatok soran cserjézését, novényzetgyéritést valamint kaszalast végziink, amely
hozzajérul a terlletek tisztdn tartdsdhoz, a gyomnodvények visszaszoritasahoz. Parlagflimentesités.

Hosszabb id6tartamu koézfoglalkoztatas: 2024.03.01-2024.08.31.

A program 15 f6 segédmunkas foglalkoztatasaval valésult meg. A program célja &nkormanyzati feladatok
elldtdsa és a varos tisztantartdsa volt. A koztisztasag fenntartdsa érdekében az aldbbi feladatokat lattak el a
dolgozék: elszarad novényzet, falevelek, hulladék &sszegy(ijtése, zsdkba szedése teriilet rendezése,
parlagf(imentesités, szemetes edények kiliritése, homokozok talajanak lazitdsa, gyomtalanitas, flinyirds,
sepregetés, Az onkormanyzat és piac épliletének takaritasa, fertétienitése, illetve a helyi posta kézbesitése
is a dolgozok feladatai kozé tartozik.

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas: 2024.09.01.-2025.02.28.

A program 11 f6 segédmunkds foglalkoztatdsaval val6sult meg. A program célja dnkormanyzati feladatok
elldtasa és a vdros tisztantartasa volt. A kdztisztasag fenntartdsa érdekében az aldbbi feladatokat lattak el a
dolgozék: elszdrad novényzet, falevelek, hulladék Osszegylijtése, zsdkba szedése teriilet rendezése,
parlagflimentesités, szemetes edények kiliritése, homokozok talajanak lazitdsa, gyomtalanitds, flinyiras,
sepregetés, Az 6nkormanyzat és piac épiiletének takaritasa, fertétlenitése, illetve a helyi posta kézbesitése
is a dolgozok feladatai kozé tartozik.

Hosszabb id&tartamu kdzfoglalkoztatas: 2025.03.10-2025.10.31

A program 9 f§ segédmunkads foglalkoztatdsaval valosult meg. A program célja az Onkorményzati feladatok
elldtdsa és a varos tisztdntartdsa. A varosban lévé jatszoterek, parkok, piac és az ezekhez tartozé jardak
illetve kerékpdrutak tisztan tartdsa. A koztisztasdg fenntartasa érdekében az aldbbi feladatokat latjdk el a
dolgozok: elszdradt novények, falevelek, hulladékok osszegy(jtése, zsakba szedése, teriilet rendezése,
szemetes edények (Uritése, homokozok talajdnak lazitdsa, gyomtalanitdsa, f(inyirds, sepregetés.
Parlagfiimentesités. Piac épiiletének takaritdsa, fert6tlenitése.

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas: 2025.11.01-2026.08.31

A program 11 f6 segédmunkds foglalkoztatdsaval valdsul meg, akik a varos kozosségi tereinek igy a piac,
parkok, jatszéterek, buszmegdllok, kerékparutak rendszeres karbantartasat, takaritdsat valamint a
z6ldfeliletek gondozasdt végzik. A program célja, hogy elésegitse a telepiilés kdzteriileteinek folyamatos
karbantartdsat, tisztan tartdsat és esztétikai dllapotanak megsrzését. A koéztisztasag fenntartdsa érdekében
az alabbi feladatokat latjak el a dolgozdk: hulladék osszegy(ijtése, szemetes edények liritése, padok, jardak
takaritasa, sepregetés, gyomtalanitas, névények gondozésa, flnyirds, parlagflimentesités. Piac épliletének
takaritdsa, fertGtlenitése.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényez6i (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben

miikodé foglalkoztatési programok stb.)

1.) A kézfoglalkoztatas minden érintett részén torténd biztositdsa
2.) Szocidlis sz6vetkezet kialakitasa
3.) Foglalkoztatasi lehet&ségekrdl informaciés szolgaltatas
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaer&piacra valé dtmenetet megkdnnyité programok a
telepliilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzéférésiik

3.2.6. szamui tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott > ) 7
2 i et palyakezd6 allaskeres6k
allaskeresdk szama spec
Ev (12:022) (15 053)
Fé F6
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 223 13
2023 217 15
2024 216 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeres6k
<E %
208 Ha e ey
2022 g
2021 l—
2020 [Reemmrrrrr e
2019 [T mare———
1
0 50 100 150 200 250 300 350
E Nyilvéntartott pdlyakezd§ allaskeresdk B Nyilvéntartott dllaskeresdk

1.) A Munkaligyi Kozpont szervezésében létre jové tanfolyamok
2.)A Mlvel6dési Hazban, folyamatosan jonnek toborozni cégek HR-esei

f) munkaerg-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaer@-piaci szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténé
foglalkoztatasa

Telepilésunkdn ilyen nyilvantartds nincs. Mindenkit foglalkoztat az 6nkormanyzat, aki jelentkezik egy-egy

programba.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A héatrdnyos megkiilonboztetés nem érvényesiil a kdzfoglalkoztatds terén. Aki ebben részesil évente
legaldbb egyszer részt vett és vesz a programban. Egyrészt az dnkormanyzati programokban START-
munkaprogram, vagy a kézfeladatokat ellaté intézményeknél.

i} digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaféréseinek lehetGségei
A kényvtarban van lehetdség szamitdgép haszndlatra, ahol segitséget kapnak az internet hasznalatara

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .
Nyilvintartott A'IIaskErtises! eIJatasban
e Ay Y részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama e el
(TS 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 047)
15-64 év
Fé kdzotti 8 Nyilvintartottak
° népesség %- = %-aban
aban
2019 207 5,07% 71 34,30%
2020 288 7,21% 78 27,08%
2021 261 6,68% 92 35,25%
2022 223 5,78% 80 35,87%
2023 217 5,64% 77 35,48%
2024 | 216 578% | 85 39,35%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
350
300

250 /\\

200

150

100

50

2019 2020 2021 2022 2023 2024

~— Nyilvantartott dllaskeresdk — Allaskeresési elldtashan részestil6k
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A szamokat nézve jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama 2020-ban megugrott,
viszont az allaskeresési jaradékban részesiil6k szama kiugréan nem valtozott.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresék szama

3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alliskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban részesiilé | Foglalkoztatast helyettesité Elldtasban részesuld

nyilvantartott allaskeresék szdma | tamogatasban részesitettek | nyilvantartott aliaskeresSk

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)

F6 Nyilvantartottak Fs Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2019 | 36 17,39% 30 14,37% 107 51,69%

2020 | 61 21,18% 55 18,96% 139 48,26%

2021 | 58 22,22% 59 22,67% 150 57,47%

2022 | 34 15,25% 43 19,21% 114 51,12%

2023 | 51 23,50% 42 15,58% 128 58,99%

2024 | 34 15,74% 43 19,71% 119 55,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
70,00%
60,00% ~——
50,00% o — ¢ = . &

40,00%
20,00%

|
10,00% Il I

0,00%

i
30,00% - )’ . |
|

: I'r: I :
it ik

2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Szocidlis tAmogatasban részesiil6 nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)
» Foglalkoztatast helyettesité tdmogatédshan részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Elldtasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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2019-2024 kdzott az dllaskeresési jaradékra jogosultak szdmaban folyamatos valtozas figyelhets meg.
3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatdsa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek
szdma

3.3.3. szamu tabldzat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szima
Ev (TS 056)

1]
2019 18
2020 18
2021 18
2022 20
2023 | 16
2024 | 18

Forras: TelR, KSH

Eli. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

25 e

’ — N\ —

15 =

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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3.4 Lakhat3s, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi ALl
el i Epitett pit 1-2 szobds T ivovizvezeték-
Lakasallomany A lakasok , szennyvizgy(ijté- e
lakasok : lakdsok by halézatba
(db) rea szama 1000 e halézatba bek It
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (TS O; 6) bekapcsolt lakasok laka kapt’:so (Ts
(TS 078) arénya (TS 074) oAty e
075)
db db db % % %
2019 2643 0 0,00 53,20 82,52 98,26
2020 2643 0 0,00 53,20 85,02 98,86
2021 2644 1 0,38 53,18 84,80 98,30
2022 2593 0 0,00 44,66 87,04 98,77
2023 2594 1 0,39 44,64 87,36 98,42
2024 2594 0 0,00 44,64 88,36 98,80
Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2023 = — —
2021
2019 —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kozlizemi ivévizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

W A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

m 1-2 szobds lakdsok aranya
TS N7R)

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szoldé 1993. évi lll. tv. valtozasdnak eredményeként 2015.
februdr 28-al megsziint a normativ lakdsfenntartdsi tAmogatas. A teleplilési segélyrél sz616 helyi rendelet

nem tartalmaz lakhatasi tamogatdst.
Fegyvernek Onkormdényzat nem miikddteti az ad6ssagkezelési szolgdltatdst, igy ezen a feladaton nem
jelenik meg adat. A csalddsegit6 szolgédlaton beliil viszont jelentds azoknak a szama, akik a szolgaltatékkal

valé egyeztetést kérik a csaladgondozdktol.
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamii tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)
EbbéI EbbaI 'aizzi'?lr
Ebb&l elégtelen elégtelen elégtelen s .
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi A
e it C n ror i1 B ] o haszndlt
£ (db) koriilményeket dlloman | koriilmények | lakasalloman | koriilmények o
Y (TS 073) biztosité lakasok | y(db) | et biztosit6 y (db) et biztosité com
7 0 ; lakascéla
szama lakasok lakdsok r
szama szadma QEEa00
k (db)
db db db db db db db
281 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
282 ' 2643 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
222 2644 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
222 2593 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
222 2594 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
222 2594 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok

Az dnkormanyzat tulajdondban lév6 lakasok és nem lakdscél(r helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabélyokrdl sz616 11/2025.(X.31.) 6nkormdnyzati rendelet szabalyozza a
szocidlis bérlakasok kiadasanak feltételeit, az igénybe vehetdk korét.

Az 6nkormdnyzat 10 lakdssal rendelkezik, amelyek barki szdmdra megpalyazhatéak, aki rendeletben
leirtaknak megfelel. A lakdsokat szocidlis helyzet alapjan, és nem szocidlis helyzet alapjan - kéltségelven,
vagy piaci alapon - lehet bérbe adni. Az ,Esély Otthon-Esély Fegyverneken” (EFOP-1.2.11-16-2017-00033)
elnevezés(i pélyazatnak kdszénheten 8 dnkormdnyzati ingatlan keriilt feldjitasra, melynek kdszénhetden
eddig mar tbbb 35 év alatti fiatalnak és csalddjanak lett lehetGsége bekéltdzni.

Az Osszes lakdsdlloméanynal az elégtelen lakhatdsi koriilményt biztositéd lakdsokat csak megkdzelité
adatokkal tudjuk megadni, mivel nincs nyilvantartdsa a telepiilésnek réla. A 2011. évben indult project
alapjan a csatorndzas 2015. évre megvaldsult, és az egész telepiilésen kiépiilt a csatornahdlézat, ami még

komfortosabba teszi a telepiilést.

b) szocidlis lakhatds

A szocialis lakhatast rendeletben elgirt feltételekkel lehet igényelni.

30



¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéla ingatlanok

3.4.3. szam tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepilési
tdmogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
1 {pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 n.a. 27
2020 n.a. 25
2021 n.a. 31
2022 n.a. 13
2023 n.a. 24
2024 n.a. 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

35

30
W Egyéb 6nkorményzati

tdmogatasban

25 A ) .
részesitettek szama
(15 137)

20

I
15 — L
B Telepiilési

tamogatésban

1 részesitettek szama
{pénzbeli és
természetbeni)
(TS 136)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[«

w

o

Ezeket az ingatlanokat a teleplilésen véllalkozdk, rendérség, polgarérség és nonprofit szervezetek veszik
igénybe.

e) lakhatast segité tdmogatasok

Az dnkorményzat és intézményei megfelel§ szakember ellatdsa érdekében, palydzat mellgzésével lakas
biztosithatd annak a szakembernek, akinek alkalmazdsa az 6nkormanyzat, vagy valamely intézményének
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feladatellatdsdhoz sziikséges. Onkormanyzati tulajdoni lakds szolgélati céllal biztosithaté még a telepiilés
szempontjabél fontos feladatokat ellaté személyek szdmara.

f) eladésodottsag
Az Onkorményzat 70 millié Ft folydszamlahitellel rendelkezik.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, k6zmliszolgéltatdsokhoz, kozosségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiilteriiletein nincsenek ingatlanok. A védros kozpontjdban taldlhatok a kozszolgéltatdshoz
kirendelt tigyfélszolgdlatok. A varos lakéi kdvesutakon tudnak eljutni, kerékpdrral vagy autdval ezekre a

helyekre. Helyi jarat nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokérnyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetGsége, a kdzosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei, lakdsdllomanyénak
allapota, kozmlielldtottsiaga, kozszolgaltatdsokhoz valé hozzéférés lehet&ségei, egyéb kornyezet-
egészségiigyi jellemz&i);

A telepiilés szegregalt és szegregdacioval veszélyeztetett teriileteinek lehatdrolasa a szegregacios mutaté
alapjan torténik.

2000 fénél nagyobb telepiilés esetén szegregalt tertiletr6l beszéliink, ha a szegregacids mutaté nagyobb
egyenl6, mint 35 %. Szegregacidval veszélyeztetett teriiletrdl beszéliink, ha a mutatd nagyobb egyenlé mint

30 %, de kisebb mint 35 %.

A szegregatumok kétezer f6 alatti telepiilések esetében a telepiilések egésze szintjén, kétezer 6 feletti
teleplilések esetében a telepiilésrészek szintjén jeldlhetdk ki.

Az alabbi kartogram jelzi, hogy mely teriiletek tesznek eleget a szegregdtum kritériumainak (vagyis ahol a
szegregacios mutaté 35%, illetve a folotti értéket vesz fel). A térkép azt is mutatja, hogy melyek azok a
tertiletek, ahol a szegregédcidos mutaté 30% feletti, tehdt még nem éri el a szegregaciés mutatd
kiiszobértékét, de erGsen leromlott teriiletnek szamit. A kartogram olyan teriileteket is megjeldl, amelyek
eleget tesznek ugyan a szegregdciés mutato kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt mégsem
tekinthet6k valédi szegregatumoknak. Az ITS készitéséhez sziikséges KSH 2011-es népszamldlas adatai
alapjdn a telepiilésen lakdovezetekbe agyazédva négy rosszabb stdtuszl, konfliktusokkal rendelkezé
terilet, ,szegregdtum” vagy ,szegregdcidval veszélyeztetett” teriilet taldthatd, ahol a népesség tarsadalmi
dsszetétele és a teriilet fizikai jellemzéi is kedvez6tlenebbek.
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3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés

A telepiilési onkormanyzatok kotelezd feladatdt képezé egészségligyi alapellatds korébe tartozé
egészségligyi szolgéltatasok a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi, a teriileti védénéi és a fogorvosi ellatas. Az
alapellatds teriiletén kiemelkedd jelent&ségl a haziorvosi elldtds, mivel ez az dltalanos orvosi gyakorlat
optimélis munkamddszere. Az alapelldtas lényege, hogy a beteg a lakdhelyén, vagy annak koézelében
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véalasztasa alapjan, hosszu tavon, személyes kapcsolatra alapozva, nemétél, koratél és betegsége
természetétdl fliggetlenill folyamatos egészségiigyi elldtdsban részesiljon. A magyar egészségiigyre
jellemz6 a hdromszint(i beteg ellatasi modell: alapellatas (1.), jaré- (11.) és fekvSbeteg (111.) szakellatas.
Teleplilésiinkon alapellatas miikodik, 3 haziorvosi és 2 hazi gyermekorvosi szolgdlattal. A harom haziorvosi
korzetet vallalkozé haziorvosok latjdk el. Az elldtds a feln6tt és gyermek héziorvosi, rendelékben zajlik. Az
alapellatas (terileti ellatasi kotelezettséggel rendelkez8) orvosa (a haziorvos), a betegek altal kozvetleniil
felkereshet6 rendelési id6ben, ill. a megadott elérhetéségen keresztiil (pl. a rendel6 telefonszamén/esetleg
mobil telefonon keresztiil) hdzhoz hivhatd. A rendelési idén kiviil 6sszevont iigyeleti szolgalat mGkédik

Az alapellatasunk célja az ellatott lakossag tekintetében egészségiigyi megel6z6 tevékenység végzése, az
egyén egészségi allapotdnak figyelemmel kisérése, valamint egészségiigyi felvilagositdsa és nevelése,
meghatarozott kompetencia keretében térténé gydgykezelése, gondozdsa és rehabilitacidja az adott
diagnosztikus és terapias hattér mellett. Szakorvoshoz t6érténé irényitdsa a betegség megallapitasa, kezelési
terv készitése vagy terdpids elldtas céljabol, gyogykezelése, hazi dpoldsa és rehabilitacidja a kezelGorvos
altal javasolt terdpids terv alapjan, valamint sziikség esetén a beteg otthonaban t6rténd ellatdsa, illetbleg a
beteg otthondban végzend6 szakorvosi konzilium kérése. Az egészségligyi szolgéltatasok
intézményrendszerének felépitése az eltérd tipusu és sllyossagt megbetegedésben szenveddk differencidlt
ellatasat szolgdlja, azaz a progressziv elladtds sordn az elldtand6 beteg valamennyi jellemzéje egylittesen
hatdrozza meg azt, hogy a szolgdltatas nyljtasa az alapellatés, a jadrébeteg szakellatas, a szakambulancia, az
altalanos vagy a specializalt fekv6betegellatds feladata-e. Az egészségligyi alapellatast altaldban véve az
jellemzi, hogy technikai eszkbzigénye minimalis és elsGsorban szakmai tudasara alapozddik. A haziorvos
feladatainak egyik célja, hogy tehermentesitse az egészségiigyi ellatd rendszer szakelldtasi szintjeit, azaz
csak azok a betegek keriiljenek magasabb szintekre, akiknek teljeskdri ellatasa csak ott biztosithaté.

Az orvos-beteg kapcsolat elsé helyen kiemelend§ sajatossaga a haziorvosi tevékenységnek, ugyanis egy
paciens- és betegségcsoport elldtdsat, gondozasat, gyogyitdsat tartdsan, éveken, esetleg évtizedeken
keresztiil végzi. Behozhatatlan elénnyel rendelkezik minden mds orvossal szemben, mert ez a koriilmény
olyan tapasztalatszerzésre ad lehetGséget, amely szinte egyetlen mds specialistdnak nem adatik meg. A
haziorvos a praxisaba tartozé valamennyi betegének dllapotdért mindennap minden 6rdban felelds.
Talnyomdrészt maga hatdrozza meg betege vizsgalatanak, ellen6rzésének idejét, helyét és mddjat,
lehet&sége van direkt és indirekt Gton tdjékozodni betegei allapotdnak valtozasardl. Egyediiléllé lehet8sége
van arra, hogy megfigyelje betegét a betegség kialakuldsanak pillanatatél.

Az egészségligyi ellatas része az apoldsi tevékenység is. Eszerint az apolas azoknak az eljardsoknak az
Osszessége, amelyek feladata az egészség megbrzése és helyredllitdsa, a beteg dllapotanak stabilizélasa, a
beteg fajdalmainak csékkentése és szenvedéseinek enyhitése emberi méltdsaganak megdrzésével, a beteg
kornyezetének apolasi feladatokban valé részvételre torténé felkészitése és abba valé bevondésa. Az dpolasi
tevékenység az egészségiigyi ellatdshoz kapcsolédva, valamint attdl fiiggetlenil, mint 6néllé tevékenység
van meghatarozva.

Az alapellatason beltl valésul meg a szabad orvosvélasztds elvén alapuld, hosszi taviy, személyes
kapcsolatokra épit6, minden diszkriminaciétél mentes, lakéhely, vagy annak kérzete szerinti folyamatos
egészségligyi ellatas biztositdsa. A jarobeteg-szakelldtas az alapellatdsbdl eredé beutaldson alapuld,
specidlis esetekben a beteg jelentkezéséb6l eredd, szakorvos altal végzett egyszeri, vagy alkalomszeri(i
egészségigyi ellatas, illetve fekvGbeteg elldtdst nem igénylé krénikus betegség esetében folyamatos
szakorvosi ellatas. A jarobeteg-szakellatashoz a tomegkdzlekedéssel a beteg allapotanak veszélyeztetése
nélkil elérhet6 egészségligyi intézmények tartoznak.

Egészségiigyi szolgaltatd tevékenység csak abban az esetben folytathatd, ha a szolgéltatas elhelyezése,
infrastrukturalis korilményei, berendezései, felszereltsége és miiszerezettsége megfelel az el8irt targyi

kovetelményrendszerben foglaltaknak

Szakellatashoz vald hozzéférés:
A haziorvosok és hazi gyermekorvos Fegyvernek telepiilés kbzvetlen kdzelében talalhaté Torokszentmiklds

és Szolnok (ellatasi kotelezettségilk van) varosokba utaljdk betegeiket szakelldtas céljabdl. Az utazast a
betegségtsl fuggben betegszdllitd, személyautd illetve témegkdziekedési eszkdz hasznalataval tudjak

igénybe venni a betegek.
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Nem siirgds (valasztott id6pontra sz6l6) beutalés

Az el6zmények ismerete, részletes betegvizsgdlat utdn (sziikség szerint kiegészitve az alapelldtasban
végezhetd egyéb miiszeres vizsgdlatokkal) a haziorvos, - a beteg ellatasdnak megfeleld helyet
/szakrendelést, kdrhazi osztélyt/ kivédlasztva —dont a beutalédsrdl.

Slirgds [a beteg gyors allapotromlasa, a kozeljovGben bekévetkezb életveszély elhdritdsa miatt torténd/

beutalds.
A beteg, vagy kornyezete haziorvost, haziorvosi ligyeletet vagy mentét hivott. Az orvos (vagy a mentd

személyzete) az el6zmények ismerete/gyors attekintése és célirdnyos betegvizsgalat (esetleg EKG-12, vagy
Vércukormérés, stb.) utdn, - a beteg optimalis ellatasdanak megfelel6 helyet /szakrendelést, akut kérhazi
osztalyt/ kivdlasztva — dont a beutaldsrél, (beszéllitasrdl)! Az alapelldtds az a szint, ahol a lakosség
elsédlegesen taldlkozik az egészségiigyi ellatérendszerrel. Atfogd, holisztikus megkdzelitéssel foglalkozik a
hozza tartozo lakossag egészségével, és biztos, tartos kapcsolatban van a lakossaggal.

Szakellatasok igénybevétele

Helyszinei

Szakrendelések: Ondllé vagy a Kérhdzakhoz integralt szakorvosi rendelGintézetekben (Térdkszentmiklos,
Szolnok) zajlik. Altaldban a szakorvosi vizsgélatok elsédleges szinhelyei.

-(szak)Ambulancidk: Mindig fekvébeteg osztélyos hattérrel (Szolnok) miikédnek. Altalaban ezek is a
szakorvosi vizsgalatok elsGdleges szinhelyei.

-Diagnosztikdk: RendelGintézetekben (Torokszentmiklds, Szolnok) , kérhazakban (Szolnok) miikédé olyan
osztalyok, részlegek, melyek mind a jaré betegeknek, mind pedig a fekv6- betegek szdmara végeznek
vizsgalatokat: pl. Labor, Rtg*, Ultrahang*, CT* (mindkét f6 telephelyen), MRI* (csak Fiumei dton),
lzotépdiagnosztikai* (Péterfy telephely), Patoldgia stb. Az elsGdleges szakorvosi vizsgalatot, ellatast kdveté
vizsgalati szinhelyek.

Mindezen egységek — a beteg érdekében és &tiranyitasaval — egymadastdl is kérhetnek (tovdbbi)
vizsgdlatokat, konziliumot. Az eredményektdl fiiggen a beteg kezelése vagy marad az elsG orvosndl, vagy
atkerlil ahhoz a szakorvoshoz, aki a tovabbi kezelés szempontjabdl szakmailag illetékes orvos.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Feln6ttek
= Csak Avolssi dii
S k| felnditek A hézi Koagycaveliitas o s e
gyreé:r::ree részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gaz:"’l‘;'(“";:| t:;:y:t:’lgsz:.n
szervezett iltal ellitott | fiokgyogyszertarak | endelkezék | tamoga
y szervezett oy A : 5 szama (alanyi és | részesitettek
Ev o ; haziorvosi szolgalatok szama £ =N
haziorvosi )y ; | normativ alapon |  évij atlagos
Y szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott -
szolgdlatok : iadott) szama (TS
: szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F& Fé
2019 0 ' 3 2 2 226 45,74
2020 0 3 2 2 208 42,29
2021 0 3 2 B 2 131 41,67
2022 0 3 2 2 176 38,84
2023 0 3 2 2 179 27,17
2024 0 | 3 B | 2 196 28,36

Forras: TelR, KSH
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Egészségligyi ellatas

NN W oW N

-

2019 2020 2021 2022 2023
= Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

= Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatdsok szdma
(TS 106)

A telepiilésen, mint a tdbldzatban is lathatd nincs vegyes haziorvosi szolgalat. A feln6ttek részére 3
héziorvosi szolgélat miikédik. A hazi gyermekorvosok ellatott szolgalatok szdma minden évben 2.

Kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama és az apoldsi dijban részesiilék szama fokozatosan
csokken a szigoru feltételeknek kdszénhetden.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezé sziirésekhez) vald
hozzaférés

Az egészségligyi céli prevencid a betegségek keletkezését, az egészség fenntartasdt, és a szervezet
megedzését, illetve az allapotromlasat is jelenti. A prevencié célja az egészségi dilapot és az életmindség
javitdsa, az egészség védelme, a betegségek, sériilések megelézése. Az elsGdleges prevencié keretében
legfontosabb eszkdz az egészségnevelés, ami az egészséges személyek egészségi allapotanak megGrzését,
ellendli6 képességiik fokozdsat, a betegségekkel szembeni fogékonysag csokkentését jelenti. A méasodlagos
megelGzés soran a betegség korai felismerése illetve az egyes rizik6tényez6k korai kikliszobolésére
torekszenek. A masodlagos prevencid f§ eszkdzei a szlirGvizsgdlatok. Az Orvosi RendelSben szakorvosokkal
kotott megallapodds alapjdn a kévetkez$ szlirévizsgalatokat vehetik igénybe a lakosok: hallasvizsgélat,
allergiasz(irés, ortopédiai vizsgalat, valamint helyben torténd vérvétel. A hdziorvosok folyamatosan végzik a
koleszterin vizsgélatokat, vérnyomasmérést, prevencios tanacsadasokat.

7 22

A kora gyermekkori sz(irévizsgalatokat a védéndk végzik.
c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

Ezekhez a szolgaltatisokhoz szakrendel6kben lehet hozzajutni, amely Fegyvernek vonzadskorzetében,
Torokszentmiklds és Szolnok varosokban vehet6k igénybe.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

e 1

A Gyermekétkeztetési Konyha napi koriilbeliil 1000 adag ebédet allit el6. Az étel elSallitésandl betartja a
miniszteri rendeletben elSirt, kdtelez6 mennyiségl és fajtdju éleimiszer kiaddsara vonatkozo szabdlyokat.
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e) sportprogramokhoz valé hozzéférés

A Fegyvernek Varos Sport Egyesiilet 2026-ban négy szakosztdllyal rendelkezik. A labdarigas mellett a
kézilabdazok és a fogathajtok és az fjaszok sportolhatnak szervezett keretek kézott. Az egyesiilet biztositja a
telepuilés minden lakosdnak a kulturdlt és magas szint(i sportolési lehetGséget. A szervezet tagjai kozétt
jelenleg is akad a kisebbséghez tartozé lakos, vagy hatranyos helyzet csalddbdl szarmazé gyermek
sportold. A vérosi sportpalya akadédlymentesitett. 2013-ban épiilt meg az els6 miifiives futballpalya és a
teniszpalya, 2015-ben pedig a masodik mfifiives futballpdlya, valamint a gérdeszka palya és a bicikli terep
palya. A palya mellé fedett lelaté épiilt, mellyel a megyében nem sok telepiilés biiszkélkedhet.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Fegyverneken az onkormdanyzat intézményfenntartd tarsuldsban mikédtetett Csorba-Mikro-Térségi
Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont altal biztositja az alabbi szocialis alapszolgaltatdsokat a telepulésen.
A Szocidlis étkeztetés
A Hazi segitségnyujtas
A Nappali elldtds 3 telephelyen a telepiilés teriileti elosztottsaganak megfeleléen 30-30 f8s idGsek
klubja
A SOS-telefonszolgaltatds (Gnkormanyzat-polgardrség-intézmény) egylittes miikodtetésével 24 dris
jelz6késziilék
A Csalddsegités (informacidnyujtas, csalddi problémak kezelése szocidlis ellatd rendszerben,
elldtasokhoz jutas)
Az alapszolgdltatasok koziil a hazi segitségnyujtdsra jelenleg 29 f6 és az id6skortiak nappali ellatdsara van a
legtobb igény. Klub: 105 f6. Az id&sek klubjai minden hénapban tébb szabadidSs programmal varjak a
maganyos id&seket. Minden évben kiemelt figyelmet kapnak az anydk napja és az id6sek napja rendezvény
megszervezésénél, melyen az dnkormanyzat vezetSi is jelen vannak. Az étkeztetésnél lehetGség van
szombatonként is, és a hazhoz szdllitdssal is az egyszeri meleg ebédre, melyet az dnkormanyzat éltal
fenntartott gyermekétkeztetési konyhdrél az id6s klubokon keresztiil kapnak meg az igénylék. A
telepiilésen egy allami fenntartasu és egy KHT fenntartdsi apoldst-gondozast nyujté intézmény miikodik.
Az dllami fenntartasd bentlakdsos intézményen beliil demens elldtdsra is lehet§ség van. A két intézmény
lakéi 80%-ban fegyverneki idGsek kdziil keriiltek ki.

Nappali ellatas Hazi
e . P , SOs e
segitsegnyujtas Etkezteté ‘| Osszesen
Klubtagok | prer e | Tanvi s segely-
Férghel széma athato | Tenylege hivé
(nappali személye s
y ellstas) kszama | ellatottak
IdGsek
Klubja, 30f6 3216 2916 29 f6 79 {6 156 155 f6
Annahdza
Id6sek
Klubja, 40 f6 42 f6 84 f§ 126 f6
Ujtelep
IdGsek
Klubja, 30 f6 31f6 3116 62 f6
Szaparfalu
Fegyvernek | 100¢5 | 10515 | 29f6 | 20f6 | 10476 | 1516 343 6
Osszesen:
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g) hatranyos megkiillonboztetés, az egyenl6 banasmod kdvetelményének megsértése a szolgdltatdasok
nyujtdsakor

Az intézmények az elldtdst igényl6k esetében az egyenlé bandsmddnak megfelelGen, hatranyos
megkulénboztetés nélkil alkalmaztuk kézfoglalkoztatasban, az dnkéntes programban résztvevsket.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein bellil

Minden egészségligyi alap- és szocialis alapszolgdltatds elérhetd, biztositott a telepiilésen mindenki
szamara kivétel nélkiil.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa
A teleplilés kulturdlis életére a gyokerek 6rzése a jellemzd. A telepiilés méretéhez képest kifejezetten
sokszin(i tevékenységet lathatunk. Az amat6r miivészeteknek jelent§s hagyomanyai vannak. A Miivel&dési
Haz altal m(ikOdtetett citera zenekarok, néptanccsoportok és a felnétt szinjatszok apoljak a mivészeti
hagyomanyokat és fellépéseik gazdagitjdk az (innepi rendezvényt.

A telepilés rendkiviili erGssége a civil szervezetek miikddése és a mivészeti hagyomanyok (tanc, zene)

nagyfoku apolasa.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, 8
b A telepiilési ey S AL 1R
tornaszobaval N = Kozmilivelodé
x r . . | Sportcsarnok, konyvtarak :
ellatott kéznevelési X ey g ALy s
s AL . sportpalya kikblcsénzétt | . . T,
intézmények szama ) =i intézmények
S F g léte egységeinek =
(intézmény (TS 103) ot szama
székhelye szerint) (TS 104) (TS 105)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 1975 1

Forras: TelR, KSH
Tstar

1.) Fegyverneki Mivel6dési K6zpont, Szent Erzsébet Ut 184.
2.) Konyvtar Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 146.
3.) Szaparfalui Klubkényvtar Fegyvernek, Ady Endre ut 50.
4.) Fegyverneki Ifjusagi Park, Sportpalya

b} kbzosségi egylittélés jellemzbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.

¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
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Voroskeresztes adomanygydijtés jellemz6 a teleplilésre, valamint a Katolikus Karitdsz is jelents részt vallal a
segitségnyujtasbol. A Karitdsz az onkormdnyzat tdmogatdsaval minden évben szervez tabort hatranyos
helyzet(i gyermekeknek, melyen a Karitdsz tagjai segitkeznek. Kardcsony el6tt végig latogatjdk a
bennlakasos otthonokat és ajandékokkal lepik meg az ott él§ id&seket.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

2014. oktéberben megalakult a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A finanszirozasukra éves szinten kevés
jut, de az 6nkormanyzat igyekszik mindenben segiteni munkajukat. A nemzetiségi nkormanyzat igyekszik
szines programokat nyujtani a lakosoknak, rendszeresen szerveznek kirdnduldsokat, hagyomanydrzg
napokat, jutalmazzak a jél tanulén gyermekeket, valamint tdboroztatnak szociélisan rdszorulé roma és nem

roma gyermekeket.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A roma lakossdag 90%-a mélyszegénységben él, Képzési lehet8ségek, kbzmunkaba vald bevonas

melynek oka: alacsony iskolai végzettség miatt
kiszorulnak a munkaerg-piacrol
Tartés munkanélkiiliek ardnya magas K6zmunkahoz valé segités
Atfogé feladatokat a Szocidlis Szolgéltat6i Koncepcio tartalmazza.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz&i (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlisa,
demografiai trendek stb.)

4.1. szdmu tiblazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
£S megfelelo'
korcsoportt
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
- . | Osszese reiia N&k
Férfia | N6 k
Pl L s | 4TS
(TS 003) 005) 007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3277 223 6540 | 50,11% 499’,89
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 214 3,27%
0-14 éves (férfiak TS 010, arar(;\g;'s 011; n6k TS 012, ardnya TS ca1 |518| 1089 8.27% | 7,.92%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;\:;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 132 | 108 240 2,02% | 1,65%
|
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzet, illetve halmozottan héatrényos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékosséggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete
A torvényi vdltozas miatt 2013. szeptember 01-t6l mindenkinek, akinek volt addig hatranyos vagy
halmozottan hatrinyos helyzet megallapitva, kérvényezni kell az Ujbdli megdllapitdsat, és a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet csak a gyermekvédelmi kedvezmény idészakara (1 év) szdl, ezért évente
meg kell igényelni. A feltételek is megvaltoztak, de még igy is vannak visszaélések, mert az Gnkéntes
bevallast nem tudjuk ellendrizni.

4.1.1. szam0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
2 i v kek sza : \ I ;
vedelembewettkiskollliBYERTIEKEK S2ama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TS 115)
, (TS 116)
Ev
F6 Fo
2019 30 123
2020 40 129
2021 35 123
2022 18 136
2023 13 193
2024 16 199
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6
250 - - ———
200 = =
150 ; 1 —
100 - 3 | | .
50 - ; . 3 §
R E .
0 A , ' i - e
2019 2020 2021 2022 2023 2024
i Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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Emelkedés figyelheté meg a veszélyeztetett kiskortak létszamaban. Vannak olyan csaladok, akiknél a
veszélyeztetettséget okozd probléma megsz(int, azonban volt, amikor a csalddgondozis nem vezetett
eredményre és a gyermekek kikeriiltek a csaldd haztartasabol. Ez a kettd ok miatt keriil ki a kiskord ebbél a
nyilvantartasbol, azonban vannak, akik a targy évben keriiltek valamelyik ok, probléma miatt a szolgdlat
latékorébe, gondozasba.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2019 415
2020 386
2021 402
2022 332
2023 312
2024 302

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatok

—

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

450
400
350
300

250 -
200 -
150
100
50 -

Fokozatosan csokken a gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szdma, egyre tébb csalddban
van keresé szilg, igy a kérelmek szama is csokken.
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¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellitasban részesiilé | Arvaellatiasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 Fé
2019 29 22 51
2020 27 21 48
2021 26 21 47
2022 22 18 40
2023 20 18 38
2024 21 18 39

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

60

2019 2020 2021 2022 2023

m Arvaellatdsban részestlé = Arvaelldtasban
nék szama (f6)
(TS 066)

w Arvaellatasban részesilé
férfiak szama (f6)
(TS 065)

2024

részeslilék Gsszesen
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, aranya

kitbltése és elemzése opcionalis.)

4.1.4. szamu tablizat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat

Threnes 50 szazalékos PN
Ingyenes étkz‘z,ésben mértékd tankBnyv- Ovodaztatasi Nyari
étkezésbhen 3 = kedvezményes 132 tamogatasban | étkeztetésben
1 x résztvevék p , ellatasban L = Qi
. résztvevok s b étkezésre > . részesilék részesiil6k
Ev : ] szama iskola 1- | , s részesiil6k ! 5
szama ovoda p jogosultak szama i szama szama
8. evfolyam > szama
1-13. évfolyam
Fé Fé F6 Fé F6 Fé

201

9 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202

0 n.d. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202

1 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202

2 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202

3 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.da.
202

4 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya

A telepiilésen jelenleg tobb kettds allampolgarsaggal rendelkezd csaldd él, valamint tudomdsunk van horvét
dllampolgérsaga csaladrol is, de mar elkezdték a magyar allampolgérsag intézését.

f) dllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél visszatért,
hatranyos helyzet(i csalddban él6 gyerekek jellemzéi.

Nem rendelkeziink adattal ezekrél a gyermekekrél.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékérnyezetben €l6 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége

A 3.5.-8s pontban leirtak szerint telepiiléslinkdn van szegregalt telepszerdi lakékérnyezet.
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4.3 A hétrinyos, illetve haimozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

4.3.1. szamu tablazat - Védondi allashelyek szama
?efoltott vedgnon 0-3 év kézbtti Atlagos i
allashelyek szama B T gyermekszam
Ev (TS 109) <4 védénénként
db F6 F6

2019 4 n.a. -

2020 4 n.a. -

2021 4 n.a. -

2022 4 n.a. -

2023 0 n.a. -

2024 3 n.a. -

Védénéi allashelyek (db)

1E

2019 2020 2021 2022 2023 2024

O =R RN N W WD MW
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felné
A hazi Gyermek tt hazi
Felnottek és gyermekek részére Csak felnéttek részére EZ:::::(:: orvos o’:\tlols
szervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi ellat tta altal a:l ,at
¢ szama szolgaltatasok szama oS aé'c; ok ellatott s tat 2
v (TS 107) (TS 106) 2 zgé | gverekek | -
szama EY
(TS 108) kek
szdma
db db db F6 F6
20
19 0 3 2 n.a. n.a.
20
20 0 3 2 n.a. n.a.
20
21 0 3 2 n.a. n.a.
20
22 0 3 2 n.a. n.a.
20
23 0 3 2 n.a. n.a.
20
24 0 3 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

" Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

w Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

¥ A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok sza

(TS 106)

® Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélail

TS 107\
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4.3.3. a.) szdmii tablazat - Bélcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
szama
Miikédd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
¢ bolcsddei férGhelyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szamii tablazat - BélcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 M"""iahe"’ Mikédé | Csalddi | Mdkédé | Mini | Mikéds | Balcssdéb
munkahely bélcsBdébe csaladi | bolcsodéb mini bolcsGdéb | (Osszes) | e (Osszes)
i bélcsédei beirt béicsodei e beirt bélcsddei e beirt bélcsddei beirt
A férGhelyek fér6helye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | férShelye | gyermekek
Ev ; gyerekek i > 2 . A %
szama (TS szama (TS kszama | szama (TS | kszama | szdma (TS | kszdma szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
281 0 0 0 0 0 0 12 10
282 0 0 0 0 0 0 12 10
222 0 0 0 0 0 0 26 26
222 0 0 0 0 0 0 26 26
222 0 0 0 0 0 0 26 26
222 0 0 0 0 0 0 26 26
Forras: TelR, KSH Tstar a
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Bolcsodei féréhelyek kihasznaltsaga
30
25
20
15
10 ~—f —
5 I I
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
u M(kod6 (Gsszes) bolcsédei férGhelyek szdma (TS 124) H Bolcsddébe (Hsszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

A bolcséde korlatozott féréhellyel rendelkezik, az dvoddval integraltan miikddik. Els§sorban azoknak a
sziil6knek a gyermekeit tudja fogadni, ahol mind a két sziil6 dolgozik. 2020. 6szét6l mér 2 csoportszobaval
vérja a bolcséde a gyermekeket, 26 f6 fogadasara alkalmas. A bolcs6de 100%-os kihasznéltsaggal mikadik.

A telepiilésen nincs csalddi napkdzi.

a) védéndi ellatés jellemz8i (pl. a véddénd altal ellatott telepllések szama, egy védénére jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

A teleplilés nagyon jo helyzetben van, hiszen 3 védéné all a gyermekek és a lakossag
szolgalataban.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzgi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzéférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

2 gyermekorvosi praxis van, de sajnos évek ota nincs jelentkez6 az egyik korzet elldtdséra, igy azt a
gyermekorvos helyettesitésben latja el minden nap.

Fegyvernek telepiilésen két hdzi gyermekorvosi szolgdlat miikédik. A két szolgdlatbél 1 f6 hazi
gyermekorvos vdllalkozdsi formaban mikoddik, a masik szolgdlatot helyettesitéssel latjuk el. A 2008.
augusztus 01-t6l megiiresedett hazi gyermekorvosi dllast folyamatosan hirdetjiik, ez iddig jelentkezé nem

volt a statuszra.
A hazi gyermekorvos a Fegyvernek telepiilés kdzvetlen kozelében taldlhaté Tordkszentmiklds és Szolnok

(ellatési kotelezettségiik van) varosokba utaljék betegeiket szakellatds céljabdl. Az utazast a betegségt6l
fliggben betegszallitd, személyauto illetve tomegkodzlekedési eszkdz hasznalataval tudjak igénybe venni a

betegek.
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11111

¢) 0-7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

2013-ban 12 férShelyes bolcséde miikodétt Fegyvernek Varos Onkormanyzat 6nkéntes feladatvéllalasa
alapjan. 2014-ben mar csak 10 fével mikodhetett a bolcséde a térvényi szabdlyozds miatt. A
csalddtdmogatdsi rendszer megvaltozasanak kdoszonhetéen egyre tobb édesanya szeretne visszamenni
dolgozni, igen nagy az érdekl6dés a bolcsGdei féréhelyek irdnt, sok gyermeket el kellett utasitani helyhidny
miatt. A bolcséde bbvitésének koszonhetSen 2020. szeptemberétdl mar két csoportszobaban tudnak

fogadni 26 kisgyermeket.
d) gyermekjoléti alapellatas

A csaldd- és gyermekjoléti szolgéltatas a Csorba Mikro-térségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont keretén
beltil miikidik. Feladatat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény, a
szocialis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl sz6l6 1993. évi lll. térvény,a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikddési
feltételirél sz616 15/1998 (IV.30.) NM rendelet és a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és mikédésik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet alapjan végzi. A
szolgaltatasi feladatot 3 f6 dolgozéi Iétszammal latja el a varosban miikédd 2 altaldnos iskolai kbrzethatdrral

megegyezden.

2016.november 1. napjatél a 3 f6 alkalmazott 8 6rds munkaidében latja el feladatat, képesitési elSirasa
jogszabalynak megfelels:

1 {6 csaladsegité: szocidlpedagdgus
1 f6 csalddsegitd: szocialis munkas, diplomas szakképzett

1 f6 szocidlis segit6:  dvodapedagdgus

A hatdsagi feladatokhoz kapcsolédd csalddgondozasi feladatokat, javaslatokat, helyzetértékeléseket
jogszabaly alapjan a Torbkszentmikidsi Csalad- és Gyermekjéléti K6zpont végzi. A szolgdlat a kdzponttal
kozosen figyelemmel kiséri a lakossdg szocidlis helyzetét, tovabbra is végez csalddgondozasi, tandcsaddsi,
életvezetési tandcsadast. A jelz6rendszer segitségével komplex segitségnyujtast biztosit a szocidlis

problémdk megoldasahoz.

e) gyermekvédelem

Gyermekjoéléti Szolgdlat miikddtetése, fenntartasa

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdasok

Gyermekjéléti Szolgalat, helyi rendelet, étkeztetés, dtmenti segély. 2015. mércius 01-t6! bevezetésre
keriilt a telepiilési segély, melyet helyi rendelet szabalyoz. Krizis helyzetbe keriilt személyek igényelhetik, és
a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg dont a tamogatds odaitélésérsl. A csalddsegité jelzése alapjan is
torténnek segélyezések, étkezési dij téritések.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidfs és sziinidSs programokhoz vald hozzaférés

Az 6voda, iskola és a sportegyesiilet szintén barki hozzaférhet ezekhez a programokhoz.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Minden érintett részére biztositott az étkeztetés és az ingyenes tankdnyv is. A gyermekek védelmérdi és a
gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 21/C. § valamint a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjéléti alapelldatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrél szélé 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet 13/A. § és 13/B. § értelmében a
telepiilési dnkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil§, torvényes képvisel§ kérelmére a
déli meleg f6étkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja. 2025-ben dsszesen 9639
adag ebéd kertilt kiosztasra melyet 100%-ban az allam finansziroz.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtdsakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nem volt észrevétel, nem jelezte senki irdnyunkba.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok) az elldtérendszerek keretein belil
Telepiilésiinkén nem jelenik meg a diszkriminacid, nem volt.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenifsége

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatrédnyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek
. 2 > atra és hal At z
Ovodaba beirt Hatra'ny?s oS mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
A hatranyos helyzetii e g .
gyermekek szama | , |, A hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szama
(eybgypedagodgiai . o gyermekek
L 3 = (gyégypedagégiai A . :
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) (TS aranya az évodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F& %
2019 240 44 18,33
2020 224 28 12,50
2021 215 36 16,74
2022 216 49 22,69
2023 198 42 21,21
2024 217 35 16,13

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen két dvoda miikodik. Az egyik az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola Szent Rita tagévodaja, a
masik pedig a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bélcs6de hdrom tagintézménnyel. Az évoda folyamatosan
nyitva tart még a nyari sziinetben is, hogy a dolgozé sziil6k ne keriiljenek nehéz helyzetbe gyermekiik

elhelyezése miatt.
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4.4. 3a) 2. szamii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatrényos és
Altaldnos iskolai helyzet(i halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama helyzetl tanulék aranya
Ev nappali oktatashan (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& F6 %
2017 n.a. 232 47,64
2018 n.a. 219 50,81
2019 n.a. 117 28,33
2020 n.a. 106 25,18
2021 n.a. 123 30,30
2022 n.a. 120 30

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Mint a fonti tabla is mutatja, évr6l évre csdkken az altalanos iskolai tanuldk széma az 1-4 és az 5-8
évfolyamokba is. A napkézis tanulék szama 50% kériil mozog, amibél arra lehet kévetkeztetni, hogy a szulék
nagy része el tudott helyezkedni a munkaerd piacon, és csak igy tudja biztositani, hogy gyermeke
napkézben is biztonsagban legyen. A telepiilés nagy problémdja, hogy nagyon sok gyermeket a kornyezd
telepiilések iskoldiba hordanak at. Népszertiek az egyhazi iskoldk, valamint a 8 osztédlyos gimnazium.

| 4.4, 2) 2. szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet( altalanos iskolai

s

tanuiok
Hatranyos és halmozottan Hatranyos €5
At - n el i) halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzeti sl =
. 2 - ; ; TR hatranyos helyzet(i
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama g .
z nappali (gydégypedagdgiai oktatassal LTI IR
Ev : = ltalanos iskolai
oktatasban egylitt) ). !
(15 094) tanulékon beliil (TS
095)
Fé Fé %
2019 n.a. 117 28,33
2020 n.a. 106 25,18
2021 n.a. 123 30,30
2022 n.a. 115 27,58
2023 n.a. ) 135 29,80
2024 n.a. 130 29,28

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
s nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
= széma (TS 114) (TS 113)
fé 6
2019 262 41
2020 239 59
2021 287 49
2022 263 13
2023 254 27
2024 262 12

Forras: TelR, KSH Tstar
Az éltalanos iskolai osztdlyok szama folyamatosan csokken. Ez magyarazhaté a gyermekszam cstkkenéssel,
valamint a nagyarany mas telepiilésen torténd iskolavélasztdssal. A telepiilésen valaszthatnak a sziil6k az
egyhazi és az allami intézmény kozott. Mind a két iskola rendezett kériliményeket tud biztositani az oda

jaré gyermekeknek.

4.4.1. szamli tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az bvoda telephelyeinek szama (db) n-a.
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek na
(db) o
Ovodai fér6helyek szdma (f6) n.a.
Ovodai gyermekesoportok szama (gy6gypedagégiai na
neveléssel egyiitt) (db) :
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-
. n.a. n.a.
ig):
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek F§ Hianyzo
létszam

Ovodapedagdgusok széma n.a. n.a.
Ebbé! diplomas 6vodapedagdgusok szdma n.a. n.a.
Gyodgypedagdgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegit6 személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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4.4,2. sz4mi tablézat - Ovodai nevelés adatai

Gvodai gyermekcsoportok évodas':;ihelvek Ovodal felsdatelisl helyek (::;ii:::i:la gyogyped ovod:l’ iai k(t;av:ég:“aég:giall'ilﬁ
3.6 éves kori e e | stéma(gyégypedagogiai | . gégial | oktatésban réstes
ermekek szama | M3 - 8Y0gypedagogiai | (gygypedagigiai neveléssel egyitt] {gyogypedagogiai | gyermekcsoportok | éwodds gyermekek szdma
T L neveldssel egyitt (TS 085)| neveléssel egyiitt) {T5088) neveléssel egyiitt) széma azintegréltan oktatott SNI
(TS 090) {T5087) {T$086) gyermekek nélkiil (T5091)
16 db db db 16 db fo
2017 na. 11 270 4 22 0 0
2018 na 1 270 4 228 0 0
2019 na. 1 270 4 240 0 0
2020 na. 1 270 4 22 0 0
2021 na. 9 270 4 15 0 0
2022 na, 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
Ovodai fér6helyek
2024
2023
2022
2021
2020
2019
0 50 100 150 200 250 300

1 Ovodaba beirt gyermekek szdma {gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
u Ovodai féréhelyek szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 030) db
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25

24

23

22

21

20

19

18

2019 2020

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2021

2022 2023

2024

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatell4tasi

helyek
Egy altalanos Ma s -
e ¥ : A ! telepiilésrdl
Az altalanos iskolai SET i . - iskolai ¥
7 ) Az altalanos Altalanos iskolai p Y bejaré
osztalyok szamaa | . i . Ty osztalyra jutd L
. e iskolai osztalyok feladat-ellatasi > altaldnos
gyogypedagogiai 2 A tanulék A -
. szama (a helyek szama . . iskolai
oktatasban (a 2 e M . .. | szama a nappali -
4 gyogypedagégiai | (gyégypedagogiai - tanulék
Tanév nappali : s : = oktatasban ;
N oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) 3 £ umE aranyaa
oktatasban) (TS (gyogypedagégiai ]
(TS 081) (TS 079) , = nappali
080) oktatdssal egyiitt) A
(TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fé %
2019 0 21 19,67 8,23
2020 0 20 21,05 8,31
2021 0 18 3 22,56 8,37
2022 0 18 3 23,17 6,95
2023 0 20 3 22,65 10,60
2024 0 20 3 22,20 10,81

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagoégia
25 S
20 ———
15
10
5
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gydgypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagégiaival egyiitt)
i Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
- nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2019 55
2020 63
2021 55
2022 41
2023 50
2024 53

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék szama

70
60
50
40
30 — — —-
20
10
0 — _
2019 2020 2021 2022 2023 2024
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szima
szama gyermekek szama | kiskoriak szama (TS 112)
Fo Fo Fo Fo
2019 n.a. n.a. n.a. 422
2020 n.a. n.a. n.a. 216
2021 n.a. n.a. n.a. 143
2022 n.a. n.a. n.a. 191
2023 n.a. n.a. n.a. 183
2024 n.a. n.a. n.a. 196

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoéléti, hatranykompenzalo szolgdltatasok

450
400
350
300
250

200
150 | —
100

50 —

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
® Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek széma
© Csalad- és gyermekjéléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

m Szlnidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Az iskoldk és a pedagogusok igyekeznek 6szténdzni tanuldikat, hogy legalabb az ltaldnos iskola 8. osztalyat
fejezzék be.

a) a hatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajdtos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatdsa

A hatranvyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk ellatasa

Az iskola tovabbra is fontosnak tartja a képesség-kibontakoztaté és integracios tevékenység
megval6sitdsat, ezért, ha lesz ra lehetéség a programot folytatni szeretné. A program megvaldsitasa
elsGsorban a tandrén kiviili foglalkozdsokon torténik, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldik
teljesitményének novelése érdekében a tandran is erdfeszitéseket tesziink, kilonbdzé pedagégiai
madszereket alkalmazva.

Az SNI és BTMN tanuldk elldtsa
A sajatos nevelési igény( tanuldkat intézményiinkben els6sorban integraltan oktatjuk. Alapitd

7

Okiratunk szerint lehet6ség van az eltér6 tanterv(i tagozat inditasara is, de évek 6ta nem inditottunk
szegregalt osztédlyt.

Napjaink pedagoégiai-pszichologiai gyakorlataban rendszeresen tapasztaljuk a tanulasi zavarok és az
agressziv viselkedés kapcsolatat. A sulyos tanuldsi problémakkal kiiszkod6 gyerekek altaldban agressziven
viselkednek, de meg is fordithatd a feltevés, az agressziv gyerek jelentfsen lemarad a tanuldsban. A
mindennapi gyakorlatban a kdvetkezd magatartdsi zavarok fordulnak elG a leggyakrabban:

e hiperaktivitds
e agresszié

Iskoldnkban a beilleszkedési magatartasi nehézségek enyhitését szolgdlé tevékenységek a
kovetkez6k:

e szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézménnyel,

o véleménykérés az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalattol, valamint a Megyei Pedagdgiai Intézet

illetékes bizottsagaitdl,

e kapcsolat a ko6zségi gyermekjoléti szolgdlattal,

egyéni foglalkozasok, fejlesztések,
tandran kivili foglalkozésok pozitiv motivacidja (vetélkedSk, versenyek).
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b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/6vodara juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholdgusok szama stb.)

Intézményiinkben a pedagégusok munkdjat négy gyégypedagbgus, egy pszicholdgus, egy fejlesztd
pedagdgus és egy logopédus segiti. Az Egységes Pedagogiai Szakszolgélat intézményegységiink az alabbi
feladatokat latja el:

gyogypedagogiai ellatas,

nevelési tanacsadas,

palyavalasztasi tanacsadas,

logopédiai ellatds.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A teleplilés iskoldinak kérzethatér kialakitasakor fontos szempont a hatranyos helyzet( tanuldk ardnya. A
két iskola korzethatdra az egész telepiilésre kiterjed. A sziil6knek szabad iskolavélasztasi lehetGségiik van,
mellyel élnek is. Az Oktatdsi Hivatal minden évben statisztikat kér a hatranyos helyzet(i tanuldk iskoldk

koz6tti megoszldsarol.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

Az intézmények tanuléi a kompetencia-méréseken és a kiilonbdz6 megmérettetéseken valtakozd
sikerrel szoktak szerepelni. Nem mutathatd ki egyértelm( kiilonbség az egyes tagintézmények pedagdgiai
munkdjanak eredményességében. Az viszont j6l kirajzolodik, hogy a mérések alapjan a tanulék sajnos az

orszagos atlag alatt teljesitenek.

e) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok)

Hatranykompenzalé helyi forrdsi anyagi juttatdsok, szolgdltatasok intézményi szinten nincsenek.
Kézponti forrasokbol (pl. Utraval6-Macika program) folyamatosan prébaljak segiteni a raszorulé didkokat.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Bolcsddei féréhelyek szama korldtozott Pélyazatok irdsa
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban Sziil6k bevondsa valamilyen foglalkoztatasi
részesitettek szdma még mindig nagyon magas programba

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma folyamatosan csokken, viszont a
hatranyos vagy halmozottan hdtrényos helyzet(i gyermekek szdma aranyaiban sokkal nagyobb, mint az
elvarhatd lenne, ami aggodalomra adhat okot.
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EA nék helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kdzotti hatranyos megkilonbdztetést az Alaptdrvény és a Munka térvénykonyve is tiltja. A n6k
kézil kiemelten hatranyos helyzetiiek az 50-55 év felettiek, a palyakezd§ fiatalok a szakmai tapasztalat

hidnya miatt, valamint a gyesen lévé és kisgyermekes anyukak.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

Fegyverneken a munkavallalok tébbsége a kdzszférdban dolgozik. Ezek a kdzigazgatds, szociadlis ellatasok,
kdznevelési, miivel6dési intézmény alkalmazottai. 2014-ben a telepiilésen 10 férShelyes bolcséde dllt a
gyesrdl, gyedrdl visszatér6 anyukak rendelkezésére, amely a telepiilésnek nem kotelezd feladata. A
bévitésnek kdszénhetGen 2020-t6l mér két csoportszobdval éll a gyermekek szolgalataban a bdlcsGde, és
Bsszesen 26 gyermeket tudnak ellatni. Napkozi otthonos dvoda kettd mikddik a telepiilésen: a Katdlikus
Szent Rita Ovoda 2 csoportszobéval, valamint a Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcséde 3
tagintézménnyel. Az dnkormanyzati intézmény a telepiilés teriileti elosztottsdgdnak megfelelen fogadja a

gyermekeket

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya Nék aranya e
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 4,1 5,36 4,73%
2020 5,53 7,79 6,66%
2021 5,42 6,85 6,14%
2022 3,77 6,87 5,32%
2023 3,84 6,45 5,15%
2024 4,12 6,21 5,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00
6,00

5,00 L

4,00 R ——
3,00

2,00

1,00

0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W Férfiak ardnya m N&k aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szdmi tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeresSkon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2019 37,2 62,34
2020 54,51 63,69
2021 59,77 59,62
2022 46,64 60,58
2023 54,84 72,27
2024 47,69 61,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2024
2023
2022
2021
2020
2019

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00

50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzétt

= 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
c (TS 052) (TS 053)
Ev
fé Fé
2019 207 14
2020 288 19
2021 261 13
2022 223 13
2023 217 15
2024 216 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeresék

2024 Bveoenzemsaz & om e
2023 —I
2022 o
2021 [ e T ———
2020 l—
2019 #
' 0 50 100 150 200 250 300 350
® Nyilvantartott palyakezdd dlldskeresk B Nyilvantartott alldskeresék

A telepiilésen még mindig jelentés azon nék ardnya, akik nem rendelkeznek jévedelemmel, viszont a
munkaligyi kozpont regiszterében szerepelnek. A munkanélkiiliségiik egyik oka, hogy az iskolai
végzettségiik alacsony (8 altalanos) és olyan szakképesitéssel rendelkeznek, amely elavult {pl. sz6v6n&).

A mellékelt tdblazat szerint alig van eltérés a munkavallalasi kori nék és férfiak szama kozott. A nék kdzt
altalaban magasabb a felsGfokl képzettségliek aranya, mégis dtlagosan mintegy 20 szazalékkal keresnek
kevesebbet, mint a férfiak. Az alacsony bérek mellett az elhelyezkedés és az allds megtartdsa is nehezebb
szamukra. A fiatal, magasan képzett n6knek jobbak az esélyeik, mint egy kisgyermekes anyanak, mert a
munkahelyi elvarasok mellett a csaladi kotelezettségeknek is eleget kell tenniiik.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Foglalkoztatasuk nagyobb részét a kozfoglalkoztatds teszi ki, ahol az 6nkormanyzatnal és intézményeiben
latnak el kisegit6 feladatokat.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkdn kézmunka program folyik, ahol elhelyezkedhetnek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilénbség)

Nincs hatranyos megkiilonboztetés, a jogszabaly szerinti juttatast mindenki megkapja.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkézi, 6vodai féréhelyek, férShelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A CSORBA Mikro-térségi Szocidlis Alapszolgdltatasi Kézpontban a  kisgyermekes édesanydk

részmunkaidében dolgoznak. Az intézményen beliil érvényesiil a rugalmas munkaid§ lehetdsége. A
kisgyermekes anyukakat és a nagymamakat a nydri és sziinidei szabadsagok kiaddsanal figyelembe veszik.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védéndi fhe € > Atlagos
allashelyek széma ey kOZOt,t' gyermekszam

Ev (TS 109) BYEIMEkEKSzama védéndnként

db L] fé
2019 4 n.a. -
2020 4 na. -
2021 4 n.a. -
2022 4 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 3 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Védoandi allashelyek (db)
5
4 -
4 -
3 A
3 -
9
5
1 4
1 -
0 - .
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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5.2.2. a) Boles&dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szam tablazatbol

Miikédé8, Snkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélcsédék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szam tablazatbol

MGk8dS | Munkahe | \\ziads | Csalddi | Makeds | Mini | Maksdé | Balesddéb
munkahel lyi e T AN = RS = =
: bolesSdé csaladi | bélcsGdéb mini bblcsédé | (Osszes) | e (6sszes)
o L 9€ | bolcsddei | ebeirt | bolcsédei | bebeirt | bolcsédei | beirt
bolcsédei | be beirt |, o A o
. o féréhelyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helye | gyerekek ” A . . . 2
kszama | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS| kszama k szdma
12 127 12
(15 126) 122) (TS 125) 1) ) 3) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F& db Fé db F6
2019 0 0 0 0 0 0 12 10
2020 0 0 0 0 0 0 12 10
2021 0] 0 0 0 0 0 26 26
2022 0 0 0 0 0 0 26 26
2023 0 0 0 0 0 0 26 26
2024 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Bolcs6dei féréhelyek kihasznaltsaga

30 =
25
20
15
10 |
5 I>—_- I ’
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® M(ikddb (6sszes) bdlcsédei féréhelyek szama (TS 124) B Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szédma
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen nyitott tandcsadét mdkodtetiink, ami azt jelenti, hogy minden nap reggel egy ¢ra
fogaddéra, ahova barki johet. Féleg ilyenkor szoktak jonni csalddtervezési, fogamzasgatlas vagy terhesség

megszakitas kérdéseivel.

A csaldd és n6évédelmi gondozast a Gyermekjéléti Szolgalat és a Csalddsegitd Szolgalat is segiti.

Fogamzasgatlo injekcié beadasat a ndgydgydsz utasitdsa alapjdn a tandcsaddban a védénd is elvégezheti.
Fogadddéra minden nap 8:00-9:00. Elérhetdségek, fogaddorak, tandcsadasok ideje j6l lathaté helyen
kifliggesztve.

5.4 A néket érd erészak, csaladon beliili erészak

Telepiilésiinkén nincs gy(jtott adat réla. Altaldban nem jellemz8, ha mégis térténik ilyen, nagyobb részt
csaladon beliili titok marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pi. anyaotthon, csaladok 4tmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasokrdl a tanacsado vardjaban van tdjékoztatd.
- Golyahir Egyesiilet (nyilt 6rokbefogadas)
- Orszagos Kriziskezel§ és Informacios telefonos Szolgélat (z61d szam)

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

Az onkormanyzati képvisel6k soraiban, az intézmények vezetdi kézott vannak hosszi idék 6ta vezetd
beosztasuak. A telepiilésen elismerik a néi vezet6ket a kézéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Kézmunkaba valé bevonassal segitjilk a mindennapi megélhetésiiket.
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5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nSk helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soradn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csak a kozszféraban tudjak 6ket foglalkoztatni

Kézmunkaprogram, kés6bb szocidlis sz6vetkezetbe

torténd alkalmazas

Kisgyermekes anyukaknak nehéz a munkdba allasuk

Tamogatasok, tébb bdicsédei fér6hely fenntartasa

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

Az idéskoru lakossag szama fokozatosan névekszik. A nyugdijasok koziil az évenkénti 6sszehasonlitas szerint
jelent@sen tébben vannak a nék. Jévedelmi helyzetiiket tekintve a 80 éven feliiliek ardnyaban az alacsony
jovedelemmel rendelkezd 6zvegyi nyugdijasok vannak, féként a nék esetében. A nyugdijasok kozott magas
az egyszemélyes haztartdsok ardnya, melyet szintén az dzvegyn@k alkotnak. Az idGsek életkoriilményei
nagyban fiiggnek attél, hogy miként élik meg az id6s6dés folyamatdt. A mai tarsadalomban és
Fegyverneken is a csalad kevéshé tud az id6sekkel térédni, s ezért nagyon fontos a személyes gondoskodds
dltal nydjtott lehetGségek biztositdsa a résziikre.

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai trendek

stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 1172 1113 105,30%
2020 1193 1080 110,46%
2021 1221 1077 113,37%
2022 1214 1059 114,64%
2023 1235 1061 116,40%
2024 1208 1053 114,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)
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6.1.1. szamui tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részeslilék szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé | jarandésagban részesilé Raszes el
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 654 982 1636
2020 640 950 1590
2021 626 931 1557
2022 619 915 1534
2023 612 911 1523
2024 600 883 1483
Forrdas: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Mint a fonti tabla is mutatja, 2019-t61 folyamatosan csdkkent a nyugdijasok szama a telepiilésen. Sajnos ez
azért lehetséges, mert a korosztaly haldlozdsa igen megndtt, sokan mar a nyugdijkorhatar betdltése elétt

elhaldloznak.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok

Eletkoron | Eletkoron | . ot [t .. | Ozvegyi | Ozvegyi | IdGskortak
¥ ., | Oregségi | Oregségi | , 0. b ey |l A
alapulo | alapulé 7 " és szlil6i | éssziil6i | jaradékaba
T ek nyugdijba | nyugdijba e 2
ellatisba | ellatasba = = nyugdijba | nyugdijba n
Ev MM | részesiil | részesits | . " | " P reszeSIte.tte
részesild | részesiilé férfiak nék részesiilé | részesiilé k havi
férfiak ndk E = férfiak ndk atlagos
szama szama U same szama szama szama (fd)
069 TS 070
(TS067) | (TS 068) (IR N ) (TS071) | (TS072) (TS 134)
2019 29 0 470 712 1 65 4
2020 30 0] 463 703 1 53 5
2021 28 0 462 693 2 55 7
2022 28 0 460 697 3 47 7
2023 26 0 461 713 2 41 6
2024 26 0 455 692 2 37 6

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Eletkoron alapul6 ellitas nemek szerint
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbol)

- - Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott allaskeresdk szama
dsszesen
F6
i 207 288 261 223 217 216
Osszesen
, F6 24 37 34 36 24 21
41-45 év (TS 042)
% 11,59% | 12,85% | 13,03% | 16,14% | 11,06% | 9,72%
Fé 14 29 27 21 25 26
46-50 év (TS 043)
- % 6,76% | 10,07% | 10,34% | 9,42% | 11,52% | 12,04%
F& 14 18 18 25 15 14
51-55 év (TS 044)
% 6,76% | 6,25% | 6,90% |11,21% | 6,91% | 6,48%
. F6 20 31 17 13 18 17
56-60 év (TS 045)
% 9,66% | 10,76% | 6,51% | 5,83% | 8,29% | 7,87%
F& 35 54 63 48 49 48
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 16,91% | 18,75% | 24,14% | 21,52% | 22,58% | 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Mivel nagyobbrészt kézszférdba tartozé intézmények vannak, igy a nyugdijas foglalkoztatasa
szigoruan szabalyozva van.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Jelenleg telepliléslinkdn nincs erre lehet&ség.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilénboztetés az id6seknél sem jelentkezik.
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6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorldsahoz
val6 hozzaférés

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiilé idéskordak szdma
, i Nappali L§ ) =
65 év feletti ; p’p Hazi Szocialis
= P ellatasban g | ] : .
lakossag szama , B segitségnyijtasban étkeztetéshen
Y részesiilé 5 o D ey I . )
Ev (férfiak TS 026, id&skordak részeslil6k szama részeslilok szama
o 7 TS1
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6
2019 1172 97 29 200
2020 1193 97 28 194
2021 1221 97 29 186
2022 1214 95 37 198
2023 1235 102 35 850
2024 1208 102 26 214
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
900
800
700
600
500
400 |
300 {
200 : - =
s ) , :
© at lﬂ ) e
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Nappaliellitds  ® Hdzisegitségnyujtds ¥ Szocialis étkeztetés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen teljes mértékben biztositott az egészségligyi és szocidlis szolgéltatasokhoz valé
hozzaférés.

b) kulturalis, kbzmivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kbz0sségi szintereken valamennyi igényt ki tudunk elégiteni.
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¢) idések informatikai jartassaga

Id&sek Klubjadban 1 szamitogép rendelkezésre all barmikor gyakorldsra, Gj ismeretek megszerzésére. A
kdnyvtér szervezésében informatikai alapképzés keriilt mar megtartasra, és igen népszerii volt az idGsebb

lakossag korében.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nappali elldtasban minden hénapban vannak szabadid6s programok. Zenés Gsszejovetelek, farsangi,
nénapi, Anyak Napja, Idések napja programok. Télen és nydron gyogyfiirdézések, strandoldsok, kirdndulds,

egészségiigyi elédadasok. Ortophedia sziirés, kézimunka szakkor, jogakor.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepuilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Informatikai jartassag hianya Képzések szervezése
Magas az egyediil é16, alacsony jovedelmiiek szdma Ellatorendszer kiépitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériiltebb tarsadalmi csoportot alkotjak, évszézad é6ta a
tdrsadalom peremére sodrédva élnek. AZ esélyegyeniéség feladata, hogy ezek az emberek egyenld
esélyekkel induljanak és érvényesiiljenek a mindennapi élet teriiletén. Ide tartozik a lakhatds, a kzlekedés,
az egészségligyi és szocialis ellatdsokhoz valé hozzaférés lehetfsége. A fogyatékkal él6k részére az egyetlen
megélhetési forrds a nyugdija, és esetleg a csaladi-pétlék. Iskolai végzettségiik alacsony, tébb egészségiigyi
problémakkal kiizdenek, amely tovabb rontja munkaerg-piaci esélytiket.

A latas, hallas és értelmi fogyatékkal él6k tobbsége csaladban él, a mozgasfogyatékkal élék viszont egyediil
él6 tobbségében az idés korosztalyhoz tartozé.

A szocidlis alapellatds étkeztetés, haz segitségnyujtds, nappali ellatas, kivéve a fogyatékosok nappali
otthonét biztositott a telepilésen. A csalddsegit6 szolgalat mentdlis segitséget és ligyintézést tud résziikre
biztositani. 2010-ben az egyik idések klubja pélydzati segitséggel teljes mértékben felujitasra keriilt, ez az
épiilet rendelkezik mind azon lehetségekkel (infokommunikdciés akadalymentesités) az értelmi
fogyatékosok kivételével, amely biztositani tudja részitkre az alapvetd szolgéltatasokat. A masik két id&sek
klubjaban és a csalddsegité szolgdlathoz az akaddlymentesités biztositott az intézmények belsé
akaddlymentesitésére szakmai program késziilt, amely szerint, 2014-ig ki kellett épiteni az akaddlymentes

vizesblokkokat a szocialis intézményekben.
A leszazalékolt fogyatékkal é16 személyeknek egy rehabilitdcids vallalkozas nyujt foglakoztatési lehetéséget.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szdmu tiblazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szdma
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek elldtdsaiban részesiilok | személyek ellatdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2019 106 170 276
2020 102 160 262
2021 96 150 246
2022 91 143 234
2023 86 130 216
2024 78 128 206

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesul6k szima nemenként
180
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® Férfiak  m NGk

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

A megviltozott munkaképesség(i személyek ellatasaiban részesiil6k szdama fokozott cstkkend tendenciat
mutat.

Egyhazi és civil fenntartédsu ilyen intézmény a telepiilésen nincs.

a) fogyatékkal éI6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatés,
kozfoglalkoztatas)
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,Telies Eletért” Nonprofit Kft. telepllésinkdn a Kun Farkas Gt 5. szdm alatti lzemegységben
munkalehet&séget kinal a megvaltozott munkaképességli személyek részére.

Azon megvaltozott munkaképességili személyek szamara nydjtanak munkalehetGséget, akik a
rehabilitacioés hatésag komplex mindsitése alapjan tranzit foglalkoztatas keretei k6zott foglalkoztathaték. A
cél, hogy termel§ tevékenység biztositdsa mellett visszaintegralédjanak a nyilt munkaerépiacra.

Azoknak a személyeknek, akiknek a rehabilitdciés hatéség komplex mingsitése alapjan a rehabilitaciéjuk
nem javasolt, tartds foglalkoztatds keretei valamint védett koriilmények kdzott biztosit foglalkoztatést. Cél,
az egészségi allapot, testi és szellemi képességek megérzése, fejlesztése.

b) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ismert adatunk errél.
c¢) 6nallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az Id&sek Klubjdban tébb programot is tartanak évente. Ortophediai sz(irés, gyogycip6 készités, gyogyaszati
segédeszkdzok megismerése.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetheni ellatasa, kedvezményei
A kdzponti forrdsbol biztositott juttatdsok.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kézésségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorldsihoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

o) teleplilési nkormanyzati tulajdonban lévd kbzépuletek akadalymentesitettsége

A teleplilés részben akadadlymentes, a belsé atalakitdsokra 2014-ig volt hatérids, és a
kézintézményekben megtortént az akaddlymentesités.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetségei, fizikai, informaciés
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakéépliletek, szolgaltaté épiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilés fontosabb kdzépliletei akaddlymentesek, ezeken feliil nincs nagyon igény ra.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Részbhen akadalymentes, a tovabbi kiépitést folyamatosan tervezik.

d) kbzbsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Szinte teljes mértékben biztositottak, de a tovabbi fejlesztéseket folyamatosan igényli.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen ilyen nincs, de lehetfség all a megvaldsitasra az |. szamu Annahazi 1dések
Klubjaban.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)
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Nincs diszkriminacio.

7.4 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgélata sordn telepiiléstinkdn

beazonositott problémak ' fejlesztési lehetGségek
Akadalymentesités csak részben megoldott Palyazatok irasa
Tarsadalombdl valo kirekesztddés Programok szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelsségvallaldsa

A civil szervezetek, mint a civil tarsadalom intézményei — jogrendszeriink dltal intézményesitett civil
kezdeményezések és szervezGdések valtozatos formai, amelyek kdzvetits szerepet t6ltenek be az allam és
polgérai kozott, ami ltal fontos térsadalmi feladatokat latnak el. igy példaul:

- Tarsadalmi sziikségletek kielégitésének eszkozei, kezeldi;

- Allampolgari viselkedésre dszténdznek;

- Védelmezik az allampolgérok nyelvi, kulturalis, etnikai identitdstudatat;

- Szolgaltatdsai alternativat jelentenek az dllami kozfeladat elldtdssal szemben;

- Kontroll mechanizmusokat hoznak Iétre.

A civil szféra jelentGsége a gazdasdgi és tarsadalmi szerepvallaldsban mutatkozik meg. Nélkulik fontos
tarsadalmi funkciék maradnanak betdltetlenil, amelyek pedig a tdrsadalom demokratikus miikodését,
valamint a lakossdg ©Onszervezddési igényeinek kielégitését biztositjak. Emellett a szektor
munkahelyteremtd szerepe, illetve egyre névekvd gazdasagi stlya sem elhanyagolhaté.

A telepulésen megkozelitSleg 15 civil szervezet mikodik. Ezek kézil a legtébb embert érintd és a telepiilés
életében meghatarozo szerepet jatsz6 egyesiiletek, szervezetek a kdvetkezdk:

- Fegyvernek Véros Sport Egyesiilet

- Fegyverneki Horgdsz Egyesiilet

- Katolikus Karitasz

- Hermann Otté Vaddsz Tarsasag

- Sérszdgi Holt-Tisza Sporthorgasz Egyesiilet

- R 16 Répgalamb Egyesiilet

- Onkormaényzati kézalapitvanyok:

- ,Fegyvernek biztonsagos és egészséges kdrnyezetéért” Alapitvdny

- ,Fegyvernek lakossdganak egészséges és biztonsdgos életéért” Alapitvany

- Fegyvernek Miivelt Ifjusagaért Alapitvany

- Ugyes Kezek Klubja

- [z6rzék Klubja
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Az alapitvany komoly munkat végez a helyi csalddok megsegitésében. Tdmogatdst biztosit a beteg, rossz
koriilmények kozott €16 gyermekek csaladjainak.

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érintd civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
6nszervezdések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szama koézfeladatonként bemutatva,

onkéntesek szdma, partnerségi megéllapodasok szama stb.)
b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kéz6tti partnerség bemutatdsa

A telepiilés kulturdlis életére a gybkerek Grzése a jellemzd. A telepiilés méretéhez képest kifejezetten
sokszin(i tevékenységet lathatunk. Az amatSr mivészeteknek jelentds hagyomanyai vannak. Kordbban a
felnétt szinjatszas, napjainkban az iskolai énekkarok és a diak szinjatszék a Miivel6dési Haz altal
miikGdtetett citerazenekarok, néptédnc csoportok apoljdk a miivészeti hagyomanyokat és fellépéseik
gazdagitjak az Gnnepi rendezvényeket. A telepiilés rendkiviili erdssége a civil szervezetek m(ikodése és a
m(ivészeti hagyomanyok (tanc, zene) nagyfokd dpoldsa.
Telepiilés 6nkormanyzata rendeletet alkotott kitiintetett cimekrdl: Fegyvernek diszpoigdra, Fegyvernekért,
Fegyvernek Kozszolgdlatdért és Fegyvernek Tudomanyos és kulturdlis munkdjaért dij (1998-t6l). A dijak
azoknak a személyeknek, és kozdsségeknek adoményozhatdk, akik, vagy amelyek Fegyverneken a
mivészeti és tudomdnyos, valamint sport munkdban kiemelked8en tevékenykedtek, mely tevékenység a
kozség hirnevét gyarapitja.
Az dnkormanyzat altal tamogatott iinnepeket a telepiilésen m(ikddé intézmények kozremiksdésével
rendezik meg.
— Magyar Kultdra Napja
— 1848-as forradalom és szabadsagharc - nemzeti Ginnep, Verbunk verseny( orszagos)
~ Nemzeti Osszetartozas Napja
— Szent Istvan iinnepe — nemzeti linnep
— Aradi vértanuk napja- nemzeti gydsznap
— 1956-0s forradalom és szabadsagharc- nemzeti (innep
A telepuilés tobb orszagosan ismert program hazigazdaja:
—Varosnap
—Fegyverneki Népzenei- és Népdaltalalkozé
— Kistérségi rendezvény (Vandorld bogréacsok taldlkozoja)
- Solymészmise

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

A szocialis alapszolgaltatdsi kozpont 2007 6ta Mikro-térségi Intézményfenntarté tarsuldsban miikédik.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

Telepilésiinkén 2014. oktéberben alakult meg a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 3 fével. Anyagi
lehetéségeik szlikések voltak, csak a pélyazatok adtak lehetdséget szdmukra. A nemzetiségi 6nkormanyzat
nagyon aktiv. Sokat pdlyaznak, igyekeznek a raszoruldkat segiteni, sok energiat fektetnek a roma
hagyomdnyok apolasara. Vannak prevencids terveik, de anyagi forras hidnya miatt nem tudnak lépni. A
Népkonyha altal készitett ételeket 6k viszik hazhoz a raszoruléknak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs ra igény.
f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyeniségi feladatok ellatdsaban.

Nincs ra igény.
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[ 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormaényzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

Ulésekre, megbeszélésekre valdé meghivasuk, telefonos, e-mailes kapcsolattartas.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgélé eszk6zok bemutatdsa

1.) Atelepiilésen az nkormdnyzat a Fegyverneki Hirmondé (havonta egyszer jelenik meg) hasabjain
keresztiil tajékoztatja a lakossdgot a Képvisel6-testiilet munkajardl, kiilénbozé programokrdl,
sziiletésekrdl, halalozasokrol stb.

2.) AKépvisel§-testiilet évente legaldbb 4 alkalommal tart k6zmeghallgatast, ebbél 3 alkalommal
kihelyezett (ilésen a szapdrfalui, Gjtelepi és az annahazi telepliilésrészen.

3.) Fegyvernek Vdros Onkorményzata 2003. éta lizemelteti honlapjat a http://www.fegyvernek.hu cimen.
Folyamatosan keriilnek feltoltésre az Gnkormanyzati rendeletek, hatdrozatok, a Képviselé-testiileti
tilések jegyz6konyvei sth. Ezen kiviil helyet kapnak mindazok a hirek, kézlemények, beszamoldk stb.,
amelyek a lakossag tdjékoztatdsat segitik.
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i A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

‘ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

-A roma lakossag 90%-a
mélyszegénységben él, melynek oka:
alacsony iskolai végzettség miatt
kiszorulnak a munkaergpiacrol

-Tartds munkanélkiliek ardnya magas
- lakhatasi szegregacié, az ott
életkoriilményei nem megfeleléek
-Munkahely hianya a telepiilésen, sokan
ingaznak, a feketegazdasdgban dolgoznak

él6k

-Képzési lehetfségek, kdzmunkaba vald
bevonés

-Képzések tartdsa, kozfoglalkoztatasba valo
bevonas

- Szegregacio
életkdérulmények javitdsa

folszdmolasa,

-Rendszeres gyermekvédelmi | -Palyazati forrasok keresése
tdmogastdsban részesitettek szama | -Sziil6k bevondsa a kdzfoglalkoztatasba
Gyermekek csokken, de a gyermekek szdma is cs6kken | -  Tudatos gyermekvallalds, nevelés
- A rossz szocidlis héattérrel rendelkezé | erGsitése
gyermekek motivalatlanok a tanuldsban - Motivacié a tanuldsra
-Informatikai jartassdg hidnya | -Képzések, palyazati foras
Id6sek -Sok az egyedill é16, alacsony jovedeim( -Pdlyazati forras, igényfelmérés
- lellemzd az elmaganyosodas - Onkéntes segit6k bevonasa
. . . | -Helyi adékedvezmények biztositdsa,
-Kisgyermekes anyukdak nehéz | . o L. s
. . s bblcs6dei fér6helyek szamanak tovébbi
v elhelyezkedése, munkdaba allasa | ~,
N&k .. - névelése
-Csak kozszféraban vagy N e
kozfoglalkoztatasban tudnak dolgozni -K6zmunkaprogram,  késébb  szocialis
szbvetkezetekbe térténd alkalmazas
Fogyatékkal . e L B -Foglalkozdsok zervezé
, ”gy -Tarsadalombdl vald kirekeszt6dés ’g e .. . Szervezese
élék -Palyazati forras
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel§st
Romak
és/vagy Onkormanyzat, Orszégos cigany Onkormanyzat,

mélyszegény-
ségben élGk

Irdny a munkaerépiac

Erdekvédelmi szervezetek

Gyermekek Tamogatasok helyett munka Onkorményzat, Munkaiigyi Kézpont

.. . . FelnStt képz8 Intézmé {ivel6dési Ha
Id8sek Mi is meg tudjuk tanulni oino . P eézmenyek, Mlvel§dési Haz,

Onkormanyzat

N6k Mi is szeretnénk dolgozni Onkormanyzat, Civil szervezetek
Fogyatékkal e . s Onkormanyzat, : :
i ”gy Teljes korti akadalymentesités ¥ Mozgaskorlatozottak
élék szervezete

A beavatkozasok megvaldsitéi

Célcsoport

Kbvetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Szeretnénk kitdrni

Onkorményzat

Gyermekek Tanulni jé! Onkorményzat, Civil szervezetek, Alapitvanyok

. . . . Onkorményzat, Gondozidsi K& ivi
Id&sek Mindenki tarsas lény ¥ ndozasl  Kezpont, - Civil

szervezetek
NSk Tudatos gyermekvallalas Onkormanyzat, Védénék, Haziorvosok
s . i 'O k s t, z V4

lfo”gyatekkal Nem vagyunk mi sem masok _n.ormanyza Fogyatékkal él6k szervezete,
élék Civil szervezetek

78




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és nem romék békességben, biztonsdagban egyitt tudnak
élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ki tudjanak térni nehéz helyzetiikbél. Olyan tuddst
szerezzenek meg, amivel a kés6bbiekben megdlljak a helyitket a munkaerépiacon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatdshoz valé hozzaférését, raszorultak kedvezményben
részesitését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek biztonsdgara, értékeik védeimére. Fontos a személyes gondoskodas
altal nydjtott lehet&ségek biztositésa.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenjoglsag biztositdsat. A kiemelten hdtranyos helyzetiiek
(50-55 feletti, palyakezdd, kisgyermekes anyukdk) munkahely biztositasat.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k megsegitésére, tarsadalomba valé beilleszkedésiikre.
Célunk, hogy visszaintegralédjanak a munkaerdpiacra.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tudatos gyermekvallalas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A mélyszegénységhben él6 csaladokndl a gyermekek szédma
folyamatosan né, az ellatasuk azonban nehézségeket okoz a
csaladoknak

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és révid-,
k6zép- és hosszitavu idGegységekre
bontdsbhan

Rovid: Igényfelmérés
Kozép: Forrasok felkutatdsa
Hosszu: Bolcsédei fér6helyek novelése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilonbdz6 szervekkel, palyazatok keresése
3. Bolcsédei férGhelyek novelése

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felelds Y
Partnerek Védéndk, Haziorvosok, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Hatarid6(k) pontokba szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrdsa

(révid, kdzép és hosszitavon), valamint

fenntarthatdsaga

Rovid: Igényfelmérésrdl késziilt dokumentacid
Kozép: Palyazatok beadas
Hosszu: Bolcsddei fér6helyek biztositasa mindenki szamara

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Forrashiany, érdeklGdés hiany

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi eréforras- 5 millié Ft
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

[

Intézkedés cime:

Tamogatasok helyett munka

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények és hatranyos helyzetli gyermekek
szama a gyermekszamhoz képest magas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Révid: Csalddok felkeresése
Kézép: Eréforrasok felkutatdsa

hosszutavu Hossz(: Jovedelemhez vald juttatds, ami a segély megsziinését eredményezi
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiildnbdz6 szervekkel, adomanygyjtés
3. Sziil6k bevonasa valamilyen foglalkoztatasi programba

Résztvevdk és

Sink )
felelds Onkormanyzat
Partnerek Munkaligyi Kézpont, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép es
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

1. Kérddives felmérés
2. Onkéntes szerz6dések, 6sszejovetelekrdl jegyz6kdnyv
3. Cstkken a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesilGk szama

Kockézatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Forrashiany

Sziikséges erdforrasok

50 millié Ft/év

80



Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Barhol megélljuk a helyiinket

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Csak a kdzszféraban tudjak a ndket foglalkoztatni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszltavu
id6egységekre
bontasban

Rovid: Igényfelmérés
K6zép: Képzések szervezése
Hosszu: Kézfoglalkoztatasba vald bevonds

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Képzések felkutatasa, forrdsok biztositdsa

Résztvevik és

,, Onkormanyzat
felel6s 4
Partnerek Kiilonbozd szervezetek

Hatarid§(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Igényfelmérésrdl késziilt dokumentacio
Kbzép: Képzések szdma
HosszU: N6k foglalkoztatdsa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Er&forras hiany

Sziikséges erdforrasok

Human eréforras, pénziigyi eréforrds (palydzati pénz)
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mi is szeretnénk dolgozni

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kisgyermekes anyukak nehéz munkdba allasa vagy visszaallasa.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontésban

Rovid: Igényfelmérés
K6zép: Helyi addkedvezmények feltérképezése
Hossz(: Munkahely biztositas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Szlikséglet felmérés
2. Forras felmérés
3. Munkaba allas segitése

Résztvevdk és

. Onkormanyzat
felel8s ¥
Partnerek Csaladsegité, civil szervezetek

Hatariddé(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép és
hosszdtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Elkésziilt helyzetelemzés
K&zép: Adokedvezmények listdja
Hosszu: Munkahely biztositas

Kockazatok
és csokkentésuik
eszkozei

Forrashiany

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi er6forrds, human eréforrds
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Nem vagyunk mi sem masok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Tarsadalombdl vald kirekesztédés

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
id6egységekre
bontdsban

Rovid: Személyes felkeresés, lehet6ségek eljuttatasa
Kozép: Programok szervezése, szolgdltatdshoz vald hozzésegités
Hosszu: Szocialis ellatérendszer ndvelése

Tevékenységek

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
| szedve

1. Igényfelmérés
2. Foglalkozasok szervezése
3. Tarsadalomba valé beilleszkedés elGsegitése

Résztvevdk és

X Onkormanyzat
felelés Y
Partnerek Fogyatékkal él6k szervezete, civil szervezet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Fogyatékkal él6k szdmanak feltérképezése
Kbzép: Programokon valo részvétel
Hossza: Intézményrendszer fenntartésa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkbzei

Erdekl6dés hidnya, forras hiany

Sziikséges eréforrdsok

Human eréforras, pénzigyi eréforras (palyazati pénz)
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Teljes korii akadalymentesités

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel) Akadalymentesités részben megoldott

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és Rovid: Igényfelmérés

révid-, kozép- és Kbzép: Palydzatok keresése, forrdskeresés
hosszutdvu Hossz: Teljes kori akadalymentesités
idGegységekre
bontédsban

Tevékenységek
(a beavatkozds
tartalma) pontokba

1. Felmérés
2. Kapcsolatfelvétel a kiilonbdz6 szervekkel, palyazatirds
3. Megvalodsitas

szedve

ReszEvevok es Onkormanyzat

felelGs

Partnerek Kilénboz6 intézmények, Erdekvédelmi szervezetek
Hatarid6(k) pontokba 2030, 12. 31.

szedve

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga - o i (. .
8a, Rovid: Kérdgives felmérés, tervrajz

forrasa iy . .
R Kozép: Palyazatok beadasa
(rovid, kozép és , e . o .
" Hosszu: Teljes kor( akadalymentesités
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csOkkentésiik Erdeklgdés hiany, pénziigyi eréforras hidny
eszkdzei

Sziikséges erdforrasok | Pénziigyi eréforrds- 10 millié Ft
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mi is meg tudjuk tanulni

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Informatikai jartassag megszerzése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszutavi
id6egységekre
bontasban

Rovid: Igényfelmérés
Kbzép: Képzések szervezése, palydzat keresés
Hossza: Informatikai jartassdg ndvelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositasa
3. Képzések megtartas

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felel6s y
Partnerek Miivel6dési Haz, Gondozési Kézpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok

Hataridd(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: KérdGives felmérés
Kozép: Képzéseken vald részvétel
Hossz: Megszerzett tudas bdvitése

Kockazatok
és csikkentésiik
eszkozei

Erdekl&dés hidny, eréforras hidny

Sziikséges eréforrasok

Technikai er6forras: 5 db szamitdgép; pénziigyi eréforras (palyazati pénz)
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mindenki tarsas lény

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az egyediil él6, alacsony jovedelmiiek szama.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
id6egységekre
bontasban

Rovid: Létszdmuk felmérése
K6zép: Agyagi forras felkutatdsa, szervezetek felkeresése

e 0.

Hosszu: Elldtérendszer kiépitése, segélyhivé rendszer bévitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felmérések
2. Pénziigyi er6forras felmérése
3. Id6sek segitése

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felelds ¥

IdGs szervezetek, Gondozasi Kdzpont, Civil szervezetek, Alapitvanyok, Katolikus
Partnerek

karitasz, Voroskereszt

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovid: Felmérésekrdl késziilt dokumentacié
Kozép: Pénzligyi forras biztositasa
Hosszu: Ellato rendszer kiépitése

Kockéazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Pénziigyi eréforras hiany

Szilikséges erdforrdsok

20 millié Ft
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Irany a munkaerdpiac

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Roma lakossag 90%-a mélyszegénységhen él, melynek oka: alacsony iskolai

végzettség miatt kiszorulnak a munkaerdpiacrol

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kbzép- és
hosszatavu
idSegységekre
bontdsban

Rovid: Csalddok megkeresése
Kozép: Szervezetek bevonasa, képzések keresése
Hosszu: K6zmunkaprogramokba valé bevonas, munkahelyek létesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felmérések
2. Szervezetek keresése, képzések keresése
3. Pélyazatok irdsa, kozmunkdhoz vald segités

Résztvevik és

. Onkormanyzat
felel&s 4
Partnerek Erdekvédelmi szervezetek, Orszagos cigany dnkormanyzat

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 2028. 12. 31.
Hosszu: 2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és
hosszutéavon),
valamint
fenntarthatésdga

Roévid: Felmérések dokumentacioi
Kozép: Pélyazatiras, képzéseken valo részvételek szdma
Hossza: Munkahelyek biztositdsa, megtartasaban valé segités

Kock&zatok
és cstkkentésiik
eszkOzei

Forras hiany, érdeklédés hiany

Sziikséges eréforrasok

Humdn eréforras, pénziigyi erdforras (palyazati pénz)
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Szeretnénk kitorni

Feltart probléma
{(kiindulé értékekkel)

Tartos munkanélkiiliek ardanya magas

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Rovid: Célcsoport megkeresése
K6zép: Képzések szervezése, szervezetek megkeresése
HosszG: Munkanélkiiliek szamanak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Forrasok biztositdsa a képzésekre
3. Mélyszegénységbdl valo kitorés segitése

Résztvevik és

; Onkorményzat
felelés Onkormanyz
Partnerek Munkaligyi Kozpont, Civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2030. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiltsaga,

Rovid: Igényfelmérésrdl dokumentacid

forrasa L o Lo .

it Lae 2 Kozép: Képzéseken vald részvételek szama
(rovid, kozép és , o

- Hosszd: Munkahely biztositasa

hosszutéavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és cs6 kkentésiik Pénziigyi eréforras hidny, érdeklédés hidny
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

10 millié Ft
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elékészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szimara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen m(ikod6é nem dnkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot val6sitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitSl, hogy vizsgalijdk meg, és a program
elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érint6, és az esélyegyenifség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyeni@ségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vidllalasokrél, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente

cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdciék visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel&s Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres

tajékoztatdsa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok

meghatarozasa
- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata,

a HEP T aktualizalasa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elGkészitése képviselS-testiileti

dontésre
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- az esélyegyenl@séggel 6sszefiggb problémak megvitatdsa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvalésitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenl6ségi
Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
elék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

[d6sek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, Gnkormanyz

at, képviselje, partn
erek képviselgje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlbségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mi(ikodése:

A Férum legaldabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Férum m(ikédését megfeleléen dokumentalja, liléseirdl jegyz&konyv készll.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositdsara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra felelGst jeldlhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalésuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, illetve a

létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk éssze.

A véleményformdlds lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (ilésének mihamarabbi

osszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitadsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepllés dontéshozéit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm({ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az énkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorményzat és
intézményeinek kildnbdzé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tamogatdsdnak fontossagét igyekszlink megértetni a lakosséggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenl&séggel 6sszefliggl feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél Térék Eszter, Kocsisné
Fabian Nikoletta HEP referensek, valamint dr. Pet6 Zoltan jegyzé felel.
- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldall
tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tdmogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozoéi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalésitasdnak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgélasa az dnkorményzat
felel6sével k6zbsen
- a HEP Férum dsszehivasa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkorményzat tisztségvisel§i és a telepilési intézmények vezetsi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvaldésitasaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban &all6, szamukra
szolgdltatast nydjté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jévSben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elirt feladat-megosztas, egyuttmiikédési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdanyzattal kapcsolatban allo szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és

miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgélat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallait célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasdanak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a
beszdmolét a benyujtastél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelGs(ok) meghatarozésarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonésarél.

Az egyenl6 bandsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 médon jarulnak hozza a kitlizdtt célok

megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas maddja és datuma

I. Fegyvernek Varos Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtértént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kbvetGen Fegyvernek Vdros képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitattaésa ................./2026.(V.28.) szamU hatdrozataval elfogadta.
Meliékletek:
Datum Alairas

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Partner aldirds

Datum
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
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Fegyvernek Varos Polgiarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet uit 171

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormdinyzat Képviseld-testiilete 2026. mdjus 28-ai iilésére a
kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairél szolé 2/2021.(11.12.) dnkormanyzati rendelet

modositasarél
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Teleptilésiink6n jabban akut problémaként meriilt fel, hogy egyes ingatlantulajdonosok
kiilonboz targyak kihelyezésével akaddlyozzak azt, hogy az ingatlanuk eldtt a gépjarmiivek
megalljanak. Az ingatlanok el6tti teriiletek kozteriiletnek mindsiilnek, és ahol tilt6 tabla nincs
kihelyezve, ott a gépjarmiivel parkolhatnak.

Ez a gyakorlat abbdl a szempontbél is veszélyes, hogy figyelmetlenség, magas fii miatt a
gépjarmiivek balesetet is szenvedhetnek.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a rendelet modositasarsl késziilt rendeletet-
tervezetet az alabbiak szerint vitassak meg és fogadjék el:

Fegyvernek Varos ﬁnkormzinyzat Képviselo-testiilete
....... 12026.(........) onkormanyzati rendelet-tervezete
A kozosségi egyiittélés alapvetd szabdlyairél sz616 2/2021.(IL12.) onkormanyzati
rendelet médositasarol

(1) A rendelet célja az olyan koézésségellenes magatartdsok szankciondldsa, melyek a
telepiilés lakoinak életét zavarjak, veszélyeztetik.
(2) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) a)
pontja és a Magyarorszag helyi 6nkorményzataird] sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 8.
§ (2) bekezdése €s a 143. § (4) bekezdés d) pontjéban kapott felhatalmazas alapjan a
kovetkezoket rendeli el:
1. §

A koz6sségi egylittélés alapvetd szabalyairdl sz6l6 2/2021.(11.12.) dnkormanyzati rendelet 6.
§ (1) bekezdése a kévetkezd p) ponttal egésziil ki:

»P) Az 6nkormdanyzat kezelésében 1év4 kozut mellett az utpadkan, vagy a padka melletti
kozteriileten olyan targyak, vagy targyakat helyez el, amelyek akaddlyozzik a gépjarmiivek
lehtizédésat, vagy megall4sat.”

2. §
Ez a rendelet 2026. jinius 1-jén 1ép hatélyba, és 2026. jinius 2-an hatélyat veszti.

Tatar Lészl6 dr. Petd Zoltan
Polgérmester jegyzo



